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) NUMERO 3.386
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE SOSTENIBILIDAD,
MEDIO AMBIENTE Y ECONOMIA AZUL EN GRANADA

Informacidn publica de expediente de ocupacion de
vias pecuarias en el término municipal de Lobras,
expediente: VP@575/2024 (OVP - 96/24)

EDICTO

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

Acuerdo de la Delegacién Territorial de Sostenibili-
dad, Medio Ambiente y Economia Azul en Granada, por
el que se abre un periodo de informacién publica sobre
anuncio de Ocupacién de terrenos en Vias Pecuarias.

De conformidad con lo previsto en el art. 14 de la Ley
3/ 1995 de 23 de marzo de Vias Pecuarias, y los articulos
14y 15 del Decreto 155/1998 de 21 de julio por el que se
aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia, en virtud de la competen-
cia atribuida por el Decreto de Estructura 226/2020 de
29 de diciembre, modificado por el Decreto 300/2022
de 30 de agosto, asi como lo previsto en el articulo 83
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas y en el articulo 13.1¢e) de la Ley 1/2014 de 24 de ju-
nio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién
publica, en el seno del procedimiento administrativo re-
lativo al

Expediente: VP@575/2024 (OVP - 96/24)

Denominacion: “Proyecto de nuevo colector en las
inmediaciones de la via pecuaria Colada de Timar”.

Solicitado por: Ayuntamiento de Lobras.

En el procedimiento de Ocupacion de la via pecuaria
denominada “Colada de Timar” en el t.m. de LOBRAS
(Granada).

Segundo. La publicacién del presente Acuerdo en el
Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que, durante el
plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de
su publicacién, se puedan realizar las alegaciones que
se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica
la documentacién estara disponible para su consulta en
el Portal de la Junta, en la Seccion de Transparencia, en
el apartado de Publicidad Activa, accesible directa-
mente a través de la URL:

https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/t
odos-documentos.html que permite el acceso directo a
los documentos sometidos a informacién publica; asi-
mismo, se encontrard disponible en las dependencias
administrativas sitas en: Avda. Joaquina Eguaras n2? 2,
32 planta, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a
viernes salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular
del 6rgano que adopta este Acuerdo, deberan presen-
tarse por escrito en cualquier registro de la Administra-

cion, bien en el Registro Electrénico General de la Junta
de Andalucia, bien en cualquier registro de la Conseje-
ria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia
Azul, o bien en cualquier otro registro administrativo,
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

Granada, 3 de junio de 2024.-El Delegado Territorial
En Granada, fdo.: Manuel Francisco Garcia Delgado.

NUMERO 3.387
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE SOSTENIBILIDAD,
MEDIO AMBIENTE Y ECONOMIA AZUL EN GRANADA

Informacién publica de expediente de ocupacién de
vias pecuarias en el término municipal de Chauchina,
expediente: VP@576/2024 (OVP - 31/24)

EDICTO

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

Acuerdo de la Delegacion Territorial de Sostenibili-
dad, Medio Ambiente y Economia Azul en Granada, por
el que se abre un periodo de informacién publica sobre
anuncio de Ocupacién de terrenos en Vias Pecuarias.

De conformidad con lo previsto en el art. 14 de la Ley
3/ 1995 de 23 de marzo de Vias Pecuarias, y los articulos
14y 15 del Decreto 155/1998 de 21 de julio por el que se
aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia, en virtud de la competen-
cia atribuida por el Decreto de Estructura 226/2020 de
29 de diciembre, modificado por el Decreto 300/2022
de 30 de agosto, asi como lo previsto en el articulo 83
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas y en el articulo 13.1e) de la Ley 1/2014 de 24 de ju-
nio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién
publica, en el seno del procedimiento administrativo re-
lativo al

Expediente: VP@576/2024 (OVP - 31/24)

Denominacién: “Despliegue de Red de Telecomuni-
caciones troncal de Fibra 6ptica en el t.m. de Chau-
china”.

Solicitado por: VIVAFIBRA TELECOMUNICACIONES,
S.L.

En el procedimiento de Ocupacién de la via pecuaria
denominada “Colada de los Gambulleros” en el t.m. de
CHAUCHINA (Granada).

Segundo. La publicacién del presente Acuerdo en el
Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que, durante el
plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de
su publicacién, se puedan realizar las alegaciones que
se consideren pertinentes.
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Tercero. Durante el periodo de informacién publica
la documentacién estara disponible para su consulta en
el Portal de la Junta, en la Seccion de Transparencia, en
el apartado de Publicidad Activa, accesible directa-
mente a través de la URL:

https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/t
odos-documentos.html que permite el acceso directo a
los documentos sometidos a informacion publica; asi-
mismo, se encontrara disponible en las dependencias
administrativas sitas en: Avda. Joaquina Eguaras n2 2,
34 planta, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a
viernes salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular
del érgano que adopta este Acuerdo, deberan presen-
tarse por escrito en cualquier registro de la Administra-
cion, bien en el Registro Electrénico General de la Junta
de Andalucia, bien en cualquier registro de la Conseje-
ria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia
Azul, o bien en cualquier otro registro administrativo,
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

Granada, 3 de junio de 2024.-El Delegado Territorial
En Granada, fdo.: Manuel Francisco Garcia Delgado.

NUMERO 3.500
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE TRANSPARENCIA, RECURSOS
HUMANOS Y ADMINISTRACION ELECTRONICA

Fecha del primer ejercicio para el ingreso en la
categoria de Técnico Superior de Desarrollo

EDICTO

Expte: 2021/PES_01/28143

Resolucién de la Delegacion de Transparencia, Re-
cursos Humanos y Administracion Electrénica, por la
que se anuncia fecha del primer ejercicio del proceso
selectivo para el ingreso en la categoria de Técnico Su-
perior de Desarrollo convocado por Resoluciéon de 29
de noviembre de 2021 (BOP 01/12/2021).

En cumplimiento de lo previsto en la base 9.2 de la
Resolucién de la Delegacién de Recursos Humanos,
por la que se convocan pruebas selectivas para el in-
greso en la categoria de Técnico Superior de Desarrollo
de la Diputacién de Granada, he resuelto:

Convocar a los aspirantes admitidos para la realiza-
cion del primer ejercicio que tendra lugar el jueves dia
27 DE JUNIO, a las 16:30 horas, en las Salas de Forma-
cion (planta 0) y en el Salén de Plenos del edificio de la
sede de la Diputacion Provincial de Granada, sito en C/
Periodista Barrios Talavera. 1 - 18014 Granada.

Para la practica de este ejercicio los opositores debe-
rén ir provistos del documento nacional de identidad o
documento equivalente que acredite de forma induda-

ble su identidad, asi como de boligrafos propios. Du-
rante el acceso al centro y la realizacion de la prueba,
los aspirantes deberan cumplir en todo momento con
las instrucciones que le sean indicadas por el personal
responsable.

Asi lo resuelve y firma D2 Moénica Castillo de la Rica,
Diputada Delegada de Transparencia, Recursos Huma-
nos y Administracién Electrénica, segin delegacién de
Presidencia conferida mediante Resolucién nimero
3627, de 18 de julio de 2023, lo que, por la Secretaria
General, se toma razén para su transcripcién en el Libro
de Resoluciones a los solos efectos de garantizar su au-
tenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto en el
art. 3.2e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, en
Granada, a 11de junio de 2024.

NUMERO 3.398
AYUNTAMIENTO DE ATARFE (Granada)

Expediente 2569/2024, sobre modificacion de crédito
4/2024

EDICTO

Yolanda Fernandez Morales, Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de Atarfe,

HACE SABER: Habiéndose producido la aprobacién
definitiva del expediente 2569/2024, sobre modificacién
de crédito 4/2024, Transferencia de crédito entre distin-
tas areas de gasto, al no haberse presentado alegacio-
nes, se publica el mismo para su general conocimiento
a los efectos del articulo 169.1, por remisién del 179.4,
del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo:

Suplementos de Créditos en Aplicaciones de Gastos

APLICACION: 231.48000.04

DENOMINACION: Programa ayuda econémica
Mpal. aten. necesidades sociales

CREDITOS INICIALES: 3.000

CREDITOS A TRANSFERIR: 9.000

CREDITOS FINALES: 12.000

TOTAL: 9.000 euros

Por anulacién de los saldos disponibles de las aplica-
ciones de gastos no comprometidos, segun se relacio-
nan en el expediente.

APLICACION: 924.22799.02

DENOMINACION: Trabajos realizados por otras em-
presas

CREDITO INICIAL: 90.000

CREDITO A TRANSFERIR: 9.000

CREDITOS FINALES: 81.000

TOTAL: 9.000 euros



Pagina 4 ]

Granada, viernes, 14 de junio de 2024 ]

B.O.P. niimero 114

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dis-
puesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, las personas interesadas podran
interponer directamente recurso contencioso-adminis-
trativo en la forma y plazos establecidos en los articulos
25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el
articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposicién de dicho
recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto
o Acuerdo impugnado.

Atarfe, 5 de junio de 2024.-La Alcaldesa, fdo.: Yo-
landa Fernandez Morales.

AYUNTAMIENTO DE ATARFE (Granada)
Modificacion de crédito 3/2024

EDICTO

NUMERO 3.389

Yolanda Fernandez Morales, Alcaldesa Presidenta del Ayuntamiento de Atarfe,

HACE SABER: Habiéndose producido la aprobacién definitiva del expediente 2566/2024, sobre modificacién de cré-
dito 3/2024, Crédito extraordinario financiado mediante bajas de otras aplicaciones, al no haberse presentado alegacio-
nes, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del articulo 169.1, por remision del 179.4, del
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo:

SUPLEMENTOS DE CREDITOS EN APLICACIONES DE GASTOS

. L, L Créditos Crédito Créditos
Aplicacion Descripcion S . . -
iniciales Extraordinario finales
Progr. Econdmica
330 48900.01 Premios cultura -0- 6.857.56 6.857,56
172 48000.01 Subv. Asociacion -0- 10.000 10.000
Vidas Felinas
Importan los
créditos 16.875,56
extraordinarios

Por anulacidon de los saldos disponibles de las aplicaciones de gastos no comprometidos,
segun se relacionan en el expediente.

Aplicacién Descripcion Créditos g ias de Crédito Créditos
iniciales finales
Progr. Econdmica
330 22699.01 Gastos diversos 30.000 4.005.71 -25.994,29-
432 22602.01 . Fublicidade 7.000 1.851,85 -5.148,15-
informacion turistica
430 22699.01 Ferias y Exposiciones 5.000 1.000 -4.000-
Recogida e
172 22113.01 identificacion de 25.000 10.000 -15.000-
animales domeésticos
Importan 'Iajs bajas 16.875.,56
de crédito

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, las personas interesadas podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo en laforma'y pla-
zos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposicién de dicho recurso
no suspenderd por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Atarfe, 5 de junio de 2024.-La Alcaldesa, fdo.: Yolanda Ferndndez Morales.
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NUMERO 3.364
AYUNTAMIENTO DE CANILES (Granada)

Admitidos y excluidos una plaza de Director de
Escuela Infantil

EDICTO

Mediante resolucién de Alcaldia 202/24, de 4 de ju-
nio de 2024, se ha aprobado el listado provisional de
admitidos y excluidos en la seleccién de personal para
cubrir una plaza de Director de Escuela Infantil en el pro-
cedimiento de estabilizacién.

Los aspirantes disponen de un plazo de diez dias ha-
biles, a partir de la publicacién de este anuncio en el
BOP de Granada, para formular reclamaciones o subsa-
naciones de la documentacion presentada.

De no presentarse ninguna, se entendera elevado a
definitivo.

El citado listado se encuentra publicado en el Tablén
de Anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento
de Caniles http://caniles.sedelectronica.es

Caniles, 4 de junio de 2024.-La Alcaldesa, fdo.: Maria
Pilar Vazquez Sanchez.

NUMERO 3.365
AYUNTAMIENTO DE CANILES (Granada)

Admitidos y excluidos para cuatro plazas de Técnicos
de Educacién Infantil

EDICTO

Mediante resolucién de Alcaldia 201/24, de 4 de ju-
nio de 2024, se ha aprobado el listado provisional de
admitidos y excluidos en la seleccion de personal para
cubrir cuatro plazas de Técnicos de Educacién Infantil
en el procedimiento de estabilizacién.

Los aspirantes disponen de un plazo de diez dias ha-
biles, a partir de la publicacién de este anuncio en el
BOP de Granada, para formular reclamaciones o subsa-
naciones de la documentacién presentada.

De no presentarse ninguna, se entendera elevado a
definitivo.

El citado listado se encuentra publicado en el tablén
de anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento
de Caniles http://caniles.sedelectronica.es

Caniles, 4 de junio de 2024.-La Alcaldesa, fdo.: Maria
Pilar Vazquez Sanchez.

AYUNTAMIENTO DE LA CALAHORRA (Granada)

NUMERO 3.372

Bases y convocatoria concurso-oposicion para la provision en propiedad de Arquitecto Técnico

EDICTO

Expediente n2: 213/2024

Procedimiento: Selecciones de personal y provisiones de puestos

Vista la necesidad de celebrar un proceso selectivo con el objeto de cubrir con caracter definitivo la plaza de Arqui-
tecto Técnico que se encuentra vacante en la Plantilla de Personal Funcionario de este Ayuntamiento, tratdndose ésta
de una necesidad que requiere atencién y dedicacion permanente, siendo un puesto de trabajo de caracter estructural
y que resulta esencial para la prestaciéon de los servicios publicos a que esta obligado el ente municipal,

RESUELVO:

1) Aprobar la convocatoria y las bases que han de regir la seleccion de un/a arquitecto/a técnico/a como personal funcio-
nario de carrera, mediante el sistema de concurso-oposicion, vacante en la plantilla de Personal Funcionario del Excmo.
Ayuntamiento de La Calahorra, asi como la constitucion de bolsa de empleo, de acuerdo con las siguientes bases:

BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION, DE UNA PLAZA DE ARQUITECTO
TECNICO, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE LA CALAHORRA

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién en propiedad de una plaza de Arquitecto Técnico, vacante en la
plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de La Calahorra, puesto de trabajo clasificado en la Escala de Admi-
nistracion Especial, subescala Técnica, encuadrado en el grupo A2, dotada con las retribuciones béasicas y comple-
mentarias que le corresponden segun la legislacién vigente, al 80% de la jornada laboral, conforme a la oferta de em-
pleo publico 2024 aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 20 de mayo de 2024, publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada nimero 104 de 31 de mayo de 2024, por el procedimiento de concurso-oposicion.

2.- CONDICIONES GENERALES.

Seran de aplicacion a esta prueba selectiva las disposiciones contenidas en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, que aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, la Ley 30/1984, de Medidas de Reforma de la Funcién Publica; el Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las Disposiciones Legales Vi-
gentes de Régimen Local; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los pro-
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gramas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de administracién local y con
caracter supletorio el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, que aprueba el Reglamento General de Ingreso del per-
sonal al servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién profesio-
nal de los funcionarios de la Administracién General del Estado, asi como las bases de la presente convocatoria.

3.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para ser admitido a la realizacién del proceso selectivo se precisa reunir los requisitos siguientes:

a) Tener nacionalidad espanola, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 57 del texto refundido de la Ley del Es-
tatuto Béasico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas.

c¢) Tener cumplidos 16 afnos de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcio-
nario, o para ejercer funciones similares a las que desempenaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equiva-
lente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

e) Estar en posesién del titulo de Arquitecto Técnico, o el titulo que habilite para el ejercicio de esta profesién regu-
lada, segun establecen las directivas comunitarias, al finalizar el plazo de presentacién de instancias.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesién de la correspon-
diente credencial de homologacién o en su caso del correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no sera
de aplicacién a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacién profesional, en el &mbito de
las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de Derecho Comunitario.

Estos requisitos deberan poseerse el Ultimo dia del plazo de presentacién de solicitudes.

4. PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las solicitudes (Anexo ll) requiriendo tomar parte en el proceso en las que los aspirantes haran constar que relinen
las condiciones exigidas en las presentes bases para la plaza a la que se opta, se dirigiran a la Alcaldia del Ayunta-
miento, y se presentaran en el Registro Electrénico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas, en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, acompanadas de los documentos justificativos que puedan ser objeto de
valoracion en el concurso.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, en la sede electrénica de este Ayuntamiento
(https://lacalahorra.sedelectronica.es/) y en el tablén de anuncios, insertdndose un extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados Unicamente para la gestién del pro-
ceso selectivo, es decir, para la practica de las pruebas de seleccién y las comunicaciones que deban realizarse.
Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos personales se publicara de la forma que de-
termina la disposicién adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Perso-
nales y garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento serd el responsable del tratamiento de estos datos.

Las instancias solicitando ser admitido a la oposicién, que deberan formalizarse en el modelo establecido como
anexo |l de estas Bases, se acompanaran de los siguientes documentos:

a) Las personas con grado de minusvalia igual o superior al 33 por ciento pueden solicitar las adaptaciones y los
ajustes razonables necesarios de tiempo y medios para la realizacion del ejercicio de la oposicion, a fin de asegurar que
participen en condiciones de igualdad en el proceso, de conformidad con el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciem-
bre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provisién de puestos de trabajo de las personas con discapa-
cidad y la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para la adaptacion de tiem-
pos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

En este caso se adjuntara el Dictamen Técnico Facultativo emitido por el érgano técnico de calificacion del grado de
minusvalia competente, acreditando de forma fehaciente, la/s deficiencia/s permanentes que han dado origen al grado
de minusvalia reconocido.

b) Documentos justificativos que puedan ser objeto de valoracién en el concurso.

5. LISTA DE ASPIRANTES, COMIENZO DE LOS EJERCICIOS Y ORDEN DE ACTUACION.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Alcalde dictara resolucion en el plazo maximo de un mes, decla-
rando aprobada provisionalmente la lista de admitidos y excluidos que sera publicada en el Boletin Oficial de la Provin-
cia, en el tablén de anuncios y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento (https://lacalahorra.sedelectronica.es/)
con las causas de exclusion y se concedera un plazo de subsanacion de defectos, que sera de diez dias habiles, a con-
tar desde el siguiente al de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, segun lo previsto en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Trascurrido el plazo de reclamaciones, en caso de haberlas, seran aceptadas o rechazadas en la resolucioén de la Presi-
dencia por la que se aprueba la lista definitiva a lo que se dara publicidad mediante insercion en el Boletin Oficial de la Pro-
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vincia, en el tablén de anuncios y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento (https://lacalahorra.sedelectronica.es/).
En dicha resolucion se indicara igualmente el lugar, dia y hora de la realizacién del primer ejercicio de la oposicion.

El orden de actuacién de los opositores se iniciara alfabéticamente por el primero de la letra W, segun lo establecido
en resolucién de 27 de julio de 2023, de la Secretaria de Estado de Funcién Pudblica, por la que se publica el resultado
del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon del Estado
(BOE de 29 de julio).

Los aspirantes excluidos podran interponer recurso contencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional com-
petente, a partir de la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, contra la lista definitiva de admi-
tidos, sin perjuicio del recurso de reposicién potestativo en via administrativa.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del interesado.

6. TRIBUNAL CALIFICADOR.

El Tribunal calificador del proceso selectivo estara constituido por los siguientes miembros:

- Presidente:

Un titular y un suplente nombrado por la Alcaldia, que debera reunir los requisitos del articulo 60 TREBEP.

- Secretario:

Un titular y un suplente nombrado por la Alcaldia, que debera reunir los requisitos del articulo 60 TREBEP.

- Vocal:

Tres titulares y tres suplentes nombrados por la Alcaldia, que deberan reunir los requisitos del articulo 60 TREBEP.

El Tribunal actuara validamente cuando estén presentes, al menos, la mitad mas uno de sus miembros, y entre és-
tos concurran el Presidente y el Secretario, sean titulares o suplentes.

Las decisiones del Tribunal se adoptaran por mayoria de votos de los presentes, resolviendo, en caso de empate, el
voto de quien actlie como Presidente.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, cuando concurra alguna de las circunstancias previs-
tas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico de Sector Publico, debiendo comunicarlo
a la Alcaldia-Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de La Calahorra, que resolvera lo procedente.

Por estas mismas causas, podra promoverse recusacion por los interesados en cualquier momento de la tramita-
cion del procedimiento, conforme a lo establecido en el articulo 24 de la citada Ley 40/2015.

El Presidente del Tribunal adoptaréa las medidas oportunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién,
que sean escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la identidad de los aspi-
rantes; en este caso, el Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyo ejercicio figuren marcas o signos que permitan
conocer la identidad de los mismos.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podréa recabar la colaboracién de asesores expertos en la materia de
que se trate, que actuaran con voz pero sin voto.

El Tribunal queda facultado para interpretar estas bases, resolver las dudas e incidencias que se planteen y para to-
mar las decisiones necesarias para asegurar el correcto desarrollo de esta convocatoria, en todo aquello no previsto en
las presentes Bases. Antes de la constitucién del Tribunal, se le atribuye a la Alcaldia la facultad de interpretar estas ba-
ses y de resolver las incidencias y recursos.

El Tribunal no podra declarar seleccionados un mayor nimero de aspirantes que el de plazas convocadas. Las pro-
puestas de aspirantes aprobados que infrinjan esta limitaciéon son nulas de pleno derecho.

Todos los miembros del Tribunal Calificador tendran derecho a la percepcion de asistencia y dietas en la forma y
cuantia que senala la legislacion vigente. A estos efectos, los componentes del Tribunal de esta convocatoria se clasi-
fican en segunda categoria, de acuerdo al Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén de
servicio.

7. LUGAR Y CALENDARIO DE REALIZACION DE LAS PRUEBAS.

El dia, hora y lugar del primer ejercicio de la fase de oposicién se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia. El dia,
hora y lugar de los restantes ejercicios se publicaran en el tablén de anuncios y en el Portal de Transparencia del Ayun-
tamiento (https://lacalahorra.sedelectronica.es/) de la sede electronica del Ayuntamiento.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que el Tribunal haya de hacer a los aspirantes, que no sean las que obli-
gatoriamente se mencionan en estas Bases, se realizardn por medio del tablén de anuncios y en el Portal de Transpa-
rencia del Ayuntamiento (https://lacalahorra.sedelectronica.es/).

Desde la finalizacién de un ejercicio (entendiendo éste por la publicacion definitiva de su calificacién, incluido el tra-
mite de reclamaciones) hasta la celebracion del siguiente no podra transcurrir un tiempo inferior a 72 horas ni superior
a 45 dias.

8. LLAMAMIENTOS.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparez-
can, salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados liboremente por el Tribunal.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes para que acrediten su identidad, para lo cual de-
beran ir provistos del DNI, o en su defecto pasaporte o carné de conducir.

9. DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO.

9.1. FASE DE OPOSICION

Los ejercicios que forman parte de la fase de oposicién tendran caracter eliminatorio:
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Primer Ejercicio: Consistird en contestar por escrito un cuestionario de 110 preguntas tipo test, con 3 respuestas al-
ternativas, siendo sélo una de ellas la correcta; las 100 primeras ordinarias y evaluables y las 10 Ultimas de reserva. Las
preguntas versaran sobre el contenido del temario que figura como Anexo | de esta convocatoria. Cada pregunta con-
testada correctamente se puntuara con 0,10 puntos. Cada tres preguntas contestadas errbneamente se penalizaran
con una contestada correctamente.

El Tribunal calificard con un maximo de 10 puntos siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para superar el
ejercicio.

Para la realizacién de este primer ejercicio los aspirantes dispondran de un tiempo de 120 minutos.

Tras la realizacion del ejercicio, el Tribunal hard publica en el tablén de anuncios y en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento (https://lacalahorra.sedelectronica.es/), el examen y la plantilla de respuestas correctas que servira para
su correccion. Dicha plantilla tendra caracter provisional. Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias naturales,
contados desde el dia siguiente al de la publicacién de la plantilla provisional, para formular alegaciones a la misma.

La resolucion de las alegaciones que sean tenidas en cuenta por parte del Tribunal se hara publica con la lista de
aprobados del ejercicio, considerandose desestimadas todas aquellas alegaciones que no se mencionen en la citada
publicacién.

Ni la plantilla provisional ni la que resulte de la estimacién de las alegaciones son recurribles de forma independiente
a la publicacién de la lista de aprobados.

El ejercicio sera corregido sin que se conozca la identidad de los aspirantes, quedando automaticamente anulados
todos aquellos impresos de examen en los que consten marcas o signos de identificacién.

Segundo ejercicio: Consistird en resolver un/os supuesto/s teérico-practico/s elegido/s al azar momentos antes de
iniciarse el ejercicio, de los propuestos por el Tribunal, relacionado con el temario del Anexo | que se adjunta a las pre-
sentes Bases, con una duracion maxima de 100 minutos.

El ejercicio sera leido por los aspirantes, en sesion publica. Concluida la lectura del ejercicio, el Tribunal podra dialo-
gar con el aspirante sobre las materias objeto del mismo y pedirle cualquier otra explicacion complementaria. El dia-
logo podra tener una duracién maxima de 15 minutos.

Se calificard hasta un maximo de 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para superar el ejer-
cicio.

Cuestiones relativa al segundo ejercicio:

a) Con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y seguridad juridica que deben regir
el acceso al empleo publico, el érgano de seleccidon deberd comunicar a los aspirantes, con anterioridad a la realizacion
del segundo ejercicio, los criterios de correccion, valoracién y superacién de la misma, que no estén expresamente es-
tablecidos en las bases de esta convocatoria.

Cuestiones comunes a los dos ejercicios:

Los ejercicios y las calificaciones se haran publicas en el tablon de anuncios y en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento (https://lacalahorra.sedelectronica.es/).

Tras la publicacién de las calificaciones de cada ejercicio de la oposicién se abrira un plazo de cinco dias naturales
para la presentacién de alegaciones.

El resultado de la fase de oposicién se obtendra de la suma de las puntuaciones obtenidas en los dos ejercicios.

En el supuesto de que algun tema de los siguientes, se viese afectado por modificaciéon, ampliacién o derogacion le-
gislativa, se exigira en todo caso la legislacién vigente en el momento de la realizacién de las respectivas pruebas.

9.2. FASE DE CONCURSO (maximo 5 puntos).

a) Experiencia profesional: maximo 5 puntos.

- Un punto por cada afo completo de servicios prestados en el &mbito de una Entidad Local como funcionario (inte-
rino o de carrera), en puesto igual a la plaza a la que se opta, con independencia del porcentaje de jornada.

- 0,5 puntos por cada ano completo de servicios prestados en el &mbito de una Entidad Local como personal laboral
(fijo o temporal), en puesto igual a la plaza a la que se opta, con independencia del porcentaje de jornada.

- Los periodos de servicios prestados inferiores al ano se prorrateardn y computaran siempre y cuando sean supe-
riores a 6 meses, sin que sean computables las fracciones iguales o inferiores a los 6 meses.

- La prestacién de servicios en la Administracién Publica se acreditar4 mediante informe de la vida laboral del solici-
tante expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social acompanado del certificado de la Secretaria del Ente
Local en el que conste fehacientemente la relacién funcionarial o laboral, la duracién y puesto desempenado y, en su
caso, contrato laboral acreditativo de los servicios prestados en la Administracién Pablica correspondiente.

La puntuacioén definitiva del proceso selectivo sera el resultado de sumar las puntuaciones obtenidas en la fase de
oposicion y en la fase de concurso.

10.- ORDEN DE PRELACION.

En el caso de que al proceder a la ordenacién de los aspirantes se produjeran empates, éstos se resolveran aten-
diendo a la mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio de la oposicién. Si persistiese, se resolvera atendiendo a
la mayor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio de la oposicion.

11.- PUBLICIDAD DE LAS CALIFICACIONES.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes el Tribunal hara publico en el en el tablén de anuncios y en el Por-
tal de Transparencia del Ayuntamiento (https://lacalahorra.sedelectronica.es/) la relacion de aprobados por orden de
puntuacién en la que constaran las calificaciones otorgadas en cada prueba y el resultado final.
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El Tribunal remitira esta relacién a la Presidencia de la Corporacién Municipal para que realice el correspondiente
nombramiento.

Si el Tribunal apreciara que los aspirantes no redinen las condiciones minimas necesarias para desempenar idénea-
mente el puesto, podréa declarar desierta la convocatoria.

El Tribunal en ninglin caso propondrad mayor niimero de aspirantes que el de plazas convocadas, no suponiendo
bajo ninglin concepto que las puntuaciones obtenidas, sean las que fueren, otorguen ningun derecho a los aspirantes
salvo a los propuestos por el Tribunal.

Contra la actuacién del Tribunal se podra interponer recurso de alzada ante el Presidente de la Corporacion Local en
el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado.

12.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

El aspirante propuesto debera presentar ante el Ayuntamiento en el plazo de 10 dias naturales, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la relacién de aprobados en el en el tablén de anuncios y en el Portal de Transparencia
del Ayuntamiento (https://lacalahorra.sedelectronica.es/), los documentos acreditativos de los requisitos exigidos en la
convocatoria:

a) Declaracién de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o es-
cala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso del personal laboral, en el
que hubiese sido separado o inhabilitado (En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situa-
cion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico).

b) Declaracion de acatamiento de la Constitucion y del resto del Ordenamiento Juridico.

El aspirante propuesto presentara igualmente una autorizacion al Ayuntamiento para recabar de las Administracio-
nes Publicas los documentos necesarios que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria
que se encuentren en poder de éstas. A estos efectos, el interesado debera indicar en qué momento y ante qué érgano
administrativo present6 los citados documentos, para recabarlos electronicamente a través de sus redes corporativas
o de una consulta a las plataformas de intermediacién de datos u otros sistemas electrénicos habilitados al efecto,
salvo que conste en el procedimiento la oposicion expresa del interesado o la ley especial aplicable requiera su con-
sentimiento expreso. Excepcionalmente, si el Ayuntamiento no pudiera recabar los citados documentos, podran soli-
citar nuevamente al aspirante su aportacion.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios publicos estaran exentos de justificar los requisitos, debiendo presen-
tar Unicamente certificacion de la Administracién u organismo de quien dependa, acreditando su condicion y demas
circunstancias que consten en su expediente personal.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo fuerza mayor, no presentaran la documentacion, o del examen de la misma
se dedujera que carecen de algunos de los requisitos sefalados, no podran ser nombrados funcionarios y quedaran
anuladas sus actuaciones sin perjuicio de las responsabilidades en las que pudieran haber concurrido por falsedad en
la solicitud inicial.

13.- NOMBRAMIENTO.

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la Alcaldia dictara resolucién nombrando al aspirante pro-
puesto quien debera tomar posesién en el plazo maximo de 5 dias naturales a contar desde el siguiente al de la notifi-
cacion. El aspirante que, sin causa justificada, no tome posesién en el plazo sefalado, decaera en todos sus derechos.

14.- INCIDENCIAS.

Si el candidato al que le correspondiese el nombramiento no fuera nombrado, bien por desistimiento o por no reu-
nir los requisitos exigidos, podra nombrase al siguiente candidato, por estricto orden de prelacién, que hubiera supe-
rado el proceso selectivo.

15.- NOMBRAMIENTOS INTERINOS. BOLSA ROTATIVA DE EMPLEO.

Quienes superen el proceso selectivo, pero su puntuacion no le habilite para ser propuesto por el Tribunal como
funcionario de carrera, formaran una lista, seguin el orden de puntuacion, ordenada de mayor a menor para la categoria
profesional de arquitecto técnico, que podra ser utilizada con caracter rotativo para futuros nombramientos interinos
de acuerdo a lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, segln las necesidades municipales que
pudieran producirse en cada momento.

Los futuros llamamientos se realizaran por via telefénica o e-mail.

A tal efecto los interesados deberan facilitar un nGmero de teléfono de contacto preferiblemente mévil y mantenerlo
actualizado durante toda la vigencia de la Bolsa, que decaera con la celebracién de un nuevo proceso de selecciéon en
caso de ser convocado.

16.- NORMAS FINALES.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal, po-
dran ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.



Pagina 10 ] Granada, viernes, 14 de junio de 2024 ] B.O.P. nimero 114

ANEXO |

Tema 1. La Constitucion Espanola de 1978. Estructura y contenido. Principios generales. La organizacién territorial
del Estado. Las Comunidades Auténomas. Delimitacion de competencias del Estado y las Comunidades Auténomas.
Estatuto de Autonomia de Andalucia.

Tema 2. Las Leyes del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y del Régimen Juri-
dico del Sector Publico y su normativa de desarrollo. El procedimiento administrativo comudn y sus fases. Medios de
impugnacién de la actuaciéon administrativa. La revision de oficio. Los recursos administrativos. La jurisdiccién conten-
cioso-administrativa. Especialidades del Procedimiento administrativo local.

Tema 3. El Régimen Local Espaiol. Principios constitucionales y regulacién juridica. EI municipio. Organizacién y
competencias. Servicios minimos obligatorios.

Tema 4. La proteccién de datos de caracter personal: La Ley Orgénica 3/2018 de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales y el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre.

Tema b. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas: Principios de responsabilidad. Responsa-
bilidad de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas. Procedimientos de responsabilidad.

Tema 6. La ordenacion urbanistica en la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la sostenibilidad del territo-
rio de Andalucia. Disposiciones generales y régimen del suelo. Principios generales de las actuaciones de transforma-
cion urbanistica.

Tema 7. La ordenacién territorial y sus efectos.

Tema 8. Régimen del suelo en la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia. Clases de suelo. Régimen urbanistico de la propiedad del suelo: contenido urbanistico de la propiedad del
suelo.

Tema 9. Régimen del suelo rustico en la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la sostenibilidad del territo-
rio de Andalucia. Derechos y deberes de la propiedad del suelo rustico. Uso y actividades del suelo rustico.

Tema 10. Régimen del suelo urbano. Derechos y deberes de la propiedad del suelo urbano. Actuaciones de trans-
formacién urbanistica en suelo rustico.

Tema 11. Régimen de actuaciones de transformacién urbanistica en suelo urbano.

Tema 12. La ordenacidn urbanistica. Los instrumentos de ordenaciéon urbanistica. Formulacién, elaboracién, trami-
tacion y aprobacion de instrumentos de planeamiento. Competencias municipales y autonémicas. Efectos de la apro-
bacién y vigencia. Revisiones y modificaciones.

Tema 13. La ejecucién urbanistica. Alcance y principios. Equidistribucién de cargas y beneficios en las actuaciones
urbanisticas y de transformacién urbanistica. Parcelacién urbanistica, reparcelacién. Proyectos de urbanizacién. Uni-
dades de ejecucién. Sistemas de actuacion. La expropiacién forzosa por razén de urbanismo.

Tema 14. La Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion. Disposiciones Generales. Exigencias
técnicas y administrativas de la edificacién. Agentes de la edificacion. Funciones y responsabilidades de la direccion y
del contratista. Aplicacion de la misma a la contratacion publica.

Tema 15. La ejecucion de obras de edificacion. Los medios de intervencién administrativa sobre la actividad de la
edificacion.

Tema 16. Potestades publicas y administrativas sobre la actividad urbanistica de ejecucion y edificacion. El control
de la edificacion y el uso del suelo. La licencia urbanistica: procedimiento, competencias y efectos. Subrogacion y
otorgamiento por silencio administrativo.

Tema 17. Ejecucion de obras: acta de comprobacion de replanteo. Autorizacion y suspensiéon del inicio de obras.
Programa de trabajo. Plazos parciales y totales de ejecucion.

Tema 18. Reglamento de Disciplina Urbanistica de Andalucia, Decreto 60/2010 de 16 de marzo. Restablecimiento de
la legalidad territorial urbanistica. Potestad inspectora. Régimen sancionador en la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de
Impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia. Tipos de infracciones y sanciones.

Tema 19. La situacién de asimilados a fuera de la ordenacion en la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para
la sostenibilidad del territorio de Andalucia.

Tema 20. El expediente de ruina. Supuestos. Procedimiento y resolucién. Efectos.

Tema 21. La legislacién sectorial y su incidencia en la ordenacién urbanistica y del territorio. Legislacién de carrete-
ras, aguas, forestal, ferroviaria y medio ambiental.

Tema 22. El patrimonio de las Entidades Locales de Andalucia. Adquisicién, enajenacién y cesion.

Tema 23. Usos y aprovechamiento de los bienes de las Entidades Locales de Andalucia.

Tema 24. Los patrimonios puUblicos del suelo.

Tema 25. Ley de 16 de diciembre de 1954 sobre expropiaciéon forzosa. El Procedimiento general de expropiacién.

Tema 26. Real Decreto 1492/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de valoraciones de la Ley
de Suelo. Valoraciones en el Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana.

Tema 27. La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordena-
miento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de fe-
brero de 2014. Clases de contratos.

Tema 28. Objeto, presupuesto base de licitacion, valor estimado, precio del contrato de obra y su revisién.
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Tema 29. Anteproyectos y proyectos de obras de contratacion publica. Clasificacion de las obras a los efectos de la
elaboracion de proyectos. Normas de redaccion de proyectos. Alcance documental.

Tema 30. Presupuesto de proyecto. Estructura de coste y precios en las obras de contratacién publica. Costes direc-
tos e indirectos. Precios auxiliares y descompuestos. Bancos de precios.

Tema 31. Los Pliegos de clausulas administrativas particulares y los de prescripciones técnicas generales y particu-
lares en la contratacién publica de obras.

Tema 32. Instruccion del expediente de contratacion y aprobacion del gasto. Supervision del proyecto. Acta de Re-
planteo Previo.

Tema 33. Adjudicacién del contrato de obras. Procedimientos y formas de adjudicacién. La mesa de contratacion.
Adjudicaciones provisional y definitiva. Formalizacién del contrato de obras.

Tema 34. Certificacion y abono de la obra de contratacién publica en ejecucion. Relaciones valoradas. Abonos a
cuenta. Abono de las unidades de seguridad y salud. Revisién de precios. Demoras en los pagos.

Tema 35. Modificaciones del contrato publico de obras: requisitos y clases de variaciones. Alcance, contenido do-
cumental y tramitacion del proyecto. Obras complementarias.

Tema 36. Incidencias en el contrato publico de obras. Reajuste de anualidades. Cesion de contratos. Subcontrata-
cion. Modificacion del plazo de ejecucion. Efectos de incumplimiento de plazos. Suspensién de las obras.

Tema 37. Extincién de contrato publico de obras. Terminacion, recepcion y liquidacién de la obra. El periodo de ga-
rantia. resolucién del contrato: causas, procedimiento y efectos.

Tema 38. La ejecucion de obras por la propia Administracién. Supuestos. Singularidad en los proyectos de obras a
ejecutar por Administracién. Contratos de colaboracién. Autorizacion para la ejecucion.

Tema 39. El contrato de suministro. Ejecucion del contrato de suministro. Cumplimiento y regulacién de determina-
dos contratos de suministro.

Tema 40. La Plataforma de Contratacion del Sector Publico. Licitaciones. Perfil de contratante. Registro Oficial de Li-
citadores y Empresas Clasificadas del Estado (Rolece). Documento Europeo Unico de Contratacién (DEUC).

Tema 41. La Ley de Prevencién de Riesgos Laborales: objeto y ambito de aplicacién. Derechos y obligaciones de los
trabajadores contenidos en la ley. Servicios de Prevencion y Comité de Seguridad y Salud en los centros de trabajo. La
seguridad y salud en el trabajo en las obras de edificacién. Normativa de aplicacion. Disposiciones minimas generales
relativas a los puestos de trabajo. El estudio, el estudio basico y el plan de seguridad y salud: Ambito de aplicacién, al-
cance, contenido documental y tramitacion. El libro de incidencias. Obligaciones de contratistas, subcontratistas y tra-
bajadores. Personal con funciones de coordinacién y control en las fases de proyecto y obra.

Tema 42. El Programa de Fomento del Empleo Agrario (PFEA): Regulacién estatal de la subvencién de mano de
obra. Regulacién autonémica de la subvencion para materiales. Memorias valoradas y proyectos de obras afectadas al
Programa de Fomento del Empleo Agrario (PFEA). La ejecucion de obras v la justificacién del gasto ante las adminis-
traciones.

Tema 43. La Evaluacion Ambiental Estratégica en la legislacion andaluza. Decreto Ley 3/2015, de 3 de marzo, por el
que se modifican las Leyes 7/2007, de 9 de julio, de gestién integrada de la calidad ambiental de Andalucia. Ambito de
aplicacién. Procedimientos. Evaluacién ambiental de los instrumentos de planeamiento urbanistico. Decreto 297/1995,
de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Calificacion Ambiental. Ley 21/2013, de 9 de diciembre,
de evaluaciéon ambiental. Ley 9/2010, de 30 julio, de Aguas para Andalucia.

Tema 44. El Cédigo Técnico de la Edificacién (CTE). Concepto y régimen juridico. Documentos que lo integran. Do-
cumento Basico de Seguridad Estructural (DBSE). Documento Béasico de Seguridad Estructural-Acciones en la edifica-
cion (DBSE-AE). CTE DB-SI. Documento Basico de Seguridad en caso de Incendio (Real Decreto 31412006). Regla-
mento de Seguridad Contra Incendios en los establecimientos industriales (RSCIEI) (Real Decreto 226712004).

Tema 45. Documento Bésico de Seguridad de utilizacién y accesibilidad (DBSUA). Real Decreto Legislativo 1/2013,
de 29 de noviembre, por el que se aprueba la Ley General de Derechos de las Personas con Discapacidad y su Inclu-
sion Social. Condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso vy utilizacién de los espacios publi-
cos urbanizados. Orden VIV/561/2010, de | de febrero. Y Decreto 293/2009, de 7 de julio, por el que se aprueba el regla-
mento que regula las normas para la accesibilidad en las infraestructuras, el urbanismo, la edificacién y el transporte en
Andalucia.

Tema 46. Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento electrotécnico para baja ten-
sion. Reglamento de Eficiencia Energética en Instalaciones de Alumbrado Exterior (REAE). Las Instrucciones Técnicas
Complementarias EA-01 a EA-07. Aplicacién de la ITC-09 al Sistema de Alumbrado Publico. Aplicacién de la ITC-028 al
Mantenimiento de Instalaciones Eléctricas de Edificios Publicos. Certificacién energética: La eficiencia energética en
los edificios en la legislaciéon vigente.

Tema 47. El control de calidad en las obras de edificacion. Normativa de aplicaciéon. Organigrama del control. Pro-
grama de control de calidad. Certificaciones de conformidad y distintivos de calidad. Registro y justificacién documen-
tal de los controles realizados. Las entidades y los laboratorios de control de calidad. Acreditaciones. Valoracién y
abono del control de calidad en las obras de contratacién publica.

Tema 48. Gestion de residuos de construcciéon y demolicion.

Tema 49. El planeamiento general del municipio de La Calahorra.

Tema 50. El patrimonio histérico de Andalucia. Normativa reguladora. Bienes de Interés Cultural. Entornos. Actos de
intervencion en la edificacion y usos del suelo sobre inmuebles protegidos por la legislacién de patrimonio.
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ANEXO Il. MODELO DE SOLICITUD
SOLICITUD DE ADMISION A LA CONVOCATORIA DE UNA PLAZA DE ARQUITECTO TECNICO CONVOCADA POR

EL AYUNTAMIENTO DE LA CALAHORRA (OEP 2024)

PLAZA CONVOCADA: ARQUITECTO TECNICO

CONVOCATORIA: B.O.P. NUMERO DE FECHA
DATOS PERSONALES
Apellidos: Nombre:
DNI: Fecha de Nacionalidad:
Nacimiento:

PAPEL

FORMA DE NOTIFICACION:

o ELECTRONICA

Domicilio a efectos de notificaciones: (en caso de que opte por notificacion en papel)

Poblacion:

Cédigo Postal:

Teléfono:

electrénica)

Correo Electrénico: (Obligatorio si opta por la notificacion

El/La abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y declara que
son ciertos los datos consignados en ella y que reline las condiciones sefaladas en las bases de la convocatoria, com-

prometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

La Calahorra, a ...... de......
FIRMA

de......

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE LA CALAHORRA

Segun la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos di-
gitales, le informamos que el Ayuntamiento de La Calahorra incorporara sus datos a ficheros, que se utilizaran para los
propios fines municipales y no se cedera a ninglin tercero excepto por obligaciones legales y a aquellas Administracio-
nes Publicas que fueran las destinatarias del tratamiento. Para ejercer sus derechos de acceso, rectificacion y cancela-
cion dirfjase por escrito al Ayuntamiento, adjuntando una fotocopia de su D.N.I. o equivalente. Adicionalmente autoriza
al Ayuntamiento a comprobar y completar los datos necesarios para esta solicitud, consultando tanto sus propios ar-
chivos como los de otras Administraciones Publicas que sean necesarios.

2) Publicar el decreto de aprobaciéon de dichas bases y su texto integro en el Boletin Oficial de la Provincia de Gra-
nada, tablén de anuncios de este Ayuntamiento y en la sede electrénica municipal.

La Calahorra, 5 de junio de 2024.-El Alcalde, fdo.: Alejandro Ramirez Pérez.
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NUMERO 3.391
AYUNTAMIENTO DE CULLAR (Granada)

Delegacion en un concejal para celebracién de
matrimonio civil

EDICTO

Resolucién de Alcaldia n? 2024-345 de fecha
23/05/2024 del Ayuntamiento de Cullar por la que se

aprueba la Delegacién en un Concejal para celebrar un
matrimonio civil.

Habiéndose aprobado el expediente Delegacién de
Competencias del Alcalde en un Concejal para celebrar
este matrimonio civil se publica el mismo para su gene-
ral conocimiento y en cumplimiento del articulo 44 del
Reglamento de organizacién, funcionamiento y régi-
men juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Cdllar, 6 de junio de 2024.

AYUNTAMIENTO DE DARRO (Granada)

NUMERO 3.392

Ordenanza reguladora inicio y ejercicio de actividades econémicas

EDICTO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico (BOP niimero 43 de 17/04/2024),
queda autométicamente elevado a definitivo el Acuerdo del Pleno de fecha 20 de marzo de 2024, del Ayuntamiento de Da-
rro, por la que se aprueba inicialmente expediente de la Ordenanza municipal reguladora de la Intervencién municipal en el
inicio y ejercicio de actividades econémicas, cuyo texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento (https://darro.sede-
lectronica.es)

iNDICE

Exposicién de Motivos

CAPITULO PRIMERO. Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

Articulo 2. Definiciones

Articulo 3. Ambito de aplicacién

Articulo 4. Exclusiones

Articulo 5. Ejercicio de las actividades

Articulo 6. Consulta previa

CAPITULO SEGUNDO. Régimen de declaracion responsable y comunicacion

Articulo 7. Declaracion responsable

Articulo 8. Comunicacion

Articulo 9. Efectos

CAPITULO TERCERO. Régimen de licencia o autorizacion previa al inicio de actividades econémicas

Articulo 10. Licencia o autorizacién previa Municipal

Articulo 11. Tasa por licencia o autorizacién Municipal

CAPITULO CUARTO. Control y autorizacién de actividades

SECCION 1. Procedimiento de Control Posterior al Inicio de Actividades declaradas responsablemente

Articulo 12. Control posterior al inicio de la actividad

Articulo 13. Entidades colaboradoras

Articulo 14. Tasa por actividades de verificacion

SECCION 2. Procedimiento de autorizacién y Control al Inicio de la Actividades sujetas a legislacién en materia de
Espectaculos Publicos, Actividades Recreativas y Establecimientos Publicos.

Articulo 15. Régimen de apertura o instalacién de establecimientos publicos.

SECCION 3. Procedimiento de Control al Inicio de la Actividades sometidas a Instrumentos de Prevencién y Control
Ambiental.

Articulo 16. Intervencién administrativa.

SECCION 4. Eficacia y caducidad del titulo habilitante. Suspensién y reinicio de actividades. Reactivacién de proce-
dimientos.

Articulo 17. Pérdida de eficacia

Articulo 18. Caducidad del titulo habilitante


https://darro.sedelectronica.es
https://darro.sedelectronica.es

Pagina 14 ] Granada, viernes, 14 de junio de 2024 ] B.O.P. nimero 114

Articulo 19. Suspensién de la actividad

Articulo 20. Reinicio de la actividad

Articulo 21. Reactivacion de Procedimientos

SECCION 5. Procedimiento Simplificado para la Ejecucién de Obras y la Implantacién de Actividades Econémicas

Articulo 22. Titulos habilitantes para la Ejecucion de Obras y la Implantacion de Actividades Econémicas

CAPITULO QUINTO. Inspeccién.

Articulo 23. Inspeccion

CAPITULO SEXTO. Régimen sancionador

Articulo 24. Infracciones

Articulo 25. Tipificacion de infracciones

Articulo 26. Sanciones

Articulo 27. Sanciones accesorias

Articulo 28. Responsables de las infracciones

Articulo 29. Graduacién de las sanciones

Articulo 30. Medidas provisionales

Articulo 31. Reincidencia y reiteracién

Articulo 32. Concurrencia de sanciones

Articulo 33. Reduccion de sancién econdémica por pago inmediato

Disposicién adicional Unica. Modelos de documentos

Disposicién derogatoria

Disposicién final. Entrada en vigor

ANEXOS.

Anexo l.- Declaracién Responsable de inicio o modificacién de actividad

Anexo Il.- Comunicacién de cambio de titularidad

Anexo lll.- Consulta previa

Anexo V.- Solicitud para concesién de licencia o autorizacion municipal

Anexo V.- Comunicaciéon de cese de actividad

Anexo VI. - Declaracion responsable de los efectos ambientales

Anexo VII.- Acta de Verificacién

Anexo VIII.- Documentacion Administrativa y Técnica a adjuntar en los distintos procedimientos. Relacién de Activi-
dades sometidas a Calificacién Ambiental (CA), actividades sometidas a Declaracién responsable de los efectos am-
bientales (CA-DR) y relaciéon no exhaustiva de actividades Inocuas.

Anexo IX.- Solicitud Calificacion Ambiental

Anexo X.- Catalogo del Decreto 155/2018 de Espectaculos Publicos, Actividades Recreativas y Establecimientos Pu-
blicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Exposicién de Motivos

La Directiva 2006/123/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de diciembre de 20086, relativa a los servicios
en el mercado interior, impone a los Estados miembros la obligacién de eliminar todas las trabas juridicas y barreras
administrativas injustificadas a la libertad de establecimiento y de prestacién de servicios que se contemplan en los ar-
ticulos 49 y 57 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, respectivamente, estableciendo un principio ge-
neral segln el cual el acceso a una actividad de servicios y su ejercicio no estaran sujetos a un régimen de autorizacion,
salvo casos excepcionales. La transposicién parcial al ordenamiento juridico espanol realizada a través de la Ley
17/2009, de 23 noviembre, sobre libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, y la Ley 25/2009, de modifi-
cacion de diversas leyes -entre las que destaca la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local- para su adap-
tacién a la Ley 17/2009 (Ley Omnibus), y normativa concordante, disponen que tnicamente podran mantenerse regi-
menes de autorizacion previa, por ley, cuando no sean discriminatorios, estén justificados por una razén imperiosa de
interés general y sean proporcionados. En particular, se considerara que no esta justificada una autorizacién cuando
sea suficiente una comunicacion o una declaracién responsable del prestador, para facilitar, si es necesario, la compro-
bacién, verificacién e inspeccién de la actividad.

Posteriormente, la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible ha modificado la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local, introduciendo dos nuevos articulos, 84 bis y 84 ter, los cuales establecen que, con caracter
general, el ejercicio de actividades, sin limitarse a las contempladas por la Directiva, no se sometera a la obtencién de
licencia u otro medio de control preventivo; es decir, estos nuevos articulos restringen la posibilidad de exigir licencias
u otro medio de control preventivo; permitiéndolas sélo en aquellas actividades en las que concurran razones imperio-
sas de interés general, vinculadas con la proteccion de la salud o seguridad publicas, el medio ambiente o el patrimo-
nio histérico-artistico o que impliquen el uso privativo y ocupacién de los bienes de dominio publico. Asimismo, en los
supuestos de encontrar justificacion la necesidad de autorizacion previa, se debera motivar que el interés general con-
creto que se pretende proteger no se encuentra ya cubierto mediante otra autorizacion ya existente.

Por otra parte, la Ley 12/2012, de 26 de diciembre, de medidas urgentes de liberalizacidon del comercio y otros servi-
cios, intenta reducir las cargas administrativas que dificultan el comercio y se dinamiza el sector permitiendo un régi-
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men mas flexible de aperturas. De acuerdo con su Preambulo, se considera necesario sustituir en lo posible dichas car-
gas administrativas por procedimientos de control menos gravosos, pero garantizando el cumplimiento de la norma-
tiva vigente.

Estas medidas se dirigen sobre todo a las pequenas y medianas empresas comerciales y de servicios complemen-
tarios que desarrollen su actividad en establecimientos cuya superficie Gtil de exposicién y venta al publico no supere
los 750 metros cuadrados por Ley 20/2013, de 9 de diciembre, de garantia de unidad de mercado, eliminando los su-
puestos de autorizacion o licencia municipal previa motivados en la proteccion del medio ambiente, de la seguridad o
de la salud publicas, y la de todas las obras ligadas al acondicionamiento de estos locales que no requieran de la redac-
cién de un proyecto de obra.

En el &mbito local, la licencia de apertura de establecimientos fisicos ha constituido un instrumento de control mu-
nicipal con el fin de mantener el equilibrio entre la libertad de creacién de empresa y la proteccién del interés general
justificado por los riesgos inherentes de las actividades de producir incomodidades, alterar las condiciones normales
de salubridad y medioambientales, incidir en los usos urbanisticos, o implicar riesgos graves para la seguridad de las
personas o bienes. Sin embargo, debido a que las recientes modificaciones otorgan a la licencia de apertura un carac-
ter excepcional y que el anélisis del procedimiento administrativo, en orden a la concesién de licencias pone de mani-
fiesto aspectos de la burocracia administrativa que suponen demoras y complicaciones, no siempre necesarias, re-
sulta conveniente no contemplar ninglin supuesto excepcional de licencia salvo los que prevean la legislacién del Es-
tado o de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Como consecuencia, mediante la presente ordenanza este Ayuntamiento pretende facilitar y facultar la puesta en
marcha de actividades econémicas, pudiendo iniciarse, salvo las excepciones legalmente previstas, sin previa licencia
municipal desde el mismo momento de la presentacion de la declaracién responsable o, en su caso, de la comunica-
cion, trasladandose el control municipal a un momento posterior, asi como la comprobacion y verificacion del cumpli-
miento y mantenimiento de los requisitos establecidos para el ejercicio de dichas actividades.

En este sentido, conviene mencionar expresamente que, cuando no sea imprescindible una autorizacién adminis-
trativa previa, se ha optado por establecer el régimen de la declaracion responsable y de la comunicaciéon, debido a
que ambos instrumentos son igualmente 4giles para el ciudadano, aunque con la ventaja de que la declaracién respon-
sable contiene una mayor garantia de informacién de los requisitos y responsabilidades que implica la actuacion.

Por tanto, en virtud de la autonomia local constitucionalmente reconocida, que garantiza a los Municipios persona-
lidad juridica propia y plena autonomia en el &mbito de sus intereses, y que legitima el ejercicio de competencias de
control de las actividades que se desarrollen en su término municipal, se dicta la presente ordenanza, previa observan-
cia de la tramitacion establecida al efecto por el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local.

CAPITULO PRIMERO

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

1. La presente ordenanza tiene por objeto regular los procedimientos de intervencion municipal sobre los estableci-
mientos o locales ubicados en el término municipal de Darro, destinados al ejercicio de actividades econdémicas por
cuenta propia, prestadas normalmente a cambio de una remuneracién econémica, o su modificacion, a través de los
medios establecidos en los articulos 84, 84 bis y 84 ter de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Ré-
gimen Local, asi como la comprobacion del cumplimiento y mantenimiento de los requisitos establecidos para el ejer-
cicio de dichas actividades.

2. La finalidad de esta ordenanza es garantizar que los establecimientos dedicados a actividades econémicas cum-
plen con las condiciones técnicas de seguridad, de higiene, sanitarias y confortabilidad, de vibraciones y de nivel de
ruidos que reglamentariamente se determinen en las normas especificas de cada actividad, en el Coédigo Técnico de la
Edificacion, Proteccion Contra Incendios y en la normativa aplicable en materia de proteccion del medio ambiente y de
accesibilidad de edificios.

Articulo 2. Definiciones

A los efectos de esta ordenanza se entendera por:

1. “Interesado”: Se consideran interesados en el procedimiento administrativo:

a) Quienes lo promuevan como titulares de derechos o intereses legitimos individuales o colectivos.

b) Los que, sin haber iniciado el procedimiento, tengan derechos que puedan resultar afectados por la decision que
en el mismo se adopte.

c¢) Aquellos cuyos intereses legitimos, individuales o colectivos, puedan resultar afectados por la resolucion y se
personen en el procedimiento en tanto no haya recaido resolucién definitiva.

2. “Actividad econémica”: Toda aquella actividad industrial, mercantil o profesional que consiste en la produccion
de bienes o prestacién de servicios conforme a lo previsto en el articulo 22.1 del Reglamento de Servicios de las Cor-
poraciones Locales y el articulo 9, apartado 22, de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.

3. “Actividad artesanal”: La actividad econémica con animo de lucro de creacién, produccién, transformacién y res-
tauracion de productos, mediante sistemas singulares de manufactura en los que la intervencién personal es determi-
nante para el control del proceso de elaboracién y acabado. Esta actividad estara basada en el dominio o conocimiento



Pagina 16 ] Granada, viernes, 14 de junio de 2024 ] B.O.P. nimero 114

de técnicas tradicionales o especiales en la seleccion y tratamiento de materias primas o en el sentido estético de su
combinacién y tendra como resultado final un producto individualizado, no susceptible de produccion totalmente me-
canizada, para su comercializacion.

4. “Oficina o despacho profesional”: Ejercicio individual llevado a cabo por una sola persona fisica de actividades
profesionales o artisticas en despacho, consulta o lugar ubicado en el interior de una vivienda que sea su residencia ha-
bitual, siempre que la superficie maxima destinada a despacho profesional no supere 1/3 de la superficie Gtil de la vi-
vienda.

5. “Declaraciéon responsable”: el documento suscrito por un interesado en el que éste manifiesta, bajo su responsa-
bilidad, que cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente para obtener el reconocimiento de un de-
recho o facultad o para su ejercicio, que dispone de la documentacién que asi lo acredita, que la pondra a disposicién
de la Administracién cuando le sea requerida, y que se compromete a mantener el cumplimiento de las anteriores obli-
gaciones durante el periodo de tiempo inherente a dicho reconocimiento o ejercicio.

6. “Comunicacién”: El documento suscrito por persona interesada en el que pone en conocimiento de la Adminis-
tracion Publica competente sus datos identificativos o cualquier otro dato relevante para el ejercicio de un derecho.

7. "Autorizacion”: Cualquier acto expreso o tacito de la autoridad competente que se exija, con caracter previo, para
el acceso a una actividad econdmica o su ejercicio.

8. “Licencia”: Acto reglado de la administracion municipal por el cual, previa comprobacién de las condiciones es-
tablecidas por la legislacién y el planeamiento urbanistico vigentes se autoriza a la persona solicitante el ejercicio de un
derecho preexistente).

9. “Titulo habilitante”: Documento que habilita para iniciar y ejercer una actividad (Declaracion responsable o Licen-
cia/Autorizacién municipal).

10. “Modificacion sustancial”; Cualquier cambio o ampliacién de actuaciones ya autorizadas que pueda tener efec-
tos adversos significativos sobre la seguridad, la salud de las personas o el medio ambiente.

11. ”Organo sustantivo”: Organo de la Administracién Publica que ostenta la competencia, por razén de materia,
para la aprobacién de una actuacion.

12. “Establecimientos fijos”: Cuando se trate de edificaciones y recintos que sean inseparables del suelo sobre el
que se construyan.

13. “Establecimientos eventuales”: Aquellos establecimientos publicos no permanentes, conformados por estructu-
ras desmontables o portatiles constituidas por médulos o elementos metélicos, de madera o de cualquier otro material
que permita operaciones de montaje y desmontaje sin necesidad de construir o demoler fabrica de obra alguna, sin
perjuicio de los sistemas de fijacidon o anclaje que sean precisos para garantizar la estabilidad y seguridad.

14.- “Espectaculos o actividades permanentes”: Son aquellos que se celebren o desarrollen de forma habitual e
ininterrumpida en establecimientos publicos fijos, sometidos a declaracion responsable de apertura ante el Ayunta-
miento.

15. “Espectaculos o actividades de temporada”: Son aquellos que se celebren o desarrollen en establecimientos pu-
blicos fijos sometidos a declaracién responsable de apertura ante el Ayuntamiento o en establecimientos eventuales
sometidos a autorizacién de instalacion municipal, durante periodos de tiempo superiores a seis meses e inferiores a
un ano.

16. “Espectaculos o actividades ocasionales”: Son aquellos que, previa autorizacién en los términos previstos en su
normativa reglamentaria, se celebren o desarrollen durante periodos de tiempo iguales o inferiores a seis meses, tanto
en establecimientos publicos fijos o eventuales, como directamente en espacios abiertos de vias pulblicas y de otras
zonas de dominio publico sin establecimiento publico que los albergue.

17. “Espectaculos o actividades extraordinarias”: Son aquellos que, previa autorizacion municipal en los términos
previstos en su normativa reglamentaria, se celebren o desarrollen especifica y excepcionalmente en establecimientos
o instalaciones, sean o no de espectaculos publicos y actividades recreativas, destinados y legalmente habilitados para
desarrollar otras actividades diferentes a las que se pretendan organizar y celebrar y que, por tanto, no estan previstos
en sus condiciones de apertura y funcionamiento, con el limite maximo de 12 espectaculos publicos o actividades re-
creativas extraordinarias al aho en un mismo establecimiento o instalacion.

18. “Deficiencias esenciales”: Aquellas que determinen especiales situaciones de riesgo en relacion con el grado de
seguridad, higiene o respeto al medio ambiente exigibles, o que supongan una perturbacion relevante de la conviven-
cia que afecte de forma grave, inmediata y directa a la tranquilidad o al ejercicio de derechos legitimos de otras perso-
nas o al normal desarrollo de las actividades. Titulo habilitante: es el documento que habilita para iniciar y ejercer la ac-
tividad, o para instalar y ejecutar obras, como el permiso de instalacion, la comunicacién previa de instalacién y obras,
la declaracion responsable de inicio y ejercicio de la actividad, la autorizacién de inicio y ejercicio de la actividad y simi-
laresTitulo habilitante: es el documento que habilita para iniciar y ejercer la actividad, o para instalar y ejecutar obras,
como el permiso de instalacién, la comunicacion previa de instalaciéon y obras, la declaracién responsable de inicio y
ejercicio de la actividad, la autorizacién de inicio y ejercicio de la actividad y similares

Articulo 3. Ambito de aplicacién

Estan sujetos al deber previo de obtener licencia o a la presentacion de declaracion responsable, la implantacion,
ampliaciéon o modificacién de actividades desarrolladas por todas las personas fisicas o juridicas, pUblicas o privadas,
salvo las excepciones previstas legalmente y las actuaciones excluidas previstas en esta ordenanza.
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Medios de Intervencion:

3.1.-El régimen de DECLARACION RESPONSABLE se aplica a:

a) El inicio de las actividades econémicas.

b) Las modificaciones de las actividades econdmicas sometidas a declaracién responsable.

3.2.- El régimen de LICENCIA O AUTORIZACION MUNICIPAL previa, sélo se aplicara en los supuestos previstos le-
galmente y a las modificaciones de actividades sometidas a licencia municipal.

3.3.- El régimen de COMUNICACION se aplicar, en el cambio de titularidad y en el cese de las actividades econé-
micas.

En cualquier caso, las actividades econémicas deberan reunir los requisitos y autorizaciones que fueran preceptivos
segln la normativa urbanistica y sectorial aplicable, en el momento de su puesta en funcionamiento y durante todo el
periodo en que se mantenga la actividad.

Articulo 4. Exclusiones

Quedan excluidos del &mbito de aplicacién de esta ordenanza, con independencia del cumplimiento de la norma-
tiva sectorial y de que puedan necesitar cualquier otro tipo de autorizacién administrativa por exigirlo otra norma apli-
cable, los siguientes:

a) El ejercicio individual llevado a cabo por una sola persona fisica de actividades profesionales o artisticas en des-
pacho, consulta o lugar ubicado en el interior de una vivienda que sea su residencia habitual.

b) Los establecimientos fisicos situados en puestos de mercado de abastos municipales, asi como los ubicados en
instalaciones, parcelas u otros inmuebles de organismos o empresas publicas, que se encuentren dentro de la misma
parcela o conjunto residencial y sean gestionados por éstos, por entenderse implicita la licencia en la adjudicacion del
puesto, sin perjuicio de garantizar su sometimiento a la normativa medio ambiental e higiénico-sanitaria que le sea de
aplicacién.

c¢) Los quioscos para venta de prensa, revistas y publicaciones, golosinas, flores y otros de naturaleza anéloga situa-
dos en los espacios de uso publico del municipio.

d) La venta ambulante, situada en la via y espacios publicos.

e) Los puestos, barracas, casetas o atracciones instaladas en espacios abiertos con motivo de fiestas o eventos en
la via publica, promovidos por las Administraciones Publicas.

f) Las actividades cuyo ejercicio suponga la afectaciéon o impliquen uso privativo de bienes de dominio publico.

g) Las Viviendas turisticas de Alojamiento Rural (VTAR) y las Viviendas con fines turisticos, que no tienen la conside-
racion de establecimientos de alojamiento turistico y se ajustaran a los requisitos previstos en su propia normativa.

h) La sede administrativa de las corporaciones de derecho publico, fundaciones, asociaciones y entidades no mer-
cantiles sin animo de lucro.

i) Las actividades desarrolladas en medios de transporte de cualquier tipo (terrestre, aéreo, fluvial, subterraneo)
siempre que el soporte se encuentre en movimiento o realice un recorrido determinado (Taxi, food Truck, etc).

j) Las actividades de caracter administrativo, sanitario, residencial y docente de titularidad publica al igual que las ne-
cesarias para la prestacion de los servicios publicos, asi como los locales de culto religioso y de las cofradias, las sedes
administrativas de las Fundaciones, las Corporaciones de derecho publico, las Organizaciones no gubernamentales,
las Entidades sin animo de lucro, los Partidos politicos, Sindicatos y Asociaciones declaradas de interés publico.

k) Las vinculadas al sector primario, como actividades agricolas, pecuarias no estabuladas, forestales y pesqueras
que no sean piscifactoria. (Cuando no dispongan ningun tipo de construccion o instalacién)

I) El ejercicio individual de la actividad artesanal, sin repercusion ambiental.

m) Las celebraciones ocasionales de caracter estrictamente privado, familiar o docente

Articulo 5. Ejercicio de las actividades

Con caracter general la realizaciéon de una declaracién responsable o el otorgamiento de una licencia o autorizacion
municipal permitira acceder a una actividad de servicios y ejercerla desde el momento de su presentacion.

Las personas responsables de las actividades y establecimientos fisicos estan obligadas a desarrollarlas y mante-
nerlos en las condiciones de seguridad, salubridad, accesibilidad y calidad ambiental previstas en la normativa secto-
rial correspondiente, reduciendo la posible afeccién de los espacios publicos y empleando las mejores técnicas dispo-
nibles, que, en su caso, resultaren necesarias para el cumplimiento de las condiciones expresadas.

Especificamente, todos los establecimientos publicos que se destinen a la celebracion de espectaculos publicos o
actividades recreativas deberan reunir las condiciones técnicas de seguridad, de higiene, sanitarias, de accesibilidad y
confortabilidad, de vibraciones y de nivel de ruidos que reglamentariamente se determinen en las normas especificas
de cada actividad, en el Cédigo Técnico de la Edificacion, Proteccién contra Incendios y demds normativa aplicable en
materia de proteccion del medio ambiente y de accesibilidad de edificios.

Los servicios técnicos competentes podran verificar que el local o establecimiento fisico e instalaciones donde se
ubique la actividad rednen las condiciones adecuadas de tranquilidad, seguridad, salubridad y medio ambiente y de-
mas de aplicacién conforme a la normativa vigente, si resulta compatible con el régimen urbanistico del suelo y si se
debe adoptar alguna medida correctora.

El ejercicio de actividades o realizacién de obras en terrenos de dominio publico exigira con caracter previo la auto-
rizacién o concesiéon de uso que corresponda, y que deberd acompanar a la solicitud de licencia, declaracion respon-
sable o comunicacién.



Pagina 18 ] Granada, viernes, 14 de junio de 2024 ] B.O.P. nimero 114

El documento acreditativo de la presentacién de la declaracién responsable o de la obtencion de licencia o autoriza-
cién se encontrara expuesto al publico en lugar visible en el establecimiento fisico.

El titulo habilitante de Licencia o autorizacion municipal para el ejercicio de la actividad tiene la consideracién de
transmisible, debiéndose presentar comunicacién al Ayuntamiento suscrita por el anterior y el nuevo titular. Podra
prescindirse de la obligacién de aportar la conformidad del anterior titular si el nuevo titular presenta la documentacién
que acredite la posesion del establecimiento donde se desarrolla la actividad.

Un cambio de titular o transmisién de titulo habilitante respecto a una actividad y establecimiento, no confirmado
por el anterior titular, debe ser comunicado a éste, al afectarle a sus derechos e intereses, en aplicacién del articulo 40.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las declaraciones responsables son TRANSMISIBLES, salvo en los casos que la normativa sectorial, establezca que
no podran ser objeto de transmisién, debiendo presentar en este caso una nueva Declaracidon Responsable.

Las personas promotoras o titulares de actividades deberan comunicar a esta entidad local el cese definitivo de su
actividad (Documento Anexo V).

Articulo 6. Consulta previa

Sin perjuicio de lo senalado en la ventanilla Unica prevista en el articulo 18 de la Ley 17/2009, de 23 noviembre, sobre
libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, las personas interesadas podran presentar solicitudes de con-
sulta previa (Documento Anexo lll) sobre aspectos concernientes a un proyecto de apertura de establecimiento o inicio
de actividad, que acompanaran de una memoria descriptiva o de los datos suficientes que definan las caracteristicas
generales de la actividad proyectada y del inmueble en el que se pretenda llevar a cabo.

La contestacién a la consulta se realizard de acuerdo con los términos de la misma y la documentacién aportada, y
se haré indicacién a quien la haya presentado, de cuantos aspectos conciernan a la apertura del establecimiento o ini-
cio de la actividad, y en concreto:

a) Requisitos exigidos.

b) Documentacién a aportar.

¢) Administracién que sea competente en cada caso, en atencion al tipo de actividad de que se trate.

d) Otros aspectos que sean de interés para la apertura del establecimiento o el inicio de la actividad.

La consulta sera resuelta y notificada en el plazo de 20 dias, salvo caso de especial dificultad técnica o administra-
tiva. Tendran un mero valor informativo no pudiendo crear derechos ni expectativas de derechos en orden a la obten-
cién de licencias, y no vincularan la futura resolucién de la actuacion que posteriormente se plantee.

Si se presentara la declaracion responsable o, en su caso, comunicacién o se solicitara licencia o autorizacién en un
momento posterior, se hara referencia clara al contenido de la consulta previa y su contestacién.

CAPITULO SEGUNDO

Régimen de declaracién responsable y comunicacién

Articulo 7. Declaracién responsable

A los efectos de esta ordenanza, se entendera por declaracion responsable el documento suscrito por una persona
interesada, definido por el apartado 5 del articulo 2 de esta ordenanza.

Seran objeto de presentacion ante la Administracién de Declaracién Responsable (Documento Anexo ) el inicio o
modificacién sustancial de actividades sujetas a este medio de intervencion.

La declaracién responsable debe presentarse una vez terminadas las obras e instalaciones necesarias y obtenidos
los requisitos y autorizaciones preceptivos para llevar a cabo la actividad, aportando la siguiente documentacion:

a) Modelo normalizado de declaracion responsable, debidamente cumplimentado o, en su defecto, escrito que con-
tenga los requisitos basicos y minimos que se citan seguidamente, donde se especifique la compatibilidad de la activi-
dad proyectada con los usos urbanisticos permitidos por el planeamiento, con caracter previo al inicio efectivo de la
actividad. Asimismo, incluird una autorizacion para la comprobaciéon telematica con otras Administraciones publicas
de los datos declarados.

b) Acreditacion de la representacién, en los casos en que proceda.

Con la declaraciéon responsable, sin perjuicio del posible requerimiento de la documentacion que proceda en el mo-
mento de la comprobacién, verificacion o de la inspeccién de la actividad, se podran identificar los documentos que se
estimen oportunos, o en su caso, aportar copia de dichos documentos con caracter voluntario. Entre esta documenta-
cion, se pueden citar a titulo de ejemplo:

a) La licencia urbanistica que habilite el acto urbanistico sobre establecimiento fisico, en su caso.

b) La resolucion del instrumento de prevencién y control ambiental, en las actuaciones sometidas a la Ley 7/2007,
de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental de Andalucia, AAU, AAly CA.

d) Memoria técnica descriptiva y grafica de la actividad, el establecimiento fisico y sus instalaciones, que incluya jus-
tificacién de las condiciones establecidas en el Cédigo Técnico de la Edificacion, el Reglamento electrotécnico para
Baja Tensién, la normativa de proteccién contra el ruido y contra la contaminacion acustica, el Decreto 293/2009, de 7
de julio, por el que se aprueba el Reglamento que regula las normas para la accesibilidad en las Infraestructuras, el Ur-
banismo, la Edificacién y el Transporte en Andalucia y disposiciones legales en vigor aplicables, para que la actividad
en cuestion pueda ser ejercida en el referido emplazamiento.

d) Certificado técnico del cumplimiento de toda la normativa definida en el punto anterior, asi como en su caso de
las medidas correctoras necesarias si esta sometido a algun procedimiento de prevencién ambiental.
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La declaracién responsable debera contener, como requisitos basicos para poder entenderse que cumplen la finali-
dad que le es propia y surtir sus efectos y sin perjuicio de los establecidos por la legislacién sectorial en su caso, al me-
nos los siguientes:

a) Nombre y apellidos o denominacion social completa del interesado y, en su caso, de la persona que la represente,
asi como la identificacién del medio preferente o del lugar que se indique a efectos de notificaciones. Si se elige como
medio preferente de notificacion la comparecencia en sede electrénica, se debera indicar el correo electrénico y/o el nu-
mero del teléfono mévil donde se desee recibir un aviso para acceder a la sede y al contenido de la notificacion. En cual-
quier momento la persona interesada podra revocar su consentimiento para utilizar este medio de notificacién.

b) Los datos identificativos de la actividad, en los que habran de detallarse los siguientes:

* Nombre comercial.

* Epigrafe del Impuesto sobre Actividades Econémicas que corresponda.

* Descripcion de la actividad.

* Domicilio de la actividad.

* Superficie total del establecimiento donde radique la actividad.

* Aforo (cuando su indicacién sea preceptiva conforme a la legislacién sectorial).

c) Descripcion de la actuacion que se pretende llevar a cabo.

d) Lugar y fecha de firma.

e) Firma del solicitante o de su representante, o acreditacién de la autenticidad de su voluntad expresada por cual-
quier medio.

f) Organo, centro o unidad administrativa municipal a la que se dirige.

En la declaracién responsable debera constar en cualquier caso, con claridad, la manifestacién, bajo responsabili-
dad del interesado, de que cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente para obtener el reconoci-
miento de un derecho o facultad o para su ejercicio, que dispone de la documentacién que asi lo acredita, incluido el
proyecto de obra en su caso, que la pondra a disposicién de la Administraciéon cuando le sea requerida y que se com-
promete a mantener el cumplimiento de las anteriores obligaciones durante el tiempo inherente a dicho reconoci-
miento o ejercicio.

Los requisitos a los que se refiere el parrafo anterior deberan estar recogidos de manera expresa, clara y precisa en
la correspondiente declaracién responsable. Las Administraciones podran requerir en cualquier momento que se
aporte la documentacién que acredite el cumplimiento de los mencionados requisitos y el interesado debera aportarla.

La declaraciéon responsable, permite el reconocimiento o ejercicio de un derecho o bien el inicio de una actividad,
desde el dia de su presentacién, salvo que en la misma se disponga otra fecha para su inicio.

Articulo 8. Comunicacién

A los efectos de esta ordenanza, se entendera por comunicacién el documento suscrito por persona interesada en
los términos del apartado 6 del articulo 2 de esta ordenanza.

Seran objeto de presentacién ante la Administracion de Comunicacion los cambios de titularidad (Documento
Anexo ll) o el cese de actividades econdémicas (Documento Anexo V).

Una comunicacién realizada por titulares de actividades econémicas, con motivo de un cambio de titularidad, no
precisa de una actividad especifica de control posterior, sino méas bien, una toma de razén o de conocimiento por parte
de la Administracién.

Las comunicaciones permitiran, el reconocimiento o ejercicio de un derecho, desde el dia de su presentacién, sin
perjuicio de las facultades de comprobacion, control e inspeccién que tengan atribuidas las Administraciones Publicas.

Con el modelo normalizado de comunicacién se adjuntard documento acreditativo de la transmisién en caso de
cambio de titularidad.

Articulo 9. Efectos

La declaraciéon responsable o comunicacién son meras exposiciones de hechos y propésitos de un administrado,
no participando de la naturaleza de actos administrativos en la medida en que no emanan de la administracién. No son
solicitudes ni inician de por si un procedimiento administrativo en sentido estricto.

La presentacién de la declaracién responsable, habilita a partir de ese momento para el ejercicio material de la acti-
vidad, salvo que en la misma se disponga otra fecha para su inicio.

La toma de conocimiento de la declaracién responsable permite a la administracion conocer la existencia de la acti-
vidad y posibilita el control posterior, distinto de la facultad de inspeccion ordinaria, pudiéndose requerir al interesado
la aportacién de la documentacion que haya declarado poseer, asi como la demas que sea pertinente para la compro-
bacién de la actividad.

La presentacion de la declaracion responsable faculta a la Administracién municipal a comprobar, en cualquier mo-
mento, la veracidad de los documentos y datos aportados, asi como el cumplimiento de los requisitos declarados en
los términos previstos en el Anexo -I- de esta Ordenanza.

La inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial, de cualquier dato, manifestacion o documento, que se
acompanfe o incorpore a una declaracién responsable o a una comunicacién, o la no presentacién ante la administra-
ciéon competente de la declaracion responsable o comunicacién, determinara la imposibilidad de continuar con el ejer-
cicio del derecho o actividad afectada, desde el momento en que se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de
las responsabilidades a que hubiere lugar.
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CAPITULO TERCERO

Régimen de licencia o autorizacion previa al inicio de actividades econémicas

Articulo 10. Licencia o autorizacién previa municipal

El régimen de autorizacién previa se permite s6lo en aquellas actividades en las que concurran razones imperiosas
de interés general, vinculadas con la proteccion de la salud o seguridad publicas, el medio ambiente o el patrimonio
histérico-artistico o que impliquen el uso privativo y ocupacién de los bienes de dominio publico. Asimismo, en los su-
puestos de encontrar justificacién la necesidad de autorizacién previa se deberd motivar que el interés general con-
creto que se pretende proteger no se encuentra ya cubierto mediante otra autorizacién ya existente.

Los supuestos legales que requieran una licencia o autorizacién previa municipal para el inicio de actividades eco-
ndémicas observaran el procedimiento establecido para la licencia de apertura en el Reglamento de Servicios de las
Corporaciones Locales o norma que resulte de aplicacion en su lugar, salvo que se trate de una actividad cuya legisla-
cion sectorial regule expresamente un procedimiento especifico para la citada licencia o autorizacién (Documento
Anexo V).

En los supuestos legales que requieran una licencia municipal para el inicio de actividades econdémicas se aportara,
a falta de previsidon expresa en normativa sectorial, la siguiente documentacién:

a) Modelo normalizado de solicitud de licencia debidamente cumplimentado o, en su defecto, escrito que contenga
los requisitos basicos y minimos de ésta, que podra incluir un apartado de declaracion responsable con el Gnico fin de
simplificar la aportacién de datos.

b) Acreditacion de la representacién en los casos en que proceda.

c¢) La documentacion complementaria exigida en la normativa sectorial aplicable

d) Copia del documento acreditativo del pago de la tasa correspondiente, si no se hubiera identificado el mismo en
el modelo normalizado.

Transcurrido el plazo para resolver sobre el otorgamiento de la licencia o autorizacién municipal sin que se haya dic-
tado resolucion, la misma se podra entender concedida por silencio administrativo, excepto en los casos establecidos
en la Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de espectaculos pulblicos y actividades recreativas o sefalados en cualquier
otra norma que lo determine expresamente.

Articulo 11. Tasa por licencia o autorizacién municipal

La realizacién de la actividad de otorgamiento de licencia o autorizacion municipal de establecimientos podra gene-
rar la correspondiente tasa, que se exigira de acuerdo con lo que se disponga en la ordenanza fiscal que la regule.

CAPITULO CUARTO

Control y autorizacion de actividades

SECCION 1. Procedimiento de Control Posterior al Inicio de la Actividad declarada responsablemente

Articulo 12. Control posterior al inicio de la actividad.

Cuando el ejercicio de actividades no precise autorizacion habilitante y previa, las Entidades Locales deberan esta-
blecer y planificar los procedimientos de comunicacién necesarios, asi como los de verificacion posterior del cumpli-
miento de los requisitos precisos para el ejercicio de la misma por los interesados previstos en la legislacién sectorial.

Fase 1.- Incoacion del expediente.

El control posterior al inicio de la actividad se inicia tras la presentacién de la declaracion responsable. El acto admi-
nistrativo de incoacion de oficio de procedimiento de control posterior deberd comunicarse a los servicios técnicos
municipales y notificarse, como acto de trdmite, a los interesados, indicando el plazo del que dispone la administracion
para su tramitacién y las actuaciones que comprende.

En dicho acto se requerira al titular para que aporte toda la documentacién a la que hace referencia la declaracion
responsable, que no haya presentado previamente con caracter voluntario, y que ha declarado de forma expresa po-
ner a disposicién de la Administracion.

Fase 2. Comprobacion.

Una vez presentada en el Registro General y previa comprobacién formal del contenido de la declaracién responsa-
ble o comunicacién, asi como de la documentacién que se hubiera aportado, si se detectara que no reline algunos de
los requisitos de caracter basico mencionados en el articulo 7, se requerira al interesado para que, en un plazo de diez
dias, subsane la falta, con indicacién de la inmediata suspensién de la actividad.

Asimismo, se indicara que, si no subsanaran las deficiencias observadas en el plazo establecido, se le tendra por no
presentada, mediante resolucion expresa, conllevando la imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho o ac-
tividad afectada y la obligacion del interesado de restituir la situacion juridica al momento previo al inicio de la actividad
correspondiente, sin perjuicio de las responsabilidades a que hubiere lugar.

Los servicios urbanisticos municipales por su parte comprobaran que el local o establecimiento donde se va a de-
sarrollar la actividad cuenta con las licencias urbanisticas que correspondan (DR, Licencia de obras, de utilizacién, ins-
talacién o modificacion de uso) y emitiran informe sobre compatibilidad de uso de la actividad solicitada conforme a lo
establecido en el planeamiento urbanistico vigente, el cual debera obtener un resultado favorable para proseguir con
las actuaciones de la siguiente fase de verificacion.

En el caso de que en la documentacion (aportada con caracter voluntario o requerida por la administracion en la no-
tificacién del inicio del procedimiento de Control Posterior al Inicio de la Actividad) se detectase alguna deficiencia for-
mal, se comunicara al interesado la posibilidad de subsanarla, otorgandole el plazo anterior al efecto.
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Fase 3. Acta de Verificacion

Las facultades de verificacion estaran constituidas por todas las actuaciones de los servicios técnicos municipales
que se estimen convenientes para constatar:

* La veracidad de cualquier dato o manifestacion que se incluya en una comunicacién o declaracién responsable,

* La veracidad de cualquier documento que se acompane o incorpore a las mismas.

* La adecuacion de la actividad efectivamente llevada a cabo a los datos aportados en la declaracién responsable o,
en su caso, la comunicacion.

Cuando la actuacién consista en una comprobacién en las dependencias municipales de la documentacién apor-
tada o requerida posteriormente, se emitira informe, salvo que se estime procedente otra actuacion administrativa.
Con caracter general, las deficiencias o incumplimiento de de requisitos documentales tendran la consideracién de
subsanables de caracter no esencial, salvo que la actividad declarada no se encuentre entre los supuestos sujetos a de-
claracién responsable o comunicacion.

Cuando consista en girar visita de inspeccién fisica al establecimiento para comprobar que se da cumplimiento a la
normativa urbanistica, técnica y sustantiva de aplicacién al establecimiento y actividad correspondiente, se levantara
ACTA DE VERIFICACION, con los datos consignados en el (Documento Anexo VII).

Para una mejor acreditacion de los hechos recogidos en las actas, se podra anexionar a éstas cuantos documentos,
planos, fotografias u otros medios de constatacién se consideren oportunos.

En cualquier caso, la verificacion se realizara sin perjuicio de los procedimientos de inspeccién o de proteccién de la
legalidad que, en su caso, pudieran corresponder.

En caso de que se apreciaren indicios de la comision de un posible incumplimiento o infraccién, se dejara constan-
cia en el acta y se formulara propuesta de adopcién de cuantas medidas resulten pertinentes y, en su caso, las de ins-
peccion que pudieran corresponder.

Fase 4.- Informe

Elinforme y el acta de verificacion que, en su caso, se elaboren tendran la consideracién de documento publico y el
valor probatorio correspondiente en los procedimientos sancionadores, sin perjuicio de las pruebas que en defensa de
los respectivos derechos o intereses puedan aportar los administrados. El resultado de estos podra ser:

a) Favorable: Cuando la actividad se adecue a la documentacién presentada y se ejerza conforme a la normativa de
aplicacién.

b) Condicionado: Cuando se aprecie la necesidad de adoptar medidas correctoras de caracter no esencial, lo que no
conllevaré la suspension de la actividad.

c) Desfavorable: Cuando la actividad no se encuentre entre los supuestos sometidos a Declaracién responsable o
Comunicacién y/ o las deficiencias observadas presenten irregularidades subsanables de caracter esencial o no subsa-
nables. En este caso, los efectos seran los siguientes:

* Cuando se observen deficiencias subsanables de caracter esencial se decretara la suspension cautelar de la activi-
dad hasta que se adopten las medidas correctoras procedentes.

* En aquellas actividades en las que se observen defectos no subsanables o su ejercicio no se encuentre entre los
supuestos sujetos a declaracion responsable, se propondra el cese inmediato.

El acta de verificacion sera firmada por el personal inspector actuante y en su caso, por las personas ante la que se
extienda. La firma del acta no implica la aceptacion de su contenido ni de la responsabilidad en la que pueda haber in-
currido la persona presuntamente infractora, excepto cuando asi lo hubiera reconocido expresamente en el acta.

En el supuesto de que la persona ante quien se cumplimente el acta se niegue a firmarla, o a recibir su copia, se hara
constar este hecho mediante diligencia en la misma, con expresion de los motivos aducidos por el compareciente. La
falta de firma del acta o de la diligencia de su notificacién no exonerara de responsabilidad, ni destruira su valor proba-
torio.

Fase b. Requerimiento de subsanacién y trdmite de audiencia

En el supuesto de informe o acta condicionados o desfavorables, por detectarse deficiencias subsanables, bien du-
rante la visita de verificacion del establecimiento, o bien en un plano documental, se requerira al interesado para que
adopte las medidas correctoras que se sefalen, indicando el plazo que dispone para su adopcion.

Se podréa conceder de oficio o a peticion de los interesados una ampliaciéon de plazo establecido, que no excedera de
la mitad de este, si las circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos de tercero, conforme al articulo
32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones Publicas.

Transcurrido el plazo concedido a que se refiere el nUmero anterior, sin que por los requeridos se hayan adoptado
las medidas ordenadas, se dictara por el 6rgano competente resolucion, acordando el cese de la actividad y la inefica-
cia de la declaracién responsable o comunicacién presentada, sin perjuicio de iniciar el procedimiento sancionador
que pudiera corresponder.

Fase 6. Terminacion del procedimiento

El procedimiento de control posterior precisa el dictado de una resolucién o acuerdo dictado por 6rgano compe-
tente dependiendo del sistema de atribucidon de competencias establecido en la legislacién de régimen local.

Unicamente pueden finalizar los procedimientos administrativos, dependiendo de la competencia o atribucion, el
Pleno, la persona titular de la Alcaldia o la Junta de Gobierno Local, aquellas autoridades u 6rganos que actien por de-
legacion de los anteriores, o las de cualquier autoridad u érgano cuando asi lo disponga una disposicion legal.
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La resolucién que ponga fin al procedimiento de control posterior debe ser dictada en todo caso, incluso en los su-
puestos en que la actividad comunicada o declarada se ajuste a la legalidad vigente, limitdndose a establecer dicho ajuste.

En aquellos supuestos en que de los actos de instruccion se haya informado con disconformidad la actividad decla-
rada y no se haya subsanado, se declarara concluido el procedimiento de control posterior, dictdndose resoluciéon se-
gun los criterios indicados en la Fase 5 del procedimiento de control posterior.

Dicha resolucién deberé ser objeto de notificacién a los interesados, con expresién de su caracter finalizador de la
via administrativa, por lo que se incorporaran los recursos correspondientes a tal naturaleza de acto administrativo.

Articulo 13. Entidades Colaboradoras

Las actividades técnicas de comprobacién y verificacion podran ser desempenadas, siempre que se prevea en una
ley, por Entidades Colaboradoras de la Administracion municipal, sin perjuicio de que las potestades publicas deriva-
das de tales actos deban ser ejercidas por funcionario publico.

Articulo 14. Tasa por actividades de verificacion

El ejercicio de las facultades de comprobacién y verificacién podran generar la correspondiente tasa, que se exigira
de acuerdo con lo que se disponga en la ordenanza fiscal que la regule.

SECCION 2. Procedimiento de Autorizacién y Control al Inicio de la Actividades sujetas a legislacion en materia de
Espectaculos Publicos, Actividades Recreativas y Establecimientos Publicos.

Articulo 15. Régimen de apertura o instalacion de establecimientos publicos.

Sin perjuicio de la obtencion de las correspondientes licencias urbanisticas, la apertura de establecimientos publi-
cos fijos y la instalacion de establecimientos eventuales que se destinen a la celebracién de espectaculos publicos o al
desarrollo de actividades recreativas, de acuerdo con lo establecido en la Ley 13/1999, de 15 de diciembre, estaran so-
metidas a los siguientes medios de intervencién municipal que correspondan:

* La apertura de establecimientos publicos fijos destinados a la celebracién y desarrollo de espectaculos publicos y
actividades recreativas permanentes y de temporada se sometera, con caracter general, a la presentacion de declara-
cion responsable ante el Ayuntamiento.

* La instalacién de establecimientos publicos eventuales destinados a la celebracion y desarrollo de espectaculos
publicos y actividades recreativas de cualquier tipo estara sujeta a autorizacién municipal.

Los establecimientos publicos fijos o eventuales que alberguen espectaculos publicos y actividades recreativas oca-
sionales u extraordinarias, requeriran las autorizaciones municipales y/o o autonémicas que correspondan, segun lo
establecido en el Decreto 195/2007, de 26 de junio, por el que se establecen las condiciones generales para la celebra-
cion de espectaculos publicos y actividades recreativas de caracter ocasional y extraordinario.

La solicitud de licencia, asi como la documentaciéon que haya de acompanarla, habra de presentarse con una ante-
lacibn minima de 30 dias hébiles al previsto para su celebracion, para los espectaculos publicos y actividades recreati-
vas ocasionales que se celebren en espacios abiertos de via publicas y otras zonas de dominio publico.

Los establecimientos publicos en los que se celebren este tipo de actividades deberan cumplir la normativa ambien-
tal vigente que les sea de aplicacién y reunir las necesarias condiciones técnicas de seguridad, accesibilidad, habitabi-
lidad, salubridad e higiene.

No se otorgara ninguna autorizacion sin la previa acreditacion documental de que la persona titular o empresa or-
ganizadora tiene suscrito y vigente el contrato de seguro de responsabilidad civil obligatorio en materia de espectéacu-
los publicos y actividades recreativas.

En todas las autorizaciones de espectaculos publicos y actividades recreativas ocasionales y extraordinarias se hara
constar, como minimo:

a) Los datos identificativos de la persona titular y persona o entidad organizadora

b) La denominacién establecida en el Nomenclator y el Catdlogo de Espectaculos Publicos, Actividades Recreativas
y Establecimientos Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia que corresponda.

c) El periodo de vigencia de la autorizacién.

d) El aforo de las personas permitido. No sera necesaria la indicacion del aforo de personas permitido cuando éste
no pueda estimarse por tratarse de espacios abiertos de aforo indeterminado.

e) El horario de apertura y cierre aplicable.

La actividad debera estar montada con al menos 48 horas de antelacion a la celebracién para que pueda girarse, si
se estima conveniente, visita de comprobacion/verificacién.

Establecimientos dedicados al desarrollo de mas de un tipo de Espectéaculo Publico o Actividad recreativa

En los establecimientos publicos se podran celebrar y desarrollar mas de un tipo de espectaculo publico o actividad
recreativa compatibles, asi como otras actividades econémicas que se encuentren fuera del &mbito de aplicacién de la
Ley 13/1999, de 15 de diciembre, que de acuerdo con su normativa especifica puedan desarrollarse conjuntamente
con aquéllos.

La celebracién o desarrollo de més de un tipo de espectaculo publico o actividad recreativa compatibles en el
mismo establecimiento publico, se hara constar expresamente en la autorizacién municipal o en la declaracion respon-
sable de apertura, de acuerdo con las denominaciones y definiciones que correspondan a cada espectaculo publico,
actividad recreativa y establecimiento publico, establecidas en el Catalogo.

Sin perjuicio de las excepciones que expresamente se establezcan en el Catdlogo o en normativa especifica, no se
podran celebrar ni desarrollar dentro de un mismo establecimiento publico aquellos espectaculos publicos o activida-
des recreativas que resulten incompatibles, bien a tenor de lo dispuesto en su correspondiente normativa sectorial o
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bien porque difieran entre si en cuanto al horario de apertura y cierre reglamentariamente establecido para cada una
de ellos, en la dotacion de medidas y condiciones técnicas de seguridad, de proteccidén ambiental e insonorizacién exi-
gibles o en funcion de la edad minima o méxima del publico al que se autorice el acceso a los mismos.

Lo anterior no serd de aplicacion a aquellos establecimientos publicos que dispusieran de espacios de usos diferen-
ciados que cuenten con soluciones arquitecténicas que permitan delimitar y separar fisicamente los distintos espacios,
de tal manera que los accesos a cada espectaculo publico o actividad recreativa y su celebracién o desarrollo, sean a
estos efectos, totalmente independientes unos de otros y cada espacio cumpla todas las condiciones necesarias para
el desarrollo de los distintos espectaculos publicos o actividades recreativas.

La inactividad o cierre, por cualquier causa, de un establecimiento publico durante méas de seis meses, determinara
que el mismo se vuelva a someter a los medios de intervenciéon administrativa que en su caso correspondan.

La caducidad del titulo habilitante no opera automaticamente, requiere de un acto formal declarativo, con audiencia
del interesado, declarada la misma se extinguira la licencia o ejercicio del derecho.

En los casos que no esté declarada la caducidad, se presentara una nueva Declaracion Responsable que habilite la
apertura de la actividad, garantizando el cumplimiento de todas las medidas de normativas exigibles a la misma.

SECCION 3. Procedimiento de Control al Inicio de la Actividades sometidas a instrumentos de prevencién y control
ambiental.

Articulo 16. Intervencién administrativa.

La Ley 7/2007, de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental (GICA), establece los siguientes instrumentos de pre-
vencién y control ambiental: Autorizacién Ambiental Integrada (AAl), Autorizacién Ambiental Unificada (AAU) y Califi-
cacion Ambiental (CA), que se configuran como autorizaciones previas al inicio o modificacién sustancial de la activi-
dad, amparadas en la proteccién del medio ambiente como razén imperiosa de interés general. En el Anexo | de esta
Ley se relacionan aquellas actividades sujetas a dichos instrumentos de prevencién y control ambiental, y que por
tanto precisan de dicha autorizacién.

Los instrumentos de proteccién ambiental AAl y AAU, de competencia autonémica, ostentan el caracter de auténo-
mos, mientras que la Calificaciéon Ambiental (CA), puede configurarse como auténomo o integrado en otro procedi-
miento de autorizacién sustantiva municipal como por ejemplo la licencia urbanistica de obras.

Cuando sea necesaria la realizacién de obras sometidas al tramite de licencia, la calificacion ambiental se integrara
en el procedimiento de otorgamiento de dicha licencia.

Para las actividades incluidas en el &mbito de aplicacion de la Ley 12/2012, de 26 de diciembre, de medidas urgentes
de liberalizacion del comercio y determinados servicios y La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la soste-
nibilidad del territorio de Andalucia, no seré exigible licencia para la realizacién de las obras de acondicionamiento de
los locales para desempenar la actividad econémica cuando no requieran la realizacién de un proyecto de obra de con-
formidad con el articulo 2.2 de la Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion. En esos casos, sera
sustituida por la presentacién de una declaracion responsable.

En consecuencia, precisan de resolucion Ambiental, aquellas actividades relacionadas en el Anexo | de la Ley GICA
sometidas a los instrumentos AAI, AAU o CA (sea esta Ultima autébnoma o integrada en la licencia municipal de obras).

En el caso de actividades sometidas a CA (Documento Anexo IX), el promotor debera aportar al Ayuntamiento co-
pia del proyecto, que incluira un andlisis ambiental, para que los servicios técnicos municipales realicen un pronuncia-
miento ambiental previo a la implantacién de la actividad, seguin procedimiento establecido en el Reglamento de Cali-
ficacion Ambiental, aprobado por Decreto 297/1995 (informacién publica, audiencia colindantes-interesados, informe
de compatibilidad urbanistica, etc.).

Se integraran en el procedimiento de Calificacion Ambiental aquellos informes que tengan el caracter de precepti-
vos y vinculantes del contenido de la resolucién, emitidos por la misma o distinta administracién, y se suspendera el
plazo maximo legal para resolver el procedimiento y notificar la resolucién, por el tiempo que medie entre la peticién y
la recepcion del informe.

La puesta en marcha de las actividades sometidas a cualquiera de los instrumentos de prevencion y control ambien-
tal (AAl, AAU o CA) se realizard, una vez se haya resuelto el correspondiente tramite, con la presentacién de la DECLA-
RACION RESPONSABLE, en la que debera indicarse la referencia y fecha del expediente y/o resolucion que resuelve
favorablemente el instrumento de prevencién y control ambiental, iniciindose entonces el procedimiento de control
posterior al inicio de la actividad establecido en la Seccion 12 del Capitulo cuarto de la presente ordenanza.

Las actividades incluidas en dicho Anexo | sometidas a CA-DR, también se exige la tenencia de un proyecto con anéa-
lisis ambiental, aunque no se presentara a la administracién con caracter previo, precisando tan solo la presentacion
por parte del titular de la actividad de la DECLARACION RESPONSABLE DE INICIO DE ACTIVIDAD junto con la decla-
raciéon responsable de los efectos ambientales (Documento Anexo VI), donde declara responsablemente que dispone
de un andlisis ambiental de la actividad y establecimiento.

Tras la presentacién de la declaracién responsable, se seguira el procedimiento de control posterior, establecido en
la seccion 1 del capitulo cuarto de la presente ordenanza.

SECCION 4. Eficacia y caducidad del titulo habilitante. Suspension v reinicio de actividades. Reactivacion de expe-
dientes

Articulo 17. Pérdida de eficacia

La pérdida de eficacia del titulo que habilita para el ejercicio de una actividad se producira por alguna de las siguien-
tes causas:
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a) Anulacién de este por resolucién judicial o administrativa, o suspensién temporal de sus efectos.

b) Incumplimiento de las condiciones a las que estuviesen subordinadas, de conformidad con las normas aplica-
bles.

c¢) Concesién de una nueva licencia o autorizacién sobre el mismo establecimiento, o presentacion de una nueva de-
claracién responsable.

d) Caducidad de la licencia, o del ejercicio del derecho.

Articulo 18. Caducidad del titulo habilitante.

Se declararé la caducidad del titulo habilitante y la suspensién del derecho al ejercicio de una actividad en los si-
guientes supuestos:

a) Cuando no se aporte en tiempo y forma la documentacién técnica final y demas documentos a cuya presentacion
quedé subordinada la puesta en marcha del establecimiento o actividad.

b) Cuando se produzca inactividad o cierre del establecimiento por un periodo superior a 1 afo o seis meses en el
caso de actividades reguladas por la legislacién en materia de espectéaculos publicos y actividades recreativas.

La caducidad no opera de modo automético por el simple transcurso del tiempo por requerir un acto formal decla-
rativo que finalice el expediente seguido, con audiencia al interesado, en el que se acrediten las circunstancias concu-
rrentes que hayan determinado la inactividad y el claro propdsito del interesado de abandonar o de desistir del dere-
cho que le asiste a ejercer la actividad amparada por el titulo habilitante.

La declaracién de caducidad correspondera al 6rgano competente para conceder la licencia o autorizacion, y podra
acordarse de oficio o a instancia del interesado, previa audiencia a la persona responsable, una vez transcurridos e in-
cumplidos los plazos a que se refiere el apartado anterior, incluidas las prérrogas que, en su caso, se hubiesen conce-
dido.

La declaracién de caducidad extinguiré la licencia o ejercicio del derecho.

Articulo 19. Suspensién de la actividad

Toda actividad a que hace referencia la presente ordenanza podra ser suspendida por no ejercerse conforme a los
requisitos establecidos en la normativa de aplicacién, sin perjuicio de las demas medidas provisionales que procedan
de acuerdo con el articulo 29, asi como si se comprueba la produccion indebida de incomodidades, alteracion de las
condiciones normales de seguridad, salubridad y medio ambiente, la produccién de danos a bienes publicos o priva-
dos o la produccion de riesgos o incomodidades apreciables para las personas o bienes, previa resolucion dictada en
procedimiento en el que se garantice, al menos, tramite de audiencia al interesado.

Las denuncias que se formulen daran lugar a la apertura de las diligencias correspondientes a fin de comprobar la
veracidad de los hechos denunciados.

Las actividades que se ejerzan sin la obtencion de previa licencia o autorizacién, o en su caso sin la presentacion de-
bidamente cumplimentada de la correspondiente declaracién responsable o comunicacién, en su caso, o contravi-
niendo las medidas correctoras que se establezcan, seran suspendidas de inmediato.

Asimismo, la comprobacion por parte de la Administracién Publica de la inexactitud, falsedad u omisién en los re-
quisitos de caracter basico mencionados en el art. 7.4 de esta ordenanza, asi como en cualquier dato, manifestaciéon o
documento de caracter esencial que se hubiere aportado o incorporado, o la constataciéon del incumplimiento de los
requisitos sefalados en la legislacién vigente, determinara la imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho o
actividad desde el momento en que se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de las responsabilidades pena-
les, civiles o administrativas a que hubiera lugar.

Asimismo, la resolucion de la Administracion Pablica que declare tales circunstancias podra determinar la obliga-
cion del interesado de restituir la situacion juridica al momento previo al reconocimiento o al ejercicio del derecho o al
inicio de la actividad correspondiente.

La resolucion por la que se ordene la suspension de los actos a los que se refiere al apartado anterior, que tendra ca-
racter inmediatamente ejecutivo, debera notificarse al interesado. No sera preceptivo para la adopcion de esta medida
cautelar el tramite de audiencia previa, sin perjuicio de que en el procedimiento sancionador puedan presentarse las
alegaciones que se estimen pertinentes.

Articulo 20. Reinicio de la actividad

Se procederé al reinicio de la actividad una vez cesen las causas que hayan determinado la suspension de la misma.

Declarada la caducidad y extinguido el titulo que habilita el ejercicio de la actividad, no se podré volver a ejercer la
misma si no se obtiene un nuevo titulo habilitante, determinando que el establecimiento se vuelva a someter a los me-
dios de intervencién que correspondan.

Articulo 21. Reactivacion de procedimientos

Archivado un procedimiento sin haber obtenido licencia o calificacion ambiental por la ausencia o incorreccién en la
documentacién técnica o administrativa, y siempre antes de que transcurran dos anos desde que gane firmeza en via
administrativa la resoluciéon que motivé dicho archivo, el titular podré solicitar la reactivaciéon del procedimiento. Para
ello deberéa proceder al abono de nueva tasa y a la subsanacion de las deficiencias documentales constatadas.

El 6rgano o unidad competente examinara la solicitud de reactivaciéon pudiendo proponer que se reanude el expe-
diente conservando los trdmites que procedan y, en el caso de que hubiera habido cambios normativos, que se reite-
ren los informes afectados, para lo que se podra utilizar la documentacion técnica debidamente actualizada a la norma-
tiva vigente a fecha de solicitud.
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SECCION 5. Procedimiento Simplificado para la Ejecucién de Obras y La Implantacion de Actividades Econdémicas

Articulo 22. Titulos habilitantes para la Ejecucion de Obras y la Implantacion de Actividades Econémicas

Realizando una clasificaciéon en funcioén de la actividad econdémica que se pretenda desarrollar en el inmueble se po-
dra utilizar la Tabla | para determinar qué tipo de controles municipales son de aplicacion, en funcién de la actividad
que desee implantar, que se definen en funcién de su control ambiental.

En las columnas de la tabla se incluyen los posibles controles municipales a realizar en las solicitudes de implanta-
cion de actividades; tras la primera columna en la que se realiza una clasificacion de las actividades segun el control
ambiental que proceda (donde se incluyen unos ejemplos de cada tipologia, a modo ilustrativo) y una segunda co-
lumna en la que se definen en las obras necesarias en el inmueble, de la tercera a la sexta columna (ambas inclusive)
se expresan los posibles controles a realizar con caracter previo al inicio de la actividad(licencia de obras, procedi-
miento de prevencién ambiental, licencia de utilizacidn y/o puesta en marcha) y en la Gltima columna e incluyen los po-
sibles trdmites municipales para el necesario control posterior, que se verificard mediante, la comprobacion, verifica-
cioén o inspeccidn.

Recordar que dicha verificacion ha de ser realizada con caracter obligatorio por las entidades locales, de acuerdo
con el plan inspeccién que se formule, todo ello en virtud del cumplimiento de la obligacion que tienen todas las enti-
dades locales de garantizar la seguridad de las personas.

Por otro lado, en las filas de la Tabla I, se incluye una clasificaciéon de actividades en cuatro categorias:

La primera opcién incluye las actividades inocuas y las que cumplen todos los requisitos de La ley 12/2012; que son
las citadas en el Anexo de la citada Ley y que dispongan de una superficie de venta al publico inferior a 750 m2 de su-
perficie Gtil, que no requieran de la ejecucién de obras en las que se necesite de la redaccion de proyecto técnico con-
forme alo establecido en La ley 13/1999, de Ordenacién de la Edificacién y que no tengan impacto en el patrimonio his-
toérico artistico, ni afecten al uso privativo y ocupacién de los bienes de dominio publico.

En la segunda categoria se incluyen las actividades sometidas a Calificacién Ambiental mediante declaracion res-
ponsable CA-DR, que se definen en el Anexo | de la Ley 7/2007 de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental de Anda-
lucia.

La tercera opcién son las actividades sometidas a Calificacién Ambiental.

La Cuarta, las sometidas a los mayores controles ambientales (autorizacién ambiental unificada (AAU) e integrada
(AAI)), controles ambientales que se definen, igualmente en La Ley 7/2007 de Gestidn Integrada de la Calidad Ambien-
tal de Andalucia.

TABLA |. Permite identificar los titulos habilitantes, procedimientos o licencias necesarias en funcién del tipo de ac-
tividad que se pretenda desarrollar en un establecimiento

TABLA RESUMEN PROCEDIMIENTOS

TITULO HABILITANTE | COMPROBACION

TIPODE ACTIVIDAD Y/O VERIFICACION Y/O
ACTVIDAD PUESTA EN MARCHA INSPECCION
SOLICITADA b S
INOCUAS i _ DR -
i se necesitan obras de adaptacion b= (actividad)
Ley 7/2007 -
Ley 13/1999 =
Ley 222011
L::' 12005 oy DR e DR CcP
RD 9/2005 e (obras) (actividad)
RD 100/2011 Ley 72021
Papeleria >750 m2, Zapateria
Ley
1212012 sl
Superficie < 750 m2 M@;’ﬁ% o LO = DR CP
No afecle a;g;t:gn;i hist-art. nial mﬂmﬁ' T (actividad)
Papeleria < 750 m2
8 necesitan obras de adaptaciin - CA-DR DR cP
(actividad)
SOMETIDA " G5
CA-DR sl B
o Herel e CA-DR CP
ian S e Corpon et 1361 (obras) (actividad)
Loy 712021
Sl .
L Lo CA-DR 0 cP
Sl cumplon At 138.1 (actividad)
Loy 712021
aamﬂanmnmosdeadaptamn e CA DR CP
SOMET'DA' {actividad y puesta en marcha)
CALIFICACION s
AMBIENTAL o TRV, qe bi cA DR cp
(Anexo 1 GICA) ?{"cu?nﬂp»:ﬁn i hE {obms) (actividad y puesta en marcha)
Camiceria al por mayor e :
g st
ouasg.?,'éﬁ;}‘éﬁ Broyacioy aue DR e
e Lo CA (aetividad y puests en mareha)
SOMETIDA A DR

autorizacion sl
ambiental unificada senecesitanghias que requieren LO AAU {actividsd y pussta en marchs) CP

Astilleros, Coquernias. etc
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CAPITULO QUINTO

Inspecciéon

Articulo 23. Inspeccion

Sin perjuicio de su regulacién especifica las actuaciones de inspeccién podran ser iniciadas, bien de oficio por parte
de los servicios municipales competentes, de acuerdo con el Plan Anual o extraordinario de Inspeccién de Activida-
des, que establecera los criterios en forma de objetivos y las lineas de actuacién para el ejercicio de estas funciones en
materia de actividades, bien a raiz de denuncias formuladas por parte de terceros, con el objeto de comprobar la vera-
cidad de los hechos denunciados.

Los titulares de actividades e instalaciones sometidas a intervencidon administrativa deberan prestar la colaboracién
necesaria al personal inspector a fin de permitirles realizar cualesquiera exdmenes, controles y recogida de la informa-
cidn necesaria para el cumplimiento de su mision.

El personal de inspeccién acreditard su condicion mediante documento oficial expedido por el Ayuntamiento, en
caso de que este, no disponga de personal cualificado, podra requerir dicha asistencia a la Diputacién, de acuerdo con
el Articulo 36 de La Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.

El personal de inspeccidn gozard, en el ejercicio de sus funciones que le son propias, de la consideracién de agente
de la autoridad.

De las actuaciones de inspeccion se levantard ACTA, la cual tendrd, en todo caso, la consideracion de documento
publico y tendra el valor probatorio a que se hace referencia en el articulo 12 de la presente ordenanza. El acta debera
contener al menos:

a) La identificacion del titular de la actividad.

b) La identificacion del establecimiento y actividad.

c) Lafecha de la inspeccién, identificacion de las personas de la administracién actuantes y de las que asistan en re-
presentacion del titular de la actividad.

d) Una descripcién sucinta de las actuaciones realizadas y de cuantas circunstancias e incidencias que se conside-
ren relevantes.

e) La constancia, en su caso, del Gltimo control realizado.

f) Los incumplimientos de la normativa en vigor que se hayan inicialmente detectado.

g) Las manifestaciones realizadas por el titular de la actividad, siempre que lo solicite.

h) Otras observaciones.

i) Firma de los asistentes o identificacion de aquellos que se hayan negado a firmar el acta.

Sera de aplicacion a las actas de inspeccién lo dispuesto en el articulo 12 de la presente ordenanza para las actas de
verificacion, en lo que proceda.

CAPITULO SEXTO

Régimen sancionador

Articulo 24. Infracciones

Tienen la consideracién de infracciones administrativas las acciones y omisiones que vulneren las normas conteni-
das en la presente ordenanza, asi como la desobediencia de los mandatos y requerimientos de la Administracién mu-
nicipal o de sus agentes dictados en aplicacion de la misma.

Articulo 25. Tipificacién de infracciones

Las infracciones se clasifican en muy graves, graves y leves, de conformidad con la tipificacion establecida en los ar-
ticulos siguientes.

Se consideran infracciones MUY GRAVES:

a) El ejercicio de la actividad sin la presentacién de la correspondiente declaracion responsable, comunicacion, o en
su caso de la obtencién de previa licencia o autorizacién.

b) El incumplimiento de la orden de cese o suspensioén de la actividad previamente decretada por la autoridad com-
petente.

c¢) El incumplimiento de las sanciones accesorias.

d) La reiteracion o reincidencia en la comisién de faltas graves.

e) Deficiencias en el mantenimiento del establecimiento fisico o en el ejercicio de la actividad que determinen espe-
ciales situaciones de riesgo en relacion con el grado de seguridad, higiene o respeto al medio ambiente exigibles, o
que supongan una perturbacién relevante de la convivencia que afecte de forma grave, inmediata y directa a la tran-
quilidad o al ejercicio de derechos legitimos de otras personas o al normal desarrollo de las actividades.

Se consideran infracciones GRAVES:

a) El ejercicio de la actividad contraviniendo las condiciones de la licencia.

b) La falsedad en cualquier dato, manifestacion o documento de caracter esencial, que se hubiere aportado.

c) Deficiencias en el mantenimiento del establecimiento fisico o en el ejercicio de la actividad que disminuyan el
grado de seguridad, higiene o respeto al medio ambiente exigibles, o que supongan una perturbacién de la conviven-
cia que afecte de forma grave a la tranquilidad o al ejercicio de derechos legitimos de otras personas o al normal desa-
rrollo de las actividades.

d) La dedicacion de los establecimientos fisicos a actividades distintas de las autorizadas.
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e) El ejercicio de las actividades en los establecimientos fisicos, excediendo de las limitaciones fijadas en la licencia.

f) La modificacién sustancial de los establecimientos fisicos y sus instalaciones sin la correspondiente declaracion
responsable, comunicacion o, en su caso, previa licencia.

g) El incumplimiento de las medidas correctoras que pudieran ser establecidas, en su caso.

h) El funcionamiento de la actividad o del establecimiento fisico incumpliendo el horario autorizado.

i) El incumplimiento del requerimiento efectuado para la ejecucion de las medidas correctoras que se hayan fijado.

j) Elincumplimiento de las condiciones de seguridad que sirvieron de base para la apertura del establecimiento o el
inicio de la actividad.

k) La presentacion de la documentacién técnica final o la firma del certificado final de instalacién sin ajustarse a la re-
alidad existente a la fecha de la emisién del documento o certificado.

1) La reiteracion o reincidencia en la comision de infracciones leves.

m) Actos que supongan obstaculizacién a la labor inspectora.

Se consideran infracciones LEVES:

a) Las acciones u omisiones tipificadas como infracciones graves cuando por su escasa significacion, trascendencia
o perjuicio ocasionado a terceros no deban ser calificadas como tales.

b) El funcionamiento de la actividad con puertas, ventanas u otros huecos abiertos al exterior, cuando la actividad
cause perjuicios o molestias al entorno.

¢) No encontrarse expuesto al publico en lugar visible en el establecimiento fisico el documento acreditativo de la
presentacién de declaracién responsable, de la comunicacién, de la concesién de la licencia o del silencio administra-
tivo estimatorio, en su caso, segln corresponda.

d) La modificaciéon no sustancial de las condiciones técnicas de los establecimientos fisicos sin la correspondiente
toma de conocimiento cuando ésta sea preceptiva.

e) La modificacion no sustancial de los establecimientos fisicos y sus instalaciones sin la correspondiente autoriza-
cion o toma de conocimiento, cuando proceda.

f) Cualquier incumplimiento de lo establecido en la presente ordenanza, siempre que no esté tipificado como infrac-
cién muy grave o grave.

Articulo 26. Sanciones

La comision de las infracciones tipificadas en la presente ordenanza llevara aparejada, en defecto de normativa sec-
torial especifica, la imposicién de las siguientes sanciones:

a) Infracciones muy graves: multa de mil quinientos un euros a tres mil euros.

b) Infracciones graves: multa de setecientos cincuenta y un euros a mil quinientos euros.

c¢) Infracciones leves: multa de cien euros a setecientos cincuenta euros.

Articulo 27. Sanciones accesorias

Sin perjuicio de las sanciones pecuniarias previstas, las infracciones tipificadas en la presente ordenanza llevaran
aparejadas las siguientes sanciones accesorias, cuando se deriven efectos perjudiciales para la salud, seguridad, me-
dio ambiente, o intereses publicos o de terceros:

a) Suspensién temporal de las actividades y clausura temporal de los establecimientos de uno a tres meses para las
infracciones graves y de tres a seis meses para las infracciones muy graves.

b) Inhabilitacién del promotor para la realizacién de la misma o analoga actividad en que se cometi6 la infraccion du-
rante el plazo de uno a tres meses para las infracciones graves y de tres a seis meses para las infracciones muy graves.

c¢) Revocacion de las licencias para las infracciones graves y muy graves.

Articulo 28. Responsables de las infracciones

Son responsables de las infracciones, atendiendo a las circunstancias concurrentes, quienes realicen las conductas
infractoras, aun a titulo de simple inobservancia, y en particular:

a) Los titulares de las actividades.

b) Los encargados de la explotacioén técnica y econémica de la actividad

c) Los técnicos que suscriban la documentacion técnica, cuando en estos Ultimos concurra dolo, culpa o negligencia
grave.

Cuando el cumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente ordenanza corresponda a varias personas
conjuntamente, responderan solidariamente de las infracciones que se cometan y de las sanciones que se impongan.
En el caso de extincién de personas juridicas, se exigird en su caso la responsabilidad a los administradores de las mis-
mas, en la forma prevista en las normas por las que se rijan aquéllas.

Cuando las personas responsables de las infracciones sean técnicos para cuyo ejercicio profesional se requiera la
colegiacién, se pondran los hechos en conocimiento del correspondiente Colegio Profesional para que adopte las me-
didas que considere procedentes, sin perjuicio de las sanciones que puedan imponerse por la Administracion munici-
pal como consecuencia de la tramitacion del oportuno procedimiento sancionador.

Articulo 29. Graduacién de las sanciones

La imposicion de sanciones correspondientes a cada clase de infraccién se regira por el principio de proporcionali-
dad teniendo en cuenta, en todo caso, las siguientes circunstancias:

a) El riesgo de dafo a la seguridad, salud o medio ambiente exigibles.

b) El beneficio derivado de la actividad infractora.
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c) La existencia de intencionalidad del causante de la infraccion.

d) La reiteracion y la reincidencia en la comision de las infracciones siempre que, previamente, no hayan sido teni-
das en cuenta para determinar la infraccién sancionable.

Tendra la consideracion de circunstancia atenuante de la responsabilidad, la adopcion espontanea por parte de la
persona autora de la infraccion de medidas correctoras con anterioridad a la incoacion del expediente sancionador.

Cuando en el procedimiento se aprecie alguna circunstancia agravante o atenuante la multa debera imponerse por
una cuantia de la mitad superior o inferior de la correspondiente escala, respectivamente, fijandose la misma en fun-
cion de la ponderacion de la incidencia de dichas circunstancias en la valoracién global de la infraccion.

Articulo 30. Medidas provisionales

En los términos y con los efectos previstos en el articulo 56 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, podran adoptarse medidas de caracter provisional cuando
sean necesarias para asegurar la eficacia de la resolucion que pudiera recaer, las exigencias de los intereses generales,
el buen fin del procedimiento o evitar el mantenimiento de los efectos de la infraccion.

Articulo 31. Reincidencia y reiteracion

A los efectos de la presente ordenanza, se entendera que existe reincidencia en los casos de comisién de una se-
gunda infraccion de la misma naturaleza en el plazo de un afo desde que haya adquirido firmeza la resoluciéon admi-
nistrativa.

A los efectos de la presente ordenanza, se considerara que existe reiteracion en los casos de comisiéon de una se-
gunda infraccién de distinta naturaleza en el plazo de dos afios desde que haya adquirido firmeza la resolucién admi-
nistrativa.

Articulo 32. Concurrencia de sanciones

No podran sancionarse los hechos que hayan sido sancionados penal o administrativamente, en los casos en que
se aprecie identidad del sujeto, hecho y fundamento.

Articulo 33. Reduccion de sancién econdémica por pago inmediato

El reconocimiento de responsabilidad y el pago de la sancién propuesta en el plazo de 20 dias naturales, a contar
desde la notificacién de la iniciacién del procedimiento, dara lugar a la terminacién del procedimiento con una bonifi-
cacion del 50% de la sancion, sin perjuicio, en su caso, del cumplimiento de las sanciones accesorias propuestas.

Disposicién adicional Unica. Modelos de documentos

Se establecen como modelos normalizados de declaracién responsable, comunicaciéon de cambio de titularidad,
consulta previa, solicitud de licencia, comunicacién de cese de actividad, Declaracién ambiental de los efectos ambien-
tales y solicitud de Calificacion Ambiental, los que figuran respectivamente en los anexos |, I, lll, IV, V, VI y IX de esta
ordenanza.

Se faculta a la Alcaldia para:

a. La aprobaciéon y modificacion de cuantos modelos normalizados de documentos requiera el desarrollo de esta or-
denanza, con el fin de recoger las determinaciones de las nuevas disposiciones que vayan promulgandose con inci-
dencia en la materia,

b. Ampliar o reducir dichos Anexos, incorporando o eliminando los aspectos que estime necesarios para el mejor
desarrollo de esta norma,

c. Dictar cuantas disposiciones sean necesarias para el desarrollo de lo establecido en la presente ordenanza.

Disposicién derogatoria

Quedan derogadas cuantas disposiciones municipales de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en esta
ordenanza.

Disposicion final. Entrada en vigor

La presente ordenanza entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Darro, 6 de junio de 2024.-El Alcalde-Presidente, fdo.: Manuel Blas Gémez Jiménez.

i NUMERO 3.420 HACE SABER: Que, aprobada provisionalmente por

AYUNTAMIENTO DE LOS GUAJARES (Granada) el Pleno Municipal de este Ayuntamiento, mediante
acuerdo de fecha 11 de abril de 2024, la modificacién de

Modificacion de la ordenanza fiscal reguladora de la la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa expedicion li-
tasa expedicion licencias y otros informes cencias y otros informes urbanisticos; habiendo sido in-
urbanisticos sertado anuncio de exposicion publica en el BOP. n2 76,
de 22/04/2024, asi como en el tablén de anuncios de

EDICTO este Ayuntamiento, por plazo de treinta dias hébiles, a
efectos de alegaciones y reclamaciones; y figurando

D. Antonio Mancilla Mancilla, Alcalde-Presidente del acreditado en el expediente que no ha sido objeto de

Ayuntamiento de Los Guéjares (Granada), las mismas en dicho plazo: es por lo que, de conformi-
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dad con lo preceptuado en el art. 70.2, en relaciéon con
el art. 17, del R.D. Legislativo 2/2004, que aprueba el
Texto Refundido de las Haciendas Locales, se consi-
dera definitivamente aprobada dicha modificacién de la
Ordenanza, conforme al texto que seguidamente se re-
produce, mediante Anexo, a los efectos de su entrada
en vigor.

Asi mismo, se informa que contra los aludidos
Acuerdo y modificacién de la Ordenanza, cabe recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, con sede en Granada, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
de Granada, sin perjuicio de que pueda ejercitarse cual-
quier otro recurso que se estime pertinente.

ARTICULO 5. Tipos de Gravamen y Cuota tributaria

1.- La cuota tributaria resultara de aplicar a la base
imponible los siguientes tipos de gravamen:

El 1%, en el supuesto 1.- a) “En las licencias de obras
el coste real y efectivo de la construccién, demolicién,
instalaciéon u obra”. Se establecerd un minimo para las
licencias de obras menores de 30 euros y para las licen-
cias de obras mayores de 100 euros.

Treinta euros por m2 de cartel en el supuesto 1.- c)
“La superficie de los carteles de propaganda colocados
de forma visible en la via publica”

El 4%, en el supuesto del articulo 4.3.- d) “Las decla-
raciones de situacion de fuera de ordenacién y asimi-
lado a fuera de ordenacion de edificaciones, construc-
ciones e instalaciones en suelo no urbanizable, la base
imponible seré el presupuesto de ejecucién material de
obra actualizado”. Se establecerd un maximo de 5.000
euros por cada construccion.

Los Gudjares, 6 de junio de 2024.-El Alcalde, fdo.:
Antonio Mancilla Mancilla.

) NUMERO 3.423
AYUNTAMIENTO DE LOS GUAJARES (Granada)

Ordenanza reguladora de ayudas para el fomento de la
natalidad

EDICTO

D. Antonio Mancilla Mancilla, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Los Guéjares (Granada),

HACE SABER: Que, aprobada provisionalmente por
el Pleno Municipal de este Ayuntamiento, mediante
acuerdo de fecha 11 de abril de 2024, la Ordenanza mu-
nicipal reguladora de ayudas para el fomento de la nata-
lidad; habiendo sido insertado anuncio de exposicién
publica en el BOP n2 76, de 22/04/2024, asi como en el
tablén de anuncios de este Ayuntamiento, por plazo de
treinta dias habiles, a efectos de alegaciones y reclama-
ciones; y figurando acreditado en el expediente que no
ha sido objeto de las mismas en dicho plazo: es por lo

que, de conformidad con lo preceptuado en el art. 70.2,
en relacion con el art. 17, del R.D. Legislativo 2/2004, que
aprueba el Texto Refundido de las Haciendas Locales, se
considera definitivamente aprobada dicha Ordenanza,
conforme al texto que seguidamente se reproduce, me-
diante Anexo, a los efectos de su entrada en vigor.

Asi mismo, se informa que contra los aludidos
Acuerdo y modificacién de la Ordenanza, cabe recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, con sede en Granada, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
de Granada, sin perjuicio de que pueda ejercitarse cual-
quier otro recurso que se estime pertinente.

<<ORDENANZA REGULADORA DE AYUDAS PARA
EL FOMENTO DE LA NATALIDAD EN EL MUNICIPIOS
DE LOS GUAJARES

EXPOSICION DE MOTIVOS

Este Ayuntamiento ha detectado que en los Ultimos
anos existe una clara tendencia a la disminucion de la
poblacién, hecho que implica graves consecuencias
para el Municipio ya que, si no se cambia la tendencia,
llegard un momento en que la escasa poblaciéon impe-
dira atender unos servicios publicos adecuados y dig-
nos, por otra parte, imprescindibles en los tiempos ac-
tuales. Y no disponiendo de los servicios aludidos, atin
se incrementara mas la tendencia a no residir en la loca-
lidad en busca de servicios que aumenten la calidad de
vida de los ciudadanos.

Atendiendo al reciente informe de la Excma. Diputa-
cion Provincial de Granada de municipios es riesgo de
despoblacion, el municipio de los Guéjares tiene riesgo
grave de despoblacion.

Podrian, en consecuencia, existir problemas para el
mantenimiento futuro del Colegio Publico, pilar funda-
mental de servicios a prestarse en este Municipio. Si la
Escuela publica no pudiese mantenerse, por otra parte,
resulta evidente que los jévenes perderian probable-
mente el arraigo a esta poblacion, con lo que la solucién
devendria extremadamente dificil.

Independientemente de que las competencias en
cuanto a ordenacion territorial corresponden a la Co-
munidad Auténoma, este Ayuntamiento, no obstante,
no puede permanecer impasible ante la situacion, por
lo que considera oportuno establecer medidas propias
de fomento de la natalidad.

ARTICULO 1. Fundamento Legal

Esta Ordenanza tiene su fundamento legal en los arti-
culos 2y 25.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases
de Régimen Local.

ARTICULO 2. Objeto

El objeto de esta Ordenanza es la regulacién del Ré-
gimen Juridico del otorgamiento de ayudas para fo-
mento de la natalidad en este municipio.

ARTICULO 3. Beneficiarios

Seran beneficiarios de las subvenciones reguladas
en esta Ordenanza:

- Los progenitores, ya sean casados, parejas de he-
cho o familias monoparentales que tengan hijos.
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- Asimismo seran beneficiarios los adoptantes de ni-
nos de hasta 5 anos.

- Los extranjeros, entendiendo por estos los de na-
cionalidad no espanola, podran ser beneficiarios siem-
pre que cumplan las condiciones de la Ley Organica
4/2000, sobre Derechos y Libertades de los extranjeros
en Espana.

ARTICULO 4. Requisitos para la Concesion de la Sub-
vencion

1. Daré lugar al reconocimiento de la subvencién
cada nacimiento que tenga lugar o cada adopcién que
se formalice por los beneficiarios senalados en el arti-
culo anterior.

2. Seré requisito imprescindible para el reconoci-
miento de la subvencién que residan en el Municipio
con caracter efectivo y acreditado con al menos 2 afos
de antigliedad en los Gltimos 5 afos por parte de al-
guno de los progenitores. En el caso de casados o pare-
jas de hecho o en el caso de familias monoparentales,
no se exigira este requisito cuando se den circunstan-
cias excepcionales conforme informe de los servicios
sociales municipales, siendo el informe preceptivo y no
vinculante.

Sera documento acreditativo el certificado de empa-
dronamiento.

3. Seré requisito para el pago efectivo de la ayuda
que las personas beneficiarias sefaladas en el apartado
anterior contintien residiendo en el Municipio durante al
menos 5 afos y que, en todo caso, el recién nacido
haya sido empadronado por primera vez en el mismo
Municipio y domicilio que los beneficiarios. En caso de
adopcioén, que en el plazo de un mes a contar de la reso-
lucion Judicial sea inscrito en el Padrén, asimismo, en el
domicilio del adoptante. Serd documento acreditativo
del cumplimiento de lo dispuesto en este apartado el
certificado de empadronamiento y convivencia de la
unidad familiar.

4. Los beneficiarios deberan hallarse al corriente de
las obligaciones fiscales municipales para poder acce-
der a este ayuda.

ARTICULO 5. Cuantia de las Ayudas y Procedimiento

1. Importe

El Ayuntamiento anualmente en su Presupuesto des-
tinard una cuantia minima anual de 5.000 euros a con-
ceder por ayudas a la natalidad, importe que sera el li-
mite de las ayudas a reconocer.

Cada nacimiento que tenga lugar o cada adopcion
que se formalice sera objeto de una ayuda de 1.000 eu-
ros hasta fin de la partida presupuestaria destinada a
esta ayuda. En el caso de partos multiples, se tendréa de-
recho a obtener un 50 % adicional por cada hijo. En
caso de adopcion de mas de una persona, se tendra en
cuenta el mismo porcentaje de incremento.

El Ayuntamiento, no obstante, lo dispuesto en el
apartado anterior, a la vista de las cifras resultantes, pre-
via la tramitacion de la modificacién presupuestaria co-
rrespondiente, podra incrementar o disminuir el im-
porte y, en consecuencia, la cantidad a otorgar a cada
beneficiario.

2. Procedimiento

1. Las solicitudes de ayudas se presentaran en el Re-
gistro General o por cualquiera de los medios previstos

en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas, durante el mes de enero de cada
ano por los nacimientos o adopciones que hubiesen te-
nido lugar en el ano natural anterior. A las mismas de-
berd acompanarse la siguiente documentacion:

- Certificado de nacimiento del recién nacido expe-
dido por el Registro Civil correspondiente en el caso de
nacimientos.

- Fotocopia compulsada del libro de familia y NIF del
solicitante.

- Copia de la resoluciéon Judicial en el caso de adop-
ciones.

- Certificado de empadronamiento de los beneficia-
rios que acredite la residencia efectiva en el Municipio
durante al menos los Ultimos 2 anos en un periodo de
los Ultimos b anos, asi como de convivencia de los be-
neficiarios con el recién nacido o con el adoptado. Se
indicara la fecha de empadronamiento del recién na-
cido y causa de inscripcién.

- Certificado de empadronamiento en el Municipio
del recién nacido o adoptado.

-Compromiso de los beneficiarios de la ayuda de
permanecer empadronados en el Municipio durante al
menos los 5 afos posteriores al nacimiento o adopcién.

- Compromiso de los beneficiarios de la ayuda de
mantener el empadronamiento en el municipio del re-
cién nacido o adoptado durante al menos los 5 anos
posteriores al nacimiento o adopcion.

- Certificacion municipal acreditativa de hallarse al
corriente de las obligaciones fiscales municipales du-
rante todo el ano anterior.

- Certificado de titularidad de Cuenta corriente banca-
ria donde se efectuard el ingreso.

2. Completada la documentacion, una vez expirado
el plazo otorgado al efecto por los Servicios Municipa-
les, se comprobaran los datos e, informado el asunto
por la Alcaldia, se elevara propuesta al Pleno que apro-
bara el expediente y las cuantias individualizadas co-
rrespondientes, dicho Acuerdo seré notificado a los so-
licitantes.

3. Adoptado el Acuerdo por el Pleno, se abonara a
los beneficiarios el importe resultante en el plazo que se
establezca en el propio Acuerdo plenario, nunca supe-
rior a 12 meses.

ARTICULO 6. Responsabilidades

Cualquier falsedad que se detecte dara lugar al no re-
conocimiento de la ayuda o, caso de haberla percibido
ya, a la devolucion de la misma con los intereses legales
correspondientes, independientemente de las respon-
sabilidades administrativas, civiles o penales que se pu-
diesen exigir.

El reintegro de la ayuda, cuando proceda, se exigira
por la via administrativa de apremio.

ARTICULO 7. Compatibilidades

Las ayudas seran compatibles con las ayudas que
puedan obtenerse de los Organismos oficiales del Es-
tado, de la Comunidad Auténoma, de la Provincia o de
la Comarca.

ARTICULO 8. Régimen Juridico

La Normativa que regula la concesion de ayudas a la
natalidad es la propia Ordenanza. Para lo no previsto en
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la misma, se tendra presente la Normativa administra-
tiva reguladora de régimen local, en su defecto, de ca-
racter general.

DISPOSICION ADICIONAL

Se tendra derecho a percibir la correspondiente
ayuda por aquellos nacimientos o adopciones que ten-
gan lugar a partir del 1 de noviembre de 2024

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza, entrara en vigor una vez pu-
blicado su texto integro en el Boletin Oficial de la Provin-
cia y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo
65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, por remisién de lo
dispuesto en el articulo 70.2 de la misma, permane-
ciendo en vigor hasta su modificacion o derogacion ex-
presa.>>

Los Gudjares, 7 de junio de 2024.-El Alcalde, fdo.:
Antonio Mancilla Mancilla.

) NUMERO 3.409
AYUNTAMIENTO DE LOS GUAJARES (Granada)

Modificacién Ordenanza Fiscal reguladora IBI
EDICTO

HACE SABER: Que, aprobada provisionalmente por
el Pleno Municipal de este Ayuntamiento, mediante
acuerdo de fecha 11 de abril de 2024, la modificacion de
la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre Bie-
nes Inmuebles; habiendo sido insertado anuncio de ex-
posicion publica en el BOP. n2 76, de 22/04/2024, asi
como en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento,
por plazo de treinta dias habiles, a efectos de alegacio-
nes y reclamaciones; y figurando acreditado en el expe-
diente que no ha sido objeto de las mismas en dicho
plazo: es por lo que, de conformidad con lo precep-
tuado en el art. 70.2, en relacion con el art. 17, del R.D.
Legislativo 2/2004, que aprueba el Texto Refundido de
las Haciendas Locales, se considera definitivamente
aprobada dicha modificaciéon de la Ordenanza, con-
forme al texto que seguidamente se reproduce, me-
diante Anexo, a los efectos de su entrada en vigor.

Asi mismo, se informa que contra los aludidos
Acuerdo y modificacién de la Ordenanza, cabe recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, con sede en Granada, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
de Granada, sin perjuicio de que pueda ejercitarse cual-
quier otro recurso que se estime pertinente.

< <Articulo 9. Cuota tributaria, tipo de gravamen y
recargo

1. La cuota integra de este Impuesto sera el resultado
de aplicar a la base liquidable el tipo de gravamen a que
se refiere el apartado 3 siguiente.

2. La cuota liquida se obtendra minorando la cuota
integra en el importe de las bonificaciones previstas en
los dos articulos siguientes.

3. Los tipos de gravamen aplicables en este Munici-
pio seran los siguientes:

a) Bienes inmuebles de naturaleza urbana: 0,69 por
ciento.

b) Bienes inmuebles de naturaleza rustica: 0,80 por
ciento>>

Los Gudjares, 5 de junio de 2024.-El Alcalde, fdo.:
Antonio Mancilla Mancilla.

) ) NUMERO 3.490
AYUNTAMIENTO DE HUETOR TAJAR (Granada)

Modificacién de ordenanza n? 28 reguladora de la tasa
por prestacion de servicios y utilizacion de las distintas
instalaciones, otros centros o salas municipales

EDICTO

D. Fernando Delgado Ayén, Alcalde del Ayunta-
miento de Huétor Téjar (Granada),

HACE SABER: Que no habiéndose presentado recla-
macién alguna contra el acuerdo adoptado por el Pleno
de la Corporacién en la sesion ordinaria celebrada el 27
de marzo de 2024, por el que se acuerda la aprobacién
provisional de la modificacion de la Ordenanza Fiscal n2
28 reguladora de la Tasa por prestacién de Servicios y
utilizacién de las distintas instalaciones, otros centros o
salas municipales, publicada en el Boletin Oficial de la
provincia de Granada n2 71 de 15 de abril de 2024 -
anuncio nimero 1.881-, ha de entenderse definitiva-
mente aprobado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo (TRLRHL) por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, pu-
blicandose a continuacion, en anexo, la redaccion de la
modificacién de dicha Ordenanza, en cumplimiento de
lo establecido en el art. 17.4 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo (TRLRHL) por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

Contra la aprobacion definitiva del presente acuerdo,
que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo, ante la Sala corres-
pondiente del Tribunal Superior de Justicia de Andalu-
cia, con sede en Granada, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacién
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
de Granada, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.
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ANEXO

ORDENANZA FISCAL N¢ 28 REGULADORA DE LA
TASA POR PRESTACION DE SERVICIOS Y UTILIZA-
CION DE LAS DISTINTAS INSTALACIONES, OTROS
CENTROS O SALAS MUNICIPALES

Se modifica el articulo 5 de la ordenanza, que queda
con la siguiente redaccion

ARTICULO 52. CUOTA TRIBUTARIA

5.1.La cuota tributaria sera la fijada en las tarifas con-
tenidas en el apartado siguiente, para cada uno de los
servicios o actividades.

La tarifa de esta tasa serd la siguiente:

1- Billete de entrada para el cine:

Tarifa para sesiones: 5,00 euros

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Huétor T4jar, 4 de junio de 2024.-El Alcalde, fdo.: Fer-
nando Delgado Ayén.

NUMERO 3.405
AYUNTAMIENTO DE IZNALLOZ (Granada)

Plan Local de Instalaciones y Equipamiento Deportivos
EDICTO

Expediente: 405/2023
D. Carlos Romero Lépez Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Iznalloz,

HAGO SABER: Que el Pleno del Excmo. Ayunta-
miento de Iznalloz en sesién ordinaria celebrada con fe-
cha 30 de mayo de 2024 adopté, entre otros, el acuerdo
donde se aprueba definitivamente el Plan Local de Ins-
talaciones y Equipamientos Deportivos de Iznalloz en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 44.1 del
Decreto 48/2022, de 29 de marzo, por el que se regula el
Inventario Andaluz de Instalaciones y Equipamientos
Deportivos y los Planes de Instalaciones y Equipamien-
tos Deportivos de Andalucia.

Dicho Plan podréa ser consultado en el portal de
transparencia del Ayuntamiento de Iznalloz a través del
enlace https://iznalloz.sedelectronica.es/transparency

Lo que se hace publico, para su general conoci-
miento indicando que contra el presente acuerdo, que
pone fin a la via administrativa, podra interponer re-
curso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente al de su noti-
ficacion ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo, de conformidad con el articulo 8.6 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativo, sin perjuicio de que alter-
nativamente pueda interponerse recurso potestativo de
reposicién, en el plazo de un mes, ante el Pleno del
Ayuntamiento de Iznalloz, en cuyo caso no cabra inter-
poner el recurso contencioso-administrativo en tanto
no recaiga resolucién expresa o presunta, de conformi-

dad con lo dispuesto en los articulos 112.1 y 123 y ss.
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas, y 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, sin perjuicio de que pueda
interponer cualquier otro que estime pertinente.

Iznalloz, 6 de junio de 2024.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: Carlos Romero Lépez.

NUMERO 3.361
AYUNTAMIENTO DE LA MALAHA (Granada)

Juez de Paz Sustituto
EDICTO

D. José Maria Villegas Jiménez, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de La Malahéa (Granada),

HACE SABER: Que esta vacante el cargo de Juez de
Paz sustituto de La Malaha.

Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las
personas para ser nombradas Juez de Paz, titular y sus-
tituto de este Municipio, de conformidad a lo que dispo-
nen los articulos 101 y 102 de la Ley Orgénica 6/1985, de
1 de julio, del Poder Judicial y articulo 4 y 5.1 del Regla-
mento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

Que se abre un plazo de quince dias habiles para que
las personas que estén interesadas, y retinan las condi-
ciones legales de capacidad y compatibilidad exigidas,
lo soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldia.

Las solicitudes en modelo oficial facilitado por este
ayuntamiento, se presentaran en el Registro de entrada
de este Ayuntamiento, sede electrénica, o bien me-
diante el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El modelo de instancia se encuentra a disposicién de
los interesados en las dependencias municipales de la
Corporacién, asi como en la sede electronica de este
Ayuntamiento [http://lamalaha.sedelectronica.es],
donde podran ser presentadas dentro del plazo estable-
cido.

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser
examinado el expediente y recabar la informacién que
se precise en cuanto a requisitos, duracién del cargo,
remuneracion, etc.

Que, en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno
de la Corporacion elegira liboremente, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 101.1 de la Ley Orgéanica 6/1985,
de 1 de julio, del Poder Judicial y el articulo 4 y 6 del Re-
glamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz,
comunicando el Acuerdo al Juzgado de Primera Instan-
cia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

La Malaha, 6 de junio de 2024.-El Alcalde, fdo.: José
Maria Villegas Jiménez.



B.O.P. nimero 114 ]

Granada, viernes, 14 de junio de 2024 ]

Pagina 33

NUMERO 3.447
AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (Granada)

Bases especificas y convocatoria para plaza de
Administrativo vacante

EDICTO

D2 Luisa Maria Garcia Chamorro, Alcaldesa de Motril,
en virtud de las atribuciones que le confiere la legisla-
cion vigente, DISPONE:

Con fecha 9/06/2024 se ha adoptado resolucién rela-
tiva a la aprobacion de bases especificas que regiran
convocatoria para la selecciéon, de 1 plaza de Adminis-
trativo vacante (F2265) funcionario/a interino/a, cuya
parte dispositiva dice:

PRIMERO. Aprobar las bases especificas, que se re-
cogen en el siguiente anexo, que regiran la convocato-
ria para la seleccién de 1 plaza de administrativo va-
cante (F2265) funcionario/a interino/a.

SEGUNDO. Aprobar la convocatoria que se publi-
cara en el tablén de anuncios electrénico, apartado
Oferta publica de empleo de este Ayuntamiento, en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada, abriendo
plazo de presentacién de solicitudes desde el dia si-
guiente a su publicacién, y en la web municipal
www.motril.es.

ANEXO

BASES ESPECIFICAS QUE REGIRAN LA CONVOCA-
TORIA PARA LA SELECCION DE 1 PLAZA DE ADMINIS-
TRATIVO VACANTE (F2265) FUNCIONARIO/A INTE-
RINO/A.

Esta convocatoria se regula ademas de por estas ba-
ses especificas, por las Bases Generales para la selec-
cion de funcionarios interinos y personal laboral tempo-
ral en el Ayuntamiento de Motril, aprobadas mediante
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 3 noviembre
de 2015, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
de Granada de 16 de noviembre de 2015 y en la pagina
web www.motril.es

Denominacion: Administrativo/a

N2 de plazas: 1

Numero: F2265

Clasificacién profesional: escala Administracion Ge-
neral, subescala administrativa, Grupo C, subgrupo C1.

Jornada: completa Seleccién: concurso-oposicién

Relacion: funcionario/a interino/a.

1.- Titulacién exigida y otros requisitos:

1.1.- Estar en posesién del titulo Bachiller, técnico o
equivalente. En caso de titulacion obtenida en el extran-
jero deberé acreditarse su homologacion.

2.- Tasa por Acceso al Empleo Publico:

2.1. Tarifa general: 30 euros.

2.2. Tarifa para personas con discapacidad: 15 euros.
Debe aportar documentacion acreditativa.

2.3. Tarifa para desempleados:

Se les aplicaran las siguientes correcciones de la
cuota:

a) Del 100 por cien a los sujetos pasivos que, en la fe-
cha de la publicacion de la convocatoria de las pruebas

selectivas en el correspondiente Boletin Oficial, figuren
como demandantes de empleo con una antigliedad mi-
nima de seis meses.

b) Del 50 por cien a los sujetos pasivos que, en la fe-
cha de la publicacion de la convocatoria de las pruebas
selectivas en el correspondiente Boletin Oficial, figuren
como demandantes de empleo con una antigliedad in-
ferior a seis meses.

Para la aplicacién de la correccion debera acreditar
las circunstancias descritas en el parrafo anterior, me-
diante la presentacién de Certificado de desempleo emi-
tido por el Instituto nacional de Empleo o, en su caso,
por el Servicio Regional de Empleo que corresponda.

La carta de pago para el abono de la tasa puede obte-
nerse accediendo a la direccion https://sede.motril.es, en
la seccion “Tramites tributarios”, opcién: “Liquidaciones”
y “Crear nueva liquidacion”, seleccionando la liquidacion
denominada “Tasa por Acceso al Empleo Publico”.

El abono de la tasa deberé realizarse dentro del plazo
establecido, en las formas expuestas en la propia carta
de pago.

La falta de pago dentro del plazo de presentacion de
solicitudes determinara la exclusion definitiva del/la as-
pirante.

3.- Plazo de presentacién de solicitudes: cinco dias
habiles desde el siguiente a la publicacién de la convo-
catoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

4.- Lugar de presentacién de solicitudes: En la sede
electrénica del Ayuntamiento de Motril https://sede.mo-
tril.es/ seleccionando en el catadlogo de trdmites “Solici-
tud de acceso a empleo publico”.

5.- Orden de actuacion de los aspirantes en las prue-
bas selectivas: Se iniciara por aquellos aspirantes cuyo
primer apellido comience por la letra “W".

6.- Composicion del érgano de seleccion:

PRESIDENCIA:

Titular: D2 Estefania Contreras Salmeron, Secretaria
General.

Suplente: D2 Maria Nieves Bueno Rico, Tesorera.

VOCALIAS:

Titular: D2 Encarnacion Escanuela Cuenca, Archi-
vera.

Suplente: D2 Eva Garrigosa Mendoza, jefa del Servi-
cio de Gestién y Recaudacion.

Titular: D. Ignacio Gonzélez Gonzalez, Técnico Superior.

Suplente: D. Francisco Fermin Jiménez Lacima, jefe
del Servicio de Medioambiente.

Titular: D. José Bautista Pérez, Técnico Superior De-
sarrollo Aplicaciones Informaticas.

Suplente: D. Juan Antonio Jiménez Diaz, Técnico Su-
perior Administracién de Sistemas informaticos en Red.

Titular: D2 Maria Luisa Fernandez Gonzalez, jefa de
Seccion de Vivienda.

Suplente: D2 Eva Sanchez Noguera, jefa de Seccion
de Coordinacién, Ordenacién del Territorio y Gestion
Urbanistica.

SECRETARIA:

Titular: D2 Antonia Villa Blanco, Jefa del Negociado
de Selecciones de Personal.

Suplente: D2 Maria del Carmen Sanchez Guerrero,
Administrativa.
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7.- Temario:

Temario General:

Tema 1. La Constituciéon Espanola de 1978. Estruc-
tura y contenido. Los derechos y deberes fundamenta-
les. Nociones generales.

Tema 2. Organizacion territorial del Estado. La Admi-
nistracion Local. Las Comunidades Auténomas. Los Es-
tatutos de Autonomia. Las competencias de las Comu-
nidades Auténomas. Organos de las Comunidades Au-
tbnomas.

Tema 3. Régimen local espafnol. Principios constitu-
cionales. Regulacioén juridica.

Tema 4. Derechos de los funcionarios publicos loca-
les. Derechos econémicos. Deberes de los funcionarios
publicos locales. Las incompatibilidades.

Tema 5. Régimen disciplinario. Faltas. Sanciones dis-
ciplinarias. Extincion de la responsabilidad disciplinaria.
Procedimiento disciplinario.

Tema 6. El Presupuesto General de las Entidades lo-
cales. Estructura presupuestaria. Elaboracién y aproba-
cion: especial referencia a las Bases de ejecucion del
Presupuesto. La prérroga del Presupuesto.

Tema 7. Las Haciendas Locales: Impuestos, Tasas,
Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades locales.
Clases de normas locales. Procedimiento de elabora-
cion y aprobacion.

Tema 8. Procedimiento Administrativo: fases del
procedimiento administrativo. Estudio pormenorizado
de cada una de ellas. El silencio administrativo.

Tema 9. Politicas de igualdad de Género. Normativa
vigente. Temario Especifico:

10. Las Leyes del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas y del Régimen
Juridico del Sector Publico.

11. El acto administrativo: concepto, clases y ele-
mentos. Eficacia y validez de los actos administrativos.
Su motivacién y notificacion.

12. Los derechos de los ciudadanos en el procedi-
miento administrativo. Las garantias en el desarrollo del
procedimiento.

13. Recursos administrativos: principios generales.
Reglas generales de tramitacién de los recursos admi-
nistrativos. Clases de recursos.

14. La Administracion Electrénica. El marco norma-
tivo de la administracién electrénica. Incidencia de la
administracién electrénica en el procedimiento admi-
nistrativo comun.

15. La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparen-
cia, acceso a la informacién publica y buen gobierno. El
derecho de acceso de los ciudadanos a la informacién
publica.

16. La Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los dere-
chos digitales: la protecciéon de los datos de caracter
personal. Objeto y régimen juridico. Principios funda-
mentales. Categorias especiales de datos.

17. El municipio: Concepto doctrinal y legal. La po-
blacion municipal. El Padrén de habitantes. El estatuto
de los vecinos.

18. Organos de gobierno de los municipios de régi-
men comun. Organos necesarios: Alcalde, Tenientes

de Alcalde, Pleno y Junta de Gobierno Local. Comisio-
nes Informativas y otros 6rganos complementarios.

19. Régimen de sesiones de los 6rganos de gobierno
local: convocatoria, desarrollo y adopcién de acuerdos.

20. Los Archivos y el Patrimonio Documental espa-
nol en la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio
Histérico Espanol.

21. El Real Decreto 1708/2011, de 18 de noviembre,
por el que se establece el Sistema Espanol de Archivos
y se regula el Sistema de Archivos de la Administracion
General del Estado y de sus Organismos Publicos y su
régimen de acceso.

22. Concepto y definicion de Archivistica. Concepto y
definicion de archivo y de documento. Concepto de in-
formacién archivistica. Valores del documento. El docu-
mento electrénico.

23. Conceptos de principio de procedencia y respeto
al “orden natural” de los documentos, de ciclo vital de
los documentos y de “continuum” o de continuidad de
los documentos.

24. Tipos de archivos segun el ciclo vital de los docu-
mentos. El archivo de oficina, central, intermedio e his-
torico. Instrumentos de control, gestion y descripcion
de los diferentes tipos de archivo.

25. Sistemas ordinarios y extraordinarios de ingreso
de documentos en los archivos. Normas bésicas de ins-
talacion de documentos. Transferencias y préstamos
de documentos.

26. La identificacion y clasificacion de los fondos do-
cumentales. Conceptos y definicion. Sistemas de clasi-
ficacion.

27. Valoracion, seleccion y eliminaciéon de documen-
tos: conceptos y funciones. La Comision Superior Cali-
ficadora de Documentos Administrativos: composi-
cién, competencias y funcionamiento.

28. La ordenacion de documentos. Tipos de ordena-
cion. Operaciones relacionadas con la ordenacion.

29. Las agrupaciones documentales de los archivos:
conceptos de grupo de fondos, fondo, seccion de
fondo, unidad archivistica compuesta, serie documen-
tal, unidad archivistica simple, expediente o unidad ar-
chivistica compuesta y colecciéon de documentos.

30. Relaciones existentes entre las agrupaciones do-
cumentales, los niveles de descripcion y los instrumen-
tos de descripcion tradicionales.

31. La planificacién descriptiva: objeto. Concepto de
descripcién archivistica multinivel. Normas de descrip-
cion e intercambio de informacién archivistica automa-
tizada.

32. La Comisién de Normas Espanolas de Descrip-
cion Archivistica (CNEDA): Objetivos, funciones y com-
posicién. El Portal de Archivos Espaioles (PARES).

33. Los soportes documentales. Tipos y causas fisi-
coquimicas y bioldgicas de alteracién. Medidas de pre-
vencién y de conservacion de los documentos. La res-
tauracién, medios y procedimientos.

34. La reprografia y la digitalizacién de documentos
en los archivos: objetivos funciones. Técnicas reprogra-
ficas. Principales formatos analdgicos. Principales for-
matos de los archivos digitales. El archivo de seguridad
y la preservacién digital: conceptos basicos.
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35. La gestién de los documentos electrénicos y su
relacién con la administracién electrénica. El archivo
electrénico Unico.

36. Los metadatos en el documento del archivo. Es-
quema Nacional de Interoperabilidad.

37. Normas técnicas y estadndares relacionados con
la gestion documental.

38. El edificio, los depdsitos y otras instalaciones del
archivo: principales caracteristicas. Areas, circuitos de
circulacién y mobiliario. Medidas ambientales y de se-
guridad.

39. La atencién de usuarios. Condiciones de acceso a
los archivos y consulta de documentos en sala. Las car-
tas de servicios de los archivos. Atencién e informacion
béasica a investigadores.

40. El Sistema Archivistico de Andalucia. La Comi-
sion Andaluza de Valoracion de Documentos (CAVD).

Lo que se hace publico para general conocimiento

Motril, 10 de junio de 2024.-La Alcaldesa-Presidenta,
fdo.: Luisa Maria Garcia Chamorro.

) NUMERO 3.367
ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE PICENA (Granada)

Reconocimiento con retribucion del cargo de
Presidente

EDICTO

D. Pedro Acuyo Pelaez; Presidente de la E.L.A. de Pi-
cena, Nevada (Granada),

HACE SABER: Que por Acuerdo de la Junta Vecinal
de la ELA de Picena se aprueba expediente N2 55/2024
Cargos Publicos; Dedicaciones, Retribuciones e Indem-
nizaciones para el reconocimiento de dedicacién par-
cial, con las retribuciones fijadas en el Acuerdo de la
Junta Vecinal de fecha 17 de mayo de 2024, se publica
el mismo para su general conocimiento, dada su tras-
cendencia.

“PRIMERO. Determinar que los cargos de presiden-
cia realicen sus funciones en régimen de dedicacién
parcial, modificando asi el acuerdo Cuarto de la SESION
EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA VECINAL DE LA EN-
TIDAD LOCAL DE PICENA de 14 de julio de 2023. Esta
dedicacion se percibira con la aprobacion de los presu-
puestos de 2024.

SEGUNDOQO. Establecer a favor de la Presidencia, que
desempena su puesto en régimen de dedicacién parcial
(25%), las retribuciones que a continuacién se relacio-
nan, que se percibirdn en doce pagas, y darles de alta
en el régimen general de la Seguridad Social, debiendo
asumir esta Corporacién el pago de las cuotas empre-
sariales que corresponda. El cargo de Presidencia, per-
cibira una retribucién anual bruta de 13.600 euros, que
se percibira en doce pagas.

TERCERO. Publicar de forma integra en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia el Acuerdo del Pleno, a los efectos
de su general conocimiento. Asimismo, estara a dispo-

sicion de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [http://picena.sedelectronica.es].

CUARTO. Naotificar dicho Acuerdo a los interesados y
al Servicio de personal e intervencién para su conoci-
miento y efectos.

Y para que asi conste y surta efectos donde proceda,
expido la presente con el Visto Bueno del Sr. Presidente
de la Entidad Local Auténoma de Picena, D. Pedro Acuyo
Peléaez, con la salvedad de lo dispuesto en el art. 206 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales”.

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via ad-
ministrativa, puede interponer alternativamente recurso
de reposicion potestativo ante la Junta Vecinal de esta
Entidad, en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente al de la publicacion del presente anuncio, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien
interponer directamente recurso contencioso-adminis-
trativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Granada en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea re-
suelto expresamente o se haya producido su desesti-
macién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pu-
diera estimar mas conveniente a su derecho.

Lo que se hace publico, para general conocimiento y
efectos.

Picena, 4 de junio de 2024.-El Presidente, fdo.: Pedro
Acuyo Pelaez.

] NUMERO 3.393
AYUNTAMIENTO DE POLICAR (Granada)

Plan Local de Instalaciones y Equipamientos
Deportivos

EDICTO

D. Marcos Navarro Gonzalez, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Policar (Granada),

HACE SABER: Que en sesién Plenaria Ordinaria cele-
brada el pasado dia 15 de mayo de 2024, se aprobé de-
finitivamente el Plan Local de Instalaciones y Equipa-
mientos Deportivos del municipio de Policar, cuyo
acuerdo recoge, en su parte dispositiva, los siguientes
extremos:

“... PRIMERO: Aprobar definitivamente el Plan local
de Instalaciones y Equipamientos Deportivos del muni-
cipio de Policar.
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SEGUNDO: Remitir, a la Direccién General de Even-
tos e Instalaciones Deportivas de la Secretaria General
del Deporte de la Junta de Andalucia, el PLIED apro-
bado definitivamente.

TERCERO: Publicar la aprobacién definitiva del
PLIED en el Boletin Oficial de la Provincia, en el tablén
de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento
[https://policar.sedelectronica.es] y en el portal de
transparencia.”

De acuerdo con lo establecido en el art. 46.1 del De-
creto 48/2022. De 29 de marzo, por el que se regula el
Inventario Andaluz de Instalaciones y Equipamientos

Deportivos de Andalucia, se publica, tras su aprobacién
definitiva, el Plan de Instalaciones y Equipamientos De-
portivos del municipio de Policar, en el Boletin Oficial de
la Provincia de Granada, en el Tablén de anuncios, en la
sede electronica de este Ayuntamiento en la siguiente
direccién web:

https://policar.sedelectronica.es/transparency/f6866
494-394a-4dad-b5el-25e41b436bdb/

Policar, 28 de mayo de 2024.-El Alcalde, fdo.: Marcos
Navarro Gonzélez.

NUMERO 3.400
AYUNTAMIENTO DE POLOPOS-LA MAMOLA (Granada)

Expropiacién para proyecto de obras “Agrupacion de vertidos y EDAR de Polopos, Rubite y Sorvilan”
EDICTO
D. Matias Gonzalez Braos, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Polopos-La Mamola,

HACE SABER: Que mediante acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Polopos-La Mamola de 15 de mayo de 2024
se resolvio ratificar la aprobacién definitiva de declaracion de utilidad publica e interés social, asi como la necesidad y
urgente ocupacion de los bienes y adquisicion de derechos individualizados que han de ser objeto de expropiacion en
el término municipal de Polopos-La Mamola correspondiente al Proyecto de Obras denominado “AGRUPACION DE
VERTIDOS Y EDAR PARA VARIOS NUCLEOS DE POBLACION DE LOS MUNICIPIOS DE POLOPOS, RUBITE Y SORVI-
LAN (Granada)”, con clave A6.318.837/211.

Habiéndose determinado e el 2 de julio de 2024 como la fecha en que se realizara el levantamiento de las Actas Pre-
vias a la Ocupaciéon y de Ocupaciéon Definitiva de las fincas afectadas, convocandose a los propietarios y demas titula-
res de los bienes y derechos afectados para la citada fecha, entre las 9:30 y las 10:00 horas en la salén de Plenos del
Ayuntamiento, sito en la Calle Doctor Sdnchez Moreno 75 de La Mamola, mediante notificacion personal y publicaciéon
en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada y en un diario a los titulares desconocidos, se ignore su lugar notifica-
cion o bien, intentada ésta, no se hubiese podido practicar, sin perjuicio, de trasladarse a la finca si se considerara ne-
cesario.

A estos efectos, se indica que, levantada el Acta Previa a la Ocupacién, se ofreceré a los afectados, con caracter pre-
vio al levantamiento del Acta de Ocupacion Definitiva, que se materializard de forma consecutiva, si es posible, al Acta
Previa a la Ocupacion, la percepcién del importe correspondiente al depdsito previo a la ocupacion, asi como, en su
caso de los perjuicios por la rdpida ocupacién para lo que deberadn de acompanar Certificado Bancario de Titularidad
de Cuenta. En el supuesto de que se rechazase la percepcién de dicha/s cuantia/s o en los casos de incomparecencia
del afectado se procedera a su consignacién en la Caja de Depésitos, consignacién que habilitara la ocupaciéon material
de los bienes y/o derechos afectados y cuya formalizacién serd comunicada, en cualquier caso, a los correspondientes
afectados.

Al acto deberan concurrir los titulares de los bienes y derechos afectados personalmente o representados por per-
sona debidamente autorizada, provistos de su Documento Nacional de Identidad y aportando la documentacion acre-
ditativa de su titularidad, pudiéndose acompanar de sus peritos y un notario a su cargo.

Esta publicacion a tenor de lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, servird como notificacion a los posibles interesados que no hayan podido ser
identificados, a los titulares de bienes y derechos afectados que sean desconocidos, asi como a aquéllos respecto de
los que ignore su paradero.

Conforme establece el articulo 56.2 del Reglamento de Expropiaciéon Forzosa, y hasta el momento en que se pro-
ceda al levantamiento de las citadas actas previas a la ocupacion, los interesados podran formular, por escrito, ante el
Ayuntamiento de Polopos-La Mamola sito en Avenida Doctor Sdnchez Moreno, 75 CP 18750 de Polopos-La Mamola
(Granada), o en la sede de la Mancomunidad de Municipios de la Costa Tropical de Granada sita en Plaza Javier de Bur-
gos, Casa Garach, 12 Planta, CP 18600 de Motril (Granada), o por cualquiera de las de las formas que establece el arti-
culo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
alegaciones a los solos efectos de subsanar posibles errores que se hayan producido al relacionar los bienes afectados
por la urgente ocupacion.
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En el expediente expropiatorio, ostenta la condicion de beneficiaria de la misma, la Mancomunidad de Municipios
de la Costa Tropical de Granada.

El presente acuerdo no pone fin a la via administrativa y, por tratarse de un acto de mero trdmite, no procede la in-
terposicion de recursos frente al mismo.

No obstante, contra las resoluciones y los actos de tramite que decidan, directa o indirectamente, el fondo del
asunto, determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento, produzcan indefension o perjuicio irreparable a de-
rechos e intereses legitimos, de conformidad con el articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, podra interponer
el recurso potestativo de reposicion, que cabra fundar en cualquiera de los motivos de nulidad y anulabilidad previstos
en los articulos 47 y 48 de la citada Ley. El plazo para interponer recurso potestativo de reposicién seré de un mes, a
contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacién. El plazo maximo para dictar y notificar la re-
solucion del recurso de reposicion sera de un mes, desde su interposicion.

ANEXO. RELACION DE PROPIETARIOS AFECTADOS

TERMINO MUNICIPAL DE POLOPOS - LA MAMOLA

RELACION DE PROPIETARIOS AFECTADOS POR EL PROYECTO DE AGRUPACION DE VERTIDOS Y EDAR PARA VARIOS NUCLEOS DE POBLACION DE LOS MUNICIPIOS DE POLOPOS,
RUBITE Y SORVILAN (GRANADA)

N.2 ORDEN |PROPIETARIO REF. CASTASTRAL POLIGONO |PARCELA _|SUBPARCELASUPERFICIE (m2)]USO DIA HORA

72a 4368|Frutales subtropical
72b 162|Matorral

1 |TORRE DE CAMBRILES, SL 18165A003000720000TZ 3 72 /2a S5|Edificacin 02/07/2024|  9:30
72a 13|Edificacion
72b 52|Edificacidn
72b 110|Almacén

2 PATRICIO ACOSTA VILLEGAS | 18165A003000690000TZ 3 69 69b 884| Matorral 02/07/2024] _ 10:00

3 PATRICIO ACOSTAVILLEGAS 1,41 65A003000700000TE 3 70 70b 297|Pastos 02/07/2024|  10:00

ISABEL ACOSTA ROMERA

Polopos-La Mamola, 5 de mayo de 2024.-El Alcalde-Presidente, fdo.: Matias Gonzéalez Braos.

NUMERO 3.390

. Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
AYUNTAMIENTO DE SALOBRENA (Granada)

men Juridico de las Entidades Locales, sin perjuicio de
su efectividad durante el dia sefalado”
Lo que se hace publico para general conocimiento.
Firmado electrénicamente en Salobrena en la fecha
que consta al margen y/o en las propiedades de la firma.

Delegacidn de funciones de Alcaldia
EDICTO

HAGO SABER: Que con fecha 6 de junio de 2024, he
dictado Decreto n? 1154/2024, que literalmente dice:

Salobrena, 6 de junio de 2024.-El Alcalde, fdo.: Pedro
Javier Ortega Prados.

“Debido a mi ausencia del Consistorio el dia 6 de ju-
nio de 2024, de conformidad con las atribuciones que
confieren el articulo 23.32 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local y los articu-
los 43 y 47 del Real Decreto 2.568/1986, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizaciéon, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y al
amparo de los mismos, por la presente RESUELVO:

- Delegar en la primera teniente de Alcaldia, D2 M2
del Carmen Rodriguez Callején las funciones de Alcal-
dia, durante el dia indicado el 6 de junio de 2024 y por el
concepto de sustitucion en todas sus funciones.

9- Dar copia del presente decreto a la interesada asi
como a los distintos responsables de Areas para su co-
nocimiento.

) NUMERO 3.358
AYUNTAMIENTO DE SOPORTUJAR (Granada)

Cuenta General Presupuesto 2023
EDICTO

D. Manuel Romero Funes, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Soportujar (Granada),

HAGO SABER: En cumplimiento de cuanto dispone
el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto

9- El presente Decreto se publicara en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia a los efectos que establece el articulo
44 del Real Decreto 2.568/1986, por el que se aprueba el

Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una vez que ha sido
debidamente informada por la Comisién Especial de
Cuentas, se expone al publico la Cuenta General corres-
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pondiente al ejercicio 2023, por un plazo de quince dias, NUMERO 3.408
durante los cuales, quienes se estimen personas intere- AYUNTAMIENTO DE EL VALLE (Granada)
sadas podran presentar reclamaciones, reparos u ob-
servaciones que tengan por convenientes. Proyecto de actuacion para implantacion de
alojamiento para turismo eco-rural “La Calma del
En Soportdjar, 4 de junio de 2024.-El Alcalde, fdo.: Naranjo”

Manuel Romero Funes.
EDICTO

Por resoluciéon de Alcaldia de 06.06.2024, ha sido ad-

NUMERO 3.366 mitido a tramite actuacion extraordinaria de interés pu-
AYUNTAMIENTO DE VALDERRUBIO (Granada) blico en suelo rustico, presentada por D. Raul Melguizo
Rodriguez, en representacion de D. Sergio Rodriguez
Cuenta General 2023 Martinez con DNI ***700** y D2 Lidia Rodriguez Martinez
con DNI ***¥6022%**; proyecto de actuacién para la Im-
EDICTO plantacién de un Alojamiento para Turismo Eco-Rural
“La Calma del Naranjo”; en parcela 519 del poligono 6 de
En Cump]imiento de cuanto dispone el articulo 212 El Valle, Referencia Catastral 18132A006005190000QQ
del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien- Seguln proyecto redactado por el Arquitecto D. Radl
das Locales aprobado por Real Decreto Legislativo Melguizo Rodriguez.
2/2004, de 5 de marzo, y una vez que ha sido debida- Se somete por plazo de un mes, al tramite de audien-
mente informada por la Comisién Especial de Cuentas, cia e informacion publica, a fin de que quienes pudieran
se expone al publico la Cuenta General correspondiente tenerse por interesados en dicho expediente, puedan
al ejercicio 2023, por un plazo de quince dias, durante comparecer y formular cuantas alegaciones, sugeren-
los cuales quienes se estimen personas interesadas po- cias o reclamaciones tengan por conveniente.
dran presentar reclamaciones, reparos u observaciones
que tengan por convenientes. A su vez, estara a dispo- El presente anuncio servirad de notificacion a los inte-
sicion de las personas interesadas en la sede electro- resados, en caso de que no pueda efectuarse la notifi-
nica de esta Entidad. [http://ayuntamientodevalderru- cacion personal del otorgamiento del tramite de au-
bio.sedelectronica.es]. diencia.
Valderrubio, 5 de junio de 2024.-El Alcalde-Presi- El Valle, 7 de junio de 2024.-El Alcalde, fdo.: Antonio
dente, fdo.: Antonio Garcia Ramos. Ruiz Garrido.

i NUMERO 3.371
AYUNTAMIENTO DE VELEZ DE BENAUDALLA (Granada)

Bases para seleccion de funcionario interino por programas de un Técnico Asesor en materia Medioambiental

EDICTO

Habiéndose aprobado por resolucion de Alcaldia n 408/2024, de fecha 5 de junio de 2024, las bases y la convoca-
toria para cubrir una plaza de funcionario interino por programa, segun acuerdo de Concertacién Local 2024/2025 de
la Diputacién Provincial de Granada, en el que se concede a este municipio, en agrupacién con otros municipios, la
subvencién para la contrataciéon de un Técnico Asesor Ambiental, actuando este municipio como cabecera de la agru-
pacién y siendo responsable del proceso de contratacion.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

Bases para la seleccién como funcionario interino por programas de un Técnico Asesor en materia medioambiental,
por sistema de Concurso-Oposicion, correspondiente al programa de asesoramiento ambiental municipal concertado
por el ayuntamiento de Vélez de Benaudalla con la Excma. Diputacion Provincial de Granada, asi como la creacién de
una bolsa.

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases la seleccién como funcionario interino por programas, de un técnico asesor en ma-
teria medioambiental, Subgrupo A2, a jornada completa, en la agrupacion de trabajo de los municipios de Vélez de Be-
naudalla, Molvizar, ftrabo y Jete en los términos del art. 10.1c) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP), con el objeto de
realizar las funciones de técnico asesor en materia medioambiental con caracter interino, para la ejecucion del pro-
grama 1301 “Asesoramiento ambiental municipal” de Concertacién Local con caracter temporal (2024-2025) consis-
tente en asesoramiento y asistencia técnica para el desarrollo de politicas de sostenibilidad local y el cumplimiento de
la normativa en vigor, respecto de las competencias ambientales municipales.



B.O.P. nimero 114 ] Granada, viernes, 14 de junio de 2024 [ | Pagina 39

Denominacion del puesto: Técnico Ambiental
Nombramiento: Funcionario interino por programa
Fecha finalizacion: 31/12/2025

Grupo/Subgrupo: A2

Jornada: Completa

N2 de vacantes: 1

El proceso selectivo sera utilizado para nombrar un funcionario interino por programas, asi como la creaciéon de una
bolsa para situaciones de renuncia, ausencias temporales o vacaciones, cuando asi se estime oportuno.

El nombramiento de personal interino por programas se realiza en el ejercicio de competencias propias de las enu-
meradas en el art. 7 y 25 de la Ley 7/85, de 2 de abril.

Las retribuciones a devengar al nombrado serén las que consten en el decreto de nombramiento o en su defecto las
previstas en el programa de concertacién y/o en el respectivo presupuesto de esta Entidad.

El periodo durante el cual permanecera vigente el nombramiento de funcionario interino seré el necesario e impres-
cindible para la ejecucién del programa de concertacion durante los anos 2024-2025. No obstante, el nombramiento
podra continuar durante el afo 2026, y hasta el maximo permitido legalmente, mientras se tramita el proceso de con-
certacion para el siguiente periodo.

SEGUNDA. Condiciones de Admisién de Aspirantes

Para poder participar en los procesos selectivos serd necesario reunir los siguientes requisitos, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto refundido de la Ley del Es-
tatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad méaxima de jubilacién forzosa. Sélo por ley
podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilacién forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcio-
nario, o para ejercer funciones similares a las que desempenaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equiva-
lente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleado publico.

e) Poseer el titulo de graduado o licenciado en Biologia, Geologia, Geografia, Ciencias Ambientales, Ciencias del
Mar, Quimica, Ingenieria Quimica, Tecnologias Industriales, Ingenieria Técnica Industrial, Ingenieria Agronoma, Inge-
nieria Agricola, Ingenieria Técnica Agricola, Ingenieria Civil o Ingenieria Técnica de Obras Publicas o cualquier otra ana-
loga que tenga competencia en la materia.

f) Haber satisfecho la tasa correspondiente por derechos de examen que asciende a 40,29 euros, establecida en la
correspondiente Ordenanza Municipal.

TERCERA. Forma y Plazo de Presentacién de Solicitudes

Las solicitudes (Anexo l), requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de seleccion, en las que los as-
pirantes haran constar que reldnen las condiciones exigidas en las presentes bases generales para la plaza que se opte,
se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, se presentaran en el Registro Electrénico General de este
Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de diez habiles contados a partir del dia si-
guiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de
este Ayuntamiento [http://velezdebenaudalla.sedelectronica.es].

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados Uinicamente para la gestiéon del pro-
ceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccién y las comunicaciones que deban realizarse.
Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos personales se publicara de la forma que de-
termina la disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Perso-
nales y garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de estos datos.

CUARTA. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucién en el plazo de maximo de un mes, de-
clarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que se publicara en la sede elec-
trénica de este Ayuntamiento [http://velezdebenaudalla.sedelectronica.es] y, en su caso, en el tablén de anuncios, para
mayor difusién, se sefalara un plazo de diez dias habiles para que se puedan formular reclamaciones o subsanar los
defectos que hayan motivado la exclusién.

Las alegaciones presentadas seran resultas en el plazo maximo de un mes desde la finalizacion del plazo para pre-
sentacion. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera dictado resolucién alguna, las alegaciones se entenderan de-
sestimadas.
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Vistas las alegaciones presentadas, por resoluciéon de Alcaldia se procedera a la aprobacion definitiva de la lista de
admitidos y excluidos, que se publicara en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://velezdebenaudalla.sede-
lectronica.es] y, en su caso, en el tablén de anuncios, para mayor difusion. En esta misma publicacién se hara constar
el dia, hora y lugar en que habran de realizarse todas las pruebas. El lamamiento para posteriores ejercicios se hara
mediante la publicacion en la sede electréonica del Ayuntamiento [http://velezdebenaudalla.sedelectronica.es] y, en su
caso, en el tablén de anuncios, para mayor difusién; en este supuesto, los anuncios de la celebracién de las sucesivas
pruebas deberan hacerse publicos por el 6rgano de seleccién en los locales donde se haya celebrado la prueba ante-
rior y en la sede electrénica del Ayuntamiento [http://velezdebenaudalla.sedelectronica.es] y, en su caso, en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento, para mayor difusién, con doce horas, al menos, de antelacién al comienzo de este, si
se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de uno nuevo. Igualmente, en la misma resolucién, se
hara constar la designacién nominal del Tribunal.

QUINTA. Tribunal Calificador

Los 6rganos de seleccién seran colegiados y su composicién debera ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccién o de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual no podran formar
parte de los érganos de seleccion.

La pertenencia a los 6érganos de seleccién sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en represen-
tacion o por cuenta de nadie.

El nimero de los miembros de los Tribunales nunca sera inferior a cinco, asimismo, su composicién sera predomi-
nantemente técnicay los vocales deberan poseer titulacion o especializacion iguales o superiores a las exigidas para el
acceso a las plazas convocadas.

La composicion del tribunal se dara a conocer con motivo de la publicacién de la lista de admitidos y excluidos.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a su labor en el proceso selectivo de asesores especialistas, en aquellas
pruebas que consideren necesario y/o para aquellos aspectos concretos del proceso selectivo debido a la especializa-
cion técnica del trabajo a realizar. Su funcién se circunscribe a un mero asesoramiento, es decir actan con voz, pero
sin voto, no participan en la toma de decisiones del Tribunal. Los asesores deberan guardar sigilo y confidencialidad
acerca de los datos y asuntos sobre los que tengan conocimiento a consecuencia de su colaboracion en el Tribunal.

El Tribunal podré designar personal colaborador para el desarrollo de las pruebas, que actuara bajo su direccion,
cuando la complejidad del proceso selectivo lo aconseje.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal seré de conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEXTA. Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccién de los aspirantes constara de las siguientes fases:

- Oposicion.

- Concurso.

La fase de oposicion constituira el sesenta por ciento del total del proceso, siendo del cuarenta por ciento la fase de
concurso.

FASE DE CONCURSO: MAXIMO 4 PUNTOS

Méritos computables:

a) Formacién, hasta un maximo de 2 puntos:

o Master, Estudios de Postgrado convocados, impartidos u homologados por Universidades o Administraciones
Publicas: 1 puntos por cada formacién acreditada.

o Por la participacién (tanto como alumno/a como ponente) en jornadas, congresos, seminarios, cursos formativos
y de perfeccionamiento relacionados con las funciones del puesto de trabajo se valorara con la siguiente escala: 0,003
por hora acreditada.

Sélo se valoraran aquellas acciones formativas y de perfeccionamiento impartidos por instituciones publicas u ho-
mologadas oficialmente para la imparticion de actividades formativas, Colegios Profesionales y Sindicatos; incluidas
todas las acciones formativas realizadas al amparo de los Acuerdos de Formacion Continua de las Administraciones
Publicas, cuyo contenido tenga relacion directa con las funciones a desarrollar en el puesto de trabajo.

b) Experiencia profesional: hasta un maximo de 2 puntos:

o Por haber prestado servicios como Técnico de asesoramiento medioambiental en el contexto del programa de
concertacion “ASESORAMIENTO AMBIENTAL MUNICIPAL": 0,05 punto por mes completo de servicio efectivo.

o Por haber prestado servicios en la Administracion Publica o en el sector privado en puestos de trabajo que guar-
den similitud con el contenido técnico y especializacion de la plaza convocada: 0,02 puntos por mes de servicio efec-
tivo hasta un maximo de 1 punto.

En ningln caso seran valorados méritos no acreditados documentalmente y al tiempo de presentacion de solicitu-
des, conforme a lo establecido en la Base tercera.

Los servicios prestados en Administraciones publicas se acreditaran mediante informe de vida laboral y certificado
de la Secretaria de la Corporacion o entidad, y los prestados en el sector privado por cuenta ajena se acreditaran me-
diante certificado de la Seguridad Social al que se acompanara el oportuno contrato de trabajo y la vida laboral, o, en
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defecto del Ultimo documento, cualquiera en el que se haga constar la categoria desempefnada. Para trabajo aut6-
nomo, ademas de vida laboral se debera aportar y certificado sobre el impuesto de actividades econémicas o cual-
quier otro documento que acredite que el trabajo realizado ha estado relacionado con las funciones a desarrollar en la
plaza objeto de las presentes bases.

Los resultados del concurso provisionales se haran publicos en el plazo maximo de 48 horas, desde que se acuer-
den por el tribunal calificador y seran expuestos en el tablén de anuncios alojado en la sede electronica de este Ayun-
tamiento. Se conceden 10 dias (desde el dia de la publicacién) para presentar alegaciones. Tras estimar las alegaciones
presentadas, el tribunal calificador publicara, por los mismos medios anteriores, los resultados definitivos, determi-
nando qué aspirantes pueden participar en la fase de Oposicion.

FASE DE OPOSICION: MAXIMO 6 PUNTOS

Se realizara un ejercicio practico sobre el temario recogido en el Anexo | de las presentes bases.

La fecha, hora y lugar de celebracion del ejercicio se avisard con 48 horas minimo de antelacién, en el tablén de
anuncios alojado en la Sede Electrénica del Ayuntamiento.

La prueba consistira en un ejercicio practico sobre el temario recogido en el Anexo | de las presentes bases. Dicha
prueba tendra una duracién méaxima de dos horas.

El tribunal calificador tiene la potestad para solicitar que las personas aspirantes lean su ejercicio con el resto de las
personas participantes en el proceso selectivo. En dicha lectura se deben cenir exclusivamente a lo escrito.

El tribunal calificador puede, también, determinar el momento de dicha lectura.

La fase de oposicion es obligatoria y para superarla sera necesario obtener un minimo de 3 puntos para superarla.

La no presentacion supondra la exclusiéon del proceso selectivo.

Las personas aspirantes deberan acudir con DNI/NIE para acreditar su identidad.

En un plazo minimo de 48 horas, el Tribunal Calificador publicara - en los medios anteriormente citados - la califica-
cion provisional del ejercicio asi como el resultado total de la suma de ambas pruebas. Se abrira un plazo de cinco dias
hébiles para presentar alegaciones, concluido dicho tiempo, en un plazo maximo de 48 horas, se publicara la califica-
cion definitiva de del proceso selectivo.

SEPTIMA. Calificacién

A los aspirantes que hayan superado la fase de oposicién se les aplicara la puntuacién obtenida en la fase de con-
curso.

La puntuacién final serd aquella obtenida de aplicar el porcentaje establecido para la fase de oposicion mas el por-
centaje establecido para la fase de concurso.

El resultado de la suma de ambas fases, una vez realizadas las ponderaciones en cada una de ellas, sera la puntua-
cion final.

OCTAVA. Relacién de Aprobados, Acreditacién de Requisitos Exigidos y Nombramiento

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal propondra el nombramiento del aspirante que haya
obtenido la mayor puntuacion.

El aspirante propuesto acreditara ante la Administracion, dentro del plazo de diez dias habiles desde que se publica
la relacion de aprobados en la sede electrénica de este Ayuntamiento [http://velezdebenaudalla.sedelectronica.es] y,
en su caso, en el tablén de anuncios, para mayor difusion, que retnen las condiciones de capacidad y requisitos exigi-
dos en la convocatoria.

Quien, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase la documentacién o de la misma
se dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos, no podra ser nombrado, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de par-
ticipacion.

La resolucion de nombramiento sera adoptada por la Alcaldia en su condicién de jefatura directa del personal, y se
publicara en la sede electrénica de este Ayuntamiento [http://velezdebenaudalla.sedelectronica.es] y, en su caso, en el
tablén de anuncios, para mayor difusion.

Una vez publicado el nombramiento, se debera proceder a la toma de posesion por los nombrados dentro del plazo
de tres dias a partir de dicha publicacién.

El nombramiento derivado de este proceso de seleccién en ningln caso dara lugar al reconocimiento de la condi-
cion de funcionario de carrera.

NOVENA. Funcionamiento de la Bolsa de Empleo

Las personas integrantes de las Bolsas de Empleo, ocuparan el puesto de la lista que le corresponda, atendiendo a
la puntuacién obtenida en el proceso selectivo utilizado para su constitucién, debiendo aparecer, junto al nimero del
puesto ocupado, la puntuacién que ostenta dentro del listado.

La puntuacion minima para poder formar parte de la correspondiente bolsa de empleo es de 5 puntos.

Todas las personas que superen el proceso de seleccién seran incluidas en una bolsa de empleo para las futuras
contrataciones que resulten necesarias a fin de cubrir vacantes temporalmente, y seran llamadas siguiendo el orden
establecido en el listado correspondiente. El funcionamiento de la Bolsa de Empleo se ajustara a los principios de igual-
dad de oportunidades y principio de no discriminacion.

La renuncia inicial a un nombramiento, o la renuncia durante la vigencia de este, no daran lugar a la exclusion de la
Bolsa de Empleo, pero ocasionard un cambio de lugar del puesto, dentro de la misma, pasando a ocupar el Gltimo
puesto como integrante de la Bolsa.
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Son causas que justifican la renuncia a un nombramiento y que implican el mantenimiento dentro de la Bolsa de
Empleo:

- Estar en situacién de ocupado, prestando servicios en el Ayuntamiento como personal contratado, en cualquiera
de las formas admitidas en derecho, laboral o funcionario interino.

- Estar en situacion de Suspension por accidente, baja por enfermedad, intervencién quirlrgica, internamiento hospi-
talario, maternidad, embarazo de alto riesgo y situacién de riesgo o necesidad acreditada por facultativo que exija la lac-
tancia natural de menores de nueve meses. La acreditacién documentada de la finalizacion de tal circunstancia dara lugar
a la reposiciéon en el mismo lugar del orden de lista en las Bolsas de Empleo en que se encontraré la persona afectada.

- Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo tendrén que presentar datos personales suficientes que permitan su
pronta localizacién, siendo responsables de que estén actualizados en todo momento.

Una vez realizado el intento de localizaciéon por medio de la comunicacién telefénica, la telegrafica con acuse de re-
cibo o el correo electrénico con acuse de recepcion, si no fuese posible el contacto en veinticuatro horas se acudira a
la persona siguiente. Si se opta por la comunicacién telefénica, se realizaran un minimo de tres intentos de contacto
entre las 9:00 y las 14:00 horas, con un intervalo de sesenta minutos entre cada llamada.

Quedara anotacién escrita de lo que se indica en este nimero en el servicio correspondiente, dandose traslado in-
mediato de informe escrito al secretario de la Corporacién para conocimiento y constancia.

La persona integrante de la Bolsa de Empleo que reciba propuesta de nombramiento, en los términos descritos an-
teriormente, deberéa proceder a la aceptacion o rechazo de la misma, en un periodo maximo de 24 horas, salvo que por
circunstancias excepcionales o de fuerza mayor.

Esta bolsa de empleo tendra una vigencia maxima de tres anos.

La Bolsa de Empleo debidamente actualizada se encontrara publicada de forma permanente en la sede electrénica
municipal.

DECIMA. Finalizacion de la relacion de interinidad

La Administracion formalizara de oficio la finalizacién de la relacién de interinidad por cualquiera de las siguientes
causas, ademas de por las previstas en el articulo 63 del texto refundido de la ley del Estatuto Basico del Empleado Pu-
blico, sin derecho a compensacion alguna.

UNDECIMA. Tasas

Las personas aspirantes deberan satisfacer los derechos de examen por el importe correspondiente, en este caso,
de 40,29 euros (Grupo A).

Procedera la devolucién de la tasa por derechos de examen cuando no se realice el hecho imponible por causas no
imputables al interesado/a.

No procedera devoluciéon alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclusion de las pruebas selecti-
vas por causa imputable al interesado/a.

Los derechos de examen se ingresaran en la Caja de la Corporacién, en el nimero de cuenta titularidad del Ayunta-
miento de Vélez de Benaudalla, en la entidad CAJA RURAL DE GRANADA con n2 ES84 3023 0049 3604 9002 1201, ha-
ciendo constar su objeto y el nombre del interesado en el correspondiente impreso.

DUODECIMA. Incompatibilidades

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones contenidas en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y de-
mas normativa aplicable.

DECIMOTERCERA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se publicaran en el
BOP, en la sede electrénica del Ayuntamiento: http://velezdebenaudalla.sedelectronica.es.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer alternativamente o recurso de
reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante
Alcalde Presidente de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo
de Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de confor-
midad con el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicién potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio que pueda
ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

Vélez de Benaudalla, 6 de junio de 2024.-El Alcalde-Presidente, fdo.: Francisco Gutiérrez Bautista.
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ANEXO |

TEMARIO:

1. La Constitucion Espanola de 1978. Estructura y contenido esencial. La reforma constitucional.

2. La organizacion territorial del Estado. El sistema de la distribucién de competencias entre el Estado y las Comuni-
dades Autébnomas. Las relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténomas. El marco competencial de las Enti-
dades Locales.

3. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. La organizacién politica y administrativa de la Comunidad Auténoma de
Andalucia. La reforma del Estatuto de Autonomia.

4. El Régimen local: significado y evolucién histérica. El principio de Autonomia Local: significado, contenido y limi-
tes. La garantia institucional de la Autonomia Local.

5. El Municipio: Concepto y elementos. La organizacion de los municipios de régimen comudn. Régimen de sesiones
de los 6rganos de gobierno local: convocatoria, desarrollo y adopcién de acuerdos.

6. Las competencias municipales: sistema de determinacion. Competencias propias, delegadas y competencias dis-
tintas de las propias. Los servicios minimos.

7. Entidades de ambito territorial inferior al municipio. Comarcas. Mancomunidades de municipios. Areas metropo-
litanas. Consorcios.

8. Las personas ante la actividad de la administracion: derechos y obligaciones. El interesado: concepto, capacidad
de obrar y representacién. La identificacién de los interesados y sus derechos en el procedimiento.

9. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La forma y la motivacién. La notificacién: contenido, plazo y
préactica en papel y a través de medios electrénicos. La notificacién infructuosa. La publicacion.

10. Disposiciones generales sobre el procedimiento administrativo. Los medios electrénicos aplicados al procedi-
miento administrativo comun. Especial referencia al procedimiento sancionador en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

11. Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo. Reglas generales
de tramitacion de los recursos administrativos. Clases de recursos. Procedimientos sustitutivos de los recursos admi-
nistrativos: conciliaciéon, mediacion y arbitraje.

12. El Presupuesto General de las Entidades locales. Estructura presupuestaria. Elaboracién y aprobacion. La pro-
rroga del Presupuesto.

13. Competencias municipales en materia de medio ambiente.

14. La Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental.

15. Instrumentos de prevencion y control ambiental en Andalucia. Definiciones. Concurrencia con otros instrumen-
tos administrativos.

16. Calificacién ambiental y declaracién responsable a los efectos ambientales. Ambito de aplicacién. Finalidad.
Competencias.

17. El procedimiento de calificacion ambiental. Puesta en marcha. El procedimiento de declaracién responsable a
los efectos ambientales.

18. Contenido de los proyectos de calificacion ambiental. Actividades sujetas a calificacién ambiental.

19. Autorizacidon ambiental integrada y autorizacion ambiental unificada. Evaluacién ambiental estratégica. Evalua-
cion ambiental de los instrumentos de planeamiento urbanistico.

20. Calidad del medio hidrico y vertidos.

21. El Reglamento de Proteccién contra la Contaminacién Acustica en Andalucia. Zonificacién acustica, objetivos de
calidad y emisiones acusticas.

22. Estudio acuUstico y ensayo acustico.

23. Certificaciones de cumplimiento de las normas de calidad y prevencién acustica.

24. Actuaciones de vigilancia e inspeccion en materia de ruidos por inactividad del Ayuntamiento en materia de rui-
dos. Denuncias de particulares.

25. Actuaciones de vigilancia e inspeccién en materia de contaminacion acustica a peticion del Ayuntamiento. In-
forme de inspeccién.

26. Normas de Calidad Acustica. Limites admisibles de ruidos.

27. Normas de Medicién y Valoracion de Ruidos, Vibraciones y Aislamiento Acustico y Equipos de Medicion.

28. Ruidos en Terrazas Establecimientos de Hosteleria. Normativa. Estudio acustico. Evaluacion y control.

29. Vehiculos a motor. Medida y valoracion de niveles sonoros.

30. Contaminacion Atmosférica. Tipos de contaminantes y sus efectos. Focos industriales y urbanos de emision.

31. Toma de muestra y analisis de emision e inmision de contaminantes. Sistemas de Tratamiento y eliminacion.

32. Actividades potencialmente contaminantes del suelo y criterios y estandares para la declaracién de suelos con-
taminados.

33. El procedimiento de certificacion de la eficiencia energética de los edificios.

34. Analisis y tramitacién ambiental de proyectos de ingenieria hidraulica y de gestion del agua.

35. La tramitacion administrativa del canon de infraestructuras derivado de la Ley de Aguas de Andalucia.

36. Vertidos al Dominio Publico Hidraulico y al Dominio Publico Maritimo-Terrestre de Andalucia.

37. La tramitacion ambiental de caminos rurales. Vias pecuarias.
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38. Tramite ambiental de las infraestructuras de telecomunicaciones.

39. Marco normativo y competencial en materia de residuos.

40. Residuos urbanos y asimilables a urbanos. La implantacién de recogida separada de biorresiduos.

41. Residuos de plasticos agricolas. Sistemas de gestion de los residuos plasticos agricolas.

42. Lodos residuales de depuracion. Tratamiento de dos residuales de depuracién. Personas o entidades producto-
ras de residuos de lodos.

43. Andlisis y tramitacién ambiental de instalaciones de gestién de residuos.

44, Tecnologias de tratamiento de residuos urbanos. Incineracién. Compost. Vertederos. Valorizacién.

45. Los puntos limpios. Tipos. Residuos admisibles. Usuarios de los puntos limpios.

46. Disciplina ambiental. Infracciones y sanciones. Responsabilidad por infracciones y normas comunes al procedi-
miento sancionador en la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental.

47. Multas coercitivas y ejecucion subsidiaria. Restauracién del dano al medio ambiente.

48.El uso del fuego en Andalucia. Autorizaciones y comunicaciones.

49. La Economia Circular y su aplicacion en el ambito de la administracion local.

50. Los Planes Municipales contra el Cambio Climaético.

51. Reglamento de instalaciones térmicas en los edificios y sus instrucciones complementarias.

52. El Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

53. La Agenda 21, la Agenda 2030 y la Red GRAMAS.

b4. Espacios naturales protegidos. Legislacién autonémica. Planes de uso y gestién en espacios naturales.

5b. La contaminacién luminica.

56. Energias renovables. Aspectos Tecnolégicos, Energia Hidraulica. Energia solar. Energia coélica. Energia de bio-
masa.

57. La evaluacién de impacto en la salud.

58. Sustancias peligrosas. Riesgos inherentes a los accidentes graves.

59. La Estrategia Andaluza de Educacién Ambiental. El Plan Andaluz de Salud Ambiental.

60. Informacion, participacion publica, investigacién, desarrollo, innovacién y educacién en materia de medio

ambiente en Andalucia.

ANEXO Il

SOLICITANTE

Nombre y apellidos: ......
DNI: ......

Direccion: ......

Cadigo Postal: ......
Municipio: ......

Provincia: ......

Teléfono: ......

Correo Electrénico: ......
Notificacién electrénica (SI/NO) Notificacion postal (SI/NO)
OBJETO DE LA SOLICITUD

PRIMERO: Que habiendo sido convocado proceso de seleccién para la cobertura de una plaza de ...... manteni-
miento de servicios municipales de Vélez de Benaudalla, mediante anuncio publicado en el B.O.P. de Granada nimero
...... ,defecha.......

SEGUNDO. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases referidas a la fecha de expi-
racion del plazo de presentacion de la instancia.

TERCERO. Que declara conocer las bases generales de la convocatoria.

DOCUMENTACION APORTADA

- Copia del DNI.

- Copia del titulo de .......

- Justificante del pago de derecho de examen.

- Documento de autobaremacion.

- Copia de la documentacion acreditativa de los méritos a valorar incluidos en el documento de autobaremacién.

Por todo lo cual, SOLICITO al SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE VELEZ DE BENAUDALLA que
admita la presente instancia para participar en la seleccion referenciada y declaro bajo mi responsabilidad ser ciertos
los datos que se consignan.

Fdo. ......

En Vélez de Benaudalla, a ...... de...... de...... .
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AUTOBAREMACION

AUTOBAREMACION FASE CONCURSO
A) MERITOS PROFESIONALES
Instituciéon ZEmpresa Numero de Autobaremacion Tribunal
/Auténomo meses aspirante
TOTAL A (Ma&ximo 2 puntos)
B) MERITOS ACADEMICOS
Denominacion de la
L . Numero de Autobaremacion .
accion formativa e . Tribunal
. . L . horas aspirante
institucion que lo imparte
TOTAL B (Maximo 2 puntos)
Autobaremacion Tribunal
TOTAL FASE CONCURSO A+B (Maximo 4
puntos)

NUMERO 3.421
AYUNTAMIENTO DE VEGAS DEL GENIL (Granada)

Expediente de suplemento de crédito 3/2024/01/SC
EDICTO

El Pleno de esta entidad, en sesién ordinaria celebrada el dia 06/06/2024, acordé la aprobacioén inicial del expediente
de suplemento de crédito 3/2024/01/SC financiado con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria para gastos genera-
les, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Texto Refundido de la Ley regula-
dora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion
publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio en este Bo-
letin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias municipales para
que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de las personas interesa-
das en la sede electrénica de esta entidad [http://vegasdelgenil.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
Acuerdo.

Vegas del Genil, 7 de junio de 2024.-La Alcaldesa-Presidenta, fdo.: Maria del Carmen Ros Moreno.
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NUMERO 3.394
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA (Granada)

Sustitucién del Alcalde por ausencia
EDICTO

Que con fecha 4 de junio de 2024, la Alcaldia del
Ayuntamiento de Otura adopté la siguiente resolucién:

Expediente n2: 1796/2024

Resolucion con nimero y fecha establecidos al margen

Procedimiento: Sustitucion del Alcalde por ausencia
entre los dias 5 al 8 de junio de 2024

SUSTITUCION DEL ALCALDE POR AUSENCIA

Visto que corresponde a los Tenientes de Alcalde, en
cuanto tales, sustituir en la totalidad de sus funciones y
por el orden de su nombramiento, al Alcalde, en los ca-
sos de ausencia, enfermedad o impedimento que im-
posibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones, asi
como desempenar las funciones del Alcalde en los su-
puestos de vacante en la Alcaldia hasta que tome pose-
sién el nuevo Alcalde.

Visto que durante el periodo comprendido entre los
dias 5 al 8 de junio de 2024, el Sr. Alcalde se encontrara
ausente del Municipio por motivos personales.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en el articulo
23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos
44 y 47 del Reglamento de Organizacién, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de no-
viembre,

RESUELVO

PRIMERO. Delegar en la Sra. Concejala D2 Maria de
los Angeles Valladares de la Varga, Primera Teniente de
Alcalde del Ayuntamiento de Otura (Granada) la totali-
dad de las funciones de la Alcaldia, en los términos del
articulo 23.3 Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, durante el periodo compren-
dido entre los dias 5 al 8 de junio de 2024 por ausencia
del Alcalde del municipio por motivos personales.

SEGUNDO. La delegacién comprende las facultades
de direccion y de gestion, asi como la de resolver los pro-
cedimientos administrativos oportunos mediante la adop-
cion de actos administrativos que afecten a terceros.

TERCERO. El 6rgano delegado ha de informar a esta
Alcaldia, a posteriori, y, en todo caso, cuando se le re-
quiera para ello, de la gestién realizada y de las disposicio-
nes dictadas en el periodo de referencia, y con caracter
previo de aquellas decisiones de trascendencia, tal y
como se prevé en al articulo 115 del Reglamento de Orga-
nizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Enti-
dades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre.

CUARTO. La delegacion conferida en el presente De-
creto requerird para su eficacia la aceptacion del 6rgano
delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si
no se formula ante esta Alcaldia expresa manifestacién
de no aceptacién de la delegacién en el término de tres

dias habiles contados desde el siguiente a aquel en que
le sea notificada esta resolucion.

QUINTO. La presente resolucion sera publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada y tablén de
anuncios Electrénico Municipal, ddndose cuenta de su
contenido al Pleno de la Corporacién en la primera se-
sidn que esta celebre.

SEXTO. En lo no previsto expresamente en esta re-
solucién se aplicaran directamente las previsiones de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y del Reglamento de Organizacién, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Loca-
les aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de no-
viembre, en cuanto a las reglas que para la delegacion
se establecen en dichas normas.

SEPTIMO. - Notificar a la Primera Teniente de Alcalde
D2 Maria de los Angeles Valladares de la Varga.

Villa de Otura, 6 de junio de 2024-La Concejala Urba-
nismo, Obras y Servicios, Educacién y Movilidad, fdo.:
Angeles Valladares de la Varga. El secretario, fdo.: Ma-
nuel Alberto Flores Garcia.

NUMERO 3.395
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA (Granada)

Establecimiento de concejalias delegadas
EDICTO

Vista la celebracion de las elecciones municipales el
dia 28 de mayo de 2023, y habiéndose procedido el dia
17 de junio de 2023 a la constitucion de la nueva Corpo-
racion Local.

Resultando que mediante Decreto de la Alcaldia n2
234/2023 de fecha 23 de junio de 2023, quedaron reali-
zadas por esta Alcaldia delegaciones genéricas en los
concejales del equipo de gobierno, las cuales se refie-
ren a las Areas que se citan en la meritada resolucién
con la facultad de dirigir los servicios correspondientes
y gestionarlos en general, y no se incluye la facultad de
resolver mediante actos administrativos mantenién-
dose esta potestad en el érgano delegante.

Considerando las nuevas circunstancias personales
del Sr. Concejal D. Angel Garcia Gamarra.

En virtud de las atribuciones que me confieren los ar-
ticulos 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, y 43 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Ré-
gimen Juridico de las Corporaciones Locales, RE-
SUELVO

PRIMERO. Modificar las delegaciones genéricas rea-
lizadas mediante Decreto n? 234/2023 quedando esta-
blecidas las mismas en los siguientes concejales y se-
gun lo que se expone a continuacion, las cuales se refie-
ren a las Areas que se citan con la facultad de dirigir los
servicios correspondientes y gestionarlos en general, y
no se incluye la facultad de resolver mediante actos ad-
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ministrativos manteniéndose esta potestad en el 6r-
gano delegante:

- Delegar el &rea de Urbanismo, Obras y Servicios,
Regeneracion Urbana, Recursos Humanos y Régimen
Interior, Empleo y Desarrollo Econémico, Movilidad y
Tréfico y Contratacion a la Concejala D2 Angeles Valla-
dares de la Varga.

- Delegar el area de Cultura, Juventud, compartida de
Fiestas, Agricultura, Medio Ambiente, Bienestar Ani-
mal, Energias Renovables y Limpieza Viaria al Concejal
D. Salvador Torres Romero

- Delegar el area de Presidencia y Comunicacién al
Concejal D. Angel Garcia Gamarra.

- Delegar el area de Igualdad y Asociaciones, Comer-
cio, Turismo, Nuevas Tecnologias Transporte, Educa-
cion y Sanidad y compartida de Fiestas a la Concejala
D2 Josefa Ruiz Torres.

- Delegar el &rea de mayores, Bienestar Social y Volun-
tariado a la Concejala D2 Maria Aurora Sousa Ramirez.

- Delegar el &rea de Deportes al Concejal D. José Mu-
noz Aranda.

- Delegar el area de Participacién Ciudadana, Solida-
ridad y Consumo a la Concejala D2 Maria del Carmen
Sénchez Barrales.

SEGUNDO. La Alcaldia dirigira las Areas de Econo-
mia y Hacienda, Seguridad Ciudadana y Agenda Ur-
bana.

TERCERO. Notificar personalmente la presente reso-
lucién a los designados, que se considerara aceptada
tacitamente, salvo manifestaciéon expresa en contra; y
remitir la resolucién del nombramiento al Boletin Oficial
de la Provincia de Granada para su publicacion en el
mismo, igualmente publicar la resolucion en el tablon
de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su efec-
tividad desde el dia siguiente de la firma de la resolu-
cion por el Alcalde.

CUARTO. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de
esta resolucion en la primera sesion que celebre.

Villa de Otura, 6 de junio de 2024-La Concejala Urba-
nismo, Obras y Servicios, Educacion y Movilidad, fdo.:
Angeles Valladares de la Varga. El secretario, fdo.: Ma-
nuel Alberto Flores Garcia.

NUMERO 3.396
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA (Granada)

Nombramiento de los miembros de la Junta de
Gobierno Local

EDICTO

Que con fecha 4 de junio de 2024, la Alcaldia del
Ayuntamiento de Otura adopté la siguiente resolucién:

NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL

Vista la celebracion de las elecciones municipales el
dia 28 de mayo de 2023 y habiéndose procedido el dia

17 de junio de 2023 a la Constitucién de la nueva Corpo-
racién Local.

Resultando que mediante Decreto de la Alcaldia n2
228/2023 de fecha 22 de junio de 2023, quedaron nom-
brados los miembros de la Junta de Gobierno Local de
este Ayuntamiento, siendo estos los siguientes Sres.
Concejales:

D. Angel Garcia Gamarra

D2 Maria Aurora Sousa Ramirez

D. José Munoz Aranda

D2 M2 del Carmen Sanchez Barrales

Considerando las nuevas circunstancias personales
del Sr. Concejal D. Angel Garcia Gamarra.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 20.1.b) y 23 de
la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y los articulos 35.2 y 52 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Corporaciones Locales,

RESUELVO

PRIMERO. Cesar como miembro de la Junta de Go-
bierno Local del Ayuntamiento de la Villa de Otura al Sr.
Concejal D. Angel Garcia Gamarra.

SEGUNDO. Nombrar como miembro de la Junta de
Gobierno Local del Ayuntamiento de la Villa de Otura a
la Sra. Concejala D2 Maria de los Angeles Valladares de
la Varga.

TERCERO.- Realizado el cese y nombramiento ante-
riores los miembros de la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de la Villa de Otura son los siguientes
Concejales:

D2 Maria de los Angeles Valladares de la Varga

D2 Aurora Sousa Ramirez

D. José Munoz Aranda

D2 Maria del Carmen Sanchez Barrales

CUARTO. Establecer las sesiones ordinarias de la
Junta de Gobierno Local, que tendran lugar todos los
viernes no festivos a las 9,00 horas, en el Salén de Se-
siones del Ayuntamiento (si es festivo, se podra adelan-
tar o retrasar la fecha sin que exceda de dos dias).

QUINTO. Corresponde a la Junta de Gobierno Local,
ademas de la asistencia permanente al Alcalde en el
ejercicio de sus atribuciones, las siguientes competen-
cias que se delegan, en virtud del articulo 23.2 de la Ley
7/1985 de 2 de abril y 43.1 del RD 2568/1986 de 28 de
noviembre

- Facultades:

12 Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y
obras municipales.

292 Las aprobaciones de los instrumentos de planea-
miento de desarrollo del planeamiento general no ex-
presamente atribuidas al Pleno, asi como la de los ins-
trumentos de gestion urbanistica y de los proyectos de
urbanizacién.

22 Sancionar las faltas de desobediencia a su autori-
dad o por infraccién de las ordenanzas municipales,
salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida a
otros 6rganos.

32 Las contrataciones de obras, servicios, suministro,
gestion de servicio publico, contratos administrativos
especiales y los contratos privados cuando su importe
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no supere el 10 por 100 de los recursos ordinarios del
Presupuesto ni, en cualquier caso, los seis millones de
euros; incluidas las de caracter plurianual cuando su
duracién no sea superior a cuatro anos, siempre que el
importe acumulado de todas sus anualidades no su-
pere ni el porcentaje indicado, referido a los recursos
ordinarios del Presupuesto del primer ejercicio, ni la
cuantia sefnalada. (DA22 1. RDLeg 3/2011 de 14 de no-
viembre por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Contratos del Sector Pubico)

49 | as adjudicaciones de concesiones sobre bienes y
la adquisicién de bienes inmuebles y derechos sujetos
a la legislacién patrimonial cuando su valor no supere el
10 por 100 de los recursos ordinarios del Presupuesto
ni, en cualquier caso, los tres millones de euros, asi
como la enajenacién del patrimonio, cuando su valor
no supere el porcentaje ni la cuantia indicados. (DA22 1.
RDLeg 3/2011 de 14 de noviembre por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Pubico)

52 | a aprobacién de los proyectos de obras y de ser-
vicios cuando sea competente para su contratacion o
concesion y estén previstos en el Presupuesto.

42 El otorgamiento de las licencias, a excepcion de
las licencias de obra menor cuya competencia conserva
el Alcalde.

52 Aprobar la Oferta de Empleo Publico de acuerdo
con el Presupuesto y la plantilla aprobados por el Pleno
de Ayuntamiento.

62 Aprobar las Bases de las pruebas para la seleccion
del personal y para los concursos de provisién de pues-
tos de trabajo.

72 Distribuir las retribuciones complementarias que
no sean fijas ni periddicas.

82 El desarrollo de la gestion econdémica de acuerdo
con el Presupuesto aprobado y disponer gastos dentro
de los limites de su competencia, reconocer obligacio-
nes y dictar 6érdenes de pago.

92 Ordenar la publicacién, ejecucion y hacer cumplir
los acuerdos del Ayuntamiento.

- Condiciones especificas: Los Acuerdos adoptados
por la Junta de Gobierno Local en relacién con las ma-
terias delegadas, tendran el mismo valor que las resolu-
ciones que dicte el Alcalde en ejercicio de las atribucio-
nes que no haya delegado, sin perjuicio de su adopcién
conforme a las reglas de funcionamiento de la Junta de
Gobierno.

SEXTO. Notificar personalmente la presente resolu-
cion a los designados, que se considerara aceptada taci-
tamente, salvo manifestacién expresa; y remitir la resolu-
cion del nombramiento al Boletin Oficial de la Provincia
de Granada para su publicacién en el mismo. Asimismo,
publicar la resolucién en el tablon de anuncios del Ayun-
tamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el dia si-
guiente de la firma de la resolucién por el Alcalde.

SEPTIMO. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de
esta resolucién en la primera sesién que se celebre.

Villa de Otura, 6 de junio de 2024-La Concejala Urba-
nismo, Obras y Servicios, Educacién y Movilidad, fdo.:
Angeles Valladares de la Varga. El secretario, fdo.: Ma-
nuel Alberto Flores Garcia.

NUMERO 3.397
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA (Granada)

Nombramiento de Tenientes de Alcalde
EDICTO

Vista la celebracion de las elecciones municipales el
dia 28 de mayo de 2023 y habiéndose procedido el dia
17 de junio de 2023 a la constitucion de la nueva Corpo-
racion Local.

Resultando que mediante Decreto de la Alcaldia n2
229/2023 de fecha 22 de junio de 2023, quedaron nom-
brados los Tenientes de Alcalde de este Ayuntamiento,
siendo estos los siguientes Sres. Concejales:

Primer Teniente de Alcalde D. Angel Garcia Gamarra

Segundo Teniente de Alcalde D2 Maria Aurora Sousa
Ramirez

Tercer Teniente de Alcalde D. José Muhoz Aranda

Cuarto Teniente de Alcalde D2 M2 del Carmen Séan-
chez Barrales

Considerando las nuevas circunstancias personales
del Sr. Primer Teniente de Alcalde D. Angel Garcia Ga-
marra.

En virtud de las atribuciones que me confieren los arti-
culos 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, y 43y 46.1 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Corporaciones Locales,

RESUELVO

PRIMERO. Cesar como Primer Teniente de Alcalde
del Ayuntamiento de la Villa de Otura al Sr. Concejal D.
Angel Garcia Gamarra.

SEGUNDO. Nombrar como Primer Teniente del Al-
calde del Ayuntamiento de la Villa de Otura a la Sra.
Concejala D2 Maria de los Angeles Valladares de la
Varga.

TERCERO.- Realizado el cese y nombramiento ante-
riores los Tenientes de Alcalde del Ayuntamiento de la
Villa de Otura son los siguientes Concejales:

Primer Teniente de Alcalde D2 Maria de los Angeles
Valladares de la Varga

Segundo Teniente de Alcalde D2 Maria Aurora Sousa
Ramirez

Tercer Teniente de Alcalde D. José Munoz Aranda

Cuarto Teniente de Alcalde D2 M2 del Carmen San-
chez Barrales

A los Tenientes de Alcalde nombrados, previa acep-
tacion de su cargo, les corresponde en cuanto a tales,
sustituir al Alcalde en la totalidad de sus funciones y por
el orden de su nombramiento, en los casos de ausen-
cia, enfermedad o impedimento que imposibilite a este
para el ejercicio de sus atribuciones.

CUARTO. Notificar personalmente la presente reso-
lucién a los designados, que se considerara aceptada
tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir la
resolucion de nombramiento al Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Granada para su publicacién en el mismo,
igualmente publicar la resoluciéon en el tablén de anun-
cios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad
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desde el dia siguiente de la firma de la resolucién por el
Alcalde.

QUINTO. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de
esta resolucion en la primera sesién que celebre.

Villa de Otura, 6 de junio de 2024-La Concejala Urba-
nismo, Obras y Servicios, Educacién y Movilidad, fdo.:
Angeles Valladares de la Varga. El secretario, fdo.: Ma-
nuel Alberto Flores Garcia. m



