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NUMERO 1.458
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS
EUROPEOS

Resolucién del expediente 14.476/AT-2, E-6617
EDICTO

Resolucién de la Delegacién Territorial de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y de Industria, Energia y
Minas en Granada, por la que se concede autorizacién
administrativa previa y de construccion, de la instala-
cion eléctrica denominada “Proyecto de ampliacién de
instalacion Solar Fotovoltaica de autoconsumo sin ex-
cedentes SYMRISE en 44 kW, sita en cubierta, sito en
Ctra. de Aramilla, km 2,5, en t.m. de Armilla (Granada)”.

Exp. nim. 14.476/AT-2. E-6617

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En fecha 3 de enero de 2024 por parte de
representante de la mercantil SYMRISE GRANADA,
S.A.U., con NIF A18000216 y domicilio social en Ctra.
de Armilla, km 2,5 C.P. 18100 Armilla (Granada), solicitd
la Autorizacion Administrativa Previa y de Construccién
del Proyecto de ampliacion de Planta Solar Fotovoltaica
de Autoconsumo sin excedentes de 44 kWn/58,32 kWp,
sito en cubierta en la Carretera de Armilla km 2,5 en t.m.
de Armilla (Granada). Junto a su solicitud, el peticiona-
rio aporta entre otros, acreditacion de la capacidad le-
gal, técnica y econdémico-financiera para la ejecucion
del proyecto, proyecto técnico de la instalacién, justifi-
cante de abono de las tasas correspondientes y relacién
de Administraciones, organismos y empresas de servi-
cio publico o de servicios de interés general afectados
por la instalaciéon, adjuntando las respectivas separatas
del proyecto para su remisién a los mismos.

Esta mercantil solicita también autorizacién administra-
tiva de dos cargadores de vehiculos eléctricos de 22 kW.

SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en la
disposicion final cuarta del Decreto-ley 26/2021, de 14
de diciembre, por el que se adoptan medidas de simpli-
ficacion administrativa y mejora de la calidad regulato-
ria para la reactivacion econémica en Andalucia, no se
someteran al tramite de informacién publica aquellas
solicitudes de autorizacion administrativa a las que se
refiere el Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribucion, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacién de instalaciones de
energia eléctrica, que no requieran de declaracion de
utilidad publica para su implantacién y que no estén so-
metidas a la autorizacién ambiental unificada estable-
cida en la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestién Integrada
de la Calidad Ambiental.

TERCERO.- De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 127 y 131 del Real Decreto 1955/2000, se remi-
ti6 separata del proyecto presentado a los siguientes or-
ganismos y empresas de servicios de interés general
afectados: Excmo. Ayuntamiento de Armilla, que emi-

tio contestacion favorable, o transcurridos treinta dias
sin que haya contestado se entiende que no tienen ob-
jecion o condicién que formular.

CUARTO.- Con fecha 16 de febrero de 2023 esta De-
legacién Territorial otorgd Autorizacién Administrativa
Previa y de Construccion para el “Proyecto de instala-
cién Solar Fotovoltaica de autoconsumo sin exceden-
tes sobre cubierta de 1.260 k\Wn/1.380,78 kWp en SYM-
RISE, sito en Ctra. de Armilla km 2,5 en t.m. de Armilla
(Granada)”.

La primera fase de esta instalacién con una potencia
instalada de 1.045 kWn/1.229,58 kWp cuenta con autori-
zacion de explotacion parcial de 11/08/2023.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Esta Delegacion Territorial es competente
para dictar la presente resolucién, segun lo dispuesto en
el articulo 49 del Estatuto de Autonomia para Andalucia
aprobado por Ley Orgéanica 2/2007, de 19 de marzo, la
Ley 9/2007 de 22 de octubre de la Administracion de la
Junta de Andalucia, el Decreto del Presidente 10/2022,
de 25 de julio, sobre reestructuracién de Consejerias, el
Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la
estructura orgéanica de la Consejeria de Politica Industrial
y Energia, el Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por
el que se regula la organizacién territorial provincial de la
Administracion de la Junta de Andalucia, modificado
por el Decreto 300/2022, de 30 de agosto, asi como la re-
solucién de 11 marzo de 2022 de la Direccién General de
Energia, por la que se delegan determinadas competen-
cias en los 6rganos directivos territoriales provinciales
competentes en materia de energia.

SEGUNDO.- La Autorizacién Administrativa de las
instalaciones eléctricas de alta tension esta regulado en
el Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciem-
bre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacion, suministro y procedi-
mientos de autorizacion de instalaciones de energia
eléctrica, Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el
que aprueba el Reglamento sobre condiciones técnicas
y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de
alta tension, el Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero,
por el que se aprueba el Reglamento técnico de lineas
de alta tension.

TERCERO.- Segun el articulo 53 de la Ley 24/2013, de
26 de diciembre, del Sector Eléctrico, las estaciones de
recarga de vehiculos eléctricos de potencia igual o infe-
rior a 3.000 kW estan exentas del régimen de autoriza-
cion administrativa previa.

Vistos los preceptos legales citados y demas de ge-
neral aplicacién, esta Delegacién Territorial,

RESUELVE

PRIMERO.- Conceder la Autorizacién Administrativa
Previa y la Autorizacién Administrativa de Construccién
de la instalacion eléctrica que se cita.

La descripcion y caracteristicas de las instalaciones
autorizadas son las siguientes:

Peticionario: SYMRISE GRANADA, S.A.U., con NIF
A18000216 y domicilio social en Ctra. de Armilla, km 2,5
C.P. 18100 Armilla (Granada).
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Objeto de la Peticion: Autorizacién Administrativa
Previa y de Construccién del Proyecto de ampliacion de
Planta Solar Fotovoltaica de Autoconsumo de 44
kWn/58,32 kWp sin excedentes, sobre cubierta en la Ca-
rretera de Armilla km 2,5 en t.m. de Armilla (Granada).

Caracteristicas: Ampliacién de Planta Solar Fotovol-
taica de autoconsumo sin excedentes en 44 kWn/58,32
kWp, formada por 108 médulos fotovoltaicos de 540 Wp
de potencia unitaria marca TALESUN, modelo BISTAR
Mono PERC TP7F72M o similar sobre cubierta, 1 inversor
marca SUNGROW modelo SG40CX de 44 kW de poten-
cia nominal, mecanismo antivertido, cableado, cuadro
general, y protecciones, segln proyecto técnico firmado
por el ingeniero industrial Miguel Angel Sanchez Marti-
nez, colegiado n? 1.491 del Colegio Oficial de Ingenieros
Industriales de Andalucia Oriental y visado el 02/01/2024
con n2 EAL2400001 por dicho Colegio Oficial.

La planta fotovoltaica de autoconsumo sin exceden-
tes tendrd una potencia total instalada de 1.304
kWn/1.439,10 kWp.

Presupuesto: 37.348,13 euros

Finalidad: Produccién de energia solar fotovoltaica
en régimen de autoconsumo sin excedentes.

CUPS de contrato de suministro asociado:
ES0031101457803002JQ0F.

SEGUNDO.- La autorizacién Administrativa de Cons-
truccién se otorga de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 24/2013, de 26 de diciembre, y en el Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, condicionada al cumpli-
miento de la normativa aplicable y de los siguientes re-
quisitos:

1. Las obras deberan realizarse de acuerdo con el
proyecto presentado, con las variaciones que en su
caso se soliciten y autoricen y resto de informes emiti-
dos por los organismos afectados.

2. Se establece un plazo previsto de ejecucion de la
obra de 18 meses.

3. El titular de la citada instalacién dara cuenta de la
terminacién de las obras a esta Delegacién Territorial, a
efectos de reconocimiento definitivo y emision de la co-
rrespondiente autorizacion de explotacién. Aportando
la direccion técnica de obra y resto de documentacién y
certificaciones reglamentarias.

4. Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguri-
dad dispuestas en los reglamentos vigentes que le son
de aplicacion durante la ejecucién del proyecto y en su
explotacién.

5. La Administracién dejara sin efecto la presente re-
solucioén en cualquier momento en que constate el in-
cumplimiento de las condiciones impuestas en la
misma. En tales supuestos la Administracién, previo el
oportuno expediente, acordara la revocacién de la au-
torizacién, con todas las consecuencias de orden admi-
nistrativo y civil que se deriven segln las disposiciones
legales vigentes.

6. Esta autorizacion se concede Unicamente para la
modalidad de autoconsumo sin excedentes. El cambio
de modalidad de autoconsumo sin excedentes a la de
autoconsumo con excedentes requerira de los corres-
pondientes permisos de acceso y conexion por parte
del gestor de la red, asi como autorizacion administra-
tiva previa por parte de esta Delegacion.

TERCERO.- A tenor de lo prescrito en el articulo 53.6
de la Ley 24/2013 esta autorizacién se concede sin per-
juicio de las concesiones y autorizaciones que sean ne-
cesarias de acuerdo con otras disposiciones que resul-
ten aplicables y en especial las relativas a ordenacion
del territorio y al medio ambiente.

CUARTO.- Las instalaciones no sujetas a régimen de
autorizacion administrativa, y en concreto las instalacio-
nes de recarga de vehiculos eléctricos, deberan po-
nerse en funcionamiento ante el 6rgano competente en
materia de seguridad industrial correspondiente, con-
forme al procedimiento establecido en la Orden de 5 de
marzo de 2013, por la que se dictan normas de desarro-
llo del Decreto 59/2005, de 1 de marzo, por el que se re-
gula el procedimiento para la instalaciéon, ampliacién,
traslado y puesta en funcionamiento de los estableci-
mientos industriales, asi como el control, responsabili-
dad y régimen sancionador de los mismos.

QUINTO.- Notifiquese esta resolucion al peticionario
y publiquese en el Boletin Oficial de la provincia de Gra-
nada.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la
via administrativa, podréa interponer recurso de alzada,
ante la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Industria, Energia y Minas, en el plazo de un (1) mes
contado a partir del dia siguiente a la notificaciéon de
este acto, de conformidad con lo establecido en los arti-
culos 40, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comudn de las Admi-
nistraciones Publicas y en el articulo 115.1 de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia.

Granada, 12 de marzo de 2024.-El Secretario General
de Energia (P.D. resolucion de 11 de marzo de 2022,
BOJA n2 52) El Delegado Territorial, fdo.: Gumersindo
Carlos Fernandez Casas.

i NUMERO 6.122/23
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS
EUROPEOS

Resolucion expediente 14.131/AT, E-4664
EDICTO

Resolucién de la Delegacién Territorial de Economia,
Hacienda, Fondos Europeos y de Industria, Energia y
Minas de la Junta de Andalucia en Granada, por la que
se concede autorizacion administrativa previa de la ins-
talacion eléctrica denominada Planta Fotovoltaica Santa
Maria y sus infraestructuras de evacuacién en términos
municipales de Padul, Alhendin y Escuzar en la provin-
cia de Granada. Exp. nim. 14.131/AT, E-4664

ANTECEDENTES DE HECHO
PRIMERO.- Con fecha 11 de diciembre de 2020 se re-
cibe en la entonces Delegacién del Gobierno de la Junta
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de Andalucia en Granada solicitud de Autorizacién Ad-
ministrativa Previa por parte de la empresa ALCANCE
FOTOVOLTAICO, S.L., con NIF B09605361, y domicilio
en Avenida de los Reyes Catélicos, n® 4, 92 B, C.P.
09004, Burgos, para la instalaciéon de generacién de
energia eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica de-
nominada Planta Fotovoltaica Santa Maria y sus infraes-
tructuras de evacuacion en el término municipal de Es-
cuzar, en la provincia de Granada.

Posteriormente y con fecha 23 de septiembre de
2022, la mercantil ALCANCE FOTOVOLTAICO, S.L., pre-
senta nuevo proyecto al haberse modificado la implan-
tacion y la linea de evacuacién de la planta de genera-
cion, en el término municipal de Padul, y la linea de eva-
cuacion en términos municipales de Alhendin y Escu-
zar, y solicita Autorizacién Ambiental Unificada, Autori-
zacién Administrativa Previa, Autorizacion Administra-
tiva de Construccion y Declaracién en Concreto de Utili-
dad Publica.

SEGUNDO.- De acuerdo con los tramites reglamen-
tarios establecidos en el Titulo VII del Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucién, comercializa-
cién, suministro y procedimientos de autorizaciéon de
instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto
356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la autori-
zacion ambiental unificada, se ha realizado el trdmite de
informacién publica del proyecto presentado, durante
un plazo de treinta dias, en el BOP n2 213 de 08/11/2022,
en el BOJA n2 214 de 08/11/2022, asi como tablén de
edictos de los Ayuntamientos afectados y publicacion
el portal de la transparencia de la Junta de Andalucia.

Durante el plazo de informacién publica se han pre-
sentado alegaciones por parte de la mercantil CANO-
PUS SOLAR, S.L., contra la linea de evacuacién por
afeccién con proyecto de planta de generacién fotovol-
taica denominado “Saleres Solar 2” de 50 MW. La auto-
rizacion administrativa previa de esta planta fotovoltaica
fue denegada por esta Delegacion territorial mediante
resolucion de 3 de febrero de 2023, por lo que se recha-
zan estas alegaciones.

TERCERO.- De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 127, 131 y 146 del Real Decreto 1955/2000, se
remitié separata del proyecto presentado a los siguien-
tes organismos y empresas de servicios de interés gene-
ral afectados: Ayuntamiento de Alhendin, Ayuntamiento
de Escuzar, Ayuntamiento de Padul, Distribuidora Eléc-
trica Bermejales, Confederacion Hidrogréfica del Gua-
dalquivir, Delegacion Territorial de Fomento, Articula-
cion del Territorio y Vivienda en Granada (Servicio de
Carreteras), que emitieron informe favorable o trascurri-
dos treinta dias sin que hayan contestado se entiende
que no tienen objecidn o condicion que formular.

CUARTO.- Con fecha 5 de junio de 2023, la Delega-
cion Territorial de Sostenibilidad, Medioambiente y
Economia Azul emitié Evaluacién de Impacto Ambien-
tal VIABLE CONDICIONADA para los proyectos de
Planta Fotovoltaica Jesus de 10 MW, Planta Fotovol-
taica Santa Maria de 30 MW vy sus infraestructuras de
evacuacién condicionada a la exclusion de la implanta-
cién del proyecto de las parcelas consideradas Areas

Criticas para las aves esteparias (Santa Maria: poligono
19, parcelas 112, 118, 125, 126, 127, 131, 136, 184 y 192
y Jesus: poligono 16, parcelas 787, 852, 853, 855, 856,
860, 861 y 886), donde quedara prohibida la instalacién
de paneles fotovoltaicos.

QUINTO.- El 5 de septiembre de 2023 se recibe en
esta Delegaciéon Informe Preceptivo Vinculante favora-
ble para de la Delegacién Territorial de la Consejeria de
Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia Azul, de
fecha 5 de septiembre de 2023, con n2 expediente
AAU/GR/047/22, de Autorizacion Ambiental Unificada
de los proyectos de planta fotovoltaica Jesus de 10 MW
y planta fotovoltaica Santa Maria de 30 MW y sus infra-
estructuras de evacuacion condicionada a la exclusion
de la implantacién del proyecto de las parcelas conside-
radas criticas para las aves esteparias (Santa Maria: po-
ligono 19, parcelas 112, 118, 125, 126, 127, 131, 136,
184 y 192 y Jesus: poligono 16, parcelas 787, 852, 853,
855, 856, 860, 861 y 886), donde quedara prohibida la
instalacion de paneles fotovoltaicos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Esta Delegacioén Territorial es compe-
tente para dictar la presente resolucion, segun lo dis-
puesto en el articulo 49 del Estatuto de Autonomia para
Andalucia aprobado por Ley Orgénica 2/2007, de 19 de
marzo, la Ley 9/2007 de 22 de octubre de la Administra-
ciéon de la Junta de Andalucia, el Decreto del Presidente
10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracion de Con-
sejerias, el Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que
se regula la estructura organica de la Consejeria de Poli-
tica Industrial y Energia, el Decreto 226/2020, de 29 de
diciembre, por el que se regula la organizacion territo-
rial provincial de la Administracién de la Junta de Anda-
lucia, modificado por el Decreto 300/2022, de 30 de
agosto, asi como la resolucién de 11 marzo de 2022 de
la Direccién General de Energia, por la que se delegan
determinadas competencias en los 6rganos directivos
territoriales provinciales competentes en materia de
energia.

SEGUNDO.- La Autorizacién Administrativa de las
instalaciones eléctricas de alta tension esta regulado en
el Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciem-
bre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializaciéon, suministro y procedi-
mientos de autorizacion de instalaciones de energia
eléctrica, Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el
que aprueba el Reglamento sobre condiciones técnicas
y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de
alta tension, el Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero,
por el que se aprueba el Reglamento técnico de lineas
de alta tension.

TERCERO.- El articulo 30.4 del Decreto 356/2010, de
3 de agosto, determina que las instalaciones de genera-
cion de energia tendra la consideracién de actuaciones
de utilidad e interés general. A este respecto el articulo
32 establece el procedimiento de autorizacion ambien-
tal unificada para actuaciones privadas declaradas de
utilidad e interés general de Andalucia, indicando que
corresponde al érgano sustantivo, en este caso esta De-
legacioén, recibir la solicitud, efectuar los tramites de in-
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formacién publica y de consultas e incorporar a la auto-
rizacion que se otorga el contenido del informe emitido
por el érgano ambiental.

Vistos los preceptos legales citados y demas de ge-
neral aplicacion, esta Delegacién Territorial de Econo-
mia, Hacienda, Fondos Europeos y de Industria, Energia
y Minas de la Junta de Andalucia en Granada,

RESUELVE

PRIMERO.- Conceder la Autorizacion Administrativa
Previa de la instalacion eléctrica que se cita.

La descripcion y caracteristicas de las instalaciones
autorizadas son las siguientes:

Peticionario: Alcance Fotovoltaico, S.L., con NIF
B09605361, y domicilio social en Avenida de los Reyes
Catélicos, n? 4,92 B, C.P. 09004, Burgos.

Objeto de la Peticién: Autorizacién Administrativa
Previa, de la instalacién denominada Planta Fotovol-
taica Santa Maria y sus infraestructuras de evacuacion
en el término municipal de Padul (Granada)

Caracteristicas: La planta de generacién fotovoltaica
con una potencia total instalada de 30 MW/36,036 MWp
constara de 65.520 médulos fotovoltaicos marca Trina
Solar modelo Vertex Bifacial Dual Glass TSM.EG de 550
Wp o similar instalados sobre seguidor a un eje polar N-
S, 12 inversores trifasicos de 2,5 MW c.u. Power Sta-
tions formadas cada una con un inversor modelo
Sunny Central 2500-EV de 2.500 kW y un transformador
de 30/0,69 kV de 2,5 MVA.

La energia producida sera evacuada mediante una
red colectora subterrdnea de MT 20 kV de 6.002 m de
longitud, con conductor RH5Z1-OL H16 630 mm?, hasta
la futura subestacién elevadora 132/30 kV y una linea
eléctrica a 132 kV de entronque LAT 132 kV FRAGUE-
VALCAIRE, estando incluidas dicha subestacién eleva-
dora y la linea a 132 kV en el expediente correspon-
diente a la Planta Fotovoltaica Jesus.

Presupuesto: 19.842.723,00 euros

Finalidad: Produccion de energia fotovoltaica.

SEGUNDO.- De acuerdo con lo establecido en el arti-
culo 32 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, las deter-
minaciones y condiciones establecidas en el informe
vinculante emitido por el érgano ambiental (Autoriza-
cion Ambiental Unificada n? expte.: AAU/GR/047/22) de
fecha 05/09/2023, quedan incorporadas a esta resolu-
cion por la que se otorga la Autorizacion Administrativa
Previa de la instalacién de generacion eléctrica denomi-
nada Planta Fotovoltaica Santa Maria 30 MW vy su infra-
estructura de evacuacién en t.m. de Padul, Alhendin y
Escuzar, en la provincia de Granada. El citado informe
podra consultarse de forma publica en la web de la
Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Econo-
mia Azul, en el siguiente enlace:

http://www.juntadeandalucia.es/medioambiente/ser
vic1/AAUo/

TERCERO.- El promotor de la actuacién debera soli-
citar en el plazo de tres meses, desde la fecha de otor-
gamiento de la presente resolucién, la aprobacién del
proyecto de ejecucién, presentando un proyecto cons-
tructivo adaptado a las determinaciones del informe
vinculante emitido por el 6rgano ambiental de fecha

05/09/2023 y n2 expediente AAU/GR/047/22, y resto de
documentacién reglamentaria, concretamente para la
exclusion del proyecto de las parcelas catastrales poli-
gono 19, parcelas 112, 118, 125, 126, 127, 131, 136, 184
y 192. Si transcurrido dicho plazo no se ha solicitado la
aprobacion del proyecto de ejecucion se produciré la
caducidad de la presente resolucién, previa instrucciéon
del correspondiente expediente. El peticionario podra
solicitar, por razones justificadas, prérrogas del plazo
establecido.

CUARTO.- A tenor de lo prescrito en el articulo 53.6
de la Ley 24/2013 esta autorizacion se concede sin per-
juicio de las concesiones y autorizaciones que sean ne-
cesarias de acuerdo con otras disposiciones que resul-
ten aplicables y en especial las relativas a ordenaciéon
del territorio y al medio ambiente.

QUINTO.- Esta resolucién se notificara al peticiona-
rio, publicandose ademas en el BOP de Granada y
BOJA

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la
via administrativa, podra interponer recurso de alzada,
ante la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Industria, Energia y Minas, en el plazo de un (1) mes
contado a partir del dia siguiente a la notificacion de
este acto, de conformidad con lo establecido en los arti-
culos 40, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comudn de las Admi-
nistraciones Publicas y en el articulo 115.1 de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia.

Granada, 26 de abril de 2023.-El Secretario General
de Energia (P.D. resolucién de 11 de marzo de 2022,
BOJA n2 52) El Delegado Territorial, fdo.: Gumersindo
Carlos Fernandez Casas.

NUMERO 2.474
AYUNTAMIENTO DE ALHAMA DE GRANADA

Primer trimestre 2024 agua, basura y alcantarillado
EDICTO

En sesion ordinaria celebrada con fecha 19 de abril
de 2024 la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayunta-
miento de Alhama de Granada, emiti6 el acuerdo, entre
otros, que copiado literalmente del borrador del acta de
dicha sesién, dice:

< <Aprobacién padrén primer trimestre 2024 agua,
basura y alcantarillado.

Area funcional: Ingresos

Dpto.: Agua, basura y alcantarillado

Expte. 515/2024

La Junta de Gobierno Local tuvo conocimiento de los
siguientes Padrones Fiscales que se presentaron para
su aprobacion:

PADRON AGUAS 2024 (Primer trimestre)

TOTAL NUMERO RECIBOS: 2.819
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EJERCICIO-CONCEPTO CONTABLE IMPORTE
(2024) 020012400018-AGUAS 12.975,40
(2024) 020012400018-IVA REPERCUTIDO (AGUAS)  1.297,54

(2024) 020012400018-ALCANTARILLADO 7.110,56
(2024) 020012400018-BASURA 64.816,00
(2024) 020012400018-CANON AUTONOMICO 9.366,25
(2024) 020012400018-CUOTA SERVICIO 5.694,00
(2024) 020012400018-IVA REPERCUTIDO 1.195,74
(CUOTA SERVICIO)

TOTAL 102.455,49

Tras su examen detenido, la Junta de Gobierno Lo-
cal, en uso de las atribuciones delegadas por el Sr. Al-
calde en virtud de Decreto n? 303/21, de 14 de mayo,
por unanimidad ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar los Padrones anteriormente
mencionados, tal y como han sido presentados.

SEGUNDO: Comuniquese al Servicio Provincial Tri-
butario para que los Padrones asi aprobados, sean ex-
puestos al publico por plazo de quince dias mediante
publicacién en el B.O.P. y en el tablén de anuncios de la
sede electrénica alhamadegranada.sedelectronica.es,
para que los interesados presenten las reclamaciones y
sugerencias a que hubiere lugar, que seran resueltas
por este érgano que resuelve pasado dicho plazo.>>

Contra el presente Acuerdo que pone fin a la via ad-
ministrativa conforme al art. 52.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y
art. 14.2.1n) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, TRLHL, y contra la misma podra interponerse re-
curso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, de conformidad con lo previsto en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su
caso, cualquier otro recurso que estime pertinente.

Alhama de Granada, 29 de abril de 2024.-El Alcalde,
fdo.: Jesus Ubina Olmos.

NUMERO 2.494
AYUNTAMIENTO DE ALMEGIJAR (Granada)

Delegaciéon competencias del Alcalde
EDICTO

D. Oscar Ruiz Martin, Alcalde Presidente del Ayunta-
miento de Almegijar (Granada),

HACE SABER:

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente
Delegacién de Competencias del Alcalde se publica el
mismo para su general conocimiento y en cumpli-
miento del articulo 44 del Reglamento de organizacién,
funcionamiento y régimen juridico de las Entidades Lo-
cales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre.

RESOLUCION DE ALCALDIA

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento / Fecha/N2 / Observaciones

Informe-Propuesta de Secretaria / 23/04/2024

Examinada la documentaciéon que la acompana y de
conformidad con lo establecido en los art. 9.1 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico; 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local; y 43 a 45, 114 a 118, 120 y
121 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO

PRIMERO. Delegar en el Teniente de Alcalde, D. Raul
Rodriguez Cara, el ejercicio de la atribucién de la Alcal-
dia relativa a la licencia de taxi cuyo contenido es:

Art. 21.1.g: El otorgamiento de las licencias, salvo
que las leyes sectoriales lo atribuyan expresamente al
Pleno o a la Junta de Gobierno Local.

Debido a que la Unica licencia de taxi que se encuentra
en el municipio, se encuentra afectada por una de las cau-
sas de abstencién del art. 23 de la Ley 40/2015, apartado
2.b: “Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho
asimilable y el parentesco de consanguinidad dentro del
cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cual-
quiera de los interesados, con los administradores de en-
tidades o sociedades interesadas y también con los ase-
sores, representantes legales o mandatarios que interven-
gan en el procedimiento, asi como compartir despacho
profesional o estar asociado con éstos para el asesora-
miento, la representacién o el mandato”.

SEGUNDO. Imponer al delegado la obligacién de in-
formar a esta Alcaldia, a posteriori, con periodicidad tri-
mestral y, en todo caso, cuando se le requiera para ello,
de la gestién realizada y de las disposiciones dictadas
en el periodo de referencia, y con caracter previo de
aquellas decisiones de trascendencia, tal y como se
prevé en al articulo 115 Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre.

TERCERO. Establecer que los actos dictados por el
delegado en ejercicio de las atribuciones que le han
sido delegadas deben indicar expresamente esta cir-
cunstancia y que se consideraran dictados por la Alcal-
dia de este Ayuntamiento.

No obstante, se confiere al 6rgano delegado la po-
testad para la resolucion de los recursos de reposicién
contra los actos dictados por si mismo.

CUARTO. Comunicar la presente resolucién al dele-
gado.

QUINTO. Publicar la presente resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincial.

SEXTO. Dar cuenta al Pleno de la Corporacion, en la
primera sesidn que éste celebre, del contenido de la de-
legacién.

SEPTIMO. Aplicar, respecto a todo lo no previsto ex-
presamente en la presente resolucion, las reglas que
para la delegacién de competencias del Alcalde se pre-
vén en la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local, y del Reglamento de Organiza-
cion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entida-
des Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986,
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de 28 de noviembre, en cuanto a las reglas que para la
delegacién se establecen en dichas normas.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via
administrativa, puede interponer alternativamente re-
curso de reposicion potestativo ante la Alcaldia de este
Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien
interponer directamente recurso contencioso-adminis-
trativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Granada en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea re-
suelto expresamente o se haya producido su desesti-
macioén por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pu-
diera estimar mas conveniente a su derecho.

Almedgijar, 26 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo.: Oscar
Ruiz Martin.

» NUMERO 2.452
AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR (Granada)

Ordenanza reguladora del Uso, Aprovechamiento y
Circulacién de las Vias Publicas

EDICTO

Expediente 2369/2023

APROBACION INICIAL ORDENANZA REGULADORA
DEL USO, APROVECHAMIENTO Y CIRCULACION DE
LA ViA PUBLICAS

D. Juan José Ruiz Joya, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Almunécar (Granada),

HACE SABER: Que el Pleno del Ayuntamiento de Al-
munfécar, en sesion ordinaria celebrada el 25 de abril de
2024, acordé la aprobacién inicial de la Ordenanza re-
guladora del Uso, Aprovechamiento y Circulacion de
las Vias Publicas, lo que se hace publico por plazo de
treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la insercién
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para
que pueda ser examinado el expediente y se presenten
las reclamaciones que se estimen oportunas de confor-
midad con el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local.

De no presentarse reclamaciones, dentro del plazo
establecido, se entendera definitivamente adoptado el
acuerdo hasta entonces provisional, sin necesidad de
acuerdo plenario.

Almunécar, 29 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo.:
Juan José Ruiz Joya.

» NUMERO 2.468
AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR (Granada)

Propuesta delimitacion A.T.U. Urb. Las Palomas
EDICTO

Expte.: 10604/2023; Aprobacién inicial de la pro-
puesta de delimitacion de la actuacion de transforma-
cién urbanistica de mejora urbana promovida por la
mercantil Excavaciones y Desmontes de Almufiécar
S.L.

D. Juan José Ruiz Joya, Alcalde de Excmo. Ayunta-
miento de Almunécar (Granada),

HACE SABER: Que la Junta de Gobierno Local en se-
sion ordinaria celebrada el 24 de abril de 2024 acordé lo
siguiente:

2.- Aprobar inicialmente la propuesta de delimita-
cion de actuacién de transformacién urbanistica de me-
jora urbana de la parcela sita en Urb. La Palomas en el
nucleo de La Herradura de este término municipal, pre-
sentada por la mercantil Excavaciones y Desmontes de
Almunécar S.L. y, redactada por el Ingeniero de Cami-
nos, Canales y Puertos D. José Luis Chica Lépez.

9.- Someterla a informacion publica por un periodo
de 1 mes mediante anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia y en el portal del Ayuntamiento con el conte-
nido minimo que para el mismo se establece en el art.
8.2. Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de
1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del te-
rritorio de Andalucia.

2.- Notificar la aprobacioén inicial a los propietarios
del ambito, otorgandoles audiencia al objeto de que
puedan comparecer en el procedimiento y manifestar
su interés en participar en la ordenaciéon y promocion
de la actuacién de transformacién urbanistica.

El documento puede ser consultado a través de la si-
guiente direccién electrénica:

https://portaltransparencia.almunecar.es/medioam-
biental-urbanisticay-deinfraestructuras/

También podré ser consultado en el Servicio Munici-
pal de Urbanismo sito en Avda. Amelia Sanchez de Al-
cdazar, Almunécar, en horario de 09:00 h a 14:00 h

Almunécar, 30 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo.:
Juan José Ruiz Joya.

NUMERO 2.471
AYUNTAMIENTO DE ATARFE (Granada)

Modificacion de crédito 3/2024
EDICTO

Yolanda Fernandez Morales, Alcaldesa Presidenta
del Ayuntamiento de Atarfe,
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HACE SABER: Por el Pleno de la Corporacién Munici-
pal, en su sesién ordinaria celebrada el dia 25 de abril
de 2024, se adopto el siguiente acuerdo:

HACIENDA

Se da cuenta del Expte. 2566/2024, sobre modifica-
cion de crédito 3/2024 en la modalidad de crédito ex-
traordinario financiado mediante bajas de otras aplica-
ciones.

Visto lo actuado, el Pleno de la Corporaciéon por ma-
yoria, acuerda aprobar inicialmente la modificacién de
crédito 3/2024, con sometimiento a exposicién publica
del expediente por plazo de quince dias, mediante

anuncio en el BOP durante los cuales los interesados
podran examinarlo y presentar reclamaciones. Trans-
currido ese plazo sin reclamaciones, la modificacion se
entendera aprobada definitivamente, de conformidad
con lo dispuesto en el art. 177.2 en relacién con el 169
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales y art. 37.3 del R.D. 500/90.
Lo que se hace publico para general conocimiento.

Atarfe, 30 de abril de 2024.-La Alcaldesa, fdo.: Yo-
landa Fernandez Morales.

AYUNTAMIENTO DE ATARFE (Granada)

NUMERO 2.475

Admitidos y excluidos para plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio

EDICTO

Yolanda Fernandez Morales, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Atarfe,

HACE SABER: Por resolucion de Alcaldia de este Ayuntamiento nimero 2024-0625 de fecha 25 de abril de 2024, re-
lativa al proceso selectivo para cubrir 44 plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, Grupo C2, como personal laboral fijo
en el marco del proceso de estabilizacién, se ha resuelto lo siguiente:

PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion provisional de admitidos y excluidos al referido proceso:

APELLIDOS Y NOMBRE

AGUILERA JIMENEZ, TERESA

ALGARRA RUIZ, MANUEL

ALMENARA MARTIN, MARIA DOLORES
ALVAREZ ESPIN, MARIA DOLORES
ALVAREZ GONZALEZ, MARIA DEL CARMEN
ANEAS PEREZ, ROSARIO

BACIGALUPE CORTES, CRISTINA

BARBA RUIZ, MERCEDES

BEDELI ENRIQUE, ANA MARIA

BENITEZ CASTILLO, MARIA DE LAS MERCEDES
BONILLO ALVARO, YOLANDA

CAMPOS AGUILAR, MARIA VICTORIA
CANOVAS MORENO, NECORA

CARMONA JIMENEZ, ANA CRISTINA
CARRASCO CONEJERO, MARIA ALMUDENA
CARRASCO MEDINA, ANA MARIA
CARRETERO LEIVA, MARIA BELEN
CASTELLANO FERNANDEZ, LIDIA MARIA
CID GARCIA, MARIA DEL CARMEN

CINTAS GODOY, MARIA DE LOS ANGELES
CORPAS GARCIA, ANGUSTIAS

CORRAL IGLESIAS, MARIA VICTORIA

DiAZ FERNANDEZ, MARIA ELENA

DIAZ RUIZ, LILIANA

ESCOBAR MILLAN, ANTONIO

EXPOSITO NAVARRETE, MARIA DEL CARMEN
FERNANDEZ AVILA, MARIA JOSEFA
FERNANDEZ CORTES, SARA

FERNANDEZ FLORES, PAULA

FERRER PUERTAS, MARIA AURORA
FLEETANI RODRIGUEZ, FATIMA

DNI ADM. CAUSA EXCLU.
***¥6806** ADM.
**¥*9094** ADM.
**%*3b677 ADM.
*x*1844%* ADM.
***7094%* ADM.
***9128** ADM.
***T7490%* EXCL. 4
**¥*¥1089** ADM.
***2988** ADM.
***3225%* ADM.
***Q879%* ADM.
***13b4%* ADM.
***B5b2b** ADM.
***7153%* ADM.
***5899** EXCL. 2
FEE2111%* ADM.
FERETITI** ADM.
***8288** ADM.
***1682%* ADM.
***3126** ADM.
***¥508 1** ADM.
**¥*¥1640%* ADM.
***B5b33** ADM.
***8618%* ADM.
***T109%* ADM.
**¥*¥0660%* ADM.
***¥6607** ADM.
**¥*¥B5201** ADM.
**¥*¥9684%* ADM.
**¥*67156%* EXCL. 2
***4898%* ADM.
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GABAL BARDAJI, ROSA MARIA
GALISTEO GARCIA, VERONICA

GAMEZ LOPEZ, LUISA MARIA

GARCIA CALERO, INMACULADA
GARCIA CORPAS, VANESA

GARCIA HUERTAS, MARIA NIEVES
GARCIA JIMENEZ, CARMEN LETICIA
GARCIA LUQUE, MARTA

GARCIA MARTIN, MARIA DEL MAR
GARCIA MORENO, MARIA JENNIFER
GARRIDO FERNANDEZ, ANTONIO JESUS
GARRIDO MARIN, MARIA INMACULADA
GONZALEZ ALVAREZ, CARMEN MARIA
GONZALEZ CASTILLO, LIDIA
GUTIERREZ DiAZ, INMACULADA
HERMOSO MARISCAL, MONICA
HERNANDEZ GARCIA, SIKIU SINAI
HIDALGO HUESO, ANA MARIA
HIGUERAS URBANO, MARIA ESTHER
HINOJO FERRIS, ELENA

HINOJOSA MURIEL, MARIA ALMUDENA
HUERTAS LOPEZ, MiRIAM

IBANEZ FERNANDEZ, VERONICA
IBANEZ VERA, ANA

JEREZ CUBAS, ELENA

LABRAT DAZA, MARIA ANGELES
LAGO CASTRO, MARIA JESUS

LEON PRIEGO, MANUELA

LEYVA PEREZ, MARIA CARMEN

LEYVA PEREZ, ROSA MARIA

LEYVA SOTO, ALMUDENA

LOAYZA MONZON, JACQUELINE
LOPEZ BARRANCO, MARIA DEL PILAR
LOPEZ CASADO, MARIA DEL CARMEN
LOPEZ MARTINEZ, ENCARNACION
LOPEZ RODRIGUEZ, ESTELA

LOPEZ-HUERTAS CERVERA, MARIA DEL MAR

MARTIN CERVANTES, SOFIA

MARTIN MARTIN, ANGUSTIAS

MARTIN ROLDAN, PURIFICACION
MARTINEZ BAREA, INMACULADA
MARTINEZ LOPEZ, GLORIA MARIA
MARTOS LEGAZA, DANIEL

MAZUECOS ESTEBAN, ANA MARIA
MILLA GUERRERO, CONCEPCION
MOLINA ESQUITINO, MARIA DEL ROCIO
MORALES GRACIA, ANTONIO JAVIER
MORALES GRACIA, MARIA ISABEL
MORENO MONTERO, DIANA

MORENO TRUJILLO, ROSA MARIA
MOYANO LINAN, REMEDIOS

MUNOZ FERNANDEZ, MARIA TRINIDAD
MUNOZ PEREZ, TRINIDAD

NAVAJAS LAMOLDA, MARIA YOLANDA
NAVARRO CALERO, MARIA DEL CARMEN
NAVARRO GONZALEZ, MARIA OLALLA
NAVARRO MARTINEZ, ANA BELEN
NAVARRO NIETO, FRANCISCA

ORTIZ GUARDENO, FRANCISCA
OSPINO TORRES, MERLYS

PACHECO ARCO, MIREIA

ADM.
EXCL.
ADM.
ADM.
EXCL.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
EXCL.
EXCL.
ADM.
ADM.
EXCL.
ADM.
EXCL.
EXCL.
EXCL.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
EXCL.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
EXCL.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
EXCL.
ADM.

3.4

N

N
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PACHECO GONZALEZ, MARIA CARMEN
PACZUSKI RAMIRO, ANA BELEN
PAREJO MELERO, ROSARIO

PARRA DEL CASTILLO, MARIA DEL CARMEN
PEDRERA BLANCAS, SUSANA
PEDROSA ORTIZ, ARACELI

PEREZ CUESTA, RAQUEL

PEREZ LOPEZ, SANDRA

PEREZ LUCENA, MARGARITA

PEREZ LUCENA, MARIA LUISA

PEREZ TROYA, MARIA DOLORES
PINILLA TRASSIERRA, MARIA DEL CARMEN
PLEGUEZUELOS GARCIA, DEBORA
POZO RUIZ, MARIA DEL CARMEN
PRADOS NAVARRO, CARMEN MARIA
PRIETO CASTILLA, MARIA JOSEFA
PRIETO FERNANDEZ, MARIA JUSTA
PRIETO JIMENEZ, INMACULADA
PRIETO RODRIGUEZ, MARIA ISABEL
PUCHE PERANDRES, INMACULADA
PUIG SOTO, BEATRIZ

RAMIREZ SANTAMARINA, ELENA
RAMOS ALVAREZ, MARIA

REBERTOS IBANEZ, ANA ISABEL
RICALDI SILES, ELENA JUDITH

RIENDA PEREZ, RAQUEL

RIOS JIMENEZ, MARIA JOSE

RIVERA CASTILLO, MADELYN KATHERIN
RODRIGUEZ ARRIAZA, VERONICA
RODRIGUEZ JURADO, ENCARNACION
ROLDAN JIMENEZ, MARIA LETICIA
ROMAN LOPEZ, ELIZABETH

ROMERO RODRIGUEZ, CAROLINA

ROS AMADOR, VANESA

RUIZ BARRERA, CARMEN

RUIZ PEREZ, ANA MARIA

RUIZ PEREZ, FRANCISCA

SANCHEZ RAMIREZ, JORGE MIGUEL
SANCHEZ ZUNIGA, JESSICA
SANJURJO CARDOSO, MARIA ELENA
SCURTU, MARIA

SEGOVIA GUERRERO, RAQUEL

SILVA CONTRERAS, CINTIA VERONICA
SILVIA GIL LOPEZ, MARIA

SUAREZ GARCIA, MARIA DE LAS MERCEDES
TALLON SERRANO, MARIA YOLANDA
TORRES MORALES, ANA ISABEL
TORRES TELLADO, MARIA JESUS
TORRES VALLADOLID, NORMA DEL ROCIO
URBANO LOZANO, MARIA JOSE
URBANO LOZANO, ROSA CELIA
VAZQUEZ FERNANDEZ, JUAN MIGUEL
VILCHEZ CARBONETTI, ADRIANA BEATRIZ
VILCHEZ JIMENEZ, MARIA MERCEDES
VILLEGAS RAMOS, MARIA ESTELA
Causas de exclusion

(1) No aportar copia del DNI.

(2) No acreditar titulacion de acceso.

**%9311

ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
EXCL.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
EXCL.
ADM.
ADM.
EXCL.
EXCL.
EXCL.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
EXCL.
ADM.
EXCL
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
EXCL.
ADM.
ADM.
EXCL.
ADM.
ADM.
ADM.
ADMI.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
ADM.
EXCL.
ADM.
ADM.
EXCL.
ADM.
EXCL.
EXCL.
ADM.
EXCL.
ADM.

3.4

w W

34

4,3

(3) No acreditar pago de tasas. Se hace constar expresamente que en caso de que la exclusién esté motivada por el

(4) No aportar autobaremo o aportarlo sin firma

impago de la tasa dentro del plazo habil, dicha exclusiéon no es subsanable.



B.O.P. nimero 89 ] Granada, jueves, 9 de mayo de 2024 [ | Pagina 11

SEGUNDO. Publicar la presente resoluciéon en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, en el Tablén de Edictos
Municipal y en la sede electrénica del Ayuntamiento de Atarfe (https://atarfe.sedelectronica.es), haciendo saber que
los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles, a contar desde el siguiente al que se haga publico el pre-
sente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica, para poder subsanar, en su caso, los defec-
tos que hayan motivado su exclusién o formular las reclamaciones que estimen oportunas, informandoles igualmente
de que, de no existir reclamacion, la lista provisional se elevara a definitiva.

TERCERO. Dar traslado de la presente resolucién al Secretario General de la Corporacion para su firma e incorpora-

cioén al Libro Oficial de Decretos.

Atarfe, 30 de abril de 2024.-La Alcaldesa, fdo.: Yolanda Fernandez Morales.

NUMERO 2.473
AYUNTAMIENTO DE ATARFE (Granada)

Modificacion de crédito 4/2024
EDICTO

Yolanda Fernandez Morales, Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de Atarfe,

HACE SABER: Por el Pleno de la Corporacién Munici-
pal, en su sesién ordinaria celebrada el dia 25 de abril
de 2024, se adopto el siguiente acuerdo:

HACIENDA

Se da cuenta del Expte. 2569/2024, sobre modifica-
cion de crédito 4/2024 en la modalidad de transferen-
cias de créditos entre aplicaciones de gastos de distinta
area de gasto.

Visto lo actuado, el Pleno de la Corporacion por ma-
yoria, acuerda aprobar inicialmente la modificacién de
crédito 4/2024, con sometimiento a exposicién publica
del expediente por plazo de quince dias, mediante
anuncio en el BOP durante los cuales los interesados
podran examinarlo y presentar reclamaciones. Trans-
currido ese plazo sin reclamaciones, la modificacion se
entendera aprobada definitivamente, de conformidad
con lo dispuesto en el art. 177.2 en relacién con el 169
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales y art. 37.3 del R.D. 500/90.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Atarfe, 30 de abril de 2024.-La Alcaldesa, fdo.: Yo-
landa Fernandez Morales.

NUMERO 2.478
AYUNTAMIENTO DE ATARFE (Granada)

Nombramiento funcionarios de carrera para dos plazas
de Notificador/a

EDICTO

Yolanda Fernandez Morales, Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de Atarfe,

HACE SABER: Por resolucién de Alcaldia de este
Ayuntamiento niimero 2024-0626 de fecha 25 de abril
de 2024, relativa al proceso selectivo para cubrir dos
plazas de Notificador, Escala Administracién Especial,
Subescala de servicios especiales, Grupo C, Subgrupo
C2, de este Ayuntamiento, en el marco del proceso de
estabilizacion de empleo temporal, se ha resuelto lo si-
guiente:

PRIMERO.- Nombrar funcionarios de carrera del
Ayuntamiento de Atarfe, para que ocupen cada uno de
ellos una plaza de Notificador, Grupo C, Subgrupo C2,
pertenecientes a la Escala de Administracion Especial,
Subescala de servicios especiales a D. José Miguel Diaz
Castro y a D. Antonio Marquez Valverde, quienes ha su-
perado el proceso selectivo al que se refiere el presente
procedimiento, y que para adquirir esta condicién de-
beran prestar juramento o promesa de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto 707/79, de 5 de
abril, y tomar posesion en el plazo de un mes a partir del
dia siguiente a aquél en que se le notifique el nombra-
miento, integrandose el resto de aspirantes que hayan
alcanzado la puntuacién minima de 15 puntos, y por el
orden de establecido de mayor a menor puntuacién, en
una bolsa de trabajo con la finalidad de cubrir las inci-
dencias que se puedan producir en las plazas en cues-
tién, conforme a lo previsto en la Base Octava.

SEGUNDO.- Naotificar la presente resolucion a los inte-
resados, con indicacion de los recursos pertinentes, y pu-
blicarla en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada,
en el tablon de anuncios y en la sede electrénica de este
Ayuntamiento, en la direccidon web https://atarfe.sedelec-
tronica.es/board.

TERCERO.- Dar traslado de la misma al Area de Re-
cursos Humanos, a la Intervencion y a la Tesoreria
para su conocimiento y efectos, y al Secretario de la
Corporacién para su firma y traslado al Libro Oficial de
Decretos.

Atarfe, 30 de abril de 2024.-La Alcaldesa, fdo.: Yo-
landa Fernandez Morales.
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NUMERO 2.495
AYUNTAMIENTO DE BAZA (Granada)

Modificacién de la ordenanza fiscal de la tasa por
licencia de obras

EDICTO

El Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada
el dia 25 de abril de 2024, adopté el siguiente acuerdo:

Aprobar inicialmente la modificacién de la siguiente
ordenanza fiscal:

- Ordenanza fiscal n? 12 reguladora de la tasa por li-
cencias de obras.

Se anuncia que dicho acuerdo con todos sus antece-
dentes permanecera expuesto al publico en este Ayun-
tamiento, por plazo de treinta dias héabiles, a contar del
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
B.O.P., durante el cual los interesados podran examinar
el expediente y presentar reclamaciones que estimen
oportunas. En caso de no presentarse reclamaciones,
se entenderd definitivamente adoptado el citado
acuerdo.

Baza, 30 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo.: Pedro
Justo Ramos Martinez.

) NUMERO 2.488
AYUNTAMIENTO DE CACIN (Granada)

Nombramiento para cubrir la plaza de Animadora
Deportiva

EDICTO

Josefa Ramirez Ramirez, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Cacin, Granada,

HACE SABER: Mediante resolucion de Alcaldia n® 55-
2024 de fecha 30/04/2024 se ha dictado resolucién de
nombramiento para cubrir la plaza de Animadora Depor-
tiva, personal laboral a tiempo parcial fijo-discontinua
(37,50%), transcribiéndose la misma a continuacién:

“RESOLUCION DE ALCALDIA 55/2024

Vista la documentacion acreditativa de las condicio-
nes de capacidad y requisitos exigidos en la Convocato-
ria aportada por quienes superaron las pruebas de se-
leccién mediante el sistema de concurso, de la si-
guiente plaza:

Caracteristica de la plaza:

Animador/a Deportivo, personal laboral (C1), a
tiempo parcial, fijo-discontinua (37,50%)

Vistas las Propuestas de resolucién del Tribunal de
fecha 4 de abril de 2024.

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local; el ar-
ticulo 136 del texto refundido de las disposiciones lega-
les vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por

el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; y el
articulo 7 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el
que se establecen las reglas basicas y los programas mi-
nimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion del personal laboral fijo de la Administracion Local,

RESUELVO

PRIMERO.- Realizar el nombramiento a favor de la
aspirante D2 Silvia Lucia Navas Garcia con DNI
74****37-Q para la plaza de Animadora Deportiva, per-
sonal laboral a tiempo parcial fijo-discontinua (37,50%)

SEGUNDO.- No hay aspirantes que lleguen a la pun-
tuacion minima exigida, 50 puntos, para constituir la
bolsa a la que se refiere la base Décima de las bases re-
guladoras del proceso selectivo.

TERCERO.- Notificar la presente resolucion al aspi-
rante nombrado, comunicandole que debera tomar po-
sesion en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente a aquel en que se publique el nombramiento.

CUARTO.- Asimismo, se le informara acerca del tra-
tamiento de sus datos personales y del compromiso de
confidencialidad con ocasion de la relacién que se enta-
bla con el Ayuntamiento.

QUINTO.- Publicar el nombramiento en el Boletin
Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este
Ayuntamiento para mayor difusién.

SEXTO.- Contra la presente resolucién los interesa-
dos podran interponer recurso potestativo de reposi-
cién, en el plazo de un mes, a contar desde el dia si-
guiente al de la publicacion del acto, ante el mismo 6r-
gano que lo dictd, o directamente recurso Contencioso-
Administrativo en el plazo de dos meses ante el Juz-
gado de lo Contencioso administrativo de Granada, se-
gun lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el
articulo 8 y 25 y siguientes de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa. La interposicion del recurso potestativo de
reposicién impide la presentacion del recurso conten-
cioso administrativo hasta que sea resuelto expresa-
mente o se haya producido la desestimacién presunta
del recurso de reposicién. Asimismo, la interposicién
del mencionado recurso Contencioso-Administrativo
no requerira la comunicacion previa al 6rgano que dict6é
el acto impugnado”

Cacin, 30 de abril de 2024.-La Alcaldesa-Presidenta,
Josefa Ramirez Ramirez.

] NUMERO 2.489
AYUNTAMIENTO DE CACIN (Granada)

Nombramiento para cubrir tres plazas de Auxiliar
Ayuda a Domicilio (C2)

EDICTO

Josefa Ramirez Ramirez, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Cacin, Granada,
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HACE SABER: Mediante resolucién de Alcaldia n®
56-2024 de fecha 30/04/2024 se ha dictado resolucion
de nombramiento para cubrir tres plazas de Auxiliar
Ayuda a Domicilio (C2) personal laboral fijo a tiempo
parcial, transcribiéndose la misma a continuacién:

“RESOLUCION DE ALCALDIA 56/2024

Vista la documentacion acreditativa de las condicio-
nes de capacidad y requisitos exigidos en la Convocato-
ria aportada por quienes superaron las pruebas de se-
leccidon mediante el sistema de concurso, de 3 plazas:

Caracteristica de las plazas:

Auxiliar Ayuda a Domicilio (C2), personal laboral a
tiempo parcial, fijo

Vistas las Propuestas de resolucién del Tribunal de
fecha 4 de abril de 2024.

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local; el ar-
ticulo 136 del texto refundido de las disposiciones lega-
les vigentes en materia de Régimen Local, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril;
y el articulo 7 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,
por el que se establecen las reglas basicas y los progra-
mas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccién del personal laboral fijo de la Administracién
Local,

RESUELVO

PRIMERO.- Realizar el nombramiento a favor de las
siguientes aspirantes

D2 M2 Jesus Linares Castillo con DNI 74****32-

D2 M2 Luisa Castillo Vega con DNI 74***¥*51-J

D2 Carmen Vinuesa Castro con DNI 24****98-R

Para 3 plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, per-
sonal laboral fijo a tiempo parcial.

SEGUNDO.- En cumplimiento con la base DECIMA
de las bases reguladoras del proceso selectivo, consti-
tuir la bolsa con las siguientes aspirantes que quedara
en el orden que sigue:

Identidad del Aspirante / DNI / Puntos totales

1 Manuela Ramirez Ramirez / 74****94-Y / 100

2 Begona Garcia Moles / 44****81-T / 100

3 Maria Paz Martin Enamorado / 24****49-W / 86,77

4 Noelia Quintana Peregrina / 75****46-D / 51,46

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a las aspi-
rantes nombradas, comunicandole que debera tomar
posesién en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente a aquel en que se publique el nombramiento.

CUARTO.- Asimismo, se le informara acerca del tra-
tamiento de sus datos personales y del compromiso de
confidencialidad con ocasién de la relacién que se enta-
bla con el Ayuntamiento.

QUINTO.- Publicar el nombramiento en el Boletin
Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este
Ayuntamiento para mayor difusién.

SEXTO.- Contra la presente resolucién los interesa-
dos podran interponer recurso potestativo de reposi-
cién, en el plazo de un mes, a contar desde el dia si-
guiente al de la publicacion del acto, ante el mismo 6r-
gano que lo dicté, o directamente recurso Contencioso-
Administrativo en el plazo de dos meses ante el Juz-
gado de lo Contencioso administrativo de Granada, se-
gun lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley

39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el
articulo 8 y 25 y siguientes de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa. La interposicion del recurso potestativo de
reposicién impide la presentacién del recurso conten-
cioso administrativo hasta que sea resuelto expresa-
mente o se haya producido la desestimacién presunta
del recurso de reposicion. Asimismo, la interposicion
del mencionado recurso Contencioso-Administrativo
no requerird la comunicacién previa al érgano que dicté
el acto impugnado.

Cacin, 30 de abril de 2024.-La Alcaldesa-Presidenta,
Josefa Ramirez Ramirez.

NUMERO 2.490
AYUNTAMIENTO DE CACIN (Granada)

Nombramiento para cubrir la plaza de Dinamizadora
de Guadalinfo (C1)

EDICTO

Josefa Ramirez Ramirez, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Cacin, Granada,

HACE SABER: Mediante resoluciéon de Alcaldia n2
57-2024 de fecha 30/04/2024 se ha dictado resolucion
de nombramiento para cubrir la plaza de Dinamizadora
de Guadalinfo (C1) personal laboral fijo a tiempo parcial
(50%), transcribiéndose la misma a continuacién:

“RESOLUCION DE ALCALDIA 57/2024

Vista la documentacion acreditativa de las condicio-
nes de capacidad y requisitos exigidos en la Convocato-
ria aportada por quienes superaron las pruebas de se-
lecciéon mediante el sistema de concurso, de la plaza:

Caracteristica de las plazas:

Dinamizador/a de Guadalinfo, personal laboral fijo a
tiempo parcial del 50% (C1)

Vistas las Propuestas de resolucién del Tribunal de
fecha 4 de abril de 2024.

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local; el ar-
ticulo 136 del texto refundido de las disposiciones lega-
les vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; y el
articulo 7 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el
que se establecen las reglas basicas y los programas mi-
nimos a que debe ajustarse el procedimiento de selec-
cion del personal laboral fijo de la Administracion Local,

RESUELVO

PRIMERQO.- Realizar el nombramiento a favor de la si-
guiente aspirante D2 Eva M2 Alférez Fernandez con DNI
44**** 7 F,

Para la plaza de Dinamizadora de Guadalinfo, perso-
nal laboral fijo a tiempo parcial del 50% (C1)

SEGUNDO.- No hay aspirantes que lleguen a la pun-
tuacion minima exigida, 50 puntos, para constituir la
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bolsa a la que se refiere la base Décima de las bases re-
guladoras del proceso selectivo.

TERCERO.- Notificar la presente resolucién a la aspi-
rante nombrada, comunicandole que debera tomar po-
sesion en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente a aquel en que se publique el nombramiento.

CUARTO.- Asimismo, se le informara acerca del tra-
tamiento de sus datos personales y del compromiso de
confidencialidad con ocasién de la relacién que se enta-
bla con el Ayuntamiento.

QUINTO.- Publicar el nombramiento en el Boletin
Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este
Ayuntamiento para mayor difusion.

SEXTO.- Contra la presente resolucién los interesa-
dos podran interponer recurso potestativo de reposi-
cién, en el plazo de un mes, a contar desde el dia si-
guiente al de la publicacién del acto, ante el mismo 6r-
gano que lo dicté, o directamente recurso Contencioso-
Administrativo en el plazo de dos meses ante el Juz-
gado de lo Contencioso administrativo de Granada, se-
gun lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el
articulo 8 y 25 y siguientes de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Admi-
nistrativa. La interposicion del recurso potestativo de
reposicion impide la presentacién del recurso conten-
cioso administrativo hasta que sea resuelto expresa-
mente o se haya producido la desestimacion presunta
del recurso de reposicion. Asimismo, la interposicion
del mencionado recurso Contencioso-Administrativo
no requerira la comunicacién previa al 6rgano que dict6
el acto impugnado.

Cacin, 30 de abril de 2024.-La Alcaldesa-Presidenta,
Josefa Ramirez Ramirez.

i NUMERO 2.491
AYUNTAMIENTO DE CACIN (Granada)

Declaracion de convocatoria de proceso selectivo
desierto de Limpiador/a de Edificios

EDICTO

Josefa Ramirez Ramirez, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Cacin, Granada,

HACE SABER: Mediante resolucién de Alcaldia n®
58-2024 de fecha 30/04/2024 se ha dictado resolucion
por la que se declara desierto el proceso selectivo apro-
bado por resoluciéon de Alcaldia n2 62/2022 de 24 de
mayo de Limpiador/a de Edificios personal laboral fijo a
tiempo parcial del 50%, transcribiéndose la misma a
continuacién:

“Resolucién N2 58-2024

RESOLUCION DE DECLARACION DE CONVOCATO-
RIA DE PROCESO SELECTIVO DESIERTO

Visto que mediante resolucién de Alcaldia n®
180/2022 de fecha 21/12/2022 se han aprobado las ba-

ses que han de regir la convocatoria excepcional en el
marco del proceso de estabilizacién de empleo tempo-
ral, para cubrir la plaza de limpiador/a de edificios publi-
cadas en el BOP de Granada nim. 248 de 30 de diciem-
bre de 2022, incluida en la oferta de empleo publico ex-
traordinaria aprobada por resoluciéon de Alcaldia n?
62/2022 de 24 de mayo y publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia de Granada nam. 102 de fecha 31 de
mayo de 2022

Visto que con fecha 06 de marzo de 2023 en el BOE
nim. 55, se ha publicado dicha convocatoria y finali-
zado el plazo de presentacion de ofertas que abarca el
periodo comprendido entre las 00:00 horas del 07 de
marzo y las 23:59 horas del 3 abril, por todo ello y de
acuerdo con lo dispuesto en la Base 2 y 3.

Visto que con fecha 25 de marzo de 2024 mediante
resolucion de Alcaldia se aprobd la lista definitiva de as-
pirantes a la plaza referenciada.

Vistas las Propuestas de resolucion del Tribunal Cali-
ficador de fecha 4 de abril de 2024, por la que se pro-
pone declarar desierta la convocatoria dado que nin-
guna de las personas aspirantes han obtenido la pun-
tuacion minima de 50 puntos conforme a la base
SEXTA que rigen la convocatoria.

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local; el ar-
ticulo 136 del texto refundido de las disposiciones lega-
les vigentes en materia de Régimen Local, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril;
y el articulo 7 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,
por el que se establecen las reglas basicas y los progra-
mas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccién del personal laboral fijo de la Administracion
Local,

RESUELVO

PRIMERO.- Declarar desierto el proceso selectivo
aprobado por resolucion de Alcaldia n? 62/2022 de 24
de mayo de Limpiador/a de Edificios personal laboral
fijo a tiempo parcial del 50%, al no haber llegado nin-
guna persona aspirante a la puntuacién minima exigida.

SEGUNDO.- Realizar las tramitaciones precisas para
la ejecucién de un nuevo proceso selectivo por con-
curso con el fin de cubrir la plaza incluida en la oferta de
empleo publico extraordinaria aprobada por resoluciéon
de Alcaldia n? 62/2022 de 24 de mayo y publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada nim. 102 de
fecha 31 de mayo de 2022.

TERCERO.- Dar cuenta de esta resolucién al Pleno en
la proxima sesién que se celebre, de conformidad con
lo dispuesto en el art. 42 del Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre.

CUARTO.- Publicar el nombramiento en el Boletin
Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este
Ayuntamiento para mayor difusion.

QUINTO.- Contra la presente resolucién los interesa-
dos podran interponer recurso potestativo de reposi-
cién, en el plazo de un mes, a contar desde el dia si-
guiente al de la publicacion del acto, ante el mismo 6r-
gano que lo dictd, o directamente recurso Contencioso-
Administrativo en el plazo de dos meses ante el Juz-
gado de lo Contencioso administrativo de Granada, se-
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gun lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el
articulo 8 y 25 y siguientes de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa. La interposicion del recurso potestativo de
reposiciéon impide la presentacién del recurso conten-
cioso administrativo hasta que sea resuelto expresa-
mente o se haya producido la desestimacion presunta
del recurso de reposicion. Asimismo, la interposicion
del mencionado recurso Contencioso-Administrativo
no requerira la comunicacién previa al 6rgano que dict6
el acto impugnado.

Cacin, 30 de abril de 2024.-La Alcaldesa-Presidenta,
Josefa Ramirez Ramirez.

NUMERO 2.428
AYUNTAMIENTO DE CADIAR (Granada)

Actuaciones de transformacién urbanistica, paraje
Parada de la Plaza, poligono 9

EDICTO

Resolucién de Alcaldia n? 2024-0010, de fecha
11/03/2024, del Ayuntamiento de Céadiar por la que se
aprueba inicialmente la propuesta de delimitaciéon de
actuaciones de transformacion urbanistica, PARAJE
PARADA DE LA PLAZA, POLIGONO 9, PARCELAS 249,
250Y 251

Habiéndose aprobado inicialmente la siguiente pro-
puesta de delimitacién de actuaciones de transforma-
cion urbanistica:

Ambito: PARAJE PARADA DE LA PLAZA, POLI-
GONO 9, PARCELAS 249, 250 Y 251

Clase de suelo: Suelo urbano no consolidado

UE-13 conforme a la delimitacién de las NN.SS.,
aprobadas el 3 de noviembre de 1995.

Tipo de actuacién: ACTUACION DE TRANSFORMA-
CION URBANISTICA

Figura de planeamiento para el desarrollo de la Ac-
tuacion de Transformacién Urbanistica ATU:

Plan de reforma interior: PRI

Proyecto de Reparcelacion: PR

Proyecto de Urbanizacion: PU

De conformidad con los articulos 25.3 de la Ley
7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibi-
lidad del territorio de Andalucia y 45.1.b) de su Regla-
mento General, aprobado por Decreto 550/2022, de 29
de noviembre, se somete a informacion publica por el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial
de la Provincia, a fin de que quienes pudieran tenerse
por interesados en dicho expediente, puedan compare-
cer y formular cuantas alegaciones, sugerencias o recla-
maciones tengan por conveniente.

A su vez, estara a disposicion de los interesados en la
sede electrénica de este Ayuntamiento [http://cadiar.se-
delectronica.es].

Igualmente, durante dicho plazo podra ser exami-
nado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se
estimen pertinentes.

Cadiar, 26 de abril de 2024.-La Alcaldesa-Presidenta,
fdo.: Encarnacion Maria Lopez Fernandez.

NUMERO 2.454
AYUNTAMIENTO DE CAJAR (Granada)

Relacién de aprobados para plaza de Monitor-
Administrativo de Guadalinfo

EDICTO

D2 Moénica Castillo de la Rica, Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de Cajar (Granada),

HACE SABER: Vista la tramitacion del proceso selec-
tivo para la consolidacién de una plaza de monitor admi-
nistrativo de Guadalinfo como personal laboral fijo del
Ayuntamiento de C4jar, cuyas bases fueron aprobadas
mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, sesion
ordinaria, celebrada el dia 22 de diciembre de 2022, ha-
biéndose publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
n2 249, anuncio 7.166, de 31 de diciembre de 2022.

Vista la propuesta formulada por el Tribunal de Se-
leccion, una vez realizada la valoracion de la experiencia
profesional y la formacién académica, segun lo previsto
en la Base 5 de la convocatoria.

De conformidad con lo previsto en la Base 6 de la
convocatoria, en relacion con el articulo 21.1.g) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relaciéon de aproba-
dos propuesta por el Tribunal de Seleccion:

NOMBRE Y APELLIDOS / D.N.I. / EXPERIENCIA /
CURSOS / TOTAL

POLO RUIZ, NORBERTO / ***765** /43,20 / 10 /
53,20

SEGUNDO.- Requerir a D. Norberto Polo Ruiz, como
persona propuesta para ser contratada como monitor
administrativo de Guadalinfo del Ayuntamiento de Ca-
jar, como personal laboral fijo, para que, en el plazo de
cinco dias naturales presente los documentos acredita-
tivos de las condiciones de capacidad y requisitos esta-
blecidos en la convocatoria, a efectos de formalizar el
correspondiente contrato de trabajo.

TERCERO.- Publicar la presente resoluciéon en el en el
Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el tablén de
edictos y en la sede electronica municipal.

Céjar, 29 de abril de 2024.-La Alcaldesa-Presidenta,
fdo.: Ménica Castillo de la Rica.
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NUMERO 2.462
AYUNTAMIENTO DE CALICASAS (Granada)

Convenio colaboracion entre Ayuntamientos en
materia de Policia Local

EDICTO

Informacién publica del texto inicial del convenio in-
teradministrativo de colaboracion en materia de Policia
Local, del Ayuntamiento de Calicasas con los Ayunta-
mientos de Pulianas y Peligros.

Aprobado Inicialmente por este Ayuntamiento en
Pleno en sesion celebrada el 25/03/2024, el convenio inte-
radministrativo de colaboracién en materia de Policia Lo-
cal, del Ayuntamiento de Calicasas con los Ayuntamien-
tos de Pulianas y Peligros, cuya finalidad es, hacer posi-
bles que agentes de los Cuerpos de Policia Local de los
Ayuntamientos de Pulianas y Peligros, puedan prestar
servicios temporalmente en el municipio de Calicasas.

A suscribir con: Ayuntamientos de Pulianas y Peligros

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, se somete a in-
formacién publica por el plazo de veinte dias, a contar
desde el dia siguiente al de publicacion del presente
anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

A su vez, estard a disposicién de los interesados en la
sede electrénica de este Ayuntamiento [direccion
https://calicasas.sedelectronica.es/info].

El presente anuncio servira de notificacion a los inte-
resados, en caso de que no pueda efectuarse la notifica-
cion personal del otorgamiento del tramite de audien-
cia, caso de no presentarse alegaciones, la aprobacién
del convenio tornara a definitiva y se entendera total-
mente aprobado este convenio.

Calicasas, 29 de abril de2024.-El Alcalde, fdo.: Ger-
man Medina Talero.

) NUMERO 2.416
AYUNTAMIENTO DE CASTARAS (Granada)

Eleccién Juez de Paz titular y sustituto
EDICTO

Que esta previsto que en el mes de mayo de 2024
queden vacantes los cargos de Juez de Paz, titular y
sustituto.

Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las
personas para ser nombradas Juez de Pagz, titular y sus-
tituto de este Municipio, de conformidad a lo que dispo-
nen los articulos 101y 102 de la Ley Orgénica 6/1985, de
1 de julio, del Poder Judicial y articulo 4 y 5.1 del Regla-
mento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

Que se abre un plazo de 15 dias hébiles para que las
personas que estén interesadas, y retnan las condicio-
nes legales lo soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldia.

Las solicitudes se presentaran en el Registro de en-
trada de este Ayuntamiento o bien mediante el procedi-
miento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

El modelo de instancia se encuentra a disposicién de
los interesados en las dependencias municipales de la
Corporacion donde podran ser presentadas dentro del
plazo establecido.

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser
examinado el expediente y recabar la informacién que
se precise en cuanto a requisitos, duracién del cargo,
remuneracion, etc. Asimismo, estara a disposicion de
los interesados en la sede electronica de este Ayunta-
miento [http://castaras.sedelectronica.es].

Que, en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno
de la Corporacion elegird liboremente, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 101.1 de la Ley Orgéanica 6/1985,
de 1 de julio, del Poder Judicial y el articulo 4 y 6 del Re-
glamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz,
comunicando el Acuerdo al Juzgado de Primera Instan-
cia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

Castaras, 26 de abril de 2024.

NUMERO 2.470
AYUNTAMIENTO DE COLOMERA (Granada)

Nombramiento de funcionaria interina Técnico de
Inclusién Social

EDICTO

Resolucién de Alcaldia n® 2024-0164 de fecha
25/04/2024 del Ayuntamiento de Colomera por la que,
concluido el procedimiento selectivo, se nombra a
CARMEN NEREA LUCENA GILES, como funcionaria in-
terina para cubrir la plaza de técnico de inclusién social,
periodo 2024-2025.

Por resolucién de Alcaldia n® 2024-0164 de fecha
25/04/2024, una vez concluido el proceso de seleccién,
se ha efectuado el nombramiento de:

Identidad: Carmen Nerea Lucena Giles

D.N.I.; ***317%**

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Emple-
ado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, y articulo 25.2 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado apro-
bado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Colomera, 30 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo. Moi-
sés Varela Sanchez.
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NUMERO 2.447
AYUNTAMIENTO DE DEIFONTES (Granada)

Modificacién de Plantilla de Personal sobre plaza de
Jefatura Policia Local

EDICTO

D. Francisco Abril Tenorio, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Deifontes (Granada),

HACE SABER: Que transcurrido el periodo de infor-
macion publica de quince dias del anuncio en BOP de
fecha 4 de abril de 2024 relativo al acuerdo de fecha 20
de marzo de 2024 de modificacién de la Plantilla de per-
sonal sobre plaza de Jefatura Policia Local, no se han
presentado alegaciones y se considera definitivamente
aprobado de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 126 del R.D.L. 781/1986 en relacion con el articulo
169 del Real Decreto Legislativo 2/2004 por el que
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Lo-
cales.

Detalle de la modificacion:

PLANTILLA DE PERSONAL / NUMERO DE PLAZAS /
OBSERVACIONES

APARTADO CUERPO POLICIA LOCAL / 03/ -

Escala de Administracién Especial / -/ -

Subescala de Servicios Especiales, Policia Local / 03/
Plazas antes de la modificaciéon

MODIFICACION / - / MODIFICACION

Subescala de Servicios Especiales, Jefatura inme-
diata Policia Local / 01 / Asignacién a una plaza de poli-
cia de las existentes

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 171
del T.R. 2/2004, contra la aprobacién definitiva expre-
sada podré interponerse recurso contencioso-adminis-
trativo en la forma y plazos que regulan las normas de
dicha jurisdiccién, a contar desde la fecha de publica-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Deifontes, 29 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo.: Fran-
cisco Abril Tenorio.

NUMERO 2.448
AYUNTAMIENTO DE DEIFONTES (Granada)

Modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo
EDICTO

D. Francisco Abril Tenorio, Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de Deifontes (Granada),

HACE SABER: Que en sesion plenaria celebrada el
dia 20 de marzo de 2024 se ha aprobado la modificacién
de la Relacién de Puestos de Trabajo de este Ayunta-
miento consistente en:

Creacioén de los siguientes puestos:

- Un puesto de funcionario de Administracion Espe-
cial, Técnico Medio Ambiente Grupo A-2. Jornada 40%.

- Un puesto de funcionario de Administracién Espe-
cial, Técnico de Inclusién Social Grupo A-2. Jornada
53,33% (20 horas a la semana)

Modificacion de los siguientes puestos del cuerpo de
policia local:

- Creacion del puesto de Jefatura inmediata de la Po-
licia Local (atribuida a uno de los puestos vacantes)

- Maodificacion de la puntuacién del complemento es-
pecifico asignada en la RPT a los Agentes de Policia Lo-
cal (no jefatura inmediata)

De conformidad con lo establecido en el articulo 127
del texto refundido de las disposiciones legales vigen-
tes en materia de Régimen Local, aprobado por Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por medio
del presente anuncio, se procede a la publicacién inte-
gra de la mencionada modificacion de la relacion de
puestos, que se detalla en el Anexo publicado en la pa-
gina web del Ayuntamiento: https:// ayuntamientodei-
fontes.sedelectronica.es/transparency/364c85f6-7e48-
4ccd-a3ac-7c0d656ech567/

Contra la aprobacién indicada, que es definitiva en la
via administrativa, podra interponerse, potestativa-
mente, recurso de reposicion ante el mismo érgano
que dicto el acto, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la fecha de la publicacién en el
BOP, o bien, directamente, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-adminis-
trativo que corresponda de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdicciéon Contencioso Administrativa, en el
plazo de dos meses a contar desde la misma fecha.
Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se
estime procedente.

Deifontes, 29 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo.: Fran-
cisco Abril Tenorio.

NUMERO 2.436
AYUNTAMIENTO DE JETE (Granada)

Anulacién de las bases y la convocatoria para una
plaza de Arquitecto Técnico, en régimen de interinidad

EDICTO

Habiéndose aprobado por resoluciéon de Alcaldia n2
2024-0055 de fecha 11/04/2024, la anulacién de las ba-
ses y la convocatoria para la seleccién, en régimen de
interinidad, de funcionario Arquitecto Técnico por con-
curso-oposicién para cubrir la plaza vacante en este
Ayuntamiento, se ordena su publicacion.

Jete, 11 de abril de 2024.-El Alcalde-Presidente, fdo.:
Placido Jerénimo Fernandez.
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NUMERO 2.437
AYUNTAMIENTO DE JETE (Granada)

Anulacién de las bases y la convocatoria para una
plaza de Auxiliar Administrativo, en régimen de
interinidad

EDICTO

Habiéndose aprobado por resolucién de Alcaldia n®
2024-0057 de fecha 11/04/2024, la anulacién de las ba-
ses y la convocatoria para la seleccion, en régimen de
interinidad, de funcionario Auxiliar Administrativo por
concurso-oposicidn para cubrir la plaza vacante en este
Ayuntamiento, se ordena su publicacion.

Jete, 11 de abril de 2024.-El Alcalde-Presidente, fdo.:
Placido Jeronimo Fernandez.

NUMERO 2.457
AYUNTAMIENTO DE JUVILES (Granada)

Presupuesto ano 2024
EDICTO

D2 Maria Lourdes Molina Henares, Alcaldesa-Presi-
denta del Ayuntamiento de Juviles,

HACE PUBLICO: Que contra el acuerdo adoptado el
dia 29 de febrero de 2024, por el que se efectud la apro-
bacién inicial del Presupuesto General para el ejercicio
2024 y de la plantilla que comprende todos los puestos
de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral y
eventual, no se ha presentado reclamacién alguna, por
lo que se considera definitivamente aprobado. Transcri-
biéndose a continuacion de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley
reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo
20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abiril, el resu-
men del mismo por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1 OPERACIONES CORRIENTES

CAPITULO 1: Gastos de personal: 119.397,53 euros

CAPITULO 2: Gastos corrientes en bienes y servi-
cios: 92.925,86 euros

CAPITULO 3: Gastos financieros: 1.000,00 euros

CAPITULO 4: Transferencias corrientes: 29.768,12
euros

A.2 OPERACIONES DE CAPITAL

CAPITULO 6: Inversiones reales: 136.774,93 euros

CAPITULO 7; Transferencias de capital: 8,57 euros

B) OPERACIONES FINANCIERAS

CAPITULO 8: Activos financieros; 0,00

CAPITULO 9: Pasivos financieros: 0,00 euros

TOTAL: 379.875,00 euros

ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1 OPERACIONES CORRIENTES

CAPITULO 1: Impuestos directos: 48.250,00 euros

CAPITULO 2: Impuestos Indirectos: 1.000,00 euros

CAPITULO 3: Tasas, precios publicos y otros ingre-
sos; 17.774,50 euros

CAPITULO 4: Transferencias corrientes: 218.079,13
euros

CAPITULO 5: Ingresos patrimoniales: 5.677,17 euros

A.2 OPERACIONES DE CAPITAL

CAPITULO 6: Enajenacion de inversiones reales:
0,00 euros

CAPITULO 7: Transferencias de capital: 89.094,20
euros

B) OPERACIONES FINANCIERAS

CAPITULO 8: Activos financieros: 0,00 euros

CAPITULO 9: Pasivos financieros: 0,00 euros

TOTAL: 379.875,00 euros

Plantilla / N2 de Plazas / Subgrupo

A) PERSONAL FUNCIONARIO

I. Con habilitacién de caracter Nacional

SECRETARIA-INTERVENTORA / 1 / subgrupo A1
(Acumulado)

B) Personal Laboral / Auxiliar-Administrativo / 1

Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto po-
drd interponerse recurso contencioso-administrativo en
la forma y plazos que establecen las normas de dicha
jurisdiccién de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 171.1 del Texto Refundido de la Ley reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo.

Juviles, 29 de abril de 2024.-La Alcaldesa, fdo. M2
Lourdes Molina Henares.

NUMERO 2.434
AYUNTAMIENTO DE MARACENA (Granada)

Padrones de la tasa por vados permanentes,
ocupacion con kioscos, cajeros, e IVTM 2024

EDICTO

D. Carlos Porcel Aibar, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Maracena,

HACE SABER: Que, mediante acuerdo adoptado por
Decreto de Alcaldia, se prest6é aprobacién a los padro-
nes de la tasa por vados permanentes, ocupacién con
kioscos, cajeros, asi como el IVTM, correspondientes al
ano 2024.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
advirtiéndose que contra los actos de liquidacién conte-
nidos en el mismo y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14.2 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
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reguladora de las Haciendas Locales, podré interpo-
nerse ante dicho érgano, el recurso de reposicion a que
se refieren tanto el articulo 108 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, como
el precepto citado, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a la insercion del presente edicto
en el Boletin Oficial de la Provincia, previo al conten-
cioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo de Granada, en la forma y plazos
previstos en la Ley reguladora de dicha Jurisdiccion, es-
tando a tales efectos los padrones provisionales a dis-
posicion de los interesados en las Oficinas Municipales
de Recaudacion, sitas en C/ Fundacién Rojas, 1, planta
primera, en horario de 8,00 a 14,00, durante un plazo de
quince dias habiles contados a partir del dia siguiente a
la publicacion en B.O.P. de este edicto.

De no presentarse reclamacién alguna a dicho pa-
droén provisional se dara por aprobado definitivamente
y surtirad efectos el anuncio de cobranza que se detalla
en esta misma publicacion.

Se advierte que la interposicién de recurso no deten-
dra, en ningun caso, la ejecucion del acto impugnado,
con las consecuencias legales consiguientes, incluso la
recaudacién de cuotas o derechos liquidados, intereses
y recargos, a menos que el interesado solicite, dentro
del plazo para interponer el mismo, la suspensién de la
ejecucion durante el plazo de sustanciacion del mismo,
a cuyo efecto sera indispensable acompanar garantia
que cubra el total de la deuda, en cuyo supuesto se
otorgara la suspension instada. No se admitirdn otras
garantias, a eleccién del recurrente, que las senaladas
en el articulo 14.2.i) del Texto Refundido de la Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales.

Maracena, 29 de abril de 2024.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: Carlos Porcel Aibar.

ANUNCIO DE COBRANZA
D. Carlos Porcel Aibar, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Maracena,

HACE SABER: Que, durante los dias habiles com-
prendidos entre el 1 de junio de 2024 hasta el 13 de
agosto de 2024, ambos inclusive, estaran puestos al co-
bro, en periodo voluntario los recibos, correspondien-
tes a los siguientes tributos:

Tasa vados permanentes 2024.

Tasa cajeros 2024.

Tasa kioscos 2024.

Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica co-
rrespondiente al ejercicio 2024.

Los contribuyentes afectados por las mismas podran
hacer el ingreso de las deudas tributarias correspon-
dientes mediante el juego de impresos facilitados a ta-
les efectos por este Ayuntamiento en las entidades de
deposito que seguidamente se relacionan, en las cuales
hay una cuenta restringida abierta a tal efecto, en el ho-
rario de caja por ellas establecido:

- CAIXABANK

- CAJA RURAL DE GRANADA

- CON TARJETA BANCARIA A TRAVES DE LA PASA-
RELA DE PAGOS DE TRIBUTOS que encontrara en la

pagina web del Ayuntamiento de Maracena (https://ma-
racena.es/).

Asimismo, se recuerda a los contribuyentes que pue-
den hacer uso de la domiciliaciéon de pago de las deu-
das en cuentas abiertas en entidades de depdsito con
oficina en esta demarcacion.

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso en
periodo voluntario, sin que el pago se haya hecho efec-
tivo, las deudas seran exigidas por el procedimiento ad-
ministrativo de apremio y devengaran los recargos, in-
tereses y costas que se produzcan.

Maracena, 29 de abril de 2024.-E| Alcalde-Presidente,
fdo.: Carlos Porcel Aibar.

NUMERO 2.513
AYUNTAMIENTO DE MORALEDA DE ZAFAYONA
(Granada)

Nombramiento personal laboral fijo Oficial de Oficios
EDICTO

De acuerdo con lo resuelto por Decreto de Alcaldia
nimero 2023-0419, de 7 de diciembre, en el procedi-
miento de estabilizacién celebrado para cubrir una
plaza vacante en la plantilla municipal de Oficial de Ofi-
cios en régimen laboral grupo C2, a jornada completa,
se ha acordado:

Nombrar a D. JORGE ALVAREZ ORDONEZ, con DNI
***702**, personal laboral fijo del Excmo. Ayunta-
miento de Moraleda de Zafayona, para cubrir plaza va-
cante de Oficial de Oficios.

El aspirante seleccionado debera proceder a la toma
de posesion en el plazo de tres dias habiles si no implica
cambio de residencia o de un mes si comporta cambio
de residencia o el reingreso al servicio activo. Este plazo
empezara a contarse a partir del dia siguiente al del
cese, que deberd efectuarse dentro de los tres dias ha-
biles siguientes a la publicacién del nombramiento en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico a los efectos de los estable-
cido en el articulo 62.1 b) del Texto Refundido del Esta-
tuto Basico del empleado publico, Real Decreto Legisla-
tivo 5/2015, de 30 de octubre.

Moraleda de Zafayona, 2 de mayo de 2024.-La Alcal-
desa-Presidenta, fdo.: Virginia Pantigas Ruiz.

i NUMERO 2.482
AYUNTAMIENTO DE MORELABOR (Granada)

Inventario de caminos rurales
EDICTO

D. Miguel Sanchez Martinez, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Moreladbor (Granada),
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HACE SABER: Que habiéndose acordado por el
Pleno, en sesion ordinaria de fecha 1 de febrero de
2024, la aprobacién inicial del Inventario de caminos ru-
rales; y habiéndose expuesto al publico, mediante
anuncio insertado en el B.O.P. n2 33, de 16/02/2024; se
considera aprobado definitivamente el Inventario de ca-
minos rurales, ya que no se han presentado reclamacio-
nes al expediente.

El contenido del citado inventario puede consultarse
en el Apartado 5.1 del portal de transparencia de la sede
electrénica de este Ayuntamiento [direccion https://mo-
relabor.sedelectronica.es/info.0 ]. Lo que se hace pu-
blico para general conocimiento.

Moreldbor, 30 de abril de 2024.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: Miguel Sdnchez Martinez.

) NUMERO 2.483
AYUNTAMIENTO DE MORELABOR (Granada)

Modificacién de la ordenanza fiscal por
reconocimiento como AFO

EDICTO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el
plazo de exposicién al publico, queda automaticamente
elevado a definitivo el Acuerdo plenario, de fecha 1 de
febrero de 2024, por el que se aprobaba provisional-
mente la modificacién de la ORDENANZA FISCAL RE-
GULADORA DE LA TASA POR EXPEDICION DE LA RE-
SOLUCION ADMINISTRATIVA DE RECONOCIMIENTO
DE LA SITUACION DE ASIMILADO AL REGIMEN DE
FUERA DE ORDENACION Y DE LA CERTIFICACION AD-
MINISTRATIVA DE LA SITUACION LEGAL DE FUERA
DE ORDENACION DE CONSTRUCCIONES, EDIFICACIO-
NES E INSTALACIONES EXISTENTES, cuyo texto inte-
gro (comprensivo tanto del acuerdo provisional elevado
a definitivo y como de la modificacién de la ordenanza)
se hace publico para su general conocimiento, en cum-
plimiento del articulo 17.4 del Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

“PUNTO 52. MODIFICACION ORDENANZA FISCAL

A la vista del nimero de expedientes relativos al re-
conocimiento de situacion de asimilado al régimen de
fuera de ordenacién urbanistica y de la carga de trabajo
y recursos que supone para los servicios técnicos y ad-
ministrativos.

Visto que, con fecha 29/01/2024, se emiti6 informe
técnico econdémico en el que se puso de manifiesto los
costes del procedimiento.

Considerando que, con fecha 29/01/2024, se emitié
informe de secretaria-intervencion, comprobandose la
viabilidad y legalidad del proyecto propuesto de
acuerdo con la normativa que resulta de aplicacion.

Visto lo previsto en el articulo 22.2.d) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local.

En atencion a todo lo expuesto, y de conformidad
con el procedimiento legalmente establecido, SE
ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar provisionalmente la modifica-
cion de la ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA
TASA POR EXPEDICION DE LA RESOLUCION ADMI-
NISTRATIVA DE RECONOCIMIENTO DE LA SITUACION
DE ASIMILADO AL REGIMEN DE FUERA DE ORDENA-
CION Y DE LA CERTIFICACION ADMINISTRATIVA DE
LA SITUACION LEGAL DE FUERA DE ORDENACION DE
CONSTRUCCIONES, EDIFICACIONES E INSTALACIO-
NES EXISTENTES, en los siguientes términos:

ANEXO

A) CUOTA TRIBUTARIA:

A.1) Cuotas fijas

a) Cuota del apartado a) del articulo 6 el 4%

b) Cuota del apartado b) del articulo 6 el 4%

c¢) Cuota del apartado c) del articulo 6 el 1%

d) Cuota del apartado d) del articulo 6 el 1%

A.2) Cuota minima La cuota minima sera de 500 €

SEGUNDO.- Exponer al publico el anterior Acuerdo
mediante anuncio que se insertara en el tablén de anun-
cios municipal durante el plazo de treinta dias habiles, a
contar desde el siguiente al de publicaciéon de dicho
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, dentro del
cual los interesados podran examinar el expediente y
presentar las alegaciones que estimen oportunas.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en
la sede electronica de esta entidad [direccion https://mo-
relabor.sedelectronica.es/info.0 ].

TERCERO.- Considerar, en el supuesto de que no se
presentasen reclamaciones al expediente, en el plazo
anteriormente indicado, que el Acuerdo es definitivo,
en base al articulo 17.3 del Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

CUARTO.- Facultar a la Alcaldia, tan ampliamente
como en Derecho proceda, para suscribir cualquier do-
cumento relacionado con este acuerdo.”

Contra el presente Acuerdo se podréa interponer re-
curso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia con sede en Granada, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publi-
cacion del presente anuncio, de conformidad con el ar-
ticulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa.

Moreldbor, 30 de abril de 2024.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: Miguel Sanchez Martinez.

NUMERO 2.498
AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (Granada)

Resolucién de libre designacion y adjudicacion de
puesto de Jefe de Bomberos

EDICTO

D2 Luisa Maria Garcia Chamorro, Alcaldesa de Motril,
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HACE SABER que el 2/5/2024 resolvié:

“PRIMERO. Resolver el procedimiento de provision
mediante el sistema de libre designacion del puesto
F1202, Jefe/a de Bomberos, adjudicandolo a D. Emilio
Lépez Fernandez con DNI ***0106%**.

SEGUNDO. Publicar la resolucion en la sede electro-
nica municipal, apartado Oferta de Empleo Publico y en
el Boletin Oficial de la Provincia (BOP).

TERCERO. El interesado debera cesar en el puesto
que desempena actualmente dentro de los tres dias habi-
les siguientes a la publicacién de la resolucion en el BOP.
El plazo de toma de posesién (tres dias habiles) empe-
zara a contarse a partir del dia siguiente al del cese.”

Motril, 2 de mayo de 2024.-La Alcaldesa-Presidenta,
fdo.: Luisa Maria Garcia Chamorro.

i NUMERO 2.443
AYUNTAMIENTO DE OGIJARES (Granada)

Revision de oficio de proceso para la seleccion,
mediante concurso oposicion, de un/a funcionario/a de
carrera Escala de Administracién General, Subescala
Administrativa, encuadrado en el Subgrupo C1

EDICTO

D. Estéfano Polo Segura, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Ogijares (Granada),

HACE SABER: Que el Pleno del Ayuntamiento de
Ogijares, en sesién extraordinaria celebrada el 29 de
abril de 2024, adopt6 el acuerdo que a continuacién se
transcribe:

“PUNTO SEXTO: PROCEDIMIENTO DE REVISION
DE OFICIO DEL ACTO DE APROBACION DE LA BASES
PARA LA SELECCION, MEDIANTE CONCURSO OPOSI-
CION, DE UN/A FUNCIONARIO/A DE CARRERA ES-
CALA DE ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA
ADMINISTRATIVA, ENCUADRADO EN EL SUBGRUPO
C1. Expediente 4563/2022.

Se da conocimiento del Expediente 4563/2022, rela-
tivo al procedimiento de revision de oficio del acto de
aprobacion de las bases para la seleccién, mediante
concurso oposicién, de un/a funcionario/a de carrera
Escala de Administracion General, Subescala Adminis-
trativa, encuadrado en el Subgrupo C1.

“(...) se ACUERDA:

PRIMERQO.- Iniciar el procedimiento para la revision de
oficio del Acuerdo de 9 de diciembre de 2022 de la Junta
de Gobierno Local, aprobatorio de las bases para la pro-
visién, mediante concurso oposicién, de un/a funciona-
rio/a de carrera Escala de Administracién General, Su-
bescala Administrativa, encuadrado en el Subgrupo C1,
en el Ayuntamiento de Ogijares, por considerar que se
encuentra incurso en las siguientes causas de nulidad:

a) Se prescinde total y absolutamente del procedi-
miento legalmente establecido (apartado e) del articulo
47.1 Ley 39/2015).

b) Se lesiona un derecho susceptible de amparo
constitucional (apartado a) del articulo 47.1 Ley
29/2015), cual es el articulo 23.2 CE.

Todo ello de acuerdo con la motivacién expuesta.

SEGUNDO.- Conceder a los aspirantes interesados un
trdmite de audiencia por plazo de diez dias para que pue-
dan presentar las alegaciones que consideren necesarias.

TERCERO.- Abrir un periodo de informaciéon publica
por plazo de veinte dias, publicAndose extracto de la ini-
ciacion del procedimiento en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y en la sede electronica de este Ayuntamiento.

CUARTO.- Solicitar el Dictamen preceptivo y vincu-
lante del Consejo Consultivo con caracter previo a la re-
solucién del procedimiento.

Siendo aprobado el acuerdo por unanimidad de los
diecisiete concejales que legalmente componen la Cor-
poracién Municipal.”

Ogijares, 29 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo.: Esté-
fano Polo Segura.

) NUMERO 2.455
AYUNTAMIENTO DE OGIJARES (Granada)

Aprobacién convenio urbanistico de ejecuciéon UE-5B-2
EDICTO

Por el presente se hace publico para el general cono-
cimiento que la Junta de Gobierno Local en sesién de
fecha 19 de abril de 2024, ratificar el convenio de ejecu-
cion para gestion de la parcela sita en la calle Molinillo,
Unidad Ejecucién 5.B-2 de las NN.SS. de 1993, parcela
B-2.2, catastral 5483401VG4058S00010U, firmado por
don Rubén Cuadros Criado y dona Alba Ledn Chacén
con el Ayuntamiento de Ogijares, quedando condicio-
nada su validez al pago de las cantidades valoradas co-
rrespondientes a gastos de urbanizacion, aprovecha-
miento medio municipal y exceso de superficie.

Contra el presente Acuerdo que pone fin a la via ad-
ministrativa, puede interponer alternativamente recurso
de reposicién potestativo ante el 6rgano que ha dictado
el acto notificado, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la recepcién de la presente notifica-
cién, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas; o
bien interponer directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Granada, en el plazo de dos meses, a con-
tar desde el dia siguiente al de la recepcién de la pre-
sente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa. Si se optara por interponer el re-
curso de reposicién potestativo no podra interponer re-
curso contencioso-administrativo hasta que aquél sea
resuelto expresamente o se haya producido su desesti-
macién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pu-
diera estimar mas conveniente a su derecho.
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Datos del convenio:

a) Organo de la firma: Junta de Gobierno Local,
Ayuntamiento de Ogijares.

b) Expediente sometido a informacién publica: Con-
venio de ejecucién UE-5B-2 de las NN.SS. de planea-
miento de 1.993 (parcela B-2.2).

¢) Ambito de aplicacién: parcela sita en la calle Moli-
nillo, Finca registral 794, parcela catastral 483401VG
4058S00010U.

d) Identidad del promotor: Rubén Cuadros Criado y
Alba Ledn Chacon (copropietarios).

e) Se podréa consultar el texto integro en el portal
http://ayuntamientodeogijares.sedelectronica.es. Tam-
bién en el propio Departamento de Urbanismo del
Ayuntamiento de Ogijares.

Ogijares, 25 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo.: Esté-
fano Polo Segura.

i NUMERO 2.509
AYUNTAMIENTO DE OGIJARES (Granada)

Modificacion presupuestaria 3/2024/03/ IRC
EDICTO

D. Estéfano Polo Segura, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Ogijares (Granada),

HACE SABER: Que el Pleno de esta entidad, en se-
sion extraordinaria celebrada el dia 29 de abril de 2024
acordo la aprobacion inicial del expediente de modifica-
cion de créditos en la modalidad de crédito extraordina-
rio financiado con cargo al remanente liquido de tesore-
ria para gastos generales.

Aprobado inicialmente el expediente de crédito ex-
traordinario financiado con cargo al remanente liquido
de tesoreria para gastos generales, por acuerdo del
Pleno en la fecha anteriormente referenciada, en cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remi-
sién del 177.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informa-
cién publica por el plazo de quince dias a contar desde
el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio
en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier persona interesada en las dependencias munici-
pales para que se formulen las reclamaciones que se
estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicién de
las personas interesadas en la sede electrénica de este
Ayuntamiento

https://ayuntamientodeogijares.sedelectronica.es/

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado reclamaciones, se considerara aprobado definiti-
vamente dicho acuerdo.

Ogijares, 2 de mayo de 2024.-El Alcalde, fdo.: Esté-
fano Polo Segura.

) NUMERO 2.512
AYUNTAMIENTO DE OGIJARES (Granada)

Modificacién presupuestaria 1/2024 PMD
EDICTO

D. Estéfano Polo Segura, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Ogijares (Granada),

HACE SABER: Que el Pleno de esta entidad, en se-
sién extraordinaria celebrada el dia 29 de abril de 2024
acordé la aprobacion inicial del expediente de modifica-
cion de créditos 1/2024 del Presupuesto del Patronato
Municipal de Deportes en vigor, en la modalidad de cré-
dito extraordinario financiado con cargo al remanente
liquido de tesoreria para gastos generales liquidacién
2023.

Aprobado inicialmente el expediente de crédito ex-
traordinario financiado con cargo al remanente liquido
de tesoreria para gastos generales, por acuerdo del
Pleno en la fecha anteriormente referenciada, en cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remi-
sion del 177.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informa-
cion publica por el plazo de quince dias a contar desde
el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio
en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier persona interesada en las dependencias munici-
pales para que se formulen las reclamaciones que se
estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de
las personas interesadas en la sede electrénica de este
Ayuntamiento

https://ayuntamientodeogijares.sedelectronica.es/

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado reclamaciones, se considerara aprobado definiti-
vamente dicho acuerdo.

Ogijares, 2 de mayo de 2024.-El Alcalde, fdo.: Esté-
fano Polo Segura.

) NUMERO 2.479
AYUNTAMIENTO DE ORGIVA (Granada)

Proyecto de actuacion de reforma de apartamentos
turisticos

EDICTO

D. Raul Orellana Vilchez, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Orgiva,

HAGO SABER: Que el Excmo. Ayuntamiento a tra-
vés del Pleno en sesién celebrada con fecha 25 de abril
de 2024, adoptd, entre otros, acuerdo por el que se
aprueba el proyecto de actuacién de reforma de aparta-
mentos turisticos en edificacién legal existente para
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acondicionamiento de pension rural, en la finca registral
n2 11076, parcela 416, poligono 6, con referencia catas-
tral 18150A006004160002TK, de Orgiva, de conformi-
dad con lo establecido en el art. 33 del Decreto
550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciem-
bre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia.

Lo que se hace publico para su general conoci-
miento.

Orgiva, 29 de abril de 2024.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: Raul Orellana Vilchez.

NUMERO 2.515
AYUNTAMIENTO DE ORGIVA (Granada)

Nombramiento de Técnica de Inclusion Social
EDICTO

D. Raul Orellana Vilchez, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Orgiva,

HAGO SABER, que mediante decreto de Alcaldia n®
2024-0297 se dicto resolucion para publicar relacion de
aprobados para cubrir la plaza de Técnico de Inclusién
Social:

Habiendo concluido el procedimiento para la cubrir
en propiedad mediante concurso-oposicién la plaza de
Técnico de Inclusiéon Social en este Ayuntamiento, se
publica para su general conocimiento la relaciéon de
aprobados por orden de puntuacién, que es el si-
guiente:

1. NURIA NAVAS GUERRERO ***1161**: 88,00
puntos

2. CARMEN MARIA GOMEZ RUBIA ***2799**: 69,81
puntos.

3. ANDREA SANCHEZ SERRANO **¥*1223**: 3552
puntos.

Atendiendo a la anterior lista, se propone el nombra-
miento a favor de:

NURIA NAVAS GUERRERO CON DNI ***1161%**

La candidata propuesta debera acreditar ante este
Ayuntamiento, en el plazo de diez dias habiles desde la
publicacion del presente Anuncio los documentos acre-
ditativos de las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en la convocatoria.

Se advierte que quienes, dentro del plazo indicado
y, salvo los casos de fuerza mayor, no acrediten la do-
cumentacién o de la misma se dedujese que carecen
de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudie-
ran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.

érgiva, 2 de mayo de 2024.-El Alcalde, fdo.: Raul
Orellana Vilchez.

NUMERO 2.442
AYUNTAMIENTO DE PELIGROS (Granada)

Contratacion de dos plazas de Peén de Recogida
R.S.U.

EDICTO

Por la presente se publica la resolucién adoptada por
Decreto n? 2024-0787 de la Alcaldia del Excmo. Ayunta-
miento de Peligros con fecha 29 de abril de 2024, y que
es del tenor literal siguiente (con disociacién de datos
protegidos):

DECRETO

En relacién con el expediente n2 6502/2022 relativo a
la convocatoria excepcional en el marco de un proceso
de estabilizacién de empleo temporal, de dos plazas de
Pedn de Recogida R.S.U., con base a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Vista la resolucion n2 2022-0899 de 23 de mayo de
2022, por la que se aprueba de

la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de
empleo temporal conforme a la Ley 20/2021 de 28 de
diciembre (BOP de Granada nim. 101 de 30 de mayo
2022).

Por Decreto de Alcaldia n® 1906/2022, de 14 de no-
viembre de 2022 se aprueban las Bases y Convocato-
rias por las que habra de regirse el sistema selectivo de
Concurso de Méritos del personal funcionario y laboral
del Ayuntamiento de Peligros, correspondiente a la
Oferta excepcional de Estabilizacién de Empleo Tempo-
ral, enmarcada en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre,
entre cuyas plazas se encuentra el objeto de la presente
convocatoria.

Las bases son objeto de publicaciéon en Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Granada n2 223, de 22 de noviem-
bre de 2022, con resena en BOJA niim. 6, de 11 de
enero de 2023. Se ha efectuado publicacién de la con-
vocatoria en Boletin Oficial del Estado niim. 49, de 27 de
febrero de 2023.

Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes,
ha sido dictado el Decreto n® 0908/2023, de 19 de
mayo, aprobando el listado definitivo de aspirantes, y
designando al Tribunal de Seleccién.

Constituido el Tribunal de Seleccién, ha celebrado
una primera sesion que tuvo lugar el 23 de abril de 2024,
en la que se propuso el listado de aspirantes con la pun-
tuacién obtenida en el concurso para dos plazas de
Pedén de Recogida RSU, configurada por orden de ma-
yor o menor puntuacién, con elevacién de propuesta de
contratacion al aspirante con mayor puntuacion.

Habiéndose dado cumplimiento por los interesados
al requerimiento que le ha sido efectuado con arreglo a
la Base 92 de las que rigen la convocatoria, previo a or-
den de contratacién.

Emitido informe con propuesta de resolucion de or-
den de contratacion por la Vicesecretaria del Ayunta-
miento, con fecha 26 de abril de 2024.
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Emitido informe por la Intervencién Municipal de fe-
cha 26 de abril de 2024.

Resultando que el Pleno Municipal en sesién de 24
de mayo de 2023 aprobé la Relacién de Puestos de Tra-
bajo, quedando vinculada la plaza objeto de convocato-
ria, con la provisién de los puestos vacantes con Codi-
gos OYS-002-RB y OYS-003-RB

CONSIDERACIONES LEGALES DE APLICACION

PRIMERA: La Legislacién aplicable al asunto es la si-
guiente:

- El articulo 2 y las disposiciones adicionales primera,
cuarta, sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de di-
ciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la
temporalidad en el empleo publico.

- Los articulos 55 a 62 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Béasico del Empleado Publico aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

- Los articulos 128.2 y 130 y siguientes del texto re-
fundido de las disposiciones legales vigentes en mate-
ria de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legis-
lativo 781/1986, de 18 de abril.

- Los articulos 15 a 26 del Reglamento General de In-
greso del Personal al Servicio de la Administracion Ge-
neral del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado aprobado por Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

- Los articulos 21.1.g) y h) 91,92y 100 a 102 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local.

SEGUNDA: Bolsa de Trabajo: Considerando que de
conformidad con la Base undécima, las personas aspi-
rantes que habiendo participado en el proceso selectivo
hubieran obtenido un minimo de veinticinco puntos y
no hayan sido contratadas podran pasar a conformar
una bolsa.

TERCERA: Organo competente para el nombra-
miento u orden de contratacién, segun proceda: Visto
cuanto antecede, se considera que el expediente ha se-
guido la tramitacion establecida en la Legislacién aplica-
ble procediendo su aprobacién definitiva por el Alcalde-
Presidente de conformidad con el articulo 21.1.h) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local.

Por ello, de conformidad con el informe propuesta,
RESUELVO:

PRIMERO: Realizar la orden de contratacién como
personal laboral fijo del Excmo. Ayuntamiento de Peli-
gros, en las dos plazas de Pedn de Recogida R.S.U., Es-
cala de Administracién Especial, Subescala Servicios
Especiales, grupo E (Equv. a AP), a favor de D Antonio
Herrera Medina, con DNI ***9279** y a D. Juan Flores
Lopez con DNI ¥**5819%*,

Dichas plazas quedan vinculadas con la provision de
los puestos vacantes con Codigos OYS-002-RB (para la
plaza de D. Antonio Herrera Medina) y con cédigo OYS-
003-RB (para la plaza de D. Juan Flores Lopez), de la Re-

lacién de Puestos de Trabajo aprobada por el Pleno Mu-
nicipal en sesién de fecha 24 de mayo de 2023.

SEGUNDO: Notificar la presente resolucion a los as-
pirantes que ha obtenido las plazas, comunicandoles
que se dard orden de contratacion como personal labo-
ral fijo de este Ayuntamiento de Peligros, para lo que se
ha determinado como fecha de efectos el préximo dia
15 de mayo de 2024.

Asimismo, se le informara acerca del tratamiento de
sus datos personales y del compromiso de confidencia-
lidad con ocasion de la relacion que se entabla con el
Ayuntamiento.

TERCERO: Publicar la orden de contratacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada y en la sede
electronica de este Ayuntamiento [http://peligros.sede-
lectronica.es], tanto en su tablon de anuncios como en
el Portal de Transparencia, con disociacion de datos
protegidos.

CUARTO: Comunicar al Registro de Personal, a los
efectos oportunos.

QUINTO: Proporcionar la informacién estadistica co-
rrespondiente a los resultados del proceso de estabili-
zacion de empleo temporal a través del Sistema de In-
formacién Salarial del Personal de la Administracion.

SEXTO: De conformidad con la Base undécima, las
personas aspirantes que habiendo participado en el
proceso selectivo hubieran obtenido un minimo de
veinticinco puntos y no hayan sido nombradas o con-
tratadas, segun proceda, podran pasar a conformar una
bolsa, cuyo funcionamiento se regird por los actos o
disposiciones que, en su caso, establezca la entidad lo-
cal. Habida cuenta que ningun otro aspirante cumple
con dichos requisitos no se conforma la referida bolsa
de trabajo.

SEPTIMO: Informar a la representacion legal de los
empleados publicos municipales de la orden de contra-
tacion, a los efectos que procedan. >>

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via
administrativa, puede interponer alternativamente re-
curso de reposicién potestativo, ante el Sr. Alcalde de
este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente
notificacion, de conformidad con los articulos 123y 124
de laLey 39/2015, de 1 de octubre, o bien interponer di-
rectamente recurso contencioso- administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia si-
guiente al de la recepcion de la presente notificaciéon, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.
Si la resolucion del recurso de reposicién no fuera ex-
presa, el solicitante y otros posibles interesados podran
interponer recurso de reposicién en cualquier mo-
mento a partir del dia siguiente a aquel en que, de
acuerdo con su normativa especifica, se produzca el
acto presunto.

Lo que se publica para general conocimiento.

Peligros, 29 de abril de 2024.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: Roberto Carlos Garcia Jiménez.
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NUMERO 2.502
AYUNTAMIENTO DE PELIGROS (Granada)

Modificacién ordenanza fiscal reguladora de la tasa por
instalaciones deportivas

EDICTO

D. Roberto Carlos Garcia Jiménez, Alcalde-Presi-
dente del Ayuntamiento de Peligros (Granada),

HACE SABER:

El Pleno del Ayuntamiento de Peligros, en sesién or-
dinaria celebrada el dia 30 de abril de 2024, adopt6 el si-
guiente acuerdo.

- Aprobacioén provisional modificacion ordenanza fis-
cal reguladora de la tasa por instalaciones deportivas.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
haciendo saber que el expediente estara expuesto al
publico para su examen, por un plazo de treinta dias,
contado a partir del dia siguiente de la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, pu-
diendo realizar durante dicho periodo las alegaciones
que estimen pertinentes.

Peligros, 2 de mayo de 2024.-El Alcalde, fdo.: Ro-
berto Carlos Garcia Jiménez.

NUMERO 2.427
AYUNTAMIENTO DE POLOPOS-LA MAMOLA
(Granada)

Padrén fiscal de la tasa de recogida domiciliaria de
basuras de marzo 2024

EDICTO

D. Matias Gonzalez Braos, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Polopos-La Mamola (Granada),

HACE SABER: Que por resolucién de Alcaldia N2
123/2024, de fecha 15 de abril de 2024, por el Ayunta-
miento de Polopos-La Mamola (Granada), se aprobé el
padron fiscal y las liquidaciones integrantes de la Tasa
de recogida domiciliaria de Basuras, correspondiente al
periodo marzo de 2024.

Habiéndose aprobado el mencionado padrén fiscal y
las liquidaciones integrantes de este, a efectos de su no-
tificacién colectiva, se publica el mismo para su general
conocimiento en cumplimiento de los articulos 102.3 de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y
24 del Reglamento General de Recaudacion, aprobado
por Real Decreto 939/205, de 29 de julio.

Dicho padroén y las liquidaciones integrantes de este,
se expondran al publico por un plazo de 15 dias, a con-
tar desde el siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en las dependencias de la Corporacion, asfi
como en su sede electrénica [http://polopos.sedelec-
tronica.es].

Contra el acto de aprobacion del citado padrén y/o las
liquidaciones contenidas en este podréa interponerse re-
curso previo de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de finalizacién
del periodo de exposicion publica, de acuerdo con
cuanto establece el articulo 14.2.c) del texto refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributa-
ria, se pone en conocimiento de los contribuyentes que
se procederd al cobro en periodo voluntario del men-
cionado tributo en:

Localidad: La Mamola (Granada)

Oficina de Recaudacién.

Horario: 9:00 a 14:00 horas.

CONCEPTO: BASURAS MARZO

IMPORTE: 16.070,73 euros

PLAZO COBRO EN VOLUNTARIA: 1 de abril a 31 de
mayo de 2024

FECHA DE CARGO EN CUENTA: 02 de abril de 2024

Los contribuyentes que hayan recibido el aviso de
pago podran pagarlo presentando el aviso en la oficina
de recaudacion o en las oficinas de las siguientes enti-
dades Caja Rural de Granada o La Caixa.

Los contribuyentes que no hayan recibido el aviso de
pago podran pagarlo en la oficina de recaudacion en el
horario y plazo establecido.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que
se haya satisfecho la deuda se iniciara el periodo ejecu-
tivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y
161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tri-
butaria, lo que determinara la exigencia de los intereses
de demora, asi como los recargos que correspondan vy,
en su caso, de las costas del procedimiento de apremio.

Polopos-La Mamola, 22 de abril de 2024.-El Alcalde-
Presidente, fdo.: Matias Gonzalez Braos.

) NUMERO 2.453
AYUNTAMIENTO DE SALOBRENA (Granada)

Delegacién de funciones de Alcaldia
EDICTO

HAGO SABER: Que con fecha 29 de abril de 2024, he
dictado Decreto n® 865/2024, que literalmente dice:

“Debido a mi ausencia del Consistorio entre los dias
29 al 30 de abril de 2024, y de la Primera Tenencia de Al-
caldia, y de conformidad con las atribuciones conferi-
das por el articulo 23.32 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local y los articu-
los 43 y 47 del Real Decreto 2.568/1986, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y al
amparo de los mismos, por la presente
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RESUELVO:

PRIMERO. Delegar las funciones de Alcaldia en la Se-
gunda Teniente de Alcaldia, D2 Maria Ascension Rodri-
guez Alonso, durante los dias 29 y el 30 de abril de 2024
(ambos inclusive) y por el concepto de sustituciéon por
ausencia.

SEGUNDO. Dar copia del presente decreto a la inte-
resada asi como a los distintos responsables de Areas
para su conocimiento.

TERCERO. El presente Decreto se publicara en el Bo-
letin Oficial de la Provincia a los efectos que establece el
articulo 44 del Real Decreto 2.568/1986, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, asf
como en el tablén de anuncios, sin perjuicio de su efec-
tividad desde la firma del mismo y durante los dias se-
nalados.

Lo que firmo electrénicamente en Salobreina en la fe-
cha que consta al margen.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Salobrena, 29 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo.: Pe-
dro Javier Ortega Prados.

NUMERO 2.456
AYUNTAMIENTO DE SANTA FE (Granada)

Bases para la provisién una plaza de Auxiliar de
Mantenimiento de Instalaciones

EDICTO

D. Juan Cobo Ortiz, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Fe, en uso de las atribuciones
que legalmente me confiere la vigente legislacién de
Régimen Local,

HACE SABER: Que la Junta de Gobierno Local en se-
sién celebrada el dia 23 de abril de 2024, acordé la apro-
bacion de las Bases y la Convocatoria para cubrir en
propiedad una plaza vacante en la plantilla de personal
laboral del Ayuntamiento de Santa Fe, incluida en la
Oferta de Empleo Publico de este Ayuntamiento para el
ano 2023, cuyas caracteristicas son:

- Auxiliar de mantenimiento de instalaciones; Perso-
nal laboral; Grupo-Subgrupo: AP; Sistema de acceso:
Concurso-Oposicién en turno libre.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
indicando que el plazo de presentacién de solicitudes
serd de veinte dias hébiles contados a partir del si-
guiente a la publicacion del extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

A continuacion se adjuntan las bases reguladoras de
las pruebas selectivas:

Expediente n2: 3379/2024

Bases Generales de la Convocatoria

Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisio-
nes de Puestos

Asunto: Convocatoria y Pruebas de seleccién de 1
Plaza de Auxiliar de Mantenimiento Instalaciones por
Concurso-Oposicion.

BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases la provisiéon en pro-
piedad de la plaza que se incluyen en la Oferta Publica
de Empleo correspondiente al ejercicio del aho 2023,
publicada en el BOP n2 246, de fecha 29/12/2023, cuyas
caracteristicas son:

Denominacién del puesto Auxiliar Mantenimiento
instalaciones

Naturaleza: LABORAL

Grupo/Subgrupo: AP

Nivel: 14

Jornada: COMPLETA

N2 de vacantes: 1

Sistema de seleccién: CONCURSO OPOSICION

SEGUNDA. Condiciones de Admisién de Aspirantes

Para poder participar en los procesos selectivos sera
necesario reunir los siguientes requisitos, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 56 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre:

a) Tener la nacionalidad espanola sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 57 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por
el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeno
de las tareas habituales de la plaza correspondiente

c¢) Tener cumplidos dieciséis afnos y no exceder, en
su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o es-
tatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse
en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos pUblicos por resolucién judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funcio-
nes similares a las que desempenaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o in-
habilitado. En el caso de ser nacional de otro

Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equi-
valente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion del titulo de graduado en educa-
cién secundaria obligatoria, o equivalente, de conformi-
dad con la normativa de aplicacién, en la fecha de finali-
zacion del plazo de presentacién de la solicitud,

f) Haber abonado la Tasa por derechos de examen
en vigor.

Estos requisitos deberan poseerse como fecha limite
el tltimo dia del plazo de presentacion de instancias.

TERCERA. Forma y Plazo de Presentacién de Instan-
cias

Las solicitudes (Anexo |), requiriendo tomar parte en
las correspondientes pruebas de acceso en las que los
aspirantes haran constar que rednen las condiciones
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exigidas en las presentes bases generales para la plaza
que se opte, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente de
este Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro
Electrénico General de este Ayuntamiento o en alguno
de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, en el
plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia si-
guiente al de la publicacion del anuncio de la convoca-
toria en el Boletin Oficial del Estado.

A la solicitud de admisién se acompanara la si-
guiente documentacion:

- Resguardo de abono de la Tasa por derechos de
examen.

- Fotocopia del DNI en vigor

- Fotocopia de la titulacion académica exigida

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran
en el Boletin Oficial de la Provincia, en la sede electré-
nica de este Ayuntamiento, en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia y en el tablén de anuncios del Ayun-
tamiento de Santa Fe.

Los datos personales incluidos en la solicitud de par-
ticipacién seran tratados Unicamente para la gestién del
proceso selectivo, es decir para la practica de las prue-
bas de seleccion y las comunicaciones que deban reali-
zarse. Cuando sea necesario publicar un acto adminis-
trativo que contenga datos personales se publicard de
la forma que determina la disposicién adicional séptima
de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-
teccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales. El Ayuntamiento seré el responsable del trata-
miento de estos datos.

CUARTA. Tasa por Derechos de Examen

A la instancia se acompanara justificante del abono
de los derechos de examen y formacién del expe-
diente, de conformidad con la ordenanza fiscal vigente
reguladora de la tasa por derechos de examen, la cual
asciende al importe de 10,00 euros, que se ingresara en
la siguiente cuenta bancaria de la que es titular este
Ayuntamiento: CAIXABANK: ES06 2100 0944 6413
0004 4625, indicando en el concepto “Tasa de Examen
deD./D?...... “

QUINTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la
Alcaldia dictaréa resolucion declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolu-
cion, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provin-
cia y en la sede electréonica de este Ayuntamiento asi
como en el tablén de anuncios, se concedera un plazo
de diez dias habiles para la subsanacion.

Vistas las alegaciones presentadas, por resolucién
de Alcaldia se procedera a la aprobacion definitiva de la
lista de admitidos/as y excluidos/as, que, igualmente
serd objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y en la sede electrénica de este Ayuntamiento asi
como en el tablén de anuncios. Igualmente, en la
misma resolucion, se hara constar la designacién nomi-
nal del Tribunal y fecha de constitucién del mismo.

Tras la aprobacién definitiva de las listas de aspiran-
tes admitidos/as y excluidos/as y su publicacién segin
lo establecido en el punto anterior, no seréa obligatoria la

publicacién de los sucesivos anuncios de este procedi-
miento en el Boletin Oficial de la Provincia. Estos anun-
cios se realizaran exclusivamente en el tablén de anun-
cios Electrénico del Ayuntamiento.

SEXTA. Tribunal Calificador

El Tribunal Calificador estara constituido por:

Un Presidente

Un Secretario

Cuatro Vocales

La composicion del Tribunal Calificador debera ajus-
tarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad
de sus miembros y tendera, asimismo, a la paridad en-
tre mujer y hombre, debiendo poseer éstos un nivel de
titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en la
plaza convocada, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, el articulo 11 del Real De-
creto 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 4.e) del
Real Decreto 869/1991, de 7 de junio.

No podran formar parte del Tribunal el personal de
eleccion o de designacion politica, los funcionarios inte-
rinos y el personal eventual, conforme a lo dispuesto en
el TREBEP. La pertenencia al Tribunal sera siempre a ti-
tulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en repre-
sentacién o por cuenta de nadie.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
formar parte del mismo y de intervenir cuando concu-
rran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la

Ley 40/2015, de 1 de octubre, notificandolo a la auto-
ridad convocante, y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 13 del RD 364/1995, de 10 de marzo, cual-
quier aspirante podra recusarlos cuando concurran al-
guna de dichas circunstancias.

El Tribunal Calificador no podré constituirse ni actuar
sin la presencia de la Presidencia, la Secretaria y dos de
los Vocales, pudiendo ser miembros titulares o suplen-
tes, indistintamente.

Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos de
los miembros presentes, resolviendo en caso de em-
pate el voto de calidad del/la Presidente/a del Tribunal.

La actuacion del Tribunal se ajustara estrictamente a
las Bases de la Convocatoria. No obstante, el Tribunal
resolveré las dudas que surjan de su aplicacién o recla-
maciones que puedan originarse con la interpretacién
de la aplicacién de las Bases de la presente convocato-
ria, asi como lo que deba hacerse en los casos no pre-
vistos que seran resueltos por el Tribunal sin apelaciéon
alguna.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Adminis-
tracion sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda pro-
ceder a su revision conforme a lo previsto en los articu-
los 106 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Los resultados de cada una de las fases, los sucesi-
vos llamamientos y convocatorias, y en definitiva cual-
quier decision que adopte el Tribunal y que deba cono-
cer el personal aspirante hasta la finalizacion de las
pruebas selectivas, se expondran en la sede electrénica
de este Ayuntamiento asi como en el tablén de anun-
cios bastando dicha exposicién, en la fecha en que se
inicie, como notificacion a todos los efectos.
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SEPTIMA. Sistema de Seleccion y Desarrollo del Pro-
ceso

7.1. Sistema de Seleccion.

El procedimiento de seleccién sera el de concurso-
oposicion y constara de una fase de oposicién de carac-
ter obligatorio y eliminatorio, y de una fase de con-
curso, de caracter obligatorio y no eliminatorio. Los
puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran a
la puntuacion de la fase de oposicion.

7.1.1 FASE DE OPOSICION. (Obligatoria, eliminatoria
y calificable de 0 a 70 puntos).

Para la realizacion de las pruebas que contengan ma-
teria relativa o relacionada con legislacién, se entendera
que ésta serd la vigente en la fecha de realizacién de
cada ejercicio.

Los ejercicios de la oposicién, con el caracter y con-
tenido que se indica y garantizandose el anonimato de
las personas en la realizacién de los mismos, sera el si-
guiente:

Resoluciéon de un ejercicio tedrico practico, sobre las
Materias del programa recogidas en el Anexo Il. Las
personas pertenecientes al Tribunal Calificador califica-
ran el ejercicio de 0 a 70 puntos, considerando la
prueba no superada a los ejercicios que no alcancen un
minimo de 35 puntos. La duracién maxima del ejercicio
la determinaré el Tribunal Calificador.

El tribunal podréa requerir en cualquier momento a las
personas aspirantes que acrediten su identidad, a cuyo
fin deberdan ir provistas del Documento Nacional de
Identidad.

Las puntuaciones otorgadas en este ejercicio se pu-
blicaran en el tablén de anuncios de la sede electrénica
y, a efectos meramente informativos. Publicada esta
lista se concedera a los aspirantes un plazo de 5 dias ha-
biles, a partir del dia siguiente a la publicacién de la
misma, a los efectos de que los mismos formulen las
alegaciones/reclamaciones que deberan de ser resuel-
tas por el Tribunal.

7.1.2. FASE DE CONCURSO. (Obligatoria y calificable
de 0 a 30 puntos).

7.1.2.1 Méritos Profesionales:

La puntuacion méaxima en este apartado no podra
ser superior a 20 puntos.

A.- Por cada mes o fraccién superior a quince dias de
servicios prestados, como funcionario interino o como
personal laboral indefinido, personal laboral indefinido
no fijo o temporal en la Administracién convocante o
Empresas Publicas dependientes, en plaza de igual de-
nominacion y/o contenido funcional a la que se opta:
0.50 puntos por mes.

B.- Por cada mes o fraccién superior a quince dias de
servicios prestados, como funcionario interino o como
personal laboral indefinido, personal laboral indefinido
no fijo o temporal en cualquier Administracion Local, en
plaza de igual denominacién y/o contenido funcional a
la que se opta: 0.20 puntos por mes.

C.- Por cada mes o fraccion superior a quince dias de
servicios prestados, como funcionario interino o como
personal laboral indefinido, personal laboral indefinido
no fijo o temporal en cualquier otra Administracion Pu-
blica, en plaza de igual denominacién y/o contenido
funcional a la que se opta: 0.10 puntos por mes.

La valoracién se reducira de forma directamente pro-
porcional en el caso de que los servicios hayan sido
prestados a tiempo parcial, excepto cuando la reduc-
cion obedezca a alguno de los supuestos previstos en la
normativa sobre reduccién de jornada por motivos de
lactancia, cuidados familiares y demas supuestos moti-
vados en la conciliacién de la vida familiar y laboral.

7.1.2.2. Méritos Formativos

La puntuacién maxima total en este apartado no po-
dré ser superior a 10 puntos.

A.- Méritos Formativos:

La puntuacién maxima total en este apartado no po-
dra ser superior a 8 puntos

Por la participacién en cursos, seminarios, congre-
sos o jornadas de formacién o perfeccionamiento supe-
rados sobre materias directamente relacionadas con las
funciones encomendadas a la plaza convocada o con
materias transversales a determinar, siempre y cuando
se trate de acciones formativas organizadas por Admi-
nistraciones Publicas, Universidades, Colegios profe-
sionales, organizaciones sindicales, Organizaciones
empresariales, o cualquier otra institucién privada (en
éste Ultimo caso con la colaboracién u homologacién
de la referida accion formativa por una Administracion
o institucién de Derecho Publico): 0,010 puntos/hora
justificada.

B.- Por poseer titulaciones complementarias:

La puntuacién méaxima total en este apartado no po-
dra ser superior a 1 punto, conforme al siguiente ba-
remo:

a. Por la posesion de titulaciones académicas o pro-
fesionales oficiales de nivel igual o superior distintas a la
requerida para el acceso al cuerpo, escala o categoria
correspondiente: 0.5 puntos.

b. Por poseer una titulaciéon de postgrado emitida por
entidad publica de formacién (Master, experto, especia-
lizacién, etc.) complementaria y/o relacionada con el
perfil profesional el puesto: 0.25 punto.

No se valorara la titulacién académica exigida para el
acceso a la plaza correspondiente, ni las que resulten
necesarias para obtener la titulacién superior.

C.- Por haber superado alguno de los ejercicios para
el acceso a dicho cuerpo, escala o categoria a la que de-
sea acceder:

La puntuaciéon méaxima total en este apartado no po-
dra ser superior a 1 punto, conforme al siguiente ba-
remo:

a. Por cada ejercicio aprobado a plaza igual, a razén
de 0.25 puntos.

b. Por cada ejercicio aprobado a plaza semejante, a
razén de 0.10 puntos.

7.2. Por servicios prestados se entenderan los reali-
zados en virtud de contrato laboral o nombramiento.

Los servicios prestados se acreditaran mediante la
correspondiente certificacion expedida por el orga-
nismo o ente publico competente, o bien mediante con-
trato de trabajo y Fe de vida laboral expedida por la Te-
soreria General de la Seguridad Social.

7.3. La acreditaciéon de los méritos formativos exigira
la presentacién de los diplomas o certificados acredita-
tivos de asistencia.
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No se valoraran los cursos que no acrediten las horas
de duracion.

En el supuesto de que la duracion del curso se ex-
prese en dias se establece una equivalencia de 5 horas
por cada dia de curso. En todo caso seran objeto de va-
loracion los cursos referentes a las materias trasversa-
les siguientes: Prevencion de riesgos laborales y prime-
ros auxilios, idiomas y lenguaje de signos, ofimatica e
informaética, calidad, atencién al publico, voluntariado,
asi como materias de igualdad y habilidades sociales.
En otro caso el tribunal valorara discrecionalmente la
relaciéon o no con el contenido del puesto de trabajo.

7.4. La acreditacion de las titulaciones complementa-
rias exigira la presentacion del titulo expedido.

7.5. La acreditacién de los ejercicios superados exi-
gira la presentacion de la correspondiente certificacion
expedida por el organismo competente.

7.6. Las y los aspirantes podran ser requeridos en
cualquier momento para aportar el titulo, diploma, certi-
ficado o documento original a fin de proceder a su co-
tejo y/o determinacién como copia auténtica.

7.7. Los méritos se referiran a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

7.8. No seran valorados los méritos no invocados, ni
tampoco aquellos que, aun siendo invocados, no sean
debidamente acreditados en el plazo de presentacion
de instancias por las y los solicitantes conforme a lo es-
tablecido en las presentes bases.

La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio.
Los puntos obtenidos en la fase de concurso se suma-
ran a la puntuacion obtenida en la fase de oposicién.

Las puntuaciones otorgadas en este ejercicio se pu-
blicaran en el tablén de anuncios de la sede electrénica
y, a efectos meramente informativos. Publicada esta
lista se concedera a los aspirantes un plazo de 5 dias ha-
biles, a partir del dia siguiente a la publicacién de la
misma, a los efectos de que los mismos formulen las
alegaciones/reclamaciones que deberan de ser resuel-
tas por el Tribunal.

Transcurrido dicho periodo sin que se hayan presen-
tado alegaciones por las/los aspirantes o, resueltas las
mismas, el Tribunal publicara las calificaciones definiti-
vas obtenidas por los aspirantes, y elevarad propuesta
de nombramiento de funcionario/a de carrera a favor de
los/las dos aspirantes que mayor puntuacién hayan ob-
tenido.

La calificacion final sera la suma de los puntos obte-
nidos en las dos pruebas desarrolladas. En caso de pro-
ducirse empates en la puntuacion final entre dos o més
aspirantes, el Tribunal procedera al desempate apli-
cando las siguientes reglas, por orden de prelacion:

2.- Mayor puntuacién obtenida en el ejercicio prac-
tico.

2.- Mayor puntuacién obtenida en el concurso.

2.- Por sorteo entre los aspirantes.

OCTAVA. Relacién de Aprobados, Acreditacion de
Requisitos Exigidos y Nombramiento

Una vez terminada la calificacién de los aspirantes, el
Tribunal hara publica la relacién de aprobados por or-
den de puntuacion en la Sede Electrénica de este Ayun-
tamiento asi como en el tablén de anuncios, precisan-

dose que el nimero de aprobados no podra rebasar el
numero de plazas vacantes convocadas.

Dicha relacién se elevara a la presidencia de la Cor-
poracién, que tras resolver sobre el nombramiento, la
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los/las aspirantes propuestos acreditaran ante la Ad-
ministraciéon, dentro del plazo de diez dias habiles
desde que se publican en el Boletin Oficial de la Provin-
cia, que reunen las condiciones de capacidad y los re-
quisitos exigidos en la convocatoria.

Quien, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentase la documentacién o de la
misma se dedujese que carece de alguno de los requisi-
tos exigidos, no podran ser nombrados, quedando anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad
en sus solicitudes de participacion.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publi-
cos estaran exentos de justificar las condiciones y re-
quisitos ya acreditados para obtener su anterior nom-
bramiento debiendo presentar nicamente certificacion
del Ministerio u organismo del que dependan, acredi-
tando su condicion y demas circunstancias que consten
en su expediente personal.

La resolucién de nombramiento sera adoptada por la
Alcaldia a favor de los aspirantes propuestos por el Tri-
bunal, quienes deberadn tomar posesion o incorporarse
en el plazo de diez dias desde la publicacién de la reso-
lucién anterior.

La condicién de funcionario de carrera se adquiere por
el cumplimiento sucesivo de los siguientes requisitos:

a) Superacion del proceso selectivo.

b) Nombramiento por el 6rgano o autoridad compe-
tente, que sera publicado en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia.

c) Acto de acatamiento de la Constitucién y, en su
caso, del Estatuto de Autonomia de Andalucia y del
resto del Ordenamiento Juridico.

d) Toma de posesién dentro del plazo que se esta-
blezca.

A efectos de lo dispuesto en el apartado b) anterior,
no podran ser funcionarios y quedaran sin efecto las ac-
tuaciones relativas a quienes no acrediten, una vez su-
perado el proceso selectivo, que rednen los requisitos y
condiciones exigidos en la convocatoria (articulo 62 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Emple-
ado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre).

NOVENA. Bolsa de Trabajo de Auxiliar Manteni-
miento instalaciones.

Los/las aspirantes que superen los ejercicios de la
convocatoria y no obtengan plaza, pasaran a integrar la
Bolsa de Trabajo de Auxiliar Mantenimiento instalacio-
nes de este Ayuntamiento a efectos de posibles interini-
dades y/o sustituciones.

Esta Bolsa una vez constituida, dejara sin efecto a
cualquier otra anterior existente para este subgrupo
(AP) en el Ayuntamiento de Santa Fe.

Los/as aspirantes incluidos/as en la Bolsa que se
forme seran llamados por el orden establecido. Las
ofertas se ofreceran a aquellos integrantes de la Bolsa
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que ocupen el puesto de mayor puntuacién en la
misma.

El procedimiento a seguir para el llamamiento a los
aspirantes en Bolsa:

1. Cuatro llamadas de teléfono a cualquiera de los te-
|Iéfonos incluidos en la solicitud; dichas llamadas se rea-
lizardn en horas distintas, con un intervalo minimo de
treinta minutos entre cada llamada, en un periodo de
dos dias hébiles consecutivos durante la jornada laboral
del Ayuntamiento.

2. Si no responde a ninguna de las cuatro llamadas
se enviara email a la direccion de Correo Electrénico fa-
cilitado por la/el solicitante, teniendo como plazo ma-
ximo para contestar un periodo de 72 horas desde el
envio del e-mail.

En caso de no contestacion se llamara al siguiente de
la lista.

3. En el caso de que la comunicaciéon sea positiva y
la/el aspirante reciba la propuesta de contratacién, en
los términos descritos anteriormente, debera proceder
a su aceptacion o rechazo en el plazo de 72 horas. De no
recibirse contestacién en los plazos senalados, se en-
tendera rechazada la propuesta de oferta de trabajo,
aunque no implicara la exclusién de la Bolsa puesto que
podré ser llamado/a con posterioridad.

4. Aceptada la propuesta, se procedera conforme a
las siguientes bases pero reduciéndose los plazos a la
mitad.

DECIMA. Incidencias/Recursos

El Tribunal podra resolver las dudas que se presen-
ten y adoptar los acuerdos necesarios para el buen de-
sarrollo del proceso selectivo.

Las presentes bases y convocatoria podran ser im-
pugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via
administrativa, se podré interponer por los interesados
recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Al-
caldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Granada, a partir del dia siguiente al de pu-
blicacién de su anuncio en Boletin Oficial de la Provincia
(articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacién el
texto refundido de la Ley de Estatuto Basico del Emple-
ado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre; el Reglamento General de In-
greso del Personal al Servicio de la Administracion Ge-
neral del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado aprobado por el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las re-
glas bésicas y los programas minimos a que debe ajus-
tarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios
de Administracion Local; el Texto Refundido de las dis-
posiciones legales vigentes en materia de Régimen Lo-
cal aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, y la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local.

ANEXO |

MODELO DE SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE
UNA PLAZA DE AUXILIAR MANTENIMIENTO INSTA-
LACIONES MEDIANTE EL SISTEMA DE SELECCION
CONCURSO OPOSICION LIBRE EN EL AYUNTA-
MIENTO DE SANTA FE

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL OPOSITOR/A:

PRIMER APELLIDO: ......

SEGUNDO APELLIDO: ......

NOMBRE: ......

NIF: ......

DOMICILIO: ......

MUNICIPIO: ......

PROVINCIA: ......

PAIS: ......

CODIGO POSTAL: ......

TELEFONO: ......

E-MAIL: ......

El/La abajo firmante solicita ser admitido/a a las prue-
bas selectivas a que se refiere la presente instancia y
declara que son ciertos los datos consignados en ella, y
que reline todos y cada uno de los requisitos exigidos
en las bases de la convocatoria.

Se adjunta a la presente solicitud:

* Fotocopia del DNI/NIF.

* Fotocopia del Titulo académico.

* Documento Bancario justificativo del pago de los
derechos de examen.

Autorizo que mis datos personales relativos a esta
convocatoria, que sean expuestos en el Boletin

Oficial de la provincia de Granada, tablén de edictos
electrénicos y pagina web, puedan consultarse

a través de Internet en los términos establecidos en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protec-
cién de Datos Personales y garantia de los derechos di-
gitales.

En Santa Fe, a ...... de...... de 2024

FIRMA: ......

ANEXO Il

TEMARIO PLAZA DE AUXILIAR DE MANTENI-
MIENTO DE INSTALACIONES.

Programa: En el supuesto de que algun tema de los
integrantes en el temario se viese afectado por alguna
modificacién, ampliaciéon o derogacion legislativa du-
rante el transcurso de la misma, se exigira en todo caso
la legislacion vigente en el momento de la realizacion de
las respectivas pruebas.

MATERIAS COMUNES

1. La Constitucién Espanola de 1978. Estructura y
contenido esencial. Los derechos y deberes fundamen-
tales. La proteccién y suspension de los derechos fun-
damentales.

2. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las Administraciones Publi-
cas: Interesados. Actos administrativos. Procedimiento
administrativo. Revision de actos en via administrativa.

3. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local. Competencias y régimen de organi-
zacion y funcionamiento de los Municipios.
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4. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: estruc-
tura y contenido. Derechos y deberes.

Principios rectores de las politicas publicas. Garan-
tias. Competencias de la Comunidad Auténoma. Orga-
nizacién territorial e institucional de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia.

5. Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igual-
dad efectiva de mujeres y hombres: Titulo Preliminar
Objeto y ambito de la Ley, Titulo | El principio de igual-
dad vy la tutela contra la discriminacion, Titulo Il Politicas
publicas para la igualdad, Titulo IV El derecho al trabajo
en igualdad de oportunidades y Titulo V: Capitulo 1 Cri-
terios de actuacion de las Administraciones publicas

6. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de
Riesgos Laborales: Derechos y Obligaciones. Real De-
creto 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones mi-
nimas en materia de sefalizacién de seguridad y salud
en el trabajo.

7. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protec-
cion de Datos Personales y garantia de los derechos di-
gitales.

MATERIAS ESPECIFICAS

1. Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalu-
cfa. Titulo Preliminar: Disposiciones Generales.

Titulo I: De la Administracion y Organizacién del De-
porte. Titulo Il: Del Deporte. Titulo lll: Agentes del De-
porte en Andalucia. Titulo V: Instalaciones Deportivas.

2. Plan Local de Instalaciones y Equipamientos De-
portivas - Ayuntamiento de Santa Fe

3. Conocimientos bésicos de los principales deportes
practicados en las instalaciones deportivas: Atletismo,
badminton, mini-basket, baloncesto, baloncesto 3x3,
balonmano, fatbol, fatbol 7, futbol sala, padel, tenis, vo-
leibol.

4. Normativa N.I.D.E. del Consejo Superior de Depor-
tes (Normativa de Gestién de Instalaciones Deportivas)

5. Conocimiento técnico-practico de pequenas repa-
raciones de fontaneria, albanileria, carpinteria, electrici-
dad, pintura y soldadura en instalaciones deportivas.

6. Guia de primeros auxilios de la Empresa Publica
de Emergencias Sanitarias de la Junta de Andalucia.

7. Nociones béasicas de mantenimiento, conserva-
cion de unidades, maquinaria para la actividad de lim-
pieza y demés elementos de una instalaciéon deportiva.

8. Introduccién a los Sistemas Operativos. Especial
referencia a Windows. Fundamentos. Trabajo en el en-
torno gréfico. El escritorio y sus elementos. El explora-
dor de Ficheros. Gestion de carpetas y archivos. Opera-
ciones de busqueda. Las herramientas del sistema. For-
matos de ficheros.

9. Sistemas Ofimaticos: Procesadores de Texto. Prin-
cipales funciones y utilidades. Creacién y estructura-
cion de documentos y plantillas. Manejo e impresién de
ficheros. Hojas de célculo. Principales funciones y utili-
dades. Libros, hojas y celdas. Configuracién. Introduc-
cion y ediciéon de datos. Formulas y funciones. Graficos.
Gestién de datos. Otras aplicaciones ofimaticas.

10. Redes de Comunicaciones e Internet: Conceptos
elementales. Navegadores. Busquedas de informacion.
Servicios en la Red. El correo electrénico: Conceptos

elementales y funcionamiento. Gestion de mensajes y
agendas. Reglas de mensaje.

Santa Fe, 29 de abril de 2024.-El Alcalde-Presidente.-
fdo.: Juan Cobo Ortiz.

NUMERO 2.465
AYUNTAMIENTO DE VELEZ DE BENAUDALLA
(Granada)

Listado de admitidos y excluidos 3 plazas Pedn,
proceso estabilizacion

EDICTO

Habiéndose aprobado por resolucién de Alcaldia n2
285/2024 de fecha 30/4/2024 la relacién definitiva de as-
pirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para
la selecciéon de tres plazas de pedn, de naturaleza labo-
ral, incluida en la OEP del ano 2022, en el marco de un
proceso de estabilizacién de empleo, aprobadas por re-
solucién de Alcaldia de fecha 28/12/2022, en la que se
acuerda, lo siguiente:

Primero.- Aprobar la lista definitiva de admitidos y
excluidos.

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

- José Antonio Castilla Martin.

- Federico Esteban Munoz.

- Miguel Angel Ferrer Pérez.

- Francisco Fuentes Gomez.

- Antonio José Gémez Jiménez.

- Antonio Jiménez Puertas.

- Diego Martin Padial.

- Maria del Carmen Padial Navarro.

- Rita Padial Rodriguez.

- Juan Manuel Quero Alvarez.

- Miguel Rodriguez Gémez.

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:

Ninguno.

Segundo. Designar como miembros del Tribunal
que ha de juzgar las correspondientes pruebas a:

- Presidente: D. Miguel A. Gallego Marin.

- Suplente: D2 Maria del Carmen Martin Gémez.

- Vocal: Manuel Jesus Millon Garcia.

- Suplente: D? Ana Isabel Fernandez-Reinoso Santa-
maria.

- Vocal: D. Francisco Cano Flores.

- Suplente: D2 Maria del Carmen Jiménez Pena.

- Vocal: D. Francisco Palomares Sanchez.

- Suplente: D. José Vicente Molina Torres.

- Secretario: D. Salvador Gonzalez Fernandez.

- Suplente: D. Francisco Javier Molino Vallejo.

Tercero.- Convocar al Tribunal Calificador el martes
14/5/2024 a las 9.00 horas para la baremacién del con-
curso de méritos y elaborara un listado provisional con
las puntuaciones y se publicaran en el tablén de anun-
cios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Vélez
de Benaudalla.
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Cuarto.- La presente resolucion se publicara en el Bo-
letin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de
este Ayuntamiento.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 20 del Reglamento General de In-
greso del Personal al Servicio de la Administracion Ge-
neral del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado, aprobado por el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Lo manda y firma el Alcalde-Presidente, D. Francisco
Gutiérrez Bautista, en Vélez de Benaudalla, 30 de abril
de 2024.

i NUMERO 2.466
AYUNTAMIENTO DE VELEZ DE BENAUDALLA
(Granada)

Listado admitidos y excluidos 3 plazas Limpiador/a,
proceso estabilizacion

EDICTO

Habiéndose aprobado por resolucién de Alcaldia n®
291/2024 de fecha 30/4/2024 la relacion definitiva de as-
pirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para
la seleccion de tres plazas de Limpiador/a, de naturaleza
laboral, incluida en la OEP del afio 2022, en el marco de
un proceso de estabilizacion de empleo, aprobadas por
resolucion de Alcaldia de fecha 28/12/2022, en la que se
acuerda, lo siguiente:

Primero.- Aprobar la lista definitiva de admitidos y
excluidos.

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

- INMACULADA ANGEL LOPEZ.

- BEATRIZ DELGADO DELGADO.

- SARA DELGADO LOPEZ

- MARIA JOSE DELGADO RODRIGUEZ.

- CARMEN ENRIQUEZ MALDONADO.

- MONTSERRAT ESCOBAR BONACHERA.

- SILVIA GARCIA LOPEZ.

- VANESA GOMEZ LOPEZ.

- MIHACELA ESTEFAMIA MARIN.

- MARIA CONCEPCION MARTIN APORTA.

- MARIA DEL CARMEN MARTIN PADIAL.

- ALBA MARIA MORENO MARTIN.

- CARMEN PADIAL NAVARRO.

- MARIA JOSE PEDROSA MARTIN.

- ROSA MARIA QUESADA FERNANDEZ.

- MARIA DEL CARMEN RODRIGUEZ VICENTE.

- MARIA INMACULADA RUIZ ORTEGA.

- CONCEPCION RUIZ PANIZA.

- AMARA SANTIAGO CORTES.

- RODICA ANA SAS SAS.

- MANUEL TEY MILLAN.

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:

Ninguno.

Segundo. Designar como miembros del Tribunal
que ha de juzgar las correspondientes pruebas a:

- Presidente: D. Miguel A. Gallego Marin.

- Suplente: D2 Maria del Carmen Martin Gémez.

- Vocal: Manuel Jesus Millén Garcia.

- Suplente: D2 Ana Isabel Fernandez-Reinoso Santa-
maria.

- Vocal: D. Francisco Cano Flores.

- Suplente: D2 Maria del Carmen Jiménez Pena.

- Vocal: D. Francisco Palomares Sanchez.

- Suplente: D. José Vicente Molina Torres.

- Secretario: D. Salvador Gonzéalez Fernandez.

- Suplente: D. Francisco Javier Molino Vallejo.

Tercero.- Convocar al Tribunal Calificador el martes
14/5/2024 a las 11.00 horas para la baremacién del con-
curso de méritos y elaborara un listado provisional con
las puntuaciones y se publicaran en el tablon de anun-
cios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Vélez
de Benaudalla.

Cuarto.- La presente resolucion se publicara en el
B.O.P. y en la sede electrénica de este Ayuntamiento.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 20 del Reglamento General de In-
greso del Personal al Servicio de la Administracion Ge-
neral del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administraciéon General del Estado, aprobado por el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Lo manda y firma el Alcalde-Presidente, Francisco
Gutiérrez Bautista, en Vélez de Benaudalla, 30 de abril
de 2024.

NUMERO 2.419
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA (Granada)

Ocupaciodn de los bienes y derechos afectados por la
expropiacion forzosa por el procedimiento de urgencia
de la segunda fase del proyecto de la Agrupacion de
Vertidos Dilar a EDAR Los Vados

EDICTO

En sesion N2 2/2024 extraordinaria celebrada con fe-
cha 11 de abril de 2024, el Pleno Municipal en relacién a
la ocupacion de los bienes y derechos afectados por la
expropiacién forzosa por el procedimiento de urgencia
de la segunda fase del proyecto de la agrupacién de
vertidos Dilar a EDAR Los Vados (Granada). Expte.
3614/2022 se acordo:

PRIMERO.- Elevar a definitivas, y por tanto conside-
rarlas como actas de ocupacién, las actas previas de
ocupacioén firmadas en conformidad con el pago.

SEGUNDO.- Respecto de los propietarios que mani-
fiestan disconformidad o no comparecen al acto de
firma del acta previa, dar traslado del expediente a los
servicios técnicos municipales para que procedan a cal-
cular el depésito previo a la ocupacion de las fincas.

TERCERO.- Realizado lo anterior trasladar el Acuerdo
del Pleno a la Alcaldia para que se proceda a la necesa-



B.O.P. nimero 89 [

Granada, jueves, 9 de mayo de 2024 [

Pagina 33

ria gestion del gasto en concepto de depdsito previo a
la ocupacion y se ejecute el abono de dichas cantidades
a los propietarios para la suscripcién de las correspon-
dientes actas de ocupacion del bien.

CUARTO.- No reconocer derecho a la indemnizacion
por los perjuicios derivados de la rapidez de la ocupa-
cion, por entender que no existen cosechas pendientes,
gastos de mudanza o cualquier otro gasto derivado de
la rapidez en la ocupacién que deba ser objeto de resar-
cimiento.

QUINTO.- Dar cuenta de la presente resolucién a In-
tervencion y a Tesoreria, a los efectos oportunos.

SEXTO.- Realizado todo lo anterior, ocupar inmedia-
tamente los bienes y derechos de que se trate, en el
plazo méaximo de quince dias desde el abono o consig-
nacion.

SEPTIMO.- Notificar el presente Acuerdo a los intere-
sados, a los efectos oportunos.

OCTAVO.- Remitir el expediente al Registro de la
Propiedad para la practica de los asientos que corres-
pondan.

NOVENO.- Publicar edictos en el tablén electrénico
de anuncios del Ayuntamiento, en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada y en uno de los diarios de ma-
xima difusién de la provincia, el presente acuerdo.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en
la sede electrénica de este Ayuntamiento direccién
https://ayuntamientodeotura.es.sedelectronica.es.

Los presentes anuncios servirdn de notificacién a los
interesados, en caso de que no pueda efectuarse la no-
tificaciéon personal.

DECIMO.- Dar traslado de este acuerdo y de la docu-
mentacién obrante en el expediente a la Consejeria
competente de la Junta de Andalucia.

Villa de Otura, 26 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo.:
Nazario Montes Pardo.

NUMERO 2.420
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA (Granada)

Ocupacion de los bienes y derechos afectados por la
expropiacion forzosa por el procedimiento de urgencia
de la tercera fase del proyecto de la Agrupacién de
Vertidos Dilar a EDAR Los Vados

EDICTO

En sesion N2 2/2024 extraordinaria celebrada con fe-
cha 11 de abril de 2024, el Pleno Municipal en relacién a
la ocupacién de los bienes y derechos afectados por la
expropiacion forzosa por el procedimiento de urgencia
de la tercera fase del proyecto de la agrupacién de verti-
dos Dilar a EDAR Los Vados (Granada). Expte. 437/2023
la se acordo:

PRIMERO.- Elevar a definitivas, y por tanto conside-
rarlas como actas de ocupacion, las actas previas de
ocupacion firmadas en conformidad con el pago.

SEGUNDQO.- Respecto de los propietarios que mani-
fiestan disconformidad o no comparecen al acto de

firma del acta previa, dar traslado del expediente a los
servicios técnicos municipales para que procedan a cal-
cular el depésito previo a la ocupacion de las fincas.

TERCERO.- Realizado lo anterior trasladar el Acuerdo
del Pleno a la Alcaldia para que se proceda a la necesa-
ria gestiéon del gasto en concepto de depdsito previo a
la ocupacion y se ejecute el abono de dichas cantidades
a los propietarios para la suscripcién de las correspon-
dientes actas de ocupacién del bien.

CUARTO.- No reconocer derecho a la indemnizacion
por los perjuicios derivados de la rapidez de la ocupa-
cion, por entender que no existen cosechas pendientes,
gastos de mudanza o cualquier otro gasto derivado de
la rapidez en la ocupacién que deba ser objeto de resar-
cimiento.

QUINTO.- Dar cuenta de la presente resolucién a In-
tervencion y a Tesoreria, a los efectos oportunos.

SEXTO.- Realizado todo lo anterior, ocupar inmedia-
tamente los bienes y derechos de que se trate, en el
plazo méaximo de quince dias desde el abono o consig-
nacion.

QUINTO.- Dar cuenta de la presente resolucién a In-
tervencion y a Tesoreria, a los efectos oportunos.

SEXTO.- Realizado todo lo anterior, ocupar inmedia-
tamente los bienes y derechos de que se trate, en el
plazo maximo de quince dias desde el abono o consig-
nacion.

SEPTIMO.- Notificar el presente Acuerdo a los intere-
sados, a los efectos oportunos.

OCTAVO.- Remitir el expediente al Registro de la
Propiedad para la practica de los asientos que corres-
pondan.

NOVENO.- Publicar edictos en el tablon electrénico
de anuncios del Ayuntamiento, en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada y en uno de los diarios de ma-
xima difusién de la provincia, el presente acuerdo.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en
la sede electronica de este Ayuntamiento direccién
https://ayuntamientodeotura.es.sedelectronica.es.

Los presentes anuncios serviran de notificacién a los
interesados, en caso de que no pueda efectuarse la no-
tificacién personal.

DECIMO.- Dar traslado de este acuerdo y de la docu-
mentacién obrante en el expediente a la Consejeria
competente de la Junta de Andalucia.

Villa de Otura, 26 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo.:
Nazario Montes Pardo.

NUMERO 2.511
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA MESIA (Granada)

Lista provisional admitidos y excluidos plaza
Notificador

EDICTO

D. José Antonio Duran Ortiz, Alcalde Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Villanueva Mesia,
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HACE SABER: Habiéndose aprobado por resolucion
de Alcaldia 2024-0126 de fecha 02/05/2024, la relacion
provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as a
la plaza de Notificador a jornada completa, personal la-
boral fijo del Ayuntamiento de Villanueva Mesia:

Relacion de ADMITIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE / DNI

1 AYLLON COBOS ALVARO / ***2525%*

2 CARRILLO JIMENEZ CRISTOBAL / ***5890%*

Relacién de EXCLUIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE / DNI / OBSERVACIONES

1 MANSILLA RAMIREZ, ANTONIO / **¥%2921** / No
presentar certificado negativo delitos sexuales

Lo que se hace de conformidad con lo dispuesto en
las bases reguladoras del presente proceso selectivo,
los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez
dias habiles, a partir del siguiente a la publicacion de
este anuncio, para formular reclamaciones o subsanar
los defectos que hayan motivado su exclusién.

Toda esta informacion estara a disposicién de los in-
teresados en la sede electronica de este Ayuntamiento
https://villanuevamesia.sedelectronica.es/,

Villanueva Mesia, 2 de mayo de 2024.-El Alcalde,
fdo.: José Antonio Duran Ortiz.

i NUMERO 2.469
AYUNTAMIENTO DE VIZNAR (Granada)

Modificacion Ordenanza Fiscal IBI (BICES)
EDICTO

Al no haberse presentado reclamacién alguna contra
el acuerdo, hasta entonces provisional, adoptado por el
pleno municipal en sesion ordinaria celebrada en fecha
13/03/2024, relativo a la modificacion de la Ordenanza
Fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles
(IBI), el mismo ha quedado elevado a definitivo de
forma automatica.

Por expresa disposicion legal, se hace publico el con-
tenido del acuerdo adoptado, asi como el texto integro
de las modificaciones introducidas en la ordenanza fis-
cal afectada:

1. Modificacién de la Ordenanza fiscal reguladora del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Acuerdo adoptado por el pleno con las modificacio-
nes introducidas:

Punto segundo: PROPUESTA DE MODIFICACION
DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IBI,
RELATIVA A LOS BIENES INMUEBLES DE CARACTE-
RISTICAS ESPECIALES (BICES).

Por el sefor secretario de la corporacién municipal,
se da lectura a la propuesta de alcaldia en relaciéon con
el punto del orden del dia del siguiente tenor literal:

PROPUESTA DE MODIFICACION DE LA ORDE-
NANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO DE BIE-
NES INMUEBLES DE NATURALEZA URBANA DEL MU-
NICIPIO DE ViZNAR, RELATIVA A LOS BIENES INMUE-
BLES DE CARACTERISTICAS ESPECIALES.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Ante la préxima implantacién y puesta en funciona-
miento de una gran instalacién de generacion de elec-
tricidad mediante una fuente de origen renovable (foto-
voltaica) en el municipio de Viznar y tratandose de un
bien inmueble de caracteristicas especiales (BICES), in-
cluido dentro del articulo 8.2, letra a) del Real Decreto
Legislativo 1/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario
(TRLCI) y, por tanto, sujetas y no exentas del Impuesto
sobre Bienes Inmuebles.

Considerando que el tipo de gravamen aplicable con
caracter supletorio a los BICES por el articulo 72.2 del
Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, es del 0,6%, pudiendo los ayuntamientos esta-
blecer en sus ordenanzas fiscales para todos o para cada
grupo de ellos existentes en el municipio un tipo diferen-
ciado que, en ningun caso, sera inferior al 0,4% ni supe-
rior al 1,3%.

Como Ayuntamiento afectado por este tipo de insta-
laciones la presente propuesta pretende obtener para el
municipio el maximo rendimiento social y también eco-
noémico de esta actividad industrial de produccién de
electricidad con la finalidad de obtener unos importan-
tes ingresos para las arcas municipales derivados de la
ejecucion de estas instalaciones que ciertamente re-
dunden en beneficio de sus habitantes, asi como en ob-
tener una mejora de su calidad de vida.

Por tal motivo, se propone al pleno, 6rgano munici-
pal competente, aprobar la presente modificacion pun-
tual de la vigente Ordenanza Fiscal reguladora del Im-
puesto sobre Bienes Inmuebles en el municipio de Viz-
nar, aprobada en pleno de 23/09/1989 (BOP de 20-12-
1989) y que ha sido modificada en plenos de fecha
13/01/2003, 7/11/2003, 13/03/2004 y 27/10/2017.

MODIFICACION PROPUESTA:

Se introduce un nuevo apartado (con el nimero 4)
en el articulo 2.2 de la Ordenanza Fiscal reguladora del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles, que pasara a tener el
siguiente contenido:

“4.- El tipo de gravamen aplicable a todos los bienes
inmuebles de caracteristicas especiales sera, en todo
caso y sin excepcion alguna, del 1,3 por ciento”.

DISPOSICION FINAL

La presente modificacion de la ordenanza fiscal regu-
ladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles en el mu-
nicipio de Viznar, aprobada en sesion plenaria de fecha
13-03-2024, entrara en vigor el dia de su publicacién en
el Boletin Oficial de la provincia de Granada y comen-
zara a aplicarse a partir del dia 1 de enero de 2025, per-
maneciendo en vigor hasta su modificacién o deroga-
cién expresa.

Viznar, a fecha de firma digital.

El Alcalde, fdo.: David Espigares Carrillo.

Consta informe favorable del secretario-interventor-
tesorero municipal del siguiente tenor literal:

INFORME JURIDICO PRECEPTIVO DEL SECRETA-
RIO-INTERVENTOR-TESORERO:

1) Organo municipal competente: Pleno de la corpo-
racion.
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2) Cuérum: mayoria simple de votos.

3) Tramitacién: articulos 15 a 19 del TRLHL.

4) La presente propuesta de modificacion puntual de
la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre Bie-
nes Inmuebles, salvo mejor criterio fundado en dere-
cho, se ajusta a la legalidad vigente.

5) Fecha: la de la firma digital.

El Secretario-Interventor y Tesorero Municipal, fdo.:
José C. Alarcén Lopez.

INTERVENCIONES: Las intervenciones de los dife-
rentes portavoces de los grupos municipales o miem-
bros de la corporacién se encuentran grabadas en la co-
rrespondiente video acta y se puede consultar en el si-
guiente enlace oficial:

https://videoactasmunicipios.dipgra.es/cicero-por-
tal-web

Enlace opcional:

https://www.youtube.com/watch?v=hQJF8zfMmk8

VOTACION: Tras la deliberacion, sometido el asunto a
votacion por la Presidencia, su resultado fue como sigue:

Votos a favor: 7 (IU, PSOE y PP).

Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: ninguna.

ACUERDO: EI Pleno, por unanimidad, acuerda apro-
bar la propuesta formulada en el sentido expresado.

REGIMEN DE RECURSOS: Contra el presente
acuerdo, que agota la via administrativa, podra interpo-
nerse recurso contencioso-administrativo, ante el Juz-
gado correspondiente de los de Granada, en la formay
plazos establecidos en su legislacion reguladora (Ley
29/1998).

Viznar, 7 de mayo de 2024.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: David Espigares Carrillo.

NUMERO 2.461
AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA (Granada)

Padrén 12 bimestre 2024 agua, basura, alcantarillado,
canon e IVA

EDICTO

D2 Purificacion Lopez Quesada, Alcaldesa del Ayun-
tamiento de La Zubia (Granada),

HACE SABER: Que en la sesién ordinaria celebrada
por la Junta de Gobierno Local el dia veinticinco de abril
de dos mil veinticuatro, fue aprobado el padrén munici-
pal de agua, basura, cuota, alcantarillado, canon e IVA
del 12 bimestre de 2024.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
advirtiéndose que contra el acto de aprobacion del ci-
tado padrén vy las liquidaciones contenidas en el mismo
podra interponerse recurso previo de reposicion ante
dicho 6rgano en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a de finalizacién del término de exposicion
publica, de acuerdo con cuanto establece el articulo
14.2 del texto refundido de la Ley reguladora de las Ha-

ciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 108 de la Ley
7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local, siendo el plazo de exposicién publica 15
dias héabiles a contar del dia siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia estando a tales efectos el padrén a disposicion de
los interesados en las oficinas municipales

Se advierte que la interposicién de recurso no deten-
dra, en ningun caso, la ejecucién del acto impugnado,
con las consecuencias legales consiguientes, incluso la
recaudaciéon de cuotas o derechos liquidados, intereses
y recargos, a menos que el interesado solicite, dentro
del plazo para interponer el mismo, la suspensién de la
ejecucion durante el plazo de sustanciacién del mismo,
a cuyo efecto sera indispensable acompanar garantia
que cubra el total de la deuda, en cuyo supuesto se
otorgara la suspension instada. No se admitirdn otras
garantias, a eleccién del recurrente, que las senaladas
en el articulo 14.2.i) del Texto Refundido de la Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales.

La Zubia, 29 de abril de 2024.- La Alcaldesa-Presi-
denta, fdo.: Purificacion Lopez Quesada. m



