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NUMERO 2.119
SUBDELEGACION DEL GOBIERNO EN GRANADA

DEPENDENCIA DE INDUSTRIA Y ENERGIA

Modificacién de la autorizacion para construccion de la
planta fotovoltaica Baluma Solar

EDICTO

Anuncio de la Dependencia de Industria y Energia de
la Subdelegacién del Gobierno en Granada por el que
se somete a nueva informacién publica la modificacién
sustancial de la Autorizacion Administrativa Previa y la
solicitud de Autorizacion Administrativa de Construc-
cién de la planta fotovoltaica Baluma Solar de 58,14
MW de potencia instalada y sus infraestructuras de eva-
cuacién en los términos municipales de Albolote, Atarfe
y Moclin, provincia de Granada, con objeto de modifi-
car parte del trazado de la linea de evacuacién de la
energia en su Ultimo tramo de conexidn con la subesta-
cion de Atarfe por afeccion a carretera A-92.

Mediante resolucién de fecha 12 de enero de 2023
de la Direccién General de Calidad y Evaluacién Am-
biental del Ministerio para la Transicion Ecolégica y
Reto Demografico esta instalacion ha obtenido Decla-
racion de Impacto Ambiental Favorable, publicada en
el Boletin Oficial del Estado en fecha 30 de enero de
2023.

Con fecha 24 de abril de 2023, la Direccion General
de Politica Energética y Minas ha emitido Autorizacién
Administrativa Previa para la instalacion “PFV BALUMA
SOLAR" de 62,50 MW en médulos fotovoltaicos y 50,75
MW en inversores, y sus infraestructuras de evacuaciéon
asociadas, en los términos municipales de Albolote,
Atarfe y Moclin, en la provincia de Granada. Dicha reso-
lucién ha sido debidamente publicada en el Boletin Ofi-
cial del Estado y en el Boletin Oficial de la Provincia.

Con fecha 10 de abril de 2023, el promotor solicita el
otorgamiento de Autorizacion Administrativa de Cons-
truccion de la PFV Baluma Solar de 58,14 MW de poten-
cia instalada y sus infraestructuras de evacuacion, en
base al articulo 130 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribucién, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacién de instalaciones de
energia eléctrica.

Como consecuencia de las consultas realizadas a la
citada solicitud de Autorizacién Administrativa de Cons-
truccién, cuyo anuncio para ser sometido a informacién
publica fue publicado en el Boletin Oficial del Estado en
fecha 2 de junio de 2023, el proyecto ha sido objeto de
actualizacion para asegurar su compatibilidad con el tra-
zado y zonas de proteccién de la autovia A-92. Esta ac-
tualizacién consiste en el desplazamiento de parte del
trazado subterraneo de la linea de evacuacion de la ener-
gia que discurre paralelamente a la A-92, asi como la
adecuacion del método constructivo utilizado para reali-
zar el cruce con ésta Ultima.

Ademas, también se modifica la ubicacion de la Esta-
cién de Medida Fiscal, dando cumplimiento a la Orden
TEC/1281/2019, de 19 de diciembre.

A los efectos establecidos en la Ley 24/2013, de 26
de diciembre, del Sector Eléctrico y en el Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, se somete a nueva infor-
macién publica la modificacién sustancial del proyecto
con objeto de corregir y adecuar la Autorizacion Admi-
nistrativa Previa a las consultas efectuadas, y ajustarla al
proyecto presentado para la solicitud de Aprobacion
del proyecto de construccioén.

Las caracteristicas principales de la planta solar foto-
voltaica, de la subestacién transformadora y de la infra-
estructura de evacuacién comuin mediante linea aérea
de alta tensién no varian respecto a lo publicado en el
mencionado BOE del 2 de junio de 2023 y esta Depen-
dencia remite al mismo para su consulta:

Peticionario: Baluma Solar, S.L. NIF: B-88206735

Domicilio Social: Paseo de la Castellana n2 163,
Planta 7. 28046, Madrid

Datos Técnicos: reflejados en BOE de 2 de junio de
2023 y referencia 16479.

La modificacién propuesta incluye una adenda en los
siguientes términos:

LINEA SUBTERRANEA DE ALTA TENSION A 220 kV
CENTRO DE SECCIONAMIENTO PROMOTORES ATARFE
- ST ATARFE 220 kV (REE)

- La linea parte del Centro de seccionamiento Promo-
tores Atarfe, ubicado en el término municipal de Atarfe
y se dirige hacia el Suroeste, hasta la subestacién Atarfe
220 kV, propiedad de Red Eléctrica de Espana.

- La linea tiene un incremento de longitud respecto a
la version anterior del proyecto de 82,45 metros, para
sumar un total de 4.461,29 metros, y es en su totalidad
subterranea de simple circuito.

- Se adecua la linea de evacuacion desde el vértice n2
39 respetando la distancia con la Zona de Servidumbre
Legal (ZSL) de la carretera A-92. Esta modificacién con-
siste en realizar desde el anterior vértice el cruce con la
carretera A-92 mediante perforacién dirigida y para
posteriormente discurrir al sur de la carretera respe-
tando la distancia con la ZSL.

- Se modifica la ubicacién de la Estacién de Medida
Fiscal (EMF), planteada inicialmente en el propio Centro
de Seccionamiento Promotores Atarfe, para ubicarla en
la propia parcela sobre la que se encuentra la SET
Atarfe 220 kV (propiedad de Red Eléctrica de Espana,
SA), cumpliendo con la Orden TEC/1281/2019, de 19 de
diciembre.

Municipios afectados en Granada: Atarfe.

Presupuesto de ejecucion material: 4.548.388,93 euros.

Corresponde a la Direccién General de Politica Ener-
gética y Minas emitir la resolucién de modificacién de la
Autorizacion Administrativa Previa, asi como la de Au-
torizacion de Construccion estando el organismo englo-
bado en el Ministerio para la Transicién Ecolégica y el
Reto Demogréafico.

Durante un plazo de 30 dias, contados a partir del si-
guiente al de la publicacién de este anuncio, cualquier
interesado podra formular las alegaciones que estime
oportunas, que se presentaran en la forma prevista en
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el articulo 16.4 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

Durante el citado plazo, la adenda de modificacién
del proyecto de la linea subterranea podra ser exami-
nada, en horario de atencién al publico (lunes a viernes,
de 9 a 14 horas), en la Dependencia de Industria y Ener-
gia, de la Subdelegacion del Gobierno en Granada, sita
en Gran Via 50 de Granada.

La documentacién también se encuentra disponible en
el siguiente enlace electronico: https://mpt.gob.es/delega-
ciones_gobierno/delegaciones/andalucia/proyectos-ci/pro-
cedimientos-informacion-publica/PROCEDIMIENTOS-AU-
TORIZACION-INSTALACIONES-ELECTRICAS.html

Granada, 12 de abril de 2024.-El Jefe de Dependen-
cia de Industria y Energia. Subdelegacion el Gobierno
en Granada, fdo.: José Luis Ruiz Guirao.

NUMERO 2.241
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS
EUROPEOS

Expediente: E-7452; SIENA GR-R-000000471 y
AAU/GR/001/24

EDICTO

Anuncio de 25 de marzo de 2024 de la Delegacién
Territorial de Economia, Hacienda y Fondos Europeos y
de Industria, Energia y Minas en Granada, por el que se
somete a informacién publica la solicitud de autoriza-
cién ambiental unificada, autorizacién administrativa
previa y de construccion del proyecto denominado
“Venta Angulo”, situada en los términos municipales de
Baza y Caniles (Granada).

Expediente: E-7452; SIENA GR-R-000000471.

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico y el Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucion, comercializa-
cién, suministro y procedimientos de autorizaciéon de
instalaciones de energia eléctrica, la Ley 7/2007, de 9 de
julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental y los
articulos 19 y 32 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto
por el que se regula la Autorizacién Ambiental Unificada;
se somete al trdmite de informacion publica la peticién
de autorizacién ambiental unificada, autorizacién admi-
nistrativa previa y de construccién correspondiente a la
instalacién eléctrica de expediente (E-7452; SIENA GR-
R-000000471) y n? de expediente de autorizacién am-
biental AAU/GR/001/24, que a continuacion se indica:

a) Peticionario: Generacion Fotovoltaica Meridional
S.L., CIF n2 B05512207, domicilio en C/ Fernando
Alonso Navarro n2 12, 42, 30009 Murcia.

b) Finalidad: Produccién de energia eléctrica me-
diante tecnologia solar fotovoltaica.

c) Emplazamiento: Términos municipales de Baza y
Caniles (Granada). Parajes de “Cueva Palominas”, “Ca-
pellania” y “Cueva Sargento”.

- Planta fotovoltaica

En Baza: Poligono 12, Parcelas 28, 29, 30, 31, 280,
281, 279, 278, 299, 9003, 300, 301 y Poligono 13, parce-
las 141, 142, 143, 144, 145, 146, 147, 148.

- Linea de evacuacién

En Baza: Poligono 12, parcelas 30, 9002, 279, 278,
280, 301, 302, 311, 9003; Poligono 13, parcelas 148,
147,146, 149, 150 y

En Caniles: Poligono 3, Parcelas 185, 186, 373, 374, 9013.

d) Objeto de la peticidon: Autorizacion administrativa
previa y de construccion de la instalacién denominada
“Venta Angulo”, situada en los términos municipales de
Baza y Caniles (Granada).

e) Caracteristicas: La planta, con una superficie va-
llada de 27,8 ha, estarad formada por 23.808 médulos fo-
tovoltaicos bifaciales, los mdédulos fotovoltaicos constan
de una potencia de 650 Wp cada uno, siendo la potencia
total de 12,4 MWn/15,4752 MWp. La potencia maxima
en el punto de interconexion o capacidad de acceso sera
de 10,82 MW. La instalacién se realizara con un sistema
de seguimiento solar a 1 eje monofila. En total, la planta
constara de 429 estructuras de seguidores monofila, di-
vidida en estructuras 1V monofila de 2 string (315 unida-
des) y seguidor 1V monofila de 1 string (114 unidades).
Los modulos fotovoltaicos se agruparan formando la
red de corriente continua de la planta, que alimentara a
los inversores. En total la planta va a disponer de 62 in-
versores de potencia unitaria 200 kVA, un total de poten-
cia en inversores de 12,4 MVA. Estos inversores alimen-
taran a 2 centros de transformacion de 6.500 kVA cada
uno. Potencia total instalada en transformadores de 13
MVA. Los transformadores elevaran la tensién de 800 V
a 30 kV. Desde ahi se desarrollan las infraestructuras de
evacuacion compuesta por una linea subterranea de 30
kV en simple circuito, que se divide en dos tramos sub-
terraneos, tramo 1 desde el CTINO1 al CTINO2 con una
longitud de 576 m y el tramo 2 con origen en CTINO2 y
fin SET Ququima con una longitud de 3.886 m, (en gran
parte del trazado compartira zanja con las lineas de eva-
cuacién de los proyectos de plantas solares fotovoltai-
cas “Las Canteras” y “Los Llanos”). Se conectara con la
subestacion elevadora Ququima 220/30 kV de 50 MVA.
Desde la posicion de linea de la SET Ququima se hara
una E/S de la linea aérea de alta tensién 220 kV D.C. Li-
mite- Baza Renovables (expediente que dispone de
AAU: Expte. AAU/GR/0169/10), hasta la SET Baza Reno-
vables, para posteriormente evacuar la energia junto
con otros promotores en la SET Baza 400 kV, propiedad
de Red Eléctrica de Espana.

f) Presupuesto: 5.800.490,22 euros.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13.1
e) de laLey 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Pu-
blica de Andalucia, procede la publicacién del presente
tramite de informacién publica en el Portal de Transpa-
rencia de la Junta de Andalucia, donde podré accederse
a la documentacién presentada para su examen. Dicha
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documentacioén estara disponible en el enlace de ac-

ceso publico que se cita a continuacion:
https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/t

odos-documentos/detalle/490957.html

Asimismo, el acceso presencial al expediente podra
solicitarse Unicamente por aquellos sujetos que no estan
obligados a relacionarse con la Administracién por me-
dios electrénicos, en el mismo plazo de treinta dias indi-
cado, en las dependencias del Servicio de Energia de
esta Delegacion Territorial, sito en la Avenida Joaquina
Eguaras nimero 2, planta 52, de Granada. Para ello, sera
necesario cita, que podré obtenerse contactando en los
teléfonos 955012012 o bien, a través de la direccién de
correo electrénico: buzonweb.sac.cpie@juntadeandalu-
cia.es y formularse al mismo tiempo las reclamaciones
que se estimen oportunas, en el plazo de TREINTA dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de
este anuncio. No obstante, los planos parcelarios afecta-
dos por el proyecto podran ser igualmente consultados
en el Ayuntamiento correspondiente.

El periodo de Informacién Publica serd comun para
todas aquellas autorizaciones y pronunciamientos am-
bientales que deban integrarse en la Autorizacion Am-
biental Unificada (Espacios protegidos, montes publi-
cos, vias pecuarias, cauces publicos, etc.).

La presente publicacién se realiza de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Granada, 25 de marzo de 2024.-El Delegado Territo-
rial, fdo.: Gumersindo Fernandez Casas.

NUMERO 2.231
JUZGADO DE INSTRUCCION NUMERO UNO DE
GRANADA

Notificacion de sentencia
EDICTO

D2 Maria Dolores Rodriguez Moreno, del Juzgado de
Instruccién n® 1 de Granada,

DOY FE Y TESTIMONIO: Que en el “procedimiento”,
se ha dictado sentencia que contiene el siguiente

FALLO: “Que debo condenar y condeno a Juan Mi-
guel Fernandez Guerra, como autor criminalmente res-
ponsable de un delito leve de amenazas, ya definido, a la
pena de treinta dias de multa, a razdén de seis euros/dia, la
cual debera hacer efectiva en metalico y en el momento
en el que sea requerido para ello, quedando sujeto a la
responsabilidad personal en caso de insolvencia, asi
como al pago de la mitad de las costas causadas en este
juicio.

Asimismo, condeno a Juan Miguel Fernandez Gue-
rra a que no pueda acercarse a Maria Vanesa Fernandez
Guerra, a su domicilio particular o lugar de trabajo a una

distancia no inferior a 10 m durante un plazo de cinco
meses, asi como a la prohibicién de comunicarse con
ella por cualquier medio por el mismo plazo, todo ello
una vez firme la presente sentencia.

Que debo absolver y absuelvo libremente a Enrique
Lorente Lépez de los delitos a que se contraia el pre-
sente juicio, declarando de oficio el pago de la otra mi-
tad de las costas causadas.

Asi, por esta, mi sentencia, contra la que se podra in-
terponer recurso de apelacién por escrito en el plazo de
cinco dias para ante la Audiencia Provincial, y de la que
se expedira certificacién que se unira a los autos, lo pro-
nuncio, mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notificacion en forma a
Enrique Lorente Lopez, actualmente en paradero desco-
nocido, y su publicacion en el BOP, expido la presente.

Granada, 3 de abril de 2024.-La Letrada.

NUMERO 2.230
JUZGADO DE INSTRUCCION NUMERO DOS DE
GRANADA

Juicio delito leve 413/22
EDICTO

En este JUZGADO DE INSTRUCCION NUMERO DOS
DE GRANADA con domicilio en Avda. del Sur Granada,
planta 52, se sigue PROCEDIMIENTO JUICIO DELITO
LEVE 413/22 contra GEORGIANA ZLOTEA para que
pueda tener conocimiento integro de SENTENCIA.

Teniendo el PLAZO de diez dias a partir del dia siguiente
al de la publicacién de este Edicto en este Boletin para per-
sonarse en este Juzgado para interponer el correspon-
diente recurso que proceday en el plazo que corresponda.

Para que conste y surta los efectos oportunos y co-
nocimiento, extiendo la presente.

Granada, 8 de abril de 2024.-El Letrado de la Admi-
nistracion de Justicia.

NUMERO 2.251
AYUNTAMIENTO DE ALHAMA DE GRANADA

Proyecto de actuacion para establecimiento para
alojamiento turistico, pol. 20, parc. 35

EDICTO

Por resolucién de Alcaldia n? 268 de fecha 3 de abril
de 2024, se ha admitido a tramite el Proyecto de Actua-
cion presentado por XXXXX para ESTABLECIMIENTO
PARA ALOJAMIENTO TURISTICO, en la parcela 35 del
poligono 20 en el término municipal de Alhama de Gra-
nada, para autorizacion de actuacién extraordinaria de
interés publico en suelo rustico.
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Habiéndose instruido por los servicios competentes
de este Ayuntamiento, expediente de solicitud de auto-
rizacion para actuaciones extraordinarias de interés pu-
blico en suelo rustico, se convoca, por plazo de un mes,
de informacién publica, a fin de que quienes pudieran
tenerse por interesados en dicho expediente, puedan
comparecer y formular cuantas alegaciones, sugeren-
cias o reclamaciones tengan por conveniente.

A su vez, estard a disposicién de los interesados en la
sede electrénica de este Ayuntamiento direccion:

https://alhamadegranada.sedelectronica.es/transpa-
rency/e2c9f717-1567-465a-9571-12bea87{5493/

El presente anuncio servira de notificacién a los in-
teresados, en caso de que no pueda efectuarse la no-
tificacién personal del otorgamiento del tramite de
audiencia.

Alhama de Granada, 18 de abril de 2024.-El Alcalde,
P.D. El Concejal de Medio Ambiente (Decreto de Alcal-
dia 539/23), fdo.: Paulo Miranda Molina.

NUMERO 2.279

ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE CARCHUNA-CALAHONDA (Granada)

Presupuesto 2024

EDICTO

D. Juan Alberto Ferrer Correa, Presidente de la Entidad Local Autbnoma de esta Entidad

HACE SABER: Habiéndose aprobado inicialmente por la Junta Vecinal en sesion celebrada el pasado 21 de marzo
de 2024, el presupuesto para el ejercicio 2024; expuesto al publico por quince dias; y no habiéndose presentado recla-
maciones durante el citado plazo, el mismo se considera definitivamente aprobado en virtud del articulo 169.1 del Real

Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Se publica resumido a nivel de capitulos, asi como la relacion de puestos de trabajo aprobada definitivamente con

el mencionado Presupuesto.

Igualmente, de conformidad con lo preceptuado en el art. 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, se hace publico el régi-
men de dedicacién de los cargos de esta Entidad, asi como el de indemnizaciones por asistencia a sesiones de érganos

colegiados y por razones de servicio.

Contra la referida resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en Granada que por turno corresponda en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la presente publicacion.

Todo ello de conformidad con lo regulado en los articulos 169 y 171 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

1.- PRESUPUESTO PARA 2024. APROBADO DEFINITIVAMENTE.

PRESUPUESTO 2024

INGRESOS Previsiones iniciales 2024
1 Impuestos directos -
2 Impuestos indirectos -

3 Tasas y otros ingresos 676.579,00
Transferencias corrientes 3.138.420,00
5 Ingresos patrimoniales 5.001,00
6  Enajenacion de inversiones reales -
7  Transferencias de capital -
8  Activos financieros
9 Pasivos financieros
Total Ingresos 3.820.000,00

2.- RELACION PUESTOS DE TRABAJO APROBADAS
2.A.- Funcionarios.

GASTOS Previsiones iniciales 2024
1 Gastos de personal 974.887,46
2 Gastos en bienes corrientes

y servicios 2.766.362,54
3 Gastos financieros -
4 Transferencias corrientes 51.400,00
5 Fondo de contingencia

y Otros imprevistos
6 Inversiones reales 27.350,00
7 Transferencias de capital -
8 Activos financieros
9 Pasivos financieros

Total Gastos 3.820.000,00

N2 Plzas. Denominacién Escala Subescala Grupo
1 Secretario-Interventor Habilitaciéon Nacional Secretaria-Intervencion A1l
1 Arquitecto Técnico Admon. Especial Técnica A2
1 Administrativo Admon. General Administ. C1
3 Auxiliar Admon. General Auxiliar C2
1 Trabajador social. Admoén. Especial A2
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2.B - FUNCIONARIOS POR PROGRAMAS

N2 Plzas. Denominacion Escala/Subescala Grupo
1 Agente sociocultural Admon. General C1

TOTAL PUESTOS RESERVADOS A FUNCIONARIOS: 6

2. C.- Laborales.

N© Plzas. Denominacién Jornada GP.
- Fijos:

1 Oficial mantenim. Oficial segunda J. completa AP

2 Pedn servicios multiples J. completa AP

2 Conserje J. completa AP

1 Monitor deportivo J. completa C2

2 Animadoras-socio-culturales, ludotecario J. completa C2

2 Auxiliar biblioteca J. completa C2

1 Dinamizador Guadalinfo J. completa C1

TOTAL RESERVADO A PERSONAL LABORAL: 11 PUESTOS

Carchuna-Calahonda, 22 de abril de 2024.-La Presidenta, fdo.: Juan Alberto Ferrer Correa.

NUMERO 2.280
ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE CARCHUNA-CALAHONDA (Granada)

Modificacién de crédito 233/2024, suplemento crédito financiado RLTGG
EDICTO

D. Juan Alberto Ferrer Correa, Presidente de la Entidad Local Autbnoma de Carchuna-Calahonda,

HACE SABER: En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 177.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones
durante el plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario fecha 21 de
marzo de 2024, sobre el expediente de modificacién de créditos n2 233/2024 del Presupuesto en vigor, (denominado
anteriormente en publicacién inicial por error material expte. 227/2024) en la modalidad de suplemento de crédito fi-

nanciado con Remanente Liquido de Tesoreria Gastos Generales, como sigue a continuacion:

Altas en Aplicaciones de GASTOS

Aplicacion

Progr. Econdmica Descripcién Euros
165 22100 ALUMBRADO PUBLICO. ENERGIA ELECTRICA 9.875,00
338 22619 CAMPEONATO FEDERACION DE FUTBOL 4.400,00
920 21201 OTROS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO 67.000,00
TOTAL 81.275,00

Alta en concepto de INGRESOS
Econdémica/Concepto N2 Descripcién Euros
870.00 1 Remanente Liquido de tesoreria para gastos generales 81.275,00
TOTAL INGRESOS 81.275,00

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directa-
mente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso no suspen-
dera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Carchuna-Calahonda, 22 de abril de 2024.-El Presidente, fdo.: Juan Alberto Ferrer Correa.
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; NUMERO 2.281
ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE CARCHUNA-CALAHONDA (Granada)

Modificacién de crédito 49/2024, crédito extraordinario financiado RLTGG
EDICTO

D. Juan Alberto Ferrer Correa, Presidente de la Entidad Local Autbnoma de Carchuna-Calahonda,

HACE SABER: En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones
durante el plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario fecha 21 de
marzo de 2024, sobre el expediente de modificacion de créditos n? 49/2024 del Presupuesto en vigor, en la modalidad

de crédito extraordinaria financiado con Remanente Liquido de Tesoreria Gastos Generales, como sigue a continuacién:

Altas en Aplicaciones de Gastos

Crédito Crédito Crédito
Aplicaciéon Inicial Extraordinario Final
Presupuestaria  Descripcién (euros) (euros) (euros)
1532 60904 PUNTO DE RECARGA DE VEHICULOS 13.150,00 13.150,00
153261901 REMODELACION DEL PASEO DE CALAHONDA 36.609,98 36.609,98
330 60900 CASA DE LA CULTURA DE CALAHONDA 177.395,90 177.395,90
342 79100 APORTACION E.L.A. OBRA PIDER 2020-2021.
CUBIERTA PISTA DE PADEL 18.100,94 18.100,94
TOTAL 245.256,82
Altas en Conceptos de Ingresos
Aplicacién: econémica
Cap. Art. Descripcién Euros
870 0 REMANENTE DE TESORERIA GASTOS GENERALES 245.256,82
TOTAL INGRESOS 245,256,82

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directa-
mente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso no suspen-
dera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Carchuna-Calahonda, 22 de abril de 2024.-El Presidente, fdo.: Juan Alberto Ferrer Correa.

NUMERO 2.276
AYUNTAMIENTO DE CHAUCHINA (Granada)

de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judi-
cial y articulos 4 y 5.1 del Reglamento 3/1995, de 7 de
junio, de los Jueces de Paz.

Que se abre un plazo de quince dias habiles para que
las personas que estén interesadas, y redinan las condicio-
nes legales lo soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldia.

Las solicitudes se presentaran en el registro de en-
trada de este Ayuntamiento o bien mediante el procedi-
miento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de

Plazo de solicitudes para cargo de Juez de Paz Titular
EDICTO

CONVOCATORIA DE JUEZ DE PAZ TITULAR

D. Jesus Fernandez Moreno, Alcalde del Ayunta-
miento de Chauchina (Granada),

HACE SABER: Teniendo presente que el cargo de
Juez de Paz Titular del Ayuntamiento de Chauchina, se
encuentra actualmente vacante.

Que correspondiendo al Pleno del Ayuntamiento, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 101y 102

1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

El modelo de declaracion responsable, en la que la
persona solicitante debe manifestar, bajo su responsa-
bilidad, que cumple con los requisitos establecidos en
la normativa vigente para acceder al puesto de Juez de
Paz, se encuentra a disposicion de los interesados en
las dependencias municipales de la Corporacion, o tra-
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vés de la sede electrénica de este Ayuntamiento
(https://chauchina.sedelectronica.es/info.0)

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser exa-
minado el expediente y recabar la informacién que se pre-
cise en cuento a los requisitos, duracién del cargo, etc.

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno
de la Corporacion elegira lioremente, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 101.2 de la Ley Orgénica del Po-
der Judicial, de 1 de julio, del Poder Judicial y el articulo
4y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jue-
ces de Paz, comunicando el Acuerdo al Juzgado de Pri-
mera Instancia del partido.

Lo que se hace publico para conocimiento de todos.

Chauchina, 22 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo.: Je-
sus Fernandez Moreno.

NUMERO 2.292
AYUNTAMIENTO DE CHURRIANA DE LA VEGA
(Granada)

Modificacién de créditos 3/TMCCE y SC/2024
EDICTO

Edicto del Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Churriana de la Vega, Granada, D. Antonio Narvaez Mo-
rente.

Habiendo sido aprobado inicialmente por el Pleno de
este Ayuntamiento, en la sesién ordinaria celebrada el
dia 19 de abril de 2024 el expediente de modificacién de
créditos n2 3/1MCCE y SC/2024, el mismo se somete a
exposicion publica por plazo de 15 dias contados desde
el siguiente a la insercién de este edicto en el B.O.P.,
para presentacién de reclamaciones, de conformidad
con lo establecido en el art. 170.1 del R.D.L. 2/2004, de 5
de marzo TRLHL.

En el caso de que no se presentasen reclamaciones,
el acuerdo hasta entonces provisional, se entendera
elevado a definitivo.

Churriana de la vega, 22 de abril de 2024.-El Alcalde-
Presidente, fdo.: Antonio Narvaez Morente.

NUMERO 2.282
AYUNTAMIENTO DE CIJUELA (Granada)

Expediente de modificacién de créditos del
presupuesto 2024 “transferencias de crédito”

EDICTO

D. Juan Francisco Lizana Escamilla, Alcalde-Presidente
en funciones del Ayuntamiento de Cijuela (Granada),

HACE SABER: Que el Pleno del Ayuntamiento de Ci-
juela, en sesién Extraordinaria celebrada el dia 19 de

abril de 2024, acordé la aprobacion inicial del siguiente
expediente de Modificacién de Créditos al Presupuesto
de 2024, en la modalidad que se indica:

- Expediente MC 3/24, en la modalidad de Transfe-
rencias de Crédito entre Aplicaciones de Gastos del Pre-
supuesto vigente de 2024, financiado con cargo a bajas
de créditos de otras partidas del Presupuesto vigente
de 2024 no comprometidas, cuyas dotaciones se esti-
man reducibles sin perturbacién del respectivo servicio.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1
por remision del 179.4 del Texto Refundido de la Ley re-
guladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a
informacion publica por el plazo de quince dias, a con-
tar desde el dia siguiente al de publicacién del presente
anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier persona interesada en las dependencias municipa-
les para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de las per-
sonas interesadas en la sede electrénica de este Ayunta-
miento [direccién https://cijuela.sedelectronica.es)

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado alegaciones, se considerara aprobado definitiva-
mente dicho acuerdo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cijuela, 22 de abril de 2024.-El Alcalde en funciones,
fdo.: Juan Francisco Lizana Escamilla.

NUMERO 2.283
AYUNTAMIENTO DE CIJUELA (Granada)

Convocatoria y pruebas para plaza de Operario de
Albanileria y Servicios, Oficial 22

EDICTO

Resolucién de Alcaldia n2 2024-0112 del Ayunta-
miento de Cijuela, referente a la convocatoria excepcio-
nal para cubrir una plaza de OPERARIO DE ALBANILE-
RIA Y SERVICIOS. OFICIAL 22 de este Ayuntamiento de
Cijuela, mediante el sistema de concurso-oposicién, en
el marco del proceso de estabilizacién de empleo tem-
poral previsto en la ley 20/2021, de 28 de diciembre.

D. Juan Francisco Lizana Escamilla, Alcalde en fun-
ciones del Ayuntamiento de Cijuela (Granada),

HACE SABER: Que, en el Boletin Oficial de la Provin-
cia n? 238, de fecha 15 de diciembre de 2022, aparecen
integramente publicadas las bases de la convocatoria
excepcional para proveer la siguiente plaza laboral:

Denominacién: OPERARIO DE ALBANILERIA Y SER-
VICIOS. OFICIAL 22

Centro de trabajo: Edificios e Instalaciones municipales

N2 de plazas: 1

Grupo Profesional: 9



B.O.P. nimero 81 ]

Granada, lunes, 29 de abril de 2024 [

Pagina 9

Jornada laboral: Jornada Completa
Naturaleza: Laboral fijo

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte
dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publica-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocato-
ria, cuando procedan de conformidad con las bases, se
publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia y/o en la
sede electréonica de este Ayuntamiento (direccién
https://cijuela.sedelectronica.es).

Cijuela, 18 de abril de 2024.-El Alcalde en funciones
por delegacioén, Decreto 2024-0082, fdo.: Juan Fran-
cisco Lizana Escamilla.

NUMERO 2.284
AYUNTAMIENTO DE CIJUELA (Granada)

Expediente de modificacion de créditos 4/24, “créditos
extraordinarios”

EDICTO

D. Juan Francisco Lizana Escamilla, Alcalde en fun-
ciones del Ayuntamiento de Cijuela (Granada),

HACE SABER: Que el Pleno del Ayuntamiento de Ci-
juela, en sesién Extraordinaria celebrada el dia 19 de
abril de 2024, acordé la aprobacion inicial del siguiente
expediente de Modificacion de Créditos al Presupuesto
de 2024, en la modalidad que se indica:

- Expediente MC 4/24, en la modalidad de Créditos
Extraordinarios, financiado con bajas de créditos de
otras partidas del Presupuesto vigente de 2024 no com-
prometidas, cuyas dotaciones se estiman reducibles sin
perturbacion del respectivo servicio.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1
por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley re-
guladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a
informacion publica por el plazo de quince dias habiles,
a contar desde el dia siguiente al de publicacion del pre-
sente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier persona interesada en las dependencias municipa-
les para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicién de las per-
sonas interesadas en la sede electrénica de este Ayunta-
miento (direccién https://cijuela.sedelectronica.es).

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado alegaciones, se considerard aprobado definitiva-
mente dicho acuerdo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cijuela, 22 de abril de 2024.-El Alcalde en funciones,
fdo.: Juan Francisco Lizana Escamilla.

NUMERO 2.285
AYUNTAMIENTO DE CIJUELA (Granada)

Convocatoria y pruebas para plaza de Operario
Servicios Mliltiples. Pedn (discapacidad)

EDICTO

Resolucién de Alcaldia n2 2024-0111 del Ayunta-
miento de Cijuela, referente a la convocatoria excepcio-
nal para cubrir una plaza de OPERARIO DE SERVICIOS
MULTIPLES. PEON (RESERVA DISCAPACIDAD) de este
Ayuntamiento de Cijuela, mediante el sistema de con-
curso-oposicién, en el marco del proceso de estabiliza-
cion de empleo temporal previsto en la ley 20/2021, de
28 de diciembre.

D. Juan Francisco Lizana Escamilla, Alcalde en fun-
ciones del Ayuntamiento de Cijuela (Granada),

HACE SABER: Que, en el Boletin Oficial de la Provin-
cia n2 238, de fecha 15 de diciembre de 2022, aparecen
integramente publicadas las bases de la convocatoria
excepcional para proveer la siguiente plaza laboral:

Denominacién: OPERARIO DE SERVICIOS MULTI-
PLES. PEON (RESERVA DISCAPACIDAD)

Centro de trabajo: Edificios e Instalaciones municipales

N2 de plazas: 1

Grupo Profesional: 10

Jornada laboral: Jornada completa

Naturaleza: Laboral fijo

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publica-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocato-
ria, cuando procedan de conformidad con las bases, se
publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia y/o en la
sede electréonica de este Ayuntamiento (direccion
https://cijuela.sedelectronica.es).

Cijuela, 18 de abril de 2024.-El Alcalde en funciones
por delegacién, Decreto 2024-0082, fdo.: Juan Fran-
cisco Lizana Escamilla.

NUMERO 2.286
AYUNTAMIENTO DE CIJUELA (Granada)

Convocatoria para 2 plazas para Auxiliar Técnico de
Educacién Infantil

EDICTO

Resolucién de Alcaldia n? 2024-0113 del Ayunta-
miento de Cijuela, referente a la convocatoria excepcio-
nal para cubrir dos plazas de AUXILIAR TECNICO DE
EDUCACION INFANTIL de este Ayuntamiento de Ci-
juela, mediante el sistema de concurso-oposicién, en el
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marco del proceso de estabilizacion de empleo tempo-
ral previsto en la ley 20/2021, de 28 de diciembre.

D. Juan Francisco Lizana Escamilla, Alcalde en fun-
ciones del Ayuntamiento de Cijuela (Granada),

HACE SABER: Que, en el Boletin Oficial de la Provin-
cia n? 238, de fecha 15 de diciembre de 2022, aparecen
integramente publicadas las bases de la convocatoria
excepcional para proveer la siguiente plaza laboral:

Denominacién:

- 1 PLAZA DE AUXILIAR TECNICO DE EDUCACION
INFANTIL

Centro de trabajo: Escuela Municipal Infantil

N2 de plazas: 1

Grupo Profesional: 3

Jornada laboral: Jornada parcial de 75%

Naturaleza: Laboral fijo

- 1 PLAZA DE AUXILIAR TECNICO DE EDUCACION
INFANTIL

Centro de trabajo: Escuela Municipal Infantil

N2 de plazas: 1

Grupo Profesional: 3

Jornada laboral: Jornada parcial de 50%

Naturaleza: Laboral fijo

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte
dias hébiles a contar desde el dia siguiente a la publica-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocato-
ria, cuando procedan de conformidad con las bases, se
publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia y/o en la
sede electrénica de este Ayuntamiento (direccion
https://cijuela.sedelectronica.es).

Cijuela, 18 de abril de 2024.-El Alcalde en funciones
por delegacion, Decreto 2024-0082, fdo.: Juan Fran-
cisco Lizana Escamilla.

NUMERO 2.293
AYUNTAMIENTO DE FONELAS (Granada)

Presupuesto municipal 2024
EDICTO

D. Getsemani Torres Rienda, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Fonelas (Granada),

HACE SABER: Que el Pleno del Ayuntamiento en se-
sién ordinaria celebrada el dia 18 de abril de 2024,
aprobd inicialmente el Presupuesto General de la Enti-
dad para el ejercicio 2024, asi como, la plantilla de per-
sonal y bases de ejecucién. El expediente se expone al
publico por un plazo de quince dias habiles contados
desde el siguiente al de publicacién de este edicto en el
B.O.P, para que los interesados puedan examinarlo y
presentar reclamaciones ante el Pleno.

Si durante el citado plazo no se presentasen recla-
maciones el presupuesto se considerara definitiva-
mente aprobado. En caso contrario, el Pleno dispondra
del plazo de un mes para resolverlas.

Todo ello, de conformidad con lo establecido en el
art. 169 del RDL 2/2004, de 5 de marzo por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales en relacion con el articulo 20 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

Fonelas, 19 de abril de 2024.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: Getsemani Torres Rienda.

NUMERO 2.301
AYUNTAMIENTO DE FUENTE VAQUEROS (Granada)

Modificacién de bases para proceso extraordinario de
estabilizacion

EDICTO

RESOLUCION DE ALCALDIA MODIFICACION DE LAS
BASES DEL PROCESO DE ESTABILIZACION LEY 20/2021.

Visto que en el Boletin Oficial de la Provincia de Gra-
nada n2 249, de fecha 31 de diciembre de 2022, se publi-
caron integramente las bases que han de regir el proceso
extraordinario de estabilizacién para la provision como
personal laboral fijo por el procedimiento de concurso y
concurso-oposicion, respectivamente, asi como las ba-
ses que han de regir el proceso extraordinario de estabi-
lizacién para la provision como personal funcionario por
el procedimiento de concurso de varias plazas, aproba-
das por Resoluciones de Alcaldia de 23 de diciembre de
2022 dentro del marco general de ejecucién de la Oferta
Publica de Empleo extraordinaria aprobada por resolu-
cion de Alcaldia n2 524 de fecha 24 de mayo de 2022, y
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n2 101, de
fecha 30 de mayo de 2022.

Considerando que los criterios generales de selec-
cion del Plan de Estabilizacion deben ser negociados en
el &mbito de la Mesa General de Negociacién del Ayun-
tamiento de Fuente Vaqueros, de conformidad con el
art. 37 del Texto Refundido del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

A su vez, la aprobacion de la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, por la que se regula el Sistema de Forma-
cion Profesional para el Empleo en el ambito laboral, y
su posterior desarrollo reglamentario han introducido
cambios relevantes en el sistema de formacién para el
empleo. Asi, entre los principios del mismo se incluye
“la negociacion colectiva y el didlogo social como ins-
trumento de desarrollo del sistema de formacion profe-
sional para el empleo en el &ambito laboral, asi como la
participacion de los agentes sociales en los érganos de
gobernanza del sistema y en particular en el disefio, pla-
nificacién, control, seguimiento y evaluacién de la
oferta formativa, especialmente la dirigida a los trabaja-
dores ocupados”.
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La citada norma establece una clara distincién entre la
gestion de la formacion para el empleo, por un lado, y las
acciones dirigidas a la capacitacion para el desarrollo de
las funciones relacionadas con la negociacién colectiva y
el didlogo social, por otro. La formacién para el empleo
debera responder a un analisis de las necesidades actua-
les y futuras de las Administraciones publicas y sus em-
pleados para cumplir sus fines de forma eficaz. (.../...). En
el &mbito de las Administraciones publicas, ello se tra-
duce en la participacién de las organizaciones sindicales
maés representativas en la deteccion de necesidades, asi
como en el disefo, la programacién vy la difusién de la
oferta formativa, en el seguimiento de la misma, y en la
elaboracion del plan de evaluacién del sistema.

Resultando, que las citadas bases no contemplan
este tipo de formacion, cuando es en la actualidad uno
de los sistemas mas habitual, pues la formacién para el
empleo de las Administraciones publicas esta consti-
tuida por el conjunto de instrumentos y acciones que
tienen por objeto, en el marco del presente Acuerdo,
impulsar y extender entre las Administraciones publi-
cas y sus empleados una formacioén que responda a sus
necesidades.

La formacién para el empleo de las Administraciones
publicas contribuira al desarrollo de una economia ba-
sada en el conocimiento con el fin de facilitar al personal
al servicio de las Administraciones publicas asumir las
funciones precisas en el marco de una adecuada planifi-
cacién y gestion de los recursos humanos y materiales,
orientada a mejorar su capacidad de gestién, de adapta-
cion y de liderazgo de los procesos de cambio, asi como
el servicio publico que se presta a la ciudadania.

Asi, el articulo 15 de la norma citada, sefala que:
“Todas las acciones formativas financiadas con cargo a
los fondos de formacién para el empleo de las Adminis-
traciones publicas tendran la misma consideracién a los
efectos de la participacion de los empleados publicos
en las mismas”

Visto el informe favorable de la Excma. Diputacién
de Granada de 12 de marzo de 2024.

Habiéndose celebrado en fecha de 25 de marzo
2024, sesion de la Mesa General de Negociacion al ob-
jeto de aprobar la modificacion de las bases de las con-
vocatorias aprobadas por las resoluciones citadas
arriba, se acordo literalmente:

“PUNTO UNICO. Modificacién de las bases que rigen
las convocatorias para cubrir en propiedad las plazas,
incluidas en los procesos extraordinarios de estabiliza-
cion previstos en la Ley 20/2021, y publicadas en el Bo-
letin Oficial de la Provincia de Granada de 31 de diciem-
bre de 2022.

Por la parte sindical se expone la necesidad de modi-
ficar las bases de estabilizacion publicadas por este
Ayuntamiento en el Boletin Oficial de la Provincia de
Granada el 31 de diciembre de 2022, en relacién a los ti-
tulos o diplomas que pueden ser puntuables en las fa-
ses de concurso de las bases referidas.

Por parte de la Secretaria-Interventora Acctal. se ma-
nifiesta que en relacién a esta modificacion se ha reali-
zado consulta a la Excma. Diputacién Provincial de Gra-
nada (Consulta Clara 7045/2024), segun la cual:

...la Jurisprudencia, viene senalando que STSJ 12-05-
2000 y, Dictamen Consejo Consultivo de Canarias, apli-
cando la Jurisprudencia en general, sefala que como
aun no se ha atribuido derecho alguno a los interesados,
es posible su modificacién, sin acudir a los procedimien-
tos de revisién de oficios regulados en los arts. 106 y 107
de la LPACAP”, por lo que bastara aprobar y publicar
una resolucién de Alcaldia, modificando el apartado 6. 1.
2 en laredaccion: Se valoraran los cursos recibidos y los
impartidos, siempre que se trate de acciones formativas
organizadas o impartidas por administraciones publicas
0 por organismos publicos u oficiales.

Y acordando su modificacién en los términos corres-
pondientes a lo que se pretende, pues en modo alguno
constituye gravamen para los interesados.

Como este ayuntamiento, alin no ha abierto el plazo de
presentacion de Instancias, en la medida que no ha hecho
publico las Convocatorias Y bases en el B.O.E, momento
cualificado para la presentacion de las solicitudes de los
interesados, todavia puede modificar las mismas.

Tras debatir el asunto por parte de los miembros de
la Mesa, se acuerda, por unanimidad de los presentes,
aprobar la modificacion de la base 6 de las bases que ri-
gen las convocatorias para cubrir en propiedad las pla-
zas incluidas en los procesos extraordinarios de estabi-
lizacion, previstos en la Ley 20/2021 y publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada de 31 de di-
ciembre de 2022, con el siguiente detalle:

A.- Bases que han de regir la convocatoria para cu-
brir en propiedad una plaza de monitor/a deportes, una
plaza de Dinamizador/a Guadalinfo, una plaza a tiempo
parcial de Peén Barrendero, una plaza de conserje tea-
tro, una plaza de pedn mantenimiento polideportivo, y
quince plazas de auxiliar servicio de ayuda a domicilio,
incluida en los procesos extraordinarios de estabiliza-
cion previstos en la Ley 20/2021, mediante concurso.

Se revoca el texto “Se valoraran los cursos recibidos
y los impartidos, siempre que se trate de acciones for-
mativas organizadas o impartidas por administraciones
publicas, universidades o por organismos publicos u
oficiales”, para ser sustituido por:

“Se valorara la formacién recibida e impartida por los
cursos convocados, gestionados u homologados por
Administraciones Publicas, Universidades, Organismos
Publicos, Institutos de Administracion Publica, centros
de formacién de empleados publicos o, por las organi-
zaciones sindicales u otros promotores o centros de
formacién privados.”

B.- Bases que han de regir la convocatoria para cubrir
en propiedad una plaza de monitor/a deportes, una
plaza a tiempo parcial de Técnico de Inclusion Social y
una plaza de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, incluida en
los procesos extraordinarios de estabilizacion previstos
en la Ley 20/2021, mediante concurso-oposicién.

Se revoca el texto “Se valoraran los cursos recibidos
y los impartidos, siempre que se trate de acciones for-
mativas organizadas o impartidas por administraciones
publicas, universidades o por organismos publicos u
oficiales”, para ser sustituido por:

“Se valoraré la formacién recibida e impartida por los
cursos convocados, gestionados u homologados por
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Administraciones Publicas, Universidades, Organismos
Publicos, Institutos de Administracion Publica, centros
de formacién de empleados publicos o, por las organi-
zaciones sindicales u otros promotores o centros de
formacién privados.”

C.- Bases que han de regir la convocatoria para cubrir
en propiedad 2 plazas de auxiliar administrativo en Con-
sultorio Médico, incluida en los procesos extraordina-
rios de estabilizacion previstos en la Ley 20/2021, me-
diante concurso.

Se revoca el texto “Se valoraran los cursos recibidos
y los impartidos, siempre que se trate de acciones for-
mativas organizadas o impartidas por administraciones
publicas, universidades, o por organismos publicos u
oficiales”, para ser sustituido por:

“Se valoraré la formacién recibida e impartida por los
cursos convocados, gestionados u homologados por
Administraciones Publicas, Universidades, Organismos
Publicos, Institutos de Administracion Publica, centros
de formacién de empleados publicos o, por las organi-
zaciones sindicales u otros promotores o centros de
formacién privados.”

D.- Bases que han de regir la convocatoria para cubrir
en propiedad una plaza de administrativo (contabilidad-te-
soreria), incluida en los procesos extraordinarios de estabi-
lizacion previstos en la Ley 20/2021, mediante concurso.

Se revoca el texto “Se valoraran los cursos recibidos
y los impartidos, siempre que se trate de acciones for-
mativas organizadas o impartidas por administraciones
publicas o por organismos puUblicos u oficiales”, para
ser sustituido por:

“Se valoraré la formacién recibida e impartida por los
cursos convocados, gestionados u homologados por
Administraciones Publicas, Universidades, Organismos
Publicos, Institutos de Administracion Publica, centros
de formacién de empleados publicos o, por las organi-
zaciones sindicales u otros promotores o centros de
formacién privados.”

E.- Bases que han de regir la convocatoria para cubrir
en propiedad 1 plaza a tiempo parcial de auxiliar admi-
nistrativo como Secretario/a Juzgado de Paz, incluida
en los procesos extraordinarios de estabilizacién pre-
vistos en la Ley 20/2021, mediante concurso.

Se revoca el texto “Se valoraran los cursos recibidos
y los impartidos, siempre que se trate de acciones for-
mativas organizadas o impartidas por administraciones
publicas, universidad o por organismos publicos u ofi-
ciales”, para ser sustituido por:

“Se valorara la formacion recibida e impartida por los
cursos convocados, gestionados u homologados por
Administraciones Publicas, Universidades, Organismos
Publicos, Institutos de Administracion Publica, centros
de formacién de empleados publicos o, por las organi-
zaciones sindicales u otros promotores o centros de
formacién privados.”

Considerando que las bases de la convocatoria han
de garantizar los principios constitucionales de igual-
dad, mérito y capacidad, recogidos, asimismo, en el ar-
ticulo 55.1 y 55.2 del texto refundido de la Ley del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Obra en el expediente informe favorable de los repre-
sentantes de los trabajadores a las modificaciones de las
bases propuestas y sefialadas en los antecedentes.

De conformidad con lo anterior, y en el ejercicio de las
atribuciones conferidas por el articulo 21.1 de la Ley 7/1985
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO: Aprobar la modificacion de la base 6 de las
bases que rigen las convocatorias para cubrir en propie-
dad las plazas incluidas en los procesos extraordinarios
de estabilizacion, previstos en la Ley 20/2021 y publica-
das en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada de 31
de diciembre de 2022, con el siguiente detalle:

A.- Bases que han de regir la convocatoria para cu-
brir en propiedad una plaza de monitor/a deportes, una
plaza de Dinamizador/a Guadalinfo, una plaza a tiempo
parcial de Pedn Barrendero, una plaza de conserje tea-
tro, una plaza de peén mantenimiento polideportivo, y
quince plazas de auxiliar servicio de ayuda a domicilio,
incluida en los procesos extraordinarios de estabiliza-
cion previstos en la Ley 20/2021, mediante concurso.

Se revoca el texto “Se valoraran los cursos recibidos
y los impartidos, siempre que se trate de acciones for-
mativas organizadas o impartidas por administraciones
publicas, universidades o por organismos publicos u
oficiales”, para ser sustituido por:

“Se valoraré la formacién recibida e impartida por los
cursos convocados, gestionados u homologados por
Administraciones Publicas, Universidades, Organismos
Plblicos, Institutos de Administracion Publica, centros
de formacién de empleados publicos o, por las organi-
zaciones sindicales u otros promotores o centros de
formacién privados.”

B.- Bases que han de regir la convocatoria para cubrir
en propiedad una plaza de monitor/a deportes, una
plaza a tiempo parcial de Técnico de Inclusion Social y
una plaza de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, incluida en
los procesos extraordinarios de estabilizacién previstos
en la Ley 20/2021, mediante concurso-oposicion.

Se revoca el texto “Se valoraran los cursos recibidos
y los impartidos, siempre que se trate de acciones for-
mativas organizadas o impartidas por administraciones
publicas, universidades o por organismos publicos u
oficiales”, para ser sustituido por:

“Se valoraré la formacién recibida e impartida por los
cursos convocados, gestionados u homologados por
Administraciones Publicas, Universidades, Organismos
Publicos, Institutos de Administracion Publica, centros
de formacion de empleados publicos o, por las organi-
zaciones sindicales u otros promotores o centros de
formacién privados.”

C.- Bases que han de regir la convocatoria para cubrir
en propiedad 2 plazas de auxiliar administrativo en Con-
sultorio Médico, incluida en los procesos extraordina-
rios de estabilizaciéon previstos en la Ley 20/2021, me-
diante concurso.

Se revoca el texto “Se valoraran los cursos recibidos
y los impartidos, siempre que se trate de acciones for-
mativas organizadas o impartidas por administraciones
publicas, universidades, o por organismos publicos u
oficiales”, para ser sustituido por:
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“Se valoraré la formacién recibida e impartida por los
cursos convocados, gestionados u homologados por
Administraciones Publicas, Universidades, Organismos
Publicos, Institutos de Administracion Publica, centros
de formacién de empleados publicos o, por las organi-
zaciones sindicales u otros promotores o centros de
formacién privados.”

D.- Bases que han de regir la convocatoria para cu-
brir en propiedad una plaza de administrativo (contabili-
dad-tesoreria), incluida en los procesos extraordinarios
de estabilizacion previstos en la Ley 20/2021, mediante
concurso.

Se revoca el texto “Se valoraran los cursos recibidos
y los impartidos, siempre que se trate de acciones for-
mativas organizadas o impartidas por administraciones
publicas o por organismos puUblicos u oficiales”, para
ser sustituido por:

“Se valoraré la formacién recibida e impartida por los
cursos convocados, gestionados u homologados por
Administraciones Publicas, Universidades, Organismos
Publicos, Institutos de Administracion Publica, centros
de formacién de empleados publicos o, por las organi-
zaciones sindicales u otros promotores o centros de
formacién privados.”

E.- Bases que han de regir la convocatoria para cubrir
en propiedad 1 plaza a tiempo parcial de auxiliar admi-
nistrativo como Secretario/a Juzgado de Paz, incluida
en los procesos extraordinarios de estabilizacién pre-
vistos en la Ley 20/2021, mediante concurso.

Se revoca el texto “Se valoraran los cursos recibidos
y los impartidos, siempre que se trate de acciones for-
mativas organizadas o impartidas por administraciones
publicas, universidad o por organismos publicos u ofi-
ciales”, para ser sustituido por:

“Se valoraré la formacién recibida e impartida por los
cursos convocados, gestionados u homologados por
Administraciones Publicas, Universidades, Organismos
Publicos, Institutos de Administracion Publica, centros
de formacién de empleados publicos o, por las organi-
zaciones sindicales u otros promotores o centros de
formacién privados.

SEGUNDO: Publicar en el BOP y demaés Boletines
Oficiales la presente resolucién.

TERCERO: Dar cuenta al Pleno en la proxima sesién
que se celebre.

Fuente Vaqueros, 22 de abril de 2024.-El Alcalde-Pre-
sidente, fdo.: José Manuel Molino Alberto.

NUMERO 2.297
AYUNTAMIENTO DE GALERA (Granada)

Modificacién de la ordenanza fiscal reguladora n® 4 del
IIVTNU

EDICTO

D. José Manuel Guillén Ruiz, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Galera (Granada),

HACE SABER: Al no haberse presentado reclamacio-
nes durante el plazo de exposicién al publico, queda au-
tomaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario
provisional de 18/01/2024, BOP n2 20 de 30/01/2024 de
Modificacién de la Ordenanza n2 4, Fiscal reguladora
del IVTNU, cuyo texto integro se hace publico, para su
general conocimiento y en cumplimiento del articulo
17.4 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo:

“Articulo 9. Cuota tributaria. La cuota integra de este
Impuesto sera la resultante de aplicar a la base imponi-
ble el tipo impositivo de un 27%.”

“Articulo 12. Régimen de declaracion.

1. Los sujetos pasivos vendran obligados a presentar
ante el Ayuntamiento la correspondiente declaracién
tributaria. Dicha declaracién debera ser presentada en
los siguientes plazos, a contar desde la fecha en que se
produzca el devengo del impuesto:

* Cuando se trate de actos inter vivos, el plazo sera
de treinta dias habiles.

* Cuando se trate de actos por causa de muerte, el
plazo sera de seis meses prorrogables hasta un afo a
solicitud del sujeto pasivo. Para que pueda estimarse la
solicitud de prérroga por el Ayuntamiento, ésta debera
presentarse debera antes de que finalice el plazo inicial
de seis meses.

2. La declaracién deberéa contener todos los elemen-
tos de la relacién tributaria que sean imprescindibles
para practicar la liquidacion procedente y, en todo caso,
los siguientes:

a) Nombre y apellidos o razén social del sujeto pa-
sivo, contribuyente y, en su caso, del sustituto del con-
tribuyente, N.L.F. de éstos, y sus domicilios, asi como
los mismos datos de los demas intervinientes en el he-
cho, acto o negocio juridico determinante del devengo
del impuesto.

b) En su caso, nombre y apellidos del representante
del sujeto pasivo ante el Ayuntamiento, N.I.F. de este, asi
como su domicilio.

c) Copia simple del documento notarial, judicial, ad-
ministrativo o privado que cumpla los requisitos esta-
blecidos en la legislacién vigente, en que conste el he-
cho, acto o contrato que origina la imposicion.

d) Opcion, en su caso, por el método de determina-
cién directa de la base imponible, aportando, en este
caso, todos los titulos que documenten la transmision y
la adquisicién (o adquisiciones parciales). La ausencia
de alguno de los titulos de adquisicién (aunque sea par-
cial) impedira ejercer esta opcién y determinara que la
base imponible se calcule conforme al sistema de esti-
macion objetiva.

El derecho del interesado para optar por el método
de estimacion directa decaera si no se presenta la co-
rrespondiente declaracién dentro del plazo establecido,
plazo que podréa ser ampliado, a instancia del sujeto pa-
sivo, a efectos de aportar los titulos que documenten la
adquisicion, por otros 30 dias habiles.

En su caso, solicitud de beneficios fiscales que se
consideren procedentes, aportando los documentos
justificativos de los mismos.
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3. En el caso de las transmisiones mortis causa, se
acompanara a la declaracion la siguiente documentacion:

a) Copia simple de la escritura de la particion heredi-
taria, si la hubiera.

b) En el caso de inexistencia de escritura de particion
hereditaria:

c) Fotocopia del certificado de defuncion.

d) Fotocopia de certificacién de actos de ultima vo-
luntad.

e) Fotocopia del testamento, en su caso.

4. El interesado en acreditar la inexistencia de incre-
mento de valor debera declarar la transmision, asi como
aportar todos los titulos que documenten la transmision
y la adquisicién (o adquisiciones parciales). La ausencia
de alguno de los titulos de adquisiciéon (aunque sea par-
cial) impedira constatar la inexistencia de incremento de
valor y determinara que la base imponible se calcule
conforme al sistema de estimacion objetiva.

5. Las liquidaciones del impuesto que practique el Ayunta-
miento se notificaran integramente a los sujetos pasivos con
indicacion del plazo de ingreso, expresion de los recursos
procedentes y demas requisitos legales y reglamentarios.

A efectos de lo previsto en el presente apartado, la
Administracion tributaria podra utilizar los datos consig-
nados por el obligado tributario en su declaraciéon o
cualquier otro que obre en su poder, podra requerir al
obligado para que aclare los datos consignados en su
declaracion o presente justificante de los mismos y po-
dré realizar actuaciones de comprobacién de valores.

Cuando se hayan realizado actuaciones de acuerdo
con lo dispuesto en el parrafo anterior y los datos o valo-
res tenidos en cuenta por la Administracion tributaria no
se correspondan con los consignados por el obligado en
su declaracion, debera hacerse mencién expresa de esta
circunstancia en la propuesta de liquidacion, que debera
notificarse, con una referencia sucinta a los hechos y fun-
damentos de derecho que la motiven, para que el obli-
gado tributario alegue lo que convenga a su derecho.”

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se podra interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en
Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia si-
guiente a la publicacién del presente anuncio, de confor-
midad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Galera, 7 de marzo de 2024.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: José Manuel Guillén Ruiz.

L NUMERO 2.258
AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA (Granada)

Sustitucion de Alcalde
EDICTO

Por resolucion de esta Alcaldia de fecha 18 de abril
de 2024 se ha adoptado la siguiente resolucién,

QUE DICE: De conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 47 del Reglamento de Organizacion, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales de
28 de noviembre de 1986,

Resultando, que concurren motivos personales que
me impiden asistir a la Junta de Gobierno Local convo-
cada para el 18 de abril de 2024

Es por ello que,

HE RESUELTO:

Primero.- Nombrar a la primer Teniente de Alcalde,
D2 Sonia Ferndndez Fernandez, para que me sustituya
en el ejercicio de las funciones de Alcalde, el dia 18 de
abril de 2024, en la Junta de Gobierno Local.

Segundo.- La presente resolucion se notificara a la inte-
resada y se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se publica para general conocimiento.

Guléjar Sierra, 19 de abril de 2024.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: José A. Robles Rodriguez.

) NUMERO 2.275
AYUNTAMIENTO DE LOS GUAJARES (Granada)

Modificacién de la tasa de servicio de agua y
alcantarillado

EDICTO

Don Antonio Mancilla Mancilla, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Los Guéjares (Granada),

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria
celebrada el dia 11 de abril de 2024, acordé la aproba-
cion provisional de la Modificacién de la Ordenanza Fis-
cal reguladora de la Tasa por Servicio de Agua y Alcan-
tarillado.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2
del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a infor-
macién publica por el plazo de treinta dias a contar
desde el dia siguiente de la insercidn de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesa-
dos puedan examinar el expediente y presentar las re-
clamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier interesado en las dependencias municipales para
que se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes.

Asimismo, estard a disposicion de los interesados en
la sede electronica de este Ayuntamiento [http://losgua-
jares.sedelectronica.es]. Si transcurrido dicho plazo no
se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Los Guajares, 12 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo.:
Antonio Mancilla Mancilla.
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] NUMERO 2.228
AYUNTAMIENTO DE HUESCAR (Granada)

Delegacién para boda civil
EDICTO

D. Ramén Martinez Martinez, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Huéscar (Granada)

HACE SABER: Que en virtud de lo dispuesto en los
articulos 21.2y 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases del Régimen Local, modificada por
laLey 11/99, de 21 de abril, y articulos 46 y 47 del Regla-
mento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Ju-
ridico de las Entidades Locales, aprobado por Real De-
creto 2568/1986, de 28 de noviembre, se ha dictado re-
solucién 2024-2415, de fecha 18 de abril de 2024, en or-
den a delegar en la Sra. Concejala D2 Lucia Lozano Va-
lero, las funciones para la celebracién del matrimonio
civil entre D. José Manuel Roman Lopez, con D.N.I.
nam....495-A y D2 Celia Lozano Valero, con D.N.I.
ndm....985-N, que tendra lugar el préximo dia 1 de junio
de 2024, notificandose la presente resolucién a la desig-
nada, publicAndose en el Boletin Oficial de la Provincia.

Huéscar, 18 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo.: Ramoén
Martinez Martinez.

NUMERO 2.266
AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (Granada)

Nombramiento de 4 Técnicas de Orientacion
Profesional para la Insercién Laboral

EDICTO

D2 Luisa Maria Garcia Chamorro, Alcaldesa de Motril,
en virtud de las atribuciones que le confiere la legisla-
cion vigente,

DISPONE: Con fecha 16.04.2024 se ha adoptado re-
solucién relativa al nombramiento de 4 Técnicas, fun-
cionarias interinas de programa, para la ejecucién del
programa “Proyectos Integrales para la Insercién Labo-
ral”, cuya parte dispositiva dice:

PRIMERO: Nombrar a D2 Ester Lozano Castillo, con
DNI niimero ***9579%**, a D2 Sandra Sanchez Paris, con
DNI niimero ***0258%*, a D2 Maria Gabriela Julian Ca-
brera, con DNI nimero ***1685%** y a D2 Maria Pilar Pe-
ramos Esteban, con DNI nimero ***8369**, como fun-
cionarias interinas de programa, TECNICAS (grupo A,
subgrupo A2) de Orientacién Profesional para la Inser-
cion Laboral para el PROGRAMA PROYECTOS INTE-
GRALES PARA LA INSERCION LABORAL, Expediente
SC/ICV/0135/2023, hasta la finalizacién de la subven-
cion con fecha 25/06/2025.

SEGUNDO. Para adquirir la condiciéon de personal
funcionario interino debera prestar acto de acatamiento

de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia para An-
dalucia y del resto del Ordenamiento Juridico, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 62.1.c) Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, y tomar posesion.

TERCERO. Las personas nombradas deberan pre-
sentar, antes de la firma de la toma de posesion declara-
cion de no estar incursa en causa alguna de incompati-
bilidad, seguin dispone la Ley 53/1984, de 26 de diciem-
bre, de Incompatibilidades del personal al servicio de la
Administracién Publica.

CUARTO. Publicar la resoluciéon en la sede electré-
nica municipal, apartado Oferta de Empleo Publico y en
la web municipal para conocimiento general.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Motril, 19 de abril de 2024.-La Alcaldesa-Presidenta,
fdo.: Luisa Maria Garcia Chamorro.

NUMERO 2.227
AYUNTAMIENTO DE ORGIVA (Granada)

Delegacién de competencias para celebracion de
matrimonio civil

EDICTO

D. Raul Orellana Vilchez, Alcalde del Ayuntamiento
de Orgiva (Granada), en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 44.2 del Real Decreto 2568 de 28 de no-
viembre por el que se aprueba el Reglamento de Orga-
nizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las En-
tidades Locales.

HACE SABER: Que en fecha 17 de abril de 2024, esta
Alcaldia mediante resolucién nium. 2024-0278,

RESOLVIO:

Delegar en el Concejal de este Ayuntamiento, D2 Ma-
ria Morillas Pérez, la atribucién especifica, para celebrar
el matrimonio civil entre D. Philippe de Meyer y D2 Bea-
trix Goudard.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Orgiva, 10 de noviembre de 2023.-El Alcalde, fdo.:
Raul Orellana Vilchez.

NUMERO 2.236
AYUNTAMIENTO DE PAMPANEIRA (Granada)

Expediente de adhesién al Consorcio para el
Desarrollo de la Vega-Sierra Elvira

EDICTO

Habiéndose instruido por los servicios competentes de
este Ayuntamiento, expediente para la adhesién del Mu-
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nicipio Pampaneira al Consorcio Desarrollo Vega-Sierra
Elvira que se detalla a continuacién, se convoca, por plazo
de 30 dias, informacién publica a fin de que quienes pu-
dieran tenerse por interesados en dicho expediente, pue-
dan comparecer y formular cuantas alegaciones, suge-
rencias o reclamaciones tengan por conveniente.

A su vez, estard a disposicién de los interesados en la
sede electronica de este Ayuntamiento https://pampa-
neira.sedelectronica.es.

El presente anuncio servira de notificacién a los inte-
resados, en caso de que no pueda efectuarse la notifica-
cion personal del otorgamiento del tramite de audiencia.

Pampaneira, 9 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo.: An-
gel Pérez Rodriguez.

NUMERO 2.235
ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE EL TURRO
(Granada)

Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por declaracion
como AFO

EDICTO

Habiéndose instruido por los servicios competentes
de esta entidad expediente de imposicién y ordenaciéon
de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa para la con-
cesion del Reconocimiento y Declaracién en situaciéon
de asimilado a la de fuera de Ordenacién de construc-
ciones, edificaciones e instalaciones en Suelo no urbani-
zable, que se detalla a continuacién, la Junta Vecinal de
esta entidad, en sesion extraordinaria celebrada el dia
18/04/2024 acordé la aprobacién inicial de referida tasa.

El acuerdo tiene el siguiente tenor literal:

Visto que con fecha 26 de marzo de 2024, se inco6
por la Presidencia el procedimiento para imposicion y
ordenacion de la tasa referida.

Visto que con fecha 10 de abril de 2024, se emiti6 in-
forme técnico econdmico en el que se puso de mani-
fiesto la previsible cobertura del coste.

Visto que con fecha 12 de abril de 2024, se emiti6 in-
forme juridico en ejercicio de la funcién de asesora-
miento legal preceptivo comprobandose la viabilidad y
legalidad del proyecto propuesto de acuerdo con la
normativa que resulta de aplicacion.

Visto que el expediente completo fue entregado en la
Secretaria de la Corporacion y que, después de exami-
narlo, lo ha puesto a disposicién de esta Presidencia-Al-
caldia para su inclusién en el orden del dia de la si-
guiente Sesion Plenaria.

Reunidos los documentos que forman el expediente
relativo a la aprobaciéon de la Ordenanza fiscal regula-
dora de la tasa para la concesién del Reconocimiento y
Declaracion en situacién de asimilado a la de fuera de
Ordenacion de construcciones, edificaciones e instala-
ciones en Suelo no urbanizable, y con lo dispuesto en el
articulo 22.2.d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril regula-
dora de las Bases del Régimen Local,

DISPONGO

PRIMERO. Que se eleve a la Junta Vecinal de la cor-
poracion para que se acuerde lo que estime conveniente
en relacion con la aprobacion de la ordenanza fiscal de la
tasa para la concesiéon del Reconocimiento y Declara-
cion en situacion de asimilado a la de fuera de Ordena-
cion de construcciones, edificaciones e instalaciones en
Suelo no urbanizable, tiene por objeto establecer el pro-
cedimiento para la gestion, liquidacion y recaudacion de
la tasa para la concesion del Reconocimiento y Declara-
cion en situacion de asimilado a la de fuera de Ordena-
cion de construcciones, edificaciones e instalaciones en
Suelo no urbanizable que sera de aplicacién a las edifica-
ciones, instalaciones y construcciones que no se ajustan
a la ordenacion territorial y urbanistica vigente en El Tu-
rro de conformidad con las normas aplicables en cada
caso, y la Ordenanza fiscal reguladora de la misma en
los términos del proyecto que se anexa en el expediente
y cuya redaccion se recoge a continuacion:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA
POR LA TRAMITACION Y RESOLUCION DEL PROCEDI-
MIENTO DE RECONOCIMIENTO DE LA SITUACION DE
ASIMILADO A FUERA DE ORDENACION DE CONS-
TRUCCIONES, EDIFICACIONES E INSTALACIONES EN
SUELO NO URBANIZABLE

ARTICULO 1. Fundamento y Naturaleza

En uso de las facultades concedidas por los articulos
133.2, y 142 de la Constitucién, por el articulo 106 de la
Ley 7/198b, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Ré-
gimen Local, de conformidad con lo dispuesto en los ar-
ticulos 15 a 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de Haciendas Locales (TRLRHL), y en
aplicacion de la atribucion que se otorga a las Entidades
Locales en el articulo 173 de la Ley 7/2021, de 1 de di-
ciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio
de Andalucia, esta Entidad Local, establece la Tasa por
Expedicion de la resolucion Administrativa de Declara-
cién en Situaciéon Legal de Fuera de Ordenacién, asi
como la de Asimilado a Fuera de Ordenacién de Cons-
trucciones, Edificaciones e Instalaciones y otras Certifi-
caciones Urbanisticas, que se regira por la presente or-
denanza fiscal, cuyas normas atienden a lo previsto en
el articulo 57 del citado Texto Refundido de la Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales.

ARTICULO 2. Hecho Imponible

Constituye el hecho imponible de la Tasa la actividad
local, técnica y administrativa, tendente a verificar si los
actos de uso de suelo y en particular los de construccion,
edificacion e instalaciones y actividades ejecutados, sin la
preceptiva licencia municipal o contraviniendo la misma,
a que se refieren los articulos 404 y siguientes del De-
creto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de
diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio
de Andalucia, y que se han realizado en el término local
de El Turro (Granada), se ajusten a las disposiciones nor-
mativas de aplicacion a las mismas. Igualmente consti-
tuye el hecho imponible la emision de las certificaciones
a que se refiere el Decreto- Ley 3/2019, de 24 de septiem-
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bre, de medidas urgentes para la adecuacién ambiental y
territorial de las edificaciones irregulares en la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia. También las situaciones de
asimilado afuera de ordenacion, fuera de ordenacion y
fuera de ordenanza en suelo Urbano.

ARTICULO 3. Sujeto Pasivo

Son sujetos pasivos contribuyentes las personas fisi-
cas ojuridicas y las entidades a que se refiere el articulo 35
y 36 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ley General
tributaria, que siendo propietarios de las obras, construc-
ciones, edificaciones o instalaciones que se refiere el arti-
culo primero, soliciten y obtengan de la Administracién
Local la resoluciéon acreditativa por la que, en el transcurso
del plazo previsto para adoptar medidas de proteccién o
restauracion de la legalidad urbanistica, se declare el in-
mueble o instalacion afectada en situacién de asimilacion
a la de fuera de ordenacién o fuera de ordenacién. Ten-
dran la condicion de sustitutos del contribuyente, los pre-
vistos a tales efectos en la normativa vigente.

ARTICULO 4. Responsables

Responderan de la deuda tributaria los deudores prin-
cipales junto a otras personas o entidades. A estos efec-
tos se consideraran deudores principales los obligados
tributarios del articulo 35.2 de la Ley 58/2003, de 17 de di-
ciembre, General Tributaria. Salvo precepto legal expreso
en contrario, la responsabilidad sera siempre subsidiaria.

Responderan solidariamente de las obligaciones tri-
butarias del sujeto pasivo las personas fisicas y juridicas
a que se refieren los articulos 42 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria

En relacién a la responsabilidad solidaria y subsidia-
ria de la deuda tributaria se estara a lo establecido, res-
pectivamente, en los articulos 42 y 43 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria.

ARTICULO 5. Base Imponible

1.- Constituye la base imponible de la tasa el coste
real y efectivo de la obra civil, entendiéndose por ello el
coste de ejecucién material que no cumple con la nor-
mativa urbanistica en vigor en el momento de la solici-
tud, determinado mediante el presupuesto de ejecu-
cion material (P.E.M.), que figure en el certificado des-
criptivo y grafico presentado por el solicitante, suscrito
por técnico competente y visado en colegio oficial.

2.- El P.E.M. no podra ser inferior al que resulte de
utilizar como referencia para su valoracion, los costes
de referencia de la construccién fijados para cada ejerci-
cio por el Colegio de Arquitectos de Granada, a la fecha
de la solicitud de reconocimiento o su inicio de oficio
por la administracién en virtud de lo establecido por el
Decreto-Ley 3/2019, de 29 de septiembre, de medidas
urgentes para la adecuacién ambiental y territorial de
las edificaciones irregulares en la Comunidad Auté-
noma de Andalucia. En los demas casos, habra que es-
tar al informe de los servicios técnicos municipales y ac-
tuaciones de comprobacién.

3.- Se aplicaran unas reducciones a la base imponi-
ble, en el caso, que demuestre durante la tramitacién
del expediente, que parte de las edificaciones, cons-
trucciones o instalaciones, han contado en algin mo-
mento con licencia de ocupacién o licencia de obra, con
independencia de la legalidad o no de la licencia e igual-

mente se demuestre que las tasas e impuestos fueron
abonados a las arcas municipales. A tal efecto sobre la
base imponible calculada conforme a lo dispuesto en el
apartado anterior se aplicara una reduccion, de los me-
tros cuadrados construidos, superficie o volumen que
hayan contado con licencia, a los efectos de calcular el
coste real y efectivo de las obras no amparadas por li-
cencia de obra y licencia de ocupacion.

ARTICULO 6. Tipo de Gravamen. Cuota tributaria

La cuota tributaria sera la que para cada modalidad
de certificacién administrativa o resolucion de AFO co-
rresponda con arreglo a la siguiente denominacion de
conceptos de cuota, que sera el resultado de aplicar so-
bre la base liquidable, el tipo de gravamen previsto en
los apartados siguientes:

1.- Resolucion o certificacién administrativa de reco-
nocimiento de situacién de asimilado afuera de ordena-
cién en suelo no urbanizable a que se refiere el Decreto
550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciem-
bre, por el que se regula el régimen de las edificaciones
y asentamientos existentes en suelo no urbanizable en
la Comunidad Autbnoma de Andalucia y demas norma-
tiva urbanistica de aplicacion. El tipo de gravamen para
estos procedimientos sera el 5,94%.

2.- Certificacion administrativa de reconocimiento de
situacion de asimilado afuera de ordenacién ubicadas
en suelo urbano, a que se refiere el Decreto 550/2022,
de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Regla-
mento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, por
el que se regula el régimen de las edificaciones y asen-
tamientos existentes en suelo no urbanizable en la Co-
munidad Auténoma de Andalucia y demas normativa
urbanistica de aplicacion. El tipo de gravamen para es-
tos procedimientos seré el 5,94%.

3.- Resolucién o certificacién administrativa de reco-
nocimiento de situacién de régimen de fuera de orde-
nacién en suelo no urbanizable a que se refiere el De-
creto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1
de diciembre, por el que se regula el régimen de las edi-
ficaciones y asentamientos existentes en suelo no urba-
nizable en la Comunidad Auténoma de Andalucia y de
mas normativa urbanistica de aplicacion. El tipo de gra-
vamen serd el 5,94%.

En el caso, que proceda la concesion de licencia de
ocupacion o utilizaciéon conforme al Decreto-Ley 3/2019,
de 24 de septiembre, de medidas urgentes para la ade-
cuacién ambiental y territorial de las edificaciones irre-
gulares en la Comunidad Auténoma de Andalucia, pa-
garé sélo la tasa por otorgamiento de licencia, prevista
en la ordenanza fiscal reguladora de las tasas por actua-
ciones urbanisticas.

4.- Certificacién administrativa de reconocimiento de
edificaciones terminadas con anterioridad a la entrada
en vigor de la Ley 19/1975 a que se refiere el Decreto
3/2019, de 24 de septiembre, y deméas normativa urba-
nistica de aplicacién. Este caso solo es aplicable en el
caso que la edificacion, construccion o instalaciéon con-
serve su tipologia y no se haya producido ampliaciones
con licencia o sin ella. Se establece un tipo de grava-
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men de 5,94% con independencia que deba solicitar la
licencia de ocupacién, una vez obtenga el certificado de
reconocimiento de anterioridad a 1975.

ARTICULO 7. Exenciones y Bonificaciones

No se concederan exenciéon ni bonificacién alguna
en la exaccién de la tasa.

ARTICULO 8. Devengo

1.- Se devenga la tasa y nace la obligacién de contri-
buir cuando se inicie la actividad municipal que consti-
tuye su hecho imponible. A estos efectos, se entendera
iniciada dicha actividad en la fecha de presentacion de
la oportuna solicitud por parte del sujeto pasivo.

2.- La obligacién de contribuir, una vez nacida, no se
vera afectada en modo alguno por la denegacion de la
licencia solicitada o por la concesién de esta condicio-
nada a la modificacion del proyecto presentado, ni por
la renuncia o desistimiento de la solicitante una vez dic-
tada la resolucién administrativa.

3.- En caso de tramitacion de oficio de la declaracion de
situacién de asimilado afuera de ordenacion y los otros
supuestos sujetos por esta ordenanza, la tasa se liquidara
con la resolucioén de la misma al sujeto pasivo que seré el
propietario de las edificaciones, instalaciones u obras

ARTICULO 9. Declaracién

Los solicitantes de la resoluciéon administrativa por la
que se declare la situaciéon de asimilado a fuera de orde-
nacion de construcciones edificaciones e instalaciones
se presentaran en el Registro General, la correspon-
diente solicitud, segin modelo normalizado, y con la
documentacién que al efecto se requiera en el mencio-
nado modelo normalizado y que en cualquier caso sera
el contenido en la ordenanza municipal reguladora de
aplicacién y demds normativa aplicable.

ARTICULO 10. Liquidacién e ingreso

Las tasas por expedicién de la resoluciéon administra-
tiva que acuerda la declaracién en situacién de asimi-
lado a la de fuera de ordenacion de aquellas obras, edi-
ficaciones e instalaciones ubicadas en suelo no urbani-
zable se exigiran en régimen de liquidacién. Y se aplica-
ran los plazos de ingresos establecidos en el Regla-
mento General de Recaudacion.

ARTICULO 11. Infracciones y sanciones

En todo lo referente a infracciones y sanciones, sera
de aplicacién la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Gene-
ral Tributaria, en concreto los articulos 181 y siguientes,
asi como sus disposiciones de desarrollo, segun lo dis-
puesto en el articulo 11 del Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza fiscal entrara en vigor al dia si-
guiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Granada y continuara vigente en tanto no se
disponga su modificacién o derogacién. La Presidencia
queda facultada para dictar cuantas érdenes e instruc-
ciones resulten necesarias para la adecuada interpreta-
cion y aplicacion de esta ordenanza.”

SEGUNDO. Exponer al publico el anterior Acuerdo
mediante anuncio que se insertara en el tablén de anun-
cios local durante el plazo de treinta dias habiles, a con-
tar desde el siguiente al de publicacién de dicho anuncio

en el Boletin Oficial de la Provincia, dentro del cual las
personas interesadas podran examinar el expediente y
presentar las alegaciones que estimen oportunas.

Asimismo, estara a disposicién de las personas inte-
resadas en la sede electrénica de esta entidad https://el-
turro.sedelectronica.es/info.0

TERCERO. Considerar, en el supuesto de que no se
presentasen reclamaciones al expediente, en el plazo
anteriormente indicado, que el Acuerdo es definitivo,
con base en el articulo 17.3 del Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

CUARTO. Facultar a la Presidencia para suscribir los
documentos relacionados con este asunto.

El Turro, 19 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo.: Juan
Miguel Garrido Garcia.

) NUMERO 2.247
AYUNTAMIENTO DE VELEZ DE BENAUDALLA
(Granada)

Delegacién de competencias para boda civil
EDICTO

D. Francisco Gutiérrez Bautista, Alcalde en funciones
del Ayuntamiento de Vélez de Benaudalla,

HAGO SABER: Que por resolucién de Alcaldia de fe-
cha 19/4/2024, se adopté el siguiente acuerdo:

Delegar las funciones para la celebracion de matri-
monio civil en este municipio el dia 16 de mayo de 2024
en la Concejal de este Ayuntamiento D. Rubén Gonzélez
Pérez, en el periodo indicado.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Vélez de Benaudalla, 19 de abril de 2024.-El Alcalde-
Presidente, fdo.: Francisco Gutiérrez Bautista.

NUMERO 2.232
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA (Granada)

Delegaciéon competencias en el Consorcio Sierra
Nevada-Vega Sur para retirada de vehiculos

EDICTO

DELEGACION DE COMPETENCIAS EN EL CONSOR-
CIO SIERRA NEVADA-VEGA SUR PARA LA PRESTA-
CION DEL SERVICIO DE RETIRADA DE VEHICULOS DE
LA ViA PUBLICA. EXPTE. 990/2024.

En sesion extraordinaria celebrada con fecha 11 de
abril de 2024 el PLENO DE LA CORPORACION acordo:

PRIMERO.- Aprobar el Estudio de Viabilidad de Ser-
vicio de Gria Mancomunada aportado al expediente
por el Consorcio Sierra Nevada-Vega Sur.
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SEGUNDO.- Delegar la competencia para la retirada
de vehiculos de la via publica y su posterior depésito
cuando obstaculicen, dificulten o supongan un peligro
para la circulaciéon, o se encuentren incorrectamente
aparcados en las zonas de estacionamiento previstas en
cada municipio al Consorcio Sierra Nevada-Vega Sur.

Villa de Otura, 18 de abril de 2024.-El Alcalde, fdo.:
Nazario Montes Pardo.

NUMERO 2.299
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA (Granada)

Nombramientos de personal estabilizado
EDICTO

Habiendo concluido el procedimiento de seleccién
de varias plazas vinculadas al proceso de estabilizacién
de empleo temporal, Ley 20/2021 de 28 de diciembre
de Medidas urgentes para la reduccién de la temporali-
dad de empleo publico, mediante concurso, se efectla
los siguientes nombramientos:

- Resolucién 220/2024 de fecha 15 de abril, por la que
se nombra funcionaria de carrera en la Plaza de Anima-
dor/a Sociocultural a favor de D2 Clara Velilla Chaves
con DNI XX.XXX.042-W

- Resolucién 223/2024 de fecha 17 de abril, por la que
se nombra funcionaria de carrera en la Plaza de Auxiliar
Administrativo a favor de D2 Antonia Ros Lopez con DNI
XX XXX.776-C

- Resolucién 227/2024 de fecha 18 de abril, por la que
se nombra personal laboral fijo en la Plaza de Auxiliar
de Ayuda a Domicilio a favor de D2 Raquel Luque Muros
con DNI XX.XXX.040-R

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Emple-
ado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, y articulo 25.2 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provisiéon de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado apro-
bado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Villa de Otura, 22 de abril de 2024.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: Nazario Montes Pardo.

NUMERO 2.259
AYUNTAMIENTO DE ZAFARRAYA (Granada)

Modificacién ordenanza fiscal n 24 reqguladora de la
tasa de agua y servicios conexos

EDICTO

D2 Rosana Molina Molina, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Zafarraya (Granada),

HAGO SABER: que el Pleno del Ayuntamiento de Za-
farraya en sesion extraordinaria celebrada el dia 19 de
abril de 2024, aprobd inicialmente la modificacion de la
Ordenanza fiscal n? 24 reguladora de la tasa de agua y
servicios conexos del Ayuntamiento de Zafarraya.

Lo que se somete a informacién publica, por plazo de
treinta dias habiles, a contar desde el siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Durante dicho plazo podra ser examinada por cual-
quier interesado en las dependencias municipales para
que se formulen las reclamaciones y sugerencias que
se estimen pertinentes, que seran resueltas por el
mismo érgano. Asimismo, estara a disposicion de los
interesados en la sede electrénica de este ayunta-
miento (https://zafarraya.sedelectronica.es). En caso de
no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se en-
tenderé definitivamente adoptado el acuerdo, hasta en-
tonces provisional, sin necesidad de acuerdo plenario.

Zafarraya, 19 de abril de 2024.-La Alcaldesa, fdo.: Ro-
sana Molina Molina.

NUMERO 2.260
AYUNTAMIENTO DE ZAFARRAYA (Granada)

Presupuesto general, bases de ejecucion y plantilla
2024

EDICTO

D2 Rosana Molina Molina, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Zafarraya (Granada),

HACE SABER: Que la Corporacién Municipal en
Pleno, en sesidn extraordinaria celebrada el 19 de abril de
2024, adopt6 el acuerdo de aprobacién inicial del presu-
puesto general del Ayuntamiento de Zafarraya para el
ejercicio 2024, plantilla de personal y bases de ejecucion,
para su exposicién publica, por el plazo de quince dias
para que los interesados puedan examinar el expediente
y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier interesado en las dependencias municipales para
que se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes. Asimismo, estara a disposiciéon de los interesa-
dos en la sede electronica de esta Entidad [http://zafa-
rraya.sedelectronica.es].

En el caso de que no se hubieren presentado recla-
maciones, se entendera definitivamente aprobado el
acuerdo, hasta entonces provisional; en caso contrario,
el Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolver-
las, de conformidad con lo dispuesto en el art. 169 del
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo y art. 20 del R.D. 500/90, de 20 de abril.

Zafarraya, 19 de abril de 2024.-La Alcaldesa, fdo.: Ro-
sana Molina Molina.
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NUMERO 2.263
CONSORCIO ESTACION RECREATIVA PUERTO DE
LA RAGUA

Admitidos para plaza de Operario de Mantenimiento
EDICTO

Por resolucion 09/2024, de 10 de abril de 2024, de la
Presidencia del Consorcio Estacion Recreativa Puerto de
la Ragua se aprueba la relacion provisional de admitidos
y excluidos del proceso selectivo convocado para el in-
greso mediante concurso a una plaza de laboral fijo ad-
ministrativo (proceso de estabilizacion de empleo tem-
poral. Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas ur-
gentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico) y de acuerdo con lo establecido en la Base Ter-
cera de las que regulan el proceso selectivo, se acuerda:

PRIMERO: Aprobar la lista provisional de personas ad-
mitidas al proceso de estabilizaciéon de una plaza de OPE-
RARIO DE MANTENIMIENTO. La lista provisional se en-
cuentra publicada en la sede electréonica del Consorcio
Estacion Recreativa Puerto de la Ragua en la siguiente di-
reccion electronica www.puertodelaragua.com y en el
tablén de anuncio electrénico http://www.puertodelara-
gua.com/Servicios/cmsdipro/index.nsf/tablon_view_ca-
tegorial23.xsp?p=CerpRagua

SEGUNDO: Aprobar la lista provisional de personas
excluidas al proceso de estabilizacién de una plaza de
OPERARIO DE MANTENIMIENTO con indicacion del mo-
tivo de exclusion. La lista provisional de excluidos se en-
cuentra publicada en la sede electréonica del Consorcio
Estacion Recreativa Puerto de la Ragua en la siguiente di-
reccion electronica www.puertodelaragua.com y en el
tablén de anuncio electrénico http://www.puertodelara-
gua.com/Servicios/cmsdipro/index.nsf/tablon_view ca-
tegorial23.xsp?p=CerpRagua con indicacién de los moti-
vos de exclusion.

TERCERO: Conceder un plazo de subsanaciéon de de-
fectos y presentacion de reclamaciones a los aspirantes
excluidos de diez dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la exposicién de la lista provisional del
personal admitido y excluido, para poder subsanar los
defectos que hayan motivado la exclusion.

Granada, 18 de abril de 2024.-El Presidente, fdo.:
José Eric Escobedo Jiménez.

NUMERO 2.264
CONSORCIO ESTACION RECREATIVA PUERTO DE
LA RAGUA

Admitidos para plaza de Administrativo
EDICTO
Por resolucion 08/2024, de 10 de abril de 2024, de la

Presidencia del Consorcio Estacion Recreativa Puerto de
la Ragua se aprueba la relacion provisional de admitidos

y excluidos del proceso selectivo convocado para el in-
greso mediante concurso a una plaza de laboral fijo ad-
ministrativo (proceso de estabilizaciéon de empleo tem-
poral. Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas ur-
gentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico) y de acuerdo con lo establecido en la Base Ter-
cera de las que regulan el proceso selectivo, se acuerda:

PRIMERO: Aprobar la lista provisional de personas ad-
mitidas al proceso de estabilizacién de una plaza de AD-
MINISTRATIVO. La lista provisional se encuentra publi-
cada en la sede electrénica del Consorcio Estacién Recre-
ativa Puerto de la Ragua en la siguiente direccién electro-
nica www.puertodelaragua.com y en el tablén de anun-
cio electrénico http://www.puertodelaragua.com/Servi-
cios/cmsdipro/index.nsf/tablon_view_categorial23.xsp?
p=CerpRagua

SEGUNDO: Aprobar la lista provisional de personas ex-
cluidas al proceso de estabilizacién de una plaza de ADMI-
NISTRATIVO con indicacién del motivo de exclusion. La
lista provisional de excluidos se encuentra publicada en la
sede electrénica del Consorcio Estacion Recreativa Puerto
de la Ragua en la siguiente direccién electrénica
www.puertodelaragua.com y en el tablén de anuncio elec-
trénico http://www.puertodelaragua.com/Servicios/cms-
dipro/index.nsf/tablon_view_categorial23.xsp?p=CerpRa-
gua con indicacién de los motivos de exclusion.

TERCERO: Conceder un plazo de subsanaciéon de de-
fectos y presentacién de reclamaciones a los aspirantes
excluidos de diez dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la exposicién de la lista provisional del
personal admitido y excluido, para poder subsanar los
defectos que hayan motivado la exclusion.

Granada, 18 de abril de 2024.-El Presidente, fdo.:
José Eric Escobedo Jiménez.

NUMERO 2.300
CONSORCIO PARA EL DESARROLLO DE LA VEGA
SIERRA ELVIRA

Seleccién de Docentes para imparticion de acciones
formativas FPE, convocatoria 2023

EDICTO

Por medio del presente se hace de publico conoci-
miento que, con fecha 22 de abril de 2024 y por Decreto
de la Presidencia del Consorcio, han sido aprobadas las
Bases que han de regir el proceso selectivo de 9 pues-
tos de PERSONAL DOCENTE como personal laboral
temporal durante el periodo de ejecucién del programa
de FPE 2023 para las diferentes acciones formativas
contempladas en la resolucién Definitiva de 21 de di-
ciembre de 2023, de la Direccion General de Formacion
Profesional para el Empleo, para realizar las tareas de
imparticion de los certificados de profesionalidad co-
rrespondientes vinculada a los Programas de Forma-
cion Profesional para el Empleo de la Junta de Andalu-
cia, por la que se concede subvenciones en la modali-
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dad de Formacién de Oferta Dirigida a Personas Traba-
jadoras Desempleadas, a tenor de lo dispuesto en el art.
10.1.C del Texto Refundido del EBEP.

“BASES QUE HAN DE REGIR LA CONTRATACION
DE PERSONAL LABORAL COMO DOCENTES PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA DE FPE 2023, EN EL
CONSORCIO PARA EL DESARROLLO DE LA VEGA -
SIERRA ELVIRA

PRIMERA: Objeto

El objeto de la presente convocatoria es la seleccion
de 9 puestos de PERSONAL DOCENTE como personal
laboral temporal durante el periodo de ejecucion del
programa de FPE 2023 para las diferentes acciones for-
mativas contempladas en la resolucién Definitiva de 21
de diciembre de 2023, de la Direcciéon General de For-
macion Profesional para el Empleo, para realizar las ta-
reas de imparticién de los certificados de profesionali-
dad correspondientes

El proceso se desarrollara bajo los principios de igual-
dad, mérito, capacidad y transparencia, todo ello con
publicidad en el BOP, en la pagina Web del Consorcio
Vega Sierra Elvira y en el tablén de anuncios del mismo.

Este Programa esta financiado al 100% por la Conse-
jeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo de la
Junta de Andalucia.

SEGUNDA: Caracteristicas del puesto.

Los puestos convocados se asimilaran al Grupo de co-
tizacién 4, segun lo establecido en la normativa laboral

NuUmero de puestos: 9

Denominacién de los puestos: DOCENTES PRO-
GRAMACION FPE 2023 98/2023/J/0104

Régimen: Personal laboral

Grupo/ categoria: Grupo 4

Titulacion exigible: Seran los recogidos en el RD
659/2023 de 18 de julio (BOJA 47 de 7/03/2024)

Sistema selectivo/Forma de provision: Concurso
oposicion

N2 vacantes: 9 puestos

Jornada: Parcial

Duracién: Segun horas del Certificado de Profesiona-
lidad o accién formativa

Numero de Puesto: 9

- 1 puesto para la imparticion del Certificado de Pro-
fesionalidad: Actividades de Gestién administrativa
(ADGDO0308). Atarfe

- 2 puestos para la imparticién del Certificado de Profe-
sionalidad: Operaciones Auxiliares de Servicios Adminis-
trativos y Generales (ADGG0408) Santa Fe y Maracena

- 2 puestos para imparticion del Certificado de Profe-
sionalidad Atencién Sociosanitaria a Personas en el Do-
micilio (SSCS0108). Santa Fe y Maracena

- 4 puestos para la imparticion del Certificado de Pro-
fesionalidad (SSCS0208) Atencidén Sociosanitaria a Per-
sonas Dependientes en Instituciones Sociales. Chau-
china, Valderrubio, Maracena, Fuente Vaqueros

TERCERA: Legislacion aplicable

Seran de aplicacién a esta prueba selectiva las dispo-
siciones contenidas en

* Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores

* Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local.

* Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las Dispo-
siciones Vigentes de Régimen Local.

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, que
aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal
al servicio de la Administracién General del Estado y de
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién profesio-
nal de los funcionarios de la Administracién General del
Estado y demés legislacion aplicable.

* Orden de 3 de junio de 2016, por la que se estable-
cen las bases reguladoras para la concesion de subven-
ciones publicas, en régimen de concurrencia competi-
tiva, en materia de Formaciéon Profesional para el Em-
pleo en las modalidades de formacion de oferta dirigida
prioritariamente a personas trabajadoras desemplea-
das y a personas trabajadoras ocupadas.

* Resolucién de 2 de agosto de 2023, de la Direccion
General de Formacion Profesional para el Empleo, por
la que se convocan para el ano 2023 las subvenciones
publicas, en la modalidad de formacion de oferta diri-
gida a personas trabajadoras desempleadas de las pre-
vistas en la Orden de 3 de junio de 2016, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesién de
subvenciones publicas, en régimen de concurrencia
competitiva, en materia de Formacién Profesional para
el Empleo en las modalidades de formaciéon de oferta
dirigida prioritariamente a personas trabajadoras de-
sempleadas y a personas trabajadoras ocupadas.

* Resolucién de 21 de diciembre de 2023 de la Direc-
cién General de Formacion Profesional para el Empleo,
por la que se resuelve el procedimiento de concesion
de subvenciones publicas de las convocadas por reso-
lucién de 02 de agosto de 2023, de la Direccion General
de Formacioén Profesional para el empleo en la modali-
dad de formacién de oferta dirigida a personas trabaja-
doras desempleadas para el afno 2023, de las previstas
en la orden de 3 de junio de 2016.

* Real decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se
desarrolla la ordenacién del Sistema de Formacién Pro-
fesional.

¢ Resolucion de 22 de febrero de 2024, de la Direc-
cién General de Formacion Profesional para el Empleo,
por la que se establecen los requisitos del personal for-
mado para impartir formacion en centros del sistema
de formacién profesional no incorporados al sistema
educativo en Andalucia.

* Bases de la presente convocatoria

CUARTA.- Requisitos.

Para formar parte en las pruebas de seleccién, sera
necesario reunir los requisitos establecidos en el arti-
culo 56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espanola, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo siguiente.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio
de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis anos y no exceder, en
su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa. Sélo
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por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta
de la edad de jubilacién forzosa, para el acceso al em-
pleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas o de los érganos constitucionales o es-
tatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse
en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funcio-
nes similares a las que desempenaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o in-
habilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber
sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

e) Poseer la titulacion exigida, seglin se establece en
Real Decreto 659/2023 de 18 de julio, en el articulo
168.1 que es la que sigue, siendo necesario reunir uno
de los siguientes requisitos:

1) Disponer del titulo de grado universitario, licen-
ciado o licenciada, Ingeniero o Ingeniera y Arquitecto o
Arquitecta, o titulacion equivalente o titulaciéon de Téc-
nico o Técnico Superior

2) Pertenecer a las especialidades docentes habilita-
das para impartir formacién profesional en el sistema
educativo.

3) Tener experiencia profesional de, al menos, cuatro
afnos en la competencia asociados a los médulos profe-
sionales.

f) Poseer la competencia docente que se acreditara
mediante alguna de las siguientes titulaciones:

1) Certificado Profesional de Habilitacion para la Do-
cencia en Grados A, B y C del Sistema de Formacién
Profesional.

2) Las titulaciones establecidas en el punto 3 del Re-
suelve Segundo de la resolucién de 22 de febrero de
2024 de la Direccién General de Formacion Profesional
para el Empleo, (BOJA nimero 47 de 07/03/2024) por la
que se establecen los requisitos del personal formador
para impartir formacion en centros del sistema de for-
macion profesional no incorporados al sistema educa-
tivo en Andalucia. (anexo )

g) Posesién del carnet de conducir B.

h) No hallarse incurso en causa de incapacidad o in-
compatibilidad conforme a la normativa vigente.

i) Justificante de pago de la tasa por derecho de exa-
men cuyo abono serd requisito para poder participar en
el proceso selectivo, de conformidad con las Ordenan-
zas Fiscales vigentes en esta Entidad a fecha de inicio
de presentacion de la solicitud.

QUINTA.- Solicitudes de admision y justificacion de
los méritos alegados.

a) Las instancias solicitando ser admitido en estas
pruebas selectivas habran de expresar que los aspiran-
tes retinen todas y cada una de las condiciones exigidas
en la base cuarta de esta convocatoria. Para la admisién
en el proceso selectivo, quienes soliciten participar en
el mismo declararan (anexo IV) en su solicitud que reu-
nen todos y cada uno de los requisitos exigidos. La ine-

xactitud, falsedad u omisién de caracter esencial de
cualquier dato o informacion, o la no presentacion de la
declaracion o documentacion que pudiera ser exigida
para acreditar la veracidad de lo declarado, determinara
la exclusion de la persona aspirante, sin perjuicio de las
responsabilidades en que pudiera incurrir.

b) Las referidas instancias deberan dirigirse a la Sr. Pre-
sidente del Consorcio para el Desarrollo de la Vega Sierra
y se presentaran en el Registro General del mismo en ho-
ras de oficina de 9:00 a 14:00 en calle Doctor Jiménez
Rueda n210. Atarfe o en la Sede electrénica de este Con-
sorcio https://sedevegasierraelvira.dipgra.es, durante el
plazo de 10 dias habiles, a contar desde el dia siguiente de
la publicacién de la convocatoria en el B.O.P. Podran pre-
sentarse, también, por medio de alguno de los sistemas
que senala el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun.

En el caso de presentar la solicitud en lugar distinto al
Registro General del Consorcio y al objeto de agilizar el
procedimiento, la persona interesada lo comunicara por
correo electrénico (info@consvega.com) de este Con-
sorcio dentro del plazo de admisién de solicitudes, adjun-
tando como archivo la solicitud realizada, en el supuesto
de no enviarlo, quedara excluida del procedimiento.

c) La acreditaciéon de los méritos alegados se hara
junto con la solicitud y en el plazo de presentacion de
las mismas mediante la auto baremacién de méritos
conforme al Anexo Il al que se adjuntara fotocopia de
los documentos enumerados, en la que aparezca “es
copia fiel del original” y alegados, que sirvan de prueba
para la justificacién de cada uno de los méritos, el
Anexo | Solicitud, y el Anexo Il Auto baremacién.

No seran tenidos en cuenta los méritos que no queden
alegados y acreditados en el plazo y forma anteriormente
mencionados, sin perjuicio de que el Tribunal pueda soli-
citar la ampliacién de documentacion si considera que un
mérito no se encuentra debidamente acreditado.

SEXTA. Derechos de Examen

Las/los aspirantes deberan ingresar la cuantia de 20 eu-
ros segun se establece en la Ordenanza publicada en el
BOP con fecha 19 de enero de 2024 en la cuenta: ES97-
2100-4134-7113-0030-5482 de CaixaBank, indicando
“PRUEBAS SELECTIVAS ACCESO A PUESTO DE PERSO-
NAL DOCENTE DE LA PROGRAMACION DE FPE 2023"

Las personas con discapacidad igual o superior al
33% debidamente acreditada mediante certificado del
organismo competente, deberan abonar la cantidad de
6 euros como tasas por derechos de examen. Ademas,
quienes acrediten estar inscritos como demandantes
de empleo, como minimo doce meses antes de la pre-
sentacién de la solicitud en el correspondiente proceso
selectivo, mediante la presentacion de certificado expe-
dido al efecto por el érgano competente y hayan ago-
tado o no estén percibiendo prestaciones econémicas
de subsidio de desempleo, circunstancia que debera
igualmente acreditarse mediante certificacion publica y
oficial, abonaran unicamente el 50% de la cuota tributa-
ria prevista para cada uno de los respectivos subgrupos

SEPTIMA - Lista de aspirantes

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la
Presidencia dictara resolucién, en el plazo maximo de
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un mes, declarando aprobada la lista provisional de as-
pirantes admitidos y excluidos, que se publicara, en el
tablén de anuncios del Consorcio, asi como en su pa-
gina web: www.consvega.com, con indicacién de las
causas de exclusién, concediendo un plazo de 5 dias
para subsanacion de defectos y presentacion de recla-
macién que se concede a los aspirantes excluidos en
los términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comuan de
las Administraciones Publicas, y el articulo 14.3 del Real
Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento de actuacién y funcionamiento
del sector publico por medios electrénicos. Si se formu-
laran reclamaciones o subsanaciones, seran resueltas
en el mismo acto administrativo que apruebe la lista de-
finitiva, que se hara publica, asimismo, en la forma indi-
cada para la lista provisional. En la misma resolucién se
indicara la composicion del Tribunal de Seleccién. Los
aspirantes excluidos podran interponer recurso conten-
cioso-administrativo ante el Organo jurisdiccional com-
petente, a partir de la publicacién de la resolucién, con-
tra la lista definitiva de admitidos y la composicién del
Tribunal, sin perjuicio del recurso de reposicién potes-
tativo en via administrativa. Los errores de hecho po-
dran subsanarse en cualquier momento de oficio o a
peticion del interesado. Los datos personales incluidos
en las solicitudes de participacién seran tratados Unica-
mente para la gestion del proceso selectivo, es decir
para la practica de las pruebas de eleccién y las comuni-
caciones que deban realizarse. Cuando sea necesario
publicar un acto administrativo que contenga datos per-
sonales se publicara de la forma que determina la dis-
posicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
Garantia de Derechos Digitales. El consorcio sera res-
ponsable del tratamiento de estos datos.

OCTAVA.- Tribunal calificador.

La composicion del Tribunal de Seleccién se ajustara
a lo establecido en el articulo 60 del Real Decreto Ley
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, y se constituird atendiendo a los principios de
imparcialidad, profesionalidad y especialidad, en fun-
cion de la disponibilidad de recursos, tendiendo a la pa-
ridad entre hombres y mujeres. Tendra la consideraciéon
de 6rgano colegiado a los efectos de lo dispuesto en el
articulo 30 y en el Anexo IV del Real Decreto 462 /2002,
de 24 de mayo, el Tribunal de Seleccién que actle en
esta prueba selectiva. En la misma resolucion en la que
se apruebe definitivamente la lista de aspirantes admiti-
dos y excluidos, se fijara la composicion del Tribunal de
Seleccién a efectos de poder promover, en caso de que
proceda, la recusacion de sus miembros. La composi-
cion del Tribunal calificador incluira también la de los
respectivos suplentes, que seran designados junta-
mente con los titulares. El Tribunal de Seleccién podra
nombrar colaboradores, especialistas y ayudantes que
estara siempre bajo su direccion y control directos, para
aquellas pruebas que lo requieran, limitandose al ejerci-
cio de sus especialidades técnicas en base a las cuales
colaboran con la comisiéon de selecciéon con voz, pero

sin voto. Estardn sometidos a las mismas causas de abs-
tencién y recusacion que los miembros de la comision
de seleccion. El Tribunal de Seleccién estara compuesto
por el/la Presidente/a, el/la Secretario /a y tres vocales
actuando todos ellos con voz y voto. Todos sus miem-
bros deberan ser funcionarios de carrera o personal la-
boral fijo y estar en posesion de una titulacion igual o su-
perior a la exigida a los aspirantes y pertenecer al mismo
grupo de titulacion o superior, no obstante, en ningn
caso estara constituido mayoritariamente por miembros
en activo del mismo cuerpo o escala para los que deba
efectuarse la seleccién La abstencion y la recusacion de
los miembros del Tribunal sera de conformidad con los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico

NOVENA.- Sistema de seleccién

El sistema de seleccion serd el de concurso-oposicién.

Constara de las siguientes fases:

1.- Oposicién: 60 puntos

2.- Concurso: 40 puntos

Por razones de eficacia y teniendo en cuenta el prin-
cipio de agilidad, se altera el orden de celebracion de
las fases del Procedimiento selectivo, celebrandose en
primer lugar la fase de oposiciéon

1. FASE DE OPOSICION

La fase de oposicién tendrd un maximo de 60 puntos
y serd de caracter obligatorio y eliminatorio. Consistira
en la realizacién de una programacién didactica de
unos de los médulos que recoge el Certificado de Profe-
sionalidad de la especialidad a la que se opta y que de-
cidira el tribunal.

Los candidatos/as dispondran de 45 minutos para el
desarrollo de dicha programacién que se hara por es-
crito. Una vez finalizada la prueba, dispondran de 15 mi-
nutos para la exposicién ante el tribunal de la misma.
Las personas participantes en el proceso podran traer el
RD que regula el Certificado de Profesionalidad al que
optan

Se puntuara de 0 a 60 puntos sien.do preciso obte-
ner 30 puntos para superar dicha fase, quedando ex-
cluidos del proceso aquellos aspirantes que no alcan-
cen esta nota.

Los contenidos minimos que se deben recoger en di-
cha programacion son:

- Titulo del Médulo Formativo.

- Familia Profesional y Area

- Duracion

- Temporalizacion

- Unidades Formativas

- Objetivos

- Contenidos

- Criterios de Evaluacion

- Desarrollo de las Sesiones

- Recursos Didéacticos

Se valorara:

- Adecuacioén de las actividades propuestas a los
contenidos.

- Precision Terminologica.

- Conocimiento de los contenidos del Certificado de
Profesionalidad.

- Temporalizacién y secuenciacion.
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- Sistemas de Evaluacion.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento
Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes no com-
parezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente
acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a
los opositores para que acrediten su identidad. Los/as
candidatos/as deberan acudir provistos del NIF o, en su
defecto, pasaporte o carné de conducir.

Las calificaciones se haran publicas en el tablén de
anuncios del Consorcio para el Desarrollo de la Vega
Sierra, asi como en su pagina web.

2.-FASE CONCURSO

Esta fase tendra un maximo de 40 puntos, no sera de
cardacter eliminatorio, ni sera tenido en cuenta para su-
perar la fase de Oposicién, seran méritos puntuables:

2.A.- Se valoraran los méritos Académicos/Forma-
ciéon: maximo 15 puntos Se valoraran aquellas jornadas y
cursos de formacién y perfeccionamiento impartidos por
Instituciones Publicas, las homologadas oficialmente
para la imparticion de cursos y los impartidos por los sin-
dicatos dentro de los programas de Formacién Continua,
relacionados con competencia docente, Atencién a la di-
versidad, metodologia diddctica, tutorizacién y orienta-
cion académica e inclusividad, debiendo estar debida-
mente acreditados a juicio del Tribunal, con arreglo a
0,20 puntos por cada 30 horas de duracién del curso.

Los cursos se acreditardn mediante certificacion o
copia expedida por el centro en que se haya cursado o
mediante copia del diploma o titulo expedido. En el cer-
tificado o en el titulo debera constar la denominacién
del curso, centro que lo imparte, periodo de celebracién
del mismo y numero de horas.

2.B.- Experiencia: maximo de 25 puntos.

Se valorard la ocupacion en el puesto como moni-
tor/a en la especialidad o experiencia profesional labo-
ral en las competencias del certificado de profesionali-
dad a la que se opte, acreditada mediante decreto de
nombramiento como funcionario/a interino/a o contra-
tacion laboral, mediante la presentacion de los contra-
tos y/o certificado de funciones realizadas en el puesto.

* 0,35 puntos por cada 30 dias prestados como Mo-
nitor/a de la especialidad a la que opte o experiencia
profesional laboral en las competencias del certificado
de profesionalidad en Entidades Publicas

* 0,20 puntos por cada 30 dias prestados como Mo-
nitor/a de la especialidad a la que opte o la experiencia
profesional laboral en las competencias del certificado
de profesionalidad en Entidades Privadas.

El tribunal examinara las solicitudes presentadas, va-
lorando Unicamente aquellos méritos que hayan sido
justificados documentalmente.

DECIMA: Lugar y calendario de realizacién de las
pruebas.

El Tribunal determinard, y publicara todos los avisos,
citaciones y convocatorias que el Tribunal haya de ha-
cer a los aspirantes, por medio del tablén de anuncios
del Consorcio para el Desarrollo de la Vega Sierra Elvira
y en su pagina web, www.consvega.com.

UNDECIMA: Relacién de aprobados, presentacion
de documentos y nombramiento.

Concluidas las pruebas concurso-oposicién, se ele-
vara al brgano competente propuesta del /los candidatos
para su contratacion, ordenada por orden de prelacion
del personal junto con la documentacion acreditativa del
cumplimiento de los requisitos. El érgano competente
procedera a la contratacion, previa justificacién de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la con-
vocatoria. El Tribunal de Seleccion debera elaborar una
relacion complementaria (Bolsa de trabajo) con validez
hasta la finalizacion del Programa de FPE 2023, donde fi-
guraran los/as aspirantes aprobados/as no selecciona-
dos/as, que servira para cubrir los supuestos de cese,
baja, renuncia o sustitucién, y hasta tanto se resuelva el
nuevo proceso de seleccion que se iniciara para tal fin.

DUODECIMA.- Vinculacion resolucion Definitiva

La Contratacion esté vinculada a la resolucién Defini-
tiva de Direccién General de Formacién Profesional
para el Empleo, por la que se resuelve el procedimiento
de concesion de subvenciones publicas de las convo-
cadas por resolucion de 02 de agosto de 2023, de la Di-
reccion General de Formacion Profesional para el Em-
pleo en la modalidad de Formacién de oferta dirigida a
personas trabajadoras desempleadas para el afio 2023,
de las previstas en la Orden de 3 de junio de 2016.

DECIMO TERCERA.- Validacion del Perfil de la per-
sona seleccionada

De acuerdo a lo establecido en la normativa regula-
dora, la entidad remitira la propuesta del candidato/a
seleccionado/a para el puesto objeto de la convocatoria
de seleccion junto con su curriculum acreditado, para
que, por parte de la Delegacién Territorial de Empleo,
Empresa y Trabajo Auténomo en Granada, se conceda
el visto bueno y validacién. Una vez validado, la Entidad
procedera a tramitar la contratacién en los términos es-
tablecidos en la propuesta de Presidencia, no gene-
rando ningln derecho hasta tanto la validacion de la
Delegacién de Empleo sea efectiva, pudiéndose en ese
caso dejarse en suspenso el proceso de contratacion.

Atarfe, 22 de abril de 2024.-El Presidente del Consor-
cio Vega Sierra Elvira, fdo.: Antonio José Salazar Pérez.

ANEXO 1

SOLICITUD DE ADMISION

PRUEBAS SELECTIVAS ACCESO A PUESTO DE PER-
SONAL DOCENTE DE LA PROGRAMACION DE FPE 2023
en el Consorcio para el Desarrollo de la Vega Sierra Elvira.

ESPECIALIDAD A LA QUE OPTA:

CONVOCATORIA del BOP (Fecha):

DATOS PERSONALES:

Apellidos: ...... Nombre: ...... DNI: ......

Fecha de nacimiento: ...... Nacionalidad: ......

Domicilio a efectos de notificaciones (Obligatorio en
caso de que ese opte por la notificacién en papel): ......

Poblacion: ...... Provincia: ...... CP:......

Teléfono de contacto: ......

Correo electrénico: (Obligatorio si opta por la notifi-
cacion electrénica):

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

- Fotocopia del DNI

- Permiso de conducir
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- Fotocopia Titulo exigido para el ingreso o docu-
mento oficial de su solicitud

- Informe de Vida laboral.

- Curriculum vitae

- Fotocopia de las titulaciones y cursos que se aporten.

- Fotocopia de contratos laborales /Certificado de
empresas

- Anexo Il Anexo de Auto baremacion.

- Justificante de pago de tasas por derecho de examen.

- Anexo IV Declaraciéon Responsable

Indicar en todas las Fotocopias “es copia Fiel del Original”

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica
3/2018 de 5 de diciembre de Proteccion de Datos de Ca-
racter Personal, el CONSORCIO VEGA SIERRA ELVIRA le
informa que sus datos personales obtenidos mediante la
cumplimentacién de este documento van a ser incorpo-
rados en fichero automatizado para su tratamiento con la
finalidad de la gestion del presente proceso selectivo, pu-
diendo ejercerse ante este CONSORCIO los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién en los tér-
minos establecidos en la normativa vigente.

El/la abajo firmante, solicita su admisién para la se-
leccion a que se refiere la presente instancia y declara
que son ciertos los datos consignados en ella y que re-
Une los requisitos y condiciones sefialados en la convo-
catoria anteriormente citada, comprometiéndose a pro-
bar documentalmente todos los datos que figuran en
esta solicitud.

ANEXO Il (AUTOBAREMACION)

PRUEBAS SELECTIVAS ACCESO A PUESTO DE PER-
SONAL DOCENTE DE LA PROGRAMACION DE FPE 2023

ESPECIALIDAD AL QUE OPTA

CONVOCATORIA del BOP (Fecha):

DATOS PERSONALES:

Apellidos: ...... Nombre: ...... DNI: ......

Fecha de nacimiento: ...... Nacionalidad ......

Rellenar en cada apartado, los méritos profesionales
o formativos y puntuar, anhadiendo las filas necesarias y
eliminando las no necesarias.

A) Méritos Experiencia Profesional maximo 25 puntos

a.1) 0,35 puntos por cada 30 dias prestados como
docente de la especialidad a la que opte o experiencia
profesional laboral en las competencias del certificado
de profesionalidad en entidades publicas

Contrato/nombramiento / Entidad/duracién / Puntos

Total a.1: ......

a.2) 0,20 puntos por cada 30 dias prestados como
docente de la especialidad a la que opte o experiencia
profesional laboral en las competencias del certificado
de profesionalidad en Entidades privadas

Contrato / Entidad/duracién / Puntos

Total a.2: ......

Total A: ......

B) Méritos formativos méaximo 15 puntos

B) Por cada curso, congreso, seminario, jornadas
técnicas y masteres directamente relacionados con las

materias indicadas en la Base 9 novena Apartado 2.A
FORMACION, en base al siguiente baremo:

Por la participacién como asistente, 0,20, por cada 30
horas de duracién.

Curso/seminario, jornada / Entidad / Duracién / Puntos

Total B) ...... )
C) TOTAL MERITOS (A+B):" ......

ANEXO llI

Resolucién de 22 de febrero de 2024, de la Direccién
General de Formacién Profesional para el Empleo (Bo-
letin nimero 47 de 07/03/2024)

Resuelve segundo. Punto 3

1) Titulaciones universitarias oficiales de grado en
Pedagogia, Psicopedagogia o de Magisterio en cual-
quiera de sus especialidades, de un titulo universitario
de graduado en el ambito de la Psicologia o de la Peda-
gogia, o de un titulo universitario oficial de posgrado en
los citados ambitos, asi como las licenciaturas y diplo-
maturas en dichos &mbitos.

b) Titulacién universitaria oficial distinta de las indica-
das en el apartado anterior y ademas se encuentren en
posesion del Certificado de Aptitud Pedagdgica o de los
titulos profesionales de Especializacion Didactica y el
Certificado de Cualificacién Pedagdgica.

c¢) Master Universitario habilitante para el ejercicio de las
Profesiones reguladas de Profesor de Educaciéon Secun-
daria Obligatoria y Bachillerato, Formacioén Profesional y
Escuelas Oficiales de Idiomas y la superacién de un curso
de formacién equivalente a la formacién pedagdgica y di-
dactica exigida para aquellas personas que, estando en
posesion de una titulacién declarada equivalente a efectos
de docencia, no pueden realizar los estudios de maéster, es-
tablecida en la disposicién adicional primera del Real De-
creto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen
las condiciones de formacién para el ejercicio de la docen-
cia en la educacion secundaria obligatoria, el bachillerato,
la formacién profesional y las ensefanzas de régimen es-
pecial y se establecen las especialidades de los cuerpos
docentes de ensenanza secundaria.

d) Quienes acrediten una experiencia docente con-
trastada de al menos 600 horas en los ultimos diez anos
en formacion profesional para el empleo o del sistema
educativo.

e) A través de las especialidades declaradas equiva-
lentes en virtud de la resolucién de 28 de mayo de 2015,
de la Direccion General de Formacién Profesional para el
Empleo, por la que se regula la acreditacion de la compe-
tencia docente de las personas formadoras de formacion
profesional para el empleo en el &mbito de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, que se detallan a continuacion:

a) SSCFO1AECP Formador (380 horas).

b) SSCFO1ANT Formador de formadores (400 horas).

¢) SSCFO3ACA Docencia (900 horas).

d) SSCF10 Formador Ocupacional (380 horas).

e) DOFF Formador/a ocupacional (380 horas).

ANEXO IV
DECLARACION RESPONSABLE DE NO HABER SIDO
SEPARADO MEDIANTE EXPEDIENTE DISCIPLINARIO
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DEL SERVICIO DE CUALQUIERA DE LAS ADMINISTRA-
CIONES PUBLICAS O DE LOS ORGANOS CONSTITU-
CIONALES O ESTATUTARIOS DE LAS COMUNIDADES
AUTONOMAS, NI HALLARSE EN INHABILITACION AB-
SOLUTO O ESPECIAL PARA EMPLEOS O CARGOS PU-
BLICOS POR RESOLUCION JUDICIAL, PARA EL AC-
CESO AL CUERPO O ESCALA DE FUNCIONARIO, O
PARA EJERCER FUNCIONES SIMILARES A LAS QUE
DESEMPENABAN EN EL CASO DE PERSONAL LABO-
RAL, EN EL QUE HUBIESES SIDO SEPARADO O INHA-
BILITADO. EN EL CASO DE SER NACIONAL DE OTRO
ESTADO, NO HALLARSE INHABILIDAD O EN SITUA-
CION EQUIVALENTE NI HABER SOMETIDO A SAN-
CION DISCIPLINARIA O EQUIVALENTE QUE IMPIDA,
EN SU ESTADO, EN LOS MISMOS TERMINOS EL AC-
CESO AL EMPLEO PUBLICO

D./D2....... ,con DNI/NIE. ......

DECLARA:

Bajo su responsabilidad

Que el firmante NO ha sido separado mediante expe-
diente disciplinario del servicio de cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autbnomas, ni hallarse
en inhabilitacion absoluto o especial para empleos o car-
gos publicos por resolucién judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempenaban en el caso de personal
laboral, en el que hubieses sido separado o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse in-
habilidad o en situacion equivalente ni haber sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Es-
tado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

En....... ;8. de...... de......

Atarfe, 22 de abril de 2024.-La Gerente del Consorcio,
fdo.: M2 José Mateos Ortigosa.

NUMERO 2.196
COMUNIDAD DE REGANTES DE LAS ACEQUIAS
ALTA Y BAJA DE PITRES

Junta general ordinaria
EDICTO

Por medio de la presente se convoca JUNTA GENE-
RAL ORDINARIA de la Comunidad de Regantes de las
Acequias Alta y Baja de Pitres, que tendra lugar el pro-
ximo viernes dia 31 de mayo de 2024, a las 19.00 horas
en primera convocatoria, y a las 20.00 horas en se-
gunda, en el salon de actos del Ayuntamiento de la
Taha, con el siguiente

ORDEN DEL DiA:
12.- Informe memoria anual y del estado de las cuen-
tas de la Comunidad y aprobacion, si procede.
2.- Elecciéon de cargos de Presidente, Secretario, Te-
sorero, Vocales del Sindicato y Jurado de Riegos, de
conformidad con lo dispuesto en los vigentes Estatutos.

32.- Relacién de Comuneros deudores vy liquidacién
de las deudas pendientes de pago. Facultar a Presi-
dente y Secretario para que procedan a la reclamacién
de las cuotas pendientes de abono, autorizando expre-
samente para realizar cuantos actos se requieran para el
cobro de las deudas pendientes de pago y especial-
mente, la designacién de abogados y procuradores
para su reclamacién judicial.

42.- Presupuestos para el ano 2024/2025 y su aproba-
cion, si procede. Informacién acerca de ayudas y sub-
venciones recibidas y aplicacion de su resultado.

2.- Problemética con los cortes realizados por los
comuneros situados en el término municipal de Capi-
leira. Concrecién de la forma de realizar los cortes de
agua (art. 29 de las Ordenanzas).

2.- Informacién sobre el Convenio de Colaboracién
suscrito entre la Comunidad y los Ayuntamientos de La
Tahay Pértugos.

72.- Informacién sobre el desarrollo del Contrato sus-
crito entre la Comunidad de Regantes y la Universidad
de Granada.

2.- Informacién sobre el estado de elaboracién del
Censo de Comuneros.

9.- Puesta en conocimiento del estado procesal de
la demanda presentada contra la Comunidad por José
Antonio Rodriguez S4ez, que se tramita ante el Juzgado
de lo Contencioso Administrativo n? 4 de Granada, Au-
tos de Procedimiento Ordinario 43/2021.

102.- Ruegos y preguntas.

119.- Designacién de dos comuneros asistentes para
aprobacion del acta.

El censo de participes, cuentas y presupuestos, podran
ser examinados en la oficina de la Comunidad de Regantes,
previa cita, en los dias laborables (horario de oficina) com-
prendidos entre los dias 2 y 3 de mayo, ambos inclusive.

Para el acceso a la Asamblea sera preciso figurar en
el censo de participes de esta Comunidad y acreditar su
personalidad mediante la exhibicion del D.N.I.

Lo que a sus efectos y en cumplimiento a lo previsto
en los Estatutos de la Comunidad, se hace publico para
general conocimiento.

La Taha, 17 de marzo de 2024.-El Presidente de la Co-
munidad.

NUMERO 2.357
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE CENTROS SOCIALES, MAYORES Y
JUVENTUD

Convocatoria de los “Premios Granarte 2024. Diputacion
de Granada” en régimen de concurrencia competitiva

EDICTO
BDNS (ldentif.): 756778

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
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de Subvenciones, se publica el extracto de la convocato-
ria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosub-
venciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/756778)

Tipo de beneficiario: Persona fisica nacida entre 1990
y 2009, ambos anos incluidos, en alguno de los munici-
pios de la provincia de Granada o residente en alguno
de los municipios de la provincia de Granada a la fecha
de presentacién de la solicitud.

Los premios tendran caracter provincial y se dividi-
rén en las siguientes categorias:

- PINTURA MURAL
-coOMIC

- MODA
-ESCULTURA

- ILUSTRACION

- FOTOGRAFIA

El tema central en TODAS las categorias sera “JOVE-
NES Y MAYORES, CAMINOS A COMPARTIR".

El plazo de presentacién de las solicitudes comenzara a
las 00:00 horas del dia siguiente a la publicacion del ex-
tracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Granada (BOP en adelante) y terminara a las 23:59
horas del 26 de mayo de 2024. Las solicitudes se presenta-
ran a través de la sede electronica de la Diputacién de Gra-
nada, https://sede.dipgra.es/opencms/opencms/sede, en
el enlace habilitado en la carpeta IGUALDAD Y JUVENTUD
denominado PREMIOS GRAN-ARTE.

La convocatoria se podra consultar en

https://www.dipgra.es/servicios/areas/juventud/, con-
cretamente en

https://www.dipgra.es/servicios/areas/juventud/GRAN-
ARTE/.

Granada, 23 de abril de 2024.-La Secretaria General
de la Excma. Diputacién Provincial de Granada, fdo.:
Maria Teresa Martin Bautista.

NUMERO 2.369
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE ECONOMIA Y ATENCION AL
ALCALDE

Modificacion presupuestaria n® 12/2024
EDICTO

El Pleno de la Diputacién de Granada, en sesién cele-
brada con fecha 25 de abril de 2024, adopt6 acuerdo de
aprobacién inicial del expediente de modificacién de las
bases de ejecuciéon del presupuesto n? 12/2024 anun-
ciandose la apertura del periodo de exposicién publica
por plazo de quince dias habiles contados desde el si-
guiente al de la publicacién de este Anuncio en el Bole-
tin Oficial de la Provincia, durante los cuales los intere-
sados podran examinar los expedientes y presentar, en

su caso, reclamaciones ante el Pleno, entendiéndose
definitivamente aprobados si durante el citado plazo no
se presenta reclamacion alguna.

Lo que se hace publico para general conocimiento y
cumplimiento de lo establecido en el articulo el art. 169, en
relacion con el art. 177, ambos del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Granada, 25 de abril de 2024.-La Diputada de Econo-
mia y Atencién al Alcalde, fdo.: Ana Maria Molina Galvez.

i NUMERO 2.370
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE ECONOMIA Y ATENCION AL
ALCALDE

Moadificacion presupuestaria n® 13/2024
EDICTO

El Pleno de la Diputacién de Granada, en sesion cele-
brada con fecha 25 de abril de 2024, adopt6 acuerdo de
aprobacion inicial del expediente de modificacion presu-
puestaria n? 13/2024 anuncidndose la apertura del pe-
riodo de exposicion publica por plazo de quince dias ha-
biles contados desde el siguiente al de la publicacion de
este Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante
los cuales los interesados podran examinar los expe-
dientes y presentar, en su caso, reclamaciones ante el
Pleno, entendiéndose definitivamente aprobados si du-
rante el citado plazo no se presenta reclamacion alguna.

Lo que se hace publico para general conocimiento y
cumplimiento de lo establecido en el articulo el art. 169, en
relacion con el art. 177, ambos del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Granada, 25 de abril de 2024.-La Diputada de Economia
y Atencion al Alcalde, fdo.: Ana Maria Molina Galvez. m



