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NUMERO 4.635
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA,
HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y DE INDUSTRIA,
ENERGIA Y MINAS EN GRANADA

Otorgamiento del derecho minero de la seccién B),
relativo a aguas minerales naturales y minero
medicinales “Aguas del Manar” numero 61

EDICTO

RESOLUCION de la Delegacién Territorial de Econo-
mia, Hacienda, Fondos Europeos y de Industria, Energia
y Minas en Granada, por el que se hace publica la reso-
lucion de otorgamiento del derecho minero de la sec-
cion B), relativo a aguas minerales naturales y minero
medicinales, que se cita.

El Delegado Territorial de Economia, Hacienda, Fon-
dos Europeos y de Industria, Energia y Minas en Gra-
nada, hace saber la siguiente resolucién, de fecha 16 de
enero de 2023, de la Direccién General de Minas:

Resolucién por la que se autoriza el plan de restaura-
cion y el aprovechamiento de las aguas minero-medici-
nales, minerales naturales, relativas al recurso de la sec-
ciéon B), denominado “Aguas del Manar”, nimero 61,
sita en el término municipal de Villamena (Granada).

Visto el expediente instruido por la entonces Delega-
cién Territorial de Empleo, Formacion, Trabajo Auté-
nomo, Transformacién Econdémica, Industria, Conoci-
miento y Universidades de Granada, a instancias de la
entidad Aguas Bellavista, S.L., que tiene por objeto la
autorizacién del plan de restauracion y el aprovecha-
miento de las aguas minero-medicinales, minerales na-
turales, relativas al recurso de la seccion B), denomi-
nado “AGUAS DEL MANAR”, nUmero 61, sita en el tér-
mino municipal de Villamena (Granada), y en la que
concurren los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 24 de septiembre de 2015, a
instancia de la entidad Aguas Bellavista, S.L., se inicia
expediente de declaracién de agua mineral natural, de
las aguas relativas al recurso de la seccion B), denomi-
nado “AGUAS DEL MANAR”, nUmero 61, sita en el tér-
mino municipal de Villamena (Granada).

SEGUNDO.- Con fecha 18 de diciembre de 2018, la
entonces Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio
emite resolucién por la que se declara la condicién de
aguas minero-medicinales a las relativas del recurso de
la seccion B), denominado “AGUAS DEL MANAR”, nu-
mero 61, sita en el término municipal de Villamena (Gra-
nada). Dicha resolucion fue notificada a la titular con fe-
cha 28 de enero de 2019.

TERCERO.- Con fecha 12 de julio de 2019, la entidad
Aguas Bellavista, S.L., presenta solicitud de autoriza-
cion de aprovechamiento de las aguas minerales natu-
rales y autorizacion de perimetro de proteccion.

CUARTO.- Con fecha 20 de noviembre de 2019, la por
entonces Direccion General de Industria, Energia y Mi-
nas, solicita al Instituto Geolégico y Minero de Espana
que evacue informe en relacion al aprovechamiento del
recurso de la seccién B), aguas minerales naturales, de-
nominado “AGUAS DEL MANAR", nimero 61.

QUINTO.- Con fecha 17 de diciembre de 2019 se re-
cibe, en la por entonces Direccion General de Industria,
Energia y Minas, informe del Instituto Geolégico y Mi-
nero de Espana, de fecha 5 de diciembre de 2019, en el
que concluye que:

“...el IGME propone el establecimiento de una zona
de proteccion cuantitativa y cualitativa que se orienta
hacia las direcciones ONO-ESE, coincidente con la
orientacién del flujo subterraneo y que coincide con la
principal zona de recarga del acuifero. Esta zona queda
definida por las siguientes coordenadas UTM ETRS89,
huso 30:

Vértice P-1 X:444.200 Y:4.095.200, P-2 X:445.161
Y:4.094.673, P-3 X:445.432 Y:4.094.153, P-4 X:445.225
Y:4.093.704, P-5 X:444.670 Y:4.093.577, P-6 X:443.607
Y:4.093.99

El caudal solicitado es de 8 I/s lo que representaria un
volumen anual de 252.288 m3/afo.

Para garantizar la proteccion cualitativa y cuantitativa
del agua mineral, dentro del perimetro de proteccién,
debe limitarse o prohibirse cualquier actividad, poste-
rior a la aprobacién del perimetro, que pueda dar lugar
a un nuevo foco de contaminacién, asi como la perfora-
cién de nuevas captaciones que afectes al acuifero o la
realizaciéon de obras civiles (desmontes, voladuras, ex-
cavaciones, etc.) sin la correspondiente autorizacién de
la autorizacién minera, con el fin de impedir la alteracién
del régimen del flujo subterraneo hacia la captacién
protegida. (sic)”

SEXTO.- Con fecha 25 de febrero de 2020, tiene en-
trada en la por entonces Delegacion del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Granada, informe de la Delega-
cion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desa-
rrollo Sostenible de Granada, en el cual indica lo si-
guiente:

“En relacion con el asunto arriba indicado y tras su
escrito de fecha 22 de agosto de 2019, se solicitaron in-
formes a otras unidades administrativas dependientes
de esta Delegacioén Territorial para proceder a emitir el
informe solicitado.

A la vista de la documentacion remitida por esa Ad-
ministracién y de los informes recibidos, se comunica
lo siguiente:

1.- La actuacién proyectada (aprovechamiento del
recurso de la seccion B agua mineral natural, sondeo y
planta embotelladora de agua) no se encuadra en los
epigrafes del Anexo | de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestién Integrada de la Calidad Ambiental, por lo que, a
priori, no precisa someterse a procedimiento de pre-
vencién ambiental. No obstante, y si bien la actuaciéon
no se localiza en ninglin espacio natural protegido de la
Red de Espacios Naturales Protegidos de Andalucia, de
acuerdo con la Ley 2/1989, de 18 de julio, y demaés con-
gruente con ella, ni tampoco de la red Natura 2000, al
no estar declarado zona de especial proteccion para las
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aves, ni designado lugar de importancia comunitaria ni
zona especial de conservacion, si se sitla en las proxi-
midades de las Lagunas del Padul, espacio incluido en
el Inventario de Humedales de Andalucia y situado den-
tro del Parque Natural y Zona de Especial Conservacion
de Sierra Nevada, por lo que se ha solicitado informe a
la direccion de dicho espacio natural protegido, a efec-
tos de determinar si le seria de aplicacion el articulo
27.1) delaLey 7/2007, de 9 de julio, en cuyo caso estaria
sometida a autorizacién ambiental unificada. Una vez
recibido el mismo, se dar4 traslado a ese servicio.

2.- No se ve afectada por el proyecto ninguna de las
vias pecuarias clasificadas en el término municipal de
Villamena.

3.- Para poder informar el Proyecto de Restauracion,
el Servicio de Gestion del Medio Natural precisa que la
localizacion del proyecto se presente en formato digital
para ARCMAP (.shp), siendo dichas capas o shapes ne-
cesarios para pronunciarse sobre dicho proyecto. En
consecuencia debera requerirse al promotor su presen-
tacion. (sic)”

SEPTIMO.- Con fecha 20 de octubre de 2020, tiene
entrada en la por entonces Delegacién de Transforma-
cion Econdémica, Industria, Conocimiento y Universida-
des de Granada, un nuevo informe de la Delegacion Te-
rritorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible de Granada, en el cual indica lo siguiente:

“En relacion con el asunto arriba indicado, recibido
su escrito de 18 de septiembre de 2020, y como conti-
nuacion al nuestro de 21 de febrero de 2020, le comu-
nico que tras lo informado por el Parque Natural de Sie-
rra Nevada se determina que la actuacién de referencia
no estaria incluida en el 27.1.d) de la Ley 7/2007, de 9 de
julio, de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental, por
lo que no estaria sometida al procedimiento de Autori-
zacion Ambiental Unificada.

Por otro lado, y como ya le informamos en nuestro
escrito de 21 de febrero de 2020, para poder informar el
Proyecto de Restauracion, se habia requerido que la lo-
calizacién del proyecto se presentase en formato digital
para ARCMAR (.shp), siendo dichas capas o shapes ne-
cesarios para pronunciarse sobre dicho proyecto. Por
tanto, y hasta que no se aporte lo requerido, no se
puede informar el Proyecto de Restauracion.

No obstante lo anterior, y para posteriores proyectos
de aguas minerales y termales de la seccién B) regula-
dos por la Ley de Minas, se ha elevado consulta a la Di-
reccion General de Calidad Ambiental y Cambio Clima-
tico, de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, a fin de que informen si estarian
incluidos en el epigrafe 1.1. del Anexo | de la Ley 7/2007,
de 9 de julio, en cuyo caso si estarian sometidos al pro-
cedimiento de Autorizacion Ambiental Unificada. (sic)”.

En relacion con el requerimiento de presentacion del
Proyecto de Restauracién en formato digital por parte
de la Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible de Granada, la entonces
Delegacién Territorial de Transformacion Econdmica,
Industria, Conocimiento y Universidades de Granada in-
forma de que:

“... segun indica el titular con fecha 3-8-2020, en
pleno periodo de pandemia, y con los registros de en-
trada clausurados, fue remitida por correo electrénico
al Servicio de Prevencion ambiental el formato ARC-
MAP (SHP) los planos solicitados, con sus capas, pues
no eran dichos planos en su formato admitidas para po-
der presentarlas por el sistema telematico al Organo
Ambiental.

Este informe fue requerido al citado departamento
por esta administracién pero no llegé a recibirse. (sic)”.

A fecha de la presente, no consta que el citado in-
forme se haya recibido en dicha Delegacion Territorial.

OCTAVO.- Con fecha 17 de diciembre de 2020, el De-
partamento de Minas de la Delegacion Territorial de
Empleo, Formacién, Trabajo Autbnomo, Transforma-
cion Econdémica, Industria, Conocimiento y Universida-
des en Granada, emite informe propuesta favorable so-
bre el Plan de Restauracién de las aguas minerales na-
turales a las relativas del recurso de la seccién B), deno-
minado “AGUAS DEL MANAR”, niimero 61, sita en el
término municipal de Villamena (Granada).

NOVENO.- La Delegacion Territorial de Empleo, For-
macioén, Trabajo Auténomo, Transformacién Econé-
mica, Industria, Conocimiento y Universidades en Gra-
nada, procedi6 a realizar la informacion publica con re-
lacién al perimetro de proteccion y el plan de restaura-
cion propuesto, de acuerdo con el articulo 41.2 del Real
Decreto 2857/1978, por el que se apruebe el Regla-
mento General para el Régimen de la Mineria, publican-
dose en los siguientes Diarios Oficiales:

¢ Boletin Oficial de la Provincia de Granada, nimero
24, de 5 de febrero de 2021.

 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, niimero 51,
de 17 de marzo de 2021.

¢ Boletin Oficial del Estado, niimero 47, de 24 de fe-
brero de 2021.

Durante el plazo establecido en la informacion pu-
blica, no consta que se presentara alegacion alguna.

DECIMO.- Con fecha 13 de julio de 2021, tiene en-
trada en la Secretaria General de Industria y Minas, pro-
puesta de resolucién favorable de la Delegacién Territo-
rial de Empleo, Formacién, Trabajo Autébnomo, Trans-
formaciéon Econdmica, Industria, Conocimiento y Uni-
versidades en Granada, al aprovechamiento de las
aguas minerales naturales relativas al recurso de la sec-
cion B), denominado “AGUAS DEL MANAR"”, nimero
61, y ratifica su decision de autorizar el Plan de Restau-
racion propuesto.

DECIMOPRIMERO.- Con fecha 6 de septiembre de
2021, el Servicio de Minas de la Secretaria General de
Industria y Minas, solicita los informes preceptivos a la
Secretaria General de Agricultura, Ganaderia y Alimen-
tacion de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible, a la Confederacion Hidrogréfica
del Guadalquivir, y al Servicio de Seguridad Alimentaria
de la Consejeria de Salud y Familias, cuyo informe tiene
caracter vinculante.

DECIMOSEGUNDO.- Con fecha 21 de septiembre de
2021, tiene entrada en la Secretaria General de Industria
y Minas, informe favorable de la Direccién General de la
Produccién Agricola y Ganadera, en el cual se indica”...
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se ha cruzado dicha informaciéon con la del inventario
de regadios de Andalucia, observandose que no se pro-
duce ningun solape con parcelas de riego. (sic)”.

DECIMOTERCERO.- Con fecha 3 de marzo de 2022,
el Servicio de Minas de la Secretaria General de Indus-
tria y Minas reitera la peticion de informe al Servicio de
Seguridad Alimentaria de la Consejeria de Salud y Fa-
milias y con fecha 10 de marzo de 2022 a la Confedera-
cion Hidrografica del Guadalquivir, referidos en el ante-
cedente de hecho decimoprimero.

DECIMOCUARTO.- Con fecha 14 de marzo de 2022,
tiene entrada en el Servicio de Minas de la Secretaria
General de Industria y Minas, oficio del Servicio de Se-
guridad Alimentaria de la Consejeria de Salud y Fami-
lias mediante el cual adjuntan informe, de 8 de noviem-
bre de 2021, del Distrito Sanitario Granada-Metropoli-
tano, favorable al perimetro de proteccién propuesto y
considerando viable el proyecto de aprovechamiento.

DECIMOQUINTO.- Con fecha 22 de marzo de 2022, el
Servicio de Minas de la Secretaria General de Industria
y Minas solicita de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacion, Trabajo Auténomo, Transformacién Econé-
mica, Industria, Conocimiento y Universidades en Gra-
nada que subsane su propuesta segun lo que a conti-
nuacion se transcribe:

“Se le solicita que el érgano instructor complete su
propuesta con los contenidos referidos en el articulo
41.4, letras a) a e), en especial el tiempo propuesto para
la duracién de la autorizacién, clase y utilizacion de las
aguas, caudal maximo y condiciones de regulacion, et-
cétera; a fin de que este 6rgano sustantivo resuelva
conforme a la instruccion realizada por ese 6rgano”.

DECIMOSEXTO.- Mediante oficio de 4 de abril de
2022, la Delegacion Territorial de Empleo, Formacién,
Trabajo Autbnomo, Transformacién Econdémica, Indus-
tria, Conocimiento y Universidades en Granada, en res-
puesta al oficio referido en el antecedente de hecho an-
terior, comunica los datos solicitados sobre la pro-
puesta de aprovechamiento de agua mineral natural de
las aguas relativas al recurso de la seccion B), denomi-
nado “AGUAS DEL MANAR”, nUmero 61, sita en el tér-
mino municipal de Villamena (Granada).

DECIMOSEPTIMO.- Con fecha de la presente no se
ha recibido el informe solicitado a Confederacién Hidro-
gréafica del Guadalquivir y referido en los antecedentes
de hecho decimoprimero y decimotercero, por lo que
en aplicacion del articulo 80.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se prosiguen con las ac-
tuaciones.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Esta Direccién General de Minas es com-
petente para dictar la presente resolucién de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 26.2 de la Ley
22/1973, de 21 de julio, de Minas, y el articulo 41.4 del
Reglamento General para el Régimen de la Mineria,
aprobado por Real Decreto 2857/1978, de 25 de agosto;
ello, en relacion con los Reales Decretos 1091/1981, de
24 de abiril, y 4164/1982, de 29 de diciembre, por los que
se traspasan funciones y servicios de la Administraciéon

del Estado a la Junta de Andalucia en materia de indus-
tria, energia y minas; con el articulo 13 del Decreto del
Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructura-
cion de Consejerias; con el articulo 8 del Decreto
163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estruc-
tura orgénica de la Consejeria de Politica Industrial y
Energia; y con la Disposicion transitoria segunda, del
Decreto 300/2022, de 30 de agosto, por el que se modi-
fica el Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que
se regula la organizacion territorial provincial de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia.

SEGUNDO.- De acuerdo con lo dispuesto en los arti-
culos 114.2 de la Ley 22/1973, de Minas de 21 de julio, y
140.2 del Reglamento General para el Régimen de la Mi-
neria, aprobado por el Real Decreto 2857/1978, de 25 de
agosto, el expediente se ha instruido por la Delegacion
Territorial competente en materia de mineria en la pro-
vincia.

TERCERO.- Es de aplicacion el articulo 88.6 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas:”... la
aceptaciéon de informes o dictdmenes servird de moti-
vacion a la resolucion cuando se incorporen al texto de
la misma...”.

CUARTO.- De acuerdo con lo dispuesto en el articulo
5.2 del Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, sobre
gestion de los residuos de las industrias extractivas y de
proteccion y rehabilitacion del espacio afectado por ac-
tividades mineras, la autorizacién del plan de restaura-
cién se hara conjuntamente con el otorgamiento del
permiso de investigacioén, la autorizacion o la concesion
de explotacién, y tendra la consideracién de condicién
especial de dicho titulo minero.

QUINTO.- El articulo 80.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, indica que:

"Si el informe debiera ser emitido por una Adminis-
tracion Publica distinta de la que tramita el procedi-
miento en orden a expresar el punto de vista corres-
pondiente a sus competencias respectivas, y transcu-
rriera el plazo sin que aquél se hubiera emitido, se po-
dran proseguir las actuaciones.”

SEXTO.- Es de aplicacién el Capitulo Il del Titulo Il de
laLey 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, en relacién al uso y
aprovechamiento de los bienes de dominio publico.

Visto cuanto antecede, esta Direccion General de Mi-
nas de la Consejeria de Politica Industrial y Energia, a
propuesta de la Delegacioén Territorial de Empleo, For-
macién, Trabajo Auténomo, Transformacién Econé-
mica, Industria, Conocimiento y Universidades en Gra-
nada, y con la conformidad del Servicio de Minas,

RESUELVE

PRIMERO.- Autorizar a favor de la entidad Aguas Be-
llavista, S.L., sin perjuicio de tercero y sin excluir la ne-
cesidad de obtener las demds autorizaciones que con
arreglo a las leyes sean necesarias, el aprovechamiento
durante un periodo de 25 anos de las aguas minero-me-
dicinales, minerales naturales, relativas al recurso de la
seccion B) denominado “AGUAS DEL MANAR”, nu-
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mero 61, sito en el término municipal de Villamena
(Granada), quedando su alumbramiento definido por
las siguientes coordenadas rectangulares proyectadas
segln el vigente sistema geodésico de referencia oficial
en Espafa, European Terrestrial Reference System
1989 (ETRS89):

X: 444.783,Y: 4.094.191

El aprovechamiento se realizara segun lo indicado en
la propuesta, de fecha 6 de julio de 2021, de la Delega-
cidon competente en materia de mineria en la provincia
de Granada, asi como sus subsecuentes subsanacio-
nes. Siendo el caudal autorizado 8 I/s lo cual representa
un caudal anual de 252.288 m?3/aio.

SEGUNDO.- Establecer el perimetro de proteccién
propuesto por la Delegacion Territorial de Empleo, For-
macién y Trabajo Auténomo y Transformacién Econé-
mica, Industria, Conocimiento y Universidades en Gra-
nada, quedando definido por la poligonal que confor-
man las siguientes coordenadas rectangulares proyec-
tadas segun el vigente sistema geodésico de referencia
oficial en Espana, European Terrestrial Reference Sys-
tem 1989 (ETRS89):

Vértice P-1 X:444.200 Y:4.095.200, P-2 X:445.161
Y:4.094.673, P-3 X:445.432 Y:4.094.153, P-4 X:445.225
Y:4.093.704, P-5 X:444.670 Y:4.093.577, P-6 X:443.607
Y:4.093.99

TERCERO.- Aprobar el Plan de Restauraciéon del
aprovechamiento del recurso de la seccién B) denomi-
nado “AGUAS DEL MANAR”, con namero de registro
61 y localizado en el término municipal de Villamena
(Granada), debiendo la entidad titular, antes del inicio
de los trabajos, aportar ante la Delegacion Territorial de
Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo, Transforma-
cion Econdémica, Industria, Conocimiento y Universida-
des en Granada justificante de la constitucién de la ga-
rantia financiera indicada en el articulo 42 del Real De-
creto 975/2009, de 12 de junio, sobre gestion de los re-
siduos de las industrias extractivas y de proteccion y re-
habilitacién del espacio afectado por actividades mine-
ras, por el importe que sera requerido por dicha Delega-
cion la cual la actualizard cuando sea conveniente.

Todos los condicionantes recogidos en los proyec-
tos presentados por parte de la entidad titular del apro-
vechamiento, asi como los recogidos en los diferentes
informes existentes en el expediente, se consideraran
como condiciones especiales a la resolucion de autori-
zacion de aprovechamiento y en especial los que prosi-
guen a continuacion:

- Deberan cumplirse todas las prescripciones im-
puestas por los distintos érganos sustantivos en el &m-
bito de sus respectivas competencias.

- Debera cumplirse lo establecido en el Real Decreto
2857/1978, de 25 de agosto, por el que se aprueba el
Reglamento General para el Régimen de la Mineria.

- Debera comenzarse los trabajos dentro del plazo de
seis meses a contar de la fecha de su otorgamiento, o
antes de finalizar las prérrogas que para ello hubiese
concedido el érgano competente.

- No se podran mantener paralizados los trabajos
mas de seis meses sin autorizacion de la Delegacion Te-

rritorial correspondiente, o de la Secretaria General de
Industria y Minas.

- Debera cumplirse lo establecido en el Reglamento
General de Normas Bésicas de Seguridad Minera, apro-
bado por Real Decreto 863/1985, de 2 de abril, asi como
de las Instrucciones Técnicas Complementarias que lo
desarrollan.

- Debera establecerse un control de la actividad, para
ello, anualmente y dentro del primer mes del ano, el ex-
plotador presentara ante el érgano sustantivo en mate-
rial de minas, informe o plan de labores realizadas y de
las que se pretenden realizar, en especial atencién al
consumo realizado y previsto de aguas minerales natu-
rales, asi como destino de las sobrantes o desechadas.

- Deberd instalarse un contador volumétrico total,
precintado en su lectura y posiciéon, de instrumentacién
y material no ferromagnético.

El incumplimiento de las condiciones de la presente
resolucién sera considerado causa de caducidad del
derecho minero, segun establece el articulo 106.f) del
Reglamento General para el Régimen de la Mineria.

Las condiciones de la presente resolucién sélo po-
dran ser revisadas y modificadas por el 6rgano que la
dicto.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la
via administrativa, podra interponerse recurso de al-
zada ante la persona titular de la Consejeria de Politica
Industrial y Energia, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de su notificacion, conforme a
lo dispuesto a los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

Para mayor informacion sobre el derecho minero
otorgado, el publico interesado podra consultar el Re-
gistro Minero de Andalucia en el Portal Andaluz de la
Mineria en la siguiente url:

https://portalandaluzdelamineria.chie.junta-andalu-
cia.es/portalandaluzdelamineria/ConsultaRMA

Lo que se hace publico de conformidad con lo dis-
puesto en el art. 140 y el Titulo IV del Reglamento Gene-
ral para el Régimen de la Mineria de 25 de agosto de
1978.

Granada, 13 de julio de 2023.-El Delegado Territorial,
fdo.: Gumersindo Carlos Fernandez Casas.

NUMERO 4.876
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA,
HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS Y DE INDUSTRIA,
ENERGIA Y MINAS EN GRANADA

Expediente: 14183/AT,; E-4872

EDICTO

ANUNCIO de la Delegacién Territorial de Economia,
Hacienda y Fondos Europeos y de Industria, Energia y
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Minas de la Junta de Andalucia en Granada, por el que
se somete a informacién publica, la solicitud de autori-
zacion administrativa previa y de construccion de la ins-
talacion eléctrica que se cita,

Expediente: 14183/AT; E-4872

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico y el Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucion, comercializa-
cion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica; se somete al tramite
de informacién publica la peticiéon de autorizacién admi-
nistrativa y autorizacion de construccién correspon-
diente a la instalaciéon eléctrica de expediente
14183/AT; E-4872 que a continuacién se indica:

Peticionario: EDistribucion Redes Digitales, S.L.U.,
con CIF n2 B-82846817, C/ Escudo del Carmen n.2 31
18009 GRANADA.

Emplazamiento: Entre Cerro Las Higuerillas y Hoyo
de los Caniles, en el t.m. de Alfacar (Granada).

Apoyo Existente S/N.2 Huso 30; x= 450.436; y=
4.122.730.

Apoyo Existente N2 12 Huso 30; x= 451.013; y=
4.123.629.

Caracteristicas: Desmontaje de 25 apoyos metalicos
y su conductor e instalar 11 nuevos apoyos metélicos y
su conductor de linea aérea de media tension 20 kV,
con una trazada de la linea practicamente igual a la exis-
tente. Los nuevos apoyos tendran todos sus puentes y
conexiones forradas para evitar electrocuciones de avi-
fauna. Tramo linea aérea MT Simple Circuito:

Inicio: Apoyo metalico existente S/N. Final: Apoyo
metalico existente N.212. Tipo: linea aérea de media
tensién (LAMT 20 kV). Longitud en km: 1,336 km. Con-
ductores: LA-56. Tensada: Sobre 13 apoyos celosia.

Presupuesto: 32.496,53 euros.

Finalidad: Reforma y consolidacion de LAMT a 20 kV
alimentadora del centro de transformacién intemperie
54230 “CAMP.ALFAGUARA", dicha obra se considera
de fuerza mayor y con caracter de urgencia para evitar
peligros medioambientales.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nada la documentacién presentada en el portal de la
transparencia LinkPublico:http://www.juntadeandalu-
cia.es/servicios/participacion/todos-documentos o para
aquellos no obligados a relacionarse electrénicamente
con la administracién en esta Delegacion, sita en C/ Joa-
quina Eguaras, 2, previa cita en el teléfono 012 0 955 012
012, o en el email: buzonweb.sac.cpie@juntadeandalu-
cia.es, y formularse al mismo tiempo por duplicado las
alegaciones que se estimen oportunas, en el plazo de
TREINTA dias, contados a partir del siguiente al de la pu-
blicacién de este anuncio.

La Direccion General de Energia (P.D. Resolucion de
11 de marzo de 2022, BOJA n© 52).

Granada, 7 de marzo de 2023,-El Delegado Territo-
rial, fdo.: Gumersindo Carlos Fernandez Casas.

) NUMERO 5.307
AYUNTAMIENTO DE ALBUNOL (Granada)

Plan Local de Instalaciones y Equipamientos
Deportivos

EDICTO

Maria José Sanchez Sanchez, Alcaldesa Presidenta
del Excmo. Ayuntamiento de Albunol (Granada)

HACE SABER:

“Que mediante acuerdo de Pleno de fecha 2 de mayo
de 2023, se aprobd inicialmente el Plan Local de Instala-
ciones y Equipamientos Deportivos (PLIED) del munici-
pio de Albunol.

Se ha recibido informe favorable por parte de la Di-
reccion General de Eventos e Instalaciones Deportivas
de la Consejeria de Turismo, Cultura y Deporte de la
Junta de Andalucia para el Plan Local de Instalaciones y
Equipamientos Deportivos de Albunol, de fecha 15 de
junio de 2023.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 43.3 del
Decreto 48/2022, de 29 de marzo, por el que se regula el
Inventario Andaluz de Instalaciones y Equipamientos De-
portivos y los Planes de Instalaciones y Equipamientos
Deportivos de Andalucia, se somete el Plan Local de Ins-
talaciones y Equipamientos Deportivos de Albufol a tra-
mite de informacién publica por plazo de un mes durante
el cual el expediente estara disponible para su consulta
por los siguientes medios: oficinas fisicas del Ayunta-
miento con direccion en Plaza del Ayuntamiento, 1 de Al-
bunol y en la sede electronica del ayuntamiento, en la si-
guiente direccion: https://acortar.link/rTUVAUY vy en el ta-
blén edictal, https://albunol.sedelectronica.es/board

Aquellas personas que pudieran tenerse como per-
sonas interesadas podran comparecer y formular cuan-
tas alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan
por conveniente.

Asimismo, se somete a tramite de audiencia por
plazo de quince dias a las entidades locales interesadas.

Albuiol, 7 de agosto de 2023.-La Alcaldesa, fdo.: M2
José Sanchez Sanchez.

) NUMERO 5.339
AYUNTAMIENTO DE ALBUNUELAS (Granada)

Delegaciones de la Alcaldia
EDICTO

D. José Diaz Alcantara, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Albufuelas (Granada),

HACE SABER: Por esta Alcaldia se ha adoptado la si-
guiente resolucion en materia de Delegaciones:

RESOLUCION DE ALCALDIA de fecha 22 de junio de
2023.
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Visto que esta Alcaldia, de conformidad con el arti-
culo 43.4 del Reglamento de Organizacién, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por el Real Decreto 2.568/1986, de 28 de no-
viembre, tiene reconocida por Ley la posibilidad de
efectuar delegaciones especiales relativas a un pro-
yecto o asunto determinado/relativas a un determinado
servicio/relativas a un distrito o barrio en cualquier con-
cejal par la direccién y gestion de asuntos determina-
dos incluidos en las citadas areas.

Visto que, siendo necesario por razones de eficacia
en la gestion, una mejor eficiencia en la asignacion de
los recursos publicos y una mayor efectividad en el ejer-
cicio de los servicios que se indican a continuacién es
conveniente delegar el ejercicio de la competencia de
los mismos.

Examinada la documentacién que la acompana,
visto el informe de Secretaria, y de conformidad con lo
establecido en los articulos 9 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, 21.3
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 43,
44, 45,114 a 118, 120 y 121 del Reglamento de Organi-
zacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Enti-
dades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre.

RESUELVO

PRIMEROQ. Delegar en la Concejala del Ayuntamiento
D2 Lucia Moreno Contreras, el ejercicio de las atribucio-
nes de la Alcaldia relativa a los servicios siguientes:

* Servicio de ayuda a domicilio

* Servicio de mujer e igualdad

* Servicio de juventud

* Servicio de deportes

* Servicio de cultura y festejos populares

SEGUNDO. La delegacion especial comprende las
facultades de direccién y de gestion sin facultad de re-
solver los procedimientos administrativos oportunos
mediante la adopcién de actos administrativos que
afecten a terceros.

TERCERO. El érgano delegado ha de informar a esta
Alcaldia, a posteriori, con periodicidad semanal y, en
todo caso, cuando se le requiera para ello, de la gestion
realizada y de las disposiciones dictadas en el periodo
de referencia, y con caracter previo de aquellas decisio-
nes de trascendencia, tal y como se prevé en el articulo
115 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado
por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

CUARTO. La delegacion conferida en el presente De-
creto requerira para su eficacia la aceptacion del 6rgano
delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si
no se formula ante esta Alcaldia expresa manifestaciéon
de no aceptacién de la delegacién en el término de tres
dias habiles contados desde el siguiente a aquel en que
le sea notificada esta resolucion.

QUINTO. La presente resolucion sera publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia, dandose cuenta de su
contenido al Pleno de la Corporacién en la primera se-
sion que esta celebre.

SEXTO. En lo no previsto expresamente en esta re-
solucién se aplicaran directamente las previsiones de la

Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, del Reglamento de Organizacion, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Loca-
les aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, en cuanto a las reglas que para la delega-
cién se establecen en dichas normas. Lo que se hace
publico para general conocimiento.

Albufuelas, 9 de agosto de 2023.-El Alcalde, fdo.:
José Diaz Alcantara.

) NUMERO 5.340
AYUNTAMIENTO DE ALBUNUELAS (Granada)

Delegaciones de la Alcaldia
EDICTO

D. José Diaz Alcantara, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Albunuelas (Granada),

HACE SABER: Por esta Alcaldia se ha adoptado la si-
guiente resolucion en materia de Delegaciones:

RESOLUCION DE ALCALDIA de fecha 22 de junio de
2023.

Visto que esta Alcaldia, de conformidad con el arti-
culo 43.4 del Reglamento de Organizacién, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de no-
viembre, tiene reconocida por Ley la posibilidad de
efectuar delegaciones especiales relativas a un pro-
yecto o asunto determinado/relativas a un determinado
servicio/relativas a un distrito o barrio en cualquier con-
cejal par la direccién y gestion de asuntos determina-
dos incluidos en las citadas areas.

Visto que, siendo necesario por razones de eficacia
en la gestion, una mejor eficiencia en la asignacién de
los recursos publicos y una mayor efectividad en el ejer-
cicio de los servicios que se indican a continuacién es
conveniente delegar el ejercicio de la competencia de
los mismos.

Examinada la documentacién que la acompana,
visto el informe de Secretaria, y de conformidad con lo
establecido en los articulos 9 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, 21.3
de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 43,
44, 45,114 a 118, 120 y 121 del Reglamento de Organi-
zacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Enti-
dades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre.

RESUELVO

PRIMERO. Delegar en el Concejal del Ayuntamiento
D. Antonio Castillo Saez, el ejercicio de las atribuciones
de la Alcaldia relativa a los servicios siguientes:

* Servicio de obras municipales

* Servicio de abastecimiento de aguas

* Control de suministros para obras.

* Servicio de recogida de basura
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* Servicio de limpieza

SEGUNDO. La delegacién especial comprende las
facultades de direccién y de gestion sin facultad de re-
solver los procedimientos administrativos oportunos
mediante la adopcién de actos administrativos que
afecten a terceros.

TERCERO. El 6rgano delegado ha de informar a esta
Alcaldia, a posteriori, con periodicidad semanal y, en
todo caso, cuando se le requiera para ello, de la gestion
realizada y de las disposiciones dictadas en el periodo
de referencia, y con caracter previo de aquellas decisio-
nes de trascendencia, tal y como se prevé en el articulo
115 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado
por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

CUARTO. La delegacion conferida en el presente De-
creto requerird para su eficacia la aceptacion del 6rgano
delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si
no se formula ante esta Alcaldia expresa manifestacién
de no aceptacion de la delegacion en el término de tres
dias habiles contados desde el siguiente a aquel en que
le sea notificada esta resolucion.

QUINTO. La presente resolucion sera publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia, ddndose cuenta de su
contenido al Pleno de la Corporacién en la primera se-
sién que esta celebre.

SEXTO. En lo no previsto expresamente en esta re-
solucion se aplicaran directamente las previsiones de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, del Reglamento de Organizacién, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Loca-
les aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, en cuanto a las reglas que para la delega-
cion se establecen en dichas normas.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Albunuelas, 9 de agosto de 2023.-El Alcalde, fdo.:
José Diaz Alcantara.

NUMERO 5.302
AYUNTAMIENTO DE ALDEIRE (Granada)

Designacién de Concejalias
EDICTO

Esta Alcaldia, con fecha 21 de junio de 2023, ha dic-
tado la siguiente RESOLUCION:

“En uso de las atribuciones que me confiere el Arti-
culo 21.1.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, por el presente, RE-
SUELVO:

PRIMERO. Delegar en los Miembros de la Corpora-
cién que se sefalan las siguientes areas de servicios:

* CULTURA, FIESTAS Y EDUCACION: D2 Maria Do-
lores Sanchez Dominguez.

* SERVICIOS SOCIALES, TRABAJO Y AREA DE LA
MUJER: D2 Purificacion Lopez Hurtado.

* URBANISMO MATERIAS DELEGADAS (Programa
Fomento Empleo Agrario, supervision de obras y pla-
nes de empleo): D. José Valverde Rivas.

SEGUNDO. La Delegacién comprende tanto las fa-
cultades de Direccion y gestién como la de resolver me-
diante actos administrativos que afecten a terceros.

TERCERO. La Delegacién conferida requerira para su
eficacia la aceptacién del Concejal Delegado, se publi-
cara en el B.O.P. y de ella se dara cuenta al Pleno en la
primera sesién que se celebre.

CUARTO. EI Concejal Delegado queda obligado a in-
formar a esta Alcaldia, a posteriori, de la gestion y dis-
posiciones que dicten y previamente, de las decisiones
de transcendencia, en los términos previstos en el Arti-
culo 115 del R.O.F.

En lo no previsto en esta resolucion regiran la ley de
Bases de Régimen Local y el Reglamento de Organiza-
cion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entida-
des Locales en el marco de las Reglas para las Delega-
ciones se establezcan en estas mismas.”

Aldeire, 7 de agosto de 2023.-La Alcaldesa, fdo.: De-
lia Ferrer Lozano.

NUMERO 5.305
AYUNTAMIENTO DE ALDEIRE (Granada)

Nombramiento de Tenientes de Alcalde
EDICTO

Esta Alcaldia, con fecha 21 de junio de 2023, ha dic-
tado la siguiente RESOLUCION:

“En uso de las atribuciones que me confiere el Articulo
21.1.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, por el presente RESUELVO:

PRIMERO. Nombrar Primer Teniente de Alcalde a
D. José Valverde Rivas por el periodo 27 de junio de
2023 a 30 de junio de 2026, Segundo Teniente de Al-
calde a D2 M2 Dolores Sanchez Dominguez durante
todo el mandato de la corporacién, y Tercer Teniente
de Alcalde D2 Purificaciéon Lopez Hurtado.

SEGUNDO. Corresponde durante el periodo 27 de
junio de 2023 a 30 de junio de 2026 en primer lugar a
D2 M2 Dolores Sanchez Dominguez, en segundo lugar
D2 Purificaciéon Lépez Hurtado y en tercer lugar D. José
Valverde Rivas, sustituirme en la totalidad de mis fun-
ciones en los casos de ausencia, enfermedad o impedi-
mento que me imposibilite para el ejercicio de mis atri-
buciones, asi como en los supuestos de vacante hasta
que tome posesion el nuevo Alcalde.

TERCERO. La presente resolucioén se notificara a los
designados personalmente, publicandose en el Boletin
Oficial de la Provincia y se dara cuenta al Pleno en la pri-
mera sesidn que se celebre.”

Aldeire, 7 de agosto de 2023.-La Alcaldesa, fdo.: De-
lia Ferrer Lozano.
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NUMERO 5.321
AYUNTAMIENTO DE BAZA (Granada)

Reglamento de uso de Bienes de Dominio Publico,
Servicio Publico, de Edificios e Instalaciones
Municipales

EDICTO

El Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Baza,

HACE SABER: Que habiéndose aprobado en el
Pleno de fecha 25 de mayo de 2023 el Reglamento de
Uso de Bienes de Dominio Publico, Servicio Publico, de
Edificios e Instalaciones Municipales.

Que habiéndose sometido a informaciéon publica en
el BOP en fecha 14 de junio de 2023 y en el portal de
transparencia; y no habiéndose formulado alegacién al-
guna.

Se entiende aprobado el acuerdo hasta entonces
provisional de conformidad con el articulo 49 de la Ley
7/1985 de 2 de abril reguladora de las Bases de Régi-
men Local- LRBRL.

Y que de conformidad con los articulos 56.1, 65,2 y
70.2 de la Ley 7/1958, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, se proceda a la publicacién en
el BOP del texto integro del reglamento citado que en-
trara en vigor una vez transcurrido el plazo de 15 dias de
su completa publicacién en dicho boletin oficial. Siendo
su texto integro el siguiente:

REGLAMENTO DE USO DE BIENES DE DOMINIO
PUBLICO, SERVICIO PUBLICO, DE EDIFICIOS E INSTA-
LACIONES MUNICIPALES DE BAZA

TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

TITULO Il. NORMAS REGULADORAS DE LA UTILI-
ZACION DE LOS EDIFICIOS Y LOCALES MUNICIPALES

Articulo 3. Uso de los edificios.

Articulo 4. Solicitud.

Articulo 5. Autorizacién y prioridades para acceder al
uso.

Articulo 6.- Deberes de los usuarios.

Articulo 7.- Prohibiciones.

Articulo 8.- Responsabilidad Civil.

Articulo 9.- Facultades y obligaciones del Ayunta-
miento.

TITULO 1ll. INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 10. Infracciones.

Articulo 11. Sanciones.

Articulo 12. Obligacién de resarcir los dafios cau-
sados.

Articulo 13. Responsables

Articulo 14. Concurrencia de sanciones.

Articulo 15. Procedimiento sancionador.

TITULO IV. PRECIO PUBLICO O TASAS POR LA UTI-
LIZACION

DISPOSICION TRANSITORIA

DISPOSICION FINAL

TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

1.- El objeto del presente Reglamento es regular las
condiciones de uso puntual de edificios, locales e insta-
laciones municipales por las personas naturales o juridi-
cas, publicas o privadas.

2.- A efectos de lo regulado en este Reglamento, se
considera que las autorizaciones permiten el uso de los
bienes de dominio publico, servicio publico, segun el Real
Decreto 1372/1986, que aprueba el Reglamento de Bienes
de las Entidades Locales y Ley 33/2003, de 3 de noviem-
bre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

Se encuentra regulado por este Reglamento el uso
por parte de las asociaciones, agrupaciones, pefas,
personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, de to-
dos aquellos locales municipales que sean susceptibles
de ser cedidos a tales efectos. Las normas de la pre-
sente ordenanza seran de aplicacién para todos los in-
muebles de propiedad municipal.

TITULO Il. NORMAS REGULADORAS DE LA UTILI-
ZACION DE LOS EDIFICIOS Y LOCALES MUNICIPALES

Articulo 3. Uso de los edificios.

El Ayuntamiento de Baza acordara la autorizacién de
uso a las entidades sefaladas en el Articulo 2, previa so-
licitud al Ayuntamiento. Cada entidad deberéa encar-
garse de la limpieza y mantenimiento del local respecto
de la actividad realizada, durante el uso y tras la finaliza-
cion, dejandolo en perfectas condiciones, y encargan-
dose cada persona publica o privada o asociacion de
los materiales de limpieza.

Articulo 4. Solicitud.

Todo interesado en acceder al uso de un local o ins-
talacion municipal deberé solicitarlo por medio de ins-
tancia dirigida al Alcalde y que sera presentada en el Re-
gistro de entrada del Ayuntamiento. Dicha solicitud de-
bera ir suscrita por el representante legal de la entidad,
que deberd acreditar dicha representacion, y especifi-
car qué local le interesa, actividades a realizar, calenda-
rio y horarios.

Articulo 5. Autorizacién y prioridades para acceder al uso.

1. La autorizacién para el uso puntual de un local mu-
nicipal la resolveré el Alcalde, mediante comunicado di-
recto, que remitir a los interesados, previa comproba-
cion por el servicio socio cultural o deportivo del cual
dependa respecto de la disponibilidad del local y la ade-
cuacion del uso previsto.

2. Los solicitantes deberan estar al corriente de los
tributos y demaés recursos municipales.

3. Si dos 0 maés interesados solicitan el mismo local y
coinciden en fecha y horario, se les invitard a alcanzar
un acuerdo. En caso de no lograrse se resolvera, de
conformidad con los siguientes criterios y segun el or-
den que se expone:

- Cuentan con inicial prioridad para el uso de los loca-
les municipales, los actos organizados por el Ayunta-
miento.

- Tendran prioridad las solicitudes formuladas por
asociaciones, fundaciones demas entidades, otras per-
sonas fisicas y juridicas que tengan su domicilio social
en el municipio de Baza, siempre que tengan relacion
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con la realizacion de alguna competencia del Ayunta-
miento de Baza, relacionadas con actividades de ocio,
cultura o deporte de esta localidad, segun el articulo
25.2.L.M de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local. Excepcionalmente se po-
dran atender peticiones efectuadas por asociaciones,
fundaciones y personas fisicas o juridicas no domicilia-
das en el municipio.

- Entre las solicitudes formuladas la preferencia la es-
tablecera el tipo de actividades a desarrollar en el local
en cuestion, su caracter educativo o formativo y su inci-
dencia en el interés publico.

Articulo 6.- Deberes de los usuarios.

Son deberes de los usuarios:

* Respetar los horarios de utilizacién establecidos.

e Cuidar de los locales, del mobiliario existente y
comportarse con el debido civismo.

* Poner en conocimiento del Ayuntamiento, cual-
quier deficiencia o deterioro.

* Responsabilizarse de los dafnos causados en los lo-
cales y en los enseres existentes. A tal efecto el Ayunta-
miento podra exigir su reparacion.

* Velar por la limpieza y orden de edificios, a tal
efecto, después de cada uso se procedera a la ordena-
cion del mobiliario de forma que puedan ser inmediata-
mente utilizados por otros solicitantes.

* No causar molestias al vecindario ni perturbar la
tranquilidad de la zona durante el horario de utilizacion.

* Todas las asociaciones, agrupaciones, penas, perso-
nas naturales o juridicas, publicas o privadas, que ocu-
pen un local municipal estan obligados a atender las de-
mandas de actuacién que el Ayuntamiento les solicite.

 Cualquier persona o asociacion que tenga disfrute
de un local tendra que abonar el precio publico fijado en
la ordenanza fiscal n2 24 que lo regula.

* Estar al corriente del pago de los tributos municipales.

Articulo 7.- Prohibiciones.

Constituyen prohibiciones en el uso de los locales
municipales:

1. El uso de locales para aquellas actividades que fo-
menten la violencia, el racismo, la xenofobia y cualquier
otra forma de discriminaciéon o que atenten contra la
dignidad humana.

2. El uso de los locales para aquellas actividades que
impliquen crueldad o maltrato para los animales.

3. Fumar y beber alcohol en el interior de los locales.

4. El acceso a menores, salvo si van acompahados
por los responsables de la actividad o sean actividades
dirigidas especificamente para ellos.

5. Manipular aparatos que sean del equipamiento de
los locales.

6. Reproducir las llaves de acceso a los locales.

7. Ceder el uso del local u otro usuario sin consenti-
miento del Ayuntamiento.

8. Utilizar el local fuera del horario establecido o para
otra finalidad distinta para la que se le concedié la auto-
rizacion.

9. El uso de los locales para otra finalidad distinta de
la autorizada.

10. El uso de los locales para actividades que vulne-
ren la legalidad.

11. Se podra realizar catering en cualquier local mu-
nicipal, en el caso de que sea el propio ayuntamiento el
que organice y/o controle la actividad.

No obstante, solamente se podra autorizar, con pre-
via solicitud, a personas fisicas o juridicas privadas, a re-
alizar catering en los siguientes locales municipales:

- Centro Sociocultural Plaza del Angel

- Salén de actos Llano del Angel

- Pabellén de ferias

Articulo 8.- Responsabilidad Civil.

Cada usuario sera responsable directo de los dafios y
perjuicios ocasionados a terceros en los espacios cedi-
dos causados por asistentes a la actividad, bien por ac-
cién u omisién, dolo o negligencia, teniendo la condi-
cion de tercero el propio Ayuntamiento. Esta previsiéon
no se aplicara en caso de que los deterioros sobreven-
gan al local por el solo efecto del uso y sin culpa de la
entidad beneficiaria o por fuerza mayor.

El Ayuntamiento podré solicitar, previamente a la
concesiéon de la autorizacién, la constitucién de fianza
en cualquiera de las formas legalmente admitidas, que
respondera del cumplimiento de las obligaciones de
buen uso y conservacién de las instalaciones municipa-
les, asi como de los danos y perjuicios que los usuarios
deban afrontar como consecuencia de los previstos en
el punto primero (regulado en la ordenanza fiscal n2 24).

Una vez el Ayuntamiento compruebe la inexistencia
de danos y perjuicios sobre personas o cosas como
consecuencia de la utilizacién autorizada, procedera ala
devolucién de la fianza, caso de haberse exigido o
constituido.

Articulo 9.- Facultades y obligaciones del Ayunta-
miento.

El Ayuntamiento tiene la obligacién de conservar los
espacios publicos, en condiciones de higiene y ornato,
asi como en condiciones favorables para su uso; para
lo cual realizara todas aquellas reparaciones que sean
necesarias a tales efectos.

TITULO IIIl. INFRACCIONES O SANCIONES

Articulo 10.- Infracciones.

Las infracciones se clasifican en leves, graves y muy
graves.

1.-Se consideran infracciones leves:

a) Fumar en las instalaciones, salvo en zonas autori-
zadas.

b) Excederse del horario autorizado cuando cause
perjuicio a otros usuarios del mismo espacio.

2.-Se consideran infracciones graves:

a). Ocupar edificios o locales sin permiso del Ayunta-
miento

b). No mantener o dejar limpio el local.

c). Causar danos en el local, instalaciones, equipos y
demas bienes muebles que se encuentren en el local
utilizado.

d). Realizar reproducciones de llaves sin autorizacion
del concejal correspondiente.

e). No restituir las llaves de acceso a los edificios o lo-
cales de forma inmediata a su desalojo definitivo.

g). Realizar actividades diferentes a las autorizadas
en la resolucién que autorice un uso determinado.

h). La existencia de intencionalidad en el autor y la
trascendencia social de los hechos.
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3.-Se consideran infracciones muy graves:

a)La reiteracion de infracciones o reincidencia.

b) Traspasar el uso de la instalacién a un tercero, sin
previa autorizacion.

c) Causar danos o deteriorar gravemente las instala-
ciones, equipamientos y materia o elementos anexos.

Articulo 11.- Sanciones

1. Por la comisién de infracciones leves, perdida de la
condicién de usuario por un afno.

2. Por la comisién de infracciones graves, pérdida de
condicion de usuario por un aino y la obligaciéon de cum-
plir con el Articulo 12 del presente Reglamento.

3. Por la comisién de infracciones muy graves, se
perderé el derecho al local no pudiendo en el futuro vol-
ver a reclamar el uso de ningun otro local y la obligacién
de cumplir con el Articulo 12 del presente Reglamento.

Articulo 12. Obligacion de resarcir los dafos causados.

1. La imposicion de sancion, con previa tramitacion
del expediente, es compatible con la obligacién de res-
tituir las cosas a su estado original.

2. A tales efectos el Ayuntamiento podré exigir que
se satisfaga el coste de la reparacion de los perjuicios
causados, segun valoracién debidamente motivada y
previa audiencia del afectado.

Articulo 13. Responsables.

Son responsables de las infracciones cometidas, asi
como de la reparacion de los perjuicios causados, los
usuarios las asociaciones o entidades solicitantes que
hayan accedido al uso de acuerdo con la correspon-
diente autorizacién.

Articulo 14. Concurrencia de sanciones.

Incoado un procedimiento sancionador por dos o
mas infracciones entre las cuales haya una relacion de
causa-efecto, se impondra Unicamente la sanciéon que
resulte mas elevada.

Articulo 15. Procedimiento sancionador.

El procedimiento sancionador se tramitard de
acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas y demas Normas sobre el
Procedimiento Sancionador.

TITULO V. PRECIO PUBLICO O TASAS POR LA UTI-
LIZACION

La tasa por la utilizacién y/o explotacion privada de
edificios e instalaciones de titularidad publica, seréa la re-
gulada en la Ordenanza Fiscal Municipal n224.

DISPOSICION TRANSITORIA

Se autoriza a la Alcaldia-Presidencia del Ayunta-
miento de Baza para dictar cuantas resoluciones estime
oportunas en desarrollo de lo dispuesto en este Regla-
mento, con el objeto de mejorar la prestacion del servi-
cio y la utilizacion de las distintas instalaciones.

Aquella persona, entidad o asociacién que necesite
disponer del uso de un edificio o local municipal en fe-
cha anterior a la de entrada en vigor de la presente Or-
denanza, podra hacerlo, siempre y cuando sea autori-
zado por la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor, una vez
transcurrido el plazo de quince dias de su completa pu-
blicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, de confor-

midad con lo dispuesto en los articulos 56.1, 65.2 y 70.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases
del Régimen Local.

Lo que se hace publico para generar conocimiento.

Baza, 7 de agosto de 2023.-El Alcalde, fdo.: Pedro
Justo Ramos Martinez .

NUMERO 5.317
AYUNTAMIENTO DE ATARFE (Granada)

Padrén de la tasa por recogida de basura del bimestre
mayo-junio 2023

EDICTO

Yolanda Ferndandez Morales, Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de Atarfe,

HACE SABER: Aprobados por resolucion de esta Al-
caldia n? 1116-2023 dictada con fecha de 04/08/2023, el
padroén de la tasa por recogida de basura del bimestre
mayo-junio 2023, a efectos tanto de su notificacién co-
lectiva, en los términos que se deducen del articulo
102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, como de la sumisién de los mismos a tramite
de informacion publica, por medio del presente anun-
cio, se exponen al publico en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y tablén municipal de edictos, por el plazo de
quince dias habiles, a fin de que quienes se estimen in-
teresados puedan formular cuantas observaciones, ale-
gaciones o reclamaciones, por convenientes, tengan.

Contra el acto de aprobacion del padrén podra inter-
ponerse recurso previo de reposicion ante la Alcaldia
Presidencia en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la finalizacién del término de exposicién pu-
blica, de acuerdo con cuanto establece el articulo 14 del
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributa-
ria, se pone en conocimiento de los contribuyentes que
se procederé al cobro en periodo voluntario de la tasa
de recogida de basura correspondiente al ano 2023, en:

- Localidad: Atarfe.

- Oficina de Recaudacion: Oficinas de la empresa
AGUASVIRA, S.A.

- Plazo de Ingreso: Dos meses desde la aprobacion.

- Horario: Oficina comercial.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que
se haya satisfecho la deuda se iniciara el periodo ejecu-
tivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y
161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tri-
butaria, lo que determinara la exigencia de los intereses
de demora, asi como los recargos que correspondan vy,
en su caso, de las costas del procedimiento de apremio.

Atarfe, 7 de agosto de 2023.-La Alcaldesa-Presidenta,
fdo.: Yolanda Fernandez Morales.
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NUMERO 5.330
AYUNTAMIENTO DE BEAS DE GRANADA

Expediente 281/2023. Modificacién de créditos-incorporaciéon remanentes de TES

EDICTO

PRIMERO. Ante la existencia de gastos que no pueden demorarse hasta el ejercicio siguiente, para los que no existe
crédito en el vigente Presupuesto de la Corporacién y dado que se dispone de remanente liquido de Tesoreria segln
los estados financieros y contables resultantes de la liquidacion del ejercicio anterior, por providencia de Alcaldia se in-
co6 expediente para la concesion de Crédito extraordinario financiado con cargo al Remanente liquido de tesoreria.

SEGUNDO. Con fecha 28/07/2023, se emitié Memoria del Alcalde en la que se especificaban la modalidad de modi-
ficacion del crédito, la financiacion de la operacién y su justificacion.

TERCERO. Con fecha 28/07/2023, se emiti6é informe de Secretaria sobre la Legislacion aplicable y el procedimiento
a seguir.

CUARTO. Con fecha 28/07/2023, se emitié informe de Intervencion por el que se informé favorablemente la memo-
ria de Alcaldia.

Quiere saber las partidas a que van dedicadas, el tema del aula escolar era una cosa importante y no se ha visto nada.
Alcaldia hace un desglose y explica cada una de las incorporaciones. En la prevision de cultura y deporte estad muy al
alza, dice que en deportes lo que mas costd el ano pasado fue la carrera de montana y este afio no hubo carrera de mon-
tana, ahorrandose un dinero. Teniendo en cuenta que ademas hay muchisimo material nuevo destinado a deporte, tam-
bién ser ahorra un dinero. Prefiere tener un colchdn por si algun imprevisto hay que hacer frente a los gastos.

Se hace referencia en que se ha dicho en el pueblo que no hay dinero y fijate como se esta anadiendo tantisimo re-
manente de tesoreria al presupuesto.

El pleno, por UNANIMIDAD, ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar inicialmente el expediente de modificacion de créditos n.2 01/2023, en la modalidad de Suple-
mento de Crédito, financiado con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria resultante de la liquidacién del ejercicio an-
terior, de acuerdo con el siguiente detalle:

ALTA EN PARTIDAS DE GASTOS

PARTIDA  DESCRIPCION IMPORTE
920-10000 RETRIBUCIONES CONCEJALIAS 2.446,04
920-12000 RETRIBUCIONES SECRETARIA INTERVENCION 350,01
151-12001  RETRIBUCIONES BASICAS TECNICO MUNICIPAL 7.651,44
491-12004 RETRIBUCIONES BASICAS MONITORIA GUADALINFO 5.352,28
920-12100 COMPLEMENTOS DE DESTINO 1.039,00
920-12003 RETRIBUCIONES BASICAS AUX. ADMINISTRATIVA 5.745,58
920-12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO 3.469,68
163-13001 REMUNERACION PERSONAL LABORAL FIJO: PEON DEPURADORA 7.240,32
920-13002 REMUNERACION PERSONAL LABORAL FIJO: PEON POZO 11.222,24
341-14302 RETRIBUCIONES MONITOR DEPORTIVO 1.508,60
231-14305 RETRIBUCIONES TECNICO DE INCLUSION SOCIAL 204,98
920-21001 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION INFRAESTRUCTURAS 50.000,00
165-22100 SUMINISTRO DE LUZ 36.000,00
334-22609 CULTURAY DEPORTE 30.000,00
161-61908 CICLO INTEGRAL DEL AGUA 6.000,00
450-61912  PPOYS 2023-2024 CALLE DOCTOR OCANA Y CALLE NACIMIENTO 1.000,00
213-61909 PARQUE INFANTIL EL EJIDO 20.000,00
TOTAL 189.230,17
ALTA EN PARTIDAS DE INGRESOS
PARTIDA  DESCRIPCION IMPORTE
87000 REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES 189.230,17
TOTAL 189.230,17

Esta modificaciéon se financia con cargo al Remanente liquido de tesoreria, en los siguientes términos:

Queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2, apartados a) y b), del Real Decreto
500/1990, de 20 de abiril, por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, regu-
ladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, que son los siguientes: a) El caracter especifico y deter-
minado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a ejercicios posteriores. b) La inexistencia en el estado de
gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa finalidad especifica, que debera verificarse en el nivel en que esté
establecida la vinculacion juridica.
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SEGUNDO. Exponer este expediente al publico mediante anuncio inserto en el Boletin Oficial de la Provincia, por
quince dias, durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno. El expe-
diente se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones;
en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

Beas de Granada, 8 de agosto de 2023.-El Alcalde, fdo.: Manuel Luis Lépez Fernandez.

o NUMERO 5.325
AYUNTAMIENTO DE CANAR (Granada)

Bases convocatoria plaza Dinamizador/a de Guadalinfo
EDICTO

BASES PARA LA COBERTURA DE PLAZAS ME-
DIANTE CONCURSO DERIVADOS DE LA LEY 20/2021,
DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA
LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EM-
PLEO PUBLICO.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA
PARA LA CUBRIR EN PROPIEDAD PLAZAS DE DINAMI-
ZADOR/A DE GUADALINFO INCLUIDAS EN LOS PRO-
CESOS EXTRAORDINARIOS DE ESTABILIZACION PRE-
VISTOS EN LA LEY 20/2021, MEDIANTE CONCURSO.

PRIMERA. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la cobertura
definitiva de 1 plazas de Dinamizador/a de Guadalinfo
por el sistema de concurso, incluidas en los procesos
extraordinarios de estabilizacién previstos en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para
la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
dentro del marco general de ejecucion de la Oferta Pu-
blica de Empleo extraordinaria aprobada por resolucién
de Alcaldia n2 2022-0040 de fecha 24/05/2022 y publi-
cada en el Boletin Oficial de la Provincia n.2 102 de fecha
31 mayo 2022.

Las caracteristicas de las plazas son las siguientes:

Denominacién: Dinamizador Guadalinfo

N.2 de plazas: Una

Escala: Administracion especial

Subescala: Plaza cometidos especificos

Grupo y subgrupo: C/C1

Naturaleza: Estatutaria

SEGUNDA. Requisitos de deben reunir los aspirantes.

Para poder tomar parte en la realizacién de las prue-
bas selectivas, los aspirantes deberan reunir, en la fecha
en que concluya el plazo de presentacién de instancias,
los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafnola o de algunos de
los Estados miembros de la Unién Europea, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 57 del Real Decreto
Ley 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Emple-
ado Publico -TREBEP-.

b) Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiqui-
cas necesarias para el desempeno de las correspon-
dientes funciones o tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en
su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

e) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas o de los érganos constitucionales o es-
tatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse
en inhabilitaciéon absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funcio-
nes similares a las que desempenaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o in-
habilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

f) Estar en posesion del titulo de bachillerato, o equi-
valente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en
que finalice el plazo de presentacién de instancias. La
equivalencia debera ser aportada por el aspirante me-
diante certificacion expedida al efecto por la Adminis-
tracidbn competente.

TERCERA. Instancias y admisién de los aspirantes.

Las instancias solicitando tomar parte en el presente
proceso selectivo manifestaran que relinen todas y
cada una de las condiciones y requisitos exigidos en las
Base Segunda, referidas al dia en que concluya el plazo
de presentacién de instancias, se dirigiran a la Alcaldia
de este Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro
General del mismo o en los lugares que determina el ar-
ticulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas -LPACAP-, en el plazo de veinte dias habi-
les contados a partir del dia siguiente al de la publica-
cion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial
de la Provincia y en la sede electrénica de este Ayunta-
miento https://canar.sedelectronica.es

Asi como en el Boletin Oficial de la Junta de Andalu-
cia, insertdndose un extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la
Alcaldia dictara resolucién, en el plazo maximo de un
mes, declarando aprobada la lista provisional de aspi-
rantes admitidos y excluidos, que se publicara en el Bo-
letin Oficial de la Provincia, en los tablones de anuncios
de este ayuntamiento y en su sede electrénica, con indi-
cacion de las causas de exclusion, asi como el plazo de
subsanacioén de defectos y presentacién de reclamacio-
nes que se concede a los aspirantes excluidos, en los
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términos del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP-, y el articulo 14.3
del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento de actuacién y funciona-
miento del sector publico por medios electréonicos, que
sera de 10 dias habiles.

Si se formularan reclamaciones o subsanaciones, se-
ran resueltas en el mismo acto administrativo que
apruebe la lista definitiva, que se hara publica, asimismo,
en la forma indicada para la lista provisional. En la
misma resolucion se indicara la composicién del Tribu-
nal de Seleccioén.

Los datos personales incluidos en la solicitud de par-
ticipacién seran tratados Unicamente para la gestién del
proceso selectivo, es decir para la practica de las

pruebas de seleccién y las comunicaciones que de-
ban realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto
administrativo que contenga datos personales se publi-
card de la forma que determina la disposicién adicional
séptima de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los de-
rechos digitales. EI Ayuntamiento sera el responsable
del tratamiento de estos datos.

CUARTA. Tribunal de Seleccioén.

La composicion del Tribunal de Seleccién se ajustara
a lo establecido en los articulos 60 del Real Decreto Ley
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico -TREBEP-, y se constituira atendiendo a los prin-
cipios de imparcialidad, profesionalidad y especialidad,
en funcion de la disponibilidad de recursos, tendiendo a
la paridad entre hombres y mujeres. Tendra la conside-
racion de 6rgano colegiado.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 30 y en el
Anexo IV del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, el
Tribunal de Seleccién que actlie en esta prueba selec-
tiva, tendra la categoria tercera.

En la misma resolucién en la que se apruebe definiti-
vamente la lista de aspirantes admitidos y excluidos, se
fijara la composicién del Tribunal de Seleccion a efectos
de poder promover, en caso de que proceda, la recusa-
cion de sus miembros. La composicién del tribunal cali-
ficador incluird también la de los respectivos suplentes,
que seran designados conjuntamente con los titulares.

El Tribunal de Seleccién podra nombrar colaborado-
res, especialistas y ayudantes, que estaran siempre
bajo su direccién y control directos, para aquellas prue-
bas que lo requieran, limitandose al ejercicio de sus es-
pecialidades técnicas en base a las cuales colaboraran
con la comision de seleccion con voz, pero sin voto. Los
asesores y especialistas estardn sometidos a las mis-
mas causas de abstencion y recusacion que los miem-
bros de la comision de seleccién.

El Tribunal de Seleccidon estarda compuesto por la
presidencia, la secretaria y cuatro vocalias, actuando to-
dos ellos con voz y voto, con excepcion de la secretaria
que participara con voz pero sin voto. Todos sus miem-
bros deberan ser funcionarios de carrera o personal la-
boral fijo y estar en posesién de una titulacién igual o

superior a la exigida a los aspirantes y pertenecer al
mismo grupo de titulacién o superiores; no obstante,
en ningun caso estard constituido mayoritariamente
por miembros en activo del mismo cuerpo o la misma
escala para los que deba efectuarse la seleccion.

La abstencion y recusacién de los miembros del Tri-
bunal sera de conformidad con los articulos 23 y 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

QUINTA. Sistema de seleccién.

El sistema de seleccion seréa el de concurso, de con-
formidad con lo dispuesto en las disposiciones adicio-
nales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciem-
bre, de medidas urgentes para la reduccion de la tem-
poralidad en el empleo publico.

SEXTA. Fase de concurso (cincuenta y tres puntos).

Se valoraran los siguientes méritos relativos a la ex-
periencia profesional, con un maximo de hasta cua-
renta y cinco puntos:

a) Los servicios prestados en la plaza de dinamizador
del Centro Guadalinfo convocante, como funcionario
interino o como personal laboral temporal, a razén de
0,20 puntos por cada mes de servicio completo.

b) Los servicios prestados en otras Administraciones
Publicas como personal funcionario o como personal
laboral temporal en la categoria de Dinamizador del
Centro Guadalinfo, a razén de 0,10 puntos por cada
mes de servicio completo.

Se computaran los meses completos, con indepen-
dencia de la contratacién a media jornada.

La experiencia profesional se acreditar4d mediante
certificados de servicios previos expedido por la Admi-
nistracién correspondiente, donde conste claramente la
categoria profesional y la duracion de los servicios.

Asimismo, se valoraradn hasta con un maximo de
ocho puntos los méritos académicos, con arreglo los si-
guientes criterios:

a) Por la posesién de titulaciones académicas o pro-
fesionales oficiales de nivel igual o superior distintas a la
requerida para el acceso al cuerpo, escala o categoria
correspondiente, a razéon de un punto por cada una de
las titulaciones y con un maximo de tres puntos.

b) Por la formacién recibida e impartida hasta el fin
del plazo de presentacion de instancias, y que hayan
sido convocados, gestionados u homologados por ins-
titutos de Administracion publica, por centros de forma-
cion de personal empleado publico o por las organiza-
ciones sindicales u otros promotores dentro del marco
de los acuerdos de formacién para el empleo de las ad-
ministraciones publicas, y guarde relacién con la cate-
goria y funciones de la plaza que se convoca. Asi-
mismo, se tendra en cuenta la acreditacion de los cur-
sos recibidos especificamente en el &mbito de forma-
cién de la propia Red Guadalinfo impartidos por la
Junta de Andalucia y el Consorcio Fernando de los
Rios. Por este apartado se podra obtener un méaximo de
cinco puntos.

La valoracién de cada curso se realizarad a razén de
0,005 puntos por cada hora efectivamente realizada de
formacion.
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Para la acreditacién de los méritos relativos al servi-
cio en el sector publico se exigira la presentacién del
certificado de servicios prestados de la Administracién
donde se prestaron los servicios. Asimismo, la acredita-
cion de los méritos formativos o académicos, se exigira
la presentacion de copia del titulo expedido, pudiendo
ser requerido en cualquier momento a que se aporte el
titulo original a fin de proceder a su determinacién
como copia auténtica. La superacion de ejercicios se
acreditard mediante certificacion de la Administracion
competente.

En caso de que, concluido el proceso selectivo por
concurso, resultara que existe empate entre varios aspi-
rantes, se desempatara atendiendo a quien hubiera ob-
tenido mas puntuacién en el primer apartado del con-
curso (apartado 6.1.a) y, en caso de persistir el empate,
por el aspirante que hubiera obtenido mayor puntua-
cion en el siguiente apartado (apartado 6.1.b) y asi, por
ese orden descendente, sucesivamente.

SEPTIMA. Calificacién definitiva y relacién de apro-
bados.

El Tribunal de Seleccién elevara a la Alcaldia del
Ayuntamiento junto con el acta de la Ultima sesioén, la
lista de aspirantes que hayan superado el proceso se-
lectivo, con la puntuacion total obtenida en el concurso,
obteniéndose asi la calificacion definitiva. La citada lista
de aspirantes estara configurada por orden de mayor a
menor puntuacién, e incluird propuesta de nombra-
miento como funcionario de carrera o de contratacién
como personal laboral fijo.

OCTAVA. Presentacion de documentos y nombra-
miento o contratacion.

En el plazo de veinte dias habiles a contar de la publi-
cacion de la relacion de aprobados en los tablones de
anuncios de este ayuntamiento, los aspirantes cuyo
nombramiento o contratacién se propone deberan pre-
sentar los siguientes documentos:

a) Copia auténtica del DNI.

b) Copia auténtica de la titulacion exigida.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido se-
parado/a, mediante expediente disciplinario de ninguna
de las Administraciones Publicas, o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Au-
ténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o espe-
cial, para el acceso al cuerpo o escala objeto de la pre-
sente convocatoria.

d) Informe médico de no padecer enfermedad o de-
fecto fisico que impidan el ejercicio de las correspon-
dientes funciones,

Si dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza ma-
yor, no presentase la documentacion, o del examen de
la misma se dedujera que carece de alguno de los re-
quisitos sefnalados en la Base Segunda, no podra ser
nombrado o contratado.

La Alcaldia deberd de nombrar funcionario al aspi-
rante propuesto en un plazo maximo de diez dias desde
la recepciéon de la completa documentacion y el nom-
bramiento mencionado se publicara en el Boletin Oficial
de la Provincia de Granada y en la sede electrénica de
este Ayuntamiento. Una vez publicado el nombramiento

de funcionario, éste debera tomar posesion o incorpo-
rarse en el plazo de un mes.

En el caso de personal laboral, se procederd a la for-
malizacién del correspondiente contrato de trabajo y la
incorporacion al puesto de trabajo dentro del plazo que
se establezca.

NOVENA. Incidencias.

El Tribunal de Seleccion queda facultada para resol-
ver las dudas que surjan durante el proceso selectivo y
para adoptar los acuerdos necesarios para el buen or-
den del proceso selectivo en todo aquello no previsto
en estas bases.

DECIMA. Bolsa de trabajo.

Los aspirantes que habiendo participado en el pro-
ceso selectivo hubieran obtenido un minimo de veinti-
cinco puntos y no hayan sido nombrados o contratados
pasaran a conformar una bolsa de trabajo cuyo funcio-
namiento se regird por los actos o disposiciones que,
en su caso, establezca la entidad local.

UNDECIMA. Vinculacién de las bases.

Las presentes bases y convocatoria podran ser im-
pugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la
via administrativa, se podréa interponer por los intere-
sados recurso de reposicion en el plazo de un mes
ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Granada o, a su eleccién,
el que corresponda a su domicilio, a partir del dia si-
guiente al de publicacién de su anuncio en Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacién el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo; la Ley 30/1984, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica; el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en ma-
teria de Régimen Local; y la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases del Régimen Local.

Canar, 8 de agosto de 2023.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: Manuel Alvarez Guerrero.

NUMERO 5.309
ENTIDAD LOCAL AUTONOMA CARCHUNA-
CALAHONDA (Granada)
Padroén de mercados de abastos, cuarto trimestre 2023

EDICTO

D. Juan Alberto Ferrer Correa, Presidente de la Enti-
dad Local Auténoma de Carchuna Calahonda,
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HACE SABER: Que aprobados por esta Presidencia,
mediante resolucién de Presidencia nim. 2023-0360,
de fecha 1 de agosto 2023, los padrones fiscales de las
Tasas por el uso de los bienes e instalaciones en los
mercados municipales y por los servicios inherentes,
correspondientes al cuarto trimestre del ejercicio 2023.

Dichos padrones se exponen al publico en el tablén
de edictos de la Entidad Local Auténoma de Carchuna-
Calahonda, durante el plazo de quince dias a contar
desde el siguiente al de la publicacién de este edicto en
el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

El periodo voluntario de pago sera el comprendido
desde el 1 de septiembre al 21 de noviembre de 2023
(ambos inclusive), pasado dicho periodo, las deudas se-
ran exigidas por el procedimiento de apremio y se de-
vengara el recargo de apremio, intereses de demora y
en su caso las costas que procedan.

Contra los actos administrativos de inclusién, exclu-
sién o variacion cabe interponer recurso de reposiciéon
regulado en el art. 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, ante la
Presidenta, dentro del plazo de un mes contado desde el
dia inmediato siguiente al término del periodo de exposi-
cion publica de los padrones.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Carchuna-Calahonda, 8 de agosto de 2023.

NUMERO 5.338
AYUNTAMIENTO DE CHIMENEAS (Granada)

Ampliacién horario general de cierre durante las fiestas
de Castillo de Tajarja

EDICTO

Habiéndose aprobado por resolucién de Alcaldia nu-
mero 2023-0137 de fecha 7 de agosto de 2023, la am-
pliacién en dos horas el horario general de cierre de los
establecimientos publicos de la localidad de Castillo de
Tajarja (Granada), con motivo de la celebracién de sus
fiestas durante los dias 17, 18, 19 y 20 de agosto de
2023, la misma estara a disposicion de los interesados
en el tablén de anuncios de la sede electrénica de este
Ayuntamiento, https://chimeneas.sedelectronica.es/bo-
ard, para su general conocimiento y en cumplimiento
del articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via
administrativa, puede interponer alternativamente, o re-
curso de reposicion potestativo ante el Alcalde-Presi-
dente de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de la recepcién de esta
notificacion, de conformidad con los articulos 123y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publi-

cas, o bien interponer directamente recurso conten-
cioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo de Granada, en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion
de la presente notificacién, de conformidad con el arti-
culo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa. Si se optara por inter-
poner el recurso de reposicién potestativo no podra in-
terponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de
que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que
pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Chimeneas, 8 de agosto de 2023.-El Alcalde, fdo.: Mi-
guel Pérez Izquierdo.

NUMERO 5.310
AYUNTAMIENTO DE CULLAR VEGA (Granada)

Asignacion econdémica a grupos politicos y por
asistencia a érganos colegiados

EDICTO

Visto lo dispuesto en el art. 73.3 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
que senala que:

“3. A efectos de su actuacién corporativa, los miem-
bros de las corporaciones locales se constituiran en
grupos politicos, en la forma y con los derechos y las
obligaciones que se establezcan con excepcion de
aquéllos que no se integren en el grupo politico que
constituya la formacién electoral por la que fueron ele-
gidos o que abandonen su grupo de procedencia, que
tendran la consideracién de miembros no adscritos.

El Pleno de la corporacion, con cargo a los Presu-
puestos anuales de la misma, podréa asignar a los gru-
pos politicos una dotacién econdémica que debera con-
tar con un componente fijo, idéntico para todos los gru-
pos y otro variable, en funcién del nUmero de miem-
bros de cada uno de ellos, dentro de los limites que, en
su caso, se establezcan con caracter general en las Le-
yes de Presupuestos Generales del Estado y sin que
puedan destinarse al pago de remuneraciones de per-
sonal de cualquier tipo al servicio de la corporacién o a
la adquisicién de bienes que puedan constituir activos
fijos de caracter patrimonial.”

Visto el art. 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local, que senala que:

“3. Solo los miembros de la Corporacién que no ten-
gan dedicacion exclusiva ni dedicaciéon parcial percibi-
rén asistencias por la concurrencia efectiva a las sesio-
nes de los 6rganos colegiados de la Corporacién de
que formen parte, en la cuantia sefalada por el pleno de
la misma.



B.O.P. nimero 155 ]

Granada, jueves, 17 de agosto de 2023 [

Pagina 17

5. Las Corporaciones locales consignaran en sus pre-
supuestos las retribuciones, indemnizaciones y asisten-
cias a que se hace referencia en los cuatro nimeros an-
teriores, dentro de los limites que con caracter general
se establezcan, en su caso. Deberan publicarse integra-
mente en el “Boletin Oficial” de la Provincia y fijarse en
el tablén de anuncios de la Corporacién los acuerdos
plenarios referentes a retribuciones de los cargos con
dedicacion exclusiva y parcial y régimen de dedicacién
de estos ultimos, indemnizaciones y asistencias, asi
como los acuerdos del Presidente de la Corporacién de-
terminando los miembros de la misma que realizaran
sus funciones en régimen de dedicacién exclusiva o
parcial.”

Esta Alcaldia propone al Pleno la adopcion del si-
guiente ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar las siguientes asignaciones por
asistencia a 6rganos colegiados:

- Por asistencia a sesiones del Pleno del Ayunta-
miento: 200 euros por cada miembro del Pleno y sesién
a la que asista.

- Por asistencia a sesiones de Comisiones Informati-
vas: 150 euros por cada miembro de la Comisién y se-
sién a la que asista.

- Por asistencia a sesiones de Junta de Gobierno Lo-
cal: 200 euros por cada miembro de la Junta de Go-
bierno y sesion a la que asista.

* Estas asignaciones se percibiran por aquéllos Con-
cejales asistentes, que no tengan reconocida dedica-
cion exclusiva ni parcial.

SEGUNDO: Aprobar las siguientes asignaciones a
Grupos Politicos, distribuyéndose de la siguiente ma-
nera:

- 100 euros/mes por cada uno de los Grupos Politicos.

- 25 euros/mes por cada Concejal, a cada uno de los
grupos politicos.

TERCERO. Publicar de forma integra en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia el Acuerdo del Pleno, a los efectos
de su general conocimiento.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en
la sede electrénica de este Ayuntamiento [direccion
https://cullarvega.com].

CUARTO. Notificar dicho Acuerdo a los interesados y
dar traslado al area econémica para su conocimiento y
efectos”.

Cdllar Vega, 3 de julio de 2023.-El Alcalde, fdo.: Jorge
Sénchez Cabrera.

) NUMERO 5.350
AYUNTAMIENTO DE HUETOR VEGA (Granada)

Bases del Plan Estratégico de Subvenciones
EDICTO

Aprobadas por la Junta de Gobierno Local, en sesion
extraordinaria de fecha 4 de agosto de 2023, las Bases

especificas de Subvenciones de concurrencia competi-
tiva de la linea 4 de Ayuntamiento de Huétor Vega para la
adquisicion de material escolar ejercicio 2023 y, de con-
formidad con lo dispuesto por el articulo 9.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

BASES ESPECIFICAS DE SUBVENCIONES DE CON-
CURRENCIA COMPETITIVA DE LA LiINEA 4 DEL PLAN
ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DEL AYUNTA-
MIENTO DE HUETOR VEGA 2023: AYUDAS PARA AD-
QUISICION MATERIAL ESCOLAR DEL AYUNTA-
MIENTO DE HUETOR VEGA, PARA EL EJERCICIO 2023.

ARTICULO 1. OBJETO Y FINALIDAD.

Los procedimientos de concesién de subvenciones
para las actividades que se indican en las presentes ba-
ses, deberan ajustarse a la presente norma, en la Orde-
nanza reguladora para la Concesién de Subvenciones
para el Ayuntamiento de Huétor Vega y en lo no previsto
enella, ala Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y demas normativa legal aplicable.

Asi pues, la Ley 38/2003 establece en su art 8 la obli-
gacién de las Administraciones Publicas, que vayan a
establecer subvenciones, de disponer con caracter pre-
vio de un Plan estratégico de subvenciones.

Asi mismo, el articulo 4 “Plan estratégico de subven-
ciones” de la Ordenanza reguladora para la Concesién
de Subvenciones, establece que: “El Alcalde del Ayun-
tamiento de Huétor Vega, en base al articulo 21.1 s) de
la Ley 7/1985, reguladora de Bases de Régimen Local,
con caréacter previo al anuncio de las Convocatorias es-
pecificas de subvenciones, aprobara un Plan estraté-
gico de subvenciones, en el que se concretaran los ob-
jetivos y efectos que se pretenden con su aplicacién, el
plazo necesario para su ejecucion, los costes previsi-
bles y sus fuentes de financiacién, supeditandose, en
todo caso, al cumplimiento de los objetivos de estabili-
dad presupuestaria.

El referido Plan estratégico de subvenciones 2023,
ha sido aprobado mediante decreto de Alcaldia N.2
2023-0170, de fecha 20 de febrero de 2023.

1.1. Linea Objeto de Subvencion

LINEA 4. Adquisicion material escolar ejercicio 2023

Las presentes bases tienen por objeto regular el pro-
cedimiento y requisitos necesarios para poder acceder a
una ayuda econdmica del Ayuntamiento de Huétor
Vega, para la adquisicion de material escolar, para los/as
alumnos/as de los cursos que correspondan a Educa-
cion Infantil, de primer y segundo ciclo, Educacién Pri-
maria (de 12 a 62) y a Educacién Secundaria Obligatoria
(de 12.a 49).

La/s ayuda/s tiene como objetivo propiciar el sus-
tento material educativo mas amplio posible a aquellas
familias que presenten una situacién econémica com-
plicada con el fin de lograr un acceso mas 6ptimo al sis-
tema educativo asi como erradicar, en la medida de lo
posible, tanto el fracaso como el absentismo escolar de
los/las menores beneficiarios.

ARTICULO 2. BENEFICIARIOS.

Las personas destinatarias de la/s ayuda/s para mate-
rial escolar seran los alumnos/as menores de edad em-
padronados en Huétor Vega con una antigliedad ante-
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rior al 14 de mayo de 2023, escolarizados en los cursos
de Educacion Infantil, de primer y segundo ciclo, de 12a
62 de Primaria; y en los cursos de 12 a 42 de Secundaria
obligatoria.

Las presentes ayudas son compatibles con las con-
vocadas por el Ministerio de Educacion o por la Conse-
jeria de Educacién de la Junta de Andalucia.

ARTICULO 3. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIA-
RIOS.

El beneficiario/a de la ayuda debera realizar el gasto
que ha sido subvencionado, con anterioridad a la fecha
de 1 de diciembre de 2023.

ARTICULO 4. REQUISITOS PARA ACCEDER A LAS
AYUDAS:

a) El solicitante deberé ser el padre, madre o tutor /a
del alumno/a. En el caso de divorcio o separacién legal
de los padres no se considerara miembro computable
aquel de ellos que no conviva con el solicitante de la
beca, sin perjuicio de que en la renta familiar se incluya
su posible contribucién econémica.

b) Pertenecer a unidades familiares empadronadas
en un mismo domicilio en el municipio de Huétor Vega.
A tal efecto, se considera unidad familiar la constituida
por las personas destinatarias de las ayudas, sus pa-
dres, tutores o guardadores, y sus hermanos, con inde-
pendencia de su edad.

c¢) Que los alumnos/as se encuentren matriculados/as
en alguno de los Colegios Educativos pertenecientes al
municipio en cualquiera de los citados cursos de Educa-
cion Infantil, de primer y segundo ciclo, Educacién Pri-
maria (de 12 a 69) y a Educacién Secundaria Obligatoria
(de 12a49)

d) Que se acredite que los ingresos de los miembros
de la unidad familiar no superen las cuantias brutas que se
indican seguin los miembros de la unidad familiar, deriva-
das las cuantias del indicador publico de rentas de efectos
multiples (IPREM) para 2023, previsto en la Disposicion
Adicional nonagésima de la Ley 31/2022, de 23 de diciem-
bre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2023, y que es de 600 euros brutos mensuales.

N.2 de miembros de la unidad familiar / Mdltiplo

IPREM / Importe maximo/mes

2/2/1.200 euros

3-4/2,5/1.500 euros

4 0 mas/3/1.800 euros

e) No estar incurso el solicitante en ninguna de las
circunstancias que determinan la prohibicién de resul-
tar beneficiario de una subvencion conforme al art. 13.2
de la Ley General de Subvenciones.

Sin perjuicio de lo anterior y atendiendo a las circuns-
tancias de especial necesidad que motivan el otorga-
miento de estas ayudas, las personas beneficiarias que-
daran exoneradas del deber de hallarse al corriente en
el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente
a la Seguridad Social exigida por el articulo 13.2.e) de la
Ley General de Subvenciones.

ARTICULO 5. LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION
DE SOLICITUDES.

Las solicitudes de ayudas seradn formuladas con-
forme al modelo que figura en el Anexo | de las presen-
tes Bases.

Con base en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre del procedimiento administrativo comun de las
Administraciones Publicas, las personas juridicas estan
obligadas a relacionarse teleméaticamente con las Admi-
nistraciones Pulblicas. La tramitacién se realizara por Re-
gistro Electronico Comun ofrecido por la administra-
cion del Estado o en cualquier otro Registro de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun.

El impreso de solicitud estara disponible tanto en la
pagina web como fisicamente en la ventanilla del Ayun-
tamiento de Huétor Vega.

Asi mismo, el art. 28.2 de la Ley 39/2015 de 1 de oc-
tubre de 2015, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, dice: “Los inte-
resados tienen derecho a no aportar documentos que
ya se encuentren en poder de la Administracién ac-
tuante o hayan sido elaborados por cualquier otra Ad-
ministracion...” En este caso, los interesados presenta-
rén en la Administracion actuante, declaracién respon-
sable haciendo constar en la misma que, la documen-
tacion en poder de dicha administracion, sigue en vi-
gor hasta la presente, sin haber sido sometida a modi-
ficacion alguna. Si de lo contrario, la documentacion
ha sido minimamente afectada por alguna modifica-
cion, debera ponerse en conocimiento de la Adminis-
tracién actuante, y por consiguiente, se aportara aque-
lla que esté en vigor a fecha de la presentacion de las
solicitudes.

El plazo de presentacion de las solicitudes sera de 10
dias habiles a partir de la publicacién de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Provincia que se realizara de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
130/2019, de 8 de marzo, por el que se regula la Base de
Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las
subvenciones y demas ayudas publicas.

ARTICULO 6. DOCUMENTACION QUE DEBE ACOM-
PANAR LA SOLICITUD.

Solicitud segln Anexo |, firmada por el Solicitante o
por su Representante legal.

Declaracion responsable del solicitante de no incurrir
en causa de exclusioén de las establecidas en el articulo
13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General
de Subvenciones para resultar beneficiario de una sub-
vencioén, distintas de estar al corriente de las obligacio-
nes tributarias conforme a la letra e) del articulo 4.

A la solicitud deberd acompanarse la siguiente docu-
mentacion:

1. Justificante de haber solicitado la matricula el/la
menor en el curso 2023-2024 en alguno de los Centros
Educativos ubicados en el término municipal de Huétor
Vega. Sera valido cualquier medio que pruebe la esco-
larizacién del menor.

2. Documento Nacional de Identidad (DNI) o, en su
caso, del nUmero de identidad de extranjero (NIE) de la
persona solicitante. Igualmente se acompanara el DNI
de todos los miembros mayores de 16 anos incluidos
en la unidad familiar.

3. Libro de Familia o en su caso, documentacion
acreditativa de la relacion de tutela, guarda o acogi-
miento familiar.
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4. Vida laboral de cada uno de los miembros de la
unidad familiar mayores de 16 anos que se encuentren
trabajando o si no lo estan certificado positivo o nega-
tivo de prestaciones expedido por el Servicio Publico
de Empleo Estatal (SEPE), antes INEM.

5. En cualquier caso deberan aportar acreditaciéon de
cualquier ingreso (nédminas, pensiones, alquileres, etc)
que haya obtenido la unidad familiar durante los ulti-
mos doce meses.

6. En caso de divorcio legal, copia de la sentencia y
convenio regulador, y en situaciones de impago copia
de la solicitud de ejecucion de sentencia presentada en
el Juzgado.

7. Documento de cesién del derecho de cobro de la
subvencién a favor de la empresa suministradora del
material escolar.

Se faculta al Ayuntamiento para que pueda recabar
de la persona solicitante toda la informacioén y docu-
mentacién que estime pertinente para la comprobacién
de los datos alegados sobre si mismo o la unidad fami-
liar. La denegacion no justificada de dicha informacién
podra ser causa suficiente para la denegacién del otor-
gamiento de la ayuda.

ARTICULO 7. CUMPLIMIENTO DE TRAMITES.

El Ayuntamiento de Huétor Vega, a través del Area
competente, revisara los expedientes de solicitud y ve-
rificard que contienen la documentacion exigida.
Cuando la solicitud o documentacién presentada adole-
ciere de alglin defecto o no reuniera los requisitos esta-
blecidos en la convocatoria, el Ayuntamiento requerira
al interesado, concediéndole un plazo maximo e impro-
rrogable de 10 dias hébiles para que aporte la docu-
mentacién sefalada o subsane la falta, con indicacion
de que si no lo hiciera, se tendra por desistido de su pe-
ticion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

ARTICULO 8. CRITERIOS DE VALORACION DE LAS
SOLICITUDES DE SUBVENCION.

Los criterios de valoraciéon en la concesién de la
ayuda seran en base exclusivamente a las cuantias eco-
noémicas de ingresos de los que disponga cada solici-
tante, pudiendo este Ayuntamiento efectuar cuantas
averiguaciones considere oportunas a fin de garantizar
en la mayor medida posible la veracidad de los datos
aportados.

ARTICULO 9. CUANTIA DE LA SUBVENCION.

1) El importe méximo a otorgar en cada linea de sub-
vencién es el consignado en las aplicaciones del estado
de gastos del Presupuesto General del ejercicio 2023,
recogido asi en el Plan Estratégico de Subvenciones
para 2023, como limite maximo 10.000,00 euros, de
acuerdo con el siguiente detalle:

Linea: 4 Material Escolar

Aplicacién: 231/480.03

Créditos Totales: 10.000,00 euros

2) La dotacién individual por cada alumno/a-curso,
se establece como méaximo en un importe de 40 euros
para la Educacion Infantil y Primaria, y de 60 euros para
la Educacién Secundaria.

ARTICULO 10. INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL
PROCEDIMIENTO.

10.1 La instruccién y valoracion de las solicitudes se
efectuara por el area correspondiente, que formulara
una resolucién de admitidos y excluidos de caracter
provisional, debidamente motivada, que se publicara
en la pagina web del Ayuntamiento de Huétor Vega y
en su tablén de anuncios, concediéndose un plazo de 5
dias hébiles para presentar alegaciones.

Una vez formulada la resolucién definitiva de admiti-
dos y excluidos, y de acuerdo con lo previsto en el arti-
culo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y, en su caso, en la correspondiente norma o
convocatoria, la Junta de Gobierno Local resolvera el
procedimiento motivadamente y, en todo caso deberan
quedar acreditados los fundamentos de la resolucién
que se adopte y los compromisos asumidos por los be-
neficiarios.

10.2 La concesién de las ayudas y subvenciones pu-
blicas otorgadas por el Excmo. Ayuntamiento de Hué-
tor Vega corresponderd, dentro del &mbito de sus com-
petencias, y previa consignacion presupuestaria, a la
Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento me-
diante resolucién que contendra la relacién de solicitan-
tes a los que se concede la subvencién y la cuantia de la
misma, y haré constar, en su caso, la desestimacion ex-
presa del resto de solicitudes.

10.3 El plazo maximo para resolver y notificar la re-
solucion seré el establecido en la ley.

ARTICULO 11. GASTOS SUBVENCIONABLES.

Se consideran gastos subvencionables todo el material
escolar y fungible que resulte necesario para el adecuado
desarrollo del curso escolar. Los centros educativos facili-
taran el listado del material necesario para cumplir el obje-
tivo establecido anteriormente. En caso de considerarse
conveniente, se solicitard informe a los Centros Educati-
vos acerca de si, efectivamente el material adquirido con
el importe de la ayuda responde a necesidades reales del
alumno en el curso escolar 2023/2024.

ARTICULO 12. ENTREGA DE LAS AYUDAS.

El plazo para la retirada de los talones correspon-
dientes de acceso al material escolar se establece a par-
tir del dia habil siguiente a la publicacién de la lista defi-
nitiva de admitidos y excluidos.

La persona beneficiaria debera ceder, mediante en-
doso, el derecho de cobro de la subvencién a favor de
la empresa prestadora del suministro subvencionado.

ARTICULO 13. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION
CONCEDIDA.

Una vez adoptado el acuerdo por el 6rgano compe-
tente, en cuya virtud se concede el derecho a la subven-
cion, ésta se abonara a la empresa cesionaria o endosa-
taria mediante transferencia a la cuenta bancaria desig-
nada por ésta, previa aportacion por parte de la em-
presa correspondiente de la siguiente documentacién:

1. Factura/s o documentos de valor probatorio equi-
valente en el trafico juridico mercantil con eficacia admi-
nistrativa, emitida/s por la empresa cesionaria a favor
de la persona beneficiaria de la subvencién, que debera
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reunir los requisitos exigidos por el Real Decreto
1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de
facturacion, y deberé tener el visto bueno de los res-
ponsables de la Concejalia de Bienestar Social, Protec-
cion Animal, Comercio y Formacion, y de la Concejalia
de Educacién, Protocolo, Infancia y Agricultura.

2. Formulario de cesién del derecho de cobro de la
subvencién (segun modelo que se facilitara al beneficia-
rio/a junto con el documento justificativo para retirar el
material) debidamente relleno y firmado.

Los modelos de talon para la retirada del material y
endoso a la empresa proveedora son los incluidos en el
Anexo Il de la presente convocatoria.

Finalmente la/s entidad/des suministradoras deberan
adjuntar con la factura relacién detallada del material
escolar suministrado que sera coincidente con la rela-
cion de material, que los colegios / Instituto / Centro de
Educacion Infantil facilitaran al Ayuntamiento y el con-
junto de cheques o vales entregados por los solicitantes
de las ayudas.

ARTICULO 14. REINTEGRO DE SUBVENCIONES.

14.1. El reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y
la exigencia del correspondiente interés de demora
desde el momento del pago de la subvencién hasta la
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro,
en la parte de la cuantia que no haya quedado suficien-
temente justificada, en los siguientes casos:

1) Obtencion de la subvencion falseando las condi-
ciones requeridas para ello u ocultando aquellas que lo
hubieran impedido.

2) Incumplimiento de la finalidad para la que la sub-
vencion fue concedida.

3) Incumplimiento de la obligacién de justificar en los
plazos establecidos.

4) Cuando el importe de la obligacién reconocida,
bien aisladamente, bien en concurrencia con subven-
ciones o ayudas de otras Administraciones o Entes pu-
blicos o privados, supere el coste de la actividad sub-
vencionada, procederé el reintegro del exceso obtenido
sobre el coste de la actividad desarrollada.

5) Cualquiera de los demas casos recogidos en el ar-
ticulo 37 de la citada Ley General de Subvenciones. Las
cantidades a reintegrar tendran la consideracién de in-
gresos de derecho publico, resultando por tanto de
aplicacién para su cobranza lo previsto en el articulo 38
y siguientes de la Ley General de Subvenciones.

Sin perjuicio de lo establecido en este articulo, los in-
cumplimientos de las obligaciones de los beneficiarios
de subvenciones podran dar lugar a las demas respon-
sabilidades establecidas en la Ordenanza General regu-
ladora de la Concesion de Subvenciones en el Ayunta-
miento de Huétor Vega” publicada el dia 11 de mayo de
2022, en el BOP niim. 89, asi como en el Titulo IV de la
38/2033 Ley General de Subvenciones.

14.2. El reintegro en periodo voluntario.

Una vez detectada la existencia de alguno de los su-
puestos contemplados en el apartado anterior como
motivo de reintegro de la subvencién se procedera del
siguiente modo:

1. La Intervencion General elaborara informe de con-
trol financiero en el que relacionara las incidencias de-
tectadas y propondra el inicio del procedimiento de
reintegro a la Junta de Gobierno para la adopcién del
pertinente acuerdo.

Una vez adoptado por la Junta de Gobierno el
acuerdo de reintegro, debidamente motivado, se notifi-
cara éste al beneficiario afectado, concediéndose un
plazo de 10 dias para que alegue lo que estime conve-
niente.

Finalizado el plazo de alegaciones, si las incidencias
no son solventadas, se continuara con el procedi-
miento, notificAndose al interesado.

2. Elingreso de la cuantia a reintegrar se abonara en
la cuenta corriente que determine la Tesoreria Munici-
pal en el plazo méaximo establecido en el Reglamento
General de Recaudacion.

Con el correspondiente resguardo de ingreso, los be-
neficiarios se deberan personar ante la Tesoreria muni-
cipal a fin de iniciar los trdmites necesarios para la ob-
tencién de la carta de pago del ingreso, ya que esta de-
bera formar parte de la justificacién.

3. Si por alguna causa se suspendiera el expediente
de reintegro este hecho debera ser comunicado a la Te-
soreria Municipal.

14.3. El reintegro en via de apremio.

Una vez finalizados los plazos de ingreso voluntario
sin que se haya producido el mismo, la Tesoreria Mu-
nicipal procedera a la ejecucion del mismo por la via
de apremio conforme con lo dispuesto en el Regla-
mento General de Recaudacién y demas normas de
desarrollo.

ARTICULO 15. REGIMEN DE INFRACCIONES Y SAN-
CIONES.

Constituyen infracciones administrativas en materia
de subvenciones las acciones y omisiones tipificadas
en la Ordenanza General reguladora de la Concesion de
Subvenciones en el Ayuntamiento de Huétor Vega” pu-
blicada el dia 11 de mayo de 2022, en el BOP nim. 89,
asi como en el Capitulo | del titulo IV de la Ley General
de Subvenciones 38/2003, de 17 de noviembre.

Las infracciones en materia de subvenciones se san-
cionaran mediante la imposicién de sanciones pecunia-
rias y cuando proceda, segln expediente instruido al
efecto, de sanciones no pecuniarias.

El régimen sancionador se adecuard, en cuanto a sus
clases, graduacion, procedimiento y responsabilidades,
a lo regulado por la Ley General de Subvenciones en
sus articulos 59 a 69, ambos inclusive.

DISPOSICION FINAL.

En lo no recogido en las presentes bases, se estara a
lo dispuesto en la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones; al Real Decreto 887/2006 de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Ley
38/2003; a las Bases de Ejecucion del Presupuesto Ge-
neral 2023, y a las demas disposiciones aplicables al
efecto.

El Alcalde de Huétor Vega, fdo. Mario del Paso Cas-
tro, a 8 de agosto de 2023.



B.O.P. nimero 155 [ ] Granada, jueves, 17 de agosto de 2023 [ | Pagina 21

ANEXO |

SOLICITUD AYUDA PARA MATERIAL ESCOLAR

SOLICITANTE O Padl’e O Madl’e O Tutor/a (Marque la casilla Sello de registro

correspondiente)
DNI APELLIDOS, NOMBRE

DOMICILIO

DOMICILIO A EFECTO DE NOTIFICACIONES
EL QUE SUSCRIBE formula
instancia al Sr. Alcalde-

POBLACION C.P. PROVINCIA Teléfonos > :
Presidente del Ayuntamiento
de Huétor Vega, en los
CORREO ELECTRONICO términos siguientes:

DATOS DE LOS MENORES PARA LOS QUE SE SOLICITA LAAYUDA
APELLIDOS, NOMBRE D.N.I. CENTRO EDUCATIVO CURSO

Firma de los miembros de la unidad familiar (empadronados en el mismo domicilio) mayores de 16
afnos PARA AUTORIZAR expresamente al Ayuntamiento de Huétor Vega para la comprobacién ante la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria, la Autonémica y ante la Tesoreria de la Seguridad Social

de la veracidad de los datos aportados:

Fdo:
Fdo:
Fdo: Fdo:
DECLARACIONES

- Declaro la veracidad de la informacion y de la documentacién aportada facultando al Ayuntamiento
para su comprobacion.

- Declaro que no incurro en causa alguna de incapacidad de las establecidas en el art. 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones, distintas de estar al corriente de
las obligaciones tributarias.

En Huétor Vega a .......... de i, de 2023.

Firmado:
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DOCUMENTACION A PRESENTAR JUNTO A LA SOLICITUD

(Senale con una X los documentos que adjunta)

- Justificante de haber solicitado la matricula de el/la menor en el curso 2023-2024 en alguno de
los Centros Escolares o Institutos Publicos de Il municipio de Huétor Vega. Sera valido cualquier
medio que pruebe la escolarizacion del menor.

- Documento Nacional de Identidad (DNI) o, en su caso, del nimero de identidad de extranjero
(NIE) de la persona solicitante. Igualmente se acompafiara el DNI de todos los miembros mayores
de 16 afios incluidos en la unidad familiar.

- Libro de Familia o en su caso, documentacién acreditativa de la relacion de tutela, guarda o
acogimiento familiar.

- Vida laboral de cada uno de los miembros de la unidad familiar mayores de 16 afios que se
encuentren trabajando o si no lo estan certificado positivo o negativo de prestaciones expedido por
el Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), antes INEM.

- En cualquier caso deberan aportar acreditacion de cualquier ingreso (néminas, pensiones,
alquileres, etc) que haya obtenido la unidad familiar durante los ultimos doce meses.

- En caso de divorcio legal, copia de la sentencia y convenio regulador, y en situaciones de
impago copia de la solicitud de ejecucién de sentencia presentada en el Juzgado.

Los Datos Personales contenidos en la presente instancia son recogidos bajo el consentimiento del afectado y
seran objeto de tratamiento informatico e incorporados al Sistema de Informacion del Ayuntamiento de Huétor
Vega. El uso de dichos datos se registraran exclusivamente para la gestion municipal de las ayudas que regulan
estas bases, sin que vayan a ser cedidos a terceros u otras Administraciones Publicas.

ANEXO 1l
PROGRAMA DE AYUDA MUNICIPAL MATERIAL ESCOLAR 2023

Talén canjeable para la adquisicion de material escolar

Solicitante

Apellidos, Nombre
N.L.F.
Beneficiario/a

Talén canjeable por material escolar para alumnos/as de ...........ccccveveeeeee...
del Centro .....cccceveeeeeeeenen.

No sera valido para su canje cualquier documento SIN FIRMA'Y SELLO ORIGINAL

Huétor Vega, a ..... de ....... de 2023

El Alcalde
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i ) NUMERO 5.342
AYUNTAMIENTO DE HUETOR TAJAR (Granada)

Acuerdo de pleno determinacién de retribuciones de
personal eventual

EDICTO

D2 Maria Dolores Lopez Jiménez, Alcaldesa en fun-
ciones del Ayuntamiento de Huétor T4jar (Granada),

HACE SABER: Que en sesién ordinaria de pleno de
fecha 26 de julio de 2023 se adoptd el acuerdo del si-
guiente tenor literal:

“3. NOMBRAMIENTO DE PERSONAL EVENTUAL

Por el Sr. Alcalde-Presidente se da cuenta del Dicta-
men favorable de la Comisiéon de Cuentas y Hacienda
de fecha 24 de julio de 2023 a la siguiente PROPUESTA
DE ACUERDO:

ASUNTO: CREACION DE PUESTO DE TRABAJO DE
PERSONAL EVENTUAL DENOMINADO “COORDINA-
DOR DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y
OBRAS VARIAS”.

El articulo 104 bis), apartado c) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las bases del régimen local, en la
redaccion dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
de racionalizaciéon y sostenibilidad de la Administracién
Local establece lo siguiente:

l.- Los Ayuntamientos de Municipios con poblaciéon
superior a 10.000 habitantes y no superior a 20.000 ha-
bitantes podran incluir en sus plantillas puestos de tra-
bajo de personal eventual por un niimero que no podra
exceder de dos.

Il.- A su vez, el articulo 22.2 i) y el articulo 104 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, de bases de régimen local re-
gula literalmente que:

1.- El nUmero, caracteristicas y retribuciones del per-
sonal eventual serd determinado por el Pleno de cada
Corporacioén, al comienzo de su mandato. Estas deter-
minaciones sélo podran modificarse con motivo de la
aprobacién de los presupuestos anuales.

2.- El nombramiento y cese de estos funcionarios es
libre y corresponde al Alcalde o al Presidente de la Enti-
dad Local correspondiente. Cesan automaticamente en
todos los casos cuando se produzca el cese o expire el
mandato de la autoridad a la que preste su funcion de
confianza o asesoramiento.

3.- Los nombramientos de funcionarios de empleo,
el régimen de sus retribuciones, y su dedicacion se pu-
blicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, y en su
caso, en el propio de la Corporacion.

A fin de dar cumplimiento a lo regulado en los articu-
los anteriores en el apartado Il) se eleva al Pleno el si-
guiente ACUERDO:

PRIMERO. Crear en la Plantilla de Personal del Presu-
puesto del ejercicio 2023 un puesto de trabajo de perso-
nal eventual para realizar las funciones propias de asis-
tencia a la Alcaldia con la denominacién de “Coordina-
dor de Mantenimiento de Instalaciones Municipales y
obras varias” y con la categoria de Técnico de Servicios
Mantenimiento.

SEGUNDOQO. Fijar las retribuciones brutas anuales de
dicho puesto en 25.149,75 euros brutos anuales a pagar
en catorce pagas mensuales, jornada 100%. Las indica-
das retribuciones experimentaran los mismos incremen-
tos retributivos que los del personal laboral y funcionario,
en atencién a las disposiciones de las Leyes de Presu-
puestos Generales del Estado. Los nombramientos de
personal eventual se realizaran libremente por Decreto
de Alcaldia produciendo efectos desde su fecha.

TERCERQO. Publicar en el BOP de Granada este acuerdo,
en la sede electrénica y pagina web del Ayuntamiento de
Huétor T4jar.

Huétor Téjar, 9 de agosto de 2023.-La Primera Te-
niente de Alcalde, fdo.: Maria Dolores Lépez Jiménez.

i NUMERO 5.366
AYUNTAMIENTO DE ILLORA (Granada)

Modificacion puntual del PGOU-AP NN.SS. ampliacion
del sistema general equipamientos

EDICTO

HACE SABER: Que el Pleno del Ayuntamiento de este
municipio, con fecha 19 de mayo de 2023, ha aprobado
inicialmente la modificacion puntual del PGOU-AP Nor-
mas Subsidiarias de illora para la ampliacién del Sistema
General de Equipamientos (obtencién de suelo para
equipamiento comunitario). Ntcleo urbano de illora.
T.M. illora, Granada.

En virtud de lo establecido en los articulos 78 de la
Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la soste-
nibilidad del territorio de Andalucia y 104 del Regla-
mento General de la dicha Ley, aprobado por Decreto
550/2022, de 29 de noviembre, se somete a informacion
publica por el plazo de 20 dias a partir de su publicacién
en el BOP de Granada, publicAndose ademas, en la sede
electronica del ayuntamiento HYPERLINK “//illora.sede-
lectronica.es/"https://illora.sedelectronica.es/info.0 y en
el portal de transparencia HYPERLINK “//illora.sedelec-
tronica.es/transparency”https://illora.sedelectronica.es/t
ransparency. Durante dicho plazo, los interesados po-
dran presentar las alegaciones, sugerencias y cuales-
quiera otro documento que estimen oportuno.

illora, 4 de julio de 2023.-El Alcalde-Presidente, fdo.:
Antonio José Salazar Pérez.

NUMERO 5.331
AYUNTAMIENTO DE LOJA (Granada)

Listado provisional admitidos Auxiliar Administrativo

EDICTO

EXPEDIENTE 1843/2023
Con fecha 27 de marzo de 2023, por resolucién de
Tte. de Alcaldia, se procedié a la aprobacién de las Ba-
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ses que han de regir la convocatoria para la provision
en propiedad de una plaza de Auxiliar Administrativo,
Escala Administracion General, Subescala Auxiliar C2
del Ayuntamiento de Loja, mediante el procedimiento
de concurso oposicién en turno libre, incluida en la
Oferta de Empleo Publico de 2021 (BOP de Granada de
fecha 25 de agosto de 2021 namero 162) correspon-
diente a turno libre. Bases publicadas integramente en
el B.O.P. De Granada nimero 64, de 04 de abril de 2023.

Considerando que la Base quinta de las que rigen la
presente convocatoria establece que Terminado el
plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia o Con-
cejal Delegado, dictara resolucién, en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincia, en los tablones de anun-
cios de este Ayuntamiento y en su sede electronica
http://www.aytoloja.org/empleo/empleopublico.htm,
con indicacién de las causas de exclusion, asi como el
plazo de subsanacién de defectos y presentacién de re-
clamaciones que se concede a los aspirantes excluidos,
en los términos del articulo 68 LPACAP, que sera de 10
dias habiles.

De conformidad con las Bases de la convocatoria y de
conformidad con el articulos 20 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de ingreso de Persona al Servicio de
la Administracién General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Es-
tado, y del articulo 21.1, letra h) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, de Bases del Régimen Local, procede a la aproba-
cion de la lista provisional de admitidos/as-excluidos/as.
A la vista de lo anterior, esta Tte. de Alcaldia resuelve:

PRIMERO: Declarar aprobada la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, indicando a los aspi-
rantes que disponen de un plazo de diez dias habiles,
desde la publicacién de la presente resoluciéon para
subsanar los defectos y presentacién de reclamaciones,
mediante escrito dirigido a esta Tenencia Alcaldia, que
podra presentarse en cualquier de los lugares previstos
en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

Admitidos

Apellidos y Nombre DNI
1 Aguilera Cebrian, Jesus Enrique *XXTOTT**
2 Aldana Lechado, Maria **¥¥5182%*
3 Arrebola Luque, Andrea *EXLQTI**
4  Avila Casado, Maria Jesus **¥%3533**
5 Calero Nieto, Carmen Maria ***7080%*
6 Cantano Robles, Montserrat *#*¥*5282%*
7 Cobos Marquez, José Antonio **%7436%*
8 Delgado Nunez, Juan Carlos ***3595%*
9 Diaz Palacios, Sandra **%3107%*
10 Extremera Romero, Rosa Maria **¥%2209%*
11 Garcia Céaceres, Lidia **%8290%*
12 Garcia Gbmez, Maria del Carmen **RQQTT**
13 Gomez Séez, Maria Victoria **¥%2935%*
14 Gonzéalvez Torrecillas, Saul **¥%1401%*
15 Jiménez Madrid José Antonio ***¥9300%*

16 Llorens Ponce de Ledn, Javier **¥%Q9418%*
17 Loépez Jiménez, Maria José *¥%H291%*
18 Luque Casado, Maria del Carmen *EXQQT1¥*
19 Luque Fernandez, Ménica **%3928%*
20 Martin Marquez, Oscar **¥9bh9**
21 Martinez Garcia, Jonathan **¥%¥G6193%*
22 Martinez Queralta, Lorena Rosario  ***4723%%*
23 Munoz Avila, Mario **XGABQ**
24 Munoz Cano, Raul ***6560**
25 Muhoz Yepes, Ana Maria **%3303%*
26 Navarro Puertas, Ana **%3440%*
27 Ortega Martinez, Maria **¥*H5869* *
28 Ortiz Valenzuela, Antonio *x*TT15%*
29 Pd&ez Guillén, Aurora Piedad **¥*0163%*
30 Paniagua Blazquez, Francisca **¥*0829%*
31 Peral Granados, Andrés **¥%¥Q9197%*
32 Perea Béjar, José Manuel **%3861%*
33 Perea Rodriguez, Juan **%3548%*
34 Romero Arias, Sergio ***8654**
35 Romero Cara, Maria del Carmen **%3946%*
36 Rosales Pérez, Fatima *EXATO**
37 Rosua Cuevas, Carolina **%2808%*
38 Rubio Rubio, Maria Rosario **¥%1094%*
39 Ruiz Rubio, Tamara **%7627*%*
40 Tejada Bueno, Miriam Inmaculada  ***3455%*
41 Toro Rodriguez, David ***3648%*
42 Vilchez Hernandez, Maria Luisa **¥5861**

Excluidos
No hay excluidos

SEGUNDO: Pubilicar la lista provisional de admitidos
y excluidos en el Boletin Oficial de la Provincia, tabléon
de anuncios del Ayuntamiento y en su sede electrénica.

TERCERO: Transcurrido dicho plazo y resueltas en
su caso las alegaciones se procederan a la aprobaciéon y
publicacion de la lista definitiva de los aspirantes, desig-
nacién del tribunal calificador y asi como dia lugar y
hora para la realizacion de los ejercicios.

Loja, 8 de agosto de 2023.-La Tte. Alcalde Delegada
de Recursos Humanos.

NUMERO 5.332
AYUNTAMIENTO DE LOJA (Granada)

Listado provisional admitidos Oficial Servicios
Mudltiples

EDICTO

EXPEDIENTE 1847/2023

Con fecha 27 de marzo de 2023, por resolucién de
Tte. de Alcaldia, se procedié a la aprobacién de las Ba-
ses que han de regir la convocatoria para la provision
en propiedad de una plaza como personal fijo de Oficial
de Servicios Multiples mediante el procedimiento de
concurso-oposicién en turno libre. Bases publicadas in-
tegramente en el B.O.P. de Granada niimero 64, de 4 de
abril de 2023.
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Considerando que la Base quinta de las que rigen la
presente convocatoria establece que terminado el plazo
de presentacién de instancias, la Alcaldia o Concejal De-
legado, dictara resolucion, en el plazo maximo de un
mes, declarando aprobada la lista provisional de aspi-
rantes admitidos y excluidos, que se publicara en el Bo-
letin Oficial de la Provincia, en los tablones de anuncios
de este Ayuntamiento y en su sede electrénica http://
www.aytoloja.org/empleo/empleopublico.htm, con in-
dicacion de las causas de exclusion, asi como el plazo
de subsanacién de defectos y presentacion de reclama-
ciones que se concede a los aspirantes excluidos, en
los términos del articulo 68 LPACAP, que sera de diez
dias habiles.

De conformidad con las Bases de la convocatoria y de
conformidad con el articulos 20 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de ingreso de Persona al Servicio de
la Administracién General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Es-
tado, y del articulo 21.1, letra h) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, de Bases del Régimen Local, procede a la aproba-
cion de la lista provisional de admitidos/as-excluidos/as.
A la vista de lo anterior, esta Tte. de Alcaldia resuelve:

PRIMERO: Declarar aprobada la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, indicando a los aspi-
rantes que disponen de un plazo de diez dias habiles,
desde la publicacién de la presente resolucién para
subsanar los defectos y presentacion de reclamaciones,
mediante escrito dirigido a esta Tenencia Alcaldia, que
podra presentarse en cualquier de los lugares previstos
en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

Admitidos

Apellidos y Nombre DNI
1 Rodriguez Calvo, José Antonio **%8824**
2 Ruiz Guerrero, José Antonio *¥%6143%*
3 Mellado Romero, Luis Miguel *¥*3448**
4  Pérez Castilla Antonio Miguel *#*¥%¥Q9329%**
5 Rodriguez Lépez, Manuel *¥*B6242%*
6 Martinez Redondo, Julio Alejandro  **¥*4902**
7 Delgado Ortiz, Francisco *¥¥2652%*
8 Pinar Daza, José **¥XBAB3**
9 Martin Roman, José Francisco **¥%2208%*
10 Romero Pascual, José **X2403%*
11 Cardenas Maldonado, David *EXQTT2**
12 Cara Pareja, José Alfonso **%3069%*
13 Corpas Moreno, Julio **¥%3625%*
14 Martinez Cobos, Cristino Javier **%2660%*

Excluidos
No hay excluidos

SEGUNDO: Publicar la lista provisional de admitidos
y excluidos en el Boletin Oficial de la Provincia, tablén
de anuncios del Ayuntamiento y en su sede electrénica.
TERCERO: Transcurrido dicho plazo y resueltas en
su caso las alegaciones se procederan a la aprobacion y
publicaciéon de la lista definitiva de los aspirantes, tribu-

nal calificador y asi como dia lugar y hora para la realiza-
cion de los ejercicios.

Loja, 8 de agosto de 2023.-La Teniente Alcalde Dele-
gada de Recursos Humanos.

NUMERO 5.347
AYUNTAMIENTO DE MORALEDA DE ZAFAYONA
(Granada)

Nombramiento funcionario de carrera Coordinador/a
Obras PFEA

EDICTO

De acuerdo con lo resuelto por Decreto de Alcaldia
nimero 2023-176, de 15 de junio, en el procedimiento
de estabilizacién celebrado para cubrir una plaza va-
cante en la plantilla municipal de Coordinador/a de
obras PFEA en régimen funcionarial grupo A2, a jor-
nada parcial del 83,28% de la jornada., se ha acordado:

Nombrar a D2 Luisa Maria Maestre Morillo con DNI
*¥*¥931**, funcionaria de carrera del Excmo. Ayunta-
miento de Moraleda de Zafayona, para cubrir plaza va-
cante de Coordinadora Obras PFEA.

La aspirante seleccionada debera proceder a la toma
de posesion en el plazo de tres dias habiles si no implica
cambio de residencia o de un mes si comporta cambio
de residencia o el reingreso al servicio activo. Este plazo
empezara a contarse a partir del dia siguiente al del
cese, que deberd efectuarse dentro de los tres dias ha-
biles siguientes a la publicacién del nombramiento en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico a los efectos de los estable-
cido en el articulo 62.1 b) del Texto Refundido del Esta-
tuto Bésico del empleado publico, Real Decreto Legisla-
tivo 5/2015, de 30 de octubre.

Moraleda de Zafayona, 9 de agosto de 2023.-La Al-
caldesa-Presidenta, fdo.: Virginia Pantigas Ruiz.

NUMERO 5.308
AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (Granada)

Ordenanza municipal reguladora del servicio de
Mercado de Abastos

EDICTO

El Pleno del Ayuntamiento de Motril, en sesién cele-
brada el 28 de abril de 2023, acordé aprobar inicial-
mente la modificaciéon de la ordenanza reguladora del
servicio municipal de Mercado de Abastos de Motril.
Asi mismo, el Pleno del Ayuntamiento de Motril, en se-
sion celebrada el dia 28 de julio de 2023, acordé esti-
mar, las alegaciones presentadas en el periodo de infor-
maciéon publica a que ha sido sometida dicha aproba-
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cién inicial, acordando igualmente aprobar de forma
definitiva la modificacion de la ordenanza reguladora
del servicio municipal de Mercado de Abastos de Mo-
tril, cuyo texto se trascriba a continuacién. Lo que se
hace publico en este boletin en cumplimiento de lo pre-
ceptuado en el art. 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de la Bases de Régimen Local, entrando en
vigor una vez trascurrido el plazo previsto en el art. 65.2
de la citada Ley.

ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DEL SER-
VICIO MUNICIPAL DE MERCADO DE ABASTOS DE
MOTRIL

iNDICE

CAPITULO | Objeto.

Disposiciones Generales

Articulo 1

Articulo 2

Articulo 3

CAPITULO Il Concesiones

Articulo 4

Articulo 5

Articulo 6

Articulo 7

Articulo 8

Articulo 9

Articulo 10

Articulo 11

CAPITULO Il Transmisién de las concesiones.

Seccion | De las transmisiones en general

Articulo 12

Seccién |l Transmisiones inter vivos

Articulo 13

Seccién lll Transmisiones mortis causa.

Articulo 14

Articulo 15

Articulo 16

CAPITULO IV Extincién de las concesiones

Articulo 17

Articulo 18

Articulo 19

Articulo 20

Articulo 21

CAPITULO V Normas sobre el ejercicio de la activi-
dad por los concesionarios.

Articulo 22

Articulo 23

Articulo 24

Articulo 25

Articulo 26

Articulo 27

Articulo 28

Articulo 29

Articulo 30

Articulo 31

CAPITULO VI Derechos y obligaciones de los conce-
sionarios.

Articulo 32

Articulo 33

Articulo 34

CAPITULO VIl Inspeccién veterinaria y de consumo.

Articulo 35

Articulo 36

Articulo 37

CAPITULO VIII Personal afecto al mercado.
Articulo 38

Articulo 39

Articulo 40

Articulo 41

Articulo 42

CAPITULO IX De las camaras frigorificas
Articulo 43

Articulo 44

Articulo 45

Articulo 46

Articulo 47

Articulo 48

CAPITULO X Infracciones y sanciones.
Articulo 49

Articulo 50

Articulo 51

Articulo 52

Articulo 53

Articulo 54

Articulo 55

Disposicién Transitoria Unica
Disposicién Derogatoria

ANEXO

La presente ordenanza se promulga de conformidad
con lo previsto en el articulo 9.24 de la Ley 5/2010, de 11
de junio, de Autonomia Local de Andalucia, en la Ley
17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las
actividades de servicios y su ejercicio, asi como el articulo
25 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, y demas normativa de aplicacion.

CAPITULO |

Objeto. Disposiciones Generales

Articulo 1.- Este ordenanza tiene por objeto la regula-
cion del funcionamiento del mercado municipal de
abastos de Motril, asi como el establecimiento de su ré-
gimen administrativo, si bien por tratarse del uso priva-
tivo de un bien de dominio publico sujeto a la legisla-
cién sobre bienes de las Entidades Locales se ha de
mantener el régimen de autorizacion previa.

Articulo 2.- El mercado de abastos es un centro de
abastecimiento establecido por el Ayuntamiento en
ejercicio de las competencias normativamente atribui-
das, fundamentalmente, para la venta al por menor de
articulos alimenticios en régimen de libre competencia,
mediante la concurrencia y multiplicidad de puestos de
venta, tendentes a cubrir las necesidades de la pobla-
cion, y sin perjuicio de que en él se puedan desarrollar
otros usos de interés general compatibles con su afec-
cion general.

Quedan excluidos de la presente ordenanza, los mer-
cados o mercadillos de la denominada venta ambu-
lante, en cualquiera de sus modalidades, que se regiran
por su normativa propia.

Articulo 3.- El edificio de propiedad municipal en el
que se ubica el Mercado de Abastos, tiene el caracter
de bien de dominio publico afecto a un servicio pu-
blico, siendo los puestos y puntos de venta de propie-
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dad municipal, y, por tanto, seran inalienables, impres-
criptibles e inembargables, no pudiendo ser tampoco
objeto de arrendamiento, ni cesién de uso sin autoriza-
cién, debiendo los usuarios y titulares de licencia en
ellos ubicados, respetar las instalaciones y velar por su
conservacion.

CAPITULO Il

Concesiones

Articulo 4.- La explotacién de los puestos de los mer-
cados de abastos constituye un uso privativo de bienes
de dominio publico, conforme a lo que previenen los ar-
ticulos 29 de la Ley 7/1999 de 29 de septiembre, de Bie-
nes de las Entidades Locales en Andalucia, y 55 de su
Reglamento, aprobado por Decreto 18/2006, de 24 de
enero y el articulo 84 bis de la Ley 7/1985, introducido
por la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sosteni-
ble; por lo que esta sujeta a concesidon administrativa.

Articulo 5.- Podran ser titulares de puestos las perso-
nas naturales o juridicas, espanolas o extranjeras, que
tengan plena capacidad de obrar y no estén incursas en
alguna de las prohibiciones de contratar que senala la
Ley de Contratos del Sector Publico.

Las personas juridicas sélo podran ser adjudicatarias
de puestos de venta si el comercio o la actividad de ser-
vicios estd comprendida dentro de los fines, objeto o
ambito de actividad que, a tenor de sus propios estatu-
tos o reglas fundacionales, les sean propios.

Las personas titulares, ademads, deberan reunir los
requisitos exigidos en la presente ordenanza y otros
que, segun la normativa de la actividad comercial o de
servicios, les fueran de aplicacion.

Articulo 6.- El procedimiento para la concesién, com-
prensivo de solicitud, plazo de presentacion, requisitos,
baremos, canon, plazo de resolucién y todos los ele-
mentos esenciales del régimen de la concesién se esta-
bleceran en los pliegos reguladores de la licitacién que
aprobara el 6rgano competente.

Articulo 7.- Al objeto de favorecer la libre competen-
cia, en ningun caso, podra ser titular de mas de dos
puestos una misma persona.

Articulo 8.-Formalizada la concesién, el ejercicio de
la actividad de venta requerira:

1.Que se cumplan los siguientes requisitos:

a. Estar dado de alta en el epigrafe correspondiente,
y al corriente en el pago del Impuesto de Actividades
Econdmicas o, en caso de estar exentos, estar dado de
alta en el censo de obligados tributarios.

b. Estar dado de alta en el régimen de la Seguridad
Social que corresponda, y al corriente en el pago de las
cotizaciones de la misma.

c. Las personas que vayan a manipular los alimentos
deberan estar en posesion del certificado correspon-
diente acreditativo de la formacién como manipulador
de alimentos.

d. Mantener vigente una péliza de seguro de respon-
sabilidad civil, que cubra los dafios que puedan ocasio-
narse en el propio puesto, en los otros puestos o en
cualquiera de los elementos comunes del mercado, asf
como a los usuarios, por acciones u omisiones del pro-
pio concesionario o de las personas que trabajen por su
cuenta.

e. Alta en electricidad y agua.

f. Usar el vestuario indicado.

g. Los prestadores procedentes de terceros paises
deberan acreditar el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en la legislacion vigente en materia de au-
torizaciones o permiso de residencia y trabajo por
cuenta propia segun la normativa vigente, en caso de
no gozar de la nacionalidad espanola.

h. Tener concedidas las autorizaciones o licencias
exigidas por la normativa vigente para el gjercicio de la
actividad.

i. Todos los demas exigidos legalmente para la activi-
dad de que se trata.

2.- Presentar en el Ayuntamiento una comunicacion
previa en la que consten los datos identificativos del ti-
tular del puesto y se indique el dia en que se va a iniciar
el ejercicio de la actividad de venta en el mismo, con
arreglo al modelo que figura en el anexo a la presente
ordenanza.

3.-Presentar solicitud de inscripcion en el registro sa-
nitario de empresas y Establecimientos alimentarios de
Andalucia y comunicacion previa de inicio de actividad,
tramitada en el registro de los distritos sanitarios o areas
de gestion sanitaria, correspondientes al &mbito territo-
rial donde se encuentren ubicadas las instalaciones.

Articulo 9.- La convocatoria de licitaciones se efec-
tuard, en caso de existir puestos de venta vacantes, con
la maxima celeridad posible. En la misma se indicaré el
tipo de productos a vender en los puestos.

La convocatoria sera objeto de publicidad en el Bole-
tin Oficial de la Provincia y en el tablon electrénico del
Ayuntamiento.

Articulo 10.- Las concesiones de los puestos se otor-
garan previa licitacién, conforme a los pliegos de condi-
ciones econémico-administrativas y por tiempo deter-
minado por el érgano competente

Articulo 11.- Dado el régimen de concesién adminis-
trativa y el nUmero limitado de puestos de venta, el
plazo de duracion de la concesidon no podra exceder de
25 anos, que se contaran a partir del dia de la formaliza-
cion escrita del documento concesional.

CAPITULO Il

Transmisién de las concesiones.

Seccion |. De las transmisiones en general

Articulo 12.-

1.- Los concesionarios de puntos de venta en los
mercados municipales podran transmitir éstos, por ac-
tos entre vivos o por causa de defuncién de la persona
titular.

2.- No se podra efectuar transmision de la concesion
de puntos de venta, sin obtener previamente la opor-
tuna autorizacién municipal, con sujecién a lo dispuesto
en la presente ordenanza y demas disposiciones lega-
les vigentes de aplicacion, previo pago de las tasas co-
rrespondientes segun la ordenanza fiscal correspon-
diente.

3.- Las personas que accedan a la concesion por
transmisién deberan reunir los mismos requisitos pre-
vistos para las personas titulares en la presente orde-
nanza.



Pagina 28 [ ]

Granada, jueves, 17 de agosto de 2023 [

B.O.P. niimero 155

4.- Los parientes o tutores de titulares menores de
edad o mayores incapacitados no podran transmitir la
concesion sin autorizacion judicial.

5.- Obtenida la autorizacién municipal para la trans-
misién, el nuevo concesionario se subrogara en todos
los derechos y obligaciones del anterior adjudicatario.
Satisfaciendo los derechos y prestando las garantias
que senale la ordenanza fiscal correspondiente.

6.- El adquirente o cesionario tendra derecho al dis-
frute del punto de venta por el tiempo que restare de la
concesion.

7.- La actividad a que se dedique el punto de venta
sera la misma que tenia el concesionario cedente, pues
la cesién no conlleva ni autoriza cambio de la actividad
que tenga asignado el punto de venta transmitido, salvo
que el Ayuntamiento autorice expresamente, a instan-
cias del interesado el cambio de actividad, previos los
trdmites legalmente establecidos.

Seccién Il Transmisiones inter vivos

Articulo 13.-

1.- Las personas titulares de puntos de venta, podran
solicitar del Ayuntamiento la autorizacién para transmi-
tir la concesién por actos “inter vivos” con identificacion
del concesionario propuesto y precio convenido entre
cedente y cesionario.

2.- Para otorgar la autorizacién de transmision “inter
vivos” sera preciso reunir las condiciones y cumplir los
requisitos tanto generales como particulares necesarios
para ser concesionario.

3.- El Ayuntamiento podra:

1.- Denegar la autorizacion si no concurren las condi-
ciones necesarias.

2.- Conceder la autorizacién cobrando las tasas esta-
blecidas al efecto en la correspondiente ordenanza fis-
cal, en el caso de que el traspaso no sea gratuito.

3.- Ejercitar el derecho de tanteo, recuperando la po-
sesién del punto de venta abonando al concesionario el
precio del traspaso. Dicho derecho podra ejercitarse en
el plazo de treinta dias habiles siguientes a la presenta-
cion de la solicitud de cesién. El tanteo se efectuara por
el importe de la cesién, en su defecto, por el tipo mi-
nimo de licitacion establecido para el punto de venta en
cuestion, en la ordenanza fiscal.

Seccion lll Transmisiones mortis causa.

Articulo 14.- En caso de fallecimiento del concesio-
nario, la concesién se transmitird a favor de quien
pruebe ser el adjudicatario del puesto en las correspon-
dientes operaciones particionales de la herencia de
aquél. La transmision asi operada daré derecho al
nuevo concesionario a explotar el puesto durante el
tiempo que quede hasta el término de la concesién ori-
ginaria, contado desde el momento en que el transmi-
tente comenzo la explotacion.

Articulo 15.- El adjudicatario mortis causa debera de-
dicar el puesto a la venta de los mismos articulos que
vendia el transmitente.

Articulo 16.- De haberse transmitido mortis causa el
puesto proindiviso a dos o mas personas, éstas debe-
rdn determinar y comunicar al Ayuntamiento quién, de
entre ellas, ha de suceder en la titularidad del puesto, o
en su caso el nombre de la persona juridica que se hu-

biese constituido el efecto. De no hacerlo en un plazo
de seis meses, se declarara extinguida la concesion.

CAPITULO IV

Extincion de las concesiones

Articulo 17.- Sin perjuicio de lo dispuesto en otros
preceptos de esta ordenanza, las concesiones de explo-
tacion de los puestos en el mercado se extinguen por
las siguientes causas:

1. Término del plazo por el que se otorgé.

2. Renuncia expresa y por escrito del titular.

3. Mutuo acuerdo.

4. Pérdida de alguna de las condiciones exigidas para
ser concesionario.

5. Fallecimiento del titular, salvo lo dispuesto para
este supuesto en la presente ordenanza.

6. Disolucion de la persona juridica titular. Excepcio-
nalmente y antes de disolverse la sociedad, ésta podra
transmitirle el derecho de concesién a uno de sus so-
cios, el cual, una vez disuelta la sociedad podra adquirir
la condicién de titular de la concesidn, previa solicitud
ante este Ayuntamiento en el plazo de tres meses desde
la disolucion de la sociedad y pago de las tasas estable-
cidas en la correspondiente ordenanza fiscal.

7. Pérdida fisica o juridica del bien sobre el que hayan
sido otorgadas.

8. Cuando se imponga como sancion por la comision
de infracciones muy graves en la forma prevista en la
presente ordenanza.

9. Por resolucién judicial.

10. Causa de interés publico, antes de la terminacion
del plazo de adjudicacién, previa, en su caso, la corres-
pondiente indemnizacion al titular.

11. Por cualquier otra causa establecida en la norma-
tiva reguladora de los bienes de las Entidades Locales.

12. Por falta de pago del canon determinado.

Articulo 18.- La declaracién de la extincién de la con-
cesion requerira la incoacion del correspondiente pro-
cedimiento administrativo en el que se dara audiencia al
concesionario.

Articulo 19.- Declarada la extincion de la concesién,
cualquiera que sea la causa, el adjudicatario debera de-
salojar el puesto en el plazo de diez dias desde que sea
requerido formalmente para ello.

Articulo 20.- Si en el referido plazo no llevara a efecto
el desalojo el Ayuntamiento podréa acordar el desahucio
en via administrativa.

Articulo 21.- Llegado el momento del desalojo, si no
se efectuara voluntariamente, seré llevado a efecto por
el Encargado del Mercado, con auxilio de la Policia Lo-
cal en su caso, siendo de cuenta del desahuciado todos
los gastos derivados de la ejecucion del desahucio.

CAPITULO V

Normas sobre el ejercicio de la actividad por los con-
cesionarios.

Articulo 22.-

1.- Los concesionarios que sean personas fisicas,
vienen obligados a regentar personalmente el punto de
venta, sin embargo no es obligatoria su presencia fisica
en el mismo, pues pueden ayudarse de sus ascendien-
tes o descendientes y conyuge o persona con analoga
relacién de afectividad o bien de personal asalariado,
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todo ello debidamente dados de alta en los seguros so-
ciales obligatorios, quedando terminantemente prohi-
bida cualquier cesién de uso por precio o asimilado al
arriendo del puesto total o parcialmente. Estas perso-
nas deberdn estar expresamente autorizadas por el
Ayuntamiento.

2.- Las personas juridicas podran atender sus puntos
de venta bien por sus socios personalmente o mediante
personal contratado, en ambos casos, deberan estar
dados de alta en los seguros sociales obligatorios, que-
dando terminantemente prohibido cualquier cesién de
uso por precio o asimilado al arriendo del punto de
venta total o parcialmente. Estas personas deberan es-
tar expresamente autorizadas por el Ayuntamiento.

3.- El Ayuntamiento podra autorizar la ocupaciéon
temporal de espacios comunes, siempre que no sea in-
compatible con las actividades que en el mismo se de-
sarrollan ni puedan causar perjuicio a los concesiona-
rios ni usuarios del mercado.

4. El Ayuntamiento analizara la viabilidad y partici-
para en aquellas iniciativas de promocién y publicidad
del mercado que sirvan para su desarrollo y mayor
competitividad.

4.- El Ayuntamiento podréa en cualquier momento su-
pervisar el cumplimiento de lo dispuesto en los péarrafos
anteriores y a tal efecto recabar del titular la documenta-
cion acreditativa.

Articulo 23.- El horario de venta al publico en los mer-
cados seré fijado por el Ayuntamiento de acuerdo con
la normativa vigente, oidos, sin caracter vinculante, a
los comerciantes o a las asociaciones de comerciantes
del mercado en caso de que existan.

Articulo 24.- Las descargas de los géneros se efec-
tuaran durante las horas y en la forma que determine el
Ayuntamiento, previa audiencia a los comerciantes o a
la asociacion en caso de que exista.

Sélo se permitira la descarga de productos en los lu-
gares sefnalados al efecto.

El transporte de los productos hasta los mercados se
realizara en las debidas condiciones higiénicas, utili-
zando para ello los vehiculos y medios de transporte
adecuados.

Los transportistas seran responsables de cualquier
deterioro o dano ocasionado a las instalaciones con
motivo del transporte y descarga de los géneros a ellos
confiados.

Articulo 25.- No se permite extender las mercancias
fuera del perimetro o demarcacién de cada puesto ni in-
terceptar con ellas el paso de las calles, que deberan ha-
llarse siempre expeditas.

Articulo 26.- La identificacion de los puestos estara
integrada por un nimero de orden, el nombre y los ape-
llidos o razén social del concesionario y la actividad que
ejerzan, siendo estos datos los que figuren en la conce-
sibn administrativa.

Articulo 27.- El Ayuntamiento establecerad un modelo
Unico de rétulos normalizados para todos los puestos
del mercado el cual llevara el logotipo del ayuntamiento
o el del mercado municipal en su caso o aquél otro que
se decida junto con el de la titularidad del puesto o ra-
z6n comercial.

La adquisicion e instalacion del rétulo sera a cargo de
los concesionarios.

Articulo 28.- En los puestos o locales, se prohibe la
instalacion de rétulos publicitarios, atin en época de
ofertas o promociones especiales. La publicidad habi-
tual o extraordinaria de cada puesto quedara limitada al
interior de su puesto o local, no permitiendo su coloca-
cién ni alin en marcos o columnas propias del exterior
de su establecimiento, en zonas de paso, ni patios del
mercado.

Articulo 29.- Los concesionarios de los puestos pro-
cederan a efectuar a su costa las obras de conservacién
o reparaciones menores o de mantenimiento que fue-
ran necesarias en el recinto de los puestos de su titulari-
dad, previo informe favorable de los servicios técnicos
municipales y licencia correspondiente.

El Ayuntamiento podra imponer la realizacién de di-
chas obras o ejecutarlas por si, sin perjuicio, en este
caso, de reclamar su importe a la persona titular corres-
pondiente.

Igualmente seran dé cuenta de los concesionarios
las obras que sean necesarias para reparar los danos o
desperfectos que se causen por culpa o negligencia
suya, tanto en el recinto de los puestos concedidos,
como en el resto de los elementos del mercado.

Las personas titulares de los puestos demoleran a su
costa las obras no autorizadas, viniendo obligados a re-
parar e indemnizar los danos ocasionados a personas o
cosas.

Articulo 30.- Cuantas obras e instalaciones se reali-
cen en los puestos y queden unidas de modo perma-
nente al piso, paredes y demas elementos integrantes
del inmueble del mercado quedaran de propiedad mu-
nicipal y afectados al servicio publico como bienes de-
maniales, sin derecho a indemnizacién alguna a las
personas titulares a la finalizacion del plazo de la adju-
dicacion.

Se entendera que tales obras estan unidas de modo
permanente cuando no se puedan separar del piso, pa-
redes o elementos sin quebranto o deterioro de éstos.

Articulo 31.- Los alimentos congelados se venderan
en puestos especialmente equipados con congelado-
res, procediéndose a su venta en ese estado.

En el caso de los alimentos que han sido congelados
antes de su venta y se venden descongelados, la deno-
minacion del alimento ird acompanada de la designa-
cion “descongelado” conteniendo ademas el etique-
tado toda la informacién requerida por la legislacion vi-
gente.

CAPITULO VI

Derechos y obligaciones de los concesionarios.

Articulo 32.- Los concesionarios de puestos tendran
los siguientes derechos:

a. A usar privativamente el espacio fisico constitutivo
del puesto, en los términos y condiciones que se esta-
blezcan en la concesion.

b. A usar los locales, instalaciones, servicios y ele-
mentos del mercado destinados al uso general, en las
condiciones reglamentarias.

c. A entrar en el mercado con anterioridad a la aper-
tura al publico para preparar la mercancia.
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d. A instalar en los puestos respectivos los elemen-
tos necesarios para el gjercicio de la actividad mercantil
correspondiente.

e. A poder realizar permutas de puestos o de activi-
dad, cuando ambos titulares estén de acuerdo y sean
autorizados por el Ayuntamiento.

f. En general, todos los derechos que se deriven de
éste.

Articulo 33.- Los concesionarios de puestos tendran
las siguientes obligaciones:

a. Entregar al comprador los productos por el precio
anunciado y el peso integro.

b. Estar en posesién de un certificado que acredite su
formacién en higiene de los alimentos como manipula-
dor y cumplir la normativa sanitaria en vigor, tanto la
persona titular como las demas personas que trabajen
en el puesto. Dicho documento debera ser mostrado,
cuantas veces se requiera, a los funcionarios habilita-
dos para ello.

c. Comunicar, mediante escrito, al Ayuntamiento las
altas y bajas de las personas que trabajen en el puesto.

d. Exponer los precios de venta al publico de todos
los géneros que comercien, en lugar visible y de forma
clara, de manera que puedan ser apreciados por los
consumidores con total claridad.

e. Mantener el puesto abierto ininterrumpidamente
durante el horario de venta al publico. Asimismo, ce-
rrara diariamente el puesto al finalizar el citado horario.

f. Dar toda clase de facilidades para que la inspeccion
sanitaria se lleve a efecto en las mejores condiciones.

g. Conservar los puestos, asi como las demas instala-
ciones, en buen estado, cuidando de que estén limpios,
libres de residuos y en perfectas condiciones higiénico-
sanitarias, depositando las basuras y desperdicios en
los lugares senalados para tal fin.

h. Utilizar los instrumentos de pesar y medir ajusta-
dos a los modelos autorizados, pudiendo el Ayunta-
miento, mediante el personal a su cargo, verificar la
exactitud de los mismos.

i. Vestir correcta y aseadamente la indumentaria
apropiada o, en su caso, la exigida en la reglamentacion
Técnico-Sanitaria que corresponda.

j- No sacrificar en los puestos del mercado los anima-
les destinados a su venta, ni efectuar en aquellos las
operaciones de desplumado, despellejado o similares.

k. No negarse a la venta de los géneros que tengan
expuestos para su comercializacién.

I. Abonar el importe de los dafnos y perjuicios que el
titular, familiares o dependientes del mismo, causaren a
los bienes objeto de la autorizacién, a las instalaciones o
en el edificio del mercado.

m. No colocar bultos ni cajas de productos en los pa-
sillos fuera del horario habilitado para ello.

n. Estar en posesion del libro de hojas de quejas/re-
clamaciones, asi como del cartel anunciador de estar en
posesion del mismo, establecido mediante el Decreto
82/2022, de 17 de mayo, por el que se regulan las hojas
de quejas y reclamaciones de las personas consumido-
ras y usuarias de Andalucia y las actuaciones adminis-
trativas relacionadas con ellas.

o. Atender a su cargo los gastos de agua y electrici-
dad producidos por sus usos particulares en los pues-

tos que ocupen. Dichos gastos habran de atenderse
mediante contadores que los titulares afectados instala-
ran por su cuentay cargo.

p. Satisfacer el canon correspondiente por el puesto
adjudicado vy las tasas establecidas en la ordenanza fis-
cal correspondiente.

d. Realizar por su cuenta y cargo las obras necesarias
para que los puestos se hallen en todo momento en
perfecto estado de conservacion. Tales obras deberan
ser autorizadas por el Ayuntamiento.

r. Mantener sin alterar la actividad de los puestos,
salvo autorizacion del Ayuntamiento.

s. Todas las obligaciones establecidas en la norma-
tiva para la defensa de los consumidores y usuarios.

t. Todas las obligaciones exigidas legalmente para la
actividad de que se trata.

Articulo 34.-

1. EI Ayuntamiento fomentara la suscripcién a me-
dios digitales y de redes sociales de los concesionarios
para la difusion, divulgacién y conocimiento del mer-
cado, para ello deberan facilitar la informacién que so-
bre su actividad se les requiera.

2. El Ayuntamiento se reserva la facultad discrecio-
nal, por razones de interés publico debidamente moti-
vadas o por necesidades del propio servicio, de:

a. Ordenar el traslado provisional de los concesiona-
rios de un puesto a otro, dentro del mismo mercado,
por el periodo que en el propio acuerdo se especifique.

b. Ordenar el traslado provisional y transitorio de los
puestos a otras dependencias habilitadas que retnan
las suficientes condiciones técnico-higiénico-sanitarias.

CAPITULO VI

Inspeccion de los Agentes de Salud Publica y de
Consumo.

Articulo 35.-Correspondera a la Inspeccion de los
Agentes de Salud Publica:

a. Exigir la limpieza suficiente de los mercados y la
periddica desinfeccion, desinsectacion y desratizacion
de sus dependencias.

b. Comprobar el estado sanitario de todos los géne-
ros que se exhiban, expendan o almacenen en los mer-
cados.

c. Inspeccionar las condiciones higiénico-sanitarias
de los puestos, instalaciones y dependencias de los
mercados.

d. Cuantas otras funciones les atribuya la legislacion
vigente en la materia.

La Inspeccion Veterinaria actuard de modo perma-
nente y por su propia iniciativa, pero atendera cuantas
denuncias se le dirijan sobre el estado o calidad de los
géneros vendidos en los mercados y antes de su salida
de éstos.

Articulo 36.- Los vendedores vienen obligados a ex-
hibir a la inspeccién de los agentes de salud publica
cuantos articulos comercien o almacenen para la venta,
incluso los depositados en armarios, cdmaras, neveras,
envases, etc., si tales depdsitos se hallaren en el interior
de los mercados.

Los vendedores no podran oponerse al reconoci-
miento por la inspeccién de los Agentes de Salud Pu-
blica de los articulos que indica el niimero anterior, ni a
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su inutilizacién en el caso de que esta Inspeccion los de-
clare nocivos para la salud publica, ni a su decomiso en
ese caso o por tratarse de especies protegidas, tama-
nos prohibidos o alimentos que hayan sido descongela-
dos fraudulentamente.

La inspeccion de los Agentes de Salud Publica podra
recoger o mandar recoger en su presencia cuantas
muestras estime necesarias.

Los productos decomisados por los Agentes de Sa-
lud Publica por carecer de condiciones legales exigidas
en su elaboracion, circulacion o venta, y que se encuen-
tren en condiciones de salubridad, se pondran a dispo-
sicion de la autoridadpara su entrega en establecimien-
tos benéficos. Todos los productos que se decomisen
por motivos de su insalubridad seran destruidos.

Articulo 37.- La inspeccién de Consumo realizara fun-
ciones de vigilancia y control en los siguientes casos:

a. Negativas injustificadas a satisfacer las demandas
del consumidor, siempre que tales demandas se pro-
duzcan de buena fe y conforme al uso establecido, y la
satisfaccion de las mismas estén dentro de los estanda-
res de calidad del mercado.

b. Incumplimiento de disposiciones administrativas
de caracter general, relativas al marcado, etiquetado y
envasado de productos, asi como a la publicidad de sus
precios de venta al publico.

c. Los fraudes en el peso y medida de las mercancias
objeto de comercio.

d. Obligatoriedad del cumplimiento de la normativa
acerca de la publicidad y marcado de precios en los
productos destinados al consumidor, como destinata-
rio final de los productos.

e. Cualquier otro que legalmente le corresponda.

CAPITULO VIII

Personal afecto al mercado.

Articulo 38.- La competencia administrativa del mer-
cado municipal se encuadra en la Delegacién de Salud
y Consumo del Ayuntamiento.

Articulo 39.- Afecto al mercado existird un Encargado
y demas personal empleado por el Ayuntamiento al
que le correspondera:

- La conservacién y limpieza de las dependencias co-
munes del mercado.

- Vigilar el estricto cumplimiento dentro del mercado
de las disposiciones contenidas en esta ordenanza, de-
biendo poner en conocimiento de la delegacién com-
petente del Ayuntamiento cuantas conductas, situacio-
nes o circunstancias afecten negativamente al buen
funcionamiento del servicio.

Articulo 40.- El encargado del mercado, bajo la de-
pendencia inmediata de la Concejalia de Salud y Con-
sumo, tendrd como misién genérica la inspeccién vy fis-
calizacién permanente de todos los servicios propios
del mercado, cumpliendo y haciendo cumplir las pres-
cripciones de este ordenanza y todas las érdenes ema-
nadas de la de la concejalia delegada, asi como el resto
de acuerdos que puedan adoptarse por el Ayunta-
miento.

Articulo 41.- Entre otras misiones especificas, se se-
nalan:

a. Cuidara de abrir y cerrar el mercado a las horas fi-
jadas, examinando al cierre que todos los puestos y sus
instalaciones se hallen en debidas condiciones y dirigira
las operaciones de limpieza.

b. Llevar el control de todos los puestos del mercado
tanto de los ocupados como de los vacantes.

c. Dar cuenta a la concejalia competente de cuantas
infracciones se produzcan en el mercado por los vende-
dores.

d. Vigilar la entrada y salida de productos de las ca-
maras frigorificas.

e. Cuidar de la conservacion y limpieza.

Articulo 42.- Para el servicio de limpieza del mercado
y sus dependencias existira el personal preciso que es-
time el Ayuntamiento, dotado del material necesario
para la debida prestacién.

CAPITULO IX

De las camaras frigorificas

Articulo 43.- Las camaras frigorificas instaladas en el
mercado, son igualmente propiedad del Ayuntamiento.

Articulo 44.- Las camaras frigorificas del mercado se
utilizaran para la conservacién de los géneros destina-
dos a la venta publica que requieran esta accion para su
conservacion. En las camaras frigorificas no podran ser
introducidos alimentos congelados.

Cada una de las camaras frigorificas se destinara a
conservar las diferentes clases de mercancias que ne-
cesiten departamento especial.

El Ayuntamiento no contraera responsabilidad al-
guna por pérdida, deterioro de mercancias y dafos re-
sultantes por causa de fuerza mayor y, en general, por
cualquier suceso no imputable a sus agentes.

Articulo 45.- Queda prohibida terminantemente la in-
troduccién en las cdmaras frigorificas de articulos que
por su descomposicién o mal estado pudieran influir en
el estado higiénico-sanitario del resto de los productos
almacenados en las mismas.

Articulo 46.- El funcionamiento de las cdmaras se re-
alizara en la forma en que se determine para lo cual se
establecera por el Ayuntamiento un horario de apertura
y cierre de las mismas, que sera fijado en sitio visible
del mercado, quedando prohibida la introduccién o ex-
traccién de articulos en horas distintas de las senaladas,
salvo que causas urgentes hicieren necesario alterar el
horario fijado.

Articulo 47.- El encargado del mercado cuidara del
perfecto funcionamiento de las camaras frigorificas,
dando cuenta inmediatamente a la concejalia de salud y
consumo de cualquier anomalia que observe, y cui-
dando de la perfecta colocacién de los articulos introdu-
cidos en aquellas, procurando realizar la distribucion de
géneros dentro de las mismas en forma que se evite
confusién entre los distintos adjudicatarios.

Articulo 48.- La recepcién y salida de productos de
las camaras habréa de realizarse necesariamente bajo el
control del encargado del mercado, quien llevara un li-
bro registro de operaciones del “que se deduciran las
cantidades a cobrar por derechos del servicio” 1, asi
mismo velara por el uso adecuado de los medios em-
pleados para el traslado de las mercancias.
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Estos derechos se exigiran a todos los adjudicatarios
y se regularan en la correspondiente ordenanza.

CAPITULO X

Infracciones y sanciones.

Articulo 49.- Los titulares de los puestos seran res-
ponsables por si mismos y por sus colaboradores o
asalariados de las infracciones que cometan contra la
presente ordenanza.

Articulo 50.-Con la finalidad de asegurar la eficacia de
la resolucion que pudiera recaer, asi como la protecciéon
provisional de los intereses implicados, en el caso de in-
fracciones graves o muy graves, se podran adoptar mo-
tivadamente como medidas provisionales la incauta-
cion de los productos objeto de comercio no autoriza-
dos, y la incautacion de las instalaciones o cualquier
medio utilizado para el ejercicio de la actividad.

Las medidas provisionales podran ser adoptadas
una vez iniciado el procedimiento, o bien, por razones
de urgencia, antes de la iniciacién por el 6rgano compe-
tente para efectuar las funciones de inspeccién. En este
caso, las medidas deberan ser confirmadas, modifica-
das o levantadas en el acuerdo de iniciacion del proce-
dimiento, que deberéa efectuarse dentro de los quince
dias siguientes a su adopcion, el cual podra ser objeto
del recurso que proceda. Estas medidas se extinguiran
con la eficacia de la resolucién administrativa que
ponga fin al procedimiento correspondiente.

Articulo 51.-Los servicios municipales que en cada
caso resulten competentes ejerceran la inspeccién y vigi-
laran del ejercicio de las actividades reguladas en la pre-
sente ordenanza, cuidando de que las mismas se ajusten
a sus preceptos, sin perjuicio de otras atribuciones com-
petenciales establecidas en la legislacion vigente.

Cuando se detecten infracciones para cuya sancion
sea competente el Ayuntamiento, se procedera a la ins-
truccién del correspondiente expediente previo a la
subsiguiente imposicion de la sancidon que corresponda
si ello fuera procedente.

Si se detectaran infracciones para cuya sancién no
fuera competente el Ayuntamiento, se dara cuenta in-
mediata de las mismas a la autoridad que corresponda,

Articulo 52.- Las infracciones se clasifican en leves,
graves y muy graves.

Se consideraran infracciones leves:

a. La omisién de la necesaria limpieza en los puestos
y locales del mercado, asi como en las zonas comunes.

b. El abandono de envases y mercancias en recintos
comunes, incumpliendo normas o directrices estableci-
das al respecto.

c. Arrojar residuos y basuras en los pasos comunes,
dependencias, zonas comunes y zonas de confluencia
del mercado.

d. El descuido en el aseo personal de las personas ti-
tulares o sus colaboradores.

e. El transporte de mercancias en horario de ventas,
salvo que esté autorizado.

f. La inobservancia no reiterada de las instrucciones
de la inspeccién veterinaria, encargada del mercado y
demas personal que desarrolle sus funciones en el mer-
cado en aplicacién de este.

g. Las incorrecciones, la violencia verbal y, la promo-
cion de escandalos con el publico y personal municipal
del servicio.

h. La colocacién del peso de forma que éste no re-
sulte claramente visible para los compradores.

i. Mantener el puesto cerrado sin autorizacién hasta 5
dias en el periodo de 1 afno, salvo causa justificada apre-
ciada por el Ayuntamiento.

j- El incumplimiento del horario establecido.

k. No tener expuesta al publico, en lugar visible, la
placa o titulo administrativo identificativo y los precios
de venta de las mercancias.

I. No tener, a disposicién de la autoridad competente,
las facturas y comprobantes de compra de los produc-
tos objeto de comercio.

m. No tener, a disposicién de los consumidores y
usuarios, las hojas de quejas y reclamaciones de las
personas consumidoras y usuarias en Andalucia, asi
como el cartel informativo al respecto.

n. El incumplimiento de alguna de las condiciones
establecidas en la autorizacion municipal, que no cons-
tituya infraccion grave.

o. Cualquier otra acciéon u omisiéon que constituya in-
cumplimiento de las obligaciones de esta ordenanza y
que no esta considerada como falta grave o muy grave.

2.- Se consideraran infracciones graves:

a. Lareincidencia. Se entendera que existe reinciden-
cia cuando el infractor haya sido sancionado por resolu-
cién firme por mas de una infraccioén leve en el plazo de
un ano.

b. La desobediencia, clara y ostensible, a los requeri-
mientos de la inspeccién veterinaria, encargado del
mercado y demas personal que desarrolle sus funcio-
nes en el mercado en aplicacién de la presente orde-
nanza.

c. Todo incumplimiento de las obligaciones sanita-
rias y comerciales previstas en la legislacion vigente y
en esta ordenanza.

d. La desobediencia o negativa a exhibir los albara-
nes, facturas o comprobantes de compras y a suminis-
trar informacién a la autoridad municipal o a los funcio-
narios o agentes en el cumplimiento de su misién.

e. Los altercados o pendencias, que produzcan es-
candalo dentro del mercado o de sus inmediaciones,
con resultados de lesiones o danos.

f. Las ofensas leves de palabra, o de obra, a las auto-
ridades o empleados municipales, de la Inspeccién Sa-
nitaria, a los Agentes de la Autoridad y al publico y
usuarios del mercado.

g. Causar negligentemente danos al edificio, puestos
e instalaciones.

h. El uso indebido o sin autorizacién de bienes o ser-
vicios generales.

i. La colocacion de carteleria, publicidad, o mercan-
cia fuera de los puestos o locales.

j- Las defraudaciones en la cantidad o calidad de los
géneros vendidos.

k. El cierre del puesto sin autorizacién de 5 a 15 dias
en un ano, salvo causa justificada apreciada por el
Ayuntamiento.
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I. No tener dados de alta en la Seguridad Social al
personal empleado que atiende los puestos.

m. El cambio de uso o actividad comercial del puesto
sin autorizacion municipal.

Se consideraran infracciones muy graves:

a. Lareincidencia. Se entendera que existe reinciden-
cia cuando el infractor haya sido sancionado por resolu-
cion firme por mas de una infraccidn grave en el plazo
de un ano.

b. Provocar disturbios en el funcionamiento normal
de los servicios, impidiendo la realizaciéon de ventas o
enfrentando gravemente a los usuarios entre si o con
los concesionarios o el personal del servicio.

c. Actos u omisiones que impliquen resistencia, co-
accion o amenaza a la autoridad municipal, funcionarios
y empleados municipales en el desempeno de sus fun-
ciones.

d. Elincumplimiento de la sancién recaida como con-
secuencia de alguna infraccidon cometida.

e. Ocasionar danos importantes al edificio, puestos o
instalaciones por dolo o negligencia.

f. Las ofensas graves de palabra o de obra, a las Au-
toridades o empleados municipales, de la inspeccion
sanitaria, agentes de la autoridad y al publico usuario
del mercado. Ademas de la resistencia, coaccion o
amenaza a la autoridad municipal, funcionarios y em-
pleados municipales afectos a los mercados, en el de-
sempeno de sus funciones.

g. La modificacién de la estructura o instalaciones de
los puestos sin autorizacién municipal.

h. La cesion del puesto a un tercero sin la observan-
cia de los requisitos exigidos al efecto.

i. El cierre, no justificado y sin previa autorizacién
municipal, del puesto por mas de quince dias consecu-
tivos 0 mas de treinta alternos durante tres meses.

j. La atencion de los puestos por personas distintas
de la persona titular de la concesién, familiar o emple-
ado autorizado.

k. Las defraudaciones en la cantidad y calidad de los
géneros vendidos que han dado lugar a sancién por in-
fraccién grave a la disciplina del mercado.

I. El incumplimiento grave de las obligaciones sanita-
rias o de las 6rdenes recibidas en materia de limpieza e
higiene de los puestos.

m. El destino de puesto a almacén

n. Carecer de la autorizacién municipal correspon-
diente.

Articulo 53.- Sanciones

1. Las infracciones podran ser sancionadas como
sigue:

a. Las leves con apercibimiento o multa de hasta 750
euros.

b. Las graves con apercibimiento y multa de 751
hasta 1500 euros.

c. Las muy graves con extincion de la concesiéon y
multa de 1501 hasta 3000 euros.

2. Para la graduacion o calificacién de las sanciones
se tendran en cuenta los siguientes criterios:

a. La naturaleza de los perjuicios causados.

b. El grado de intencionalidad del infractor o reite-
racion.

c. La cuantia del beneficio obtenido.

d. La reincidencia, cuando no sea determinante de la
infraccion.

e. El plazo de tiempo durante el que se haya venido
cometiendo la infraccién.

f. El nimero de consumidores y usuarios afectados

3. Ademas de las sanciones previstas en el apartado
primero, en el caso de infracciones graves o muy gra-
ves se podra acordar la rescision de la concesion.

Articulo 54.- La prescripcion de las infracciones reco-
gidas en esta ordenanza, se produciran de la siguiente
forma:

a. Las leves, a los seis meses.

b. Las graves, al afho.

c. Las muy graves, a los dos anos.

El plazo de prescripcion comenzara a computarse
desde el dia que se hubiere cometido la infraccién o, en
su caso, desde aquel en que hubiese podido incoarse el
procedimiento, y de conformidad con lo previsto en la
Ley de Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas.

Articulo 55.- Corresponde la imposicion de las san-
ciones a la Concejalia de Salud y Consumo, previa la
instrucciéon del procedimiento administrativo oportuno.

Disposicion Transitoria Unica. Con el fin de regulari-
zar aquellas concesiones otorgadas en precario durante
el periodo de suspension de las licitaciones que actual-
mente siguen vigentes, se otorgara un plazo de 10 dias
desde la publicacion de la aprobacién definitiva para la
suscripcion de un nuevo contrato con la duracion esta-
blecida en la presente ordenanza.

Lo dispuesto en el apartado anterior sera extensible a
los actuales ocupantes de los puestos concesionados
en precario que acrediten estar ocupando el puesto,
ejerciendo la actividad y al corriente de pago.

Una vez transcurrido dicho plazo, sin proceder a su
regularizacion, se extinguira cualquier derecho sobre el
mismo, pasando nuevamente a ser de titularidad muni-
cipal.

Disposicién Derogatoria- A partir de la entrada en vi-
gor de la presente ordenanza, quedan derogadas todas
las disposiciones municipales que se opongan a la
misma, particularmente la Ordenanza Municipal de
Mercados (BOP de 3 de mayo de 1994).

ANEXO

MODELO DE COMUNICACION PREVIA AL INICIO DE
LA ACTIVIDAD DE VENTA EN EL MERCADO DE ABAS-
TOS MINORISTA SAN AGUSTIN.

(Nombre y apellidos), vecino/a de, con domicilio en
Cl...... n2....., con D.N.l. n%...... , actuando (en nombre
propio o en nombre y representacion de la mercan-
til......).

Ante el Ayuntamiento de Motril

EXPONE

Que el dia..... formalicé, por escrito, con ese Ayunta-
miento la concesién administrativa sobre el puesto de
venta n2...... del mercado de abastos; puesto que se
destina a la venta de los productos.

De conformidad con lo dispuesto en la ordenanza del
mercado comunico al Ayuntamiento que el dia....... se
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iniciaré el ejercicio de la actividad de venta al por menor
en el indicado puesto.

En,...... F- T de...... de 20......

Sr/a. Alcalde/sa del Ayuntamiento de Motril

Nota indicativa.- Sin perjuicio del posible requeri-
miento de la documentaciéon que proceda en el mo-
mento de la comprobacién, verificacién o de la inspec-
cion de la actividad, se podran identificar los documen-
tos que se estimen oportunos y la dependencia en las
que se encuentren o, en su caso, aportar copia de di-
chos documentos con caracter voluntario. Entre esta
documentacién, se pueden citar a titulo de ejemplo:

- Copia de la declaracion de alta en la matricula del
Impuesto de Actividades Econdémicas,

- Copia del alta, o acreditacién de estar dado previa-
mente de alta, en el régimen que corresponda de la Se-
guridad Social, tanto el titular como las demas personas
que trabajen en el puesto.

- Copia del carné de manipulador de alimentos de las
personas indicadas anteriormente.

- Copia de la péliza de seguro de responsabilidad civil
formalizado con el fin de cubrir los dafios que puedan
ocasionarse en el propio puesto o en los elementos co-
munes del mercado, asi como a los usuarios, como
consecuencia del ejercicio de la actividad.

En cualquier caso, los documentos anteriores esta-
rdn a disposicion del personal municipal adscrito al
mercado.

Motril, 7 de agosto de 2023.-La Alcaldesa-Presidenta,
fdo.: Luisa Maria Garcia Chamorro.

NUMERO 5.318
AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (Granada)

Reglamento de funcionamiento interno del Albergue
Municipal de Animales de Motril

EDICTO

El pleno del Ayuntamiento de Motril, en sesion cele-
brada el dia 28 de julio de 2023 acordd aprobar inicial-
mente el Reglamento de funcionamiento interno del Al-
bergue Municipal de animales de Motril.

De conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la Ley
7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local y 56 del Texto Refundido de Régimen Local,
se somete a informacién publica por el plazo de treinta
dias, a contar a partir del siguiente a la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, pu-
diendo realizar durante dicho periodo cuantas reclama-
ciones y sugerencias estimen convenientes.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
haciendo saber que el expediente estara expuesto al
publico, para su examen, en las dependencias del Ser-
vicio de Secretaria y en la pagina web municipal.

Motril, 8 de agosto de 2023.

NUMERO 5.322
AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (Granada)

Creacion de comisiones informativas
EDICTO

Por medio del presente, se hace publica para general
conocimiento la siguiente resoluciéon de esta Alcaldia
adoptada con fecha 7 de julio de 2023.

N2 resolucién: 2023004958

“Por acuerdo plenario de 29 de junio de 2023, se cre-
aron las siguientes comisiones informativas de caracter
permanente de este Ayuntamiento:

* Comision informativa de urbanismo, obras publi-
cas, medio ambiente y turismo

* Comisién informativa de cuentas, economia e inte-
rior y de seguimiento de la gestién municipal

* Comision informativa de accioén social y politica
educativa y cultural

De acuerdo con el art. 55.1 del Reglamento de Orga-
nizacién y Funcionamiento del Ayuntamiento de Motril,
el Alcalde sera Presidente nato de las Comisiones Infor-
mativas, pudiendo designar a un Concejal para que de-
sempefe la Presidencia efectiva de las mismas.

A la vista de cuanto antecede, RESUELVO:

Primero. Delegar la presidencia efectiva de las comi-
siones informativas de caracter permanente en los si-
guientes concejales:

* Comision informativa de urbanismo, obras publi-
cas, medio ambiente y turismo: D. Antonio José Escé-
mez Rodriguez.

* Comisién informativa de cuentas, economia e inte-
rior y de seguimiento de la gestion municipal: D. Nico-
las José Navarro Diaz.

* Comision informativa de accién social y politica
educativa y cultural: D2. Maria Inmaculada Torres Ala-
minos.

Segundo. Notificar la presente resolucion a los inte-
resados, para su conocimiento y efectos.

Tercero. Ordenar la publicacion de la delegacién en
el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, asi como
en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento”.

Motril, 7 de agosto de 2023.-La Alcaldesa-Presidenta,
fdo.: Luisa Maria Garcia Chamorro.

NUMERO 5.329
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA (Granada)

Oferta de Empleo Publico 2023
EDICTO

Por Decreto de Alcaldia n? 302/2023 de 7 de agosto,
se aprueba la Oferta de Empleo Publico correspon-

diente a las plazas que a continuacion se resefan para
el ano 2023:
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A) PERSONAL FUNCIONARIO:

N2 PLAZAS / GRUPO / SUBGRUPO / DENOMINACION

1/C/C2/AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADSCRITO AL
SERVICIO DE INTERVENCION

1/C/C2/AUXILIAR ADMINISTRATIVO ADSCRITO A
LOS SERVICIOS DE TESORERIA Y PERSONAL.

B) PERSONAL LABORAL:

N2 PLAZAS / GRUPO / SUBGRUPO / DENOMINACIO

1/E/PEON DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, de la Ley reguladora de las Bases de Régimen
Local, el articulo 70 del texto refundido de la Ley del Es-
tatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. Con-
tra la presente resolucién, que pone fin a la via adminis-
trativa, puede interponer alternativamente o recurso de
reposicion potestativo ante la Junta de Gobierno Local
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion del presente anuncio, de conformidad
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Granada, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la
presente notificacion, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de reposicién potestativo no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su de-
sestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pu-
diera estimar mas conveniente a su derecho.

Villa de Otura, 8 de agosto de 2023.-El Alcalde, fdo.:
Nazario Montes Pardo.

NUMERO 5.371
AYUNTAMIENTO DE QUENTAR (Granada)

Periodicidad sesiones ordinarias Pleno de la
Corporacioén

EDICTO

D. Francisco José Martin Heredia, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Quéntar,

HACE SABER: Que el Pleno de la Corporacion en se-
sién extraordinaria celebrada de dia ...... de julio de
2023, acordo:

Las sesiones ordinarias del Pleno de la Corporacion
se celebraran con una periodicidad trimestral el Gltimo
lunes, salvo los meses de agosto y diciembre, a las
20:00 horas.

Quéntar (Granada), 8 de agosto de 2023.-El Alcalde,
fdo.: Francisco José Martin Heredia.

i NUMERO 5.344
AYUNTAMIENTO DE TORVIZCON (Granada)

EDICTO

D. David Moreno Salas, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Torvizcén (Granada),

HACE SABER: Que mediante resolucién de Alcaldia
de fecha 8 de agosto de 2023, se procedi6 a la aproba-
cion del padrén del agua relativo al tercer bimestre de
2023, por importe de 7.668,10 euros.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
significandose que, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 del TRLRHL, aprobado por Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, podra interpo-
nerse ante la Alcaldia, el recurso de reposicién a que se
refiera el articulo 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, re-
guladora de las Bases del Régimen Local, en el plazo de
un mes a partir de la insercion de este anuncio en el Bo-
letin Oficial de la Provincia, previo a recurso conten-
cioso-administrativo en la forma y plazos previstos en la
ley reguladora de dicha jurisdiccién.

Torvizcoén, 8 de agosto de 2023.-El Alcalde, fdo.:
Juan David Moreno Salas.

i NUMERO 5.319
COMUNIDAD DE REGANTES DE LACHAR - CANAL
CACIN

Padron novena cuota préstamo mejora regadio
EDICTO

SE HACE SABER: Que confeccionado el padrén rela-
tivo al noveno plazo cuota préstamo mejora regadio, de
esta Comunidad de Regantes, se encuentra expuesto al
publico en la comunidad por espacio de quince dias,
para audiencia de reclamaciones, como paso previo
para el inicio del cobro en periodo voluntario.

De no producirse estas, los listados se entenderan
elevado a definitivos.

El plazo de cobranza del noveno plazo en periodo vo-
luntario de las referidas cuotas, abarcara del 1 de sep-
tiembre al 31 de octubre 2023.

El pago de los recibos se podré efectuar, mediante el
juego de impresos facilitados al efecto, de la siguiente
forma:

En Caja Rural cuenta: 3023.0017.27.5116763904.

ADVERTENCIAS: Transcurrido el plazo de ingreso
en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el
procedimiento de apremio y devengaran el recargo de
apremio, intereses de demora y en su caso las costas
que se produzcan.

Lo que se hace saber publicamente para el general
conocimiento de los interesados.

Santa Fe, 3 de agpsto de 2023.-El Presidente, fdo.:
José Antonio Rivas Avila.
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MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR

COMISARIA DE AGUAS
EDICTO

COMPETENCIA DE PROYECTOS

NUMERO 5.304

Se ha presentado en este organismo la siguiente peticién de concesién de aprovechamiento de aguas puUblicas:

N2 Expediente: A-8372/2022-ing

Peticionario: Minas de Alquife, S.L.U.

Procedencias del agua: aguas subterrédneas.

Lugar: Minas del Marquesado, Alquife, Lanteira y Aldeire (Granada)

Uso: industrial (explotacién minera). Plan de Drenaje de la corta.
- Fase 1.1: vaciado de la corta y descenso del nivel de 1026 a 920 msnm

* Vaciado de la corta

* Drenaje del almacenacimiento en la roca

* Drenaje del flujo convergente hacia la corta

- Fase 1.2: mantenimiento del nivel a 920 msnm
* Drenaje del flujo convergente hacia la corta

- Fase 2.1: descenso del nivel de 920 a 830 msnm

* Drenaje del almacenamiento en la roca

* Drenaje del flujo convergente hacia la corta

- Fase 2.2. mantenimiento del nivel a 830 msnm

* Drenaje del flujo convergente hacia la corta

En la Fase 1.1. del drenaje, de vaciado de la corta, no se contempla el retorno de agua al sistema subterraneo me-
diante balsas. Se prevé canalizar el agua que no se use en la explotaciéon minera, hacia el rio Verde a través del tinel de
El Berral. Del mismo modo, en las fases siguientes, el agua que no se use en la explotacién minera y que no se pueda

retornar, sera conducida al rio Verde.

En la Fase 1.2 de mantenimiento del nivel a 920 msnm, en la Fase 2 de descenso y mantenimiento hasta la cota 830
msnm, el esquema de drenaje depende de la opcidén que se considere para el retorno del agua al sistema. Opciones
“Norte” y “Este”. Las dos opciones satisfacen las necesidades de drenaje y retornan la misma cantidad de agua al sis-
tema. La diferencia esta en que la opcién “Norte” el retorno se realiza mas cerca de la corta y se recircula mas agua, he-
cho que implica unos mayores bombeos.

Volumen anual: caudales (hm3/afio) previstos de bombeo, impulsion... uso industrial, retorno a las MASub vy re-
torno al rio Verde, para cada fase de drenaje y cada una de las dos opciones de retorno (Norte y Este):

[ Norte' "Este”

_ | ] esens ean masera]  rsserz raezi eaera
Pozos aluvién F1_1 5,60 | N1 1,56 1,92 1,49 | E1 2,40 1,82 143
Poz0s norte ‘Fl 2 4,00 (N2 1,76 3,79 3,10 | E2 3,50 3,70 3,06
Pozos fondo corta N3 19,86 23,89 20,60 | E3 15,35 2358 20,11
Conduccidn aluvidn F1_4 5,60 | N4 2,56 1,92 1,49 | E4 2,40 1,82 1.43
Pitlake y/ofondocorta |F1 5 1960 |Ns 1986 2389 2060 |65 1535 2358 041
Consuma Industrial | F1.6 099 | N6 099 099 099 fh 099 099 099
Impulsidn N7 8,08 0,69 1,81 | ETY 9.49 1,ar 2,90
Conduccon N8 1440 640 640|E8 1440 640 640
Retoma por otras balsas ] NS 7,20 3,20 3,20 | €9 10,80 4,25 4,25
Relorno balsas Aldelre | N1D 7,20 3,20 3,20 |E10 3,60 2,15 2,15
Aetornd balsas ¢ Virde N11 5 60 260 260 |E11 5,60 260 260
Hetorno al rio Verde | F112 2821 [N32 519 1961  1520|£12 026 1911 1441
Total Betorno MASLG 0 20 g 9 20 9 9|

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105 y ss. del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, aprobado
por el Real Decreto 849/1986 de 11 de abril, se abre un plazo de UN MES a contar desde la publicacién de este anuncio

en el Boletin Oficial de la Provincia.

Durante este plazo, el peticionario presentara su peticion concreta y documento técnico correspondiente, admitién-
dose también otras peticiones que tengan el mismo objeto o sean incompatibles con aquella, en las condiciones y con
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la documentacién prevista con caracter general y para los supuestos que se establecen en el articulo 106 del citado Re-
glamento.

Se denegara la tramitacion posterior de toda peticion presentada que suponga una utilizacién de caudal superior al
doble del que figure en la peticion inicial sin prejuicio de que el peticionario que pretenda solicitar un caudal superior al
limite fijado pueda acogerse a la tramitacion indicada en el apartado 3 del articulo 105 antes citado.

Se informa que la presente convocatoria constituye un tramite dirigido a salvaguardar el principio de concurrencia
en la tramitacion del procedimiento, de conformidad con lo establecido en el art. 93.2 RDPH, y no presupone la exis-
tencia de decisién alguna de este Organismo favorable al otorgamiento de la concesion, lo que sélo podra producirse,
en su caso, en la resolucién que ponga fin al procedimiento.

A tenor de los articulos 106 y 107 del mismo Reglamento, del Proyecto o Anteproyecto correspondiente se presen-
tar4 1 copia en papel debidamente precintado y suscrito por Técnico competente, en cualquier oficina de este Orga-
nismo por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Se acompanara dos copias replicables, en formato di-
gital con extensién .pdf, una de ellas redactada con arreglo a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales, para su publicacion. Para ello, se deberan eli-
minar los datos de caracter personal en dicha copia.

Se procedera a su desprecintado a las doces horas del séptimo dia habil siguiente al de terminacion del plazo de
presentacién de peticiones, en la sede de la Confederacién Hidrografica del Guadalquivir, sita en Sevilla, Plaza de Es-
pana Sector I, a cuyo acto podran asistir los interesados.

Sevilla, 7 de agosto de 2023.-El Jefe de Servicio, fdo.: Juan Ramis Cirujeda. m



