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NUMERO 3.878
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y
EL RETO DEMOGRAFICO

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL
GUADALQUIVIR

Expte. X-6804/2022
EDICTO

Se ha iniciado de oficio en este Organismo la si-
guiente extincién de derechos de aprovechamiento de
aguas publicas:

N2 EXPEDIENTE: X-6804/2022

TITULAR: Comunidad de Regantes Presa del Juncaril

USO: Riego de 62,1091 ha

CAUDAL CONCESIONAL (I/s): 58

CAPTACION:

- T.M.: Albolote. Provincia: Granada

- PROCEDENCIA: Aguas superficiales

- CAUCE: Arroyo Juncaril

- COORDENADAS U.T.M. (ETRS89) X: 443441; Y:
4119417

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 163 y ss. del Reglamento del Domi-
nio Publico Hidraulico, aprobado por el R.D. 849/1986,
de 11 de abril, modificado por el R.D. 606/2003 de 23 de
mayo, a fin de que, en el plazo de un mes contado a par-
tir de la publicacién de este anuncio, puedan presentar
reclamaciones los que se consideren afectados, ante
esta Confederacién Hidrografica del Guadalquivir en la
Plaza de Espania, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla
de manifiesto la documentacién técnica del expediente
de la referencia, o ante el registro de cualquier 6rgano
administrativo y demas lugares previstos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Sevilla, 20 de abril de 2023,-La Jefa de Servicio, fdo.:
Elena Lopez Navarrete.

NUMERO 3.879
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y
EL RETO DEMOGRAFICO

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL
GUADALQUIVIR

Expte. X-6356/2020
EDICTO
Se ha iniciado de oficio en este Organismo la si-

guiente extincién de derechos de aprovechamiento de
aguas publicas:

N2 EXPEDIENTE: X-6356/2020

TITULAR: Ferreteria La Hipica S.A.

USO: Abastecimiento

VOLUMEN ANUAL (m3/ano): 14235

CAUDAL CONCESIONAL (I/s): 0,45

CAPTACION:

- T.M.: Dilar. Provincia: Granada

- PROCEDENCIA: Aguas subterraneas

- M.A.S.: Depresion de Granada Sur

- COORDENADAS U.T.M. (ETRS89) X: 445687; Y:
4104199

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 163 y ss. del Reglamento del Domi-
nio Publico Hidraulico, aprobado por el R.D. 849/1986, de
11 de abril, modificado por el R.D. 606/2003 de 23 de
mayo, afin de que, en el plazo de un mes contado a partir
de la publicacién de este anuncio, puedan presentar re-
clamaciones los que se consideren afectados, ante esta
Confederacién Hidrogréfica del Guadalquivir en la Plaza
de Espana, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla de ma-
nifiesto la documentacién técnica del expediente de la re-
ferencia, o ante el registro de cualquier érgano adminis-
trativo y demas lugares previstos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 20 de abril de 2023.-La Jefa de Servicio, fdo.:
Elena Lopez Navarrete.

NUMERO 2.474
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS
EUROPEOS

D.U.P. expte.: E-6160, 13.478/AT
EDICTO

Anuncio de fecha 17 de abril de 2023 de la Delega-
cion Territorial de Economia, Hacienda y Fondos Euro-
peos y de Industria, Energia y Minas en Granada, por el
que se somete a informacién publica la solicitud de de-
claracién, en concreto, de utilidad publica del proyecto
que se indica.

Expediente: E-6160.

De conformidad con lo establecido en los articulos
53, 54, b5 y 56 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre,
del Sector Eléctrico y en los articulos 125 y 144 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se re-
gulan las actividades de transporte, distribucién, co-
mercializacién, suministro y procedimientos de autori-
zacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete
a informacién publica la solicitud de autorizacién admi-
nistrativa previa, autorizacién administrativa de cons-
truccion y la declaracién, en concreto, de utilidad pu-
blica, del proyecto de referencia, cuyas caracteristicas
principales se sefalan a continuacion:
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a) Peticionario: EDISTRIBUCION REDES DIGITALES,
S.L.U., con CIF n.2 B82846817 y domicilio a efectos de
notificaciones en la calle Escudo del Carmen n2 31 de
Granada.

b) Objeto de la Peticién: declaracion, en concreto, de
utilidad publica de la instalacién denominada “CIERRE
DE L.A.M.T “GUALCHOS-RUBITE” entre apoyos
A609937 y CD 52195 “CORTIJILLOS” Sita en parajes
“Umbria de Chinchilla”, “Barranco de Dofa Ana”, “Los
Garcia” y “Los Espinares” T.M de Lujar (Granada)”.

¢) Emplazamiento: parajes “Umbria de Chinchilla”,
“Barranco de Dona Ana”, “Los Garcia” y “Los Espina-
res” T.M. de Rubite (Granada). Coordenadas UTM30 -
ETRS89 APOYO PROYECTADO N2 1 Coordenadas X
467426.10; Y 4069608.72; HUSO 30y CD 52.195 “COR-
TIJILLOS” Coordenadas X 468400.53; Y 4068273.78;
HUSO 30.

d) Caracteristicas: el tramo de linea proyectado para
su reforma parte del apoyo existente denominado
como “1” y finaliza en el apoyo A654478. En el apoyo n?
2 se instalara un interruptor de corte en SF6 El recorrido
de la Linea transcurre por la localidad de Rubite (Gra-
nada) concretamente por los parajes conocidos como
“Umbria de Chinchilla”, “Barranco de Dofa Ana”, “Los
Garcia” y “Los Espinares”. Tendido de 1.644,72 m de
circuito con conductor 107-AL/1/18-20SA (antes LARL-
125); Instalacion de 12 nuevos apoyos tipo Celosia me-
télica galvanizada RU, montaje en simple circuito con
separacién de fases 2,40 y 3,60 m (montaje en tresboli-
llo) y 1,80 m (montaje en bandera), crucetas atirantadas
de 1,50y 1,75 m de longitud y aisladores poliméricos de
L>1 m con puesta a tierra de los apoyos; 270 m de
nuevo tendido de LSMT mediante cable RH5Z1 18/30
kV, 3x1x240 AL bajo tubo desde conversiéon A/S en
apoyo proyectado n210 por canalizacién de nueva
construcciéon (241 m) con 2 tubos hormigonados de
diametro 200 mm bajo terrizo hasta apoyo n2 11 (87 m)
y desde apoyo n? 13 hasta apoyo anterior a CD 52.195
“CORTIJILLOS” (154 m). Realizacion de 8 arquetas A1.

e) Finalidad: mejorar la infraestructura eléctrica de la
zona mediante el cierre de la linea de tensién 20 kV
“GUALCHOS-RUBITE". Para ello se proyecta la instala-
cién de nuevos apoyos de celosia, tendido de cable
107- AL1/18-A20SA (antes LARL-125) e instalacion de
interruptor de corte en SF6 en apoyo proyectado n2 2.

La declaracion, en concreto, de utilidad publica, en vir-
tud de lo establecido en el articulo 56.1 de la Ley del Sec-
tor Eléctrico, llevara implicita en todo caso la necesidad
de ocupacion de los bienes o derechos afectados e impli-
caré la urgente ocupacion a los efectos del articulo 52 de
la Ley de 16 de diciembre de 1954, de Expropiacién For-
zosa, adquiriendo la empresa solicitante la condicién de
beneficiaria en el expediente expropiatorio, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 2.2. de dicha Ley.

Igualmente, de conformidad con lo establecido en el
articulo 56.2 de la citada Ley del Sector Eléctrico, “su-
pondra el derecho a que le sea otorgada la oportuna au-
torizacion, en los términos que en la declaracién de uti-
lidad publica se determinen, para el establecimiento,
paso u ocupacion de la instalacion eléctrica sobre terre-
nos de dominio, uso o servicio publico o patrimoniales

del Estado, o de las Comunidades Autbnomas, o de uso
publico, propios o comunales de la provincia o munici-
pio, obras y servicios de los mismos y zonas de servi-
dumbre publica”, por lo que los organismos oficiales
que, en su caso, se encuentren incluidos en la relacién
de bienes y derechos afectados lo seran a efectos mera-
mente informativos de dicha obligacion.

Lo que se hace publico para conocimiento general y,
especialmente, de los titulares de los bienes y derechos
afectados por dicho proyecto, incluidos los que pudie-
ran haber sido omitidos, pudiendo formular las alega-
ciones que estimen oportunas en el plazo de treinta dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de este anuncio, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 144 del Real Decreto 1955/2000, de
1 de diciembre.

A estos efectos, en el anexo adjunto, se incluye la re-
lacion concreta e individualizada de los bienes y dere-
chos afectados por el procedimiento de expropiaciéon
forzosa, con indicacion de sus titulares.

Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
19 de la Ley de Expropiacién Forzosa y en el 56 del Re-
glamento de la Ley de Expropiacion Forzosa, en el indi-
cado plazo, los afectados podran aportar los datos que
estimen oportunos a los solos efectos de subsanar po-
sibles errores en la relacion indicada. En caso de que al-
guno de los titulares afectados e incluidos en la citada
relacién tenga firmado un acuerdo de ocupacion de su
finca con la beneficiaria, podra aportarlo a los efectos
de lo establecido en el articulo 24 de la Ley de Expropia-
cion forzosa.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13.1
e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Pa-
blica de Andalucia, procede la publicacién del presente
tramite de informacién publica en el Portal de Transpa-
rencia de la Junta de Andalucia, donde podré accederse
a la documentacién presentada para su examen. Dicha
documentacién estara disponible en el enlace de ac-
ceso publico que se cita a continuacién: http://juntade-
andalucia.es/servicios/participacion/todos-documen-
tos.html

Asimismo, el acceso presencial al expediente podra
solicitarse Unicamente por aquellos sujetos que no es-
tan obligados a relacionarse con la Administraciéon por
medios electrénicos, en el mismo plazo de treinta dias
indicado, en las dependencias del Servicio de Energia
de esta Delegacion Territorial, sito en la Avenida Joa-
quina Eguaras nimero 2, planta 52, de Granada. Para
ello, serd necesario cita, que podra obtenerse contac-
tando en el teléfono 955 012 012 o a través de la direc-
cion de correo electréonico: buzonweb.sac.cpie@junta-
deandalucia.es. No obstante, los planos parcelarios
afectados por el proyecto podran ser igualmente con-
sultados en el Ayuntamiento correspondiente.

La presente publicacién se realiza de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Granada, 17 de abril de 2023.-El Delegado Territorial,
fdo.: Gumersindo Fernandez Casas.
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RELACION DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS POR EL “PROYECTO DE CIERRE DE L.A.M.T “GUALCHOS-RUBITE” ENTRE APOYOS A609937 Y CD 52195 “CORTIJILLOS”, SITA EN PARAJES
“UMBRIA DE CHINCHILLA”, “BARRANCO DE DORA ANA”, “LOS GARCIA” ¥ “LOS ESPINARES" T.M DE LOJAR (GRANADA)”. Expte. E-6160; 13478/AT

AFECCION
DATOS CATASTRALES DE LA FINCA
VUELO APOYO OCUPACION
PLA . b i
sp Titular Catastral Término Longitud S Sup. zona Apoy. | Ocup. Tiempo
/ .. | Pol. |Parcela , . zona .. | Apoyo Ocup.
Municipa Paraje Cultivo zonaserv. " segurid o Sup. | Temp.
| cat. | catast. i afeccion ) n m) m) Temp
(m?) ’ (dias)
1 MORALES VALDES JOSE Lljar 6 124 | Umbriade Chinchilla AM Almendro secano 132,09 691,40 1305,68 2 324 100 15
2 MORALES RODRIGUEZ MAGDALENA Ljar 6 121 Umbria de Chinchilla E- Pastos 25,22 156,66 192,07
3 MORALES RODRIGUEZ FRANCISCA Ljar 6 119 | Umbriade Chinchilla AM Almendro secano 85,71 429,00 857,45 3 22 100 15
4 AYUNTAMIENTO DE LUJAR Lljar 6 9022 Camino Improductivo 553 3,17 51,61
5 ESTEVEZ LORENZO FRANCISCO Ljar 6 64 Umbria de Chinchilla Almendro secano 67,28 323,04 678,72 4 22 100 15
6 BAPLOTACIONES AGROPECUARIAS Ljar 6 63 Umbria de Chinchilla Almendro secano 96,09 553,17 971,75 5 22 100 15
CATENASL
7 ESTEVEZ LORENZO FRANCISCO Lljar 6 64 | Umbriade Chinchilla Almendro secano 57,74 357,71 571,88
HEREDEROS DE PEREZ GONZALEZ . P
8 ERANCISCO ANTONIO Lljar 6 65 Umbria de Chinchilla Almendro secano 66,94 390,63 679,57 6 22 100 15
9 PUERTAS GUTIERREZ ENRIQUE LUjar 6 97 | Barranco de Dofia Ana Almendro secano 49,14 29412 489,64
RODRIGUEZ PEREZ ANAISABEL . .
10 VARTIN ESTEVEZ JOSE MARIA Lljar 6 96 | Barranco de DofiaAna Almendro secano 76,15 508,16 760,11
11 GONZALEZ FERNANDEZ ANGUSTIAS Ljar 6 68 Umbria de Chinchilla Pastos 1937 116,08 198,09 1 19321 100 15
12 BARROS RUIZ MARIA GABRIELA LUjar 6 82 Los Garcia Pastos 102,56 1770,83 838,61
12,1 MOLINA TIRADO JOSE ANTONIO Ljar 6 83 Los Garcfa Almendro secano 135,80 185,39
DEMARCACION HIDRAULICA DE . Hidrografianatural (o,
13 CUENCAS MEDITERRANEAS ANDALUZAS LUjar 6 | 9060 | BarrancodelasMaro lagna, aoya) 7,9 209,90 7947
14 MOLINA TIRADO JOSE ANTONIO Ljar 6 80 Los Garcia Pastos 51,80 1438 13 485,17
EXPLOTACIONES AGROPECUARIAS . ,
15 CATENASL Lujar 6 81 Los Garcia Pastos 29,86 875,08 296,02
151 MOLINA TIRADO JOSE ANTONIO Ljar 6 79 Los Garcia Pastos 15,42 64,69
MINISTERIO PARA LA TRANSICION . Hidrografia natural (rio,
16 ECOLOGICAY EL RETO DEMOGRAFICO Lujar 6 9059 | Barranco de las Maro laguna, aroyo) 5,57 167,29 73,13
17 RESIENER SL Lljar 6 394 Los Garcia Pastos 53,49 1375,84 517,35
HEREDEROS DE REQUENA SANCHIS . ,
18 SALVADOR JAIME Lujar 6 395 Los Garcla Pastos 9,56 231,66 158,86
19 RESIENER SL Lljar 6 397 Los Garcia Pastos 86,74 104839 820,40 8 2,5281 100 15
20 AYUNTAMIENTO DE LUJAR Lijar | 6 | 950 | CaminodelaCuesta | Viadecomunicacionde 1320 69,00 181,30
21 RESIENER SL Lbjar 7 704 Los Espinares Pastos 69,32 440,04 615,32
2 RESIENER SL LUjar 7 i Los Espinares Pastos 13,10 63,93 120,51
23 RESIENER SL Lﬁjar 1 393 Los Espinares Almendro secano 83,64 279,71 822,04 9 2,824 100 15
% AYUNTAMIENTO DE LUJAR Liar | 6 | 950 | CaminodelaCuesta | Viadecomunicacionde | 4214 3817 206,18
24,1 RESIENER SL Lljar 6 | 398 Los Garcia Almendro secano 26,76 191,09
25 RESIENER SL LUjar 7 251 Los Espinares Almendro secano 7,1 578,41 713,03
ROMERA BAUTISTAANGELES . . Invernaderos hortalizas/
26 ROMERA BAUTISTA ANTONIA MARIA Lujar 7 395 Los Espinares Pastos/mproductivo 40,46 136,64 315,82 10 484 100 15
26,1 EN INVESTIGACION Ljar 7 3 Los Espinares Pastos 132,94
ROMERA BAUTISTAANGELES . . Invernaderos hortalizas/
27 . L 7 LosE : ! 18 4 11 7 1 1
ROMERA BAUTISTAANTONIAMARIA | % ostspinares Pastos/Improductivo 360 8 045 5% | 100 >
28 CARRILLO CARRILLO ANTONIO Lijar | 7| 33 LosEspinares Invernaderos hortalizas/ | 17156 557 872,56
281 EN INVESTIGACION Ljar 1 320 Los Espinares Pastos 20,84 338,38
GALLEGO RODRIGUEZ SOLEDAD . . .
282 RODRIGUEZ MARTINEZ JOSE MARIA Lljar 7 725 Los Espinares IH Invernaderos hortalizas 2922
29 DOMINGUEZ GARCIA JOSE LUIS Lijar 7 420 Los Espinares Invernaderos hortalizas 79,12 75,52 35,67 12,13 | 17,6624 200 15
RODRIGUEZ ZURIGA FRANCISCO
MUROZ RODRIGUEZ DOLORES . ) )
30 RODRIGUEZ ZURIGA MANUEL Lujar 1 426 Los Espinares Pastos/Improductivo 3,11 357,11 687,56
CORREA GONZALEZ VERONICA
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NUMERO 3.587
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE SOSTENIBILIDAD, MEDIO
AMBIENTE Y ECONOMIA AZUL

Expte.: VP@0342/2023 (OVP - 033/23)
EDICTO

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

ACUERDO de la Delegacién Territorial de Sostenibili-
dad, Medio Ambiente y Economia Azul en Granada, por
el que se abre un periodo de informacién publica sobre
ANUNCIO de Ocupacién de terrenos en Vias Pecuarias.

De conformidad con lo previsto en el art. 14 de la Ley
3/1995 de 23 de marzo de Vias Pecuarias, y los articulos
14y 15 del Decreto 155/1998 de 21 de julio por el que se
aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia, en virtud de la competen-
cia atribuida por el Decreto de Estructura Decreto
226/2020 de 29 de diciembre modificado por el Decreto
300/2022 de 30 de agosto, asi como lo previsto en el ar-
ticulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Pulblicas y en el articulo 13.1e) de la Ley 1/2014 de
24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién
publica, en el seno del procedimiento administrativo re-
lativo al

Expediente: VP@0342/2023 (OVP - 033/23)

Denominacién: “Nueva Linea subterranea de BT de
la red del CTI1 57294 Tejero, para nuevo suministro eléc-
trico sito en el barrio UE-5".

Solicitado por: E-DISTRIBUCION REDES DIGITALES,
S.L.U.

En el procedimiento de Ocupacion de la via pecuaria
denominada “Canada Real de Sevilla a Granada” en el
t.m. de SALAR (Granada).

Segundo. La publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia del presente Acuerdo, a fin de que durante el
plazo de un mes y veinte dias habiles, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacién, se puedan realizar
las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica
la documentacion estara disponible para su consulta en
el Portal de la Junta, en la Seccion de Transparencia, en
el apartado de Publicidad Activa, accesible directa-
mente a través de la URL:

https://juntadeandalucia.es/organismos/sostenibili-
dadmedioambienteyeconomiaazul/servicios/participa-
cion/todos-documentos.html que permite el acceso di-
recto a los documentos sometidos a informacién pu-
blica; asimismo, se encontrara disponible en las depen-
dencias administrativas sitas en: Avda. Joaquina Egua-
ras n2 2, 32 planta, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de
lunes a viernes salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular
del 6rgano que adopta este Acuerdo, deberan presen-

tarse por escrito en cualquier registro de la Administra-
cion, bien en el Registro Electrénico General de la Junta
de Andalucia, bien en cualquier registro de la Conseje-
ria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia
Azul, o bien en cualquier otro registro administrativo,
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

Granada, 2 de junio de 2023.-El Delegado Territorial
en Granada, fdo.: Manuel Francisco Garcia Delgado.

) NUMERO 3.933
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS

Relacién de aprobados para ingreso en la especialidad
de Agente de Igualdad

EDICTO

Expte.: 2022/PES_01/015940

Resolucién de la Delegacion de Recursos Humanos,
por la que se aprueba la relacién de personas aproba-
das en el proceso selectivo para el ingreso en la espe-
cialidad de Agente de Igualdad, convocado por Resolu-
cion de 7 de julio de 2022 (BOP 19/07/2022).

Una vez remitida por el érgano de seleccién la rela-
cién de aspirantes aprobados, de conformidad con lo
previsto en el articulo 22.1 y 23 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion del Estado, y de
acuerdo con la base 9 de la Resolucién de la Delegacion
de Recursos Humanos, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la especialidad de Agente
de Igualdad, he resuelto:

Primero. Acordar la publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia, como anexo 1 a esta resolucién, de la
relacion de aspirantes aprobados, ordenada de acuerdo
con la puntuacion final alcanzada por cada uno de ellos.

Segundo. Los aspirantes aprobados, en el plazo de
veinte dias habiles a contar desde el siguiente a la publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia de la presente
resolucion, deberan presentar en la Delegacién de Re-
cursos Humanos copia auténtica de la titulaciéon, en su
caso, y de los demas requisitos exigidos en la convoca-
toria.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo casos de
fuerza mayor debidamente acreditados, no presentaran
la documentaciéon o del examen de la misma se dedu-
jera que carecen de alguno de los requisitos senalados
en las bases de la convocatoria no podran ser nombra-
dos funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad que hubiesen incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial.



Pagina 6 ]

Granada, miércoles, 28 de junio de 2023 [

B.O.P. niimero 120

Tercero. Contra la presente resolucion, que pone fin
a la via administrativa, puede interponer recurso potes-
tativo de reposicién ante el Presidente de la Diputaciéon
de Granada, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de su notificacién, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas. Si no
estima oportuna la presentacién del recurso potestativo
de reposicién, podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses contados en la
misma forma ante el Juzgado de lo Contencioso-admi-
nistrativo de Granada, con arreglo a lo sefalado en los
articulos 8.1, 25.1 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-adminis-
trativa.

Asi lo resuelve y firma D. José Garcia Giralte, Dipu-
tado Delegado de Recursos Humanos, segln delega-
cién de Presidencia conferida mediante Resolucion
nam. 1345 de 23 de abril de 2021, lo que, por la Secre-
taria General, se toma razén para su transcripcion en el
Libro de Resoluciones a los solos efectos de garantizar
su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto
en el art. 3.2e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, en Granada, 21 de junio de 2023.

ANEXO |

Relacion de aspirantes aprobados en el proceso se-
lectivo para el ingreso en la especialidad de Agente de
Igualdad

N2 de orden / Apellidos y nombre / DNI / Puntuacién
total

1/ Martin Ballesteros, Maria del Carmen / ***7177%*
/100

2/ Vargas Extremera, Antonia / ***9128%* / 90

NUMERO 3.934
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS

Relacién de aprobados para ingreso en la especialidad
de Ingenieria Técnica Agricola

EDICTO

Expte.: 2022/PES_01/015940

Resolucién de la Delegacion de Recursos Humanos,
por la que se aprueba la relacién de personas aproba-
das en el proceso selectivo para el ingreso en la espe-
cialidad de Ingenieria Técnica Agricola, convocado por
Resoluciéon de 7 de julio de 2022 (BOP 19/07/2022).

Una vez remitida por el érgano de seleccién la rela-
cion de aspirantes aprobados, de conformidad con lo
previsto en el articulo 22.1 y 23 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al servicio de

la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion del Estado, y de
acuerdo con la base 9 de la Resolucion de la Delegacion
de Recursos Humanos, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la especialidad de Ingenie-
ria Técnica Agricola, he resuelto:

Primero. Acordar la publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia, como anexo 1 a esta resolucién, de la
relacion de aspirantes aprobados, ordenada de acuerdo
con la puntuacion final alcanzada por cada uno de ellos.

Segundo. Los aspirantes aprobados, en el plazo de
veinte dias habiles a contar desde el siguiente a la publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia de la presente
resolucion, deberan presentar en la Delegacién de Re-
cursos Humanos copia auténtica de la titulaciéon, en su
caso, y de los demas requisitos exigidos en la convoca-
toria.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo casos de
fuerza mayor debidamente acreditados, no presentaran
la documentaciéon o del examen de la misma se dedu-
jera que carecen de alguno de los requisitos senalados
en las bases de la convocatoria no podran ser nombra-
dos funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad que hubiesen incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial.

Tercero. Contra la presente resolucién, que pone fin
a la via administrativa, puede interponer recurso potes-
tativo de reposicién ante el Presidente de la Diputacién
de Granada, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas. Si no
estima oportuna la presentacion del recurso potestativo
de reposicién, podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses contados en la
misma forma ante el Juzgado de lo Contencioso-admi-
nistrativo de Granada, con arreglo a lo sehalado en los
articulos 8.1, 25.1 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-adminis-
trativa.

Asi lo resuelve y firma D. José Garcia Giralte, Dipu-
tado Delegado de Recursos Humanos, seglin delega-
cion de Presidencia conferida mediante Resolucién
nam. 1345 de 23 de abril de 2021, lo que, por la Secre-
taria General, se toma razén para su transcripcién en el
Libro de Resoluciones a los solos efectos de garantizar
su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto
en el art. 3.2e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, en Granada, 21 de junio de 2023.

ANEXO |

Relacién de aspirantes aprobados en el proceso se-
lectivo para el ingreso en la especialidad de Ingenieria
Técnica Agricola

N2 de orden / Apellidos y nombre / DNI / Puntuacién
total
1/Romero Carayol, José Manuel / ***4906** / 74,5
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NUMERO 3.936
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS

Relacién de aprobados para ingreso en la especialidad
de Técnico/a Medio/a de Deportes

EDICTO

Expte.: 2022/PES_01/018736

Resolucién de la Delegacion de Recursos Humanos,
por la que se aprueba la relacion de personas aprobadas
en el proceso selectivo para el ingreso en la especialidad
de Técnico/a Medio/a de Deportes, convocado por Re-
solucién de 1 de agosto de 2022 (BOP 9/07/2022).

Una vez remitida por el érgano de seleccién la rela-
cion de aspirantes aprobados, de conformidad con lo
previsto en el articulo 22.1 y 23 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al servicio de
la Administraciéon General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion del Estado, y de
acuerdo con la base 9 de la Resolucion de la Delegacién
de Recursos Humanos, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la especialidad de Téc-
nico/a Medio/a de Deportes, he resuelto:

Primero. Acordar la publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia, como anexo 1 a esta resolucion, de la
relacion de aspirantes aprobados, ordenada de acuerdo
con la puntuacion final alcanzada por cada uno de ellos.

Segundo. Los aspirantes aprobados, en el plazo de
veinte dias habiles a contar desde el siguiente a la publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia de la presente
resolucion, deberan presentar en la Delegacion de Recur-
sos Humanos copia auténtica de la titulacion, en su caso,
y de los demas requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo casos de
fuerza mayor debidamente acreditados, no presentaran
la documentacién o del examen de la misma se dedu-
jera que carecen de alguno de los requisitos sefnalados
en las bases de la convocatoria no podran ser nombra-
dos funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad que hubiesen incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial.

Tercero. Contra la presente resoluciéon, que pone fin a
la via administrativa, puede interponer recurso potesta-
tivo de reposicién ante el Presidente de la Diputacion de
Granada, en el plazo de un mes contado a partir del dia si-
guiente al de su notificacion, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Si no estima oportuna la
presentacion del recurso potestativo de reposicion, po-
dré interponer recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses contados en la misma forma ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Granada,
con arreglo a lo senalado en los articulos 8.1, 25.1 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-administrativa.

Asi lo resuelve y firma D. José Garcia Giralte, Dipu-
tado Delegado de Recursos Humanos, segln delega-
cion de Presidencia conferida mediante Resolucion
nim. 1345 de 23 de abril de 2021, lo que, por la Secre-
taria General, se toma razén para su transcripcion en el
Libro de Resoluciones a los solos efectos de garantizar
su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto
en el art. 3.2e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, en Granada, 22 de junio de 2023.

ANEXO |

Relacién de aspirantes aprobados en el proceso se-
lectivo para el ingreso en la especialidad de Técnico/a
Medio/a de Deportes

N2 de orden / Apellidos y nombre / DNI / Puntuacién
total
1/Nunez Roca, Juan Pedro / ***6416** / 86,8

NUMERO 3.937
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS

Relacién de aprobados para ingreso en la categoria de
Técnico/a Medio/a de Desarrollo Agrario

EDICTO

Expte.: 2022/PES_01/015940

Resolucion de la Delegacion de Recursos Humanos,
por la que se aprueba la relacion de personas aprobadas
en el proceso selectivo para el ingreso en la categoria de
Técnico/a Medio/a de Desarrollo Agrario, convocado
por Resoluciéon de 7 de julio de 2022 (BOP 19/07/2022).

Una vez remitida por el érgano de seleccién la rela-
cién de aspirantes aprobados, de conformidad con lo
previsto en el articulo 22.1 y 23 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion del Estado, y de
acuerdo con la base 9 de la Resolucién de la Delegacion
de Recursos Humanos, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la categoria de Técnico/a
Medio/a de Desarrollo Agrario, he resuelto:

Primero. Acordar la publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia, como anexo 1 a esta resolucién, de la
relacion de aspirantes aprobados, ordenada de acuerdo
con la puntuacion final alcanzada por cada uno de ellos.

Segundo. Los aspirantes aprobados, en el plazo de
veinte dias habiles a contar desde el siguiente a la publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia de la presente
resolucion, deberan presentar en la Delegacion de Recur-
sos Humanos copia auténtica de la titulacién, en su caso,
y de los demas requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo casos de
fuerza mayor debidamente acreditados, no presentaran
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la documentacién o del examen de la misma se dedu-
jera que carecen de alguno de los requisitos senalados
en las bases de la convocatoria no podran ser nombra-
dos funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad que hubiesen incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial.

Tercero. Contra la presente resolucién, que pone fin a
la via administrativa, puede interponer recurso potesta-
tivo de reposicién ante el Presidente de la Diputacion de
Granada, en el plazo de un mes contado a partir del dia si-
guiente al de su notificacién, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Si no estima oportuna la
presentacién del recurso potestativo de reposicion, po-
dréa interponer recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses contados en la misma forma ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Granada,
con arreglo a lo senalado en los articulos 8.1, 25.1 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-administrativa.

Asi lo resuelve y firma D. José Garcia Giralte, Dipu-
tado Delegado de Recursos Humanos, seglin delega-
cién de Presidencia conferida mediante Resolucién
nam. 1345 de 23 de abril de 2021, lo que, por la Secre-
taria General, se toma razén para su transcripcion en el
Libro de Resoluciones a los solos efectos de garantizar
su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto
en el art. 3.2e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, en Granada, 22 de junio de 2023.

ANEXO |

Relacion de aspirantes aprobados en el proceso se-
lectivo para el ingreso en la categoria de Técnico/a Me-
dio/a de Desarrollo Agrario

N2 de orden / Apellidos y nombre / DNI / Puntuacién
total
1/ De Trinidad Rebollo, Nuria / ***3557** / 91,5

) NUMERO 3.938
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS

Relacién de aprobados para ingreso en la categoria de
Oficial Primera Electricista

EDICTO

Expte.: 2022/PES_01/015940

Resoluciéon de la Delegacion de Recursos Humanos,
por la que se aprueba la relacién de personas aproba-
das en el proceso selectivo para el ingreso, como per-
sonal laboral fijo, en la categoria de Oficial Primera Elec-
tricista, convocado por Resolucién de 7 de julio de 2022
(BOP 19/07/2022).

Una vez remitida por el érgano de seleccién la rela-
cion de aspirantes aprobados, de conformidad con lo

previsto en el articulo 32 y 33.1 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion del Estado, y de
acuerdo con la base 9 de la Resolucion de la Delegacion
de Recursos Humanos, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la categoria de Oficial Pri-
mera Electricista, he resuelto:

Primero. Acordar la publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia, como anexo 1 a esta resolucién, de la
relacion de aspirantes aprobados, ordenada de acuerdo
con la puntuacion final alcanzada por cada uno de ellos.

Segundo. Los aspirantes aprobados, en el plazo de
veinte dias habiles a contar desde el siguiente a la publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia de la presente
resolucion, deberan presentar en la Delegacion de Recur-
sos Humanos copia auténtica de la titulacién, en su caso,
y de los demas requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo casos de
fuerza mayor debidamente acreditados, no presentaran
la documentaciéon o del examen de la misma se dedu-
jera que carecen de alguno de los requisitos senalados
en las bases de la convocatoria no podran ser nombra-
dos funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad que hubiesen incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial.

Tercero. Contra la presente resolucion, que pone fin a
la via administrativa, puede interponer recurso potesta-
tivo de reposicion ante el Presidente de la Diputacion de
Granada, en el plazo de un mes contado a partir del dia si-
guiente al de su notificacion, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de
las Administraciones Publicas. Si no estima oportuna la
presentacion del recurso potestativo de reposicion, po-
dra interponer recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses contados en la misma forma ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Granada,
con arreglo a lo sefnalado en los articulos 8.1, 25.1 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-administrativa.

Asi lo resuelve y firma D. José Garcia Giralte, Dipu-
tado Delegado de Recursos Humanos, seglin delega-
cion de Presidencia conferida mediante Resolucién
nam. 1345 de 23 de abril de 2021, lo que, por la Secre-
taria General, se toma razén para su transcripcién en el
Libro de Resoluciones a los solos efectos de garantizar
su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto
en el art. 3.2e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, en Granada, 22 de junio de 2023.

ANEXO |

Relacion de aspirantes aprobados en el proceso se-
lectivo para el ingreso en la categoria de Oficial Primera
Electricista

N¢ de orden / Apellidos y nombre / DNI / Puntuacién
total
1/Rojas Jiménez, José Ignacio / ***5165** / 66,1
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) ) NUMERO 3.898
ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE BACOR OLIVAR
(Granada)

Listado de admitidos/as y excluidos/as para plaza de
Pedn Oficios Varios

EDICTO

Se hace publico que por resoluciéon de Presidencia
de fecha 20 de junio de 2023, se ha aprobado la lista de-
finitiva de admitidos y excluidos de una plaza de Pe6n
de oficios varios.

“Visto el procedimiento que se esta llevando a cabo
por la Entidad Local Auténoma de Bacor Olivar, para la
provisién de una plaza de Peén de Oficios Varios, por el
sistema de concurso de méritos, incluidas en los proce-
sos extraordinarios de estabilizacion de personal labo-
ral previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad
en el empleo publico, dentro del marco general de eje-
cucion de la Oferta Pablica de Empleo extraordinario
aprobado por la Junta Vecinal, en sesion de fecha 18 de
mayo de 2022 y publicada en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Granada n2 100, de fecha 27 de mayo de 2022.
Examinada la documentacion presentada por los aspi-
rantes, pasado el plazo de presentacién de reclamacio-
nes, la Presidenta de la Entidad Local Auténoma de Ba-
cor Olivar en virtud de las competencias que tiene atri-
buidas,

RESUELVE

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de admitidos/as
y excluidos/as.

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS DE LA
PLAZA DE PEON OFICIOS VARIOS:

Soria Moya, Francisco Manuel DNI **¥*1834**

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS / CAUSA
DE LA PLAZA DE PEON OFICIOS VARIOS:

Ninguno

SEGUNDO.- Nombrar a las siguientes personas
como miembros del Tribunal de Selecciéon de una plaza
de Pedn de Oficios Varios:

Presidencia:

Titular: Gonzalo Pefa Quilez

Suplente: Consuelo Inmaculada Rodriguez Fernandez

Secretaria:

Titular: Montserrat Cortés Moreno

Suplente: Manuel Alejandro Lépez Ginés

Vocales:

Titular: Felipe Castro Garcia

Suplente: Manuel Estudillo Ruiz

Titular: José Francisco Palma Molina

Suplente: Aurelio Quero Marin

Titular: Monserrat Rolddn Sampedro

Suplente: Isabel Castillo Arenas

TERCERO.- Convocar al Tribunal de seleccion para el
dia 26 de julio 2023, a las diez horas en la Sede de la ELA
de Bacor Olivar, también podran asistir por medio del
zoom, para la realizacién de la fase de concurso, obte-

niendo asi la calificacién definitiva, conforme de esta
Convocatoria.

CUARTO.- Publicar la relacion definitiva de admitidos
y excluidos en el BOP de Granada, en la sede electré-
nica de esta entidad (https://bacor-olivar.sedelectro-
nica.es), para mayor difusion.

QUINTO. Dar cuenta de la presente Resolucién en la
primera sesion que se celebre a la Junta Vecinal.

Bacor Olivar, 21 de junio de 2023.-La Presidenta,
fdo.: Laura Martinez Bustamante.

) NUMERO 3.899
ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE BACOR OLIVAR
(Granada)

Listado de admitidos/as y excluidos/as para plaza de
Personal de Limpieza

EDICTO

Se hace publico que por resoluciéon de Presidencia
de fecha 20 de junio de 2023, se ha aprobado la lista de-
finitiva de admitidos y excluidos de una plaza de perso-
nal de limpieza.

RESOLUCION

“Visto el procedimiento que se esta llevando a cabo
por la Entidad Local Auténoma de Bacor Olivar, para la
provision de una plaza de Personal de Limpieza, por el
sistema de concurso de méritos, incluidas en los proce-
sos extraordinarios de estabilizacion de personal labo-
ral previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad
en el empleo publico, dentro del marco general de eje-
cucion de la Oferta Pablica de Empleo extraordinario
aprobado por la Junta Vecinal, en sesion de fecha 18 de
mayo de 2022 y publicada en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Granada n2 100, de fecha 27 de mayo de 2022.
Examinada la documentacion presentada por los aspi-
rantes, pasado el plazo de presentacion de reclamacio-
nes, la Presidenta de la Entidad Local Auténoma de Ba-
cor Olivar en virtud de las competencias que tiene atri-
buidas,

RESUELVE

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de admitidos/as
y excluidos/as.

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS DE LA
PLAZA DE PERSONAL DE LIMPIEZA:

Belmonte Soria, Antonia DNI ***2587**

Maroto Moreno, M2 Jests DNI ***5062**

Martinez Munoz, Montserrat DNI ***4976%*

Mateos Cantos, Ana Belén DNI ***4629%*

Mateos Cantos, Sonia DNI *¥**4445%*

Rodriguez Domene, Lorena DNI ***8684**

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS / CAUSA
DE LA PERSONAL DE LIMPIEZA:

Ninguno
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SEGUNDO.- Nombrar a las siguientes personas
como miembros del Tribunal de Seleccién de una plaza
de Personal de Limpieza:

Presidencia:

Titular: Gonzalo Pefa Quilez

Suplente: Consuelo Inmaculada Rodriguez Fernandez

Secretaria:

Titular: Montserrat Cortés Moreno

Suplente: Manuel Alejandro Lépez Ginés

Vocales:

Titular: Felipe Castro Garcia

Suplente: Manuel Estudillo Ruiz

Titular: José Francisco Palma Molina

Suplente: Aurelio Quero Marin

Titular: Monserrat Roldan Sampedro

Suplente: Isabel Castillo Arenas

TERCERO.- Convocar al Tribunal de seleccién para el
dia 26 de julio 2023, a las once horas en la Sede de la
ELA de Bacor Olivar, también podran asistir por medio
del zoom, para la realizacién de la fase de concurso, ob-
teniendo asi la calificacién definitiva, conforme de esta
Convocatoria.

CUARTO.- Publicar la relacién definitiva de admitidos
y excluidos en el BOP de Granada, en la sede electro-
nica de esta entidad (https://bacor-olivar.sedelectro-
nica.es), para mayor difusién.

QUINTO. Dar cuenta de la presente Resolucién en la
primera sesion que se celebre a la Junta Vecinal.

Béacor Olivar, 21 de junio de 2023.-La Presidenta,
fdo.: Laura Martinez Bustamante.

; NUMERO 3.867
AYUNTAMIENTO DE BUSQUISTAR (Granada)

Expediente modificacién de crédito 1/2023
EDICTO

Aprobado inicialmente el expediente de modifica-
cion de créditos n® 1/2023 del presupuesto en vigor, en
la modalidad de crédito extraordinario financiado con
cargo a remanente de tesoreria para gastos generales,
por Acuerdo del Pleno de fecha 06/06/2023, en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision
del 177.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informa-
cion publica por el plazo de quince dias, a contar desde
el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio
en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier persona interesada en las dependencias munici-
pales para que se formulen las alegaciones que se esti-
men pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de las
personas interesadas en la sede electrénica de esta en-
tidad [http://busquistar.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado alegaciones, se considerara aprobado definitiva-
mente dicho Acuerdo.

Busquistar, 20 de junio de 2023.-El Alcalde, fdo.: Jo-
aquin Alvarez Molina.

) NUMERO 3.865
AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJAR (Granada)

Padrén de agua, basura y alcantarillado del tercer
trimestre de 2022

EDICTO

D. Emilio Sdnchez Martinez, Alcalde del Ayunta-
miento de Castilléjar, Granada

Visto el Padrén de agua, basura y alcantarillado ela-
borado por este Ayuntamiento, correspondiente al 32
trimestre de 2022.

En virtud de las facultades que me confiere el articulo
21 delaley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, y de conformidad con las facultades
que me otorga la legislacién vigente

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar el padrén de agua, basura y alcan-
tarillado por un importe de cuarenta y seis mil seiscientos
ocho euros con cuarenta y cinco céntimos. (46.608,45 eu-
ros), correspondiente al 32 trimestre de 2022.

SEGUNDO.- Someterlo a informacién publica du-
rante un periodo de quince dias a partir del dia siguiente
al de la publicacién de la presente resolucion.

TERCERO.- Dar cuenta al Ayuntamiento Pleno, en la
préoxima sesion que celebre y traslado al Libro de Reso-
luciones de la Alcaldia Presidencia.

Castilléjar, 14 de junio de 2023.-El Alcalde, fdo.: Emi-
lio Sdnchez Martinez.

NUMERO 3.870
AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJAR (Granada)

Instalacién de una granja avicola intensiva, parcela 70,
poligono 3

EDICTO

D. Emilio Sanchez Martinez, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Castilléjar (Granada),

HACE SABER: Que recibido en este Ayuntamiento,
requerimiento de la Consejeria de Sostenibilidad, Medio
Ambiente y Economia Azul, Delegacion Territorial de
Granada, para que se publique anuncio de informacién
publica de la actividad para la instalacion de una granja
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avicola intensiva, en la parcela 70, del poligono 3, en el
término municipal de Castilléjar (Granada), sometida a
Autorizacién Ambiental Integrada de conformidad con
las enumeradas en el Anexo | de la Ley 7/2007, de 9 de
julio, de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental.

En cumplimiento con la Legislacién vigente sobre
Calificacién Ambiental, se procede a abrir periodo de in-
formacion publica por término de treinta dias héabiles;
asi se publica en el tablén de edictos del Ayuntamiento,
para que puedan presentar las alegaciones y documen-
tos que estimen oportuno.

El expediente objeto de esta informacién se encuen-
tra depositado en las dependencias de la Delegacion
Territorial de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Econo-
mia Azul, C/ Joaquina Eguaras n? 2, 18013 Granada, asi
como en las dependencias de este Ayuntamiento, pu-
diéndose consultar en las mismas en horario de oficina.

Castilléjar, 20 de junio de 2023.-El Alcalde, fdo.: Emi-
lio SdGnchez Martinez.

NUMERO 3.871
AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJAR (Granada)

Modificacién Autorizacién Ambiental Integrada,
Dehesa del Rey

EDICTO

D. Emilio Sdnchez Martinez, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Castilléjar (Granada),

HACE SABER: Que recibido en este Ayuntamiento,
requerimiento de la Consejeria de Sostenibilidad, Me-
dio Ambiente y Economia Azul, Delegacién Territorial
de Granada, para que se publique anuncio de informa-
cion publica para la instalacion de calderas de biomasa
de potencia similar a las existentes, en paralelo a la ins-
talacion de gas actual, en las explotaciones porcinas
Dehesa del Rey, término municipal de Castilléjar Gra-
nada, sometida a Autorizacién Ambiental Integrada de
conformidad con las enumeradas en el Anexo | de la
Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Ca-
lidad Ambiental.

En cumplimiento con la Legislacién vigente sobre
Calificacién Ambiental, se procede a abrir periodo de in-
formacion publica por término de treinta dias héabiles;
asi se publica en el tablon de edictos del Ayuntamiento,
para que puedan presentar las alegaciones y documen-
tos que estimen oportuno.

El expediente objeto de esta informacién se encuen-
tra depositado en las dependencias de la Delegacion
Territorial de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Econo-
mia Azul, C/ Joaquina Eguaras n2 2, 18013 Granada, asi
como en las dependencias de este Ayuntamiento, pu-
diéndose consultar en las mismas en horario de oficina.

Castilléjar, 20 de junio de 2023.-El Alcalde, fdo.: Emi-
lio S4nchez Martinez.

NUMERO 3.909
AYUNTAMIENTO DE CHAUCHINA (Granada)

Modificacién de créditos n? 7/2023. Expte. 87/2023
EDICTO

D. Jesus Fernandez Moreno, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Chauchina,

HACE SABER: El Pleno del Ayuntamiento de Chau-
china, en sesién extraordinaria celebrada el dia 22 de
mayo de 2023, aprobé inicialmente el expediente de
modificacion de crédito n2? 7/2023, por importe de
761.000,00 euros.

No habiéndose producido reclamaciones durante el
plazo de exposicion publica de los expedientes, segin
anuncio publicado en el BOP de Granada n2 100 de
30/05/2023, se elevan los acuerdos a definitivos y se
procede a publicar su resumen a nivel de capitulos.

Ello de conformidad a lo establecido en el articulo
177 enrelacién con el 169 del Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Contra la aprobacién definitiva de la modificacion po-
dra interponerse directamente, de acuerdo con el arti-
culo 171 del mencionado Texto Refundido, recurso
contencioso administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, sede de Granada, en el plazo de dos me-
ses, contados a partir del dia siguiente a la publicacién
de este edicto.

EXPEDIENTE APROBADO

1.- Expte.: 87/2023. Modificacién de crédito n®
7/2023.

Importe: 761.000,00 euros.

Modalidad: Modificacién de crédito 7/2023, Créditos
Extraordinarios y Suplemento de Créditos financiado
con remanente de Tesoreria para gastos generales.

- Altas en Aplicaciones de Gastos por créditos extra-
ordinarios:

Cap. lll. Intereses: -130.000,00 euros.

Cap. IV. Transferencias corrientes: -7.500,00 euros.

Cap. VL. Inversiones Reales: -439.500,00 euros.

- Altas en Aplicaciones de Gastos por suplemento de
créditos:

Cap. Il: Gastos corrientes en bienes y servicios: -
176.000,00 euros.

Cap. IV. Transferencias corrientes: -8.000,00 euros.

- Altas en concepto de ingresos:
Cap. VIll. Remanentes para gastos generales:
+761.000,00 euros

Lo que se hace publico para conocimiento de todos.

Chauchina, 21 de junio de 2023.-El Alcalde, fdo.: Je-
sus Fernandez Moreno.
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NUMERO 3.917
AYUNTAMIENTO DE CIJUELA (Granada)

Lista definitiva de admitidos y excluidos concurso Archivero Auxiliar Administrativo
EDICTO

Resoluciéon de Alcaldia n.2 156/2023 del Ayuntamiento de Cijuela, por la que se aprueba la relacién definitiva de as-
pirantes admitidos y excluidos en el proceso selectivo convocado para cubrir una plaza de personal funcionario, Archi-
vero-Auxiliar Administrativo, en este Ayuntamiento de Cijuela, mediante el sistema de concurso, en el marco del pro-
ceso de estabilizacién de empleo temporal previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre; y se fija la composicion de-
finitiva del Tribunal Calificador y fecha de su constitucién.

D2 Maria Gloria Gamez Vargas, Alcaldesa-Presidente del Ayuntamiento de Cijuela (Granada),

HACE SABER: Que, habiéndose aprobado por resoluciéon de Alcaldia n? 156/2023, de fecha 21 de junio, la relacion
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria excepcional de una plaza vacante de personal funcio-
nario, Archivero-Auxiliar Administrativo en este Ayuntamiento de Cijuela, en el marco del proceso de estabilizacién de
empleo temporal llevado a cabo en el Ayuntamiento al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del tenor literal
siguiente:

Relacion de Aspirantes ADMITIDOS DNI Causa

Arjona Ropero, Maria del Pilar **XXXBITA Cumple los requisitos exigidos
Arroyo Ortiz, Cristina **¥*¥*¥597N Cumple los requisitos exigidos
Baldomero Heredia, Jessica Julia *¥*x*858T Cumple los requisitos exigidos
Carballo Pérez, Maria Lidia *xXXXT760T Cumple los requisitos exigidos
Diaz Martinez, Laura ***%%374C Cumple los requisitos exigidos
Franco Conejero, Ménica *****608P Cumple los requisitos exigidos
Garcia Solis, Maria del Carmen **RXX484V Cumple los requisitos exigidos
Garcia Valenzuela, Maria del Pilar **x%%977M Cumple los requisitos exigidos
Guerra Fernandez, Erica **x*%762F Cumple los requisitos exigidos
Herrera Saavedra, Antonia *ERXX404Y Cumple los requisitos exigidos
Leon Cotarelo, Javier ***%%121E Cumple los requisitos exigidos
Lorente Fernandez, Juan Carlos **x%%078X Cumple los requisitos exigidos
Pérez Mingorance, Pedro Pablo **¥¥*655J Cumple los requisitos exigidos
Porcel Pérez, Maria Isabel **x*x406V Cumple los requisitos exigidos
Puerta Padial, Rosa Maria **xxx428K Cumple los requisitos exigidos
Romero Torres, Juan Pablo ***¥%775C Cumple los requisitos exigidos
Serrano Hernandez, Ana Belén **%%%712S Cumple los requisitos exigidos

Relacion de Aspirantes
EXCLUIDOS

NINGUNO

DNI Causa

Y, asimismo mediante la citada Resolucién, se ha aprobado la siguiente
composicion del Tribunal que ha de baremar los correspondientes méritos:

MIEMBROS
Titular D. José Miguel Carbonero Gallardo
PRESIDENTE Suplente D. Timoteo Arco Lorca
Titular D2 Maria José Polo Espinola
SECRETARIO/A Suplente D. Antonio Linares Garcia

D2 Herminia Barrero Mejias
D2 Guadalupe Prieto Martin

Titulares D2 Francisca Sanchez Moreno
D. José Manuel Hernandez Hitos
VOCALES D2 Maria del Mar Garnica Cardenas
D. Ramén Garcia Martinez
Suplentes

D2 Carmen Maria Ramos Lépez
D2 Maria Teresa Fernandez Conejo

Lo aprobado se hace publico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 del Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, a los efectos de que los aspirantes excluidos puedan interponer recurso potestativo de re-
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posicion, previsto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas o, alternativamente, recurso contencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional
competente, a partir de la publicacién del anuncio de la citada resolucién. Esta publicacién serd determinante de los
plazos a efectos de posibles impugnaciones y recursos contra las listas definitivas de admitidos y excluidos y, en su
caso, para promover la recusacién de los miembros del Tribunal.

La baremacién de los méritos de los aspirantes propuestos se efectuara en la sede del Patronato de Turismo de la
Diputacién de Granada, y comenzara en un plazo inferior a un mes desde la publicacion de la presente resolucion en el
B.O.P.

Asimismo, el presente anuncio estara a disposicién de los interesados en el tablén de anuncios de la sede electré-
nica de este Ayuntamiento (direccién https://cijuela.sedelectronica.es).

Cijuela, 21 de junio de 2023.-La Alcaldesa, fdo.: Maria Gloria Gdmez Vargas.

NUMERO 3.918
AYUNTAMIENTO DE CIJUELA (Granada)

Lista definitiva de admitidos y excluidos concurso Auxiliar Administrativo
EDICTO

Resoluciéon de Alcaldia n.2 157/2023 del Ayuntamiento de Cijuela, por la que se aprueba la relacién definitiva de as-
pirantes admitidos y excluidos en el proceso selectivo convocado para cubrir una plaza de personal funcionario, Auxi-
liar Administrativo, en este Ayuntamiento de Cijuela, mediante el sistema de concurso, en el marco del proceso de es-
tabilizacién de empleo temporal previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre; y se fija la composicion definitiva del
Tribunal Calificador y fecha de su constitucién.

D2 Maria Gloria Gamez Vargas, Alcaldesa del Ayuntamiento de Cijuela (Granada),

HACE SABER: Que, habiéndose aprobado por resoluciéon de Alcaldia n? 157/2023, de fecha 21 de junio, la relacion
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria excepcional de una plaza vacante de personal funcio-
nario, Archivero-Auxiliar Administrativo en este Ayuntamiento de Cijuela, en el marco del proceso de estabilizacién de
empleo temporal llevado a cabo en el Ayuntamiento al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del tenor literal
siguiente:

Relacion de Aspirantes ADMITIDOS DNI Causa

Lorente Fernandez, Juan Carlos *¥ *¥¥% 078-X Cumple los requisitos exigidos.
Ledn Cotarelo, Javier ** *x* 121-E Cumple los requisitos exigidos.
Herrera Saavedra, Antonia *¥ XXX 494-Y Cumple los requisitos exigidos.
Balbas Aguilar, Raquel *¥ *¥¥%* 083-L Cumple los requisitos exigidos.
Quesada Alcéntara, Maria Isabel ** ¥¥x 244-R Cumple los requisitos exigidos.
Ruiz Arias, Judith ** *** 110-E Cumple los requisitos exigidos.
Gdémez Franco, Miguel Angel ** xxx176-V Cumple los requisitos exigidos.
Arroyo Ortiz, Cristina ** *x* 597-N Cumple los requisitos exigidos.
Guerra Fernandez, Erica *x *xxx 762-F Cumple los requisitos exigidos.
Serrano Solera, Alicia ** *¥x% 758-Q Cumple los requisitos exigidos.
Romero Torres, Juan Pablo *¥ *xx%x 775-C Cumple los requisitos exigidos.
Soriano Moreno, JesUs ** xEx 211-Y Cumple los requisitos exigidos.
Martin Pena, José Antonio *¥ *¥¥% 405-C Cumple los requisitos exigidos.
Carballo Pérez, Maria Lidia ** *%% 760-T Cumple los requisitos exigidos.
Perea Rodriguez, Juan ** *%x 487-K Cumple los requisitos exigidos.
Talavera Roman, Belén ** x%x 267-R Cumple los requisitos exigidos.
Porcel Pérez, Maria Isabel ** ¥%% 406-V Cumple los requisitos exigidos.
Fiel Lorenzo, Yolanda ** *%% 219-Q Cumple los requisitos exigidos.
Narvaez Garcés, Encarnacién ** *%x 718-R Cumple los requisitos exigidos.
Aguilera Gonzélez, Noelia ** x%x 251-S Cumple los requisitos exigidos.
Gracia Valenzuela, Maria del Pilar ** ¥%% 977-M Cumple los requisitos exigidos.
Diaz Martinez, Laura ** x%x 374-C Cumple los requisitos exigidos.
Avila Casado, Maria Jesus ** ¥*x 337-H Cumple los requisitos exigidos.
Garcia Solis, Maria del Carmen ** X%X 484-V Cumple los requisitos exigidos.
Baldomero Heredia, Jesica Julia *¥% *x%% 858-T Cumple los requisitos exigidos.
Rios Cobos, Maria de las Mercedes | **.*** 503-Z Cumple los requisitos exigidos.

Villalba Guzman, Natalia ** ¥*x 8561-C Cumple los requisitos exigidos.
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Relacion de Aspirantes

EXCLUIDOS DNI Causa
Ruiz Perandrés, Raquel ** %%x 207-E Falta Copia DNI.
Franco Conejero, Ménica ** ¥%¥ 608-P No presentada instancia para

participar en el proceso selectivo
de Auxiliar Administrativo.

Y, asimismo mediante la citada Resolucidn, se ha aprobado la siguiente composiciéon
del Tribunal que ha baremar los correspondientes méritos:

MIEMBROS
PRESIDENTE Titular D. JF)se Miguel Carbonero Gallardo
Suplente D. Timoteo Arco Lorca
Titular D2 Maria José Polo Espinola
SECRETARIO/A Suplente D. Antonio Linares Garcia

D2 Herminia Barrero Mejias
D2 Guadalupe Prieto Martin

Titulares D2 Francisca Sdnchez Moreno
D. José Manuel Hernandez Hitos
VOCALES D2 Maria del Mar Garnica Cardenas
D. Ramén Garcia Martinez
Suplentes

D2 Carmen Maria Ramos Lépez
D2 Maria Teresa Fernandez Conejo

Lo aprobado se hace publico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 del Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, a los efectos de que los aspirantes excluidos puedan interponer recurso potestativo de re-
posicion, previsto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas o, alternativamente, recurso contencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional
competente, a partir de la publicacién del anuncio de la citada resolucién. Esta publicacién serd determinante de los
plazos a efectos de posibles impugnaciones y recursos contra las listas definitivas de admitidos y excluidos y, en su
caso, para promover la recusaciéon de los miembros del Tribunal.

La baremacion de los méritos de los aspirantes propuestos se efectuarén en la sede del Patronato de Turismo de la
Diputacién de Granada, y comenzaran en un plazo inferior a un mes desde la publicacion de la presente resoluciéon en
el BOP.

Asimismo, el presente anuncio estara a disposicién de los interesados en el tablén de anuncios de la sede electro-
nica de este Ayuntamiento (direccion https://cijuela.sedelectronica.es).

Cijuela, 21 de junio de 2023.-La Alcaldesa, fdo.: M.2 Gloria Gdmez Vargas.

NUMERO 3.886 Resultando que es necesario afrontar la estructura
AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS (Granada) organizativa del Ayuntamiento, asi como efectuar las
delegaciones a favor de determinados concejales para
Nombramiento de Concejales Delegados una mejor gestion de los asuntos municipales.
Visto el informe favorable de la Secretaria General a
EDICTO la propuesta formulada por la Alcaldia (expediente 2023
37 23000112).

Por medio del presente se procede a la publicacion Considerando lo dispuesto en el articulo 23.4 de la
del Decreto 2023/01577 de esta Alcaldia de fecha 19 de Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
junio de 2023: Régimen Local y los articulos 43, 44, 120 y 121 del Real

) Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre, que aprueba el

“DECRETO DE ALCALDIA Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-

D2 Maria Merinda Sadaba Terribas, Alcaldesa del men Juridico de las Entidades Locales
Ayuntamiento de Las Gabias (Granada), en el uso de las
atribuciones conferidas por la legislacién de Régimen RESUELVO
Local: PRIMERO.- Se establecen las siguientes concejalias

en el Ayuntamiento de Las Gabias:

Resultando que el 17 de junio de 2023 se constituyo 1. Concejalia de Presidencia, Hacienda y Fiestas.
la nueva Corporacion tras la celebracion de las Eleccio- 2. Concejalia de Personal y Desarrollo Local.

nes Locales el pasado 28 de mayo de 2023. 3. Concejalia de Cultura y Promocién de la Ciudad.
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4. Concejalia de Obras Publicas, Infraestructuras y
Movilidad.

5. Concejalia de Seguridad Ciudadana, Proteccion Ci-
vil y Salud.

6. Concejalia de Urbanismo, Desarrollo Sostenible y
Agenda 2030.

7. Concejalia de Juventud, Igualdad y Mayores.

8. Concejalia de Servicios Publicos y Mantenimiento.

9. Concejalia de Derechos Sociales y Desarrollo Edu-
cativo.

10. Concejalia de Deportes.

11. Concejalia de Servicios Generales y Smart City.

SEGUNDO.- El alcance de la delegacién y las areas
que la integran son las siguientes:

1. Concejalia de Presidencia, Hacienda y Fiestas: Le
corresponde la facultad de dirigir los servicios corres-
pondientes, asi como la de gestionarlos en general, in-
cluida la facultad de resolver mediante actos adminis-
trativos que afecten a terceros.

- Presidencia:

Relaciones Institucionales, ademas de las estableci-
das con los diferentes grupos politicos.

La gestion con los medios de comunicacién, asi
como la comunicacién y publicidad institucional.

- Hacienda:

La direccion y gestion del Area de Economia y Ha-
cienda (Intervencion y Tesoreria), sin perjuicio de las
funciones que corresponden a los funcionarios que de-
sempenen los puestos de intervencion y tesoreria.

Gestién Tributaria

- Fiestas:

La direccién interna y gestion de los servicios de
fiestas, incluida la gestion de las ferias de Las Gabias
(Patronales, Hijar y Gabia Chica), y actividades con oca-
sion de la Navidad y otros eventos.

- El impulso y tramitacion de los contratos menores
de sus areas de delegacion, salvo su adjudicacion.

2. Concejalia de Personal y Desarrollo Local: Le co-
rresponde la facultad de dirigir los servicios correspon-
dientes, asi como la de gestionarlos en general, incluida
la facultad de resolver mediante actos administrativos
que afecten a terceros.

- Personal:

* La direccion y gestién del Area de Personal, Forma-
cion y Empleo.

* Coordinar las actuaciones del Ayuntamiento en la
relacion con los trabajadores a través de sus sindicatos
y organizaciones representativas.

* Establecer la organizacion administrativa y logistica
municipal relacionada con los puestos de trabajo.

* Incidencias relativas al régimen interno municipal.

- Desarrollo Local:

* Gestion de las politicas y actuaciones de Desarro-
llo, Programas de Fomento del Empleo, Orientacién La-
boral, Comercio de Proximidad, Empresas, Autbnomos
y Consumo, asi como, la gestién e impulso del Poligono
Industrial.

* Mercado Ambulante.

* Direccién y Coordinacion de la gestion de Subven-
ciones, Financiacion Exterior y Fondos Europeos.

* Gestién de los servicios y politicas en materia de
Participacion Ciudadana, incluidas las relaciones con las
Asociaciones.

- El impulso y tramitacion de los contratos menores
de sus areas de delegacion, salvo su adjudicacion.

3. Concejalia de Cultura y Promocién de la Ciudad:
Le corresponde la direccion interna y gestion de los ser-
vicios correspondientes, sin incluir la facultad de resol-
ver mediante actos administrativos que afecten a terce-
ros, salvo la resolucion de los permisos de los emplea-
dos publicos de sus areas de delegacion.

- Cultura y Promocion de la Ciudad:

* La direccién y gestion del Servicio de Cultura.

* La direccién y gestion de las Bibliotecas Municipales.

* Gestion, Conservacién y Promocién del Patrimonio
Historico y de los espacios culturales.

* Coordinacién de la Semana Santa, las festividades
de San Sebastian y San Antén, Carnaval y San Marcos,
asi como el impulso y fomento de las tradiciones locales.

* Fomento y Desarrollo del Turismo Local.

- El impulso y tramitacion de los contratos menores
de sus areas de delegacién, salvo su adjudicacion.

4. Concejalia de Obras Publicas, Infraestructuras y
Movilidad: Le corresponde la facultad de dirigir los ser-
vicios correspondientes, asi como la de gestionarlos en
general, incluida la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros.

- Obras Publicas e Infraestructuras:

* La direccién y gestion del Servicio de Obras.

* La gestion de obras municipales.

* La gestion de los planes provinciales de coopera-
cion a las obras.

* La gestion interna de la ejecucién de las obras de
los planes de fomento del empleo agrario, tanto ordina-
rios como especiales.

* Gestidn de las infraestructuras y Equipamientos
municipales: Edificios Municipales, Centros Educativos,
Instalaciones Deportivas y Culturales, Parques Infantiles
y Zonas de Ocio.

- Movilidad:

* Gestién y Ordenacién del Trafico Urbano y Ocupa-
cion de Via Publica, salvo las relacionadas con el Mer-
cado Ambulante.

* Desarrollo del Plan de Movilidad Urbana Sostenible.

* Desarrollo del Plan de Accesibilidad.

* Coordinacion del Servicio Publico de Transportes.
* Gestion e Inspeccién del Servicio de Taxi.

- El impulso y tramitacion de los contratos menores
de sus areas de delegacién, salvo su adjudicacion.

5. Concejalia de Seguridad Ciudadana, Proteccion Ci-
vil y Salud: Le corresponde la direccién interna y gestion
de los servicios correspondientes, sin incluir la facultad
de resolver mediante actos administrativos que afecten
a terceros, salvo la resolucion de los permisos de los
empleados publicos de sus areas de delegacién y la in-
coacién y resolucion de los expedientes sancionadores.

- Seguridad Ciudadana y Proteccion Civil:

* |a direccion y gestion del Area de Seguridad Ciu-
dadana.

* Desarrollo de Politicas de Seguridad Publica y Con-
vivencia.
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* Coordinacion de Emergencias y Catastrofes.

* Gestion y Coordinaciéon Agrupacion Local de Pro-
teccién Civil.

- Salud:

* Promocién, defensa y proteccién de la salud pu-
blica.

* Coordinar las actuaciones del Ayuntamiento en la
elaboracion del Plan Local de Salud.

* Coordinar las relaciones del Ayuntamiento con el
Distrito Metropolitano de Salud y la Direccién del Cen-
tro de Salud.

- La gestion de los contratos menores de sus areas
de delegacion, salvo su adjudicacién.

6. Concejalia de Urbanismo, Desarrollo Sostenible y
Agenda 2030: Le corresponde la facultad de dirigir los
servicios correspondientes, asi como la de gestionarlos
en general, incluida la facultad de resolver mediante ac-
tos administrativos que afecten a terceros.

- Urbanismo:

* La direccién interna y gestion del servicio de Servi-
cio de Urbanismo.

* Impulso de los instrumentos de planeamiento, inclu-
yendo la aprobacién de los que competan a la Alcaldia.

* La gestion de politicas en materia de vivienda.

* La gestién patrimonial y del dominio publico, asi
como la proteccién y defensa del patrimonio y el inven-
tario municipal de bienes y derechos, salvo la formaliza-
cion de los contratos y concesiones, que correspondera
a la Alcaldia.

* Responsabilidad patrimonial de la Administracién.

* Actividades Econdmicas.

* Calificacion ambiental.

* Organizacién y gestién del cementerio municipal.

* Oficina de Catastro.

- Desarrollo Sostenible:

* La gestién de politicas en materia de Desarrollo
Sostenible, incluyendo Medioambiente, Agua, Agricul-
tura y Bienestar Animal.

* Planificacién del servicio de gestion de Residuos.

- Agenda 2030:

* Implementacion de la Agenda 2030 en los servicios
y gestidon municipal.

- El impulso y tramitacion de los contratos menores
de sus areas de delegacioén, salvo su adjudicacién.

7. Concejalia de Juventud, Igualdad y mayores: Le
corresponde la direccién interna y gestién de los servi-
cios correspondientes, sin incluir la facultad de resolver
mediante actos administrativos que afecten a terceros,
salvo la resolucién de los permisos de los empleados
publicos de sus areas de delegacion.

- Juventud:

* La direccién interna y gestién del servicio de Ju-
ventud.

* Coordinacion Plan Municipal de Juventud.

* Desempenar la gestién municipal destinada a la
promocién y desarrollo de las actividades que impli-
quen la asuncién de las aspiraciones y necesidades de
la juventud dentro del municipio.

- Igualdad:

* La direccién interna y gestion del servicio de Igualdad.

* Desarrollo de Politicas de Diversidad.

* Asumir las gestiones encaminadas a la defensa de
los derechos de la Mujer.

* Coordinacién Plan Municipal de Igualdad.

- Mayores:

* La direccion interna y gestion del servicio de mayores.

* Asumir las gestiones encaminadas a la Proteccion
de la Tercera Edad y la Promociéon del Envejecimiento
Activo.

* Coordinacion y Gestion del Hogar del Pensionista
de Las Gabias y sus servicios.

- El impulso y tramitacion de los contratos menores
de sus areas de delegacién, salvo su adjudicacion.

8. Concejalia de Servicios Publicos y Manteni-
miento: Le corresponde la direccién interna y gestién
de los servicios correspondientes, sin incluir la facultad
de resolver mediante actos administrativos que afecten
a terceros, salvo la resolucién de los permisos de los
empleados publicos de sus areas de delegacion.

- Servicios Publicos y Mantenimiento:

* La direccién interna y gestién del servicio de Servi-
cios Publicos (Limpieza Viaria, Jardineria, Carpinteria, Me-
talisteria, Pintura, Albanileria, Electricidad y Suministros)

* Mantenimiento y Reparacién de mobiliario e infra-
estructuras publicas.

* Mantenimiento y Embellecimiento Zonas Verdes y
Jardines.

* Asistencia a las diferentes &reas y servicios munici-
pales para el desarrollo de sus funciones.

* Asistencia a los eventos municipales.

- El impulso y tramitacion de los contratos menores
de sus areas de delegacién, salvo su adjudicacion.

9. Concejalia de Derechos Sociales y Desarrollo Edu-
cativo: Le corresponde la facultad de dirigir los servi-
cios correspondientes, asi como la de gestionarlos en
general, incluida la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros.

- Derechos Sociales:

* La direccién interna y gestién del servicio de Servi-
cios Sociales

* Dirigir el Centro de Asuntos Sociales Comunitarios

* Gestién del Servicio de Ayuda a Domicilio

Asumir las gestiones encaminadas a la Proteccién
de los Menores, Familias, Dependencia, Inmigracion,
Atencién a la Drogodependencia, Minorias Etnicas, y
Programas de Voluntariado Social

* Coordinar las actuaciones del Ayuntamiento en re-
lacién con las organizaciones no gubernamentales con
fines humanitarios.

- Desarrollo Educativo:

* La direccién interna y gestién del Servicio de Edu-
cacion.

* Llevar a cabo actuaciones de participacién en la
programaciéon de la ensefanza y en la vigilancia del
cumplimiento de la escolaridad obligatoria.

* Coordinar las relaciones del Ayuntamiento con el
Consejo Escolar Municipal, los diferentes Consejos Esco-
lares y las Asociaciones de Madres Padres y Alumnos.

* Impulso de proyectos de innovacién y calidad edu-
cativa.

- El impulso y tramitacion de los contratos menores
de sus areas de delegacién, salvo su adjudicacion.
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10. Concejalia de Deportes: Le corresponde la direc-
cion interna y gestion de los servicios correspondien-
tes, sin incluir la facultad de resolver mediante actos ad-
ministrativos que afecten a terceros, salvo la resolucién
de los permisos de los empleados publicos de sus
areas de delegacion.

- Deportes:

* La direccion interna y gestién del Servicio de De-
portes.

* La formulacion de la planificacién deportiva local.

* La organizacion de las diferentes instalaciones de-
portivas.

* Impulsar la promocion del deporte en el municipio.

* Coordinar las relaciones del Ayuntamiento con los
diferentes Clubes deportivos.

- El impulso y tramitacion de los contratos menores
de sus areas de delegacion, salvo su adjudicacién.

11. Concejalia de Servicios Generales y Smart City:
Le corresponde la direccién interna y gestion de los ser-
vicios correspondientes, sin incluir la facultad de resol-
ver mediante actos administrativos que afecten a terce-
ros, salvo la resolucién de los permisos de los emplea-
dos publicos de sus areas de delegacion.

- Servicios Generales:

* La direccién y gestion del Area de Secretaria, Con-
tratacién y Nuevas Tecnologias, sin perjuicio de las fun-
ciones que corresponden al funcionario que desem-
pene el puesto de Secretaria.

* La direccion y gestién de la Administracién Electré-
nica, la Sede Electrénica y el Portal Web, asi como el de-
sarrollo de las politicas de modernizacién administrativa.

* Impulso de las politicas Antifraude y de la Transpa-
rencia.

* Seguimiento y Control del Plan Normativo Municipal.

* La direccion interna y gestion de la Oficina de Aten-
cion Ciudadana.

- Smart City:

* Gestion y Coordinacion del Proyecto de Smart City
de la Ciudad. Impulso de la Digitalizacién de los servi-
cios mediante el uso de dispositivos digitales.

- El impulso y tramitacion de los contratos menores
de sus areas de delegacion, salvo su adjudicacién.

TERCERO.- Se nombran a los siguientes concejales
delegados:

1. D. Javier Bravo Sanchez: concejal delegado de
Presidencia, Hacienda y Fiestas.

2. D. Mariano Delgado Beltran: concejal delegado de
Personal y Desarrollo Local.

3. D2 Carmen Viceira Diaz: concejal delegada de Cul-
tura y Promocién de la Ciudad. D. Daniel Casares Carri-
llo: concejal delegado de Obras Publicas, Infraestructu-
ras y Movilidad.

4. D. Abraham Guerrero Rincén: concejal delegado
de Seguridad Ciudadana, Proteccién Civil y Salud.

5. D2 Inmaculada Paloma Lépez Garcia: concejal de-
legada de Urbanismo, Desarrollo Sostenible y Agenda
2030.

6. D2 Miriam Ramos Fernandez: concejal delegada
de Juventud, Ilgualdad y Mayores.

7. D. Fernando Lopez Lopez: concejal delegado de
Servicios Publicos y Mantenimiento.

8. D2 Cristina Moreno Ayuso: concejal delegado de
Derechos Sociales y Desarrollo Educativo.

9. D. Sebastian Pertifiez Reyes: concejal delegado de
Deportes.

10. D2 Sonia Moreno Delgado: concejal delegada de
Servicios Generales y Smart City.

CUARTO.- Los nombramientos y las delegaciones sur-
tiran efectos desde la fecha de firma del Decreto, salvo la
delegacion de firma, cuyos efectos se difieren hasta el 22
de junio de 2023, a fin de posibilitar las adaptaciones ne-
cesarias en los procesos administrativos de firma.

QUINTO.- Los nombramientos y las delegaciones
tendran vigencia hasta el 11 de junio de 2027, salvo su
modificacién o revocacién expresa.

SEXTO.- Publicar la resolucién en el Boletin Oficial de
la Provincia y en el Portal de Transparencia del Ayunta-
miento de Las Gabias.

SEPTIMO.- Notificar la resolucién a los concejales in-
teresados para su aceptacién y dar cuenta al Pleno en la
proxima sesion que celebre.

OCTAVO.- Dese traslado interno al servicio de Nue-
vas Tecnologias para la adaptacion de la aplicaciéon in-
formaética al contenido del Decreto.”

Las Gabias,19 de junio de 2023.-La Alcaldesa-Presi-
denta, fdo.: Maria Merinda Sadaba Terribas.

NUMERO 3.920
AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS (Granada)

Nombramiento de Tenientes de Alcalde
EDICTO

Por medio del presente se procede a la publicacién
del Decreto 2023/01627 de esta Alcaldia de fecha 21 de
junio de 2023:

“DECRETO DE ALCALDIA

D2 Maria Merinda Sadaba Terribas, Alcaldesa del
Ayuntamiento de Las Gabias (Granada), en el uso de las
atribuciones conferidas por la legislacion de Régimen
Local:

Resultando que el 17 de junio de 2023 se constituyd
la nueva Corporacién tras la celebracién de las Eleccio-
nes Locales el pasado 28 de mayo de 2023.

Resultando que es necesario afrontar la estructura
organizativa del Ayuntamiento, asi como proceder al
nombramiento de los érganos preceptivos municipa-
les, como son los Tenientes de Alcalde.

Visto el informe favorable de la Secretaria General a
la propuesta formulada por la Alcaldia (expediente 2023
37 23000114).

Considerando lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley
7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local; y los articulos 46 a 48 del Real Decreto
2568/1986 de 28 de noviembre, que aprueba el Regla-
mento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Ju-
ridico de las Entidades Locales
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RESUELVO NUMERO 3.873
PRIMERO. Se nombran Tenientes de Alcalde a los si- AYUNTAMIENTO DE GRANADA

guientes miembros de la Junta de Gobierno Local:

- Primer Teniente de Alcalde: D. Javier Bravo San-
chez.

- Segundo Teniente de Alcalde: D. Mariano Delgado
Beltran.

- Tercer Teniente de Alcalde: D2 Carmen Viceira Diaz.

- Cuarto Teniente de Alcalde: D. Daniel Casares Carrillo.

- Quinto Teniente de Alcalde: D. Abraham Guerrero
Rincon.

- Sexto Teniente de Alcalde: D2 Inmaculada Paloma
Lépez Garcia.

- Séptimo Teniente de Alcalde: D2 Miriam Ramos
Fernandez.

SEGUNDO. El Decreto entrara en vigor el dia si-
guiente de su promulgacion.

TERCERO. Publicar la resolucién en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el Portal de Transparencia del Ayun-
tamiento de Las Gabias.

CUARTO. Notificar la resolucién a los interesados y
dar cuenta al Pleno en la préxima sesién que celebre.”

Las Gabias, 20 de junio de 2023.-La Alcaldesa-Presi-
denta, fdo.: Maria Merinda Sadaba Terribas.

NUMERO 3.946
AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS (Granada)

Correccion de errores
EDICTO

La Alcaldesa del Ayuntamiento de Las Gabias (Gra-
nada).

Advertido el error en el anuncio del BOP nimero
115, miércoles 21 de junio de 2023, se procede a efec-
tuar la siguiente rectificacion,

En el extracto del edicto

- Donde dice:

PRIMERO. Aprobar la lista provisional de admitidos y
excluidos para la provision en propiedad de una plaza
de Operario Recogida Residuos Sélidos Urbanos, va-
cante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayunta-
miento de Las Gabias:

ADMITIDOS

5. Molina Salas, José Felipe, XXX7578XX

- Debe decir:

PRIMERO. Aprobar la lista provisional de admitidos y
excluidos para la provisiéon en propiedad de una plaza
de Operario Recogida Residuos Sélidos Urbanos, va-
cante en la plantilla de personal laboral fijo del Ayunta-
miento de Las Gabias:

ADMITIDOS

5. Molina Salinas, José Felipe, XXX7578XX

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Las Gabias, 22 de junio de 2023.-La Alcaldesa, fdo.:
Maria Merinda Sabada Terribas.

CONCEJALIA DE PARTICIPACION CIUDADANA,
TURISMO, COMERCIO Y RECURSOS HUMANOS

Tribunal para 58 plazas de Auxiliar de Administracion
General

EDICTO

El Concejal Delegado de Participacion Ciudadana,
Turismo, Comercio y Recursos Humanos en funciones,

HACE SABER: Que con fecha 14 de junio de 2023, el
Coordinador General de Contratacion, Recursos Huma-
nos y Gobierno Abierto ha dictado el Decreto que, lite-
ralmente, dice:

“De conformidad con la Delegacién de competen-
cias efectuada por acuerdo de la Junta de Gobierno Lo-
cal de fecha 16 de mayo de 2022 y en cumplimiento de
lo prevenido en las Bases 6 y 7.1 de las que habran de
regir la convocatoria de los procesos extraordinarios de
estabilizacion del empleo temporal, de personal funcio-
nario, por el sistema de concurso, aprobadas por De-
creto de fecha 29 de julio de 2022, DISPONGO:

9.- DESIGNO a las siguientes personas como miem-
bros del Tribunal del proceso selectivo convocado para
cubrir en propiedad cincuenta y ocho plazas de Auxiliar
de Administraciéon General:

PRESIDENCIA:

Titular: D2 Aradnzazu Belda Busca

Suplente: D. Mariano Moreno Serrano

VOCALES:

Titular: D. Rafael Adrian Lucena

Suplente: D. Francisco Javier Alvarez Ubago

Titular: D. Jorge Andrés Garcia del Rio Garcia

Suplente: D2 Sonia Pilar Ortiz Martos

Titular: D2 Concepcién Lépez Cérdoba

Suplente: D. Gerardo Zataraiz Medrano

Titular: D2 Cristina Diaz Cubertoret

Suplente: D2 Adela Ramos Martin

SECRETARIA:

Titular: D2 M2 Lourdes Ruiz Hita

Suplente: D2 Carmen Martinez Navarro

Contra la composicion del Tribunal puede interpo-
nerse escrito de recusacion en cualquier momento de la
tramitacién del procedimiento, de conformidad con lo
establecido en el art. 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octu-
bre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

22, APRUEBO la relacién certificada de aspirantes ad-
mitidos/as y excluidos/as, que consta en el expediente.

32. ORDENQO la exposicién, en el tablén de Edictos de
esta Corporacién y en la pagina web del Ayuntamiento
de Granada, de la referida relacion, significando que se
dispone de un plazo de diez dias, a partir del dia si-
guiente de la publicacién de la presente resolucién en el
Boletin Oficial de la Provincia, para presentar las subsa-
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naciones que estimen oportunas, de conformidad con
el art. 20 del R.D. 364/95, de 10 de marzo.

42 ORDENO la publicacion de la presente resolucion
en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.”

Lo que se hara publico para general conocimiento.

Granada, 14 de junio de 2023.-El Concejal Delegado
de Participacion Ciudadana, Turismo, Comercio y Re-
cursos Humanos en funciones, fdo.: Eduardo José Cas-
tillo Jiménez.

NUMERO 3.847
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

CONCEJALIA DELEGADA DE URBANISMO Y OBRAS
PUBLICAS

Expte. n® 863/2023, Creacidn del registro de Entidades
Urbanisticas Colaboradoras

EDICTO

INFORMACION PUBLICA CREACION REGISTRO DE
ENTIDADES URBANISTICAS COLABORADORAS EL
CONCEJAL-DELEGADO DE URBANISMO Y OBRA PU-
BLICA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GRANADA,

HACE SABER: Que mediante acuerdo de Junta de
Gobierno Local, de fecha 2 de junio de 2023, se aprobé
la Creacion Registro de Entidades Urbanisticas Colabo-
radoras, cuyo texto integro es el siguiente:

“Visto el expediente de la Direcciéon General de Urba-
nismo nam. 863/2023, relativo a la creacion y puesta en
funcionamiento del Registro de Entidades Urbanisticas
Colaboradoras del Ayuntamiento de Granada, de con-
formidad con la normativa vigente aplicable, y a la vista
del informe de la Subdireccién de Gestion de 29 de
mayo de 2023, en el que se indica lo siguiente:

ANTECEDENTES DE HECHO

l.- La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para
la sostenibilidad del territorio de Andalucia (LISTA), es-
tablece, en su Disposicion adicional octava, relativa al
Registro de Entidades Colaboradoras:

Los Ayuntamientos deberan crear un Registro de En-
tidades Colaboradoras. La Comunidad Auténoma de-
bera poner a su disposicion la informacién de que dis-
ponga sobre estas entidades.

I.- El Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021,
de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del
territorio de Andalucia (R. LISTA), en su disposicion
transitoria décima (“Creaciéon y entrada en funciona-
miento de los registros municipales de entidades cola-
boradoras”), confiere a los Ayuntamientos un plazo de
seis meses desde la entrada en vigor del citado Regla-
mento para poner en funcionamiento dichos Registros.

A los antecedentes antes sefialados le son de aplica-
cion los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La naturaleza de las Entidades Urbanisti-
cas Colaboradoras (E.U.C.) queda definida en el art.
131.3 del R. LISTA, indicando que: “3. Las entidades co-
laboradoras tendran caracter administrativo, depende-
réan de la Administracién actuante, estando sujetas a su
tutela, y adquiriran personalidad juridica a partir de la
aprobacién de sus estatutos, conforme a lo previsto en
el articulo 132".

El objeto de dichas E.U.C. sera entre otros, la promo-
cion de la ejecucion de los instrumentos de ordenacion
urbanistica o la conservacion de las obras de urbaniza-
cion (art. 131.1 R. LISTA).

SEGUNDQO.- En Andalucia, hasta la aprobacion de la
LISTA y de su Reglamento, la competencia de los regis-
tros de entidades urbanisticas colaboradoras era auto-
némica. Los textos normativos sefalados realizan una
delegacién competencial a favor de los Ayuntamientos
(Disposicién adicional octava, relativa al Registro de En-
tidades Colaboradoras de la LISTA).

EIR. LISTA, en su disposicion transitoria décima, da a
los Ayuntamientos un plazo de seis meses desde la en-
trada en vigor del R. LISTA para la puesta en funciona-
miento de los RR.EE.UU.CC. El R. LISTA, se publicé en
el BOJA niim. 232 de 2022, con una vacatio legis de 20
dias a contar desde su publicacion en el BOJA (disposi-
cion final segunda “entrada en vigor”). Es decir, los
RR.EE.UU.CC. municipales deberan estar en funciona-
miento a partir del 22 de junio de 2023.

De igual modo, la misma disposicion transitoria dé-
cima, indicaba que durante los tres primeros meses del
referido plazo (de los seis meses), los registros de enti-
dades urbanisticas colaboradoras que gestionan y cus-
todian las Delegaciones Territoriales de la Consejeria
competente en materia de ordenacién del territorio y
urbanismo, debian remitir a cada Ayuntamiento una co-
pia autentificada de las hojas registrales de las entida-
des inscritas en su municipio y una copia digital de la
documentaciéon que obre sobre cada una de ellas. En
este sentido, mediante remisién de 24 de marzo de
2023 la Delegacién Territorial en Granada remitié a este
Ayuntamiento la indicada documentacion.

TERCERO.- En atencion al mandato autonémico, la
Subdireccion de Gestion de la Direccién General de Ur-
banismo, en coordinacién con la Direccién Técnica de
Innovacion y Agenda Digital (C.P.D.) ha elaborado el
R.E.U.C. del Ayuntamiento de Granada, consistente en
una herramienta informatica que permita al Ayunta-
miento de Granada cumplir con las necesidades y re-
quisitos establecidos en los arts. 131y 132 del R. LISTA.

De conformidad a los fundamentos antes expuestos,
teniendo en cuenta que la competencia para la adop-
cién del presente acuerdo corresponde a la Junta de
Gobierno Local (articulo 127 de la Ley 7/1985 de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en
adelante L.B.R.L.) y del Reglamento Orgéanico Munici-
pal, y a la vista de la propuesta del Coordinador General
con el Conforme del Concejal Delegado de Urbanismo
y Obra Publica en funciones, la Junta de Gobierno Local
por unanimidad de los presentes, acuerda:
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PRIMERO.- Aprobar la creacién del Registro de Enti-
dades Urbanisticas colaboradoras del Excmo. Ayunta-
miento de Granada.

SEGUNDO.- Aprobar la puesta en funcionamiento
del Registro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras
del Excmo. Ayuntamiento de Granada.

TERCERO.- Incorporar al R.E.U.C. del Excmo. Ayun-
tamiento de Granada las entidades urbanisticas colabo-
radoras inscritas para el término municipal de Granada
en el registro administrativo de la Delegacion Territorial
en Granada de la Consejeria competente en materia de
Urbanismo.

CUARTO.- Notificar el presente acuerdo a la Delega-
cion Territorial en Granada de la Consejeria competente
en materia de Urbanismo.”

Lo que se hace publico para general conocimiento,
sometiéndose el documento a informacién publica por
plazo de 20 dias, contado a partir del dia siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia y tablon de anuncios del municipio, en cum-
plimiento de lo establecido en el articulo 25 del Real De-
creto Legislativo 7/2015 de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Suelo y Reha-
bilitacién Urbana (T.R.L.S./15).

Granada,16 de junio de 2023.-El Concejal Delegado
de Urbanismo y Obra Publica en funciones, fdo.: Miguel
Angel Ferndndez Madrid.

) NUMERO 3.929
AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA (Granada)

Nombramiento Tenientes de Alcalde
EDICTO

Por resolucion de esta Alcaldia de fecha 19 de junio
de 2023 se ha adoptado la siguiente resolucién, que
dice:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 46-1,
del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Ré-
gimen Juridico de las Entidades Locales de 28 de no-
viembre de 1986,

HE RESUELTO:

Primero. Nombrar Tenientes de Alcalde a los Conce-
jales siguientes:

12 Teniente de Alcalde: D2 Elisabeth Garcia Calvente.

22 Teniente de Alcalde: D2 Cristina Martin Pérez.

32 Teniente de Alcalde: D. Francisco Javier Castro
Torices

A los tenientes de Alcalde, en cuanto tales, les co-
rrespondera sustituir a esta Alcaldia en la totalidad de
sus funciones y por el orden de su nombramiento, en
los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que
le imposibilite para el ejercicio de sus atribuciones.

Segundo. De la presente resolucién se dara cuenta al
Pleno en la primera sesién que se celebre, notifican-

dose, ademas, personalmente a los designados, y se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, sin perjui-
cio de su efectividad desde el dia siguiente de la pre-
sente resolucion

Lo que se publica para general conocimiento.

Guéjar Sierra, 21 de junio de 2023.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: José A. Robles Rodriguez.

. NUMERO 3.930
AYUNTAMIENTO GUEJAR SIERRA (Granada)

Nombramiento funcionaria Auxiliar Administrativo
EDICTO

Por Resolucién de esta Alcaldia de fecha 15 de junio
de 2023, una vez concluido el proceso de seleccién, se
ha efectuado el nombramiento de:

- D2 Francisca Yolanda Quirés Jiménez con D.N.I.
24226162D, como funcionaria de carrera, para la plaza
de Auxiliar Administrativo, Escala de Administracién
General, Subescala Auxiliar, Grupo C2, vacante en la
plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento,
conforme a las bases publicadas en el Boletin Oficial de
la Provincia nimero 223 de 22 de noviembre de 2022.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62
del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Béasico del
empleado publico aprobado pro le Real Decreto Legis-
lativo 5/2015 de 30 de octubre y 25.2 del Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Admi-
nistracién del Estado y provision de puestos de trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracion del Estado aprobado por Real De-
creto 364/1995 de 10 de marzo.

Contra la presente resoluciéon, se puede interponer
alternativamente recurso de reposicion potestativo,
ante el Alcalde de este Ayuntamiento, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de
la presente notificacién, de conformidad con los articu-
los 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien
interponer directamente recurso contencioso-adminis-
trativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Granada, en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente
notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo no podréa interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea re-
suelto expresamente o se haya producido su desesti-
macién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pu-
diera estimar mas conveniente a su derecho.

Lo que se publica para general conocimiento.

Guéjar Sierra, 21 de junio de 2023.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: José A. Robles Rodriguez.
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) NUMERO 3.949
AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA (Granada)

Delegacién de atribuciones
EDICTO

Por resolucion de esta Alcaldia de fecha 20 de junio
de 2023 se ha adoptado la siguiente resolucién, que
dice:

De conformidad con las atribuciones conferidas en el
articulo 43 y siguientes del Reglamento de Organiza-
cion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entida-
des Locales de 28 de noviembre de 1986, y con la finali-
dad de conseguir una mayor eficacia y celeridad en la
actuacién municipal,

HE RESUELTO:

PRIMERO. Realizar a favor de los miembros que a
continuacién se relacionan, la delegacién de atribucio-
nes en los asuntos relativos a las materias que a conti-
nuacioén se indican:

D@ Elisabeth Garcia Calvente: Turismo, Obras Publi-
cas y Contratacion.

D2 Sonia Ferndndez Fernandez: Cultura, Deporte y
Fiestas

D2 Cristina Martin Pérez: Hacienda y Educacion.

D. Francisco Javier Castro Torices: Fomento y Man-
tenimiento

D. Francisco Manuel Gervilla Molero: Juventud, Me-
dio Ambiente, Agricultura y Ganaderia.

D2 Sonia Castillo Medina: Familia, Bienestar Social e
Igualdad

SEGUNDO. La delegacién a favor de D2 Elisabeth
Garcia Calvente comportard las facultades de direccién
y gestién en dichas éareas, incluyendo la facultad de re-
solver mediante actos administrativos que afecten a ter-
ceros en materia de Contratacion Administrativa, asi
como las resoluciones para la contratacion laboral de
personal temporal.

El resto de las delegaciones a favor de los citados
concejales en los asuntos a que se ha hecho referencia
en el apartado primero comportara las facultades de di-
recciéon y gestiéon, no incluyendo la facultad de resolver.

TERCERO. Las atribuciones delegadas se deberan
ejercer en los términos y dentro de los limites de ésta
delegacion, no siendo susceptibles de ser delegadas
por sus titulares en otro érgano o concejal.

CUARTO. De conformidad con lo dispuesto por el ar-
ticulo 44 del Reglamento de Organizacién, Funciona-
miento y régimen Juridico de las Entidades Locales, es-
tas delegaciones tendran efecto desde el dia siguiente a
la fecha de notificacion de esta resolucién a los conceja-
les afectados.

QUINTO. Notificar esta resolucién a los concejales
afectados, entendiéndose aceptada la competencia de-
legada de forma tacita, si dentro del plazo de 24 horas
siguientes no se manifiesta nada en contra o se hace
uso de la delegacion.

SEXTO. Dar cuenta al Pleno de esta resolucién en la
primera sesion que se celebre, y publicar su texto en el

Boletin Oficial de la Provincia, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 44.2 del texto legal antes citado
Lo que se publica para general conocimiento.

Guéjar Sierra, 21 de junio de 2023.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: José Antonio Robles Rodriguez.

) NUMERO 3.932
AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA (Granada)

Nombramiento funcionario Dinamizador Guadalinfo
EDICTO

Por Resolucién de esta Alcaldia de fecha 15 de junio
de 2023 con la correccién de error de 19 de junio de
2023, una vez concluido el proceso de seleccién, se ha
efectuado el nombramiento de:

- D. Francisco Manuel Castro Serrano, con D.N.I.
74674882T, como funcionario de carrera, para la plaza
de Dinamizador Centro Guadalinfo, Escala de Adminis-
tracién Especial, Subescala Técnica, Grupo C1, vacante
en la plantilla de personal funcionario de este Ayunta-
miento, conforme a las bases publicadas en el Boletin
Oficial de la Provincia nimero 223 de 22 de noviembre
de 2022.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62
del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Béasico del
empleado publico aprobado por el Real Decreto legisla-
tivo 5/2015 de 30 de octubre y 25.2 del Reglamento Ge-
neral de ingreso del personal al servicio de la Adminis-
tracion del Estado y provisiéon de puestos de trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion del Estado aprobado por Real Decreto
364/1995 de 10 de marzo.

Contra la presente resoluciéon, se puede interponer
alternativamente recurso de reposicion potestativo,
ante el Alcalde de este Ayuntamiento, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de
la presente notificacién, de conformidad con los articu-
los 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien
interponer directamente recurso contencioso-adminis-
trativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Granada, en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente
notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo no podréa interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea re-
suelto expresamente o se haya producido su desesti-
macién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pu-
diera estimar mas conveniente a su derecho.

Lo que se publica para general conocimiento.

Guéjar Sierra, 21 de junio de 2023.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: José A. Robles Rodriguez.
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L NUMERO 3.950
AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA (Granada)

Nombramiento miembros JGL y delegacién
atribuciones

EDICTO

Por Resolucién de esta Alcaldia de fecha 19 de junio
de 2023 se ha adoptado la siguiente resolucién, que
dice:

De conformidad con las atribuciones conferidas por
el art. 23 de la Ley reguladora de las Bases de Régimen
Local de 2 de abril de 1985 y por el art. 43,2 y 52 del Re-
glamento de Organizacién, Funcionamiento y régimen
Juridico de las Entidades Locales de 28 de noviembre
de 1986,

HE RESUELTO

Primero: Que la Junta de Gobierno Local, presidida
por esta Alcaldia, estara integrada por tres concejales,
nlmero de concejales no superior al tercio del nimero
legal de los mismos y que a continuacién se indican:

D@ Elisabeth Garcia Calvente.

D@ Cristina Martin Pérez.

D. Francisco Javier Castro Torices.

Segundo: La Junta de Gobierno celebrara sesion
constitutiva el proximo dia 27 de junio a las 10,00 horas,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 112,1 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales.

Tercero: La Junta de Gobierno celebrara las sesiones
ordinarias los jueves, a las 9,30 y con la periodicidad
acordada por el Pleno.

Cuarto: Delegar en la Junta de Gobierno Local las si-
guientes atribuciones:

- El otorgamiento de las licencias urbanisticas: para
todos aquellos actos que sefala la normativa urbanis-
tica como sujetos a previa licencia urbanistica, a excep-
cion de las obras o construcciones promovidas por el
Ayuntamiento, asi como la aprobacion de las corres-
pondientes liquidaciones por la tasa de licencia urbanis-
tica e impuesto de construcciones, instalaciones y
obras.

- Las aprobaciones de los instrumentos de Planea-
miento de desarrollo del Planeamiento General no ex-
presamente atribuidos al Pleno, asi como los instru-
mentos de gestion urbanistica y de los proyectos de ur-
banizacion.

- Resolucion sobre admision o inadmision a tramite
Proyectos de Actuacion.

Los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno
Local en relacién con las atribuciones delegadas ten-
dran el mismo valor que las atribuciones que dicte el Al-
calde en ejercicio de las atribuciones que no haya dele-
gado.

Cuarto: De la presente resoluciéon se dara conoci-
miento al Pleno en la primera sesién que se celebre, no-
tificAndose ademas, personalmente a los designados y
se publicaran en el BOP, sin perjuicio de su efectividad

del dia siguiente al de la presente resolucién, conforme
se sindica en el nUmero 1 del art. 23 de la Ley 7/85, de 2
de abril, y en el art. 43,2 y 52.4 del Reglamento de Orga-
nizacién y Funcionamiento de 28 de noviembre de
1986"

Lo que se publica para general conocimiento.

Guéjar Sierra, 21 de junio de 2023.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: José A. Robles Rodriguez.

NUMERO 3.864
AYUNTAMIENTO DE VALDERRUBIO (Granada)

Delegaciones de Alcaldia en Concejales
EDICTO

Habiéndose aprobado el expediente de delegacién
de atribuciones de la Alcaldia Presidencia en Concejales
de la Corporacién se publica el mismo para su general
conocimiento y en cumplimiento del articulo 44 del Re-
glamento de organizacion, funcionamiento y régimen
juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre:

DECRETO ALCALDIA N2 487/2023 de fecha 19/06/2023

A la vista de los siguientes antecedentes:

Providencia Alcaldia / 19/06/2023

Informe-Propuesta de Secretaria / 19/06/2023

Examinada la documentacion que la acompana y de
conformidad con lo establecido en los articulos 9.1 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico; 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases del Régimen Local; y 43 a 45, 114
a 118, 120 y 121 del Reglamento de Organizacion, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Loca-
les, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de no-
viembre,

RESUELVO

PRIMERO. Efectuar las siguientes delegaciones es-
peciales relativas a los servicios que se diran y que in-
cluiran tanto la facultad de dirigir los servicios corres-
pondientes como la de gestionarlos en general, asi
como la comprobacion y firma de facturas y/o docu-
mentos que puedan generar obligaciones correspon-
dientes a sus respectivos servicios, como tramite pre-
vio a la aprobacién de las mismas por el 6rgano compe-
tente. La facultad de direccion y gestion no incluira la de
resolver mediante actos administrativos que afecten a
terceros que queda reservada en esta Alcaldia:

- Educacion, Empleo, Salud, Bienestar Animal y Fies-
tas: D2 Miriam Martin Palomares.

- Cultura, Turismo: D. Eduardo Ortiz Villén

- Obras, Urbanismo y Servicios Sociales: D2 Almu-
dena Nievas Moreno

- Nuevas Tecnologias y Deportes: D. Francisco JesUs
Ubina Martin
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- Igualdad, Economia y Agricultura: D2 Elisabeth
Prieto Fuentes.

- Juventud y Participaciéon Ciudadana: D2 Amparo
Mazuecos Rodriguez

- Medio Ambiente, Servicios y Seguridad Ciudadana:
D. Francisco Garcia Urefa

SEGUNDO. El 6rgano delegado informara a esta Al-
caldia de las gestiones que realice y, con caracter pre-
vio, de aquellas decisiones de trascendencia, tal y como
se prevé en al articulo 115 Reglamento de Organiza-
cion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entida-
des Locales aprobado por el Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre.

TERCERO. La delegacién conferida en el presente
Decreto requerira para su eficacia la aceptacion del 6r-
gano delegado, entendiéndose ésta otorgada tacita-
mente si no se formula ante esta Alcaldia expresa mani-
festaciéon de no aceptacion de la delegacion en el tér-
mino de tres dias habiles contados desde el siguiente a
aquel en que le sea notificada esta resolucion.

CUARTO. Comunicar la presente resolucion al dele-
gado.

QUINTO. Publicar la presente resolucioén en el Boletin
Oficial de la Provincia, en el tablén de anuncios y en el
portal de transparencia de la sede electrénica.

SEXTO. Dar cuenta al Pleno de la Corporacioén, en la
primera sesion que éste celebre, del contenido de la de-
legacién.

SEPTIMO. Aplicar, respecto a todo lo no previsto ex-
presamente en la presente resolucion, las reglas que
para la delegacién de competencias del Alcalde se pre-
vén en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local, y del Reglamento de Organiza-
cion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entida-
des Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, en cuanto a las reglas que para la
delegacién se establecen en dichas normas.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via
administrativa, puede interponerse alternativamente re-
curso de reposicién potestativo ante el Alcalde de este
Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien
interponer directamente recurso contencioso-adminis-
trativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Granada en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicién potestativo no podrd interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea re-
suelto expresamente o se haya producido su desesti-
macion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que se
pueda interponer cualquier otro recurso que se pudiera
estimar mas conveniente a derecho.

Valderrubio, 19 de junio de 2023.-El Alcalde Presi-
dente, fdo.: Antonio Garcia Ramos.

NUMERO 3.926
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS JUNCARIL
ASEGRA (ALBOLOTE-PELIGROS)

Modificacién ordenanzas tarifa agua no potable
EDICTO

APROBACION DEFINITIVA DE LA ORDENANZA DE
PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER NO TRI-
BUTARIO PARA EL AGUA NO POTABLE.

D. Salustiano Urena Garcia, Presidente de la Manco-
munidad de Municipios Juncaril Asegra (Albolote-Peli-
gros),

Al no haberse presentado reclamaciones durante el
plazo de exposicion al publico, queda automaticamente
elevado a definitivo el Acuerdo de la Asamblea inicial apro-
batorio de la ordenanza reguladora de la prestacién patri-
monial de caracter no tributario para el agua no potable:

ORDENANZA REGULADORA DE LA PRESTACION PA-
TRIMONIAL DE CARACTER NO TRIBUTARIO POR LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE
AGUA NO POTABLE AL POLIGONO JUNCARIL Y ASEGRA.

- Articulo 4. Prestaciéon patrimonial de caracter pu-
blico no tributario, “tarifas, bases y cuotas”

1). La tarifa consistird en una cantidad fija por abo-
nadoy, es:

Cuota Fija: 10,14 euros/abonado/mes + L.V.A.

2). Cuota variable o de consumo

De 0-100 m3/bimestre: 0,5462 euros/m3 + L.V.A.

De 100-500 m3/bimestre: 0,7102 euros/m3 + |.V.A.

De 50-1000 m3/bimestre: 0,7392 euros/m3 + |.V.A.

Mas de 1000 m3/bimestre: 0,7680 euros/m3 + I.V.A.

3). Derechos de acometida:

El calculo de los mismos se hara en base a la férmula:

C=(Axd)+ (Bxq)

Siendo:

PARAMETRO A: 22,30 euros/mm + L.V.A.

PARAMETRO B: 50,75 euros/l/s + LV.A.

d: didmetro de la acometida

g: caudal correspondiente a ese didmetro

4). Cuota de Contratacién y Reconexion:

Calibre del contador en mm. 2023

13: 39,99 euros + I.V.A.

15: 40,31 euros + .V.A.

20: 84,40 euros + L.V.A.

25: 116,10 euros + L.V.A.

30: 147,30 euros + L.V.A.

40: 211,23 euros + L.V.A.

50: 274,66 euros + L.V.A.

60: 338,06 euros + .V.A.

80: 464,87 euros + .V.A.

Fianzas

Calibre del contador en mm. 2023

13: 152,50 euros

15: 175,95 euros

20: 234,60 euros

25: 293,29 euros

30: 351,95 euros

40: 469,27 euros

50 y superiores: 586,54 euros
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Contra el presente acuerdo podra interponerse re-
curso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses a partir de la publicacién del presente en el
B.O.P., ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia con sede en Granada,
conforme a lo dispuesto en el art.46 de la Ley regula-
dora de dicha Jurisdiccion, y ello sin perjuicio de cual-
quier otro que se estimen pertinente.

Peligros, 20 de junio de 2023.-El Presidente, fdo.: Sa-
lustiano Urena Garcia.

NUMERO 3.927
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS JUNCARIL
ASEGRA (ALBOLOTE-PELIGROS)

Modificacion ordenanzas tarifas depuracion y
saneamiento

EDICTO

APROBACION DEFINITIVA DE LA ORDENANZA DE
PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER NO TRI-
BUTARIO PARA LA DEPURACION Y SANEAMIENTO.

D. Salustiano Urena Garcia, Presidente de la Manco-
munidad de Municipios Juncaril Asegra (Albolote-Peli-
gros),

Al no haberse presentado reclamaciones durante el
plazo de exposicion al publico, queda automéaticamente
elevado a definitivo el Acuerdo de la Asamblea inicial
aprobatorio de la Ordenanza reguladora de la presta-
cién patrimonial de caracter no tributario para la depu-
racion y saneamiento:

ORDENANZA REGULADORA DE LA PRESTACION
PATRIMONIAL DE CARACTER NO TRIBUTARIO POR
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE DEPURACION Y
SANEAMIENTO AL POLIGONO JUNCARIL Y ASEGRA.

Articulo 4. Prestacién patrimonial de caracter publico
no tributario, tarifas, bases y cuotas por la prestacién
del servicio de alcantarillado en los poligonos Juncaril y
Asegra.

1). La tarifa consistird en una cuota fija al mes y una
cuota de consumo:

Cuota Fija o de Servicio: 4,032 euros/abonado/mes
+ L.LV.A.

2). Cuota variable o de consumo

30% de la cuota variable regulada en al articulo 5 de
la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por el servicio
de depuracién de aguas residuales.

3). Cuota variable o de consumo (abonados con pozo
propio):

30% de la cuota variable regulada en el articulo 5 de
la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por el servicio
de depuracion de aguas residuales. Las cuotas varia-
bles o de consumo de los abonados que tengan pozo
propio, seran los consumos registrados en el contador
de cada pozo.

Articulo 5. Prestacién patrimonial de caracter publico
no tributario, tarifas, bases y cuotas por la prestacién

del servicio de depuracion en los poligonos Juncaril y
Asegra.

1). La tarifa consistira en una cantidad fija, por conta-
dor de abonado, y una cuota variable distribuida en dis-
tintos bloques en funcién del consumo en m3:

Cuota Fija: 9,53 euros/abonado/mes + I.V.A.

2). Cuota Variable o de Servicio. 2023

De 0-50 m3/bimestre: 0,6253 euros/m3 + I.V.A.

De 50-100 m3/bimestre: 0,6935 euros/m3 + I.V.A.

De 100-500 m3/bimestre: 0,7613 euros/m3 + |.V.A.

Mas de 500 m3/bimestre: 0,8293 euros/m3 + |.V.A.

3). Cuota variable o de consumo (abonados con pozo
propio):

Las cuotas variables de consumo de los abonados
que tengan pozo propio seran las mismas que las indi-
cadas en el punto anterior, siendo los consumos, los re-
gistrados en el contador de cada pozo.

Contra el presente acuerdo podra interponerse re-
curso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses a partir de la publicacién del presente en el
B.O.P., ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia con sede en Granada,
conforme a lo dispuesto en el art. 46 de la Ley regula-
dora de dicha Jurisdiccién, y ello sin perjuicio de cual-
quier otro que se estimen pertinente.

Peligros, 20 de junio de 2023.-El Presidente, fdo.: Sa-
lustiano Urena Garcia.

NUMERO 3.928
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS JUNCARIL
ASEGRA (ALBOLOTE-PELIGROS)

Modificacién ordenanza de recogida de basura
EDICTO

APROBACION DEFINITIVA DE LA ORDENANZA DE
PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER NO TRI-
BUTARIO PARA LA RECOGIDA DE RESIDUQS, PA-
LETS, PLASTICOS Y CARTONES.

D. Salustiano Urena Garcia, Presidente de la Manco-
munidad de Municipios Juncaril Asegra (Albolote-Peli-
gros),

Al no haberse presentado reclamaciones durante el
plazo de exposicién al publico, queda automaticamente
elevado a definitivo el Acuerdo de la Asamblea inicial apro-
batorio de la ordenanza reguladora de la prestacién patri-
monial de caracter no tributario para el agua no potable:

ORDENANZA REGULADORA DE LA PRESTACION
PATRIMONIAL DE CARACTER NO TRIBUTARIO POR
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RECOGIDA DE RE-
SIDUOS, PALETS, PLASTICOS Y CARTONES AL POLI-
GONO JUNCARILY ASEGRA.

- Articulo 4. Tarifas a satisfacer por la prestacién del
servicio recogida de basura, palets, plasticos y cartones:

3) Tarifas por abonado y mes segun actividad y su-
perficie (IVA no incluido):
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GRUPO A:

Bloque 1: 127,43 euros + IVA

Bloque 2: 147,46 euros + IVA

Bloque 3: 159,05 euros + IVA

Bloque 4: 171,68 euros + IVA

Bloque 5: 178,01 euros + IVA

Bloque 6: 186,43 euros + IVA

GRUPO B:

Bloque 1: 76,89 euros + IVA

Bloque 2: 88,47 euros + IVA

Bloque 3: 95,83 euros + IVA

Bloque 4: 103,23 euros + IVA

Bloque 5: 107,43 euros + IVA

Bloque 6: 111,64 euros + IVA

GRUPO C:

Bloque 1: 50,55 euros + IVA

Bloque 2: 57,93 euros + IVA

Bloque 3: 64,25 euros + IVA

Bloque 4: 69,52 euros + IVA

Bloque 5: 71,61 euros + IVA

Bloque 6: 74,77 euros + IVA

GRUPO D

Bloque 1: 36,86 euros + IVA

Bloque 2: 43,19 euros + IVA

Bloque 3: 46,35 euros + IVA

Bloque 4: 49,51 euros + IVA

Bloque 5: 52,66 euros + IVA

Bloque 6: 54,77 euros + IVA

GRUPO E:

Bloque 1: 23,17 euros + IVA

Bloque 2: 26,33 euros + IVA

Bloque 3: 28,42 euros + IVA

Bloque 4: 31,60 euros + IVA

Bloque 5: 32,65 euros + IVA

Bloque 6: 33,70 euros + IVA

Contra el presente acuerdo podra interponerse re-
curso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses a partir de la publicacién del presente en el
B.O.P., ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia con sede en Granada,
conforme a lo dispuesto en el art. 46 de la Ley regula-
dora de dicha Jurisdiccion, y ello sin perjuicio de cual-
quier otro que se estimen pertinente.

Peligros, 20 de junio de 2023.-El Presidente, fdo.: Sa-
lustiano Urena Garcia.

i NUMERO 3.910
CENTRAL DE RECAUDACION

COMUNIDAD DE REGANTES DE LA ACEQUIA DE
VINAS Y MAJARRADILLA

Padrones para los ejercicios 2023, 2022, 2021, 2020 y
2019

EDICTO

Confeccionados los padrones anuales para la Cuota
de Administracion y reparto ordinario Aprobado en

Junta General para los Ejercicios 2023, 2022, 2021, 2020
y 2019 de la Comunidad de Regantes de la Acequia de
Vinas y Majarradilla; se exponen al publico por espacio
de 20 dias en la Secretaria de la misma, asi como en las
Oficinas Recaudatorias sita en ¢/ Alcala de Henares, 4
bajo 1 de Granada para audiencia de reclamaciones, ha-
ciéndose saber que de no producirse estas los referidos
padrones se entenderan elevados a definitivos.

Contra la inclusién, exclusion o alteracion de cual-
quiera de los datos del padrén cobratorio, cabe interpo-
ner recurso de reposicidon con caracter potestativo ante
el Presidente de la Comunidad, en el plazo de un mes
contado desde el dia inmediato siguiente al del término
de exposicién publica, o presentar recurso Contencioso
Administrativo en el plazo de dos meses desde la notifi-
cacion del acto que pone fin a la via administrativa ante
el tribunal competente de dicha jurisdiccion.

Asimismo y de conformidad con lo establecido en el
art. 24 del Reglamento General de Recaudacién, se
hace saber a todos los participes de la Comunidad de
Regantes, y por el concepto indicado, que el plazo de
ingreso sera Unico y comprendera desde 30/06/2023 al
29/08/2023 ambos inclusive o inmediato habil posterior.

El pago de los recibos se podréa efectuar mediante el
juego de recibos facilitados al efecto y abonando su im-
porte en las entidades financieras colaboradoras indica-
das en el propio recibo repartido y en horario bancario.
En el caso de no recibirse el citado recibo, se facilitara
copia del mismo en las oficinas recaudatorias, sita en ¢/
Alcalé de Henares, 4 local 1 de Granada.

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso en
periodo voluntario, los recibos seran recargados con el
10% mensual y hasta el 30% maximo seguln lo esta-
blece el art. 10 y siguiente de las Ordenanzas de la Co-
munidad;

El inicio del periodo ejecutivo determinaré la exigen-
cia de los intereses de demora y de los recargos del pe-
riodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28
de la Ley General Tributaria 58/2003 de 17 de diciembre
y en su caso de las costas que se produzcan.

Aprobacién de los repartos y cuantificacion de los
mismos:

- Ejercicio 2019 Aprobados en Junta General ordina-
ria celebrada el 09 de diciembre de 2020, con un reparto
de 24 euros/fanega para Vinas y 8 euros/fanega para
Majarradilla.

- Ejercicio 2020 Aprobados en Junta General ordina-
ria celebrada el 06 de abril de 2022, con un reparto de
24 euros/fanega para Vifas y 8 euros/fanega para Maja-
rradilla.

- Ejercicio 2021 Aprobados en Junta General ordina-
ria celebrada el 06 de abril de 2022, con un reparto de
34 euros/fanega para Vihas y 8 euros/fanega para Maja-
rradilla.

- Ejercicio 2022 Aprobados en Junta General ordina-
ria celebrada el 06 de abril de 2022, con un reparto de
34 euros/fanega para Vihas y 8 euros/fanega para Maja-
rradilla.

- Ejercicio 2023 Aprobados en Junta General ordina-
ria celebrada el 19 de abril de 2023, con un reparto de
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34 euros/fanega para Vifnas y 8 euros/fanega para Maja-
rradilla.
Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 21 de junio de 2023.-El Recaudador, fdo.:
Abén Rodriguez Lopez.

NL;JMERO 3.904
COMUNIDAD DE REGANTES ZABROJA (ZUJAR-
FREILA)

Junta general ordinaria
EDICTO

De acuerdo con lo establecido en el Reglamento del
Dominio Publico Hidraulico y en las ordenanzas de esta
Comunidad de Regantes, se convoca por el presente
anuncio a todos los participes de la misma a fin de que
asistan a la Junta General ordinaria que se celebrara el
proximo dia 6 de julio de 2023, a las 19:30 horas en pri-
mera convocatoria, y a las 20:00 horas en segunda, en
el Salén de Actos del Grupo Escolar Santo Angel de Zu-
jar (Granada), situado en C/ San José, s/n, con el si-
guiente,

ORDEN DEL DiA:

1. Lectura del acta de la asamblea anterior y aproba-
cion, si procede.

2. Informe del Presidente.

3. Renovacién de la Junta de Gobierno.

4. Presupuesto 2023 y derramas, aprobacién, si pro-
cede.

5. Ruegos y preguntas.

Zujar,12 de junio de 2023.-El Presidente, fdo.: Can-
dido Montes Heredia. m



