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NUMERO 3.289
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEQS

Resolucién Declaracion Utilidad Publica / Levantamiento actas previas ocupacion (expte.: E-4584,; 7271/AT (lineas
P.E. Parapanda - lllora)

EDICTO

Anuncio de fecha 18 de mayo de 2023 de la Delegacién Territorial de Economia, Hacienda y Fondos Europeos y de
Industria, Energia y Minas en Granada, publicando la resoluciéon por la que se declara, en concreto, de utilidad publica,
la instalacién eléctrica denominada “Proyecto modificado de linea aéreo/subterranea de MT 30 kV, SET Ruipérez
30/132 kV y linea aérea de 132 kV de evacuacién del Parque Eélico Parapanda de 18 MW de potencia”, en los términos
municipales de Montefrio e illora (Granada) y se convoca para el levantamiento de actas previas a la ocupacion.

En relacion con dicho asunto consta en el expediente (E-4584; 7271/AT) los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 16 de abril de 2021, por el representante de la entidad Parque Edlico Parapanda, S.L. con CIF
B18830380, se presento a través del Registro Electrénico de la Junta de Andalucia, escrito y otra documentacién diri-
gidos a la Delegacién del Gobierno en Granada (6érgano competente en su momento), solicitando la declaracién, en
concreto, de utilidad publica la actuacién denominada “Proyecto de linea aéreo/subterranea de MT 30 kV, SET Ruipé-
rez 30/132 kV y linea aérea de 132 kV de evacuacién del Parque Edlico Parapanda de 18 MW de potencia”, en los tér-
minos municipales de Montefrio e illora (Granada). Respecto de dicho proyecto se hallaba en tramite el procedimiento
de autorizacién administrativa previa y de construccién. Posteriormente, se ha presentado modificacién de dicho pro-
yecto.

Con fecha 20 de octubre de 2022, esta Delegacion Territorial autorizé la subrogacién de derechos y obligaciones en
el expediente de solicitud de autorizacién administrativa previa y de construccién a favor de la entidad Dalton Gestion
de Activos, S.L. con CIF n2 B10752996 y domicilio en la Avenida Doctor Arce n2 14 de Madrid.

SEGUNDO.- De conformidad con lo previsto en los articulos 127, 131 y 144 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializaciéon, suministro y procedimien-
tos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se sometié el expediente al trdmite de informacion publica, in-
sertandose el correspondiente anuncio en el Boletin Oficial del Estado de fecha 23 de noviembre de 2022, en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada en la misma fecha de 29 de noviembre
de 2022. Del mismo modo, se publicé en el diario IDEAL de Granada el dia 25 de noviembre de 2022, exponiéndose
ademas, por el plazo establecido en el tablén de anuncios correspondiente de los Ayuntamientos de fllora y Montefrio.
Asimismo, se procedié a su publicacién en el Portal de Transparencia de la Junta de Andalucia.

TERCERO.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 127 y 146 del citado Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, se dio cuenta de la solicitud de autorizacién administrativa y de la separata correspondiente al Ayunta-
miento de illora; a la Confederacién Hidrogréafica del Guadalquivir; a la Delegacion Territorial de la Consejeria de Desa-
rrollo Sostenible (Servicio de Vias Pecuarias) y a la Delegacién de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural (Servicio
de Dominio Publico Hidraulico); a Red Eléctrica de Espana, S.A.; a EDistribucién Redes Digitales; y a Telefénica de Es-
pafna, S.A. Recibidos los correspondientes informes o transcurrido el plazo para emitirlos, se entiende que no existe
objecién alguna con la declaracion de utilidad publica de la instalacién.

CUARTO.- Durante el periodo de informacién publica, salvo error u omision, no consta que se haya presentado nin-
guna alegacion.

QUINTO.- Con fecha 11 de abril de 2023 se ha concedido, mediante resolucién de esta Delegacion Territorial, la co-
rrespondiente autorizacion administrativa previa y de ejecucién respecto de dicho proyecto.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Esta Delegacién Territorial es competente para dictar la presente resolucion, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 49.1a.) del Estatuto de Autonomia para Andalucia, aprobado por Ley Organica 2/2007, de 19 de
marzo; el articulo 117 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia; el Decreto del
Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuraciéon de Consejerias; el Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el
que se regula la estructura orgénica de la Consejeria de Politica Industrial y Energia; el Decreto 226/2020, de 29 de di-
ciembre, por el que se regula la organizacion territorial provincial de la Administracién de la Junta de Andalucia (en su
redaccion vigente dada por el Decreto 300/2022, de 30 de agosto); asi como, en la Orden de 5 de junio de 2013, por la
que se delegan competencias en 6rganos directivos de la Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo, en
particular, su articulo 5.6, cuyo primer péarrafo atribuye a las Delegaciones Territoriales la competencia en materia de
expropiacién forzosa, para declarar la utilidad publica y necesidad de ocupacion de los bienes y derechos a expropiar
en materia de energia, hidrocarburos y minas, salvo que la expropiacién afecte a bienes en dos o mas provincias, en
cuyo caso la competencia sera de la Direccién General de Industria, Energia y Minas. Por lo cual, esta resolucién se en-
tendera dictada por la persona titular de la Consejeria de Industria, Energia y Minas.
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SEGUNDO.- El procedimiento para la declaracion, en concreto, de la utilidad publica de las instalaciones eléctricas
se encuentra regulado en el Capitulo V del Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, antes citado. Igual-
mente, de conformidad con lo establecido en el articulo 56.1 la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
“la declaracion de utilidad publica llevara implicita en todo caso la necesidad de ocupacion de los bienes o de adquisi-
cion de los derechos afectados e implicara la urgente ocupacion a los efectos del articulo 52 de la Ley de 16 de diciem-
bre de 1954, de Expropiacién Forzosa”. El nUmero siguiente continlia estableciendo que “Igualmente, supondra el de-
recho a que le sea otorgada la oportuna autorizacion, en los términos que en la declaracién de utilidad publica se de-
terminen, para el establecimiento, paso u ocupacién de la instalacién eléctrica sobre terrenos de dominio, uso o servi-
cio publico o patrimoniales del Estado, o de las Comunidades Auténomas, o de uso publico, propios o comunales de
la provincia o municipio, obras y servicios de los mismos y zonas de servidumbre publica”.

TERCERO.- Respecto de la servidumbre de paso, el articulo 57 de dicha Ley 24/2013, establece, respecto de la ser-
vidumbre de paso que: “1. La servidumbre de paso de energia eléctrica tendré la consideracion de servidumbre legal,
gravara los bienes ajenos en laforma y con el alcance que se determinan en la presente ley y se regira por lo dispuesto
en la misma, en sus disposiciones de desarrollo y en la legislacién mencionada en el articulo anterior, asi como en la
legislacién especial aplicable. 2. La servidumbre de paso aéreo comprende, ademas del vuelo sobre el predio sirviente,
el establecimiento de postes, torres o apoyos fijos para la sustentacién de cables conductores de energia, todo ello in-
crementado en las distancias de seguridad que reglamentariamente se establezcan. 3. La servidumbre de paso subte-
rraneo comprende la ocupacion del subsuelo por los cables conductores, a la profundidad y con las demas caracteris-
ticas que senale la legislacién urbanistica aplicable, todo ello incrementado en las distancias de seguridad que regla-
mentariamente se establezcan. 4. Una y otra forma de servidumbre comprenderan igualmente el derecho de paso o
acceso Yy la ocupacién temporal de terrenos u otros bienes necesarios para construccién, vigilancia, conservacion, re-
paracién de las correspondientes instalaciones, asi como la tala de arbolado, si fuera necesario”.

CUARTO.- En cuanto a la urgente ocupacion, establece el articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa, en su nu-
mero segundo que “se notificara a los interesados afectados, segln los articulos 3 y 4 de esta Ley, el diay hora en que
ha de levantarse el acta previa a la ocupacion. Esta notificacion se llevara a efecto con una antelacion minima de ocho
dias y mediante cédula. Caso de que no conste o no se conozca el domicilio del interesado o interesados, se entregara
la cédula al inquilino, colono u ocupante del bien de que se trate, sin perjuicio de dar cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 5 de esta Ley. Con la misma anticipacién se publicaran edictos en los tablones oficiales, y, en resumen, en el
“Boletin Oficial del Estado” y en el de la provincia, en un peridédico de la localidad y en dos diarios de la capital de la pro-
vincia, si los hubiere”.

Por todo lo cual y, vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacién

RESUELVO

PRIMERO.- Declarar, en concreto, la utilidad publica, de la instalacién eléctrica promovida por la entidad Dalton Ges-
tién de Activos S.L. con CIF n2 B10752996, denominada “Proyecto modificado de linea aéreo/subterranea de MT 30 kV,
SET Ruipérez 30/132 kV y linea aérea de 132 kV de evacuacion del Parque Edlico Parapanda de 18 MW de potencia, en
tt.mm. de Montefrio e illora (Granada)”, segtin se describe en el Antecedente de Hecho Primero y, respecto de los bie-
nes y derechos descritos en el listado Anexo |, con las siguientes condiciones:

14, Esta declaracion, en concreto, de utilidad publica, se realiza a los efectos de la expropiacion forzosa del pleno do-
minio de los terrenos y derechos necesarios para la construccién de la instalacién que se cita y de sus servicios auxi-
liares 0 complementarios, en su caso, o de la constitucion de las correspondientes servidumbres de paso.

22, Lleva implicita la necesidad de ocupacién de los bienes o de adquisicion de los derechos afectados por la misma,
e implica la urgente ocupacion de los mismos, a los efectos del articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 149 del Real Decreto 1955/2000, adquiriendo la entidad solicitante la condicién
de beneficiaria en el expediente expropiatorio, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2 de la Ley de Expro-
piacion Forzosa, siempre que se acredite previamente el pago de la tasa legalmente establecida.

32. En cualquier momento, el solicitante de la declaracion de utilidad publica podra convenir libremente con los titu-
lares de los bienes y derechos necesarios, la adquisicién por mutuo acuerdo de los mismos. Este acuerdo, en el mo-
mento de declararse la utilidad publica de la instalacién, adquirira la naturaleza y efectos previstos en el articulo 24 de
la Ley de Expropiacién Forzosa, causando, por tanto, la correspondiente conclusién del expediente expropiatorio. En
estos supuestos, el beneficiario de la declaraciéon de utilidad publica podrd, en su caso, solicitar de la autoridad compe-
tente la aplicacién del mecanismo establecido en el articulo 59 del Reglamento de Expropiacién Forzosa.

SEGUNDO.- Convocar a los titulares de los bienes y derechos afectados por esta resolucién para que comparezcan
en el lugar, el dia y en el horario establecido en el Anexo Il para el levantamiento de las actas previas a la ocupacion y,
si procede, las actas de ocupacién. Al acto deberd acudir cada titular personalmente o representado por persona debi-
damente autorizada, aportando los documentos acreditativos de titularidad del bien o derecho afectado. De igual
forma, podran hacerse acompanar, a su costa, de peritos y un notario, si lo estiman oportuno.

TERCERO.- Ordenar la notificacion de la presente resolucién a la entidad solicitante, a las Administraciones u orga-
nismos publicos y empresas de servicio publico o de servicios de interés general que informaron o debieron informar
durante su tramitacién, a los titulares de bienes y derechos afectados y a los restantes interesados en el expediente.
Asimismo, debera publicarse en el Boletin Oficial del Estado, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Boletin
Oficial de la Provincia de Granada, en dos diarios de la capital y exponerse en el tablén de edictos del Ayuntamiento.
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administra-
tivo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, de acuerdo con lo establecido en los articulos 8.3,
14y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. No obstante, con
caracter potestativo, podra interponerse recurso de reposicién ante esta Delegacion Territorial, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a su notificacién o publicacién, de acuerdo con lo dispuesto por los articulos 112.1, 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
del articulo 102.5 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracién de la Junta de Andalucia.

Granada, 18 de mayo de 2023.- El Delegado Territorial, fdo.: Gumersindo Fernadndez Casas.

P.E. PARAPANDA-LINEA DE EVACUACION AEREO-SUBTERRANEA
AFECCIONES SUBTERRANEAS
DATOS TITULARES DATOS PARCELA AFECCIONES AEREAS
e AFECCION ZANJA PERMANENTE ZANATEMPORAL | ZANIA DE SEGURIDAD
i Aréaber | Tiempode N Areade
TITULAR Termino | poligono | Parcela Ref Catastral Uso del suelo | Metros Lineales | Anchura manente. Ocupacién Afeccién Anchura | seguridad | N¢ Apoyo Metros Servidumbre
Municipal (m) (m) (m?) (semanas) | Temporal (m) |~ (m) (m) Lineales (m) | Vuelo(m?) | Seguridad (m?) | Total (m?)
(Agrario/E rial 3
1 AYUNTAMIETNO DE [LLORA flora 30 a8 | 18100n03000828 |"EoEE 112119 06 672,71 2 671,74 04 8963 29,11 373,37 1648,17 202154
raro/C-
p ANTONIO EXTREMERA ALCAIDE fors | 30 | sso | istoscaooosso | Aol w2 05 | amsz 2 wsar | o | ese
Agrario/€-
3 JOSE IZQUIERDO EXTREMERA fllora 30 774 | 1810403000774 astos 683,64 06 410,18 2 410,28 04 54698 1 35,22 141,74 685,19 826,93
'CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL p Agrario/l-
4 GUADALQUIVIR-MINISTERIO DE MEDI fllora 30 9047 | 18104A03009047 | improductivo 1627 912 18748 287
'CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL Agrario/I-
5 INISTERIO DE MEDI fllora 30 9055 | 18104A03009055 | mproductivo 0 0 745 745
M Agrario/l-
B Este inmueble no existe fllora 30 9006 | 1810440309006 | mproductivo o 185 1939 195,81
Agrario/€-
7 IBAEZ NAVARRO LADISLAO flora 30 785 | 18104A03000785 pastos 0 0 047 047
Agrario/O-
8 MARIA JOSEFA GUADIX FERNANDEZ fllora 30 786 | 18104A03000786 | Ojivos Secano 100,49 54629 1677,21 22235
‘Agrario/O-
9 NIETO RAMOS JUAN ANTONIO fliora 30 809 18104A03000809 | Olivos Secano 23 467,77 713913 9073,08 16212,21
E-Pastos
“Agrario/0-
10 JUAN ANTONIO NIETO RAMOS fllora 30 816 | 18104A03000816 | Ojiyos secano 65,62 75036 1307,45 2057,81
o Agrario/O-
1 JUAN ANTONIO NIETO RAMOS flora 3 815 | 18104A03000815 | givos secano 4 27 177,43 618,59 796,02
Agrario/o-
Olivos secano
12 JUAN ANTONIO NIETO RAMOS fllora 30 824 18104A03000824 E- Pastos. 295,87 7544,24 5364,1 12908,34
0-Olivos
secano
13 AANTONIO HURTADO TORRES Tliora 30 822 18104A03000822 Agrario/O- 0 148,51 459,7 608,21
rario/O-
1 RAFAEL HURTADO GAMIZ fors | 30 | s22 | 1810400300082 | onvessecomo 3 14851 4597 608,21
0 Agrario/O-
14 ANTONIO HURTADO TORRES flora 3 823 | 1108403000823 | ofeoe secano 3408 627,52 56065 188,17
rario/O-
1 RAFAEL HURTADO GAMIZ fors | 30 | s23 | 1810400300082 | onves secomo 3408 652 se065 118817
Agrario/MT-
15 FRANCISCA CABA RODRIGUEZ fliora 30 825 18104A03000825 Matorral O- 56 307,02 3190,11 5824,52 9014,63
Olivos Secano
‘Agrario/
16 JUAN HORACIO ARCO NUREZ fliora 30 826 | 18104A03000826 | Ojivos Secano 44,9 346,41 898,56 1244,97
o 0 Agrario/O-
16 MARIA DOLORES ARCO NUREZ flora 30 | 26 | 15108403000826 | oliege secano 4496 346,41 898,56 124497
'CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL p Agrario/l-
7 GUADALQUIVIR-MINISTERIO DE MEDI fllora 30 9074 | 18104A03009074 | improductivo o o 045 045
Agrario/I-
18 AYUNTAMIENTO DE ILLORA flora 30 9060 | 18104A03009060 \m:reﬂnmvo 3,56 368 57,79 94,59
0 Agrario/I-
19 EN INVESTIGACION flora 23 | o001 | 18106202909001 | improduetivo 262 573 s652 8525
'CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL AgrariofI-
20 INISTERIO DE MEDI flora 29 9009 | 18104A02909009 | improductivo 78,86 990,61 226,49 3257,1
< 0 rario
2 ANTONIO ARCO NUREZ flora 2 o | 1810402900054 | olvegs Secano 7 2072 341631 5089,7 850601
Agrario/(
21 ANTONIO HURTADO GAMIZ fllora 29 54| 18104A02900054 | oiiyos secano 7 270,72 341631 5089,7 8506,01
Agrario/E- Pas-
t0s FE- Encinar
2 CARNICAS PERALTAS.L. fllora 29 56 | 18104A02900056 | o olivosse. 9 515,12 6737,46 10042,41 1677987
cano FE- Enc
23 HORACIO CAPILLA NUNEZ illora 29 55 18104A02900055 BEWSC Labradio 8 34421 5967,77 6839,06 12806,83
0-0ivosSecano
“Agrariofl-
2 AYUNTAMIENTO DE ILLORA filora 29 9010 | 18104402909010 | improductivo 434 12 75,55 119,67
- Agrariofi-
25 AYUNTAMIENTO DE ILLORA fllora 28 9002 | 18104A02809002 | improductivo 432 45,22 7553 120,75
Agrario/MB-
2 CCARNICAS PERALTAS.L. fllora 28 44 18104A02800044 | Monte Bajo O- 1011 408,01 3532,03 81216 11653,63
“Agrariofl-
21 AYUNTAMIENTO DE ILLORA fitora 28 9008 | 1810440280908 | improductivo 1028 82,57 212,92 295,49
] ‘Agrario/O-
2 CARNICAS PERALTAS.L ilora | 28 s | 1810402800055 | o an 289,48 831,35 12083
~ Agrario/OR-
29 MIGUEL CABELLO NUREZ fllora 28 61 18104A02800061 | glivos » 78,09 398,16 1558,3¢ 19565
Regadio
CONFEDERACION HIDROGRAFICADEL Agrariolt
30 NISTERIO DE MEDI fllora 28 9009 | 18104A02809009 | improductivo 7.92 37,99 157,54 195,53
_ . Agrario/OR-
2 MIGUEL CABELLO NUNEZ flora | 28 6 | 1810440280062 | olivos 13 9226 455,86 183518 229104
Regadio
N . Agrario/o-
2 MARIA ESTHER PEREZ NUREZ floa | 28 65 | 1810440280065 | o 14 164,34 15286 328919 w1779
AgrariofI-
3 EN INVESTIGACION flora | 28 | s010 | 18104402809010 | improductivo 40 068 7842 191
Agrariofl
3 EN INVESTIGACION fllora a5 | o001 | 18104004509001 | improdtivo 535 5296 101,28 15424
- Agrario/o-
35 JOSE LUIS AREVALO CARDENETE lora | a5 14| 18104808500014 | o 15 2163 211196 43587 714783
Agrario/MB-
Monte Bajo O-
36 JUAN DE DIOS AREVALO CARDENETE fitora a5 23 | 18104A04500023 | opivos secano 16,12 81492 12630,96 1284955 25480,51
C-Labradio
Secano
AgrariofOR
. Olivos Regadio
37 MONTERO MARQUEZ MARIA ESTRELLA flora | s 24| 1810440500024 | o oriven 0 549,73 059,54 360927
Secano M-
Monte Bajo
Agrario/OR
) Olivos Regadio
a7 NEGRO GUTIERREZ LUCAS lora | 45 20| 18104404500024 | O olune 0 549,73 305054 360927
Secano MB-
Monte Bajo
Agrario/VT - Vial
de Do
38 JUNTA DE ANDALUCIA fitora 900 9603 | 18104A90009603 Pablico 7241 1355,18 1399,82 2755
Hidréulico
. Agrario/o-
3 JIMENEZ LAHABA FRANCISCO ilora | 45 75| 1810480460007 | o 3 248,76 265176 402,13 705389
Agrario/o-
30 NAVARRETE AVILES MERCEDES fllora s 75 | 1804404600075 | opeos secamo 3 28,76 265,76 402,13 7053,89
- Agrariofl-
W0 AYUNTAMIENTO DE ILLORA flora | a6 | s010 | 18104404605010 | improductivo 341 54924 553,02 110226
“Agrario/O-
41 RRAMOS JIMENEZ ANTONIO illora 46 318 18104A04600318 | g 0 0 156,42 156,42
Agrario/O-
P EMILIARAMOS JIMENEZ fllora . 1| 18104804600001 | opjone socano 1014 19052 110149 129201
- Agrario/o-
I MIGUEL EXTREMERA CHAVES lora | 46 2| 1810404600002 | o 1476 115,07 188 307,07
‘Agrario]0-
a4 MANUELA COLETA COBO fllora 46 3 18104A04600003 | glivos Secano 27,02 192,56 386,27 578,83
w JUAN MONTERO PERAL foa | 45 | 3 | tsicsmcasoo0ns | ERTOIO no | s 30627 N
s FRANCISCO MONTERO JIMENEZ flora | a6 R a s 193 621 a7
s CARMEN MARIA MONTERO JIENEZ flora a 4| 1810000660000 | (REPTO/O 4 431 193 201 81,71
s VIRGINIA MONTERO IMENEZ Woa | a5 | 4 | ssiomossooons | nTOl0 . a1 103 2 w1
s ANTONIO MONTERO JIMENEZ fora | 46 | 4 | 1stosmoso000s | ERTOIO . 4 193 B a1
s JoSE MONTERO JIMENEZ foa | 45 | 4 | tsismcasoo00s | EPTOIO . 4 153 w2 .
“Agrario/o-
45 JUAN MONTERO JIMENEZ fliora 46 4 18104A04600004 | 0 e o 4 431 193 62,41 81,71
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PARQUE EOLICO PARAPANDA-

SET

N° Afeccién

DATOS TITULARES DATOS PARCELA

MEDICION DE
AFECCIONES

SET

TITULARES MTer{'n!no Poligono | Parcela Ref Catastral Uso Sup- Afe;ctada
unicipal (m?)
1 JUAN DE DIOS AREVALO CARDENETE Illora 45 23 18104A04500023 Agrario 1.435

ANEXO Il

PUE PARAPANDA-LINEA DE EVACUACKN A ERED-SUBTE RRANEA

AL TR CITACKIN ACTA PREVIA A LA
N2 FINCA TITULAR ECLEACn
Al Paligana Parceia Fecha Hara
Pl iimici pa
LLORA 30 828 Z7M0G/2023 9:00
z LLORA 30 &30 ITM0G/2023 a:10
3 LLORA 30 2023 9:20
7 LLORA 30 a5 023 30
& MARIA JOSEF AGUADIK FERMANDEZ LLORA 30 7RG 023 9-40
9 JUAN AMTOMIONIETD RAMOS LLORA 30 809 2023
10 JUANAMNTOMIONIETO R LLORA 30 816 ZTMG/E0Z3
:50
11 JUAN ANTOMIONIETD R LLORA 30 815 PTG/ 2023
12 JUAN ANTONID NIETD RAMOS LLORA a0 824
R ANTOMNIO HURTADOTORRES LLORA 30 B2z 10:10
- RAFAEL HURTADO GARIZ LLORA 30 E22 10:10
_ ANTOMNIC LLORA 30 823 G/ 10:20
. LLORA 30 23 10:20
15 ACABA RODRIGUEZ LLORA 30 B25 10:30
. JUAN HORACIO ARCOMUREE LLORA 30 B2E 10:40
- MARI A DOLORES ARCO NUREZ LLORA 30 B26 10:40
. ANTOMIO ARCO MUREZ LLORA 29 24 10:50
e ~ = e
LLORA LS 10:30
12 LLORA 15} 11:00
23 LLORA 29 55 11:20
25 LLORA I8 L4 11:00
I8 LLORA I8 55 11:00
] MIGUEL CABELL QMU LLORA I8 61 11:30
31 LLORA 8 62 11:30
32 LLORA I8 1 11:50
35 LLORA 45 14 12:00
35 JUAN DEDICH LLORA 45 23 12:10
. MCMTERD MARCUEZ PARI A ES LLORA 15 24 12:30
’ MEGRO GUTIERREZ LUCAS LLORA 1% 24 12:30
- JIMEMEZ LAHMABAFRAMCISCO LLORA 4G 75 12:40
. MAVARRETE LLORA 45 3 12:40
41 RAMCE JIMEMNEZ ANTOMIC LLORA LG 318 12:50
12 LLORA 15 1 13:00
43 LLORA 4G z 13:10
. LLORA LG 3 13:20
- LLORA 16 3 13:20
COMOMTERD LLORA G L 13:40
CARMEM MARIAMONTERD ] LLORA G L 13:40
i VIRGIMNIA MONTERC. IMEMEZ LLORA 4G 4 13:40
- AMTONIC MONTE RO I MEMEZ LLORA I : 13:20
LLORA 4G L Z7M0G/2023 13:40
LLORA 15 4 Z7/06/2023 13:40
PARGUE COLICO PARAPANDA-SET
55 CITACKON ACTA PREVIA A LA
DATOS PARCELA et
W2 FINCA TITULAR
il Paligana Parcela Fecha Hora
Municipa
1 JUAN DE DIOS AREV LLORA 45 23 270G/ 2023 1z:10
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NUMERO 3.417
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y
TRABAJO AUTONOMO

Modlificacion de los estatutos de la Asociacion de
Vendedores de Prensa de Granada

EDICTO

ANUNCIO.- CENTRO DE MEDIACION, ARBITRAJE Y
CONCILIACION DE GRANADA..-

En cumplimiento del art. 132 del R.D. 416/2015, de 29
de mayo, y a los efectos previstos en el mismo, se hace
publico que en este Centro y a las 11:23 del dia
19/05/2023, ha sido depositada la Modificacion de los
Estatutos de la “ASOCIACION DE VENDEDORES DE
PRENSA DE GRANADA" siendo firmantes del acta de
modificacién de los estatutos de fecha 20 de abril de 17:
D2. Remedios Garrido Garcia, en calidad de Presidenta
de la Asociaciéon y D. Francisco Canton Segovia en cali-
dad de Secretario.

- AMBITO TERRITORIAL: Provincial

- AMBITO FUNCIONAL: Comercio de prensa diaria,
revistas y demas publicaciones de caracter peridédico en
puntos de ventas fijos en la via publica y locales, con
trabajadores a su cargo.

Granada, 30 de mayo de 2023.-El Jefe del Servicio de
Administracién Laboral, fdo.: JesUs Navajas Truijillo.

NUMERO 2.158
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS
EUROPEOS

Resolucién, expte.: E-6247, 14.416/AT
EDICTO

RESOLUCION de la Delegacién Territorial de Econo-
mia, Hacienda, Fondos Europeos y de Politica Industrial
y Energia en Granada, por la que se concede autoriza-
cion administrativa previa y de construccion, de la insta-
lacion eléctrica denominada “Proyecto de linea aérea
MT 20 kV SS.AA. a SET El Lagar de Guadix” en el tér-
mino municipal de Valle de Zalabi (Granada)

Exp. NUum. 14.416/AT. E-6247

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17 de enero de 2022 Fotovol-
taica Brazatortas |, S.L., con NIF: B19642628, solicito la
Autorizacion Administrativa Previa y de Construccién y
declaracion en concreto de utilidad publica del proyecto
de linea aérea MT 20 kV “SS.AA. a SET El Lagar de Gua-
dix” en el término municipal de Valle de Zalabi (Granada).

SEGUNDO.- A los efectos previstos en la Ley 24/2013
de 26 de diciembre del Sector Eléctrico y el Real De-

creto 1955/2000 de 1 de diciembre, por el que se regu-
lan las actividades de transporte, distribucién, comer-
cializacion, suministro y procedimientos de autoriza-
cion de instalaciones de energia eléctrica; se sometio el
proyecto al trdmite de informacion publica mediante in-
sercion en el BOE niim. 267 de 07/11/2022, BOJA nim.
215 de 09/11/2022, BOP nim. 218 de 15/11/2022, peri6-
dico IDEAL de 16/11/2022, tablon de edictos del Ayun-
tamiento de Valle de Zalabi y publicacién en el portal de
transparencia de la Junta de Andalucia para que en el
plazo de treinta dias se presentaran las alegaciones que
se estimaran procedentes.

TERCERO.- Durante el periodo de informacién pu-
blica no se han presentado escritos de alegaciones.

CUARTO.- De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 127, 131 y 146 del Real Decreto 1955/2000, se
remitié separata del proyecto presentado a los siguien-
tes organismos y empresas de servicios de interés ge-
neral afectados: Ayuntamiento de Valle de Zalabi, Con-
federacién Hidrogréfica del Guadalquivir y REE, que in-
forman favorablemente.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Esta Delegacion Territorial es competente
para dictar la presente resolucién, segtn lo dispuesto en
el articulo 49 del Estatuto de Autonomia para Andalucia
aprobado por Ley Orgéanica 2/2007, de 19 de marzo, la
Ley 9/2007 de 22 de octubre de la Administracion de la
Junta de Andalucia, el Decreto del Presidente 10/2022,
de 25 de julio, sobre reestructuraciéon de Consejerias, el
Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la
estructura organica de la Consejeria de Politica Industrial
y Energia, el Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por
el que se regula la organizacién territorial provincial de la
Administracion de la Junta de Andalucia, modificado
por el Decreto 300/2022, de 30 de agosto, asi como la re-
solucién de de 11 marzo de 2022 de la Direccién General
de Energia, por la que se delegan determinadas compe-
tencias en los 6rganos directivos territoriales provincia-
les competentes en materia de energia.

SEGUNDO.- La Autorizacién Administrativa de las
instalaciones eléctricas de alta tension esta regulado en
el Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciem-
bre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucion, comercializacién, suministro y procedi-
mientos de autorizacién de instalaciones de energia
eléctrica, Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el
que aprueba el Reglamento sobre condiciones técnicas
y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de
alta tension, el Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero,
por el que se aprueba el Reglamento técnico de lineas
de alta tension.

Vistos los preceptos legales citados y demas de ge-
neral aplicacion, esta Delegacion Territorial,

RESUELVE

PRIMERO.- Conceder la Autorizacion Administrativa
Previa y la Autorizacion Administrativa de Construccion
de la instalacién eléctrica que se cita.

La descripcién y caracteristicas de las instalaciones
autorizadas son las siguientes:

Peticionario: Fotovoltaica Brazatortas I, S.L., con NIF:
B19642628.
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Objeto de la Peticién: Autorizacién administrativa
previa y autorizacién administrativa de construccion,
del proyecto de linea aérea MT 20 kV “SS.AA. a SET EI
Lagar de Guadix” en el término municipal de Valle de
Zalabi (Granada).

Caracteristicas: Linea eléctrica alta tension 20 kV
desde la LMT “Guadix” hasta el CS FV Lagar de Guadix,
alimentaciéon SS.AA. Tramo aéreo de 1.010 m de longi-
tud con conductor 47AL1/8-ST1A, apoyos metalicos
galvanizados y aislamiento polimérico, con instalacién
de interruptor manual SF6 en el primer apoyo del en-
tronque, y tramo subterraneo hasta el CS con 158 m de
longitud, conductor RHZ1-OL 12/20 kV 3x150 mm?2
XLPE y centro de transformacion 100 kVA 20/0,4 kV en
CS FV Lagar de Guadix para alimentacion SSAA de la
planta fotovoltaica.

Segun proyecto técnico firmado el 14/01/2022 por el
ingeniero industrial Antonio J. Vizcaino Pérez colegiado
n2 1.172 del Colegio Oficial de Ingenieros Industriales
de Andalucia Oriental y visado el 16/01/2022 por ese
Colegio Oficial con n.2 de visado EAL2200007.

Emplazamiento: Inicio coordenadas UTM X: 489.039
Y: 4.125.183, final X: 489.994 Y: 4.125.481

Presupuesto: 67.332,38 euros

Finalidad: Alimentacion Servicios Auxiliares de
planta de generacion fotovoltaica FV Lagar de Guadix.

SEGUNDO.- Autorizar la cesién de estas instalacio-
nes a la empresa distribuidora E-Distribucion Redes Di-
gitales, S.L.U. una vez finalizadas.

Una vez ejecutada la instalacion y aportado el docu-
mento de cesidn a la empresa suministradora, de
acuerdo con lo establecido en el Art? 25 del Real De-
creto 1048/2013 de 27 de diciembre y asi como en los
Art2 133 y 134 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de di-
ciembre, se otorgara autorizacion de explotacion a fa-
vor de la Empresa Distribuidora correspondiente.

TERCERO.- La autorizacién Administrativa de Cons-
truccion se otorga de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 24/2013, de 26 de diciembre, y en el Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, condicionada al cumpli-
miento de la normativa aplicable y de los siguientes re-
quisitos:

1. Las obras deberan realizarse de acuerdo con el
proyecto presentado, con las variaciones que en su
caso se soliciten y autoricen y resto de informes emiti-
dos por los organismos afectados.

2. Se establece un plazo previsto de ejecucion de la
obra de 24 meses a contar desde el siguiente dia de la
obtencion de todos los permisos, licencias y autoriza-
ciones necesarias para dicha ejecucion.

3. El titular de la citada instalacion dara cuenta de la
terminacién de las obras a esta Delegacién Territorial, a
efectos de reconocimiento definitivo y emision de la co-
rrespondiente autorizacion de explotacién, aportando
la direccién técnica de obra y resto de documentacién,
certificaciones reglamentarias asi como el justificante
de abono de la tasa correspondiente.

4. Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguri-
dad dispuestas en los reglamentos vigentes que le son
de aplicacion durante la ejecucion del proyecto y en su
explotacion.

5. La Administracion dejara sin efecto la presente re-
solucién en cualquier momento en que constate el in-
cumplimiento de las condiciones impuestas en la
misma. En tales supuestos la Administracion, previo el
oportuno expediente, acordara la revocaciéon de la au-
torizacién, con todas las consecuencias de orden admi-
nistrativo y civil que se deriven segun las disposiciones
legales vigentes.

TERCERO.- A tenor de lo prescrito en el articulo 53.6
de la Ley 24/2013 esta autorizacion se concede sin per-
juicio de las concesiones y autorizaciones que sean ne-
cesarias de acuerdo con otras disposiciones que resul-
ten aplicables y en especial las relativas a ordenaciéon
del territorio y al medio ambiente.

CUARTO.- Notifiquese esta resolucién al peticionario
y publiquese en el BOP de la provincia de Granada.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la
via administrativa, podra interponer recurso de alzada,
ante la llma. Sra. Viceconsejera de Politica Industrial y
Energia, en el plazo de un (1) mes contado a partir del
dia siguiente a la notificacién de este acto, de conformi-
dad con lo establecido en los articulos 40, 121y 122 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas y
en el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracién de la Junta de Andalucia.

Granada, 11 de abril de 2023.- El Secretario General
de Energia (P.D. resolucién de 9 de marzo de 2016,
BOJA n2 51), El Delegado Territorial, fdo.: Gumersindo
Carlos Fernandez Casas.

NUMERO 2.989
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE CONOMIA, HACIENDA Y FONDOS
EUROPEOS

Exp. nam. 13400/AT, E-6108
EDICTO

RESOLUCION de la Delegacién Territorial de Econo-
mia, Hacienda y Fondos Europeos y de Politica Indus-
trial y Energia de la Junta de Andalucia en Granada, por
la que se concede autorizacién administrativa previa y
de construccion, de la instalacién eléctrica denominada
“Proyecto correccién de defectos de apoyos linea aérea
de media tension tramo de A623923 a A623617 y tramo
A623910 a A623992, sito en A-329 y A-92-G, en el t.m.
Granada (Granada)”.

Exp. nim. 13400/AT. E-6108

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 18 de abril de 2022 EDistribu-
cion Redes Digitales S.L.U., con domicilio en ¢/ Escudo
del Carmen n2 31 18009 Granada, CIF: B-82846817, so-
licité la Autorizacion Administrativa Previa y de Cons-
trucciéon del Proyecto de “Correccion de defectos de
apoyos linea aérea de media tensién tramo de A623923
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a A623617 y tramo A623910 a A623992, sito en A-329 y
A-92-G, en el t.m. Granada (Granada)”.

SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 127 y 131 del Real Decreto 1955/2000, se remi-
ti6 separatas del proyecto presentado a los siguientes
organismos y empresas de servicio de interés general
afectados: Ayuntamiento de Granada y Delegacién Te-
rritorial de Fomento, Articulacién del Territorio y Vi-
vienda en Granada. El Ayuntamiento de Granada emitio
informe Favorable de fecha 17 de noviembre de 2022.
Transcurridos treinta dias sin que hayan contestado
otros organismos afectados se entiende que no tienen
objeciéon o condicion que formular.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Esta Delegacién Territorial de Economia,
Hacienda y Fondos Europeos y de Politica Industrial y
Energia de la Junta de Andalucia en Granada es compe-
tente para dictar la presente resolucion, segun lo dis-
puesto en el articulo 49 del Estatuto de Autonomia para
Andalucia aprobado por Ley Organica 2/2007, de 19 de
marzo, la Ley 9/2007 de 22 de octubre de la Administra-
cion de la Junta de Andalucia, el Decreto del Presidente
10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuraciéon de Con-
sejerias, modificado por el Decreto del Presidente
4/2023, de 11 de abril, el Decreto 163/2022, de 9 de
agosto, por el que se regula la estructura organica de la
Consejeria de Politica Industrial y Energia, el Decreto
226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la or-
ganizacion territorial provincial de la Administracién de
la Junta de Andalucia, modificado por el Decreto
300/2022, de 30 de agosto asi como la resolucién de 11
marzo de 2022 de la Direccion General de Energia, por
la que se delegan determinadas competencias en los
6rganos directivos territoriales provinciales competen-
tes en materia de energia.

SEGUNDO.- La Autorizacién Administrativa de las
instalaciones eléctricas de alta tension esta regulado en
el Titulo VIl del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciem-
bre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacion, suministro y procedi-
mientos de autorizacién de instalaciones de energia
eléctrica, Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el
que aprueba el Reglamento sobre condiciones técnicas
y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de
alta tension, el Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero,
por el que se aprueba el Reglamento técnico de lineas
de alta tension.

Vistos los preceptos legales citados y demas de ge-
neral aplicacion, esta Delegacién Territorial de Econo-
mia, Hacienda y Fondos Europeos y de Politica Indus-
trial y Energia de la Junta de Andalucia en Granada,

RESUELVE

PRIMERO.- Conceder la Autorizacién Administrativa
Previa y la Autorizacion Administrativa de Construccién
de la instalacion eléctrica que se cita.

La descripcion y caracteristicas de las instalaciones
autorizadas son las siguientes:

Peticionario: EDistribucién Redes Digitales S.L.U.,
con domicilio a efecto de notificaciones en ¢/ Escudo
del Carmen n? 31, de Granada - C.P. 18.009, CIF: B-
82846817.

Objeto de la Peticidon: Autorizacién administrativa
previa y autorizacién administrativa de construccion,
del proyecto denominado “correccién de defectos de
apoyos linea aérea de media tensién tramo de A623923
a A623617 y tramo A623910 a A623992, sito en A-329 y
A-92-G, en el t.m. Granada (Granada)”.

Caracteristicas:

- Desmontaje de 435 m de conductor LA 30 (27-
AL1/4-ST1A).

- Tendido de 435 m de circuito con conductor LA 56
(47-AL1/8-ST1A).

- Instalacién de 3 nuevos apoyos tipo celosia meta-
lica galvanizada RU, montaje en simple circuito con se-
paracion de fases 2,40 m (montaje cero), crucetas ati-
rantadas de 1,50 m de longitud y aisladores poliméricos
de L>1 m con puesta a tierra de los apoyos.

- Desmontaje de 4 apoyos existentes.

- Adopcién de medidas antielectrocucién para pro-
tecciéon de Avifauna en el tramo proyectado:

- Horizontal: Aisladores poliméricos de L>1 m.

- Vertical: Aisladores poliméricos de L>0,75 m.

- Dispositivos de maniobra: Forrado de puentes flojos.

Presupuesto: 17.065,01 euros

Finalidad: La finalidad de la obra es adecuar el tramo
de L.A.M.T existente para realizar un cambio de con-
ductor a LA-56 y realizar una mejora de la seguridad y
calidad del suministro eléctrico en la zona.

SEGUNDO.- La autorizacién Administrativa de Cons-
truccion se otorga de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley 24/2013, de 26 de diciembre, y en el Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, condicionada al cumpli-
miento de la normativa aplicable y de los siguientes re-
quisitos:

1. Las obras deberan realizarse de acuerdo con el
proyecto presentado, con las variaciones que en su
caso se soliciten y autoricen y resto de informes emiti-
dos por los organismos afectados.

2. Se establece un plazo previsto de ejecucién de la
obra de 18 meses a contar desde el siguiente dia de la
notificacion de esta resolucion.

3. El titular de la citada instalacion dara cuenta de la
terminacion de las obras a la Esta Delegacion Territorial
de Economia, Hacienda y Fondos Europeos y de Poli-
tica Industrial y Energia de la Junta de Andalucia en Gra-
nada, a efectos de reconocimiento definitivo y emision
de la correspondiente autorizacién de explotacion.
Aportando la direccion técnica de obra y resto de docu-
mentacién y certificaciones reglamentarias.

4. Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguri-
dad dispuestas en los reglamentos vigentes que le son
de aplicacion durante la ejecucion del proyecto y en su
explotacion.

5. La Administracion dejara sin efecto la presente re-
solucion en cualguier momento en que constate el in-
cumplimiento de las condiciones impuestas en la
misma. En tales supuestos la Administracién, previo el
oportuno expediente, acordara la revocaciéon de la au-
torizacién, con todas las consecuencias de orden admi-
nistrativo y civil que se deriven segun las disposiciones
legales vigentes.
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TERCERO.- A tenor de lo prescrito en el articulo 53.6 de
la Ley 24/2013 esta autorizacion se concede sin perjuicio
de las concesiones y autorizaciones que sean necesarias
de acuerdo con otras disposiciones que resulten aplica-
bles y en especial las relativas a ordenacion del territorio y
al medio ambiente y sin perjuicio de terceros afectados.

CUARTO.- Notifiquese esta resolucion al peticionario
y publiquese en el BOP de la provincia de Granada.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la
via administrativa, podré interponer recurso de alzada,
ante la llma. Sra. Viceconsejera de Industria, Energia y
Minas, en el plazo de un (1) mes contado a partir del dia
siguiente a la notificacion de este acto, de conformidad
con lo establecido en los articulos 40, 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas y en
el articulo 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

Granada, 27 de abril de 2023.- La Direccion General
de Energia (P.D. resolucion de 11 de marzo de 2022,
BOJA n? 52), El Delegado Territorial, fdo.: Gumersindo
Carlos Fernandez Casas.

NUMERO 3.249
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE SOSTENIBILIDAD, MEDIO
AMBIENTE Y ECONOMIA AZUL

Expediente: AUT01/23/GR/0089
EDICTO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74.1
de la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas y en el arti-
culo 152.8 y 9 del Real Decreto 876/2014, de 10 de octu-
bre, por el que se aprueba el Reglamento General de
Costas, se somete a informacion publica la solicitud
para obtener autorizacién de ocupacién del dominio
publico maritimo-terrestre mediante sombrillas, hama-
cas y caseta de tiquets, en temporada y por cuatro
anos. Lugar: Playa Puerta del Mar (Fuentepiedra), T.M.
Almunécar (Granada). Expediente: AUT01/23/GR/0089,
formulada por Antonio Contreras de Haro.

El proyecto que sirve de base a la solicitud estara a
disposicion de cualquier persona interesada durante un
plazo de veinte (20) dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Granada, y podra ser exami-
nado en las oficinas de esta Delegacion Territorial, en ca-
lle Joaquina Eguaras, n2 2, en horario de 9’00 a 14’00 de
lunes a viernes, asi como en la pagina web de la Conse-
jeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia
Azul a través de la url: www.juntadeandalucia.es/medio-
ambiente/informacionpublica, durante el periodo de in-
formacion publica.

Durante este plazo podran formularse asimismo las
alegaciones que se estimen oportunas, dirigidas a la per-

sona titular del 6rgano que adopta este Acuerdo, debe-
rédn presentarse por escrito en cualquier registro de la
Administracion, bien en el Registro Electronico General
de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la
Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Econo-
mia Azul, o bien en cualquier otro registro administra-
tivo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Granada, 22 de mayo de 2023.- El Delegado Territo-
rial, fdo.: Manuel Francisco Garcia Delgado.

NUMERO 3.250
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE SOSTENIBILIDAD, MEDIO
AMBIENTE Y ECONOMIA AZUL

Expediente: AUT01/23/GR/0088
EDICTO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74.1 de la
Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas y en el articulo 152.8
y 9 del Real Decreto 876/2014, de 10 de octubre, por el que
se aprueba el Reglamento General de Costas, se somete a
informacion publica la solicitud para obtener autorizacién
de ocupacién del dominio publico maritimo-terrestre me-
diante varadero, caseta de tiquets y torno en temporada, y
por cuatro anos. Lugar: Playa Puerta del Mar, T.M. Almuné-
car (Granada). Expediente: AUT01/23/GR/0088, formulada
por Antonio Contreras de Haro.

El proyecto que sirve de base a la solicitud estara a
disposicion de cualquier persona interesada durante un
plazo de veinte (20) dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Granada, y podra ser exami-
nado en las oficinas de esta Delegacion Territorial, en ca-
lle Joaquina Eguaras, n2 2, en horario de 900 a 1400 de
lunes a viernes, asi como en la pagina web de la Conse-
jeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Economia
Azul a través de la url: www.juntadeandalucia.es/medio-
ambiente/informacionpublica, durante el periodo de in-
formacion publica.

Durante este plazo podran formularse asimismo las
alegaciones que se estimen oportunas, dirigidas a la per-
sona titular del 6rgano que adopta este Acuerdo, debe-
rdn presentarse por escrito en cualquier registro de la
Administracion, bien en el Registro Electronico General
de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la
Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Econo-
mia Azul, o bien en cualquier otro registro administra-
tivo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Granada, 22 de mayo de 2023.- El Delegado Territo-
rial, fdo.: Manuel Francisco Garcia Delgado.
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NUMERO 3.463
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS

Nombramiento para el ingreso en la categoria de
Técnico/a Superior de Gestidon Presupuestaria

EDICTO

Expte.: 2023/PES_01/011227

Resoluciéon de la Delegacion de Recursos Humanos,
por la que se nombra personal funcionario de carrera,
en el proceso selectivo para el ingreso en la Categoria
de Técnico/a Superior de Gestiéon Presupuestaria, con-
vocado por Resolucién de 7 de julio de 2022 (BOP
19/07/2022).

Mediante Resolucion de 07 de julio de 2022, de la De-
legacion de Recursos Humanos (“Boletin Oficial de la
Provincia” de 19 de julio de 2022), se convocé el pro-
ceso selectivo para ingreso en la categoria de Técnico/a
Superior de Gestién Presupuestaria de Administraciéon
Especial de la Diputacién de Granada (Estabilizacion por
concurso).

Concluido el proceso selectivo, de conformidad con
la relacion de aspirantes que han aprobado el proceso
selectivo (BOP 21/04/2023) y en virtud de lo dispuesto
en los articulos 25 y 26 del Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién
General del Estado y de Provisiéon de Puestos de Tra-
bajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civi-
les de la Administracion del Estado, y en la base 9 de la
Resolucién de la Delegaciéon de Recursos Humanos,
por la que se convocan pruebas selectivas para el in-
greso en la categoria de Técnico/a Superior de Gestién
Presupuestaria, he resuelto:

Primero. Nombrar personal funcionario de carrera,
por el sistema general de acceso libre, en la categoria
de Técnico/a Superior de Gestidon Presupuestaria de la
Diputacién de Granada, a las personas aspirantes que
se relacionan en el anexo de esta Resolucion, ordena-
das de acuerdo con la puntuacién final obtenida en el
proceso selectivo y con expresion de los destinos que
se les adjudican.

Segundo. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo
62.1.c) de texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legis-
lativo 5/2015, de 30 de octubre, para adquirir la condi-
cion de personal funcionario de carrera, deberan prestar
acto de acatamiento de la Constitucion, de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril, y tomar posesién de sus destinos en el plazo de un
mes, a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta
Resolucién en el “Boletin Oficial de la Provincia”.

Con caracter previo deberan aportar la siguiente do-
cumentacion:

1. Declaracién jurada o promesa de no haber sido se-
parado mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

2. Declaracion de no estar afectado por incompatibilidad.

Tercero. Contra la presente resolucion, que pone finala
via administrativa, puede interponer recurso potestativo de
reposicion ante el Presidente de la Diputacion de Granada,
en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de
su notificaciéon, de conformidad con lo dispuesto en los ar-
ticulos 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Si no estima oportuna la presentacion del recurso
potestativo de reposiciéon, podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados
en la misma forma ante el Juzgado de lo Contencioso-ad-
ministrativo de Granada, con arreglo a lo sefalado en los
articulos 8.1, 25.1y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, re-
guladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Asi lo resuelve y firma don José Garcia Giralte, Dipu-
tado Delegado de Recursos Humanos, segun delega-
cion de Presidencia conferida mediante Resolucion
num. 1345 de 23 de abril de 2021, lo que, por la Secre-
taria General, se toma razon para su transcripcion en el
Libro de Resoluciones a los solos efectos de garantizar
su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto
en el art. 3.2e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, en Granada, 30 de mayo de 2023.

ANEXO |
Relacion de nombramientos en la categoria de Téc-
nico/a Superior de Gestion Presupuestaria

N2 de orden / Apellidos y nombre / DNI / Centro de
destino / Puesto de trabajo / Codigo PT / Nivel CD / C.
Especifico

1/ BURGOS CIVANTOS, ANA / ***2354** | Gestion
Presupuestaria y Contable / Técnica Superior de Ges-
tién Presupuestaria / 2862 / 22 / 18480.00

NUMERO 3.464
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS

Nombramiento para el ingreso en la Subescala
Técnica de Administracion General

EDICTO

Expte.: 2023/PES_01/011214

Resolucién de la Delegacion de Recursos Humanos,
por la que se nombra personal funcionario de carrera,
en el proceso selectivo para el ingreso en la Subescala
Técnica de Administracién General, convocado por Re-
soluciéon de 7 de julio de 2022 (BOP 19/07/2022).

Mediante Resolucién de 07 de julio de 2022, de la De-
legacion de Recursos Humanos (“Boletin Oficial de la
Provincia” de 19 de julio de 2022), se convocé el pro-
ceso selectivo para ingreso en la Subescala Técnica de
Administraciéon General de la Diputacién de Granada
(Estabilizacién por concurso).
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Concluido el proceso selectivo, de conformidad con
la relacion de aspirantes que han aprobado el proceso
selectivo (BOP 24/04/2023) y en virtud de lo dispuesto
en los articulos 25 y 26 del Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién
General del Estado y de Provisiéon de Puestos de Tra-
bajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civi-
les de la Administracion del Estado, y en la base 9 de la
Resolucién de la Delegaciéon de Recursos Humanos,
por la que se convocan pruebas selectivas para el in-
greso en la Subescala Técnica de Administraciéon Gene-
ral, he resuelto:

Primero. Nombrar personal funcionario de carrera,
por el sistema general de acceso libre, en la Subescala
Técnica de Administracion General de la Diputacién de
Granada, a las personas aspirantes que se relacionan en
el anexo de esta Resolucién, ordenadas de acuerdo con
la puntuacion final obtenida en el proceso selectivo y
con expresion de los destinos que se les adjudican.

Segundo. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo
62.1.c) de texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Le-
gislativo 5/2015, de 30 de octubre, para adquirir la con-
dicién de personal funcionario de carrera, deberan
prestar acto de acatamiento de la Constitucién, de con-
formidad con lo establecido en el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril, y tomar posesién de sus desti-
nos en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de
la publicacion de esta Resolucién en el “Boletin Oficial
de la Provincia”.

Con caracter previo deberan aportar la siguiente do-
cumentacion:

1. Declaracion jurada o promesa de no haber sido se-
parado mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

2. Declaracion de no estar afectado por incompatibilidad.

Tercero. Contra la presente resoluciéon, que pone fin a
la via administrativa, puede interponer recurso potesta-
tivo de reposicién ante el Presidente de la Diputacion de
Granada, en el plazo de un mes contado a partir del dia si-
guiente al de su notificacion, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Si no estima oportuna la
presentacion del recurso potestativo de reposicion, po-
dré interponer recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses contados en la misma forma ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Granada,
con arreglo a lo sefhalado en los articulos 8.1, 25.1 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-administrativa.

Asi lo resuelve y firma don José Garcia Giralte, Dipu-
tado Delegado de Recursos Humanos, seglin delega-
cion de Presidencia conferida mediante Resolucion
ndm. 1345 de 23 de abril de 2021, lo que, por la Secre-
taria General, se toma razon para su transcripcion en el
Libro de Resoluciones a los solos efectos de garantizar
su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto

en el art. 3.2e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, en Granada, 30 de mayo de 2023.

ANEXO |
Relacion de nombramientos en la Subescala Técnico
de Administracion General

N2 de orden / Apellidos y nombre / DNI / Centro de
destino / Puesto de trabajo / Cédigo PT / Nivel CD / C.
Especifico

1/ GANADO DiAZ, JUAN CARLOS / ***4342%%* /
CONTRATACION ADMINISTRATIVA - CENTRAL PRO-
VINCIAL DE CONTRATACION / Técnico Administracion
General / 2938 /22 / 18480.00

2 / LOPEZ DUZMAN, CAMILO JOSE / ***2966%** /
DEPORTES / Técnico Administracion General / 2446 /
22 /18480.00

NUMERO 3.465
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS

Nombramiento para el ingreso en la especialidad de
Licenciado/Grado en Derecho

EDICTO

Expte.: 2022/PES_01/015509

Resolucién de la Delegacion de Recursos Humanos,
por la que se aprueba la relacién de personas aproba-
das en el proceso selectivo para el ingreso en la espe-
cialidad de Licenciado/Grado en Derecho, convocado
por Resolucién de 7 de julio de 2022 (BOP 19/07/2022).

Una vez remitida por el érgano de seleccién la rela-
cién de aspirantes aprobados, de conformidad con lo
previsto en el articulo 22.1 y 23 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion del Estado, y de
acuerdo con la base 9 de la Resolucion de la Delegacion
de Recursos Humanos, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la especialidad de Licen-
ciado/Grado en Derecho, he resuelto:

Primero. Acordar la publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia, como anexo 1 a esta resolucién, de la
relacion de aspirantes aprobados, ordenada de acuerdo
con la puntuacion final alcanzada por cada uno de ellos.

Segundo. Los aspirantes aprobados, en el plazo de
veinte dias habiles a contar desde el siguiente a la publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia de la presente
resolucion, deberan presentar en la Delegacion de Recur-
sos Humanos copia auténtica de la titulacién, en su caso,
y de los demas requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo casos de
fuerza mayor debidamente acreditados, no presentaran
la documentacién o del examen de la misma se dedu-
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jera que carecen de alguno de los requisitos senalados
en las bases de la convocatoria no podran ser nombra-
dos funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad que hubiesen incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial.

Tercero. Contra la presente resolucién, que pone fin a
la via administrativa, puede interponer recurso potesta-
tivo de reposicién ante el Presidente de la Diputacion de
Granada, en el plazo de un mes contado a partir del dia si-
guiente al de su notificacion, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Si no estima oportuna la
presentacién del recurso potestativo de reposicion, po-
dréa interponer recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses contados en la misma forma ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Granada,
con arreglo a lo sehalado en los articulos 8.1, 25.1 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-administrativa.

Asi lo resuelve y firma don José Garcia Giralte, Dipu-
tado Delegado de Recursos Humanos, seguin delega-
cién de Presidencia conferida mediante Resolucion
nam. 1345 de 23 de abril de 2021, lo que, por la Secre-
taria General, se toma razén para su transcripcion en el
Libro de Resoluciones a los solos efectos de garantizar
su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto
en el art. 3.2e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, en Granada, 30 de mayo de 2023.

ANEXO |

Relacion de aspirantes aprobados en el proceso se-
lectivo para el ingreso en la especialidad de Licen-
ciado/Grado en Derecho

N de orden / Apellidos y nombre / DNI/ Puntuacion total
1/ De las Heras Caba, Miguel / ***5530** / 100
2/ Garcia-Granados Onorato, Esther/ ***8818%* / 100

) NUMERO 3.466
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS

Nombramiento para el ingreso en la especialidad de
Técnico Superior de Desarrollo de Proyectos
Urbanisticos

EDICTO

Expte.: 2022/PES_01/015509

Resolucién de la Delegaciéon de Recursos Humanos,
por la que se aprueba la relacién de personas aproba-
das en el proceso selectivo para el ingreso en la espe-
cialidad de Técnico Superior de Desarrollo de Proyec-
tos Urbanisticos, convocado por Resolucién de 7 de ju-
lio de 2022 (BOP 19/07/2022).

Una vez remitida por el 6rgano de seleccién la relacion
de aspirantes aprobados, de conformidad con lo previsto

en el articulo 22.1 y 23 del Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion del Estado, y de acuerdo con la base 9 de
la Resolucion de la Delegacion de Recursos Humanos,
por la que se convocan pruebas selectivas para el in-
greso en la especialidad de Técnico Superior de Desarro-
llo de Proyectos Urbanisticos, he resuelto:

Primero. Acordar la publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia, como anexo 1 a esta resolucién, de la
relacion de aspirantes aprobados, ordenada de acuerdo
con la puntuacion final alcanzada por cada uno de ellos.

Segundo. Los aspirantes aprobados, en el plazo de
veinte dias habiles a contar desde el siguiente a la publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia de la presente
resolucion, deberan presentar en la Delegacién de Recur-
sos Humanos copia auténtica de la titulacién, en su caso,
y de los demas requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo casos de
fuerza mayor debidamente acreditados, no presentaran
la documentacién o del examen de la misma se dedu-
jera que carecen de alguno de los requisitos sehalados
en las bases de la convocatoria no podran ser nombra-
dos funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad que hubiesen incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial.

Tercero. Contra la presente resolucién, que pone fin a
la via administrativa, puede interponer recurso potesta-
tivo de reposicion ante el Presidente de la Diputacion de
Granada, en el plazo de un mes contado a partir del dia si-
guiente al de su notificacion, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Si no estima oportuna la
presentacion del recurso potestativo de reposicion, po-
dra interponer recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses contados en la misma forma ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Granada,
con arreglo a lo sefalado en los articulos 8.1, 25.1 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-administrativa.

Asi lo resuelve y firma don José Garcia Giralte, Dipu-
tado Delegado de Recursos Humanos, segin delega-
cién de Presidencia conferida mediante Resolucion
num. 1345 de 23 de abril de 2021, lo que, por la Secre-
taria General, se toma razén para su transcripcion en el
Libro de Resoluciones a los solos efectos de garantizar
su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto
en el art. 3.2e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, en Granada, 30 de mayo de 2023.

ANEXO |

Relacion de aspirantes aprobados en el proceso se-
lectivo para el ingreso en la especialidad de Técnico Su-
perior de Desarrollo de Proyectos Urbanisticos

N2 de orden / Apellidos y nombre / DNI / Puntuacion total
1/ Lopez Atienza, Enrique / ***2173%** / 100
2 / Soler Gollonet, Jesus / ***8350** / 100
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i NUMERO 3.515 Asi lo resuelve y firma don José Garcia Giralte, Dipu-
DIPUTACION DE GRANADA tado Delegado de Recursos Humanos, segin delega-

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS

Relacién de aprobados para el ingreso en la
especialidad de Analista Programador

EDICTO

Expte.: 2022/PES_01/015940

Resoluciéon de la Delegaciéon de Recursos Humanos,
por la que se aprueba la relacién de personas aproba-
das en el proceso selectivo para el ingreso en la espe-
cialidad de Analista Programador, convocado por Reso-
lucién de 7 de julio de 2022 (BOP 19/07/2022).

Una vez remitida por el érgano de seleccién la rela-
cion de aspirantes aprobados, de conformidad con lo
previsto en el articulo 22.1 y 23 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al servicio de
la Administraciéon General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion del Estado, y de
acuerdo con la base 9 de la Resolucion de la Delegacién
de Recursos Humanos, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la especialidad de Analista
Programador, he resuelto:

Primero. Acordar la publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia, como anexo 1 a esta resolucién, de la
relacion de aspirantes aprobados, ordenada de acuerdo
con la puntuacion final alcanzada por cada uno de ellos.

Segundo. Los aspirantes aprobados, en el plazo de
veinte dias habiles a contar desde el siguiente a la publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia de la presente
resolucion, deberan presentar en la Delegacién de Recur-
sos Humanos copia auténtica de la titulacién, en su caso,
y de los demas requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo casos de
fuerza mayor debidamente acreditados, no presentaran
la documentacién o del examen de la misma se dedu-
jera que carecen de alguno de los requisitos sefalados
en las bases de la convocatoria no podran ser nombra-
dos funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad que hubiesen incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial.

Tercero. Contra la presente resoluciéon, que pone fin a
la via administrativa, puede interponer recurso potesta-
tivo de reposicién ante el Presidente de la Diputacion de
Granada, en el plazo de un mes contado a partir del dia si-
guiente al de su notificacion, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Si no estima oportuna la
presentacion del recurso potestativo de reposicion, po-
dréa interponer recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses contados en la misma forma ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Granada,
con arreglo a lo sefhalado en los articulos 8.1, 25.1 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-administrativa.

cion de Presidencia conferida mediante Resolucion
nim. 1345 de 23 de abril de 2021, lo que, por la Secre-
taria General, se toma razon para su transcripcion en el
Libro de Resoluciones a los solos efectos de garantizar
su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto
en el art. 3.2e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, en Granada, 1 de junio de 2023.

ANEXO |

Relacién de aspirantes aprobados en el proceso se-
lectivo para el ingreso en la especialidad de Analista
Programador

N2 de orden / Apellidos y nombre / DNI/ Puntuacién total
1/ Diaz Rodriguez, Pedro / ***6497%** / 74,8

2/ Céliz Peinado, Rafael Lucas / ***6637** / 70

3/ Diaz Garcia, Serafin / ***6768** / 57,5

NUMERO 3.514
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS

Relacién de aprobados para el ingreso en la categoria
de Cocinero

EDICTO

Expte.: 2022/PES_01/015940

Resolucién de la Delegacion de Recursos Humanos,
por la que se aprueba la relacién de personas aproba-
das en el proceso selectivo para el ingreso en la Catego-
ria de Cocinero, convocado por Resolucién de 7 de julio
de 2022 (BOP 19/07/2022).

Una vez remitida por el 6rgano de seleccién la relacion
de aspirantes aprobados, de conformidad con lo previsto
en el articulo 22.1 y 23 del Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion del Estado, y de acuerdo con la base 9 de
la Resolucion de la Delegacion de Recursos Humanos,
por la que se convocan pruebas selectivas para el in-
greso en la categoria de Cocinero, he resuelto:

Primero. Acordar la publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia, como anexo 1 a esta resolucién, de la
relacion de aspirantes aprobados, ordenada de acuerdo
con la puntuacion final alcanzada por cada uno de ellos.

Segundo. Los aspirantes aprobados, en el plazo de
veinte dias habiles a contar desde el siguiente a la publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia de la presente
resolucion, deberan presentar en la Delegacién de Recur-
sos Humanos copia auténtica de la titulacién, en su caso,
y de los demas requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo casos de
fuerza mayor debidamente acreditados, no presentaran
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la documentacién o del examen de la misma se dedu-
jera que carecen de alguno de los requisitos senalados
en las bases de la convocatoria no podran ser nombra-
dos funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad que hubiesen incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial.

Tercero. Contra la presente resolucién, que pone fin a
la via administrativa, puede interponer recurso potesta-
tivo de reposicién ante el Presidente de la Diputacion de
Granada, en el plazo de un mes contado a partir del dia si-
guiente al de su notificacién, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Si no estima oportuna la
presentacién del recurso potestativo de reposicion, po-
dré interponer recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses contados en la misma forma ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Granada,
con arreglo a lo sehalado en los articulos 8.1, 25.1 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-administrativa.

Asi lo resuelve y firma don José Garcia Giralte, Dipu-
tado Delegado de Recursos Humanos, segln delega-
cién de Presidencia conferida mediante Resolucion
nam. 1345 de 23 de abril de 2021, lo que, por la Secre-
taria General, se toma razén para su transcripcion en el
Libro de Resoluciones a los solos efectos de garantizar
su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto
en el art. 3.2e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, en Granada,1 de junio de 2023.

ANEXO |
Relacion de aspirantes aprobados en el proceso se-
lectivo para el ingreso en la categoria de Cocinero

N2 de orden / Apellidos y nombre / DNI/ Puntuacién total
1/ Martin Lépez, Fernando Faustino / ***3050%** / 100
2 / Martin Maya, Domingo / ***6861** / 83,2

NUMERO 3.454
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE PRESIDENCIA, CULTURA Y
MEMORIA HISTORICA Y DEMOCRATICA

XVl ediciéon del Premio de poesia para nifnos El
Principe Preguntén 2023

EDICTO

BDNS (Identif.): 699441

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/co
nvocatoria/699441)

Primero. Beneficiarios:

Podréa optar al premio cualquier persona fisica, de na-
cionalidad espanola que, en el momento en que se cie-
rre el plazo de admision de solicitudes de la presente
convocatoria, haya cumplido 18 anos, salvo los gana-
dores de anteriores convocatorias.

Segundo. Objeto:

La Diputacién de Granada convoca, en régimen de
concurrencia competitiva, la XVI edicion del Premio de
Poesia el Principe Preguntén, con el objetivo de incenti-
var, promover y difundir la creacion literaria y fomentar
la lectura entre los nifos.

Tercero. Bases reguladoras:

Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Excma. Di-
putacién Provincial de Granada 2023

Cuarto. Cuantia:

A la presente convocatoria se destinard un importe
total de 3.000,00 euros, que seran imputados a la aplica-
cién presupuestaria 211.33411.48000 del Presupuesto
de la Diputacién de Granada.

Quinto. Plazo de presentacién de solicitudes:

El plazo de presentacion de las solicitudes seréd de 90
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de este extracto en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Granada, 30 de mayo de 2023.-La Vicepresidenta pri-
mera de la Excma. Diputacién Provincial de Granada,
Diputada Delegada de Presidencia, Cultura y Memoria
Histérica y Democratica.

NUMERO 3.457
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE PRESIDENCIA, CULTURA Y
MEMORIA HISTORICA EN DEMOCRATICA

Il Premio Granada de Fondo a la Creacion Artistica
EDICTO

BDNS (Identif.): 699415

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b
y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocato-
ria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosub-
venciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/699415)

Primero. Beneficiarios:

Podra optar al premio cualquier persona fisica que
no haya sido premiada en ediciones anteriores, cual-
quiera que sea su nacionalidad y que, en el momento
en que se cierre el plazo de admisién de solicitudes de
la presente convocatoria, haya cumplido 18 anos.

Segundo. Objeto:

La Diputacién de Granada convoca, en régimen de
concurrencia competitiva el Il Premio Granada de
Fondo a la Creacién Atrtistica, con el objetivo de incenti-
var, promover y difundir la creacién artistica.
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Tercero. Bases reguladoras:

Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Excma. Di-
putacién Provincial de Granada 2023

Cuarto. Cuantia:

A la presente convocatoria se destinard un importe
total de 15.000,00 euros, que seran imputados a la apli-
cacién presupuestaria 211.33311.48100 del Presu-
puesto de la Diputacion de Granada. Los premios se
distribuiran de la siguiente manera:

- lll Premio Granada de Fondo, dotado con 12.000 eu-
ros. La obra premiada pasaréa a ser propiedad de la Di-
putacién de Granada y formara parte de la Coleccién
Granada de Fondo.

- Un méaximo de 10 premios dotados con 300 euros
cada uno para los finalistas de la presente edicién.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de las solicitudes sera de 60
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de este extracto en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Granada, 30 de mayo de 2023.-La Vicepresidenta pri-
mera de la Excma. Diputacién Provincial de Granada,
Diputada Delegada de Presidencia, Cultura y Memoria
Histérica y Democratica.

NUMERO 3.480
AYUNTAMIENTO DE ALMEGIJAR (Granada)

Bases y convocatoria plaza Operario/a de Usos
Mdltiples

EDICTO

Francisco Hidalgo Séez, Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de Almegijar (Granada)

HACE SABER: Que por resolucién de Alcaldia nu-
mero 54, de fecha 26 de mayo de 2023, se aprobaron la
convocatoria y las bases para la seleccién del puesto de
trabajo de operario de usos multiples por concurso-
oposicion.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIAY
PROCESO DE SELECCION DE UNA PLAZA DE OPERA-
RIO/A DE SERVICIOS MULTIPLES

Primera.- Objeto de la convocatoria.

Las caracteristicas de la plaza vacante son:

ESCALA Y SUBESCALA: Escala de administraciéon
especial, subescala de servicios especiales.

CLASE: Personal de oficios

DENOMINACION: Operario de usos mdiltiples

GRUPO: AP/E

Funciones:

Las funciones a realizar seran:

1. Limpieza, mantenimiento y reparaciones de todo tipo
de espacios publicos y edificios municipales, entre ellos el
cementerio, dependencias municipales, vias publicas, es-
cuelas, polideportivos y demas edificios municipales.

2. Control y mantenimiento de llaves, herramientas,
maquinas y vehiculos que se hallen en las dependen-
cias municipales.

3. Apertura y cierre de las dependencias municipa-
les, asi como de puertas y ventanas, luces, calefaccién,
aire acondicionado, etc., asi como la preparacion de sa-
las, aulas u otras instalaciones.

4. Colaboracion en trabajos relacionados con fiestas,
actividades culturales y deportivas y otros trabajos afi-
nes que le sean encomendados por la corporaciéon mu-
nicipal y sean necesarios por razén de servicio.

5. Control, limpieza, reparaciones y mantenimiento
de diversos servicios: Agua y alcantarillado (cloracion,
elevadores, redes, sumideros, depésito de abasteci-
miento, analitica diaria, etc.)

6. Colaboracion con los servicios municipales en la
recaudacién de tasas, impuestos y exacciones, inclu-
yendo la lectura de contadores de agua.

7. Colaboracién en la atencién al publico en las de-
pendencias municipales.

8. Traslado, recepcion, entrega y recogida de ense-
res y documentos relacionados con la actividad del
Ayuntamiento, tanto dentro como fuera del término
municipal; depdsito y recogida de correo.

9. Colaboracién en todo tipo de obras e instalaciones
municipales que les sean encomendadas por la Alcaldia
conforme a su categoria profesional tanto en inversiéon
nueva y de reposicién como de reparaciones, manteni-
miento y conservacion.

10. Entrega y recogida de herramientas municipales
y control de determinados trabajos, bajo las 6rdenes
del Alcalde, de las brigadas de trabajadores temporales
del Ayuntamiento.

11. Cuidado de jardines y zonas de ocio asi como
acondicionamiento de los mismos con manejo del ma-
terial necesario para el desempeno de tales funciones.

12. Conduccién y utilizacién de cualquier tipo de ve-
hiculo para el que sea necesario permiso de conduc-
cién de clase B, asi como maquinaria necesaria para la
buena prestacién de los diferentes servicios, como
Dumper, Minicargadora, Retrocargadora y Elevador.

13. Conservaciéon y mantenimiento de redes de
alumbrado publico y de las instalaciones eléctricas en
edificios municipales.

14. Limpieza y conservacion de vias publicas.

15. Limpieza y mantenimiento de jardines, zonas ver-
des y pargues cuya realizacion requiere, preferente-
mente el esfuerzo fisico, y el grado de atencion exigible
a cualquier profesional.

16. La prestacion de cualquier otro servicio propio de
su funcién y que le sea encomendado por el Ayunta-
miento y para el que reciba la instruccién correspon-
diente.

17. Efectuar cualquier otra tarea propia de su catego-
ria que le sea encomendada y para la cual haya sido
previamente instruido.

Segunda.- Condiciones de admisién de aspirantes.

Para formar parte en las pruebas de seleccién, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del texto re-
fundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pu-
blico, aprobado por Real Decreto legislativo 5/2015, de
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30 de octubre, sera necesario reunir las siguientes con-
diciones generales en la fecha que finalice el plazo de
presentacién de instancias:

a) Tener la nacionalidad espafola, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 57 de la Ley 7/2007, del Estatuto
Basico del Empleado Publico (acceso al empleo publico
de nacionales de otros Estados).

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeno
de las tareas.

c¢) Tener cumplidos dieciséis aflos y no exceder, en
su caso, de la edad méaxima de jubilacién forzosa, para
el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas o de los érganos constitucionales o es-
tatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse
en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funcio-
nes similares a las que desempenaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o in-
habilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber
sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

e) Poseer la titulacion exigida para cada plaza o estar
en condiciones de obtenerla a la fecha de terminacion
del plazo de presentacién de instancias.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero
se deberd estar en posesion de la correspondiente con-
validacién o de la credencial que acredite, en su caso, la
homologacién. Ademas, se adjuntara al titulo su traduc-
cion jurada.

f) Estar en posesién del permiso de conducir tipo B.

Todos los requisitos enumerados en esta base debe-
ran poseerse el dia de la finalizacién del plazo de solici-
tudes y mantenerse en el momento de la toma de pose-
sién de la plaza.

Tercera.- Forma y plazo de presentacion de instancias.

Las solicitudes (anexo 1), requiriendo tomar parte en
las correspondientes pruebas de acceso, en las que los
aspirantes haran constar que retnen las condiciones
exigidas en las presentes bases generales para la plaza
que se opte, se dirigiran al sefor alcalde-presidente del
Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro Electro-
nico General de este Ayuntamiento o en alguno de los
lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, en el plazo de
veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al
de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

La solicitud deberd ir acompanada de:

- Fotocopia del documento nacional de identidad.

- Copia del documento que acredite la titulacion exigida.

- Copia del permiso de conducir B o equivalente.

Los aspirantes que aleguen méritos a valorar en la
fase de concurso deberan presentar, junto con la ins-
tancia (anexo |) copia de los méritos que manifiesten
poseer. Se establece como fecha limite de justificacién

de méritos la fecha de finalizacién de presentacién de
instancias.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que ha-
yan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo Unica-
mente demandar su modificacién mediante escrito mo-
tivado dentro del plazo de presentacion de instancias.

Las bases integras se publicaran en el BOP de la Pro-
vincia de Granada y en la sede electrénica de este Ayun-
tamiento [http:// https://almegijar.sedelectronica.es], in-
sertdndose un extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

Los datos personales incluidos en la solicitud de partici-
pacioén seran tratados Unicamente para la gestion del pro-
ceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de
seleccion y las comunicaciones que deban realizarse.
Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que
contenga datos personales se publicara de la forma que
determina la disposicion adicional séptima de la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales. El Ayunta-
miento sera el responsable del tratamiento de estos datos.

Cuarta.- Admisioén de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la
Alcaldia dictara resolucién en el plazo de un mes, decla-
rando aprobada la lista provisional de admitidos y ex-
cluidos. En dicha resolucién, que se publicara en el
BOPZ y en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[http:// https://almegijar.sedelectronica.es], se sefalara
un plazo de diez dias habiles para subsanacién.

Transcurrido el plazo de subsanacién, por la Alcaldia
se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos, que se publicara en el BOPZ y en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http:// https://alme-
gijar.sedelectronica.es]. En la misma publicacién se
haréa constar el dia, hora y lugar en que habran de reali-
zarse las pruebas de seleccion.

Igualmente, en la misma resolucion, se hara constar
la designacion nominal del tribunal.

Quinta.- Tribunal calificador.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Emple-
ado Publico, aprobado por Real Decreto legislativo
5/2015, de 30 de octubre, los érganos de seleccién se-
ran colegiados y su composicion debera ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus
miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre
mujer y hombre.

El personal de eleccién o de designacién politica, los
funcionarios interinos y el personal eventual no podran
formar parte de los érganos de seleccion.

La pertenencia a los 6rganos de seleccién sera siem-
pre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie.

La composicion del tribunal calificador es la si-
guiente:

- Presidente.

- Secretario.

- Dos vocales.

En la composicion del tribunal se designaran los
miembros titulares y los suplentes, entre miembros de
la Diputacién de Granada.
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Todos los miembros del tribunal deberan poseer un
nivel de titulacién igual o superior al exigido para el in-
greso de las plazas convocadas.

El tribunal deberé estar constituido por un minimo de
tres miembros, presidente y dos vocales, actuando uno
de ellos como secretario.

El presidente del tribunal coordinara la realizacién de
la prueba y dirimira los posibles empates en las votacio-
nes con voto de calidad.

El tribunal podra disponer la incorporacién a su labor
en el proceso selectivo de asesores especialistas, en
aquellas pruebas que consideren necesario y/o para
aquellos aspectos concretos del proceso selectivo de-
bido a la especializacién técnica del trabajo a realizar.
Su funcién se circunscribe a un mero asesoramiento, es
decir actiian con voz, pero sin voto, no participan en la
toma de decisiones del tribunal. Los asesores deberan
guardar sigilo y confidencialidad acerca de los datos y
asuntos sobre los que tengan conocimiento a conse-
cuencia de su colaboracion en el tribunal.

El tribunal podra designar personal colaborador para el
desarrollo de las pruebas, que actuara bajo su direccion,
cuando la complejidad del proceso selectivo lo aconseje.

La abstencién y recusacién de los miembros del tri-
bunal sera de conformidad con los articulos 23 y 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Las dudas o reclamacién que puedan originarse en la
interpretacion de la aplicacion de las bases de la pre-
sente convocatoria, asi como la forma de proceder en
los casos no previstos, seran resueltas por el tribunal.

Sexta.- Sistemas de seleccion y desarrollo de los
procesos.

Procedimiento de seleccion

El procedimiento de seleccién de los aspirantes
constara de las siguientes fases:

- Oposicion.

- Concurso.

La fase de oposicién constituira el sesenta por ciento
del total del proceso, siendo del cuarenta por ciento la
fase de concurso.

Fase de oposicion:

La fase de oposicién sera previa a la del concurso.
Consistira en la realizaciéon de dos pruebas de aptitud,
eliminatorias y obligatorias para los aspirantes para su-
perar la misma, una de caracter tedrico y otra de carac-
ter practico.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento
Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debida-
mente acreditada y libremente apreciada por el tribunal.

En cualquier momento el tribunal podra requerir a
los opositores para que acrediten su personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del NIF o,
en su defecto, pasaporte o carné de conducir.

Finalizada la fase de oposicién, el tribunal procedera
a valorar los méritos y servicios de los aspirantes que
hayan sido considerados como aptos en la citada fase
de oposicioén.

El ejercicio de las pruebas sera obligatorio y elimina-
torio, calificAndose hasta un maximo de 60 puntos,

siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un
minimo de 30 puntos. Serd necesario superar la prueba
de conocimientos para realizar el ejercicio practico.

El orden de actuacién de los aspirantes se efectuara
por orden alfabético de apellidos, que se iniciara por al
persona aspirante cuyo primer apellido comience por la
letra establecida en la resolucion de la Secretaria de Es-
tado para la Administracion publica vigente a la fecha
de la convocatoria que resuelve el sorteo que fija el or-
den de actuacién de los aspirantes en todas las pruebas
selectivas que se celebren durante el afno.

Los ejercicios de la oposicién seran los siguientes:

Primer ejercicio: Prueba de conocimientos.

La prueba de conocimientos consistird en contestar
por escrito un cuestionario de veinte preguntas tipo
test, con respuestas alternativas, sobre las materias del
programa, en un tiempo maximo de treinta minutos,
siendo sélo una de las respuestas la correcta de entre
las alternativas planteadas. Dicho test tendrd una pun-
tuacion maxima de 10 puntos, quedando eliminados
quienes obtengan una puntuacion inferior a 5 puntos, y
supondra un 30% de la puntuacién total del proceso se-
lectivo, correspondiéndole 30 puntos.

Cada respuesta acertada se valorara a razén de 0,5
puntos.

Las respuestas en blanco no penalizaran

Las respuestas erréneas penalizaran a razén de des-
contar 0,125 puntos por cada respuesta contestada in-
correctamente.

Programa:

1. La Constitucién Espanola de 1978: caracteristicas.
Los principios constitucionales y los valores superiores.
Derechos y deberes fundamentales. La protecciéon de
los derechos.

2. El municipio: concepto y elementos. La organiza-
cion municipal. Competencias de sus 6rganos.

3. Albanileria: tipos de materiales y herramientas. Re-
paraciones mas frecuentes en conservacion de vias ur-
banas.

4. La pintura: conceptos fundamentales. Clasifica-
cion. Herramientas y materiales. Preparacion de super-
ficies.

5. Fontaneria: materiales y herramientas. Reparacio-
nes habituales en la conservacion de edificios. Repara-
ciones y mantenimientos basicos: calefaccion, ACS y
AFCH. Nociones basicas sobre abastecimiento de agua
potable, tratamiento de aguas residuales y sobre insta-
lacién de agua en piscinas.

6. Electricidad: materiales y herramientas. Repara-
ciones habituales en las luminarias de la via publicay en
los edificios municipales.

7. Carpinteria y cerrajeria: conceptos basicos. Repa-
raciones y mantenimiento basicos: técnicas de carpin-
teria y cerrajeria. Herrajes, cerraduras, persianas y simi-
lares. Utiles y herramientas basicas, su mantenimiento
y conservacion.

8. Maquinaria y herramientas de jardineria. Planta-
cion y siembra en jardineria. Riegos. Podas. Abonos. Ti-
pos de abonos. Aplicacién y dosificacién.

9. Piscinas. Mantenimiento, limpieza, desinfeccion y
accesorios. Componentes bésicos y su funcion. Trata-
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miento del agua: métodos fisicos (recirculacion vy fil-
trado del agua) y métodos quimicos (productos y dosi-
ficacion). Control de la calidad del aire y del agua.

10. La seguridad y la salud en el trabajo. Especial re-
ferencia a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Pre-
vencién de Riesgos Laborales. Objetivos. Medidas de
seguridad.

Segundo ejercicio: Ejercicio practico.

El ejercicio practico consistira en la resolucion de
uno o varios supuestos de caracter practico o tedrico-
practico, relacionados con las funciones y contenidos
de la plaza. El ejercicio se desarrollara en el tiempo y
forma que determine el tribunal. Dicho ejercicio tendra
una puntuacién maxima de 30 puntos, quedando elimi-
nados quienes obtengan una puntuacién inferior a 15
puntos, y supondra un 30% de la puntuacién total del
proceso selectivo.

El tribunal calificador quedara facultado para deter-
minar la forma que pueda adoptar este ejercicio, pu-
diendo ser escrito, oral o practico, haciendo uso de los
materiales o herramientas necesarios.

Este ejercicio, en caso de ser escrito, debera ser leido
por las personas aspirantes en sesién publica ante el tri-
bunal, valordndose la preparacioén y correcta aplicacién
de los conocimientos teéricos a la resolucion de los
problemas practicos planteados.

Los ejercicios tienen caracter eliminatorio, siendo ne-
cesario superar cada uno de ellos para pasar al si-
guiente.

La calificacién de la fase de oposicién sera la suma
de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios practico
y tedrico, y supondra un 60% del total del proceso se-
lectivo, correspondiéndole 60 puntos.

Fase concurso:

La valoracion de la fase de concurso se efectuara so-
bre un maximo de 40 puntos, siendo objeto de valora-
cion los siguientes méritos.

A. Servicios prestados, con un maximo de 25 puntos.

A.1. Experiencia en el sector publico.

Se valorara a razén de 2 puntos por afio para los ser-
vicios prestados en puestos similares como funciona-
rio de carrera, funcionario interino, laboral fijo o laboral
temporal en cualquier Administracion, organismo o
entidad publica en la misma plaza objeto de la convo-
catoria.

Cuando el ano no sea completo, se valoraran a razén
de 0,15 puntos los meses completos trabajados. Los
periodos inferiores a un mes no se valoraran.

La experiencia se acreditara mediante un certificado
de servicios prestados, emitido por Administracién, or-
ganismo o entidad publica correspondiente, en el que
se haga constar el puesto de trabajo desempenado, vin-
culo laboral, asi como las fechas de inicio y fin de la re-
lacién laboral, e informe de la vida laboral emitido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

A.2. Experiencia en el sector privado.

Se valorara a razdén de 1 punto por afio de servicio en
puestos similares desarrollados por cuenta ajena o pro-
pia. Cuando el ano no sea completo se valoraran a ra-
z6n de 0,08 los meses completos trabajados. Los perio-
dos inferiores a un mes no se valoraran.

La experiencia profesional por cuenta ajena se acre-
ditard mediante la presentaciéon de un informe de vida
laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social, acompanado de copia del contrato de trabajo o
certificado de servicios prestados en el que deberan
constar la categoria y el tiempo de servicio. Si la docu-
mentacion aportada no especificara claramente el
puesto de trabajo desempefnado, se acompanara de un
certificado que especifique la categoria y funciones del
puesto.

La experiencia profesional por cuenta propia se acredi-
tara mediante el modelo de resumen anual IRPF y/o mo-
delo resumen anual del IVA e impuesto de actividades
econdmicas, asi como altas en colegios profesionales.

Se aplicaran los siguientes criterios de valoracion
para la experiencia profesional:

- En ninguin caso se valoraran contratos que no figu-
ren reflejados en el informe de vida laboral.

- No se valorard como experiencia en el ambito de las
Administraciones Publicas la adquirida al servicio de
empresas que prestan servicios para las Administracio-
nes, sin perjuicio de su valoracién como experiencia
profesional en el &mbito privado.

- En el caso de experiencia profesional adquirida en
virtud de contratos a tiempo parcial, se valorara solo la
parte proporcional de lo que hubiera sido una jornada
completa.

- No se valoraran como experiencia profesional los
periodos de practicas formativas ni las becas de colabo-
racién o de formacién.

B. Titulacién académica, con un maximo de 15 puntos.

Cursos de formacion homologada por instituciones
oficiales y relacionadas con las funciones de trabajo o
con materias transversales de prevencion de riesgos la-
borales con un minimo de 20 horas y un valorde 0,15 la
hora.

Séptima.- Calificacion.

A los aspirantes que hayan superado la fase de opo-
siciéon se les aplicara la puntuacién obtenida en la fase
de concurso.

La puntuacion final sera aquella obtenida de aplicar
el porcentaje establecido para la fase de oposicion mas
el porcentaje establecido para la fase de concurso.

El resultado de la suma de ambas fases, una vez rea-
lizadas las ponderaciones en cada una de ellas, sera la
puntuacién final.

En caso de empate, seran criterios de desempate, en
primer lugar, la mayor calificacion obtenida en la fase
de oposicién. Si se mantiene el empate, la mayor califi-
cacion en el ejercicio practico de la oposicion. Si per-
siste el empate, al mayor calificacién en la prueba de
conocimientos. Si continlla e empate, se tendra en
cuenta la mayor puntuacién obtenida en la fase de con-
curso y, en Ultima instancia, de acuerdo con el orden de
actuacién de los aspirantes, el empate se resolvera por
orden alfabético del primer apellido, atendiendo a la re-
solucién de la Secretaria de Estado para la Administra-
cion Publica, vigente a la fecha de la convocatoria, que
resuelve el sorteo que fija el orden de actuacién de los
aspirantes en todas las pruebas selectivas que se cele-
bren durante el afo.
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Octava.- Relacién de aprobados, acreditacion de re-
quisitos exigidos y nombramiento

Una vez terminada la calificacién de los aspirantes, el
tribunal propondra el nombramiento del aspirante que
hayan superado la fase de oposicién y la fase de con-
curso.

Las personas que no superen el proceso selectivo
generaran una bolsa de trabajo para atender necesida-
des temporales de personal. El orden se establecera se-
gun el nimero de ejercicios superados y, entre aquellos
que hubieran superado igual niimero de ejercicios, se
tendra en cuenta la puntuacion global definitiva obte-
nida de los mismos, ordenada de mayor a menor pun-
tuacion. En caso de empate en la puntuacién obtenida,
se establecera a los criterios establecidos en estas ba-
ses para dirimirlos.

El aspirante propuesto acreditara ante la Administra-
cion, dentro del plazo de veinte dias habiles desde que
se publican en el BOP de Granada y en la sede electro-
nica de este Ayuntamiento [http:// https://almegijar.se-
delectronica.es], los documentos originales justificati-
vos de las condiciones de capacidad y requisitos exigi-
dos en la convocatoria, la documentacién original exi-
gida para tomar parte en el proceso selectivo y la docu-
mentacién original acreditativa de los méritos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentacién o
de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos no podran ser nombrados, que-
dando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion. Se proce-
derd, entonces, a realizar una nueva propuesta de con-
tratacién a favor del siguiente aspirante que hubiera ob-
tenido mayo puntuacién.

El aspirante propuesto recibird una citacion para so-
meterse al reconocimiento médico previo al nombra-
miento. El reconocimiento sera obligatorio y debera
emitir, ademas, un juicio de aptitud respecto a la capaci-
dad funcional para el desempeno de las tareas propias
de la plaza objeto de la convocatoria. En caso de in-
forme negativo, no podra ser nombrado para la plaza
convocada, quedando sin efecto todas las actuaciones
en cuanto al candidato se refieran y se procedera, en-
tonces a realizar una nueva propuesta de contratacién a
favor del siguiente aspirante que hubiera obtenido ma-
yor puntuacién. El informe médico sera confidencial,
sin que pueda ser utilizado para otra finalidad distinta.

Una vez cumplidos los tramites anteriores, el alcalde
dictard resolucion de nombramiento y realizara la con-
tratacion correspondiente a favor del candidato pro-
puesto, quien debera proceder a la firma del contrato de
trabajo dentro del plazo de treinta dias siguientes a la re-
cepcioén de la notificacion oficial del nombramiento.
Hasta que se formalice el contrato de trabajo, el candi-
dato no tendra derecho a percepciéon econémica alguna.

Sin, sin causa justificada, el candidato propuesto no
tomara posesion del puesto, se entendera que renuncia
a la plaza y se realizara una nueva propuesta de contra-
tacion a favor del siguiente aspirante que hubiera obte-
nido mayor puntuacion.

Novena.- Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser im-
pugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via
administrativa, se podra interponer por los interesados
recurso de reposicién en el plazo de un mes ante la Al-
caldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Granada o, a su eleccién, el que corres-
ponda a su domicilio, a partir del dia siguiente al de pu-
blicacion de su anuncio en BOP de Granada (articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacién el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado y de Provisiéon
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo; la Ley 30/1984, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Publica; el Real Decreto legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en ma-
teria de Régimen Local, y la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases del Régimen Local.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via ad-
ministrativa, se puede interponer alternativamente o re-
curso de reposiciéon potestativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a la publicacién del pre-
sente anuncio en http:// https://almegijar.sedelectro-
nica.es, ante alcalde de este Ayuntamiento de Almegjijar,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones publicas, o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo o, a su eleccion, el que corres-
ponda a su domicilio, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicién potestativo, no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacién
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejerci-
tarse cualquier otro recurso que se estime pertinente.

Almegijar, 4 de mayo de 2023.- El alcalde, fdo.: Fran-
cisco Hidalgo Séez.

ANEXO |
Ilmo. Sr. Alcalde-Presidente del Exmo. Ayunta-
miento de Almegjijar.

Don/Donfa...... , con DNI...... , y domicilio...... , correo
electrénico......, teléfono......
Expone:

Que reune todos los requisitos exigidos en la convo-
catoria para la seleccién de un operario de servicios
multiples en el Ayuntamiento de Almegjijar.
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Que adjunta a esta instancia:

- Fotocopia del documento nacional de identidad.

- Copia del permiso de conducir B o equivalente.

- Copia de la siguiente documentacion acreditativa
de los méritos a valorar en la fase de concurso

1.

2.

3.

4,

(...)

Declara:

Que no padece enfermedad o defecto fisico que le
impida el desempeno de las correspondientes funcio-
nes y que posee la capacidad funcional necesaria para
el desempeno normal del puesto de trabajo.

Que no ha sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios
de las comunidades auténomas, ni se halla en inhabilita-
cién absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala
de funcionario, o para ejercer funciones similares a las
que desempenaban en el caso del personal laboral, en el
que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no se halla inhabilitado o en
situacion equivalente ni ha sido sometido a sancién disci-
plinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

Por la presente presto mi consentimiento al trata-
miento de los datos de caracter personal que son nece-
sarios para tomar parte en el presente proceso selec-
tivo, de conformidad con lo establecido en la normativa
vigente en la materia.

Solicita:

Ser admitido en las pruebas selectivas y bolsa de tra-
bajo de una plaza de operario de servicios multiples y
declara que son ciertos los datos consignados en esta
solicitud.

En...... a...... de...... de 2023.

Fdo.:......

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria,
cuando procedan de conformidad con las bases, se pu-
blicaran en el BOP. Asimismo se publicaran en la sede
electronica de este Ayuntamiento [https://almegijar.se-
delectronica.es] [y, en su caso, en el tablén de anuncios,
para mayor difusién]

; NUMERO 3.467
AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR (Granada)

Lista definitiva, tribunal y fecha de convocatoria para
una plaza de Administrativo Turismo

EDICTO

NOTIFICACION

Finalizado el plazo concedido para la presentacién de
instancias para la provision de una plaza de Administra-
tivo vacantes en la plantilla de personal funcionario, in-

cluida en la oferta de empleo publico del Ayuntamiento
de Almunécar, correspondiente al ano 2022 publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada nimero
101 de fecha 30 de mayo de 2022, de conformidad con
las bases de la convocatoria publicadas en el Boletin de
la Provincia de Granada n2 25 de fecha 07 de febrero de
2023, esta Alcaldia ha tenido a bien RESOLVER:

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de aspirantes
admitidos/as y excluidos/as, puesto que no hay ninglin
candidato/a que haya resultado excluido/a de la lista de
admitidos se eleva a definitiva automaticamente, que
queda como sigue:

a) Admitidos/as

ALAMINOS MARTIN, JESSICA

GALDEANO OLMEDO, LETICIA

ARQUELLADAS DEL PASO, IRENE

COBO DE GUZMAN MEDINA, MARIA NOEMi

FERNANDEZ CAMPOS, IGNACIO JOSE

FERNANDEZ CASTRO, MELODI

VILLEGAS FRANCO, EMILIO JOSE

RODRIGUEZ HURTADO, CARMEN MARTA

SANCHEZ CASTILLO, ELENA

b) Excluidos/as

Motivos Exclusion lista provisional por no aportar:

A - DNI

B - Titulacién Requerida

C - Justificante de estar desempleado para pago re-
ducido

D - Justificante pago tasas

E - Debe completar el pago hasta la cuantia oficial es-
tablecida en las bases

SEGUNDO.- Designar como miembros del Tribunal
Calificador que ha de baremar los méritos de los aspi-
rantes, a:

Presidente: D. Felipe Puertas Ramirez

Suplente: D2 Eva Garrigosa Mendoza

Secretaria: D2 Susana Munoz Aguilar

Suplente: D. Silvia Justo Gonzalez

Vocal: D2 Eva Maria Morillas Baldomero

Suplente: D. Cristina Pefa-Toro Moreno

Vocal: D. José Carlos Rodriguez Diaz

Suplente: D. Antonio Javier Gijon Bustos

Vocal: D. Rocio Olarte Sdnchez

Suplentes: D. Javier Santos Ali

Los miembros del Tribunal se podran abstener y po-
dran se recusados de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 23 y 24 respectivamente de la Ley 40/2015
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

TERCERO.- Se convoca a todos/as los/as aspirantes
admitidos/as para la realizacién de la primera fase deno-
minada Oposicién: Ejercicio Tedrico y Practico, el pré-
ximo dia 15 de junio de 2023 a las 10 horas en la Sala de
Juntas del Ayuntamiento de Almunécar, debiendo acre-
ditarse debidamente antes del comienzo de la prueba.

CUARTO.- Notificar la presente Resolucién a los miem-
bros del Organo de Seleccion, a los efectos oportunos.

QUINTO.- Se publique la presente resolucién en el
Boletin Oficial de la provincia y en el tablén de empleo
publico municipal (WEB: www.almunecar.es)

Almunécar, 31 de mayo de 2023.-El Alcalde-Presi-
dente en funciones, fdo.: Juan José Ruiz Joya.



B.O.P. nimero 106 ]

Granada, miercoles, 7 de junio de 2023 ]

Pagina 21

) NUMERO 3.397
AYUNTAMIENTO DE CAJAR (Granada)

Ordenanza fiscal XXXV de tasa por retirada de
vehiculos de la via publica

EDICTO

D2. Ménica Castillo de la Rica, Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de Cajar (Granada)

HACE SABER: Que, transcurrido el plazo para la pre-
sentacién de reclamaciones contra el acuerdo adop-
tado por el Ayuntamiento Pleno en sesién ordinaria ce-
lebrada el dia 30 de marzo de 2023, publicado inicial-
mente en el BOP de la Provincia de Granada, n2 70, de
14 de abril de 2023, relativo a la aprobacion de la Orde-
nanza fiscal n2 XXXV reguladora de la tasa por retirada
de vehiculos de la via publica, sin que se haya formu-
lado alegacion o reclamaciéon alguna, de conformidad
con lo establecido en el art. 17.3 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, se eleva a definitivo dicho acuerdo, lo que se
hace publico a los efectos previstos en el art. 70.2 de la
Ley 7/85, de 2 de abril, y art. 17.4 del citado Texto Refun-
dido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, con
la publicacién del texto integro de la citada Ordenanza:

“XXXV. ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA
TASA POR RETIRADA DE VEHICULOS DE LA ViA PU-
BLICA.”

Articulo 1. FUNDAMENTO

En uso de las facultades concedidas por los articulos
133.2 y 142 de la Constitucién, y por el articulo 106 de la
Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Ré-
gimen Local, y de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 15 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Loca-
les, y con lo establecido en el articulo 71 del R.D.L.
339/1990 por el que se aprueba la Ley sobre Tréfico, Cir-
culacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial en su
relacién con el articulo 292 del Cédigo de Circulacion,
articulo 91.2 del Reglamento General de Circulacion, en
el que se dan las normas para la retirada de vehiculos
en la via publica y el subsiguiente depdsito, este Ayun-
tamiento establece la tasa reguladora de la recogida de
vehiculos en la via publica y su depésito y custodia, que
se regira por la presente Ordenanza Fiscal.

Articulo 2. NATURALEZA y HECHO IMPONIBLE

Constituye el hecho imponible de la tasa la actividad
municipal derivada de la retirada de vehiculos de la via
publica y del depdsito de los mismos en el lugar que por
el Ayuntamiento se determine, como consecuencia de
encontrarse éstos en alguna de las situaciones enumera-
das en el articulo 71 de la Ley sobre Tréfico, Circulaciéon
de vehiculos a Motor y Seguridad Vial, articulo 292 del
Cadigo de la Circulacién, articulo 91.2 del Reglamento
General de Circulacion, y demas normativa reguladora
de retirada de vehiculos. Constituye el objeto de la exac-

cion el aprovechamiento de los medios personales y ma-
teriales que requiere la prestacion por los servicios muni-
cipales, de los trabajos de retirada de vehiculos de la via
publica, asi como la estancia de los mismos en los loca-
les que el propio Ayuntamiento destine al efecto.

A tal efecto, procedera la retirada del vehiculo de la via
publica y su depdésito en el lugar de los siguientes casos:

a) Siempre que constituya peligro, cause graves per-
turbaciones a la circulacién de vehiculos o peatones o
el funcionamiento de algun servicio publico o deteriore
el patrimonio publico y también cuando pueda presu-
mirse racionalmente su abandono.

Se presumira racionalmente el abandono de un vehi-
culo en los siguientes casos:

1. Cuando transcurra mas de un mes desde que el
vehiculo haya sido depositado tras su retirada de la via
publica por la autoridad competente.

2. Cuando permanezca estacionado en el mismo lu-
gar y presente desperfectos que hagan imposible su
desplazamiento por sus propios medios o le falten las
placas de matricula.

3. Cuando se desprenda objetivamente del estado
del vehiculo. En este caso tendra el tratamiento de resi-
duo sélido urbano de acuerdo con la normativa am-
biental correspondiente.

En el supuesto contemplado en el apartado a), y en
aquellos vehiculos que, aun teniendo signos de aban-
dono, mantengan la placa de matriculaciéon o dispon-
gan de cualquier signo o marca visible que permita la
identificacion de su titular, se requerira a éste, una vez
transcurridos los correspondientes plazos, para que en
el plazo de quince dias retire el vehiculo del depdsito,
con la advertencia de que, en caso contrario, se proce-
dera a su tratamiento como residuo sélido urbano.

b) En los casos de causa de accidente impida conti-
nuar la marcha.

¢) Cuando haya sido inmovilizado por deficiencias
del mismo.

d) Cuando inmovilizado un vehiculo, de acuerdo con
lo dispuesto en el art. 67.1, parrafo tercero, de la Ley so-
bre Tréfico, el infractor que no acredite su residencia ha-
bitual en territorio espafol, persistiere en su negativa a
depositar o garantizar el pago del importe de la multa.

e) Cuando un vehiculo permanezca estacionado en
los lugares habilitados por la autoridad municipal como
de estacionamiento con limitacién horaria.

f) Cuando un vehiculo permanezca estacionado en
los carriles o partes de las vias reservados exclusiva-
mente para la circulacién o para el servicio de determi-
nados usuarios.

g) Cuando procediendo legalmente la inmovilizacion
del vehiculo, no hubiere lugar adecuado para practicar
la misma sin obstaculizar la circulacién de vehiculos o
personas.

h) Cuando se encuentre estacionado en la via publica
careciendo de seguro obligatorio.

Articulo 3. SUJETOS PASIVOS

Son sujetos pasivos de esta tasa las personas fisicas
o juridicas y las entidades a que se refiere el articulo 36
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributa-
ria, titulares de los vehiculos o que soliciten o resulten
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beneficiadas o afectadas por los servicios o actividades
municipales regulados en esta ordenanza.

Se entendera que la actividad administrativa o ser-
vicio afecta o se refiere al sujeto pasivo, cuando haya
sido motivada directa o indirectamente por el mismo
por razén de sus actuaciones u omisiones que obliguen
al Ayuntamiento a realizar de oficio las actividades o a
prestar los servicios.

Articulo 4. RESPONSABLES

1. Responderan solidariamente de las obligaciones
tributarias del sujeto pasivo las personas fisicas o juridi-
cas a que se refieren los articulos 38, 39 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

2. Seran responsables subsidiarios los administrado-
res de sociedades y los sindicos, interventores o liqui-
dadores de quiebras, concursos sociedad y entidades
en general, en los supuestos y con el alcance que se-
nala el articulo 40 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria.

Articulo 5. DEVENGO

Se devenga la tasa y nace la correspondiente obliga-
cion de contribuir cuando se inicie la prestacién del ser-
vicio de recogida de vehiculos y el subsiguiente depé-
sito en el lugar designado por el Ayuntamiento, enten-
diéndose que dicho inicio se produce en el momento
en que un funcionario perteneciente a la Policia Local
requiere la presencia de la grda municipal.

Articulo 6. CUOTA TRIBUTARIA

6.1.- La cuota tributaria a satisfacer se determinara a
partir de la aplicacion del siguiente cuadro de tarifas:

TIPO DE RETIRADA / CATEGORIA / TARIFA

1.- Retirada de motocicletas, ciclomotores, bicicletas,
carros, quads y similares / Categoria 1/ 48,77 euros

2.- Retirada de automoéviles, furgonetas y camiones
hasta 2.000 kg de carga y similares / Categoria 2 / 97,53
euros

3.- Retirada de vehiculos de gran tonelaje, con carga
superior a 2.000 kg de carga / Categoria 3/ 195,07 euros

Por cada dia en depésito / C-1, C2, C3/9,02 euros

6.2.- Cuando el vehiculo a retirar, por sus caracteristi-
cas de peso o volumen, no pueda ser retirado con los
medios habituales que garanticen la adecuacién y segu-
ridad de su traslado, la tarifa a aplicar sera la resultante
de la suma del importe reflejado en la tabla que ante-
cede mas la suma de los gastos que ocasione la contra-
tacion del oportuno servicio.

6.3.- Si una vez iniciados los trabajos para la retirada
del vehiculo, compareciese el conductor/propietario o
persona autorizada al efecto en el lugar en que se en-
cuentre el vehiculo, se suspenderan las tareas de reti-
rada, aplicAndose la tarifa que antecede, sin perjuicio
del pago de la sancién correspondiente.

6.4.- Con el fin de garantizar el derecho de la Admi-
nistracién, la tarifa y el depésito se exigiran al sujeto pa-
sivo con caracter previo a la devolucién del vehiculo,
todo ello de conformidad con el art. 71.4 del Real De-
creto Legislativo 339/1990, de 2 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Articulado de la Ley sobre Tréfico, Cir-
culacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, que po-

dra llevarse a cabo en el mismo lugar donde se encuen-
tren depositados los vehiculos.

6.5.- El pago de la cuota fijada en la tarifa de esta or-
denanza no excluye, en ningln caso, el pago de la san-
cion o multa que proceda por infraccién a las normas
de circulacion.

Articulo 7. EXENCIONES Y BONIFICACIONES

No se concedera exencién ni bonificacién alguna en
la exaccién de la tasa.

Articulo 8. GESTION Y RECAUDACION

La gestion, liquidacion y recaudacion de las Tasas
corresponden al Ayuntamiento de Cajar (Granada), el
cual podra delegar dichas facultades en los términos
previsto en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales. En el su-
puesto de delegacién, la Entidad que la asuma, vendra
obligada a realizar el ingreso de las Tasas a favor del
Ayuntamiento de C4jar, reservandose éste la potestad
de inspeccionar la gestion.

Con el fin de garantizar, en todo caso, el derecho de la
Administracion, la tasa municipal por la retirada de vehi-
culos en la via publica, asi como el subsiguiente dep6-
sito, se exigira al sujeto pasivo, con caracter previo a la
devolucion del vehiculo, todo ello de conformidad con
el art. 71.2 del Real Decreto Legislativo 339/1990, de 2 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Articulado de la
Ley sobre Trafico, Circulacién de Vehiculos a Motor y
Seguridad Vial, que podra llevarse a efecto en el mismo
lugar donde se encuentren depositados los vehiculos.

El ingreso de la tasa se hara efectivo en las depen-
dencias asignadas para el depésito de los vehiculos, te-
niendo derecho el contribuyente a la obtencion del co-
rrespondiente justificante del pago de la tasa.

El pago de la tasa por retirada de vehiculos de la via pu-
blica, no excluye en modo alguno las sanciones o multas
que pudieran haber sido impuestas por los agentes de la
autoridad por infraccién de las normas de circulacion.

Articulo 9. INFRACCIONES Y SANCIONES

En todo lo relativo a la calificacion de infracciones tri-
butarias, asi como de las sanciones que a las mismas
correspondan en cada caso, se estara a lo dispuesto en
los articulos 178 y siguientes de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, y en su caso de las Orde-
nanzas Municipales.

Articulo 10. LEGISLACION APLICABLE

En lo no previsto en esta Ordenanza se estara a lo dis-
puesto en el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, Ley General Presupuestaria, Ley Ge-
neral Tributaria, Reglamento General de Recaudacion y
demas disposiciones que resulten de aplicacion.

DISPOSICION FINAL

La aprobacion de la presente Ordenanza, cuya redac-
cion ha sido aprobada por el Pleno en sesion celebrada
el 30 de marzo de 2023, entrara en vigor y sera de apli-
cacién a partir del dia siguiente a su publicaciéon en el
Boletin Oficial de la Provincia, permaneciendo en vigor
hasta su modificacién o derogacion expresas.

Céjar, 29 de mayo de 2023.-La Alcaldesa, fdo.: Mé-
nica Castillo de la Rica.
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NUMERO 3.415
AYUNTAMIENTO DE CANILES (Granada)

Nombramiento de funcionaria Auxiliar de
Administracion General

EDICTO

Por Resolucién de Alcaldia n.2 203/23 de fecha 18 de
mayo, una vez concluido el proceso de seleccién, se ha
efectuado el nombramiento como funcionaria de ca-
rrera de:

- D2 Ana Maria Gallego Moreno. D.N.|.: ¥**441***

Caracteristica de la plaza:

Personal funcionario. Escala: Administracién Gene-
ral; Subescala: Auxiliar de Administracién General;
Grupo: C; Subgrupo: C2; Denominaciéon: Auxiliar Ad-
ministrativo; Nivel 14; Jornada completa.

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Emple-
ado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, y articulo 25.2 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado apro-
bado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via ad-
ministrativa, se puede interponer alternativamente o re-
curso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio, ante la Alcaldesa de este Ayuntamiento de Cani-
les, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses a con-
tar desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-

Administrativa. Si se optara por interponer el recurso po-
testativo, no podré interponer recurso contencioso- ad-
ministrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente
o se haya producido su desestimacién por silencio. Todo
ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro re-
curso que estime pertinente.

Caniles, 26 de mayo de 2023.-La Alcaldesa, fdo.: M2
del Pilar Vazquez Sanchez.

NUMERO 3.396
AYUNTAMIENTO DE CENES DE LA VEGA (Granada)

Delegacién de competencias en Primera Teniente de
Alcalde

EDICTO

D. Juan Ramoén Castellén Rodriguez, Alcalde-Presi-
dente del Ayuntamiento de Cenes de la Vega (Granada),

HACE SABER: Que por Decreto de Alcaldia n2
2023/605, de 28 de mayo, se ha resuelto delegar el ejer-
cicio de la totalidad de las atribuciones del Sr. Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Cenes de la Vega en la
Primera Teniente de Alcalde, D2 Yolanda Serrano Ba-
rrientos, durante los dias 30 y el 31 de mayo de 2023,
ambos inclusive, en los términos del articulo 23.3 Ley
7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local, por disfrute de vacaciones del Sr. Alcalde.

Lo que se hace publico, para su conocimiento y efectos
oportunos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
44.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Organizaciéon, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Cenes de la Vega, 28 de mayo de 2023.-El Alcalde,
fdo.: Juan Ramoén Castellén Rodriguez.

AYUNTAMIENTO DE CHURRIANA DE LA VEGA (Granada)

Modlificacién de créditos 3/2MCSC/2023

EDICTO

NUMERO 3.425

No habiéndose presentado reclamaciones contra el acuerdo plenario de aprobacién inicial de fecha 21 de abril de
2023 de modificacién de crédito nimero 3/2MCSC/2023 del Presupuesto General 2023, de conformidad con dicho
acuerdo y con lo establecido en el art. 179 del RD Leg. 2/2004, de 5 de marzo, en virtud del Decreto de esta Alcaldia de
fecha 29 de mayo de 2023 queda aprobado definitivamente. Se publica a continuacion el texto integro de dichas mo-
dificaciones.

Contra los referidos acuerdos podré interponerse directamente recurso contencioso administrativo, en la forma y
plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccién.
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EXPEDIENTE 3/2MCSC/2023

Prgr. Econ. Descripcién de la Aplicacion

171 60906 Inversion en infraestructura y bienes de usos general. Parques y jardines
1533 60906 Inversiones nuevas en bienes de uso general. Vias Publicas
1533 21000 Reparacién, mantenimiento y conservacion. Vias publicas

87000 Remanentes de Tesoreria para gastos generales

Modificaciéon Modificacion

en Gastos en Ingresos
30.000,00
20.000,00
50.000,00

100.000,00
100.000,00 100.000,00

Churriana de la Vega, 29 de mayo de 2023.-El Alcalde en funciones, fdo.: Antonio Narvaez Morente.

NUMERO 3.393
AYUNTAMIENTO DE CIJUELA (Granada)

Padrén de la tasa de recogida de basura, 22 bimestre
2023

EDICTO

D2 Maria Amparo Serrano Aguilera, Alcaldesa en fun-
ciones del Ayuntamiento de Cijuela (Granada)

HACE SABER: Que, por Junta de Gobierno Local de
11 de mayo de 2023, se ha aprobado el Padrén de la
Tasa de Recogida Domiciliaria de Basura correspon-
diente al Segundo Bimestre de 2023.

Se somete el Padrén a exposicién publica en el plazo
de quince dias a efectos de reclamaciones, a contar
desde el siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el B.O.P.

Lo que hago publico a los efectos oportunos.

Cijuela, 26 de mayo de 2023.-La Alcaldesa en Funcio-
nes, fdo.: Maria Amparo Serrano Aguilera.

NUMERO 3.410
AYUNTAMIENTO DE CUEVAS DEL CAMPO
(Granada)

Expediente de autorizacion de actuaciones en suelo
rustico

EDICTO

Habiéndose aprobado inicialmente el expediente de
autorizacion para actuaciones extraordinarias de interés
publico en suelo rustico se publica el mismo para su ge-
neral conocimiento y en cumplimiento del articulo 22
de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la
sostenibilidad del territorio de Andalucia.

Se abre un periodo de 10 dias al objeto de alegacio-
nes y reclamaciones, en caso de no presentarse, se en-
tenderd aprobado definitivamente.

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via ad-
ministrativa, puede interponer alternativamente recurso
de reposicion potestativo ante El Pleno de este Ayunta-
miento, en el plazo de un mes a contar desde el dia si-

guiente al de la recepcion de la presente notificacion, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien
interponer directamente recurso contencioso-adminis-
trativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Granada, en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente
notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo no podréa interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea re-
suelto expresamente o se haya producido su desesti-
macién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pu-
diera estimar mas conveniente a su derecho.

Cuevas del Campo, 29 de mayo de 2023.-La Alcal-
desa-Presidenta, fdo.: Carmen Rocio Martinez Rdédenas.

» NUMERO 3.493
AYUNTAMIENTO GUEJAR SIERRA (Granada)

Modificacion ordenanza fiscal IVTNU
EDICTO

D. José Antonio Robles Rodriguez, Alcalde-Presi-
dente del Ayuntamiento de Gliéjar Sierra (Granada).

HACE SABER: Que transcurrido el plazo de exposi-
cién al publico del Acuerdo provisional de modificacion
de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre el
Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Ur-
bana, adoptado en sesién plenaria de fecha 4 de abril de
2023, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia n®
70 de 14 de abril de 2023, y no habiéndose presentado,
dentro del mismo, reclamacién alguna, dicho acuerdo,
asi como la modificacion a la Ordenanza fiscal anexa
quedan elevados a definitivos, de conformidad con lo
con lo dispuesto en el articulo 17.3 del Texto Refundido
de la ley reguladora de las Haciendas Locales.

Contra el presente acuerdo los interesados podran
interponer el correspondiente recurso contencioso-ad-
ministrativo en la forma y plazos que establecen las nor-
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mas reguladoras de dicha jurisdiccién, de conformidad
con lo previsto en el articulo 19 del Texto Refundido de
la ley reguladora de las haciendas locales.

MODIFICACION ORDENANZA FISCAL REGULA-
DORA DEL IMPUESTO SOBRE EL INCREMENTO DEL
VALOR DE LOS TERRENOS DE NATURALEZA UR-
BANA, sustituyendo la tabla de coeficientes recogida en
el articulo 8 por la siguiente:

Coeficiente
Periodo de generacion RD-Ley 26/2021
Inferior a 1 ano 0,14
1 ano 0,13
2 anos 0,14
3 anos 0,15
4 anos 0,17
5 anos 0,17
6 anos 0,16
7 ahos 0,12
8 anos 0,10
9 anos 0,09
10 anos 0,08
11 anos 0,08
12 anos 0,08
13 anos 0,08
14 anos 0,09
15 anos 0,10
16 anos 0,13
17 anos 0,17
18 anos 0,23
19 anos 0,29
Igual o superior a 20 afhos 0,45

La presente modificacién entraré en vigor al dia si-
guiente a su publicacion y tendra aplicacion desde en-
tonces y seguira en vigor mientras no se acuerde su
modificacién o derogacion expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

GuUéjar Sierra, 31 de mayo de 2023.-El Alcalde, fdo.:
José Antonio Robles Rodriguez.

) NUMERO 3.477
AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA (Granada)

Modificacion ordenanza fiscal ICIO
EDICTO

D. José Antonio Robles Rodriguez, Alcalde-Presi-
dente del Ayuntamiento de Guéjar Sierra (Granada).

HACE SABER: Que transcurrido el plazo de exposi-
cion al publico del Acuerdo provisional de modificacién
de la Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre
construcciones, Instalaciones y obras, adoptado en se-
sién plenaria de fecha 4 de abril de 2023, publicado en
el Boletin Oficial de la Provincia n? 70 de 14 de abril de
2023, y no habiéndose presentado, dentro del mismo,

reclamacion alguna, dicho acuerdo, asi como la modifi-
cacion a la Ordenanza fiscal anexa quedan elevados a
definitivos, de conformidad con lo con lo dispuesto en
el articulo 17.3 del Texto Refundido de la ley reguladora
de las haciendas locales.

Contra el presente acuerdo los interesados podran
interponer el correspondiente recurso contencioso-ad-
ministrativo en laforma y plazos que establecen las nor-
mas reguladoras de dicha jurisdiccion, de conformidad
con lo previsto en el articulo 19 del Texto Refundido de
la ley reguladora de las haciendas locales.

MODIFICACION ORDENANZA FISCAL REGULA-
DORA DEL IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES,
INSTALACIONES Y OBRAS, el articulo 7 bis, que queda
redactado como sigue:

“Articulo 7 bis.- Se prevé una bonificacion del 95% a
favor de las Construcciones, Instalaciones y Obras que se
realicen en el casco historico. A los efectos de definir qué
se considera casco historico, se estara a lo dispuesto en
la Ordenanza reguladora de las Condiciones de Edifica-
cion en el Caso Historico. Esta bonificacion se acordara
por el Pleno, previa solicitud del sujeto pasivo, por voto
favorable de la mayoria simple de sus miembros”.

La presente modificacién entrarad en vigor al dia si-
guiente a su publicacion y tendra aplicacion desde en-
tonces y seguird en vigor mientras no se acuerde su
modificacién o derogacion expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Guéjar Sierra, 31 de mayo de 2023.-El Alcalde, fdo.:
José Antonio Robles Rodriguez.

] NUMERO 3.399
AYUNTAMIENTO DE LUJAR (Granada)

Nombramiento de funcionario de carrera Auxiliar
Administrativo

EDICTO
El Alcalde-Presidente de Lujar, HACE SABER:

Resolucién de alcaldia de fecha 15 de mayo de 2023,
sobre Nombramiento funcionario de carrera, Auxiliar
Administrativo cuya parte dispositiva dice:

PRIMERO.- Nombrar como funcionario de carrera a D.
Juan Aguado Yanguas, con DNI *¥*27277*, para ocupar
la plaza de Auxiliar Administrativo en el Ayuntamiento de
Ldjar, perteneciente a la Escala de Administracion Gene-
ral, Subescala Auxiliar, Grupo C, Subgrupo C2.

SEGUNDO.- Requerir a la aspirante para que tome
posesién en el plazo maximo de un mes desde el dia si-
guiente a aquel en que se publique en el Tablén de
Edictos de este Ayuntamiento su nombramiento, sin
perjuicio de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia. Seréa obligatoria en la toma de posesion el ju-
ramento o promesa de acatamiento de la Constitucién
en los términos descritos en el Real Decreto 707/1979,
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de 5 de abril, por el que se establece la férmula de jura-
mento en cargos y funciones publicas.

TERCERO.- Publicar el nombramiento en el Boletin
Oficial del Estado, Boletin Oficial de la Provincia de Gra-
nada y tablén de anuncios de la sede electrénica del
Ayuntamiento de Lujar.

CUARTO.- Habiéndose conformado en el proceso
selectivo una bolsa de empleo para ser posible la susti-
tucion del candidato, se procede al mantenimiento de
dicha bolsa para este puesto y la utilizaciéon de los dos
primeros aspirantes suplentes a elegir entre ellos para
suplir otras vacantes de otros puestos de auxiliar admi-
nistrativo de esta corporacién.

QUINTO.- Dar cuenta de la presente Resolucién al
Pleno en la primera sesién que se celebre. Contra la
presente Resolucion, que pone fin a la via administra-
tiva, se podra interponer alternativamente o recurso de
reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a la publicaciéon del presente
anuncio, ante Alcalde de este Ayuntamiento, de confor-
midad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones publicas, o recurso conten-
cioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo de Granada, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de reposicién potestativo, no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su de-
sestimacion por silencio.

Luajar, 22 de mayo de 2023.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: Manuel Mariano Gonzalez Gallegos.

NUMERO 3.400
AYUNTAMIENTO DE LUJAR (Granada)

Nombramiento de personal laboral Monitor Deportivo
EDICTO
El Alcalde-Presidente de Lujar, HACE SABER:

Resolucién de alcaldia de fecha 22 de mayo de 2023,
sobre Nombramiento personal laboral, Monitor Depor-
tivo cuya parte dispositiva dice:

PRIMERO.- Nombrar como personal laboral a D2 Leo-
nor Maria Moreno Gonzalez, con DNI **1505 ***, para
ocupar la plaza de Monitor Deportivo en el ayuntamiento
de Lujar, perteneciente a la Escala de Administracién Ge-
neral, Subescala Monitor, Grupo C, Subgrupo C1.

SEGUNDO.- Requerir a la aspirante para que tome
posesion en el plazo maximo de un mes desde el dia si-
guiente a aquel en que se publique en el Tablén de Edic-
tos de este Ayuntamiento su nombramiento, sin perjui-
cio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Sera obligatoria en la toma de posesién el juramento
o promesa de acatamiento de la Constitucion en los tér-
minos descritos en el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril, por el que se establece la férmula de juramento en
cargos y funciones publicas.

TERCERO.- Publicar el nombramiento Boletin Oficial
de la Provincia de Granada y tablén de anuncios de la
sede electronica del Ayuntamiento de Lujar.

CUARTO.- Habiéndose conformado en el proceso
selectivo una bolsa de empleo para ser posible la susti-
tucion del candidato, se procede al mantenimiento de
dicha bolsa para este puesto y la utilizaciéon de los can-
didatos de conformidad con lo establecido en la Base
Séptima, quedando el resto de opositores declarados
aptos, conforme a las Bases Octava, formando Bolsa de
Empleo, para aquellos aspirantes que habiendo supe-
rado la puntuacién de 50 puntos, quedando en situa-
cion de reservas por el orden figurado, para cubrir la va-
cante que pudieran surgir en este puesto en los siguien-
tes 12 meses a la fecha del primer nombramiento.

QUINTO.- Dar cuenta de la presente Resolucion al
Pleno en la primera sesién que se celebre.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, se podré interponer alternativamente o
recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio, ante Alcalde de este Ayuntamiento,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones publicas, o re-
curso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Granada, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la publica-
cion del presente anuncio, de conformidad con el arti-
culo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicién po-
testativo, no podré interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cual-
quier otro recurso que estime pertinente.

Lujar, 22 de mayo de 2023.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: Manuel Mariano Gonzélez Gallegos.

NUMERO 3.401
AYUNTAMIENTO DE LUJAR (Granada)

Nombramiento de personal laboral Agente Innovacién
Local del centro Guadalinfo

EDICTO
El Alcalde-Presidente de Lujar, HACE SABER:
Resolucién de alcaldia de fecha 22 de mayo de 2023, so-

bre Nombramiento personal laboral, Agente de Innovacién
Local del centro Guadalinfo cuya parte dispositiva dice:
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PRIMERO.- Nombrar como personal laboral a D. José
Manuel Medina Madrid, con DNI**2346 ***, para ocupar
la plaza de Agente de Innovacién Local del centro Guada-
linfo en el ayuntamiento de LUjar, perteneciente a la Es-
cala de Administracién General, Grupo C, Subgrupo C1.

SEGUNDO.- Requerir a la aspirante para que tome
posesion en el plazo maximo de un mes desde el dia si-
guiente a aquel en que se publique en el Tablén de Edic-
tos de este Ayuntamiento su nombramiento, sin perjui-
cio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Sera obligatoria en la toma de posesion el juramento
o promesa de acatamiento de la Constituciéon en los tér-
minos descritos en el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril, por el que se establece la férmula de juramento en
cargos y funciones publicas.

TERCERO.- Publicar el nombramiento Boletin Oficial
de la Provincia de Granada y tablén de anuncios de la
sede electronica del Ayuntamiento de Lujar.

CUARTO.- Habiéndose conformado en el proceso se-
lectivo una bolsa de empleo para ser posible la sustitu-
cién del candidato, de conformidad con lo establecido en
la Base Sexta y Séptima, no se ha podido formar corres-
pondiente Bolsa de Trabajo conforme a la Base Décima.

QUINTO.- Dar cuenta de la presente Resolucién al
Pleno en la primera sesién que se celebre.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via ad-
ministrativa, se podra interponer alternativamente o re-
curso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio, ante Alcalde de este Ayuntamiento, de conformi-
dad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones publicas, o recurso contencioso-admi-
nistrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Granada, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicién po-
testativo, no podré interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cual-
quier otro recurso que estime pertinente.

Ludjar, 22 de mayo de 2023.-El Alcalde-Presidente,

fdo.: Manuel Mariano Gonzalez Gallegos.
NUMERO 3.402

AYUNTAMIENTO DE LUJAR (Granada)
Nombramiento de Limpiadora Edlificios
EDICTO

El Alcalde-Presidente de Lujar, HACE SABER:

Resolucién de alcaldia de fecha 22 de mayo de 2023,

sobre Nombramiento personal laboral, Limpiadora Edi-
ficios cuya parte dispositiva dice:

PRIMERO.- Nombrar como personal laboral a D2 Ma-
ria Rosa Cabrera Ramirez, con DNI **8020 ***, para
ocupar la plaza Limpiadora de Edificios en el ayunta-
miento de Lujar.

SEGUNDO.- Requerir a la aspirante para que tome
posesién en el plazo maximo de un mes desde el dia si-
guiente a aquel en que se publique en el Tablén de
Edictos de este Ayuntamiento su nombramiento, sin
perjuicio de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Sera obligatoria en la toma de posesién el juramento
o promesa de acatamiento de la Constitucion en los tér-
minos descritos en el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril, por el que se establece la férmula de juramento en
cargos y funciones publicas.

TERCERO.- Publicar el nombramiento Boletin Oficial
de la Provincia de Granada y tablén de anuncios de la
sede electréonica del Ayuntamiento de Lujar.

CUARTO.- Habiéndose conformado en el proceso
selectivo una bolsa de empleo para ser posible la susti-
tucion del candidato, de conformidad con lo estable-
cido en la Base Sexta y Séptima, no se ha podido for-
mar correspondiente Bolsa de Trabajo conforme a la
Base Décima.

QUINTO.- Dar cuenta de la presente Resolucion al
Pleno en la primera sesién que se celebre.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, se podré interponer alternativamente o
recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio, ante Alcalde de este Ayuntamiento,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones publicas, o re-
curso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Granada, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la publica-
cion del presente anuncio, de conformidad con el arti-
culo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo, no podra interponer recurso conten-
cioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto ex-
presamente o se haya producido su desestimacion
por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cual-
quier otro recurso que estime pertinente.

Luajar, 22 de mayo de 2023.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: Manuel Mariano Gonzéalez Gallegos.

NUMERO 3.403
AYUNTAMIENTO DE LUJAR (Granada)

Nombramiento de Pedn de Mantenimiento
EDICTO

El Alcalde-Presidente de Lujar, HACE SABER:
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Resolucién de alcaldia de fecha 22 de mayo de 2023,
sobre Nombramiento personal laboral, Pe6n Manteni-
miento cuya parte dispositiva dice:

PRIMERO.- Nombrar como personal laboral a D. Manuel
Gallegos Pérez, con DNI **7804 ***, para ocupar la plaza
de Peén de Mantenimiento en el Ayuntamiento de LUjar.

SEGUNDO.- Requerir a la aspirante para que tome
posesion en el plazo maximo de un mes desde el dia si-
guiente a aquel en que se publique en el Tablén de Edic-
tos de este Ayuntamiento su hombramiento, sin perjui-
cio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Sera obligatoria en la toma de posesion el juramento
o promesa de acatamiento de la Constituciéon en los tér-
minos descritos en el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril, por el que se establece la férmula de juramento en
cargos y funciones publicas.

TERCERO.- Publicar el nombramiento Boletin Oficial
de la Provincia de Granada y tablén de anuncios de la
sede electronica del Ayuntamiento de Lujar.

CUARTO.- Habiéndose conformado en el proceso se-
lectivo una bolsa de empleo para ser posible la sustitu-
cion del candidato, de conformidad con lo establecido en
la Base Sexta y Séptima, no se ha podido formar corres-
pondiente Bolsa de Trabajo conforme a la Base Décima.

QUINTO.- Dar cuenta de la presente Resolucién al
Pleno en la primera sesion que se celebre.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, se podra interponer alternativamente o
recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién del
presente anuncio, ante Alcalde de este Ayuntamiento,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones publicas, o re-
curso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Granada, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la publica-
cion del presente anuncio, de conformidad con el arti-
culo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicion po-
testativo, no podré interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cual-
quier otro recurso que estime pertinente.

Lajar, 22 de mayo de 2023.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: Manuel Mariano Gonzalez Gallegos.

NUMERO 3.405
AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (Granada)

Estudio detalle en Camino de las Algaidas, finca
registral 25526

EDICTO

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el
16 de mayo de 2023, acordd aprobar inicialmente el Es-

tudio de Detalle promovido por TORRASPAPEL, S.A.U.,
que tiene por objeto garantizar la adecuacion al entorno
y el cumplimiento del resto de condiciones de implanta-
cion establecidas en el Plan General vigente, previo a la
segregacion de una parcela existente en el Camino de
las Algaidas de Motril, suelo urbano, finca registral n®
25526, con CRUF 18024000598465.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
haciendo saber que el expediente estara expuesto al pu-
blico, para su examen, en las dependencias del Servicio
de Urbanismo de este Ayuntamiento y pagina web muni-
cipal (www.motril.es), por plazo de 20 DIAS, contado a
partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en
el BOP, pudiendo realizar durante dicho periodo cuantas
alegaciones estimen convenientes a su derecho.

Motril, 29 de mayo de 2023.-La Alcaldesa-Presidenta,
fdo.: Luisa Maria Garcia Chamorro.

NUMERO 3.406
AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (Granada)

Convenio urbanistico para cambio de uso en U.A. 41-A
EDICTO

En virtud de las atribuciones conferidas por la legisla-
cion vigente, mediante Resolucion de fecha 28 de mayo
de 2023, he resuelto someter a informacion publica la
propuesta de Convenio Urbanistico, presentada por la
entidad PROMOCIONES Y GESTIONES INMOBILIA-
RIAS RATISBONA, S.L. PROPERTY, S.COM, para cam-
bio de uso de Terciario No Comercial a Terciario Co-
mercial en parcela ubicada en la U.A. 41 - A de Motril,
localizada hoy en la Avenida de la Esperanza (antes co-
nocida como Camino de las Ventillas).

Lo que se hace publico para general conocimiento,
haciendo saber que el expediente estara expuesto al pu-
blico, para su examen, en las dependencias del Servicio
de Urbanismo de este Ayuntamiento y pagina web muni-
cipal (www.motril.es), por plazo de VEINTE DIAS HABI-
LES, contados a partir del siguiente al de publicaciéon de
este anuncio en el BOP, pudiendo realizar durante dicho
periodo cuantas alegaciones se estimen convenientes.

Motril, 29 de mayo de 2022.-La Alcaldesa Presidenta,
fdo.: Luisa Maria Garcia Chamorro.

) NUMERO 3.476
AYUNTAMIENTO DE PORTUGOS (Granada)

Convocatoria para seleccion de Arquitecto Municipal
EDICTO

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia n2
2023-0073, de fecha 26 de mayo, las bases y la convo-
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catoria para la seleccion de Arquitecto Municipal, en ré-
gimen de interinidad, de este Ayuntamiento, se abre el
plazo de presentacion de solicitudes, que sera de 10
dias héabiles a contar desde el dia siguiente a la publica-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la
convocatoria:

BASES PARA LA SELECCION POR CONCURSO DE
UNA PLAZA DE ARQUITECTO MUNICIPAL, FUNCIO-
NARIO INTERINO

PRIMERO. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases la cobertura de la
vacante de la plaza de Arquitecto municipal de la planti-
lla de personal funcionario de esta Corporacién con ca-
racter de interinidad, cuyas caracteristicas son:

Servicio/Dependencia: Urbanismo

Id. Puesto: Arquitecto municipal

Denominacién del puesto: Técnico de Urbanismo

Naturaleza: Funcionario

Nombramiento: Funcionario interino

Fecha finalizacién: Méaximo tres anos

Escala: Administracion especial

Subescala: Técnica

Grupo/Subgrupo: A/A1

Nivel: 26

Jornada: Martes y Miércoles

Complemento especifico: 6.697,44 euros

Complemento de destino: 1.946,59 euros

N2 de vacantes: 1

SEGUNDO. Condiciones de Admision de Aspirantes

Para poder participar en los procesos selectivos sera
necesario reunir los siguientes requisitos, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 56 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafola sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 57 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por
el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeno
de las tareas.

c¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en
su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa. Sélo
por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta
de la edad de jubilacién forzosa, para el acceso al em-
pleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios
de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilita-
cion absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala
de funcionario, o para ejercer funciones similares a las
que desempenaban en el caso del personal laboral, en el
que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleado publico.

e) Poseer el grado en estudios de arquitectura, licencia-
tura en arquitectura o en condiciones de obtenerlo en la
fecha en que finalice el plazo de presentacién de instan-
cias, con arreglo a la legislaciéon vigente. En todo caso la
equivalencia u homologacién de titulaciones debera ser
aportada por el aspirante mediante certificacion expedida
al efecto, por el organismo oficial correspondiente.

Estos requisitos deberan poseerse como fecha limite
el ultimo dia del plazo de presentacion de instancias.

TERCERA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes para tomar parte en el correspon-
diente proceso de seleccion, en las que los aspirantes
haran constar que retinen las condiciones exigidas en
las presentes bases generales para la plaza que se
opte, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente de este
Ayuntamiento, se presentaran en el Registro Electré-
nico General de este Ayuntamiento o en alguno de los
lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, en el plazo de
diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al
de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran
en el Boletin Oficial de la Provincia, y en la sede electro-
nica de este Ayuntamiento [http://portugos.sedelectro-
nica.es] y, en el tablén de anuncios.

Los datos personales incluidos en la solicitud de par-
ticipacién seran tratados Ginicamente para la gestion del
proceso selectivo y las comunicaciones que deban rea-
lizarse. Cuando sea necesario publicar un acto adminis-
trativo que contenga datos personales se publicara de
la forma que determina la disposicién adicional séptima
de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-
teccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales. El Ayuntamiento seré el responsable del trata-
miento de estos datos.

CUARTA. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la
Alcaldia dictara resolucién en el plazo maximo de un
mes, declarando aprobada la lista provisional de admiti-
dos y excluidos. En dicha resolucion, que se publicara
en la sede electrénica de este Ayuntamiento [http://por-
tugos.sedelectronica.es] y, en el tablén de anuncios, se
senalara un plazo de diez dias habiles para que se pue-
dan formular reclamaciones o subsanar los defectos
que hayan motivado la exclusion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia
se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos, que se publicara en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [http://portugos.sedelectronica.es] y, en el
tablén de anuncios. Igualmente, en la misma resolucién,
se haré constar la designacion nominal del Tribunal.

QUINTA. Tribunal Calificador

Los 6rganos de seleccién seran colegiados y su com-
posicién debera ajustarse a los principios de imparciali-
dad y profesionalidad de sus miembros, y se tender3,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccién o de designacién politica, los
funcionarios interinos y el personal eventual no podran
formar parte de los érganos de seleccion.
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La pertenencia a los érganos de seleccion sera siem-
pre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal de Seleccién estar4d compuesto por la
presidencia, la secretaria y cuatro vocalias, actuando to-
dos ellos con voz y voto, con excepcién de la secretaria
que participara con voz pero sin voto. Todos sus miem-
bros deberan ser funcionarios de carrera o personal la-
boral fijo y estar en posesién de una titulacién igual o
superior a la exigida a los aspirantes y pertenecer al
mismo grupo de titulaciéon o superiores;

El Tribunal podréa disponer la incorporacién a su la-
bor en el proceso selectivo de asesores especialistas,
para aquellos aspectos concretos del proceso selectivo
debido a la especializacion técnica del trabajo a realizar.
Su funcién se circunscribe a un mero asesoramiento, es
decir actiian con voz, pero sin voto, no participan en la
toma de decisiones del Tribunal. Los asesores deberan
guardar sigilo y confidencialidad acerca de los datos y
asuntos sobre los que tengan conocimiento a conse-
cuencia de su colaboracion en el Tribunal.

La abstencion y recusacién de los miembros del Tri-
bunal sera de conformidad con los articulos 23 y 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

SEXTA. Sistemas de Seleccién y Desarrollo de los
Procesos

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: CONCURSO

Méritos computables:

Fase de concurso (20 puntos).

6.1. Se valoraran los siguientes méritos relativos a la
experiencia profesional, con un maximo de hasta 12
puntos:

a) Experiencia en el mismo cuerpo, escala, subescala
o categoria como Arquitecto, objeto de la presente con-
vocatoria, en el Ayuntamiento de Portugos, tanto fun-
cionario de carrera como funcionario interino en la Ad-
ministracion convocante, a razén de 0,45 puntos por
cada mes de servicio completo.

b) Servicios prestados en el Ayuntamiento de Portu-
gos como arquitecto, a través de contratacién adminis-
trativa en asistencia técnica, a razén de 0,40 puntos por
cada mes de servicio completo.

c¢) Experiencia en el mismo cuerpo, escala, subescala
o categoria como Arquitecto, objeto de la presente con-
vocatoria, en otras administraciones y el resto del sec-
tor publico, tanto como funcionario de carrera como
funcionario interino a razén de 0,35 puntos por cada
mes de servicio completo.

d) Servicios prestados en otras administraciones y el
resto del sector publico como arquitecto, a través de
contratacion administrativa en asistencia técnica, a ra-
z6n de 0,30 puntos por cada mes de servicio completo.

6.2. Asimismo, se valoraran hasta con un maximo de
8 puntos los méritos académicos, con arreglo los si-
guientes criterios:

a) Actividades formativas recibidas o impartidas. Las
acciones formativas deberan estar relacionadas con las
funciones de la categoria profesional a la que desea ac-
ceder o con materias transversales. Siempre que hayan
sido convocados, gestionados u homologados por la

Administracion General del Estado, las Administracio-
nes de las Comunidades Autonomas y las Entidades
que integran la Administracion Local, los Institutos de la
Administracion Publica, las Federaciones de Municipios
y Provincias, Centros de formacién de personal emple-
ado publico, Organizaciones Sindicales, Colegios Profe-
sionales, y Centros de Estudios, a razén de 0,03 puntos
por hora.

6.3. Para la acreditacién de los méritos relativos al
servicio en el sector publico se exigira la presentaciéon
del certificado de servicios prestados de la Administra-
cion donde se prestaron los servicios. Asimismo, la
acreditacion de los méritos formativos o académicos,
se exigira la presentacién de copia del titulo expedido,
pudiendo ser requerido en cualquier momento a que se
aporte el titulo original a fin de proceder a su determina-
cién como copia auténtica.

6.4. En caso de que, concluido el proceso selectivo
por concurso, resultara que existe empate entre varios
aspirantes, se desempatara atendiendo a quien hubiera
obtenido mas puntuacién en el primer apartado del
concurso sin limitacion maxima de meses de servicio
(apartado 6.1.a) y, en caso de persistir el empate, por el
aspirante que hubiera obtenido mayor puntuacion en el
siguiente apartado sin limitacion maxima de meses de
servicio (apartado 6.1.b) y asi, por ese orden descen-
dente, sucesivamente.

En ninglin caso seran valorados méritos no acredita-
dos documentalmente.

Los servicios prestados en otras Administraciones se
acreditaran mediante certificado del secretario de la
Corporacién o entidad.

SEPTIMA. Calificacién

La calificacién final sera la suma de los puntos obte-
nidos en la fase de concurso.

OCTAVA. Relacién de Aprobados, Acreditacién de
Requisitos Exigidos y Nombramiento

Una vez terminada la baremacién y consideradas las
reclamaciones presentadas, el Tribunal hard publica la
relacion de aspirantes por orden de puntuacion en la
sede electronica de este Ayuntamiento [http://portu-
gos.sedelectronica.es] y, en el tablén de anuncios.

El aspirante propuesto acreditara ante la Administra-
cién, dentro del plazo de cinco dias habiles desde la
publicacion de la relacion de aprobados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http://portugos.se-
delectronica.es] y, en el tablén de anuncios, que reu-
nen los requisitos de capacidad y los exigidos en la
convocatoria.

Quien, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentase la documentacién o de la
misma se dedujese que carece de alguno de los requisi-
tos exigidos, no podra ser nombrado, quedando anula-
das todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en
sus solicitudes de participacion.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publi-
cos estaran exentos de justificar las condiciones y re-
quisitos ya acreditados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar Unicamente certifica-
cién del Ministerio u Organismo del que dependan
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acreditando su condicién y demas circunstancias que
consten en su expediente personal.

La Resolucién de nombramiento sera adoptada por
la Alcaldia en su condicién de jefatura directa del perso-
nal, y se publicara en la sede electrénica de este Ayun-
tamiento [http://portugos.sedelectronica.es] y, en el ta-
blén de anuncios.

Una vez publicado el nombramiento, se debera pro-
ceder a la toma de posesién por los nombrados dentro
del plazo de cinco dias a partir de dicha publicacién.

El nombramiento derivado de este proceso de selec-
cién en ningln caso daré lugar al reconocimiento de la
condicién de funcionario de carrera.

Asimismo, se informara a los aspirantes acerca del
tratamiento de sus datos personales y del compromiso
de confidencialidad con ocasién de la relaciéon que se
entabla con el Ayuntamiento.

NOVENA. Finalizacién de la relacién de interinidad

La Administracién formalizara de oficio la finalizacién
de la relaciéon de interinidad por cualquiera de las si-
guientes causas, ademas de por las previstas en el arti-
culo 63 del texto refundido de la ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, sin derecho a compensacion al-
guna:

a) Por la cobertura reglada del puesto por personal
funcionario de carrera a través de cualquiera de los pro-
cedimientos legalmente establecidos.

b) Por razones organizativas que den lugar a la supre-
sién o a la amortizacion de los puestos asignados.

c) Por la finalizacion del plazo autorizado expresa-
mente recogido en su nombramiento.

d) Por la finalizacion de la causa que dio lugar a su
nombramiento.

En el supuesto previsto en el apartado a), las plazas
vacantes desempenadas por personal funcionario inte-
rino deberan ser objeto de cobertura mediante cual-
quiera de los mecanismos de provision o movilidad
previstos en la normativa de cada Administracion Pu-
blica.

No obstante, transcurridos tres anos desde el nom-
bramiento del personal funcionario interino se produ-
cird el fin de la relacién de interinidad, y la vacante solo
podra ser ocupada por personal funcionario de carrera,
salvo que el correspondiente proceso selectivo quede
desierto, en cuyo caso se podra efectuar otro nombra-
miento de personal funcionario interino.

Excepcionalmente, el personal funcionario interino
podra permanecer en la plaza que ocupe temporal-
mente, siempre que se haya publicado la correspon-
diente convocatoria dentro del plazo de los tres anos, a
contar desde la fecha del nombramiento del funcionario
interino y sea resuelta conforme a los plazos estableci-
dos en el articulo 70 del texto refundido de la Ley del Es-
tatuto Béasico del Empleado Publico.

En este supuesto podra permanecer hasta la resolu-
cion de la convocatoria, sin que su cese dé lugar a com-
pensacion econdémica.

DECIMA. Incompatibilidades

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su
caso, al cumplimiento de las prescripciones contenidas

en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompati-
bilidades del Personal al Servicio de las Administracio-
nes Publicas, y deméas normativa aplicable.

DECIMOPRIMERA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser im-
pugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via
administrativa, se podré interponer por los interesados
recurso de reposicién previo al contencioso-administra-
tivo en el plazo de un mes ante la Alcaldia, o bien re-
curso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Granada, a partir del dia siguiente al de publica-
cién del anuncio correspondiente en el Boletin Oficial
de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Emple-
ado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre; la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases del Régimen Local; el texto refun-
dido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril; y el Reglamento General de In-
greso del Personal al Servicio de la Administracion Ge-
neral del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado aprobado por Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, con caracter suple-
torio.”

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria,
cuando procedan de conformidad con las bases, se pu-
blicaradn en la sede electrénica del este Ayuntamiento
[http://portugos.sedelectronica.esly, en el tablén de
anuncios.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via
administrativa, se puede interponer alternativamente
o recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién
del presente anuncio, ante Alcalde- Presidente de
este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos
123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones publicas, o recurso contencioso-administra-
tivo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Granada, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de reposicion potestativo, no podra interpo-
ner recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio
de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que es-
time pertinente.

Portugos, 31 de mayo de 2023.
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NUMERO 3.398
AYUNTAMIENTO DE VALDERRUBIO (Granada)

Propuesta de nombramiento/contratacion procesos
estabilizacion

EDICTO

ANUNCIO PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO /CON-
TRATACION PLAZAS OPERARIO DE SERVICIOS MUL-
TIPLES, AUXILIAR TECNICO CONTABILIDAD, AYU-
DANTE TECNICO SERVICIOS CULTURALES

En cumplimiento de lo previsto en las bases genera-
les y especificas de la convocatoria para la provision de
varias plazas al amparo de la Ley 20/2021 de medidas
urgentes para la reduccién de la temporalidad en el em-
pleo publico (base 7.3)se procede a la publicacién de la
propuesta de nombramiento/ contratacion realizada
por los correspondientes tribunales de seleccién a favor
de los siguientes aspirantes:

1. Tribunal plaza Operario de Servicios Multiples: D.
Moreno Gonzélez Juan Carlos. NIF: XX2552XXX

2. Tribunal plaza Auxiliar Técnico de Contabilidad y Fi-
nanzas: D. Salvador Isaias Pérez Solera NIF:XX3738XXX

3. Tribunal plaza Ayudante Técnico de Servicios Cul-
turales. (Puesto Gestor Cultural Bibliotecario) D2 Gracia
Moreno Lucia. NIF: XX 0684XXX

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 28.3, pa-
rrafo 22, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el plazo de veinte dias habiles a contar del
siguiente a aquel en que se haga publica la propuesta
de nombramiento/contratacién, los /las aspirantes se-
leccionados/as deberan presentar en el Registro del
Ayuntamiento los documentos acreditativos de que po-
seen los requisitos exigidos en la base 7.4.

Si dentro del plazo expresado, y salvo causas de
fuerza mayor, no presentaran la documentacion, o del
examen de la misma se dedujera que carecen de al-
guno de los requisitos exigidos en la base 2, renun-
cien, o el resultado del reconocimiento médico fuera
“no apto” no podran ser nombrados/contratados para
ocupar las plazas objeto de las correspondientes con-
vocatorias y quedaran anuladas las actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incu-
rrido por falsedad en la instancia inicial; y se realizaré
una nueva propuesta de nombramiento/contratacion
a favor de la/las siguientes personas aspirantes de la
relaciéon a la que se refiere la base 7.3 de la convoca-
toria.

Valderrubio, 29 de mayo de 2023.-El Alcalde Presi-
dente en funciones, fdo.: Antonio Garcia Ramos.

NUMERO 3.478
AYUNTAMIENTO DE VEGAS DEL GENIL (Granada)

Relacion definitiva de admitidos y excluidos para dos
plazas de Ordenanza-Conserje

EDICTO

D. Leandro Martin Lépez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Vegas del Genil,

Por resolucion de Alcaldia n? 2023-0724 de 30 de
mayo de 2023, se ha adoptado el siguiente acuerdo:

Vista la resolucion de Alcaldia nimero 2023-0502 de
25 de abril de 2023 aprobatoria de la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos para proveer me-
diante concurso libre dos plazas de ordenanza-conserje
(001EAG y 002EAG) incluidas en los procesos extraor-
dinarios de estabilizacién Ley 20/2021 seglin anuncio
publicado en el BOE nimero 45 de 22 de febrero de
2023 y de conformidad con lo establecido en la base
quinta de la convocatoria.

Expirado el plazo de diez dias habiles para la subsa-
nacién, contados desde el dia siguiente a la publicacién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada del lis-
tado provisional de aspirantes admitidos y excluidos y
analizadas las alegaciones de D. José Antonio Carilla
Ruano, se consideran admitidas y estimadas de confor-
midad con la base quinta de la convocatoria.

RESUELVE

PRIMERO. Aprobar de forma definitiva la siguiente
relacién de aspirantes admitidos y excluidos de la con-
vocatoria referenciada:

LISTADO DEFINITIVO DE ASPIRANTES ADMITIDOS
TURNO LIBRE

N2/ Apellidos y nombre / DNI

1/ CARILLA RUANO, JOSE ANTONIQ / ***3949%*

2/ LINARES GARCIA, FRANCISCO JOSE / ***4949**

3/MARTINEZ OCANA, M2 DEL CARMEN / ***3760%*

4 /| SEGURA ANAYA, ISABEL AZUCENA / ***5053**

LISTADO DEFINITIVO DE EXCLUIDOS TURNO LIBRE

N2 / Apellidos y nombre / DNI / Motivo exclusién

1/PRADOS GUILLEN, MANUEL / ***5008%** /1y 3

Del total de las plazas se reserva una plaza para per-
sonas con discapacidad de grado igual o superior al 33
por ciento, siempre que superen las pruebas selectivas
y que, en su momento, acrediten el indicado grado de
discapacidad y la compatibilidad con el desempefo de
las tareas y funciones correspondientes:

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS TURNO DIS-
CAPACIDAD

N2 / Apellidos y nombre / DNI

1/ GARCIA RODRIGUEZ, PEDRO / ***8743**

2/ OSORIO TEJADA, JOSE MIGUEL / ***2037**
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Motivos de Exclusion

1. No presenta Modelo Anexo 1 cumplimentado.

2. No presenta copia DNI.

3. No presenta copita titulacién exigida para el ac-
ceso a la plaza o estd incompleta.

4. No presenta otra documentacion obligatoria esta-
blecida en las condiciones de admisién de los aspiran-
tes (Carnet de conducir, formacion especifica de acceso
a la plaza, certificado de Manipulador de alimentos, ex-
periencia profesional minima para el acceso a la Plaza,
certificado de delitos sexuales actualizado, etc.)

5. No presenta justificante de ingreso de los dere-
chos, conforme a la tasa.

6. Solicitud fuera de plazo.

SEGUNDO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provin-
cia, asi como en la sede electrénica de este Ayunta-
miento [http://vegasdelgenil.sedelectronica.es], la lista
definitiva de los aspirantes admitidos y excluidos, a los
efectos oportunos.

TERCERO. Los sucesivos anuncios se publicaran en
la sede electrénica del Ayuntamiento de Vegas del Ge-
nil [http://vegasdelgenil.sedelectronica.es] y tablén de
anuncios.

Vegas del Genil, 31 de mayo de 2023.-El Alcalde en
funciones, fdo.: Leandro Martin Lépez.

NUMERO 3.501
AYUNTAMIENTO DE ZAFARRAYA (Granada)

Ordenanza de prestaciéon compensatoria por el uso y
aprovechamiento del suelo rustico

EDICTO

D2 Rosana Molina Molina, Alcaldesa-Presidenta, en
funciones, del Excmo. Ayuntamiento de Zafarraya,
HACE SABER:

Que no habiéndose presentado reclamaciones du-
rante el periodo de exposicién publica contra el
acuerdo de aprobacién provisional de la Ordenanza re-
guladora de la prestacién compensatoria por el uso y
aprovechamiento del suelo rustico del Ayuntamiento
de Zafarraya, realizada por acuerdo de Pleno de 31 de
marzo de 2023, y publicada en el BOP, n2 70, de 14 de
abril de 2023, queda adoptado el acuerdo definitiva-
mente, publicAndose mediante anexo la ordenanza ci-
tada, al objeto de dar cumplimiento a lo preceptuado en
el art. 70,22 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, significando que contra la
ordenanza aprobada podra interponerse directamente
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses contados, a partir del dia siguiente de la presente
publicacién.

Zafarraya, 1 de junio de 2023.-La Alcaldesa en funcio-
nes (firma ilegible)

ANEXO:

ORDENANZA REGULADORA DE LA PRESTACION
COMPENSATORIA POR EL USO Y APROVECHA-
MIENTO DE CARACTER EXTRAORDINARIO DEL
SUELO RUSTICO.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la
sostenibilidad del territorio de Andalucia (en adelante
LISTA), establece, en el articulo 21, como usos ordina-
rios del suelo rustico, los usos agricolas, ganaderos, fo-
restales, cinegéticos, mineros y cualquier otro vincu-
lado a la utilizacion racional de los recursos naturales
que no supongan la transformacién de su naturaleza
rastica. También son usos ordinarios del suelo rustico
los vinculados al aprovechamiento hidraulico, a las
energias renovables, los destinados al fomento de pro-
yectos de compensacion y de autocompensacion de
emisiones, actividades mineras, a las telecomunicacio-
nesy, en general, a la ejecucion de infraestructuras, ins-
talaciones y servicios técnicos que necesariamente de-
ban discurrir o localizarse en esta clase de suelo.

Sin embargo, a estos usos habituales propios del
suelo rustico, deben sumarse los previstos en el articulo
22 de la misma norma. Este precepto prevé que podran
implantarse con caracter extraordinario y siempre que
no estén expresamente prohibidas por la legislacion o
por la ordenacion territorial y urbanistica, y respeten el
régimen de proteccidén que, en su caso, les sea de apli-
cacion, usos y actuaciones de interés publico o social
que contribuyan a la ordenacién y el desarrollo del me-
dio rural, o que hayan de emplazarse en esta clase de
suelo por resultar incompatible su localizacion en suelo
urbano.

Estas actuaciones podran tener por objeto la implan-
tacién de equipamientos, incluyendo su ampliacion, asi
como usos industriales, terciarios o turisticos y cuales-
quiera otros que deban implantarse en esta clase de
suelo, incluyendo las obras, construcciones, edificacio-
nes, viarios, infraestructuras y servicios técnicos nece-
sarios para su desarrollo. Asimismo, vinculadas a estas
actuaciones, podran autorizarse conjuntamente edifica-
ciones destinadas a uso residencial, debiendo garanti-
zarse la proporcionalidad y vinculacién entre ambas.

Este tipo de usos y aprovechamientos extraordina-
rios constituye indudablemente una situacién privile-
giada respecto al régimen general de utilizacion del
suelo rustico. Por ello, el articulo 22.5 de la Ley 7/2021,
de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del
Territorio de Andalucia, establece una prestaciéon com-
pensatoria que deberadn abonar las personas fisicas o
juridicas que promuevan estas actuaciones de caracter
extraordinario y disfruten, por tanto, de esta situacién
de privilegio frente al resto de personas que utilizan el
suelo rustico de acuerdo con sus caracteristicos usos
ordinarios.

La gestion de esta prestacion compensatoria corres-
ponde a los municipios. Por ello, se aprueba la presente
Ordenanza con el ob jeto de establecerla y regularla.

Todo ello viene a justificar la adecuacién de la norma
a los principios de buena regulacién previstos en el arti-
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culo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas, cumpliendo con ello la obligacién de las
Administraciones Publicas de actuar de acuerdo con los
principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, se-
guridad juridica, transparencia, y eficiencia.

El articulo 22.5 de la LISTA establece el maximo al
que puede ascender el importe de la prestacién com-
pensatoria, cuantia que fija en el 10% del presupuesto
de ejecucién material de las obras que hayan de reali-
zarse, excluido el coste correspondiente a maquinaria y
equipos, permitiendo que los municipios puedan esta-
blecer mediante la correspondiente Ordenanza cuantias
inferiores. Con ello pretende respetar el &mbito de deci-
sién y responsabilidad local en materia de urbanismo
que, en el presente caso, se plasma en la eleccién de los
parametros que justifiquen la minoracién de la presta-
cibn compensatoria, decisién que ira en funciéon de las
caracteristicas particulares de la actuacién de que se
trate y condiciones de implantacién.

Articulo 1. Objeto de la ordenanza.

1. La presente Ordenanza tiene por objeto la regula-
cién de la prestacién compensatoria por actuaciones
extraordinarias en suelo rastico (en adelante prestaciéon
compensatoria), contemplada en el 22 de la Ley 7/2021,
de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del
territorio de Andalucia (en adelante LISTA), estable-
ciendo cuantias inferiores al diez por ciento, importe
maximo segun los articulos 22.5 de la LISTA.

2. No sera objeto de esta Ordenanza la regulacién de la
prestacién compensatoria por autorizacién en suelo rus-
tico de viviendas unifamiliares aisladas, cuyo importe sera,
en todo caso, del quince por ciento del presupuesto de
ejecucion material de las obras que hayan de realizarse,
excluido el coste correspondiente a maquinaria y equipos,
conforme lo dispuesto en el articulo 22.5 de la LISTA.

Articulo 2. Naturaleza juridica de la prestacién com-
pensatoria.

El recurso objeto de esta Ordenanza, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 2.1.h del Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales apro-
bado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, en relacion con el articulo 22.5 de la LISTA, se
configura como una prestacion de derecho publico,
con los efectos previstos en el nimero 2 del articulo 2
del Texto Refundido anteriormente resefado.

Articulo 3. Obligados al Pago.

Estan obligadas al pago de esta prestacion las perso-
nas fisicas o juridicas que promuevan las actuaciones
descritas en el articulo anterior.

Articulo 4. Responsables.

En relacién con la responsabilidad solidaria y subsi-
diaria de las prestaciones patrimoniales, se estara a lo
establecido en los articulos 41, 42 y 43 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, de
acuerdo con la remisién a esta norma efectuada por el
articulo 10 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, Ge-
neral Presupuestaria.

Articulo 5. Cuantia.

La cuantia de la prestacién compensatoria, como
norma general, ascenderd al 10% del presupuesto de

ejecucion material de las obras que hayan de reali-
zarse, excluido el coste correspondiente a maquinaria
y equipos.

Esta cuantia general, podra reducirse en los porcen-
tajes siguientes, cuando se lleve a cabo alguna de las
actuaciones que a continuacién se recogen:

1.- Actividades relacionadas con la explotacion de re-
Cursos Vvivos:

1.1. Obras o instalaciones anejas a la explotacién: 2%

1.2. Criaderos de animales, granjas, rehalas: 2%.

2.- Construcciones y edificaciones industriales: 4%.

3.- Equipamientos y servicios: 4%.

4.- Actividades sin animo de lucro: 1%

5.- Actuaciones de cardcter turistico recreativo: 1%.

En todo caso, estas reducciones no seran aplicables a
actividades que produzcan residuos téxicos y peligrosos.

La aplicacién de estas reducciones sera de caracter
rogado, debiendo los interesados acompanar a su soli-
citud los documentos que justifiquen la aplicacién de di-
chas deducciones.

Articulo 6. Exenciones.

Las Administraciones Publicas estan exentas del
pago de la prestacién compensatoria para los actos que
realicen en ejercicio de sus competencias.

Articulo 7. Devengo.

La prestacién compensatoria regulada en esta Orde-
nanza se devengara en el momento del otorgamiento
de la correspondiente licencia urbanistica.

Articulo 8. Normas de Gestién.

Los interesados, junto con la licencia, presentaran el
pago de la liquidacién provisional de la prestaciéon com-
pensatoria. EI Ayuntamiento comprobara el ingreso
efectuado con la valoracién del proyecto realizada por
los Servicios Técnicos Municipales.

Finalizado el acto en suelo rustico, se presentara el
proyecto y el coste del mismo, calculdndose definitiva-
mente el valor de la prestacion y se exigira el pago de la
cuantia restante o se reintegrara al interesado la cuantia
sobrante.

Articulo 9. Legislacion Aplicable

En todo lo no previsto en la presente Ordenanza se
estara a lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases de Régimen Local; la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria; Ley
7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibi-
lidad del Territorio de Andalucia; el Decreto-Ley 3/2019,
de 24 de septiembre, de medidas urgentes para la ade-
cuacion ambiental y territorial de las edificaciones irre-
gulares en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA.

La presente Ordenanza sera de aplicacion a las actua-
ciones extraordinarias en suelo rustico que aun no ha-
yan sido objeto de autorizacién (incluidas las referidas a
procedimientos iniciados con el régimen de la Ley
7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica
de Andalucia) y las ya autorizadas respecto de las cua-
les no se haya devengado el abono de la prestacion
compensatoria.

DISPOSICION DEROGATORIA

A la entrada en vigor de la presente Ordenanza, que-
dara derogada la Ordenanza anterior, reguladora de la
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Prestacion Compensatoria por el uso y aprovechamiento
de caracter excepcional del suelo no urbanizable.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza entrard en vigor una vez pu-
blicado completamente su texto en el Boletin Oficial de
la Provincia y haya transcurrido el plazo previsto en el
articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, por remision al articulo
70.2 de la citada Ley.

Contra el presente Acuerdo, se podra interponer re-
curso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia con sede en Granada, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publi-
cacion del presente anuncio, de conformidad con el ar-
ticulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa.

NUMERO 3.474
AYUNTAMIENTO DE ZAFARRAYA (Granada)

Padrones cobratorios anuales de vados y cementerio
2023

EDICTO

D2 Rosana Molina Molina, Alcaldesa-Presidenta, en
funciones, del Excmo. Ayuntamiento de Zafarraya,
HACE SABER:

Por Decreto, nimero 313, de 13 de junio de 2.022, ha
sido aprobado el padrén anual de vados y cementerio
del ano 2023, exponiéndose al publico en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia y en el tablén de anuncios de este
Ayuntamiento por espacio de quince dias naturales.

El periodo de cobro en voluntaria se iniciara al finali-
zar la exposicién publica, que tendrd una duracién de
dos meses.

Contra la liquidacién practicada, los interesados po-
drén interponer, ante la Alcaldia, recurso de reposicion
previo al contencioso administrativo, en el plazo de un
mes a partir del dia siguiente al de la finalizacién de la ex-
posicion publica, de acuerdo con lo dispuesto en el arti-
culo 14.2 de R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Ha-
ciendas Locales. Finalizado el plazo en via voluntaria que
sera expuesto en el tabléon de anuncios de este Ayunta-
miento, las deudas no satisfechas devengaran el recargo
del periodo ejecutivo que corresponda segun dispone el
articulo 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, e intereses de demora y costas en su caso, ini-
ciandose el procedimiento de cobro por via de apremio.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zafarraya, 31 de mayo de 2023.-La Alcaldesa en fun-
ciones (firma ilegible).

NUMERO 3.468
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA COSTA
TROPICAL DE GRANADA

Listado de admitidos y excluidos para plaza de Oficial
Administrativo

EDICTO

D2 Maria José Sanchez Sanchez, Presidenta de la
Mancomunidad de Municipios de la Costa Tropical de
Granada,

La Presidenta de la Mancomunidad de Municipios de
la Costa Tropical de Granada, en virtud de las atribucio-
nes que le confiere la legislacion vigente,

HACE SABER: Que con fecha 25 de mayo de 2023 se
ha adoptado la siguiente resolucién de Presidencia, re-
lativa a la aprobacién del listado provisional de admiti-
dos/as excluidos/as, convocatoria pruebas selectivas
de personal funcionario de carrera para su cobertura
definitiva mediante procedimiento de estabilizacién de
empleo temporal por concurso de méritos, en la espe-
cialidad Oficial Administrativo, Oferta Empleo Publico
2022, cuya parte dispositiva dice:

PRIMERO. Finalizado el plazo de presentacién de so-
licitudes, la aprobacion del siguiente listado provisional
de admitidos/as y excluidos/as a las pruebas selectivas
de personal funcionario de carrera para su cobertura
definitiva mediante procedimiento de estabilizacién de
empleo temporal por concurso de méritos, en la espe-
cialidad de Oficial Administrativo (Grupo/Subgrupo C2),
Oferta Empleo Publico 2022:

Listado Provisional de Admitidos/as:

DNI APELLIDOS, NOMBRE
**¥%0316** Barragan Sanchez, Maria Josefa
**¥8264** Duran Bonachera, M2 Concepcién
**¥9370%** Garcia Rojas, Elisa Isabel
**¥5230%* Junco Castillo, Vanesa
**¥¥3378*%* Martin Rubia, Juan Francisco
**¥4841** Mondaray Laguna, Javier
**%¥2682** Moreno Puerta, Enrique
**¥0336** Moreno Sanchez, Marta
. ¥¥¥8130** Naranjo Martin, Antonio Manuel
10.***¥4524** Quesada Alcantara, M2 Isabel
11.**%2465** Sanchez Alvarez, Maria Dolores
12.*¥**%8293** Sanchez Gonzalez, Cristina

O N ORWN =

©

Listado Provisional de Excluidos/as y causas de ex-
clusioén:

DNI/APELLIDOS, NOMBRE / MOTIVOS EXCLUSION

1. ¥**8983** / Hernandez Martinez, Andrea / (1)

2. ***4883** | Ramirez Campos, Jesus / (1)

3. ***2433** | Rojas Afonso, Paola/ (1)

Motivos de exclusion:

*(1) No poseer la titulacion exigida para el acceso a
los cuerpos y escalas de los diferentes grupos de clasi-
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ficacién profesional, seguin lo establecido en el art. 76
del R.D.L. 5/2015 de 30 de octubre, TRLEBEP, o en con-
diciones de obtenerla en la fecha en que finalice el plazo
de presentacion de instancias.

La equivalencia se acreditara, en su caso, con la cer-
tificacién expedida por el organismo competente en la
materia o con la disposicién en la que se establece la
misma, y, en su caso, el BOE en que se publica.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas
en el extranjero deberan acreditar que estadn en pose-
sién de la correspondiente convalidaciéon y homologa-
cion. Este requisito no sera de aplicacién a quienes ha-
yan obtenido el reconocimiento de su cualificacién pro-
fesional en el ambito de las profesiones reguladas al
amparo de las disposiciones del Derecho Comunitario.

SEGUNDO. Esta resolucién se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de esta
Mancomunidad, en el tablén electrénico, en oferta pu-
blica de empleo y en la web de la Mancomunidad, sena-
landose un plazo de diez dias hébiles para subsanacién
desde el dia siguiente a su publicacion.

Quienes no subsanen dentro del plazo establecido,
quedaran excluidos definitivamente de la participacion
en el proceso selectivo.

TERCERO. De conformidad con las Bases, una vez fi-
nalizado el referido plazo de diez dias resueltas, en su
caso, las correspondientes reclamaciones, la autoridad
convocante dictara resolucién aprobando la lista defini-
tiva de admitidos/as excluidos/as e indicandose en di-
cha resolucién lugar, dia y hora de celebracion del con-
curso, publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia
de Granada, en la pagina web de la Mancomunidad
(www.costatropical.es) y en el tablén de anuncios elec-
trénico, oferta publica de empleo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Motril, 31 de mayo de 2023.-La Presidenta, fdo.: Ma-
ria José Sanchez Sanchez.

) NUMERO 3.569
ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE MAIRENA
(Granada)

Rectificacion de error de la lista de admitidos/as y
excluidos/as para una plaza de Dinamizador/a Centro
Guadalinfo

EDICTO

D. Rafael Garzon Roman, Presidente de la Entidad
Local de Mairena (Nevada-Granada),

HACE SABER: Que mediante resolucién de Presi-
dencia n? 36/23 de fecha 5 de junio de 2023, se ha apro-
bado la rectificacion a la resolucién n2 30/23 de aproba-
cion de la relacién provisional de aspirantes admitidos y
excluidos para la seleccién de personal para una plaza
de Dinamizador/a Centro Guadalinfo del siguiente tenor
literal:

RESOLUCION DE PRESIDENCIA N2 36/2023

Vista la resolucion de Alcaldia n? 30/2023 de fecha
18/mayo/2023, por la que se aprueba la lista de admiti-
dos y excluidos en el procedimiento para la provision
en propiedad de una plaza de Dinamizador del Centro
Guadalinfo de esta Entidad Local Autbnoma de Mai-
rena, en el marco del proceso de Estabilizacién de Em-
pleo Temporal, mediante el sistema de concurso de
méritos.

Visto que con fecha 30/05/2023, (Ref. R.E. n2 137/23)
ha tenido entrada en esta Entidad reclamacion de D.
Francisco Jesus Parrado Gonzalez, D.N.l. xxx7125xx, a
la lista provisional de admitidos y excluidos del citado
proceso, al no figurar incluido en ella y habiendo pre-
sentado solicitud en tiempo.

Examinada la documentacién, se comprueba que
efectivamente presento solicitud el 30/mayo/2023, den-
tro del plazo otorgado para ello y que por error material
no ha sido incluido en la lista provisional de admitidos y
excluidos al proceso referido, y en virtud de las faculta-
des que me confiere la legislacién local vigente, esta Al-
caldia resuelve:

PRIMERO: Rectificar el error material de acuerdo con
lo establecido en el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, advertido en el expe-
diente n2 17/22 “Convocatoria y Proceso de Selecciéon
por Concurso (Ejecucion de los Procesos de Estabiliza-
cion de Empleo Temporal -D.A. 62 y 82 de la Ley
20/2021)", en el documento de resolucion n? 30/23 de
aprobacion de la lista provisional de aspirantes admiti-
dos y excluidos para la selecciéon de personal para una
plaza de Dinamizador/a Centro Guadalinfo, asi como en
su anuncio de publicacion en el B.O.P n2 98 de 26 de
mayo de 2023, en el siguiente sentido:

Donde dice:

EXCLUIDOS/AS PROVISIONALES

APELLIDOS Y NOMBRE / DNI/ CAUSA

TOBARES, NADIA SOLEDAD / XXX7548XX /2y 5

HERETER, ARIADNA NOELIA / XXX1161XX /2y 5

Deber decir:

EXCLUIDOS/AS PROVISIONALES

APELLIDOS Y NOMBRE / DNI/ CAUSA

TOBARES, NADIA SOLEDAD / XXX7548XX /2y 5

HERETER, ARIADNA NOELIA / XXX1161XX /2y 5

PARRADO GONZALEZ, FRANCISCO JESUS /
XXX7125XX / 4

Motivos de exclusién:

1. No presenta DNI

2. No presenta Titulacién requerida.

3. No presenta fotocopia de los documentos acredi-
tativos de los méritos alegados

4. No presenta instancia en modelo formalizado
(Anexo ).

5. No presenta vida laboral.

6. Presentada fuera de plazo.

SEGUNDQO. Publicar la correccion del error en el
B.O.P de Granada, y en tablén de anuncios de esta Enti-
dad.
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TERCERO. Conceder un plazo de dias habiles a partir
del dia siguiente de la publicacién en el B.O.P de Gra-
nada para formular reclamaciones o subsanar defectos.

CUARTO. Dar cuenta de la presente resolucién a la
Junta Vecinal para su ratificacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Mairena, 5 de junio de 2023.-El Presidente en funcio-
nes, fdo.: Rafael Garzon Roman.

NUMERO 3.495
JUNTA ELECTORAL PROVINCIAL DE GRANADA

Relacion de miembros Junta Electoral Provincial.
Prérroga de mandato

EDICTO

D2 Antonia Porcel Cruz, Secretaria de la Junta Electo-
ral Provincial de Granada, por medio del presente
HAGO SABER:

Que en el dia de hoy ha quedado prorrogada esta
Junta Electoral Provincial de Granada, con los siguien-
tes miembros:

Presidente: D. José Luis Lépez Fuentes

Vocales Judiciales: D. JesUs Flores Dominguez y D.
Francisco Javier Zurita Millan

Vocales No Judiciales: D. Antonio Andrés Martin
Castillo y D. Juan José Gamez Rueda

Delegada del Censo: D2 Carmen Maria Beas Negro.

Secretaria: D2 Antonia Porcel Cruz.

Y para su insercién y publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia de Granada, expido y firmo el presente
edicto en Granada a 1 de junio de 2023.-La Secretaria,
fdo.: Antonia Porcel Cruz.

NUMERO 3.585
JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE BAZA

Relacion de miembros Junta Electoral de Zona.
Prérroga de mandato

EDICTO

ACTA DE CONSTITUCION DE LA JUNTA ELECTO-
RAL DE ZONA DE BAZA

En Baza, a 2 de junio de 2023

Siendo las 14:15 horas, estando debidamente con-
vocados por la LAJ sustituta del Juzgado Decano de los
Juzgado de Baza D2 MARIA DOLORES DIAZ DUENAS,
comparecen los Jueces de los Juzgado de Primera Ins-
tancia e Instrucciéon nimeros 1y 2 de Baza, D2 MARIA

DEL MAR MORENO HERNANDEZ, D2 ROCiO FERNAN-
DEZ GARCIA, asi como el Juez del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccion de Huéscar, D. FERNANDO RO-
MERO MEDEL, al objeto de prorrogar la competencia
de esta Junta Electoral de Zona, en base a lo estable-
cido en el art. 15 LOREG, para las elecciones generales
del dia 23 de julio de 2023, conforme a su convocatoria
por Real Decreto 400/2023, de 29 de mayo, publicado
en el BOE nimero 128, de 30 de mayo de 2023.

Abierto el acto y por acuerdo de los citados, la Junta
Electoral de Zona de Baza tendra la siguiente composicion:

PRESIDENTA: D2 MARIA DEL MAR MORENO HER-
NANDEZ, Juez del Juzgado de Primera Instancia e Ins-
truccién nimero 1 de Baza.

VOCALES JUDICIALES:

- D2 ROCiO FERNANDEZ GARCIA, Juez sustituta del
Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nimero 2
de Baza.

- D. FERNANDO ROMERO MEDEL, Juez de Juzgado
de Primera Instancia e Instrucciéon de Huéscar.

VOCALES NO JUDICIALES:

- D. JOSE RAMON SANCHEZ ESPIN.

- D. JUAN JOSE TUDELA LOZANO.

SECRETARIA: D2 MARIA DOLORES DiAZ DUENAS,
LAJ sustituta del Juzgado de Primera Instancia e Ins-
truccién nimero 1 de Baza.

Acto seguido se acuerda por la Sra. Presidenta la co-
municacion inmediata de la constitucién a la Junta Elec-
toral Provincial de Granada, asi como su remision al Ser-
vicio de Publicacién del BO de la provincia, a los efectos
prevenidos en el art. 14 de la Ley Electoral General.

Leida la presente Acta por el Sr. Secretario de la
Junta, es encontrada conforme por los asistentes que la
firman en prueba de ello. (Firmas ilegibles)

NUMERO 3.497
JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE GRANADA

Relacién de miembros Junta Electoral de Zona.
Prérroga de mandato

EDICTO

D2 Esther Barrios Rozua, Secretaria de la Junta Elec-
toral de Zona de Granada

HAGO SABER: Que la Junta Electoral de Zona de Gra-
nada ha quedado constituida de forma definitiva en vir-
tud de la prérroga del mandato recogida en el articulo 15
delaL.O.R.E.G.; en orden a la celebracién de las eleccio-
nes para el Congreso de los Diputados y el Senado para
el proximo 23 de julio de 2023, convocada por Real De-
creto 400/2023, de 29 de mayo (B.O.E. de 30 de mayo),
con los siguientes Vocales Judiciales y no Judiciales:
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Presidente: D. Basilio Miguel Garcia Melian.

Vocal Judicial: D2 Cristina Cueto Moreno.

Vocal Judicial: D. Santiago Ibahez Molinero.

Vocal no Judicial: D2 Carmen Solera Albero.

Vocal no Judicial: D. José Mariano Vargas Aranda.
Secretaria: D2 Esther Barrios RozUa.

Lo que se hace publico en cumplimiento a lo dis-
puesto en el articulo 14 de la vigente Ley Organica del
Régimen Electoral General.

Granada, 30 de mayo de 2023.-La Secretaria de la
Junta Electoral de Zona.

NUMERO 3.551
JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE GUADIX

Relacion de miembros Junta Electoral de Zona.
Prérroga de mandato

EDICTO

D2 Antonia Rosario Rico Lopez, Secretaria de la Junta
Electoral de Zona de Guadix,

HACE SABER: Que se ha celebrado sesiéon de esta
Junta segln acta del tenor literal siguiente:

En la ciudad de Guadix, siendo las nueve cincuenta y
cinco horas del dia dos de junio de dos mil veintitrés,
convocados por mi, comparecen D2 Sonia Quesada Ca-
zalla, Presidente, D. Alfonso Peralta Gutiérrez y D2 Ale-
xia Gémez Rodriguez, vocales judiciales, D. Jesus Alva-
rez Saavedra y D2 Remedios Alonso Lépez, vocales no
judiciales, con mi asistencia como Secretaria, D2 Anto-
nia Rosario Rico Lépez

Dado comienzo al acto y conforme al Real Decreto
400/2023, de 29 de mayo, de disolucion del Congreso
de los Diputados y del Senado y de convocatoria de
elecciones, al articulo 15.3 de la Ley Organica del Régi-
men Electoral General y Acuerdos de la Junta Electoral
Central de 13 de septiembre de 1989 y 10 de enero de
1996, se tiene por prorrogado el mandato de esta Junta
con sus componentes judiciales y vocales no judiciales
arriba referidos.

Seguidamente se acuerda publicar en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Granada la prérroga de la Junta.
Asimismo se acuerda notificarlo a la Junta Electoral
Provincial, todo lo cual seguidamente se cumple.

Con lo cual se dio por terminado el acto, del que se
ha extendido la presente, que firman los comparecien-

tes conmigo, la Secretaria. Certifico.-

Guadix, 2 de junio de 2023.-La Secretaria.

NUMERO 3.549
JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE LOJA

Relacion de miembros Junta Electoral de Zona.
Prérroga de mandato

EDICTO
ACTA DE LA JUNTA ELECTORAL DE LOJA
En la Ciudad de LOJA, a 1 de junio de 2023.

Que en el dia de la fecha, a las diez horas, abierta la
sesion por la Sra. Secretaria, a continuaciéon en cumpli-
miento de lo dispuesto en los articulos 11y 14 de la LO-
REG y teniendo en cuenta conforme al articulo 15.3 LO-
REG que, siendo convocadas las presentes Elecciones
Generales por el Real Decreto 400/2023 de 29 de mayo,
de Disolucion de Congreso de los Diputados y del Se-
nado y de convocatoria de elecciones, durante el man-
dato de la Junta Electoral de Zona constituida el 5 de
abril de 2023 para las Elecciones Locales y a las Asam-
bleas de Ceuta y Melilla para el 28 de mayo de 2023, la
competencia de esta Junta Electoral de Zona se enten-
deréa prorrogada hasta cien dias después de la celebra-
cion de aquéllas; por lo tanto, ha quedado constituida la
Junta Electoral de Zona de Loja, con la siguiente com-
posicién:

Presidente:

D. Julio Gavino Jiménez, Magistrado Titular del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccién nimero Dos de Loja.

Vocales judiciales:

D. Juan Rodero Diaz, Juez Titular del Juzgado de Pri-
mera Instancia e Instruccién nimero Uno de Loja.

D. Cristébal Sanchez Ruiz, Juez del Juzgado de Paz
de Villanueva de Mesia.

Vocales No judiciales:

D. Victoriano Benjamin Ripoll Quintana

D. Andrés Ruiz Santos

Por tanto, el Sr. Presidente ordena su inmediata pu-
blicacion en el Boletin de la Provincia a los efectos pre-
determinados en la L.O.R.E.G.

Sin nada méas que constar, se da por terminado el
acto, de lo que yo, como Secretaria, Doy fe.

NUMERO 3.496
JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE MOTRIL

Relacion de miembros Junta Electoral de Zona.
Prérroga de mandato

EDICTO
D2 Domitila Garcia Gallego, Secretaria de La Junta

Electoral de Zona de Motril, por medio del presente
HAGO SABER:
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Que por REAL DECRETO numero 400/2023 de 29 de
mayo, se ha acordado la disolucién del Congreso de los
Diputados y del Senado y de convocatoria de ELECCIO-
NES GENERALES que tendran lugar el préximo dia 23
de julio de 2023.

Habiéndose celebrado el pasado dia 28 de mayo de
2023 elecciones Municipales, conforme a lo establecido
en el articulo 15.2 y 3 de la L.O.R.E.G., procede la pro-
rroga del mandato de esta Junta Electoral de Zona de
Motril en los mismos términos en que quedd consti-
tuida en acta de fecha 06/04/23, quedando dicha Junta
formada por el limo. Sr. D. Arturo Valdés Trapote, como
Presidente; como Vocales Judiciales la llma. Sra. D2 Nu-
ria Jurado Cruz, la llma. Sra. D2 Belén Cristina de Marino
Goémez-Sandoval, y como Vocales No Judiciales, la Sra.
D2 Maria Elena Martin Quirante y el Sr. D. Juan Luis
Gonzélez Montoro, actuando como Secretaria de la
misma la Sra. D2 Domitila Garcia Gallego.

Y para publico y general conocimiento por su inser-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia extiendo el pre-
sente en Motril a 31 de mayo de 2023.-La Secretaria de
laJ.E.Z.

) NUMERO 3.550
JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE ORGIVA

Relacion de miembros Junta Electoral de Zona.
Prérroga de mandato

EDICTO
ACTA DE LA JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE ORGIVA

En Orgiva a uno de junio de dos mil veintitrés, convo-
cados por la Presidenta de esta Junta Electoral de Zona
D2 Clara Maria Benavides Ruiz-Rico, con mi asistencia el
Secretario Francisco Bayo Ruiz, comparecen los voca-
les Judiciales D. Vicente Pedro Minan Garcia y D. Anto-
nio Pérez Robles, y los vocales no judiciales D2 Lidia Ro-
driguez Lucenilla y D2 Mercedes Castillo Blasco, con el
siguiente orden del dia:

- Prorroga del mandato de esta Junta Electoral de
Zona

Habiéndose acordado mediante Real Decreto
400/2023, de 29 de mayo, la disolucién del Congreso de
los Diputados y del Senado y la convocatoria de elec-
ciones para el préximo 23 de julio, y conforme a lo esta-
blecido en el art. 15 de la LOREG que dispone que:

1. En el supuesto de que se convoquen simultanea-
mente varias elecciones, las Juntas Provinciales y de
Zona que se constituyan seran administracién compe-
tente para todas ellas.

2. El mandato de las Juntas Provinciales y de Zona
concluye cien dias después de las elecciones.

3. Si durante su mandato se convocasen otras elec-
ciones, la competencia de las Juntas se entendera pro-
rrogada hasta cien dias después de la celebracién de
aquéllas”

Se acuerda la prérroga del mandato de esta Junta
Electoral de Zona hasta cien dias después de la celebra-
cion de las Elecciones Generales convocadas.

Por los componentes de la Junta, se manifiesta que
no estar incursos en ninguna incompatibilidad para se-
guir desempenando sus cargos y los aceptan, que-
dando prorrogada y constituida esta Junta para la cele-
bracién de las Elecciones Generales a celebrar el pro-
ximo dia 23 de julio de 2023, acordandose su publica-
cion en el BOP y notificarlo a la Junta Electoral Provin-
cial de Granada.

Y de todo ello se extiende la presente que firman los
asistentes, certifico. m



