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Junta de Andalucia

- Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autébnomo en
Granada

RESOLUCION de correccion de errores al anuncio de la Delegacion Territorial de
Empleo, Empresa y Trabajo Autdbnomo de Granada, publicado en el Boletin Oficial de
la provincia de Granada num. 88, de 11 de mayo de 2026, por el que se publicaba
TABLA SALARIAL PARA EL ANO 2026 de la empresa TOSTADEROS SOL DE ALBA S.
L.,

CVE: BOP-GRA-2026-100000

- Delegacion Territorial de Sostenibilidad y Medio Ambiente

ACUERDO del Delegado Territorial de Sostenibilidad y Medio Ambiente en Granada,
por el que se abre un periodo de informacion publica sobre ANUNCIO de Ocupacion
de terrenos en vias pecuarias. Expte. VP@1595/2025 (OVP 207/25) T.M. ARENAS DEL
REY

Administracion Local

N° 100 - miércoles 27 de mayo de 2026

Diputaciones
- DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA

- AGENCIA PROVINCIAL DE EXTINCION DE INCENDIOS

APROBACION DEFINITIVA DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS N°
2/2026.

- SERVICIO PROVINCIAL TRIBUTARIO

RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS DE CARRERA,
AUXILIARES DE RECAUDACION E INSPECCION DE RENTAS DEL SPT.

Ayuntamientos

Administracion: Diputacion de Granada. Domicilio: ¢/ Periodista Barrios Talavera n°® 1 (Granada 18014). Tel.: 958 247768 / Fax: 958 247773
DL GR 1-1958. 1.S.S.N.: 1699-6739. Edicion digital. https:/bop.dipgra.es
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https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RESOLUCION-de-correccion-de-errores-al-anuncio-de-la-Delegacion-Territorial-de-Empleo-Empresa-y-Trabajo-Autonomo-de-Granada-publicado-en-el-Boletin-Oficial-de-la-provincia-de-Granada-num-88-de-11/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RESOLUCION-de-correccion-de-errores-al-anuncio-de-la-Delegacion-Territorial-de-Empleo-Empresa-y-Trabajo-Autonomo-de-Granada-publicado-en-el-Boletin-Oficial-de-la-provincia-de-Granada-num-88-de-11/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RESOLUCION-de-correccion-de-errores-al-anuncio-de-la-Delegacion-Territorial-de-Empleo-Empresa-y-Trabajo-Autonomo-de-Granada-publicado-en-el-Boletin-Oficial-de-la-provincia-de-Granada-num-88-de-11/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RESOLUCION-de-correccion-de-errores-al-anuncio-de-la-Delegacion-Territorial-de-Empleo-Empresa-y-Trabajo-Autonomo-de-Granada-publicado-en-el-Boletin-Oficial-de-la-provincia-de-Granada-num-88-de-11/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RESOLUCION-de-correccion-de-errores-al-anuncio-de-la-Delegacion-Territorial-de-Empleo-Empresa-y-Trabajo-Autonomo-de-Granada-publicado-en-el-Boletin-Oficial-de-la-provincia-de-Granada-num-88-de-11/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/ACUERDO-del-Delegado-Territorial-de-Sostenibilidad-y-Medio-Ambiente-en-Granada-por-el-que-se-abre-un-periodo-de-informacion-publica-sobre-ANUNCIO-de-Ocupacion-de-terrenos-en-vias-pecuarias-Expte-VP-00011/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/ACUERDO-del-Delegado-Territorial-de-Sostenibilidad-y-Medio-Ambiente-en-Granada-por-el-que-se-abre-un-periodo-de-informacion-publica-sobre-ANUNCIO-de-Ocupacion-de-terrenos-en-vias-pecuarias-Expte-VP-00011/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/ACUERDO-del-Delegado-Territorial-de-Sostenibilidad-y-Medio-Ambiente-en-Granada-por-el-que-se-abre-un-periodo-de-informacion-publica-sobre-ANUNCIO-de-Ocupacion-de-terrenos-en-vias-pecuarias-Expte-VP-00011/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/ACUERDO-del-Delegado-Territorial-de-Sostenibilidad-y-Medio-Ambiente-en-Granada-por-el-que-se-abre-un-periodo-de-informacion-publica-sobre-ANUNCIO-de-Ocupacion-de-terrenos-en-vias-pecuarias-Expte-VP-00011/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-DEL-EXPEDIENTE-DE-MODIFICACION-DE-CREDITOS-N-2-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-DEL-EXPEDIENTE-DE-MODIFICACION-DE-CREDITOS-N-2-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RESOLUCION-DE-NOMBRAMIENTO-DE-FUNCIONARIOS-DE-CARRERA-AUXILIARES-DE-RECAUDACION-E-INSPECCION-DE-RENTAS-DEL-SPT/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RESOLUCION-DE-NOMBRAMIENTO-DE-FUNCIONARIOS-DE-CARRERA-AUXILIARES-DE-RECAUDACION-E-INSPECCION-DE-RENTAS-DEL-SPT/

- AYUNTAMIENTO DE ALBUNOL

Plan Municipal contra el Cambio Climatico del Municipio de Albunol

- AYUNTAMIENTO DE ALGARINEJO

PADRON DE AGUA, BASURA Y ALCANTARILLADO, PRIMER TRIMESTRE 2026
- AYUNTAMIENTO DE ATARFE

Calificacion ambiental favorable actuacion Asociacion Contradanza Granada
Oferta de Empleo Publico Ayuntamiento de Atarfe 2026

Convocatoria y Bases Proceso Selectivo Tres Plazas de Operario/a

- AYUNTAMIENTO DE CANILES

PRESUPUESTO 2026
- AYUNTAMIENTO DE DURCAL

PUBLICACION DE PADRONES
- AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Expte: 17956/2022. 2026/3299T. Innovacion del PGOU en Callgjon de Jalifa

Correccion de error grafico del PGOU en Paseo del Violon 17. (Expte. 2026/7503H -
4428/2024). Aprobacion Definitiva.

LISTADO DEFINITIVO PERSONAS ADMITIDAS, TRIBUNAL Y FECHA DEL EJERCICIO
DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA COBERTURA DE 26 PLAZAS DE
ADMINISTRATIVO/A DE ADMINISTRACION GENERAL

LISTADO DEFINITIVO PERSONAS ADMITIDAS, TRIBUNAL Y FECHA DEL EJERCICIO
DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA COBERTURA DE g9 PLAZAS DE
OPERARIO/A PERSONAL DE OFICIOS

LISTADO DEFINITIVO, TRIBUNAL Y FECHA DEL EJERCICIO DEL PROCESO
SELECTIVO CONVOCADO PARA LA COBERTURA DE 5 PLAZAS DE SUBALTERNO/A.

MODIFICACION PRESUPUESTARIA
- AYUNTAMIENTO DE GUADIX

APROBACION INICIAL DE LA INNOVACION AL INSTRUMENTO DE PLANEAMIENTO
PLAN PARCIAL PP6 DEL PGOU DE GUADIX

- AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA

EDICTO DELEGACION FUNCIONES MATRIMONIO CIVIL PARA EL 24/05/2026
- AYUNTAMIENTO DE HUETOR SANTILLAN

DELEGACION PARA CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL
- AYUNTAMIENTO DE LA CALAHORRA

DICTAMEN COMISION ESPECIAL DE CUENTAS 2025

BOP
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https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Plan-Municipal-contra-el-Cambio-Climatico-del-Municipio-de-Albunol/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/PADRON-DE-AGUA-BASURA-Y-ALCANTARILLADO-PRIMER-TRIMESTRE-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Calificacion-ambiental-favorable-actuacion-Asociacion-Contradanza-Granada/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Oferta-de-Empleo-Publico-Ayuntamiento-de-Atarfe-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Convocatoria-y-Bases-Proceso-Selectivo-Tres-Plazas-de-Operario-a/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/PRESUPUESTO-2026-00003/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/PUBLICACION-DE-PADRONES-00025/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Expte-17956-2022-2026-3299T-Innovacion-del-PGOU-en-Callejon-de-Jalifa/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-error-grafico-del-PGOU-en-Paseo-del-Violon-17-Expte-2026-7503H-4428-2024-Aprobacion-Definitiva/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-de-error-grafico-del-PGOU-en-Paseo-del-Violon-17-Expte-2026-7503H-4428-2024-Aprobacion-Definitiva/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-PERSONAS-ADMITIDAS-TRIBUNAL-Y-FECHA-DEL-EJERCICIO-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-26-PLAZAS-DE-ADMINISTRATIVO-A-DE-ADMINISTRACION-GENERAL/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-PERSONAS-ADMITIDAS-TRIBUNAL-Y-FECHA-DEL-EJERCICIO-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-26-PLAZAS-DE-ADMINISTRATIVO-A-DE-ADMINISTRACION-GENERAL/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-PERSONAS-ADMITIDAS-TRIBUNAL-Y-FECHA-DEL-EJERCICIO-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-26-PLAZAS-DE-ADMINISTRATIVO-A-DE-ADMINISTRACION-GENERAL/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-PERSONAS-ADMITIDAS-TRIBUNAL-Y-FECHA-DEL-EJERCICIO-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-9-PLAZAS-DE-OPERARIO-A-PERSONAL-DE-OFICIOS/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-PERSONAS-ADMITIDAS-TRIBUNAL-Y-FECHA-DEL-EJERCICIO-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-9-PLAZAS-DE-OPERARIO-A-PERSONAL-DE-OFICIOS/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-PERSONAS-ADMITIDAS-TRIBUNAL-Y-FECHA-DEL-EJERCICIO-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-9-PLAZAS-DE-OPERARIO-A-PERSONAL-DE-OFICIOS/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-TRIBUNAL-Y-FECHA-DEL-EJERCICIO-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-5-PLAZAS-DE-SUBALTERNO-A/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-TRIBUNAL-Y-FECHA-DEL-EJERCICIO-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-5-PLAZAS-DE-SUBALTERNO-A/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/MODIFICACION-PRESUPUESTARIA-00008/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-DE-LA-INNOVACION-AL-INSTRUMENTO-DE-PLANEAMIENTO-PLAN-PARCIAL-PP6-DEL-PGOU-DE-GUADIX/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-DE-LA-INNOVACION-AL-INSTRUMENTO-DE-PLANEAMIENTO-PLAN-PARCIAL-PP6-DEL-PGOU-DE-GUADIX/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/EDICTO-DELEGACION-FUNCIONES-MATRIMONIO-CIVIL-PARA-EL-24-05-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/DELEGACION-PARA-CELEBRACION-DE-MATRIMONIO-CIVIL-00002/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/DICTAMEN-COMISION-ESPECIAL-DE-CUENTAS-2025/

- AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA

Decreto de Delegacion n® 1171/2026 - Celebracion de Matrimonio Civil dia 15/05
/2026 - Expte 195/2026

DECRETO DE DELEGACION N° 1170/2026 - CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL
EL 15/05/2026 (Expte. 807/2026)

DECRETO DE DELEGACION N° 1088/2026 - CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL
EL 09/05/2026 (Expte. 1567/20206)

DECRETO DE DELEGACION N° 1089/2026 - CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL
EL 08/05/2026 (Expte. 1332/2026)

- AYUNTAMIENTO DE NEVADA

ARRENDAMIENTO PATRIMONIAL
- AYUNTAMIENTO DE OGIJARES

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS DE UNA PLAZA DE
POLICIA LOCAL

- AYUNTAMIENTO DE OTiVAR

APROBACION DEFINITIVA CUENTA GENERAL EJERCICIO 2024
APROBACION DEFINITIVA CUENTA GENERAL EJERCICIO 2023
APROBACION DEFINITIVA CUENTA GENERAL 2022

APROBACION DEFINITIVA CUENTA GENERAL EJERCICIO 2021

- AYUNTAMIENTO DE PADUL

Delegacion de competencias en materia relativa al servicio publico de recogida y
transporte de residuos municipales

- AYUNTAMIENTO DE SALOBRENA

ACUERDO APROBACION INICIAL SUPLEMENTO DE CREDITO, FINANCIADO
MEDIANTE BAJAS DE CREDITOS EN LOS MISMOS IMPORTES MC 12/2026, PARA
EXPEDIENTE 3428/2026 .

- AYUNTAMIENTO DE SANTA FE

Licitacion para las concesiones administrativas demaniales de uso privativo y
explotacion de 7 puestos del Mercado de Abastos de Santa Fe.

- AYUNTAMIENTO DE VEGAS DEL GENIL

Correccion error material bases reguladoras para la seleccion de una plaza de
policia local, aprobacion de la lista definitiva de admitidos y excluidos ,
nombramiento de tribunal y fecha primera fase; oposicion.

APROBACION INICIAL EXPEDIENTE DE CREDITO EXTRAORDINARIO 3/2026/01 CE
- AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA MESIA

ANUNCIO DE NOTIFICACIONES FALLIDAS DE LA RESOLUCION DE ALCALDIA NUM,.
2026-0093 DE 24/04/2026 DEL AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA MESIA

BOP
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https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Decreto-de-Delegacion-n-1171-2026-Celebracion-de-Matrimonio-Civil-dia-15-05-2026-Expte-195-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Decreto-de-Delegacion-n-1171-2026-Celebracion-de-Matrimonio-Civil-dia-15-05-2026-Expte-195-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/DECRETO-DE-DELEGACION-N-1170-2026-CELEBRACION-DE-MATRIMONIO-CIVIL-EL-15-05-2026-Expte-807-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/DECRETO-DE-DELEGACION-N-1170-2026-CELEBRACION-DE-MATRIMONIO-CIVIL-EL-15-05-2026-Expte-807-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/DECRETO-DE-DELEGACION-N-1088-2026-CELEBRACION-DE-MATRIMONIO-CIVIL-EL-09-05-2026-Expte-1567-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/DECRETO-DE-DELEGACION-N-1088-2026-CELEBRACION-DE-MATRIMONIO-CIVIL-EL-09-05-2026-Expte-1567-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/DECRETO-DE-DELEGACION-N-1089-2026-CELEBRACION-DE-MATRIMONIO-CIVIL-EL-08-05-2026-Expte-1332-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/DECRETO-DE-DELEGACION-N-1089-2026-CELEBRACION-DE-MATRIMONIO-CIVIL-EL-08-05-2026-Expte-1332-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/ARRENDAMIENTO-PATRIMONIAL-00001/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-PROVISIONAL-DE-ADMITIDOS-AS-Y-EXCLUIDOS-AS-DE-UNA-PLAZA-DE-POLICIA-LOCAL/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-PROVISIONAL-DE-ADMITIDOS-AS-Y-EXCLUIDOS-AS-DE-UNA-PLAZA-DE-POLICIA-LOCAL/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-CUENTA-GENERAL-EJERCICIO-2024/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-CUENTA-GENERAL-EJERCICIO-2023/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-CUENTA-GENERAL-2022/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-CUENTA-GENERAL-EJERCICIO-2021-00001/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Delegacion-de-competencias-en-materia-relativa-al-servicio-publico-de-recogida-y-transporte-de-residuos-municipales/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Delegacion-de-competencias-en-materia-relativa-al-servicio-publico-de-recogida-y-transporte-de-residuos-municipales/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/ACUERDO-APROBACION-INICIAL-SUPLEMENTO-DE-CREDITO-FINANCIADO-MEDIANTE-BAJAS-DE-CREDITOS-EN-LOS-MISMOS-IMPORTES-MC-12-2026-PARA-EXPEDIENTE-3428-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/ACUERDO-APROBACION-INICIAL-SUPLEMENTO-DE-CREDITO-FINANCIADO-MEDIANTE-BAJAS-DE-CREDITOS-EN-LOS-MISMOS-IMPORTES-MC-12-2026-PARA-EXPEDIENTE-3428-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/ACUERDO-APROBACION-INICIAL-SUPLEMENTO-DE-CREDITO-FINANCIADO-MEDIANTE-BAJAS-DE-CREDITOS-EN-LOS-MISMOS-IMPORTES-MC-12-2026-PARA-EXPEDIENTE-3428-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Licitacion-para-las-concesiones-administrativas-demaniales-de-uso-privativo-y-explotacion-de-7-puestos-del-Mercado-de-Abastos-de-Santa-Fe/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Licitacion-para-las-concesiones-administrativas-demaniales-de-uso-privativo-y-explotacion-de-7-puestos-del-Mercado-de-Abastos-de-Santa-Fe/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-error-material-bases-reguladoras-para-la-seleccion-de-una-plaza-de-policia-local-aprobacion-de-la-lista-definitiva-de-admitidos-y-excluidos-nombramiento-de-tribunal-y-fecha-primera-fase/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-error-material-bases-reguladoras-para-la-seleccion-de-una-plaza-de-policia-local-aprobacion-de-la-lista-definitiva-de-admitidos-y-excluidos-nombramiento-de-tribunal-y-fecha-primera-fase/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Correccion-error-material-bases-reguladoras-para-la-seleccion-de-una-plaza-de-policia-local-aprobacion-de-la-lista-definitiva-de-admitidos-y-excluidos-nombramiento-de-tribunal-y-fecha-primera-fase/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-EXPEDIENTE-DE-CREDITO-EXTRAORDINARIO-3-2026-01-CE/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/ANUNCIO-DE-NOTIFICACIONES-FALLIDAS-DE-LA-RESOLUCION-DE-ALCALDIA-NUM-2026-0093-DE-24-04-2026-DEL-AYUNTAMIENTO-DE-VILLANUEVA-MESIA/
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TEMPORAL

Administracion de Justicia
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Autonémica .
NUMERO 2026027126
Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Granada

Administracion

RESOLUCION de correccion de errores al anuncio de la Delegacion
Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autonomo de Granada,
publicado en el Boletin Oficial de la provincia de Granada num. 88,
de 11 de mayo de 2026, por el que se publicaba TABLA SALARIAL
PARA EL ANO 2026 de la empresa TOSTADEROS SOL DE ALBA S.L.,

RESOLUCION de correccién de errores al anuncio de la Delegacién Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo de Granada, publicado en el Boletin Oficial de la provincia de Granada num. 88, de 11 de mayo de 2026,
por el que se publicaba TABLA SALARIAL PARA EL ANO 2026 de la empresa TOSTADEROS SOL DE ALBA S.L.,

RESOLUCION de correccién de errores al anuncio de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auto-
nomo de Granada, publicado en el Boletin Oficial ge la provincia de Granada num. 88, de 11 de mayo de 2026, por el
que se publicaba TABLA SALARIAL PARA EL ANO 2026 de la empresa TOSTADEROS SOL DE ALBA S.L.,

Examinado el texto del anuncio de la Delegacién Territorial Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo
Autéonomo de Granada, publicado en el Boletin Oficial de la provincia de Granada num. 88, de 11 de mayo de 2026,
por el que se publicaba TABLA SALARIAL PARA EL ANO 2026 de la empresa TOSTADEROS SOL DE ALBA S.L.,
se advierte un error material en la informacion publicada ya que hay conceptos que no aparecen y si estan en el
registro de los archivos del REGCON, es decir:

En el Anexo I: falta por incluir una columna referente a los importes correspondientes a cada Grupo y nivel.

Por lo expuesto, ésta Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de Granada
RESUELVE

Primero: Subsanar el error material advertido en la publicacién de la TABLA SALARIAL PARA EL ANO 2026 de la
empresa TOSTADEROS SOL DE ALBA S.L., los datos que por error no se incluyeron en la citada publicacion.

Segundo: Ordenar la inscripcion en el correspondiente Registro Telematico de esta Delegacion Territorial, de la
presente Resolucién de correccién de errores.

Tercero: Disponer la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.
En Granada a 15 de mayo de 2026

EL DELEGADO TERRITORIAL

P.O. EL DELEGADO DEL GOBIERNO

(Art. 18.1 Decreto 226/2020 de 29 de diciembre,
Boja Extraordinario nim. 90 de 30 de diciembre de 2020)
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Visto el texto del Acuerdo de la empresa TOSTADEROS SOL DE ALBA S.L. por el que se acuerda TABLA
SALARIAL PARA EL ANO 2026, nimero de Convenio (18002302012009), presentado el dia 24 de abril de 2026
ante esta Delegacion Territorial a través del Registro Telematico de Convenios Colectivos (REGCON), y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 713
/2010, de 28 de mayo, sobre registro y deposito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, esta Delegacion
Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Granada

RESUELVE

Primero: Ordenar la inscripcion del citado Acuerdo en el correspondiente Registro de esta Delegacion Territorial.
Segundo: Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia

En Granada a 28 de abril de 2026

Antonio Jesus Granados Garcia

EL DELEGADO TERRITORIAL
P. S. EL DELEGADO DEL GOBIERNO

(Art. 18.1 Decreto 226/2020 de 29 de diciembre,
Boja Extraordinario num. 90 de 30 de diciembre de 2020

BOP
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BOP

N
S
Tras un dialogo entre las partes sobre lo pactado en el acuerdo firmado por ambas en fecha 23/03/2026, en el que se 4‘_5“
decia que la subida salarial para el afio 2026. s
=
ACUERDAN: 2
S
Una subida salarial del 3,25% sobre salario base y complementos <<ad personam>> que cada trabajador tiene en la ;%
némina de diciembre de 2025, que se abonara a partir de enero de 2026. &
Y para que asi conste donde proceda todos los asistentes lo firman en lugar y fecha arriba indicados.
ANEXO: TABLA SALARIAL PARA EL ANO 2026 TOSTADEROS SOL DE ALBA S.L. @
-
NIVEL 1 DIRECTOR 40,188.80 £
3
GRUPO 1 MANDO NIVEL 2 JEFES DE DEPARTAMENTO 38,584.92
Y DIRECCION -
NIVEL 3 COORDINADOR/ AREA MANAGER 32,138.75 é’
o
- o
GRUPO II NIVELA1 TECNICO SUPERIOR 23,433.08 :
N
PERSONAL NIVEL 2 TECNICO 20,502.10 =
TECNICO NIVEL 3 TECNICO AUXILIAR 20,426.74 5
a
NIVEL 1 JEFE DE EQUIPO OPERATIVO 20,519.02 Q
g
GRUPO Il NIVEL 2 PERSONAL OFICIOS / OFICIAL 12 17,694.00
PERSONAL -
OPERATIVO Y DE
APOYO NIVEL 3 PERSONAL DE APOYO / OFICIAL 22 SMI §
2
NIVEL 4 AUXILIAR DE PRODUCCION SMI 9
£
5
NIVEL 1 JEFE EQUIPO ADMINISTRATIVO 23,455.56 N
3
o
GRUPO III NIVEL 2 OFICIAL 12 ADMINISTRATIVO 21,484.55 :5
PERSONAL £
o
ADMINISTRATIVO NIVEL 3 OFICIAL 22 ADMINISTRATIVO 20,813.07 <
z
NIVEL 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 19,057.44
POR LA EMPRESA POR LOS TRABAJADORES
Fdo. José Antonio Barragan Espinar Fdo. Ana Isabel Ligero Campo
Fdo. José Fernandez Mesa Fdo. Ignacio Pérez Carmona

Fdo. Rosa Hidalgo Hueso
Fdo. Rafael Maldonado Vellido

Fdo. Juan Francisco Jimenez
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

Administracion Autonémica .
NUMERO 2026027348
Delegacion Territorial de Sostenibilidad y Medio Ambiente

Administracion

ACUERDO del Delegado Territorial de Sostenibilidad y Medio
Ambiente en Granada, por el que se abre un periodo de informacion
publica sobre ANUNCIO de Ocupacion de terrenos en vias
pecuarias. Expte. VP@1595/2025 (OVP 207/25) T.M. ARENAS DEL
REY

ANUNCIO DE OCUPACION DE TERRENOS

ACUERDO del Delegado Territorial de Sostenibilidad y Medio Ambiente en Granada, por el que se abre un periodo
de informacién publica sobre ANUNCIO de Ocupacion de terrenos en Vias Pecuarias.

De conformidad con lo previsto en el art. 14 de la Ley 3/ 1995 de 23 de marzo de Vias Pecuarias, y los articulos 14 y
15 del Decreto 155/1998 de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad
Autéonoma de Andalucia, y en virtud de la competencia atribuida por el Decreto de Estructura 226/2020 modificado
por el Decreto 300/2022 de 30 de agosto, y el Decreto del Presidente 4/2023 de 11 de abril; asi como en virtud del
articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y del articulo 13.1¢) de la Ley 1/2014 de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO
Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del procedimiento administrativo relativo al

Expediente: VP@1595/2025 (OVP 207/25) T.M. ARENAS DEL REY (Granada).

Denominacion: “Proyecto corregido de ampliaciéon y desarrollo de la red publica de comunicaciones electrénicas en el
término municipal de Arenas del Rey”.

Solicitado por: TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U., en el procedimiento de Ocupacion de la via pecuaria “Colada del
Camino de Cacin y la Costa”, en el t.m. de ARENAS DEL REY (Granada).

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia del presente Acuerdo, a fin de que durante el plazo de
un mes, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren
pertinentes.

Tercero. Con el fin de garantizar la maxima difusiéon, durante el periodo de informacién publica la
documentacion estara disponible para su consulta en el Portal de la Junta, en la Seccion de Transparencia,
en el apartado de Publicidad Activa, accesible directamente a través de la URL:
https://juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadymedioambiente/servicios/participacion/todos-documentos.html,
que permite el acceso directo a los documentos sometidos a informacion publica; asimismo, el expediente se
encontrara disponible en las dependencias administrativas de esta Delegacion Territorial sita en: Avda. Joaquina
Eguaras n°2, 32 planta c-1, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del érgano que adopta este Acuerdo, deberan presentarse por
escrito en cualquier Registro de la Administracion, bien en el Registro Electronico General de la Junta de Andalucia,
bien en cualquier Registro de la Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente, o bien en cualquier otro registro
administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL DELEGADO TERRITORIAL EN GRANADA
Antonio Jesus Granados Garcia

P.S. EL DELEGADO DE GOBIERNO
((Art. 18.1 Decreto 226/2020 de 29 de diciembre, Boja Extraordinario num. 90 de 30 de diciembre de 2020))
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https://juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadymedioambiente/servicios/participacion/todos-documentos.html

Boletin Oficial

de la Provincia Granada

- . NUMERO 2026028311
Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
AGENCIA PROVINCIAL DE EXTINCION DE INCENDIOS
ADMINISTRACION

APROBACION DEFINITIVA DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA N°2/2026.

ANUNCIO.

No habiéndose presentado reclamacion alguna al alguna al expediente de modificacion de créditos n° 2/2026,
aprobada inicialmente por Pleno de la Diputacion Provincial de Granada en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de
marzo de 2026, el mismo se considera definitivamente aprobado de forma automatica a tenor de lo preceptuado en
el art. 169, en relacion con el art. 177, ambos del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, figurando a continuacién con el siguiente
detalle:

l.- CREDITO EXTRAORDINARIO:

CODIGO DENOMINACION IMPORTE
129 13611 10100 Retribuciones Basicas Personal Directivo 1.480,70 €
129 13611 10101 Retribuciones Complementarias Personal Directivo 2493,12€
129 13611 12000 Retribuciones Basicas A1 30.545,57 €
129 13611 12001 Retribuciones Basicas A2 844,98 €
129 13611 12002 Retribuciones Basicas B 125.201,22 €
129 13611 12003 Retribuciones Basicas C1 89.512,53 €
129 13611 12100 | Retribuciones Complemento Destino 99.704,04 €
129 13611 12101 Retribuciones Complemento Especifico 283.980,00 €
129 13611 15100 Gratificaciones Servicios Extraordinarios 205.000,00 €
129 13611 16000 Seguridad Social a Cargo Agencia 176.839,77 €
129 13611 21400 | Mantenimiento Vehiculos 15.000,00 €
129 13611 22102 | Suministro Combustible y Carburante 20.000,00 €
129 13611 22606 Formacioén 10.000,00 €
TOTAL... 1.060.601,93 €
Il.- FINANCIACION:
CODIGO DENOMINACION IMPORTE

1.060.601,93 €
1.060.601,93 €

870.00 (Remanente Tesoreria) Para Gastos Generales
TOTAL FINANCIACION...

Contra la aprobacion definitiva los interesados podran interponer directamente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Granada que por turno corresponda, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
a partir de la publicacion del presente Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, conforme a lo dispuesto en el art.
46 de la Ley reguladora de dicha Jurisdiccion, y ello sin perjuicio de cualquier otro que se estime pertinente.

En Granada, a 22 de mayo de 2026.
Firmado por: El Vicepresidente. Eduardo Miguel Martos Hidalgo.
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026027718
Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
SERVICIO PROVINCIAL TRIBUTARIO
ADMINISTRACION

RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS DE
CARRERA, AUXILIARES DE RECAUDACION E INSPECCION DE
RENTAS DEL SPT.

Resolucion num. 182/2026, de 20 de mayo de 2026, de la Vicepresidencia del Servicio Provincial Tributario.

Expediente n° 2025/PES_01/002900

Vistas las Ofertas de Empleo Publico del Servicio Provincial Tributario de la Diputacion de Granada para el afio 2022
(BOP de Granada num. 216 de 11/11/2022) y para el afio 2024 (BOP de Granada num. 247 de 24/12/2024).

Vista la Resolucion de la Vicepresidencia del Servicio Provincial Tributario nimero 86, de fecha 21 de marzo de 2025
(BOP de Granada num. 58, de 27/03/2025) por la que se aprueba las bases y convocatoria para el ingreso en nueve
plazas de ingreso libre y dos por el turno de personas con discapacidad, como personal funcionario de carrera, en la
Subescala de Servicios Especiales, Clase Cometidos Especiales, Categoria Auxiliar de Recaudacion e Inspeccion de
Rentas del Servicio Provincial Tributario de la Diputacion provincial de Granada (subgrupo C2).

Concluido el proceso selectivo citado, de acuerdo con la lista de aspirantes aprobados mediante Resolucion de la
Vicepresidencia del Servicio Provincial Tributario numero 50, de fecha 24 de febrero de 2026 (BOP de Granada num.
41, de 03/03/2026) y con la eleccion de destinos comunicada electronicamente por aquéllos previa oferta aprobada por
Resolucion de la Vicepresidencia del Servicio Provincial Tributario numero 142, de fecha 22 de abril de 2026 y, de
conformidad al articulo 102.2 de la Ley 7/1985 de 2 de abiril, los articulos 25 y 26 del RD 364/1995 de 10 de marzo,
136 y 137 del Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril y 61 y 62 del Real Decreto Legislativo 5/2015.

Vista la existencia de crédito presupuestario adecuada y suficiente en el Capitulo | del Estado de gastos para la
realizacion del nombramiento como funcionarios de carrera en la categoria de Auxiliar de Recaudacion e Inspeccion
de Rentas del Servicio Provincial Tributario, Subescala de Servicios Especiales, Clase Cometidos Especiales (C2),
estando las plazas y los puestos dotados presupuestariamente conforme a la plantilla y Anexo de personal del ejercicio
2026.

En uso de las atribuciones contenidas en el art. 10 de los Estatutos del SPT y la Legislacion sobre régimen local,
RESUELVO:

Primero. Nombrar personal funcionario de carrera, por el sistema general de acceso libre, en la Subescala de Servicios
Especiales, Clase Cometidos Especiales, Categoria Auxiliar de Recaudacion e Inspeccion de Rentas del Servicio
Provincial Tributario de la Diputacion provincial de Granada (subgrupo C2), a las personas aspirantes que se relacionan
en el anexo de esta Resolucion, ordenadas de acuerdo con la puntuacion final obtenida en el proceso selectivo y con
expresion de los destinos que se les adjudican.
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Segundo. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 62.1.c) de texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, para adquirir la condicién de
personal funcionario de carrera, deberan prestar acto de acatamiento de la Constitucion, de conformidad con lo
establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, y tomar posesiéon de sus destinos en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion en el «Boletin Oficial de la Provincia».

Con caracter previo deberan aportar la siguiente documentacion:

1. Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario de ninguna
Administraciéon Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

2. Declaracién de no estar afectado por incompatibilidad.

Tercero. Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer recurso potestativo de
reposicion ante el Presidente de la Diputacion de Granada, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de su notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien interponer directamente recurso
contencioso-administrativo, ante el Tribunal de Instancia, Area contencioso-administrativa de Granada, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el
recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd.
cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos de los interesados.

En Granada, a 20 de mayo de 2026.

Firmado por Ana Maria Molina Galvez
DIPUTADA DELEGADA DE ECONOMIA Y ATENCION AL ALCALDE
VICEPRESIDENTA DEL SERVICIO PROVINCIAL TRIBUTARIO

BOP
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DNI

***4971**

*%KDTTH*

***2046**

***2856**

***5749**

***8403**

*%*)()34**

*%%160**

***6487**

NOMBRE Y APELLIDOS ASPIRANTES

ANEXO

Relacion de nombramientos para el ingreso

en la Categoria de Auxiliar de Recaudacion e Inspeccion de Rentas

Centro de destino

SSTT territoriales

DOMINGUEZ GALIANO, JOSE ANTONIO Area Metropolitana

Este

SSTT territoriales

HUERGA HERNAINZ, ALVARO Area Metropolitana

Este

. SSTT territoriales
MUNOZ CANO, RAQUEL
Poniente

SSTT territoriales
MORENO FERNANDEZ, IAGO
Costa/Las Alpujarras

SSTT territoriales

ROMERQ HARO, JAVIER Area Metropolitana

Norte

SSTT territoriales

GARCIA LEYVA, ANGELES MARIA Area Metropolitana

Norte

SSTT territoriales
CARRILLO MUNOZ, BEATRIZ
Poniente

SSTT territoriales
ZAMBUDIO MESAS, MARIA NIEVES
Poniente

~ SSTT territoriales
PEREZ CANAMERO, LIDIA
Poniente

SSTT territoriales
LUQUE REVELLES, JUAN MIGUEL
Costa/Las Alpujarras

Categoria profesional

Auxiliar de Recaudacién
e Inspeccién de Rentas

Auxiliar de Recaudacién
e Inspeccion de Rentas

Aucxiliar de Recaudacion
e Inspeccién de Rentas

Auxiliar de Recaudacion
e Inspeccién de Rentas

Aucxiliar de Recaudacién
e Inspeccion de Rentas

Auxiliar de Recaudacion
e Inspeccién de Rentas

Aucxiliar de Recaudacién
e Inspeccion de Rentas

Aucxiliar de Recaudacién
e Inspeccion de Rentas

Aucxiliar de Recaudacion
e Inspeccidn de Rentas

Aucxiliar de Recaudacion
e Inspeccidn de Rentas

Cadigo

Plaza/Puesto

PL4079/P21ZU3

PL4080/P21ZU4

PL4081/P21LO3

PL4082/P21AL8

PL4083/P211Z1

PL4084/P211Z2

PL4088/P21IL2

PL4085/P21L04

PL4086/P21LO7

PL4087/P210R3

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

17.385,81

17.385,81

17.385,81

17.385,81

17.385,81

17.385,81

17.385,81

17.385,81

17.385,81

17.385,81

BOP

Pagina 12 de un total de 97

Pagina 3 de 3

CVE: BOP-GRA-2026-100004

N° 100 - miércoles 27 de mayo de 2026

(©
T
©
=
©
=
O
o
O
£
>
(o]
p -
o
©
—
(]
T
—
s
O
o
e}
c
£
Q
—
[e]
[a0]




Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE ALBUNOL
Secretaria

NUMERO 2026027403

Plan Municipal contra el Cambio Climatico del Municipio de Albunol

Plan Municipal contra el Cambio Climatico del Municipio de Albufiol

Acuerdo del Pleno de fecha 22/04/2026 del Ayuntamiento de Albuiol por el que se aprueba definitivamente el Plan
Municipal contra el Cambio Climatico.

Por Acuerdo del Pleno de fecha 22/04/2026, se aprobé definitivamente el Plan Municipal contra el Cambio Climatico
del Municipio de Albufiol, cuyo texto integro se hace publico en la sede electronica del Ayuntamiento de Albufiol, en el
portal de transparencia: https://bit.ly/4d8jMoL para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. Contra el presente Acuerdo
se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Justicia de Andalucia con sede en Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro
recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho. Lo que se hace publico para general conocimento.

En Albufiol, a fecha de firma electronica.
La Alcaldesa

Fdo: M.? José Sanchez Sanchez
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026027488
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ALGARINEJO

Administracion

PADRON DE AGUA, BASURA Y ALCANTARILLADO, PRIMER
TRIMESTRE 2026

Listas cobratorias correspondientes al padrén de agua, basura y alcantarillado, primer trimestre de 2026

Aprobado por Decreto de Alcaldia numero 2026-0397, el padron y lista cobratoria de las tasas de agua, basura y
alcantarillado referidos al primer trimestre de 2026, a efectos, tanto de su notificacion colectiva, en los términos que se
deducen del articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, como de la sumisién de los
mismos a tramite de informacion publica, por medio del presente anuncio, se encuentran a disposicion del publico para
consulta individualizada en las oficinas del Ayuntamiento, por plazo de veinte dias, a fin de que quienes se estimen
interesados puedan formular cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones, por convenientes, tengan.

Contra el acto de aprobacion del citado padréon podran interponerse recurso previo de reposicion ante la Alcaldia
Presidencia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a de finalizacion de término de exposicién publica,
de acuerdo con cuanto establece el articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, y el
articulo 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se pone en conocimiento de los contribuyentes que se
procedera al cobro en periodo voluntario, que sera de dos meses, de las tasas por los servicios de suministro
domiciliario de agua, basura y alcantarillado, correspondientes al primer trimestre de 2026, en cualquiera de las cuentas
que tiene el Ayuntamiento, en las oficinas locales de las entidades bancarias: Caja Rural de Granada o CaixaBank.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho las deuda, se iniciara el periodo ejecutivo, de
acuerdo con los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara
la exigencia de los intereses de demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas del
procedimiento de apremio.

En Algarinejo a 20 de mayo de 2026.
Firmado por: El Alcalde, Jorge Sanchez Hidalgo.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026027159
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ATARFE

Administracion

Calificacion ambiental favorable actuacion Asociacion Contradanza
Granada

Calificacion ambiental favorable actuacion Asociacion Contradanza Granada

Yolanda Fernandez Morales, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Atarfe,

HACE SABER: Que por Resolucion de Alcaldia n°2026-1017, de 15 de Mayo de 2026, se ha resuelto otorgar la
Calificacion Ambiental favorable, a la actuacion recogida en el expediente de referencia con el siguiente resumen de

datos:

- Expediente 2272/2025
- Promotor: ASOCIACION CONTRADANZA GRANADA, con CIF G19555440.
- Actividad: ESCUELA DE BAILE Y DANZA
o Categoria 72 “Academias de Baile y Danza” del Anexo | de la Ley 7/2007, de 9 de Julio.
- Ubicacion:
o Ctra. de Pinos Puente, 34b, Atarfe.
o Referencia Catastral: 8593118VG3189S0001TY

Lo que se hace publico de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.7 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion
Integrada de la Calidad Ambiental y del articulo 83.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, significando que la resolucién integra estara a disposicién de
los administrados mediante enlace en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Atarfe,

https://atarfe.sedelectronica.es

En Atarfe, a 19 de mayo de 2026
Firmado por: Yolanda Fernandez Morales
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026027135
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ATARFE

Administracion

Oferta de Empleo Publico Ayuntamiento de Atarfe 2026

Oferta de Empleo Publico Ayuntamiento de Atarfe 2026

Yolanda Fernandez Morales, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Atarfe.

HACE SABER: En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y el articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido
del Estatuto Basico de la Ley del Empleado Publico, la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia 14 de mayo
de 2026, adopto el siguiente

ACUERDO:
PRIMERO. Aprobar la Oferta de Empleo Publico ordinaria de este Ayuntamiento para el afio 2026, que contiene los

siguientes puestos de trabajo:

PERSONAL FUNCIONARIO

Escala de Administracion general

Grup/Sup Denominacién Plazas
A1 Téc. Administracion General 1
C1 Subescala Administrativa 4

Escala de Administracion Especial:
Subescala técnica:

Grup/Sup Denominacién Plazas

A1 Arquitecto 1

SEGUNDO. Publicar la Oferta de Empleo Publico en el tablon de anuncios de la Corporacion, asi como en la sede
electronica de este Ayuntamiento http./atarfe.sedelectronica.es y en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

En Atarfe, a 19 de mayo de 2026
Firmado por: Yolanda Fernandez Morales
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026027247
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ATARFE

Administracion

Convocatoria y Bases Proceso Selectivo Tres Plazas de Operario/a

Convocatoria y Bases Proceso Selectivo Tres Plazas de Operario/a

YOLANDA FERNANDEZ MORALES, Alcaldesa Presidenta del Ayuntamiento de Atarfe,

HACE SABER: Que, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Atarfe, en sesién
celebrada el 14 de mayo de 2026, en virtud de la delegacion efectuada por la Alcaldia por Resolucion 2023-0921, de
26 de junio de 2023, se ha dictado el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar la convocatoria y las Bases reguladoras del proceso selectivo que se acompafian como Anexo a
la presente Resolucién, para la cobertura, como personal laboral fijo, de TRES plazas de Operarios, Grupo AP.

SEGUNDO. Publicar el texto integro de las bases reguladoras de las pruebas selectivas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada y en el Tablon de Anuncios de la sede electronica de este Ayuntamiento
(http://atarfe.sedelectronica.es), y extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado indicando el numero de
plazas, la categoria y el lugar donde se encuentren publicadas las Bases.

TERCERO. Dar traslado del presente Acuerdo al Area de Obras y Servicios y a la de Recursos Humanos para su
conocimiento y efectos, y al Secretario General para su firma e incorporacion al Libro Oficial de Decretos.

CUARTO. Contra el presente Acuerdo se puede interponer alternativamente recurso de reposicion potestativo ante la
Alcaldia de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente
notificacién, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer recurso contencioso-administrativo, ante la
Seccién de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Granada, en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no podra interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso
que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA, POR EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION, DE 3 PLAZAS DE OPERARIO COMO PERSONAL LABORAL FIJO, GRUPO AP

1. Normas generales

1.1. Naturaleza y caracteristicas de las plazas a cubrir:

Denominacioén del puesto: Operarios, Grupo AP.

Numero de plazas a cubrir: Tres.

Naturaleza del contrato: Personal laboral fijo.

Retribuciones: Conforme a la Relacion de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Atarfe.

Funciones: Las funciones del puesto a cubrir son, entre otras, las siguientes:
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e JARDINERIA:
o Desbrozado, mantenimiento y limpieza de parques, avenidas y urbanizaciones
Conservacion de jardines y arbolado. Poda, abonado, reposicion y nueva siembra.
Mantenimiento y limpieza de vias publicas y mobiliario urbano.
Mantenimiento y conservacion de edificios, instalaciones y equipamientos municipales.
Trabajos elementales de albafiileria, fontaneria, carpinteria, pintura y electricidad en vias publicas, edificios
y servicios municipales.
Montaje y sustitucion de riegos y electrovalvulas
Vigilancia, control, mantenimiento y conservacion de vehiculos, herramientas y maquinaria
o Aquellas otras funciones de operario, actuaciones o labores derivadas de los servicios y dependencias
municipales que se les encomienden.
o Trabajos de conservacion vegetal en altura.
o Aplicacién de fitosanitarios.
o Manejo de maquinaria especifica y vehiculos de obra.
e ALBANILERIA:
o Mantenimiento y limpieza de vias publicas y mobiliario urbano.
o Mantenimiento y sustitucion de pavimentos en vias publicas.
o Mantenimiento y conservacion de edificios, instalaciones y equipamientos municipales.
o Trabajos elementales de fontaneria, carpinteria, pintura y electricidad en vias publicas, edificios y servicios
municipales.
Trabajos de albafiileria en vias publicas y edificios municipales.
o Vigilancia, control, mantenimiento y conservacion de vehiculos, herramientas y maquinaria.
o Aquellas otras funciones de operario, actuaciones o labores derivadas de los servicios y dependencias
municipales que se les encomienden.
o Trabajos de conservacion en altura.
o Aplicacion de fitosanitarios.
o Manejo de maquinaria especifica y vehiculos de obra.
e Cualesquiera otras funciones analogas o conexas con las anteriores que le encomienden sus superiores, al objeto
de que la Corporaciéon pueda prestar eficaz y eficientemente los servicios publicos que le competen, dando
cumplimiento a la satisfaccién del interés general.

O O O O

o O

e}

1.2 Sistema selectivo elegido:
El sistema selectivo elegido es el de Concurso-oposicion.
1.3 Normativa aplicable:

La presente convocatoria se rige por lo dispuesto en el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico
(TREBEP), aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local (LBRL); El Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; EI Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de Administracion Local; El Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado, y el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

1.4 Publicidad:

La convocatoria y las presentes Bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada y en el Tablén de
anuncios de la pagina web del Ayuntamiento de Atarfe (https://atarfe.sedelectronica.es).

Se publicara un extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, indicando el nimero de plazas, su categoria
y el lugar donde estan publicadas las presentes Bases.

El resto de actos que se deriven de la convocatoria se publicaran exclusivamente en el Tablon de anuncios de la pagina
web de este Ayuntamiento (https://atarfe.sedelectronica.es/board), salvo la Resolucién acordando la contratacion de
los aspirantes propuestos, que se publicara en el BOP de Granada.

1.5 Tramitacion del procedimiento:

La tramitacion del presente procedimiento sera electronica en todos sus tramites y fases.

BOP
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2. Condiciones de admision y requisitos que deben reunir los aspirantes.

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas para el acceso a las plazas convocadas, los aspirantes
deberan reunir en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

A. Tener la nacionalidad espafriola, o estar incluido en alguno de los supuestos previstos en el articulo 57 del Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico (ser nacional de los Estados miembros de la Unién Europea,
conyuges de esparioles o de nacionales de otros Estados miembros de la UE,..), incluidos los extranjeros con
residencia legal en Espana.

Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitaciéon absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempero de la funcién publica.

No estar incurso en causa de incapacidad de las establecidas en la normativa vigente de funcion publica.
Titulacion: No se exige estar en posesion de ninguna de las titulaciones previstas en el sistema educativo.

SOl

omm

2.2. Se requiere igualmente que las personas aspirantes hayan ingresado, dentro del plazo de presentacion de
solicitudes, la Tasa correspondiente, cuyo importe es de 18,00 €, conforme al articulo 4, tarifa 2 — Procesos de seleccion
de personal -, de la ordenanza fiscal requladora de la Tasa por expedicion de documentos y tramitacion de expedientes
administrativos.

El ingreso de la tasa debera efectuarse mediante Autoliquidacion, accediendo al Portal Tributario de este Ayuntamiento
(https://portal-atarfe.blcloud.es/portal/entidades.do?ent _id=1&idioma=1), apartado de “Autoliquidaciones”, donde se
debera seleccionar el epigrafe “00027 TASAS POR DERECHOS DE EXAMEN”, haciendo constar, como objeto por el
que se autoliquida, “Tasa examen 3 plazas Operario AP”.

El impago de la tasa dentro del plazo de presentacion de solicitudes seré causa de inadmision no subsanable.

En la citada Ordenanza Fiscal no se contemplan supuestos de exencién o de no sujecion a la Tasa, por lo que todos
los aspirantes estan obligados a abonarla, siendo requisito imprescindible para dar curso a la solicitud.

2.3 La inexactitud, falsedad u omisién de caracter esencial de cualquier dato o informacion, o la no presentacion de la
declaracion o documentacion que pudiera ser exigida para acreditar la veracidad de lo declarado, determinara la
exclusion de la persona aspirante, sin perjuicio de las responsabilidades en que pudiera incurrir.

3. Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

3.1 Quienes deseen patrticipar en este proceso selectivo deberan presentar su solicitud por via electrénica en el Registro
electrénico del Ayuntamiento de Atarfe (https://atarfe.sedelectronica.es) en el plazo de VEINTE DIAS HABILES a contar
desde el dia siguiente a la publicacion del anuncio de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. La
solicitud se presentara en el modelo de Instancia General que figura en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Atarfe,
en la que se solicitara participar en el proceso selectivo para la cobertura de 3 plazas de Operario, grupo AP, y se
declarara expresamente que retine todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria.

3.2 La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusién de la persona aspirante.

3.3 La documentacion a presentar junto con la solicitud es la siguiente:

3.3.1 Documentacion acreditativa de la titulacion.

3.3.2 Autobaremo de méritos (Anexo Il de las presentes Bases), relleno y debidamente firmado por el/la aspirante.
3.3.3 Justificante del pago de la tasa de derechos de examen.

3.4 Las personas aspirantes presentaran, junto a lo antes sefialado, aquellos documentos que justifiquen los méritos a
tener en cuenta en la fase de concurso, de acuerdo con el contenido de la base 6.2 de la presente convocatoria.

3.5 Los documentos aportados deberan ser fotocopias en las que se haga constar la diligencia “es copia fiel del original’.
Tras la finalizacion del proceso selectivo, los aspirantes propuestos para su contratacion deberan aportar los originales

BOP
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de los documentos presentados. En caso de no hacerlo en el plazo que se estipule, se procedera a proponer al siguiente
aspirante por orden de prelacion.

3.6 Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud podran subsanarse en
cualquier momento, de oficio o a peticién de la persona interesada.

3.7 La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusién de la persona aspirante. En ningun caso
el pago de la Tasa podra sustituir al tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la correspondiente solicitud y
documentacion a presentar junto con la misma.

3.8 Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados unicamente para la gestion del proceso
selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccion y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando
sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos personales se publicara de la forma que determina
la disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de estos datos.

4. Admision de aspirantes.

Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucién en el plazo de maximo de diez dias
declarando aprobada la relacion provisional de admitidos y excluidos, en su caso. En dicha resolucién, que se publicara
en el Tablon de anuncios de la pagina web de este Ayuntamiento (https./atarfe.sedelectronica.es/board), se indicara la
causa de la exclusion y se concedera un plazo de diez dias habiles para la presentacion de reclamaciones y
subsanaciones por los interesados.

Trascurrido el plazo de reclamaciones, y resueltas en su caso las que hubieran podido recibirse, se dictara resolucion
aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos y designando nominativamente los miembros del Tribunal de
Seleccion, resolucion que se publicara en el Tablon de anuncios de la pagina web de este Ayuntamiento
(https://atarfe.sedelectronica.es/board).

En esta misma resolucion podra citarse a los aspirantes para la realizacion del primer ejercicio de la fase de oposicion,
indicando el lugar, fecha y hora de comienzo de los mismos.

5. Tribunal

5.1. El Tribunal Calificador, que se ajustara a lo regulado en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, sera designado por la Alcaldia en la Resolucion por la que se apruebe la relacién definitiva de
admitidos y excluidos, y estara integrado por las siguientes personas:

e Presidente: Un funcionario o personal laboral fijo del Ayuntamiento de Atarfe.
e Vocales: 4 empleados publicos, ya sean funcionarios y/o personal laboral fijo del Ayuntamiento de Atarfe.
e Secretario: El Secretario General de la corporacion o persona en quien delegue, que asistira con voz y sin voto

En la misma Resolucién se designaran los suplentes que correspondan.

5.2. Le corresponde al Tribunal la valoracion de las pruebas realizadas por los aspirantes, asi como el desarrollo de la
presente convocatoria.

5.3. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia del Presidente, Secretario, o en su caso de quienes les
suplan, y de al menos la mitad de los vocales, y ajustara su actuacion en todo momento a lo dispuesto en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico y demas disposiciones vigentes.

5.4. A los miembros del Tribunal les son de aplicacion las causas de abstencion y recusacion previstas en los arts. 23
y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5. El Tribunal queda facultado para resolver cuantas dudas, reclamaciones o incidencias que puedan originarse con
la interpretacion de la aplicacion de las bases de la presente convocatoria, asi como en las actuaciones a realizar no
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previstas, que seran resueltos por el Tribunal sin apelacién alguna. Queda igualmente facultado el Tribunal para la
adopcion de los acuerdos que sean necesarios para el correcto desarrollo del proceso selectivo.

5.6 El Tribunal podra disponer la incorporacién a su labor en el proceso selectivo de asesores especialistas, para
aquellas pruebas que consideren necesario y/o para aquellos aspectos concretos del proceso selectivo debido a la
especializacion técnica del trabajo a realizar. Su funcion se circunscribe a un mero asesoramiento, es decir actuan con
voz, pero sin voto, no participan en la toma de decisiones del Tribunal. Los asesores deberan guardar sigilo y
confidencialidad acerca de los datos y asuntos sobre los que tengan conocimiento a consecuencia de su colaboracion
en el Tribunal.

5.7 De igual forma, el Tribunal podra designar personal colaborador para el desarrollo de las pruebas, que actuara bajo
su direccién, cuando la complejidad del proceso selectivo lo aconseje.

6. Desarrollo del proceso de seleccion.

El proceso selectivo se desarrollara por el sistema de concurso-oposicion, y consistira en la superacion de uno o varios
examenes y en un concurso de méritos, con las caracteristicas que mas adelante se detallan.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de 28 de julio de 2025, de la Secretaria de Estado de Funcién
Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administraciéon del Estado (BOE 184, de 2 de agosto), el orden de actuacion de los aspirantes se
iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “U”, atendiendo, a estos efectos, a la ordenacion
alfabética resultante del listado de aspirantes admitidos.

En el supuesto de que no exista ningtin aspirante cuyo primer apellido comience por la letra “U”, el orden de actuacion
se iniciaré por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “V” y asi sucesivamente.

El proceso selectivo se desarrollara conforme a las siguientes fases:

6.1 Fase de oposicién (Maximo 60 puntos).

La fase de oposicion, cuyo valor sera el 60% de la puntuacién total del proceso, se desarrollara en dos partes, que
podran celebrarse el mismo dia:

6.1.1 La primera consistira en la realizacion de una prueba tedrica relacionada con las funciones y temario de
las plazas convocadas que figura en el Anexo |, consistente en la resolucion de un ejercicio tipo test con
20 preguntas mas 5 de reserva, cada una de ellas con tres respuestas alternativas.

Este gjercicio se puntuara de 0 a 20 puntos, siendo preciso obtener 10 puntos para superarlo, quedando excluidos del
proceso aquellos aspirantes que no alcancen esta nota. El criterio de correccion sera 1 punto por cada respuesta
correcta.

6.1.2 La segunda parte serd una prueba tedrica o practica, consistente en realizar uno o varios supuestos o
tareas relacionados con las funciones y temario propios de las plazas convocadas, a determinar por el
Tribunal.

Esta prueba se puntuara de 0 a 40 puntos, siendo preciso obtener 20 puntos para superarlo, quedando excluidos del
proceso aquellos aspirantes que no alcancen esta nota. El Tribunal debera informar a los aspirantes de los criterios de
correccion antes de la realizacién de la prueba.

La convocatoria para la celebracion de los gjercicios se publicara en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento con una
antelaciéon minima de 24 horas, pudiendo celebrarse ambas pruebas el mismo dia. Los aspirantes que no comparezcan
quedaran automaticamente excluidos de la oposicion, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y
libremente apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento de la oposicion el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su personalidad,
a cuyos efectos deberan acudir provistos del NIF o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir.

Una vez celebrada cada una de las pruebas, el Tribunal publicara su enunciado y soluciones en el Tablén de Anuncios
de la sede electronica del Ayuntamiento, al igual que los resultados provisionales de las mismas, concediendo a los
aspirantes un plazo de tres dias habiles para formular alegaciones.
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Transcurrido dicho plazo, y resueltas en su caso las que hubieran podido presentarse, se publicara en el Tablén de
Anuncios de la Sede Electrénica municipal el resultado definitivo de esta fase.

6.2 Fase de concurso (Maximo 40 puntos).

La fase de concurso, cuyo valor sera el 40% del total del proceso, sera posterior a la fase de oposicion y no tendra
caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para superar las pruebas de la Fase de Oposicion. (Art. 4.c parrafo 3°
del R.D. 896/1991). Solo accederan a esta fase aquellos aspirantes que hayan superado los dos ejercicios de la fase
de oposicion.

Durante este plazo de presentacion de instancias, los solicitantes adjuntaran a las mismas los justificantes de los
meéritos que pretendan que se les valore, sin que sean tenidos en cuenta ni valorados aquellos que, aun alegados,
fueran aportados o justificados con posterioridad a la finalizacién del plazo de presentacién de instancias.

Los justificantes de los méritos se aportaran mediante copia en la que se haga constar que es copia fiel al original. Los
candidatos que resulten propuestos para su contratacién, previo a la formalizacién del contrato, deberan aportar los
documentos originales que presenté para su valoracion en el proceso selectivo.

La experiencia profesional en Administraciones Publicas se justificara mediante Informe de vida laboral expedido por
la Tesoreria General de la Seguridad Social y certificacion expedida por el érgano competente, donde debe constar
la denominacién del puesto de trabajo que ocupa o haya ocupado, con expresion del tiempo que ha venido
desemperiando y relacion juridica que ha mantenido o mantiene en el desemperio del puesto de trabajo.

La experiencia profesional fuera del ambito de la Administraciéon Publica debera justificarse, en todo caso, mediante el
Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, al que se uniré cualquiera de los
siguientes documentos: contrato de trabajo registrado en el Servicio de Empleo de la Comunidad Auténoma
correspondiente, certificado de empresa en modelo oficial, o cualquier otro documento oficial que permita conocer
el periodo y la categoria profesional en la que se prestaron los servicios.

Sdlo sera tenida en cuenta la experiencia profesional, debidamente acreditada, adquirida con anterioridad a la
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

En cuanto a la valoraciéon de los méritos formativos, soélo se valoraran los cursos organizados o impartidos por
instituciones u organismos publicos, o que hayan sido homologadas y/o acreditados por estos, y se acreditaran con
certificacion, diploma o copia del titulo referido, o en caso de no estar en posesion del mismo, con certificacion
académica que acredite tener aprobados todos los estudios conducentes a su obtencién. No se valorara en esta fase
la titulacién que haya sido alegada para el acceso al proceso selectivo.

La valoracién del concurso se realizara atendiendo al siguiente baremo:

a) Experiencia profesional (Maximo 20 puntos):

Por haber prestado servicios como pebn, operario, oficial o equivalente, en las areas especificas de la convocatoria en
entidades publicas o privadas, se otorgara 0,075 puntos por mes de servicio.

b) Formacion (Maximo 20 puntos):

1. Carnet de conducir C/C1 o CAP para transporte de mercancias | 1,00 punto c/u
(max. 2 puntos)

2. Cursos homologados de trabajo en altura, aplicacion de | 1,00 punto c/u
fitosanitarios nivel basico o cualificado, manejo de maquinaria
agricola o de obras, o prevencion de riesgos laborales de 20 h o
mas

3. Certificado de profesionalidad nivel 2 o superior en jardineria o | 7,00 puntos
albafiileria.

4. Formacién Profesional Reglada Grado Medio o superior en | 10,00 puntos
Jardineria o albafiileria

5. Cursos especificos de jardineria o albariileria de 30 o mas horas | 0,016 puntos/hora
de duracién
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Una vez realizada la baremacion, el Tribunal publicara, en el Tablon de Anuncios de la sede electronica del
Ayuntamiento, los resultados provisionales de la misma, concediendo a los aspirantes un plazo de cinco dias para
formular alegaciones.

Transcurrido dicho plazo, y resueltas en su caso las que hubieran podido presentarse, se publicara en el Tablén de
Anuncios de la Sede Electronica municipal el resultado definitivo de esta fase.

6.3 El resultado del proceso sera el resultado de la suma de las puntuaciones obtenidas por los aspirantes en cada
una de las fases.

6.4 Criterios de desempate: En caso de empate entre los aspirantes, el orden de prelacion se establecera atendiendo
a la mayor puntuacioén obtenida en los apartados de la fase de concurso, segun los siguientes criterios:

1. En primer lugar, por la experiencia profesional, contabilizandose los servicios efectivos prestados por afios, meses
y dias.

2. De continuar el empate, por los méritos formativos, por el orden en que figuran en el apartado 6.2.b) de las
presentes Bases.

3. En caso de persistir el empate, se procedera a la realizacion de un sorteo entre los/as candidatos/as empatados/as.

7. Listas de aprobados.

7.1 Una vez finalizado el proceso selectivo, el Tribunal hara publica en el tablén de anuncios de la sede electrénica del
Ayuntamiento la relacién de los candidatos por orden de puntuacion total obtenida, en la que constaran las
calificaciones totales obtenidas por cada uno de los aspirantes, y elevara a la Alcaldia la propuesta de formalizacién de
contratos.

7.2 El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un numero superior de aspirantes
al de las plazas convocadas.

8. Formalizacioén del contrato.

8.1. Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la Alcaldia dictara Resolucién acordando la contratacion de
las personas propuestas, Resolucion que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada y en el tablon
de anuncios de la sede electrénica municipal, y tras la publicacidon procedera a la formalizacién de los contratos, en los
tres dias naturales siguientes, con los aspirantes propuestos por el Tribunal.

8.2. Formalizado el contrato se debera comunicar a la oficina publica de empleo que corresponda, en el plazo de los
diez dias siguientes a su concertacion; asimismo, se debera informar a la representacion legal de los trabajadores,
mediante entrega de una copia basica de los contratos celebrados.

Hasta que se formalicen los mismos y se incorporen a los puestos de trabajo correspondientes, los aspirantes no
tendran derecho a percepcion econémica alguna.

Las personas aspirantes que resulten seleccionadas formalizaran el correspondiente contrato de caracter indefinido,
en la modalidad que proceda conforme a la normativa laboral y al modelo oficial establecido, adquiriendo la condicion
de personal laboral fijo en la categoria de Operarios.

8.3. De no formalizarse el contrato en el plazo requerido, por causa imputable al aspirante propuesto, se entendera que
renuncia a la plaza obtenida y perdera todos los derechos derivados de la superacién de las pruebas, pudiendo
entonces la Alcaldia designar, al siguiente aspirante, por orden de puntuacion obtenida, siempre que no hubiera
quedado excluido por no alcanzar la puntuacion pertinente, previa presentacion de la documentacion preceptiva,
considerandose entonces hecha la propuesta del tribunal calificador a favor de este, procediéndose de forma igual a lo
establecido en la base anterior.

8.4 Periodo de prueba:

Se establece un periodo de prueba de DOS MESES, que se iniciara una vez el aspirante propuesto se haya incorporado
al puesto de trabajo.
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Las personas responsables de hacer el seguimiento del periodo de prueba tendran que emitir informe valorando la
capacidad de trabajo y rendimiento profesional, el sentido de la responsabilidad y la eficiencia, el interés por el
aprendizaje, la disposicion y la iniciativa, la integracion en el equipo de trabajo y la adecuacién en sus relaciones
internas y externas.

Este periodo de prueba forma parte del proceso selectivo y si alguna persona aspirante no lo superara, perdera todos
los derechos derivados del proceso de seleccion, y se llamara en iguales condiciones a la persona que lo siga en la
orden de puntuacioén, siempre que hayan superado el procedimiento de seleccion.

9. Bolsa de sustituciones

Se constituira una Bolsa de trabajo para cubrir las incidencias que se produzcan en las plazas de operario, incluidas
vacaciones, que estara integrada por los aspirantes que superen el proceso selectivo y no obtengan plaza, y cuyo
funcionamiento sera el siguiente:

1) La incorporacion se realizara atendiendo al orden establecido en la lista. La renuncia o no comparecencia de los/as
aspirantes para un nombramiento supondra su exclusion de la Bolsa de Trabajo, salvo que concurra alguna de las
siguientes circunstancias para la renuncia o la incomparecencia que habran de ser debidamente justificadas:

v' Encontrarse contratado/a en el momento del requerimiento.
v' Enfermedad grave que incapacite para la incorporacion al trabajo.
v" Maternidad o situacién asimilada.

2) La oferta de empleo se realizara mediante llamada telefonica a la persona candidata al numero de teléfono
consignado en su solicitud, dejando constancia en el expediente de la fecha, hora y persona que la ha realizado y de
su resultado.

En el caso de no haber podido contactar telefénicamente, se enviara correo electrénico a la direccién facilitada por el/la
candidato/a debiendo quedar acreditado el envio de dicha oferta. Transcurridas 24 horas sin que exista contestacion,
se entendera como una renuncia tacita. Intentada sin efecto la notificacién de la oferta, rechazada o no contestada la
misma, y se procedera al llamamiento del/de la siguiente candidato/a incluido/a en la bolsa.

El unico medio valido a efectos de llamamientos y notificaciones sera el sefialado por el/la interesado/a en la solicitud,
siendo de su exclusiva responsabilidad los errores en la consignacioén del mismo, asi como la comunicacién de
cualquier cambio que se produzca en dichos datos.

3) Los nombramientos realizados al amparo de esta Bolsa de Trabajo tendran caracter temporal, en este sentido se
formalizara el correspondiente contrato laboral temporal, segun la situacion que se derive atendiendo a la normativa
laboral aplicable. Seran rotatorios, por lo que un/a aspirante contratado/a podra volver a ser contratado una vez agotada
la lista y completada la rotacién, siempre que no existan informes negativos de rendimiento.

4) El informe negativo de rendimiento sera causa de exclusién de la bolsa de trabajo.

5) Esta bolsa de trabajo estara vigente hasta la publicacién de una nueva bolsa por agotamiento de la lista, y, en todo
caso, por un periodo de 3 afos; pudiendo prorrogarse si se siguen manteniendo las condiciones de necesidad e
idoneidad que justifican su establecimiento.

6) Esta bolsa de trabajo solo dara cobertura a los supuestos para los que ha sido aprobada.

Excepcionalmente podra ser utilizada para supuestos analogos cuando la necesidad planteada sea urgente e
inaplazable y no pueda ser satisfecha por inexistencia de bolsa especifica o por agotamiento de la existente, siempre
que la persona seleccionada retina los requisitos que el nombramiento exija.

7) La gestion de la bolsa de trabajo corresponde al Area de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Atarfe.

10. Proteccion de datos

En cumplimiento de la normativa en materia de proteccion de datos de caracter personal, Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos (RGPD) y LO 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD), se facilita la siguiente
informacién a todos los aspirantes:
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e FElresponsable del tratamiento de los datos personales que faciliten para su participacion en esta convocatoria
es el Ayuntamiento de Atarfe con CIF P1802300B, direccién en Plaza de Espafa, 7, 18230, Atarfe, Granada.
Contacto con el Delegado de Proteccion de Datos: delegadoprotecciondatos@atarfe.es
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e Sus datos seran tratados para las siguientes finalidades: seleccion de personal, gestion y desarrollo del
presente proceso de seleccion, publicacion de aspirantes, aprobados y seleccionados, creacion e inclusion de
aspirantes en bolsa de empleo, comunicacién con los participantes.

e [ abase legitimadora del tratamiento de sus datos es el cumplimiento de obligaciones legales del Ayuntamiento
y el egjercicio de poderes publicos, de conformidad con el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y deméas normativa
vigente aplicable en la materia.
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e Sus datos se conservaran durante el plazo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y
para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de
los datos y llegado a término este plazo, sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y
documentacion

e [alista de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacion de la causa de exclusion, asi como la relacién de
aspirantes aprobados y sus calificaciones se publicaran el tablon de anuncios y en la Sede Electronica del
Ayuntamiento de Atarfe, en la direccion web https.//atarfe.sedelectronica.es/board, en cumplimiento de
obligacion legal la publicidad y transparencia. La publicacién se realizara respetando lo dispuesto en la
disposicion adicional séptima “Identificacion de los interesados en las notificaciones por medio de anuncios y
publicaciones de actos administrativos” de la LOPDGDD. Sus datos seran comunicados en los supuestos
previstos legalmente. No se prevén transferencias internacionales de datos.

CVE: BOP-GRA-2026-100009

e [ a aportacidon de sus datos no es obligatoria, pero la negativa a facilitarlos conlleva la imposibilidad de que
pueda participar en este proceso selectivo de acuerdo con la legislacion vigente, pues son necesarios para
concurrir a esta convocatoria. El/la aspirante responde de la veracidad de los datos aportados.

e Podra gjercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion y oposicién en la direccion de correo
electrénico delegadoprotecciondatos@atarfe.es con el asunto “Proteccion de datos” o por escrito a la
direccion del responsable en Plaza de Espana, 7, CP 18230 de Atarfe, Granada, y en cualquiera de los dos
casos junto con copia de documento que acredite su identidad. Cuando el tratamiento esté legitimado en el
consentimiento o en la ejecucion de un contrato o precontrato, y se efectue por medios automatizados tendra
derecho a la portabilidad de sus datos, es decir, a que se le entreguen en formato estructurado, de uso comun
y lectura mecanica, incluso a remitirselos a un nuevo responsable

N° 100 - miércoles 27 de mayo de 2026

e Podra presentar reclamacion ante la Autoridad de Control en materia de Protecciéon de Datos competente,
especialmente cuando no haya obtenido satisfaccion en el ejercicio de sus derechos, mediante escrito dirigido
al Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia https://www.ctpdandalucia.es/ventanilla-
electronica o a la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, C/Jorge Juan n° 6, 28001 Madrid o bien
accediendo a su sede electrénica a través de la web www.agpd.es.

11. Base final.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones de Tribunal
calificador podran ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma establecidos por el articulo 52 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y por el articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas En relacién con la posibilidad de
interponer recurso contencioso-administrativo, sera de aplicacion lo dispuesto en los arts. 25 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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https://atarfe.sedelectronica.es/board
https://www.ctpdandalucia.es/ventanilla-electronica
https://www.ctpdandalucia.es/ventanilla-electronica
http://www.agpd.es/
http://legislacion.derecho.com/ley-30-1992-de-regimen-juridico-de-las-administraciones-publicas-y-del-procedimiento-administrativo-comun
http://legislacion.derecho.com/ley-29-1998-reguladora-de-la-jurisdiccion-contencioso-administrativa
http://legislacion.derecho.com/ley-29-1998-reguladora-de-la-jurisdiccion-contencioso-administrativa

ANEXO I. TEMARIO.
COMUN:
Tema 1. Constitucion Espafriola. Organizacion del Estado. Estatuto de Autonomia de Andalucia.
Tema 2. Régimen Local. Derecho administrativo general. Hacienda publica y administracion tributaria.
ESPECIFICO:

Tema 3. El municipio de Atarfe. Conocimientos generales: territorio, poblacion, callejero, servicios e infraestructuras
municipales.

Tema 4. Operaciones matematicas basicas: sumar, restar, multiplicar, dividir, regla de tres (proporciones y regla de
tres), medidas de volumen. Reglas basicas de ortografia y gramatica de la Lengua Espafriola.

Tema 5. Prevencion de riesgos laborales en jardineria y albafiileria. Riesgos y factores de riesgo inherentes a ambas
profesiones. Medios de prevencién. Prevencion y proteccién colectiva. Equipos de proteccion individual (EPIs).
Senalizacion en las labores de jardineria y albafileria. Normalizacién de las sefiales. Elementos de seguridad y
protocolos de actuacion en la ejecuciéon de operaciones. Herramientas y utillajes de trabajo. Usos, mantenimiento y
riesgos en su utilizacion.

Tema 6. Jardineria I: Inventario y catalogacion, tipos de suelos y sus caracteristicas, tipos de fertilizantes y uso de cada
uno, abonado, enmiendas, entrecavados, escarda, desbroce, reposicion, clases y composicion de plantas, nuevas
plantaciones y eliminacion de malas hierbas. Replanteo del jardin interior, exterior o zona verde. Preparacion del terreno
y de contenedores. Siembra e implantacién del material vegetal. Plantacion de arboles, arbustos y plantas. El césped:
especies utilizadas en jardineria, plantacion, siembra, labores de mantenimiento. Plantacion de vivaces y plantas de
temporada. Produccion de plantas y tepes en vivero.

Tema 7. Jardineria Il: Tratamiento de fitosanitarios, almacenamiento, manipulacion, preparaciéon y aplicaciéon de
productos quimicos fitosanitarios siguiendo el protocolo establecido, riesgos para las personas y el medio ambiente
derivados de la utilizacion de productos fitosanitarios, control de plagas y enfermedades, poda, esquejes, injertos,
instalaciones de riegos, mantenimiento e instalacion del césped natural y artificial, agentes beneficiosos y agentes que
provocan enfermedades y dafios que afectan a las plantas.

Tema 8. Albadileria I: Interpretacion de planos y escalas. Herramientas basicas para la construccion y su
mantenimiento. Reparaciones mas frecuentes: desconchados, grietas, agujeros, recuperacion de esquinas, reposicion
de baldosas y azulejos, reparaciéon de pavimento en bruto. Construccion de muros, tabiques y paredes, divisiones:
tabiqueria prefabricada, tabiques sencillos, tabicones y otros. Otros trabajos de albafileria: dinteles, formacion de
pendientes, mochetas, peldafieados, rampas, otros. Revestimientos. Aplacados: alicatados, chapados, otros.

Tema 9. Albariileria Il: Técnicas adecuadas en cada caso. Enfoscados, guarnecidos, enlucidos, poliméricos, revocos,
tendidos, otros. Los trabajos de demolicién en la construccion.

Tema 10. Albaiiileria Ill: Planificacion y ordenacion del trabajo. Medios materiales para su realizacion. Los materiales y
sus usos en la construccion.
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ANEXO Il - AUTOBAREMO DE MERITOS §
o
3 PLAZAS OPERARIO (AP) BOP N
©
DATOS PERSONALES: :ﬁ,
[a
Apellidos: Nombre:
-«
<«
S
1.  Méritos profesionales (maximo 20,00 puntos) =
=
&
Experiencia Meses Pt/mes Puntos e
Servicios prestados como peodn, operario, oficial o equivalente, en
las areas especificas de la convocatoria en entidades publicas o 0,075 =
privadas 8
g
0
' S
PUNTOS POR MERITOS PROFESIONALES g
Q
o
2. Méritos formativos (maximo 20,00 puntos) Q
i
Nuam. Puntos Puntuacion 5
Carnet de conducir C/C1 o CAP para transporte de mercancias 1,00 punto c/u
(max. 2 puntos) @
N
o
Cursos homologados de trabajo en altura, aplicacion de 1,00 punto c/u S
fitosanitarios nivel basico o cualificado, manejo de magquinaria =
agricola o de obras, o prevencion de riesgos laborales de 20 h o =
mas =
o
Certificado de profesionalidad nivel 2 o superior en jardineria o 7,00 puntos N
albafileria. 38
S
Formaciéon Profesional Reglada Grado Medio o superior en 10,00 puntos :g
jardineria o albanileria :
o
o
Cursos especificos de jardineria o albarileria de 30 o mas horas 0,016 -
de duracion puntos/hora Z=
PUNTOS POR MERITOS FORMATIVOS
PUNTOS TOTALES DEL CONCURSO (1+2)

Atarfe, de de 2026.

FIRMA,
Fdo.:

En Atarfe, a 19 de mayo de 2026
Firmado por: Yolanda Fernandez Morales
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026027315
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE CANILES
SECRETARIA

PRESUPUESTO 2026

Aprobacioén inicial del presupuesto y plantilla de personal para el ejercicio 2026

Aprobado inicialmente el Presupuesto General de esta Entidad Local para el ejercicio 2026, junto con la plantilla de
personal, por aplicacion de lo dispuesto en el articulo 197 bis.5 de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen
Electoral General, al haberse entendido otorgada la confianza vinculada a su aprobacion, tras no haberse presentado
mocion de censura con candidato alternativo a la Alcaldia —o no haber prosperado ésta— en el plazo legalmente
establecido desde la votacién de rechazo de la cuestion de confianza planteada por la Alcaldia en sesion plenaria de
fecha 16 de abril de 2026, y de conformidad con lo previsto en los articulos 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo y 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expediente por plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

El expediente podra examinarse en las dependencias municipales y en la sede electronica

municipal [http://caniles.sedelectronica.es].

El Presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen presentado
reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resolverlas. En Caniles a 19 de mayo
de 2026. Documento firmado electrénicamente por la Alcaldesa M.2 del Pilar Vazquez Sanchez.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026027211
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE DURCAL

Administracion

PUBLICACION DE PADRONES

TASA VIVIENDA TUTELADA MAYO 2026, PRECIO PUBLICO ESCUELA INFANTIL ABRIL 2026 Y TASA VENTA
AMBULANTE MERCADILLO 2° SEMESTRE 2025

Mediante decretos de alcaldia numeros: 2026-0145 de 6 de marzo, 2026-0350 y 2026-0351 de 7 de mayo de 2026 se
procedio a la aprobacion de los siguientes padrones, su exposicion al publico durante el plazo de 15 dias y sefialamiento

del periodo de cobranza entre el 1 de junio de 2026 y el 3 de agosto de 2026:

*Tasa Vivienda Tutelada Mayo 2026................. 4.737,65 €
*P.Publico Escuela Infantil Abril 2026............... 7.492,93 €
*Tasa Venta Ambulante 2° semestre 2025......... 5.955,00 €

todo ello conforme al articulo 24 del Reglamento General de Recaudacion (R.D. 939/2005 de 29 de Julio) y la
Ordenanza Fiscal Municipal sobre periodo de cobranza en via voluntaria de tasas y precios publicos.
Los pagos podran efectuarse en:
- En la web del Ayuntamiento de Durcal: www.adurcal.com las 24 horas del dia, los 365 dias del afio.
- A través del portal de CaixaBank «Impuestos, Recibos, Matriculas»
- En los cajeros automaticos de CaixaBank
- En las entidades colaboradoras (incluso efectivo):

* Caja Rural de Granada: en cajeros y en ventanilla

* Banco Santander: en cajeros automaticos
Transcurrido el periodo voluntario de cobro las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran
el recargo de apremio, interés de demora y, en su caso las costas que se produzcan de acuerdo con lo previsto en el
articulo 28 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre, General Tributaria.
Contra el acto de aprobacion de los padrones podra formularse recurso de reposicion, previo al contencioso-
administrativo, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la finalizacion del periodo de exposicion publica

de los padrones correspondientes, segun el articulo 14 del R.D.L.2/2004 de 5 de marzo.

Durcal, a 19 de mayo de 2026
Fdo. Julio Prieto Machado

EL ALCALDE-PRESIDENTE
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026027333
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Urbanismo Obras Publicas y Licencias

Expte: 17956/2022. 2026/3299T. Innovacion del PGOU en Callején de
Jalifa

17956/2022. Innovacién del PGOU en Callején de Jalifa

APROBACION DEFINITIVA DE INNOVACION DEL PGOU EN CALLEJON DE JALIFA.
LA ALCALDESA PRESIDENTA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GRANADA, HACE SABER:

Que mediante acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno de fecha 27 de febrero del 2026, se aprobé la
Innovacién del PGOU para supresion de vial en prolongacion del callejon de Jalifa, cuyo tenor literal es el que sigue:

“ Se presenta a Pleno expediente nim. 17956/2022 de la Direccion General de Urbanismo relativo a innovacion
del PGOU en Callején de Jalifa.

En el expediente obra informe propuesta del Subdirector General de Planeamiento y del Director General de
Urbanismo, firmado con fecha 4 de febrero de 2026, emitido de conformidad con la normativa urbanistica vigente, el
documento técnico, asi como los informes técnicos, juridico y sectoriales que obran en el expediente, haciéndose
constar lo siguiente:

Tras diversos tramites, emitidos informes técnico y juridico, de 1 y 21 de febrero de 2023, D.2 M.2 Isabel Molina-Olea
Valdés, en representacion de Molina Olea Inmobiliaria, S. L., presenta, con fecha de 31 de octubre de 2023, documentos
subsanados de avance (octubre 2023) de la pretendida innovacion del PGOU en Callejon de Jalifa y del correlativo
documento ambiental estratégico.

Emitido informe técnico de 7 de noviembre de 2023, y elevada informe-propuesta de la Subdireccion de
Planeamiento, la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia 24 de noviembre de 2023, acordd, entre
otros: “PRIMERQ: Aprobar el documento subsanado de avance (octubre 2023) relativo a innovacion del vigente PGOU,
en Callejon de Jalifa, que afecta a las parcelas catastrales 8039016 y 8039017, para supresion de vial de prolongacion
(concerniente, en principio, a determinacién de ordenacion urbanistica detallada atribuida a plan de ordenacion urbana
por la vigente normativa urbanistica autonémica).”

El mencionado documento de avance se sometio a tramite de consulta publica, mediante insercion de edicto y
documentacion técnica en el Tablén de edictos de la sede electrénica, en la web municipal y Portal de transparencia,
desde el dia 21 de diciembre de 2023 al 22 de enero de 2024, sin que conste en el expediente administrativo la
presentacion de opiniones de la ciudadania u otros potenciales participantes.

Realizada consulta previa y cribado en materia de impacto en la salud, la Administracion autonémica
competente, mediante informe por el Director General de salud publica y ordenacion farmacéutica, con fecha 9 de
enero de 2023, concluye:

“En consecuencia, la modificacién prevista no tiene que someterse al procedimiento de evaluacion de impacto
en la salud, siempre y cuando se cumplan los siguientes condicionantes:

— Que no se introduzcan modificaciones en la actuacion, respecto de la informacién facilitada sobre el
proyecto aportada en el tramite de consultas previas.
— Que afecha de la firma de este escrito no se haya procedido a la aprobacién inicial del mismo.
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La comprobacion de estas condiciones se efectuara mediante la presentacion dentro de la documentacion necesaria
para la aprobacioén inicial del instrumento de planeamiento de una copia de la memoria resumen presentada y de este
dictamen.”

Sometido el documento de avance al tramite de evaluacion ambiental estratégica pertinente, la Administracion
autondmica competente, emite informe ambiental estratégico, fechado el dia 9 de agosto de 2024, donde determina:

“Que la innovacion del Plan General de Ordenacion Urbanistica para supresion de vial en Prolongacion del
Callején de Jalifa, no tiene efectos significativos sobre el medio ambiente, en los términos establecidos en el Informe
Ambiental Estratégico.

(...)

El informe ambiental estratégico perdera su vigencia y cesara en la produccion de los efectos que le son propios
si, una vez publicado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, no se hubiera procedido a la aprobacion del
instrumento de planeamiento urbanistico en el plazo maximo de cuatro afios desde su publicaciéon. En tal caso, el
promotor debera iniciar nuevamente el procedimiento de evaluacion ambiental estratégica simplificada del instrumento
de planeamiento urbanistico.”

En el apartado “6. CONDICIONADOQO” del informe ambiental estratégico se enumeran los siguientes requisitos
o condiciones: “La alternativa seleccionada debe ser ambiental, técnica y legalmente viable. La propuesta final debe
obtener informe favorable del 6rgano urbanistico autonémico, Delegacion Territorial de Fomento, Articulacion del
Territorio y Vivienda, acorde a lo regulado en el art. 75 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la
sostenibilidad del territorio de Andalucia.”

Respecto al resultado de las consultas externas e internas recogido en el informe ambiental estratégico, cabe
resefiar lo siguiente:

- Cultura: “Consecuentemente la innovacion puede resultar viable, requeriéndose no obstante de una
motivacion adicional a la expresada en el presente documento.”

- Ordenacion del territorio y urbanismo: “Al tramo de vial que se suprime se le debera asignar el uso
pormenorizado de la parcela en la que se integra, junto con los parametros urbanisticos correspondientes, no pudiendo
quedar tramado en blanco. Asimismo, el documento debera incluir en la justificacion el cumplimiento de todas las
condiciones establecidas en el art. 6.1.7.3.2 del PGOU, por considerarse el uso pormenorizado de transportes e
infraestructuras urbanas: red viaria como uso obligatorio.”

- Cambio climatico: “En el ambito se debe apostar por una jardineria sostenible, seleccionando alternativas en
las que se minimice el consumo de energia, se optimice el consumo de agua, se generen pocos residuos, se eviten
especies alergénicas y se limiten las emisiones de contaminantes, incluidos ruidos.”

Tras diversas actuaciones, finalmente se presenta, con fecha de registro de entrada 21 de enero de 2025,
documento de innovacion del PGOU.

Emitido informe técnico, de 24 de abril de 2025, y elevado informe-propuesta, la Junta de Gobierno Local, en
sesion ordinaria celebrada el dia 16 de mayo de 2025, acuerda, entre otros: “PRIMERQO: Aprobar inicialmente el
documento de innovacién del vigente PGOU, presentado con fecha de registro 21 de enero de 2025, en Callejon de
Jalifa, que afecta a las parcelas catastrales 8039016 y 8039017, para supresién de vial de prolongacion (concerniente,
en principio, a determinacion de ordenacion urbanistica detallada atribuida a plan de ordenacion urbana por la vigente
normativa urbanistica autonémica).”

El expediente administrativo fue sometido al tramite de informacion publica mediante insercién de anuncios en
el Tablén de edictos de la Sede electronica, web municipal y Portal de transparencia, desde el dia 10 de junio a 9 de
julio de 2025 (y de 11 de julio a 8 de agosto de 2025), en el Boletin oficial de la provincia n° 130, de 11 de julio de 2025,
asi como mediante practica de notificacion personal a la promotora.

La Junta municipal de Distrito Genil toma conocimiento del expediente en sesion celebrada el dia 8 de
septiembre de 2025, segun comunica su Secretario.

Solicitado informe a las compafiias suministradoras (E Distribucién Redes Digitales SLU y Emasagra), a los
efectos del art. 105.2 del Decreto 550/2022, Reglamento general de la Ley de impulso para la sostenibilidad del territorio
de Andalucia (RGLISTA), consta en el expediente administrativo electronico informe de Emasagra, de fecha 3 de
octubre de 2025, donde explica:
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“...no existe por parte de Emasagra inconveniente en la tramitacién de ambos expedientes municipales siempre
que no sea necesaria la instalacion de infraestructuras del ciclo del agua publicas para servicio de edificaciones futuras
en las parcelas objeto de la innovacion o de otras colindantes o de otros desarrollos futuros en la zona, que necesitaran
de dichas infraestructuras municipales en vial publico.

Ademas, en caso de necesidad, por futuras edificaciones en la zona, de nuevos servicios del ciclo del agua a
través de las instalaciones existentes municipales de abastecimiento y saneamiento en Callejon del Jalifa, éstas
debieran dimensionarse a tal fin y por tanto se debiera tener en cuenta en los expedientes urbanisticos, posibles
ampliaciones de diametro y material por adecuacion de las existentes a las nuevas demandas.”

Por su parte, E Distribucion Redes Digitales SLU, se limita a responder, mediante escrito de 3 de julio de 2025,
que “Para poder emitir el informe solicitado, deberan gestionar solicitud de suministro”, proporcionando un correo
electroénico y direccion de pagina web, a tal efecto. Tal tramite correspondera al interesado en su momento para la
contratacion de suministro y acceso a la red (arts. 79 y ss. del R. D. 1955/2000, de 1 de diciembre); por tanto, se
considera fuera del objeto regulado en el art. 105.2 del RGLISTAy, en consecuencia, realizado el tramite reglamentario,
mediante la notificacion practicada, con tal motivo, a la empresa suministradora.

Mediante oficio de 22 de julio de 2025, la Administracién autonémica competente en materia de salud, ante la
solicitud tramitada, concluye (expte. 17957/2022):

“Vista la documentacién aportada por al Administracién promotora en la tramitaciébn ambiental, se ha constatado
que no se han introducido modificaciones en las caracteristicas de la actuacién respecto a las definidas en la
informacion facilitada en el proceso de cribado realizado.

Por tanto, del analisis de la informacion aportada puede descartarse la aparicion de efectos negativos
significativos sobre la salud de la poblacion como consecuencia de la innovacion propuesta.”

Con fecha 28 de enero de 2026, la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir emite informe favorable
condicionado al cumplimiento de los siguientes requisitos y prescripciones técnicas:

“CONDICIONES GENERALES

PRIMERA: Cualquier actuaciéon que se pretenda realizar en Dominio Publico Hidraulico necesitara contar con
autorizacion previa por parte de este Organismo de Cuenca.

SEGUNDA: Se debera contar con titulo concesional que permita, en caso necesario, el aprovechamiento
privativo de aguas publicas para las actuaciones previstas en el Plan Parcial, el cual debera ajustarse a las dotaciones
incluidas en el Real Decreto 35/2023, de 24 de enero de aprobacion del Plan Hidrolégico de Cuenca del Guadalquivir.

TERCERA: Segun lo establecido en el articulo 245.2 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico queda
prohibido con caracter general el vertido directo o indirecto de aguas y productos residuales susceptibles de contaminar
las aguas continentales o cualquier otro elemento del dominio publico hidraulico, salvo que se cuente con la previa
autorizacion de vertido.

CUARTA: Las nuevas urbanizaciones, poligonos industriales y desarrollos urbanisticos en general, deberan
introducir sistemas de drenaje sostenible, tales como superficies y acabados permeables, de forma que el eventual
incremento del riesgo de inundacion se mitigue. A tal efecto, el expediente del desarrollo urbanistico debera incluir un
estudio hidrolégico-hidraulico que lo justifique.

CONDICIONES ESPECIFICAS:

PRIMERA: Las infraestructuras de abastecimiento y saneamiento deberan conectarse con la red general del
municipio.”

La Comision Provincial de Patrimonio Historico, en sesion ordinaria celebrada el dia 18 de julio de 2025, emite
informe favorable, asumido por la Direccion General de Patrimonio Histérico con fecha 12 de agosto de 2025.

La Administracion autondmica competente en materia de urbanismo y ordenacion del territorio emite, a los
efectos del art. 75 de la LISTA, con fecha 28 de agosto de 2025, informa “DESFAVORABLEMENTE, por no adecuarse
a la ordenacion establecido en el PGOU ni a la legislacion urbanistica vigente”, segun las observaciones contenidas en
el informe emitido.

Trasladado el informe a la promotora, se presenta, con fecha 16 de octubre de 2025, documento de innovacién
del PGOU (octubre 2025) adaptado para su aprobacion definitiva.

Al respecto, el Subdirector de Planeamiento, Arquitecto municipal, emite informe, con fecha 3 de febrero de
2026, donde indica, entre otros:
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“Este nuevo documento incorpora las observaciones realizadas en el Informe emitido con fecha 28 de agosto de 2025
por la Delegacién Territorial de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, manteniéndose el uso de viario y modificandose
el caracter del mismo que pasa a ser privado, lo que se indica en la documentacion grafica (hoja 26 modificada del
plano de calificacién y ordenacion fisica del PGOU).

También se han recogido los condicionantes recogidos en el apartado Segundo del Acuerdo de aprobacion inicial, asi
como en el Informe emitido con fecha 3 de octubre de 2025 por EMASAGRA.

Por lo tanto, el nuevo documento presentado seria valido para su aprobacién definitiva.”

El art. 31.2 de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, de patrimonio histérico de Andalucia (LPHA), en
consonancia con lo dispuesto en el art. 21 de la Ley 16/1985, de 25 de junio, de patrimonio histérico espafiol (LPHE),
determina que los planes urbanisticos que afecten a conjuntos histéricos deberan, entre otros, mantener las
alineaciones y el parcelario existente, asi como permite excepcionalmente remodelaciones urbanas que alteren dichos
elementos siempre que supongan una mejora de sus relaciones con el entorno territorial y urbano o eviten los usos
degradantes del bien protegido.

La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso a la sostenibilidad del territorio de Andalucia (LISTA), especifica,
en su art. 86.1, que “la nueva ordenacién debera fundarse en la mejora del bienestar de la poblacién y en el mejor
cumplimiento de los principios y fines de la actividad publica urbanistica”.

La Normativa del PGOU, en su art. 7.2.1, declara que “Parcela” es “la superficie de terreno deslindada como
unidad predial”, dedica el art. 7.2.3 a las segregaciones y agregaciones de parcelas, y, en su art. 7.11.2, establece la
parcela minima para la calificacion residencial unifamiliar aislada (250 m2) y trata, de forma particular, las agregaciones
y segregaciones.

Define el art. 6.1.4 de la Normativa del PEPRI Centro la “parcela” como “la porcién de superficie de un terreno,
deslindada en una unidad predial en poligonal cerrada, con acceso al Registro de la Propiedad y su catastro, y
propiedad de una persona o personas o entidad juridica publica o privada”. Afiade el precepto que la superficie real de
la parcela, a los efectos de las presentes Normas, sera la que resulte de su medicion en el terreno sobre un plano
horizontal, con independencia de la que figure en otros documentos registrales o catastrales. Asimismo, describe los
supuestos excepcionales de agregacion y segregacion de parcelas. El art. 9.4.2 de la Normativa PEPRI Centro regula
la parcela minima para la calificacion residencial unifamiliar aislada (en consonancia con el PGOU), asi como alude a
las agregaciones y segregaciones en esta calificacion.

La Ley 14/2007, de 26 de noviembre, de patrimonio histérico de Andalucia (LPHA), en su art. 29.4, preceptua,
respecto a los instrumentos de ordenacién urbanistica, que, aprobado inicialmente el plan o programa de que se trate,
cuando incida sobre bienes incoados o inscritos en el Catalogo General del Patrimonio Histérico de Andalucia, en el
Inventario de Bienes Reconocidos o sobre Zonas de Servidumbre Arqueoldgica, se remitira a la Consejeria competente
en materia de patrimonio histérico para su informe, que tendra caracter preceptivo cuando se trate de instrumentos de
ordenacion territorial y vinculante cuando se trate de instrumentos de ordenacion urbanistica o de planes o programas
sectoriales. El informe debera ser emitido en el plazo de tres meses. En caso de no ser emitido en este plazo, se
entendera favorable.

Conforme a la disposicion transitoria segunda de la LISTA, todos los instrumentos de planificacion general, asi
como los restantes instrumentos aprobados para su desarrollo y ejecucion que estuvieren en vigor o fueran ejecutivos
en el momento de entrada en vigor de esta Ley, conservaran su vigencia y ejecutividad hasta su total cumplimiento o
ejecucion o su sustitucion por algunos de los instrumentos de ordenacion de esta Ley. Las modificaciones de los
instrumentos de planeamiento deberan ajustarse a los contenidos, disposiciones y procedimientos de esta Ley.

Segun la disposicion transitoria tercera, apartado cuarto, del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre,
Reglamento general de la Ley de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia (RGLISTA), en suelo urbano,
las modificaciones de los instrumentos de planeamiento vigentes que no comporten actuaciones de transformacion
urbanistica, deberan ajustarse a las disposiciones establecidas en la Ley y en el Reglamento para las innovaciones de
los instrumentos de ordenacion urbanistica.

De acuerdo con el art. 86 de la LISTA, la innovacion de los instrumentos de ordenacion urbanistica puede
llevarse a cabo mediante modificacion, esto es, toda aquélla no consistente en un nuevo modelo de ordenacién. La
documentacion y procedimiento para ello se modulara reglamentariamente. Los arts. 118, 119 y 121 del RGLISTA
regulan las innovaciones, mediante modificacion, de los instrumentos de ordenacién urbanistica, que deberan ser
establecidas por la misma clase de instrumento, observando iguales determinaciones de procedimiento regulados para
su aprobacion, publicidad y publicacion, y teniendo idénticos efectos, sin perjuicio de las particularidades que se
establecen reglamentariamente segun su alcance.
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Resefia el art. 86.1 de la LISTA, desarrollado por el art. 119 del RGLISTA (reglas particulares de ordenacion en
las innovaciones), que la nueva ordenacion debera fundarse en la mejora del bienestar de la poblacién y en el mejor
cumplimiento de los principios y fines de la actividad urbanistica. En relacion a las dotaciones publicas de espacios
libres y zonas verdes, debera basarse en el mantenimiento de las dotaciones ya obtenidas conforme al planeamiento
vigente y, en su caso, de la proporcién alcanzada entre la superficie de éstas y el aprovechamiento urbanistico.

En lo que concierne al contenido del vigente PGOU, ha de tenerse en cuenta que contempla actualmente
determinaciones que la LISTA distribuye ahora entre el plan general de ordenacion municipal (instrumento de
ordenacion urbanistica general, art. 63 de la LISTA y arts. 76, 77 y 86 del RGLISTA) y el plan de ordenacién urbana
(instrumento de ordenacion urbanistica detallada, art. 66 de la LISTA, arts. 78 y 89 del RGLISTA), con las
particularidades en su documentacion expuestas, respectivamente, en los preceptos reglamentarios citados (arts. 86.3
y 89.4 del RGLISTA).

Respecto al contenido documental de los instrumentos de ordenacién urbanistica, hay que estar a lo regulado
en el art. 62 de la LISTA (memoria, normativa urbanistica, cartografia, anexos y resumen ejecutivo) y art. 85 del
RGLISTA, ademas del art. 70 ter, apartado tercero, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de bases de régimen
local (cuando una alteracién de la ordenacion urbanistica, que no se efectie en el marco de un ejercicio pleno de la
potestad de ordenacion, incremente la edificabilidad o la densidad o modifique los usos del suelo, debera hacerse
constar en el expediente la identidad de todos los propietarios o titulares de otros derechos reales sobre las fincas
afectadas durante los cinco afos anteriores a su iniciacion, segun conste en el registro o instrumento utilizado a efectos
de notificaciones a los interesados de conformidad con la legislacion en la materia). Indica el art. 121.2.a) del RGLISTA
que el contenido documental de las modificaciones debera contemplar, en funcion de su alcance, los documentos
refundidos, parciales o integros, sustitutivos de los correspondientes del instrumento de ordenacién urbanistica en vigor
en los que se contengan las determinaciones que resultan de aplicacion.

El procedimiento para la tramitacién de la innovacién consistente en modificacién de un instrumento de
ordenacion urbanistica, se encuentra regulado en los arts. 76 y ss. de la LISTA (segun redaccion dada por el Decreto-
ley 11/2022, de 29 de noviembre, que la modifica), cuyo art. 61 enumera los criterios para la ordenacion urbanistica
(desarrollados en los arts. 79 y ss. del RGLISTA), asi como arts. 98 y ss. de la RGLISTA, y Decreto 36/2014, de 11 de
febrero, por el que se regula el ejercicio de las competencias de la Administracién de la Junta de Andalucia en materia
de ordenacion del territorio y urbanismo.

Tanto los arts. 8 y 9 del R. D. Leg. 7/2015, de 30 de octubre, Texto refundido de la Ley de suelo y rehabilitacion
urbana (TRLSRU), como el art. 9.1 de la LISTA y art. 9 del RGLISTA reconocen la iniciativa de las Administraciones
publicas asi como la intervencion de la iniciativa privada en la ordenacion urbanistica. La LISTA, en art. 75.1, atribuye
las competencias de tramitacion y aprobacion de todos los instrumentos de ordenacion urbanistica y sus innovaciones
al municipio (salvo lo establecido en su apartado segundo, relacionado con el art. 121.2, regla e, del RGLISTA) y, en
su art. 80, contempla el impulso de la aprobacion de los instrumentos por la iniciativa privada (como hacen también los
arts. 98 y 111 del RGLISTA).

El art. 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de las Administraciones
publicas (LPACAP), regula la representacién del interesado en el procedimiento administrativo, que debera acreditarse
mediante cualquier medio valido en Derecho que deje constancia fidedigna de su existencia.

De conformidad con los arts. 38 y ss. del Real Decreto Legislativo 1/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario (TRLCI), la referencia catastral de los bienes inmuebles debera
figurar en los instrumentos publicos, mandamientos y resoluciones judiciales, expedientes y resoluciones
administrativas y en los documentos donde consten los hechos, actos o negocios de trascendencia real relativos al
dominio y demas derechos reales, contratos de arrendamiento o de cesién por cualquier titulo del uso del inmueble,
contratos de suministro de energia eléctrica, proyectos técnicos o cualesquiera otros documentos relativos a los bienes
inmuebles que se determinen reglamentariamente.

El procedimiento de tramitacion se concreta, para esta fase, en:

a) Aprobacion definitiva, previos informes técnicos o juridicos procedentes, que, cuando no se aprecie la
existencia de deficiencia documental o procedimental, adoptara motivadamente alguna de las siguientes decisiones
(art. 79 de la LISTAy art. 109 de la RGLISTA):

- Aprobar definitivamente de forma completa, o parcialmente si no se desvirtia el modelo de ordenacién
propuesto por afectar las deficiencias detectadas a concretas partes del instrumento de ordenacion urbanistica
susceptibles de gestion y ejecucion auténomas. La parte no aprobada definitivamente podra ser denegada o
suspendida para ser subsanada en el plazo de dos afios desde la publicacion del acuerdo, transcurrido el cual sin
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acuerdo de aprobacion definitiva (con los tramites previos exigidos en el art. 109.3 del RGLISTA) de las determinaciones
inicialmente suspendidas, se entiende denegada.

- Suspender la aprobacion definitiva, por deficiencias sustanciales que deben subsanarse en el plazo de dos
afios desde la publicacion del acuerdo, transcurrido el cual sin acuerdo de aprobacion definitiva (con los tramites previos
exigidos en el art. 109.3 del RGLISTA) de las determinaciones inicialmente suspendidas, se entiende denegada.

- Denegar la aprobacion definitiva.

El plazo maximo para resolver el procedimiento es de tres afios, desde la aprobacion inicial, se suspendera
cuando se soliciten los informes preceptivos conforme establece la legislacion del procedimiento administrativo comun
y su transcurso producira la caducidad del procedimiento iniciado de oficio.

En el supuesto previsto en el art. 80, letra b), de la LISTA, y art. 111, letra c), del RGLISTA (impulso por los
particulares ante falta de notificacion en plazo de la resolucidon expresa de aprobacion inicial o del avance), los
particulares podran solicitar la aprobacion definitiva del instrumento de ordenacién urbanistica al 6rgano competente
para adoptar el acuerdo. El plazo maximo para resolver el procedimiento sera de tres meses, desde el dia siguiente a
la presentacion de la solicitud (acompafiada del instrumento de ordenacién urbanistica completo y de los documentos
acreditativos de la realizacion de los tramites preceptivos de cada fase). La solicitud se entendera estimada,
transcurrido el plazo sin notificacion de la resolucion expresa del procedimiento, salvo que el instrumento cuente con
algun informe preceptivo y vinculante en sentido desfavorable (art. 80, letra ¢, de la LISTA y arts. 111, letra c, del
RGLISTA).

b) Registro administrativo de instrumentos de ordenacion urbanistica (existente en el municipio y en la
Consejeria competente en materia de ordenacion del territorio y urbanismo, asi como accesible a través de la sede
electrénica, portal web, de ambas Administraciones), donde se depositara el correspondiente instrumento y, a cuyo
efecto, remitira el Ayuntamiento a la Consejeria una copia diligenciada del documento aprobado definitivamente y el
certificado del acuerdo correspondiente en el plazo de un mes desde su aprobacién definitiva (art. 82.1 de la LISTA,
arts. 5, 110.1 y disposicion transitoria 122 del RGLISTA, y, supletoriamente en lo que resulte compatible, Decreto
2/2004, de 7 de enero, por el que se regulan los registros administrativos de instrumentos de planeamiento, de
convenios urbanisticos y de los bienes y espacios catalogados, y se crea el Registro Autonémico).

Este tramite podra ser instado por los particulares, cuando el instrumento de ordenacion urbanistica pueda
entenderse aprobado definitivamente por silencio (art. 111, letra d, del RGLISTA).

c) Publicacion (arts. 82.2 y 83 de la LISTA, art. 110.2 del RGLISTA, art. 70 ter, apartado segundo, de la Ley
7/1985, de 2 de abiril, reguladora de bases de régimen local, LBRL, y art. 18 de la Ordenanza Municipal de transparencia
y buen gobierno):

- En las sedes electronicas municipal y autonémica (portal de la Administraciéon urbanistica)
- En el boletin oficial correspondiente

Como condicion legal para proceder a la publicacion del instrumento de ordenacion urbanistica aprobado, debe
haber sido depositado en los registros administrativos procedentes (art. 82.1, in fine, de la LISTA).

La publicacion debe contener (art. 83.1 de la LISTA, art. 110.2 del RGLISTAy art. 70.2 LBRL):

-Indicacion expresa de depdsito del instrumento de ordenacion urbanistica en los registros administrativos
- Acuerdo de aprobacion definitiva

- Articulado de las normas urbanisticas (normas, recomendaciones y directrices)

- Portal en el que podra consultarse el documento integro del instrumento de ordenacion urbanistica

- Informacioén, si procede, en relacion con la evaluacion ambiental estratégica (en los términos expuestos, mas
adelante, en el correspondiente apartado).

A diferencia de lo dispuesto en el art. 70.2 de la LBRL, el art. 84.1 de la LISTA y el art. 110.4 del RGLISTA
establecen que los instrumentos de ordenacion urbanistica se producira a partir del dia siguiente al de la publicacion
del acuerdo de aprobacion definitiva y de la normativa urbanistica, salvo que el acuerdo de aprobacion establezca un
plazo superior.

S lamé

Pagina 35 de un total de 97

Pagina 6 de 8

CVE: BOP-GRA-2026-100012

N° 100 - miércoles 27 de mayo de 2026

(©
e
]
c
g
(&)
©
O
£
>
o
S
a
S
[}
©
—
©
O
=
'S}
£
£
(]
—
[}
om

BOP




La suspensidn de aprobaciones, autorizaciones y licencias urbanisticas, si se hubiera acordado, se extinguira,
en todo caso, con la publicacién y entrada en vigor del instrumento de ordenacién urbanistica (art. 78.2 de la LISTAy
art. 103.2 del RGLISTA).

El 6rgano que dicte las resoluciones y actos administrativos los notificara a los interesados cuyos derechos e
intereses sean afectados por aquéllos, en los términos previstos en los arts. 40 y ss. de la LPACAP. Al efecto, el art. 4
de la LPACAP contiene el concepto de interesado.

De acuerdo con el art. 70 ter, apartado segundo, de la LBRL, las Administraciones publicas con competencias
en la materia, publicaran por medios telematicos cualesquiera actos de tramitacion que sean relevantes para la
aprobacion o alteracion de instrumentos de ordenacion urbanistica.

Segun lo dispuesto en el art. 213 del Reglamento organico de gobierno abierto de la ciudad de Granada (ROGA,
BOP n°® 125, de 2 de julio de 2021), se contempla, como funcién de la Junta Municipal de Distrito competente por razon
del territorio, darse por enterada respecto a las actuaciones y los instrumentos de ordenacion urbanistica que afecten
al territorio.

El art. 9.1 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de autonomia local de Andalucia (LAULA), enumera las
competencias propias en materia de ordenacion urbanistica reconocidas a los municipios andaluces, entre ellas, la
elaboracion, tramitacion y aprobacién definitiva del planeamiento de desarrollo, asi como de las innovaciones de la
ordenacion urbanistica que no afecten a la ordenacion estructural. El art. 75.1 de la LISTA reconoce la competencia de
los municipios para la aprobacién de todos los instrumentos de ordenacion urbanistica y sus innovaciones (salvo lo
establecido en el apartado segundo del precepto), y el art. 98.1 del RGLISTA remite a los érganos que tengan atribuida
la competencia en las normas reguladoras de su estructura, organizacion y funcionamiento.

El Pleno Municipal tiene atribuida la competencia para los acuerdos de aprobacion que pongan fin a la
tramitacion municipal de planes y demas instrumentos de ordenacion (art. 123.1.i de la LBRL y art. 16.1.i del ROM),
previo dictamen de la Comisién Informativa Delegada que corresponda (art. 122.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las bases del régimen local, LBRL, y arts. 46 y 55 del ROM, Reglamento organico municipal, Boletin
Oficial de la Provincia n® 185, de 29 de septiembre de 2014); en este caso, innovacion correspondiente a ordenacion
urbanistica detallada atribuida a plan de ordenacién urbana, ex art. 66.1 de la LISTA, arts. 78 y 89.1 del RGLISTA.

El R. D. 128/2018, de 16 de marzo, que regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion local
con habilitacion de caracter nacional (RRJFALHN), su art. 3.3.d).7° contempla la emision de informe previo de
Secretaria, en ejercicio de la funcidon de asesoramiento legal preceptivo, para la aprobacion, modificacion o derogacion
de instrumentos de planeamiento; que podra consistir en una nota de conformidad en relacién con los informes que
hayan sido emitidos por los servicios del propio Ayuntamiento y que figuren como informes juridicos en el expediente
(art. 3.4 del RRJFALHN).

Respecto al régimen de proteccion de datos personales, hay que estar a lo establecido en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion estos datos, cuyo art. 6 enumera cada una
de las condiciones que, al menos, ha de concurrir para considerar licito su tratamiento. Ademas, a nivel nacional, rige
la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales
(LOPDP), cuyos arts. 19 y ss. se dedican a tratamientos concretos de los datos, y sus disposiciones adicionales séptima
y octava regulan, respectivamente, la identificacion de los interesados en las notificaciones por medio de anuncios y
publicaciones de actos administrativos, asi como la potestad de verificacion de las Administraciones publicas.

Por tanto, de conformidad con lo expuesto, se estima que procede la aprobacién definitiva de la innovacién del
PGOU (determinaciéon de ordenacion detallada), por lo que se propone al Pleno Municipal la adopcion del siguiente
acuerdo:

“Aceptando dictamen de la Comisién Municipal de Urbanismo, Limpieza Viaria, Mantenimiento y Participacion
Ciudadana, de fecha 16 de febrero de 2026, de conformidad con lo establecido en los arts. 62.3, 78, 80, 86 de la Ley
7/2021, de 1 de diciembre, de impulso a la sostenibilidad del territorio de Andalucia (LISTA); arts. 109 y ss., 118, 119,
121 y disposicion transitoria 122 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, Reglamento general de la Ley de impulso
para la sostenibilidad del territorio de Andalucia (RGLISTA); art. 29.4 de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, de
patrimonio histérico de Andalucia (LPHA); art. 22.1 y 25.2 del R. D. Leg. 7/2015, de 30 de octubre, Texto refundido de
la Ley de suelo y rehabilitacion urbana (TRLSRU); arts. 5 y 6 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion
ambiental (LEA); art. 36 y ss. de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de gestion integrada de la calidad ambiental (LGICA);
supletoriamente en lo que resulte compatible, Decreto 2/2004, de 7 de enero, por el que se regulan los registros
administrativos de instrumentos de planeamiento, de convenios urbanisticos y de los bienes y espacios catalogados, y
se crea el Registro Autonémico; art. 18 de la Ordenanza Municipal de transparencia y buen gobierno (BOP n° 150, de
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8 de agosto de 2016); y en ejercicio de las competencias atribuidas en el vigente art. 123.1.i) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las bases del régimen local, y en idénticos términos el art. 16.1.i) del Reglamento Organico
Municipal (B.O.P. n°. 185 de 29/09/2014), el Ayuntamiento Pleno, en base a propuesta del Teniente de Alcalde
Delegado de Urbanismo, Obras Publicas y Licencias, de fecha 10 de febrero de 2026, acuerda por unanimidad de los
presentes;

PRIMERO: Aprobar definitivamente el documento de innovacioén del vigente PGOU (octubre 2025), en Callején
de Jalifa, que afecta a las parcelas catastrales 8039016 y 8039017, para supresion de vial de prolongacion
(concerniente a determinacion de ordenacion urbanistica detallada atribuida a plan de ordenacion urbana por la vigente
normativa urbanistica autonémica), promovida por Molina Olea Inmobiliaria, S. L.

Habiéndose instado la correlativa innovacién del vigente PEPRI Centro (expte. 17957/2022 de la Subdireccion
de Planeamiento), dada la interrelacién entre ambos procedimientos, deben resolverse de forma simultanea y
coordinada.

SEGUNDO: Se pone en conocimiento del promotor las siguientes cuestiones:

- De acuerdo con el informe ambiental estratégico recaido en el procedimiento, en lo que atafie al resultado de
las consultas referentes a cambio climatico: “En el ambito se debe apostar por una jardineria sostenible, seleccionando
alternativas en las que se minimice el consumo de energia, se optimice el consumo de agua, se generen pocos
residuos, se eviten especies alergénicas y se limiten las emisiones de contaminantes, incluidos ruidos.”

- Ha de tenerse en cuenta lo manifestado en el informe de la empresa suministradora Emasagra, cuyas
actuaciones necesarias, en su caso, seran afrontadas y costeadas por la promotora o entidad o persona que la suceda.

- Deberan atenderse los requisitos y prescripciones técnicas que procedan recogidas en el informe en materia
hidraulica emitido por la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir.

TERCERO: Declarar extinguida la suspensién, determinada por el acuerdo de aprobacion inicial, del
otorgamiento de aprobaciones, autorizaciones y licencias urbanisticas en el ambito del estudio de ordenacion.

CUARTO: Notificar este acto administrativo a la promotora, Subdireccion de Gestion, asi como al Catastro a
los efectos del art. 110.3 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, Reglamento general de la Ley 7/2021, de 2 de
diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia.

QUINTO: Una vez depositado y registrado el estudio de ordenacion en los Registros administrativos municipal
y autonémico de instrumentos de ordenacién urbanistica (accesibles a través de la sede electronica, portal web, de
ambas Administraciones), se procedera a la publicacion en el Boletin oficial de la provincia y Portal de la Administracion
urbanistica del presente acuerdo, junto a demas informacion preceptiva, en los términos establecidos normativamente.”

Por lo que una vez se ha procedido a su depdsito en los correspondientes Registros de Instrumentos de
Ordenacién Urbanistica, (Reg. Mpal. n° 466 y Reg. Autonémico n°10.949) se hace publico para general conocimiento,
pudiendo consultar el documento en la direccion: https://www.granada.org/inet/regiourb.nsf/reqgistroinstrumentos

Indicando que, contra el anterior acuerdo (en lo relativo a sus defectos especificos), que pone fin a la via
administrativa, se podra interponer con caracter potestativo Recurso de Reposicion, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a la publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Pleno Municipal;
o bien directamente (contra este acuerdo o el contenido del instrumento de ordenacion urbanistica), el Recurso
Contencioso-Administrativo, ante la Seccion de lo Contencioso-Administrativo de Tribunal de Instancia de Granada u
otro organo jurisdiccional que resulte competente, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacién del presente Edicto en el B.O.P.

En el caso de interponerse el Recurso de Reposicidon con caracter potestativo, no se podra interponer el
Recurso Contencioso Administrativo hasta la resolucion expresa o presunta del mismo. No obstante, podra utilizar
cualquier otro recurso o medio de impugnacién que considere conveniente.

EL DIRECTOR GENERAL DE URBANISMO
Fdo.: Agustin Belda Busca
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026027334
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Urbanismo Obras Publicas y Licencias

Correccién de error grafico del PGOU en Paseo del Violon 17. (Expte.
2026/7503H - 4428/2024). Aprobacion Definitiva.

Correccion de error grafico del PGOU en Paseo del Violon 17. (Expte. 2026/7503H - 4428/2024).

APROBACION DEFINITIVA DE LA CORRECCION DE ERROR GRAFICO DEL PGOU EN PASEO DEL VIOLON 17.
LA ALCALDESA PRESIDENTA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GRANADA, HACE SABER:

Que mediante acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno de fecha 27 de marzo de 2026, se aprobd la Correccion
de error grafico del PGOU en paseo del violon 17, cuyo tenor literal es el que sigue:

“Se presenta a Pleno expediente de la Direccion General de Urbanismo num. 2026/7503H (4428/2024), relativo
a correccion de error material en PGOU en la alineacion marcada por el PGOU en la parcela sin referencia catastral
con superficie aproximada de 74 m2s situada junto a la de Paseo del Violon 17.

En el expediente obra informe propuesta del Director General de Urbanismo y del Teniente de Alcalde Delegado de
Urbanismo, Obras Publicas y Licencias, de fecha 11 de marzo de 2026, emitido de conformidad con la normativa
vigente, asi como los informes técnico y juridico que obran en el expediente, haciéndose constar lo siguiente:

PRIMERO.- Con fecha de registro de entrada 14 de febrero de 2024, se ha solicitado la correccion del error en la
alineacion marcada por el PGOU en la parcela sin referencia catastral con superficie aproximada de 74 m2s situada
junto a la de Paseo del Violén, 17, acompafando documentacion registral, catastral y grafica justificativa del error,
consistente en la asignacion por parte del PGOU 2000 de la calificacion Residencial Plurifamiliar en bloque abierto
(RPBA) , cuando en realidad es un espacio cedido al Ayuntamiento como vial publico.

SEGUNDO.- Con fecha 2 de diciembre de 2025, el Subdirector de Planeamiento de ambitos protegidos emite informe
donde explica:

“Por D. Angel Ramén Martinez del Valle en representacion de E-FARMAHOME INVESTMENTS GROUP SOCIEDAD
LIMITADA se ha solicitado la correccion del error en la alineacién marcada por el PGOU en la parcela sin referencia
catastral con superficie aproximada de 74 m2s situada junto a la de Paseo del Violon, 17, acompafiando documentacion
registral, catastral y grafica justificativa del error, consistente en la asignacion por parte del PGOU 2000 de la calificacion
Residencial Plurifamiliar en bloque abierto (RPBA) , cuando en realidad es un espacio cedido al Ayuntamiento como
vial publico.

En expte. 12228/2024 de la Subdireccion de Gestion (Decreto de fecha 19 de junio de 2025) se tramita la ocupacion
unilateral de esta parcela, integrada dentro de la subparcela 1.

El error grafico de asignacion de la calificacion RPBA se produce en la hoja 31 del plano de calificacién y ordenacion
fisica del PGOU, y debe corregirse suprimiendo la trama correspondiente a la calificacion.

De conformidad con lo sefialado por el art. 86.4 LISTA, la correccion de errores aritméticos, materiales o de hecho no
tendran en ningin caso la consideracién de modificacién del instrumento de ordenacién urbanistica y se tramitara de
conformidad con lo dispuesto en la legislacion sobre procedimiento administrativo comun.

Se adjunta el “plano indicativo de lo solicitado” que se acompafia como Anexo n° 1 a la solicitud; mapa de la cartografia
catastral; fragmento de la hoja 31 del plano vigente de calificacion y ordenacion fisica del PGOU; y representacion
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georreferenciada de la propuesta de parcelario en el entorno del Ventorrilo, incluido en el informe técnico del expte.
12228/2024.

Lo que se comunica a los efectos oportunos.”

TERCERO.-La propuesta de correccion fue notificada a los interesados, presentando alegaciones la Comunidad de
propietarios “Parque de las Infantas 12 fase” con fecha 12 de febrero de 2026, en la que se indica en primer lugar que
existe un procedimiento administrativo y contencioso-administrativo en el que se discute acerca de la titularidad y
pertenencia del espacio, asegura que el espacio corresponde a la comunidad de propietarios haciendo referencia a
informe técnico municipal de fecha 5 de junio de 2024.

En segundo lugar insiste en la propiedad de la comunidad de este espacio y menciona un acuerdo de la comunidad de
propietarios fechado el 30 de junio de 1987, en el que menciona que los espacios en cuestion fueron cedidos en su dia
al Ayuntamiento que la comunidad quiere utilizar como jardines y el Ayuntamiento acepta con la condicion de cerrarlo
y que sigan siendo jardines. Se insiste en la propiedad del espacio alegando como prueba los datos registrales y
catastrales. Menciona los antecedentes de planeamiento hasta llegar al Plan General vigente que califica el espacio
como zona verde privada.

Por ultimo entiende que en tanto no se resuelva el recurso contencioso-administrativo presentado contra los acuerdos
de ocupacion unilateral debe rechazarse la correccién del error que consolida la actuacion municipal recurrida.

CUARTO.- Bajo el numero de expediente 12228/2024 se ha tramitado expediente de Ocupacion de parte de la Plaza
Rotary, callején del Angel, calle SOS del Rey Catélico y Plaza Enrique Iniesta, que constan inscritos como resto de la
finca registral 59306 (antes finca 16976). OCUPACION DE TERRENOS DE CESION OBLIGATORIA. En dicho
expediente se emitié el informe técnico de fecha 5 de junio de 2024 alegado por la comunidad, con el siguiente
contenido:

Se ha detectado que ciertos espacios de propiedad municipal, de dominio y uso publico, concretamente partes de la
plaza Rotary, callején del Angel, calle SOS del Rey Catélico y Plaza Enrique Iniesta, constan en el Registro de la
Propiedad n° 3 de Granada formando parte de la superficie de la finca registral 59306 (antes finca 16976) y por tanto
inscritos a favor del promotor de estos edificios, cuando la realidad es que fueron obligatoriamente cedidos y
fisicamente urbanizados con motivo de la construccion de los edificios sitos en las parcelas catastrales
7137602VG4173E, 7137603VG4173E, 7137604VG4173E, 7137605VG4173E, 7136401VG4173E, 7136402VG4173E
y 7136403VG4173E que conforman la 12 Fase de la Urbanizacién Parque de las Infantas.

Con su actual denominacion, solamente estan incluidos en el Inventario general de Bienes y Derechos del
Ayuntamiento de Granada la calle SOS del Rey Catélico con el numero de ficha 1.3.0002020.22. y el callejon del Angel,
ficha n° 1.3.0000498.22

ANTECEDENTES Y ANALISIS DE LA INFORMACION:
Como antecedentes administrativos indicar:

“Expediente 875/1977 denominado “Linea y rasante del solar sito en Callején del Angel, y Estudio de Detalle presentado
por INONSA” representado por D. Vicente Arenas Rodriguez’.

Si bien el expediente esta incompleto, constan en el mismo diversos documentos que demuestran que el Estudio de
Detalle se tramité con objeto de modificar las alineaciones y rasantes del Plan Parcial Sur de Granada de forma que
no coincidieran dos propietarios distintos en las cuatro manzanas edificables previstas inicialmente por el Plan Parcial
Sur. De esta forma, INONSA tras la aprobacion del Estudio de Detalle, quedaba como unica propietaria de las
manzanas 1 y 2, que se corresponden con las actuales catastrales 7137602VG4173E0001DU vy
7136401V G4173E0001FU, y de los espacios que destinados a viales las rodeaban y que debian ser objeto de cesion
obligatoria y gratuita como condicién indispensable para posibilitar la construccion en las parcelas.

Consta también escrito del Ayuntamiento al Subdelegado Provincial del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo al
que se acomparia plano del ambito del Estudio de Detalle coincidente con la propiedad de INONSA, que como después
se vera es la finca registral 16976 (actual 59306) del registro n° 3.

Los planos del Estudio de Detalle, facilitados por el Colegio de Arquitectos de Granada que han sido escaneados y
constan en el expediente.
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En resumen, se puede apreciar en ellos cuales eran las determinaciones del plan parcial Sur:
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Y en el plano de Propuesta, se concreta la ordenacion final propuesta de las manzanas 1 y 2 se desarrolla dentro de
los limites de la finca registral 59306 (antes 16976):
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No consta en el Archivo municipal la licencia de obras de estas promociones.
INFORMACION CATASTRAL:
Estas manzanas se corresponden con las actuales catastrales 7137602VG4173E0001DU y 7136401VG4173E0001FU,

donde se construyeron los edificios Beatriz, Cristina, Elena, Luisa Fernanda, Maria Victoria y Constanza que conforman
la primera fase de la urbanizacién Parque de las Infantas.
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La superficie de suelo que Catastro otorga a las distintas parcelas son:

MANZANA 1 COMPUESTA POR CUATRO PARCELAS CATASTRALES
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Catastral 7137602VG4173E: 4.101 m2.
Edificio Beatriz y elementos comunes del conjunto

o 3D

Croquis Fotografia fachada

Pagina 5 de 13

Parcela con varios inmuebles (division horizontal)
CL PROFESOR TIERNO GALVAN 1

GRANADA (GRANADA)

4,101 m?
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Catastral 7137603VG4173E: 458 m2.
Edificio Cristina

& 2D

Croquis Fotografia fachada

B

Parcela con varios inmuebles (division horizontal)
CL PROFESOR TIERNO GALVAN 2

GRANADA (GRANADA)

458 m*
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Catastral 7137604VG4173E: 459 m2.
Edificio Elena

& 2D

Croquis Fotografia fachada

Parcela con varios inmuebles (division horizontal)
CL PROFESOR TIERNO GALVAN 5

GRANADA (GRANADA)

459 m?
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Catastral 7137604VG4173E: 1.018 m2.
Edificio Jimena y elementos comunes

& 30

Croquis Fotografia fachada

| —

Parcela con varios inmuebles (division horizontal)
CL SOS DEL REY CATOLICO 1

GRANADA (GRANADA)

1.018 m?

SUPERFICIE CATASTRAL TOTAL MANZANA 1 = 6.036 M2
MANZANA 2 COMPUESTA POR TRES PARCELAS CATASTRALES

Catastral 7136401VG4173E: 3.870 m2.
Edificio Luisa Fernanda y elementos comunes

& 3D
Croquis Fotografia fachada

—~—yr

Parcela con varios inmuebles (division horizontal)
CJ) DEL ANGEL 12

GRANADA (GRANADA)

3.870 m*

Catastral 7136402VG4173E: 466 m2.
Edificio Constanza

& 2D

Croquis Fotografia fachada

Parcela con varios inmuebles (division horizontal)
C) DEL ANGEL 14

GRANADA (GRANADA)

466 m’
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Catastral 7136403VG4173E: 465 m2.
Edificio Maria Victoria

Fotografia fachada

Parcela con varios inmuebles (division horizontal)
CJ DEL ANGEL 12
GRANADA (GRANADA)

465 m*

SUPERFICIE CATASTRAL TOTAL MANZANA 2 = 4.801 M2
INFORMACION REGISTRAL:

Como ya se ha indicado, no se ha localizado en el Archivo municipal el expediente de la Licencia de obras de la Fase
I de la Urbanizacién Parque de las Infantas, pero de la Informacion registral recabada, que consta en el expediente, se
deduce lo siguiente:

FINCA MATRIZ. REGISTRAL 59306 (antes 16976) DEL REGISTRO N° 3:

* Es la finca sobre la que se desarrollé el Estudio de Detalle que se tramitd en el expediente.
« Inscrita al folio 126 del libro 1048, tomo 917.
* Llamada “Casa de los Colegiales”, estaba situada en el numero 1 del Paseo del Violén o de San Sebastian, y en ella
existia una construccion con jardin y huerta.
* Tenia una superficie de suelo, segun su primera inscripcion como registral 16976, de 13.922,28 m2.
* Linderos:
[1 Al Norte o frente: Paseo del Violén, pedazo de terreno adjudicado a D. Mariano Gémez de las Cortinas y
acequia de Terramonta por medio.
[0 Derecha o Saliente (Este): el callejon del Angel.
[ Fondo o Mediodia (Sur): Camino de los Ogijares, acequia de Arabuleira por medio.
[l Izquierda o Poniente (Oeste): Huerta adjudicada a Dofia Natividad, don Fernando y dofa Luisa Contreras
Goémez de las Cortinas.

Consta en el historial registral de esta finca, cuando continda bajo el numero 59306 de finca registral, que por la
inscripcion 22 de fecha 12 de marzo de 1979, se convirti6 en solar resultante de la demolicién de la Casa de los
Colegiales.

Por nota al margen de la inscripcién 2% consta que, con fecha 25 de agosto de 1980, se segregaron 6.286,87 m2 para
formar la finca 63344. Por superficie de suelo se comprueba que la superficie de la finca registral es superior a la suma
de las superficies de las actuales parcelas catastrales de la MANZANA 1 del Estudio de Detalle que se cifra en 6.036
m2.

Por nota al margen de la inscripcion 22 consta que también con fecha 4 de noviembre de 1980 se segregaron 4.810,44
m2 para formar la finca 63898. Por superficie de suelo se comprueba que esta finca coincide sensiblemente con la
suma de las superfficies de las parcelas catastrales actuales de la MANZANA 2 del Estudio de Detalle, cuantificada en
4.801 m2.

Consta también que el resto de la finca, cuya superficie no indica el registro pero que obtenido matematicamente por
diferencia entre la superficie de la matriz y de las parcelas segregadas es de 2.824,97 m2 (13.922,28 - 6.286,87 -
4.810,44), esta inscrito a favor de Don Nicolas Osuna Garcia y Dofia Maria Josefa Pedregosa Pallares, en virtud de la
escritura de compraventa otorgada en Granada ante el notario Don Francisco Javier Fiestas Contreras, el 26 de
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diciembre de 1978. Se indica también en la certificacion que el resto de la finca no consta descrito tras las
segregaciones.

Si bien no consta descrito el resto, por los antecedentes graficos del Estudio de Detalle aprobado, en el que consta
claramente la representacion grafica de la finca matriz, se desprende que el resto esta configurado por cinco
subparcelas que se integran en las actuales: Plaza Rotary, calle SOS del Rey Catolico, Plaza Enrique Iniesta y callejon
del Angel.

FINCA SEGREGADA PARA MANZANA 1. REGISTRAL 63344 DEL REGISTRO N° 3:
Segun la certificacion de esta finca que consta como documentacion anexa:

FRIMERO: La finca registral nGmero 83344 -no vigente- figura inscrita al folio
Bl del Libro 1,092, en cuya inscripcién 1* consta inscrita a favor de Don
Nicola i £ sosa Dofla Mar

egosa Pallarés, para su

Consta asimismo el historial registral de la finca en el que se comprueba que en esta parcela de 6.286,87 m2 se
construyeron los bloques Jimena, Cristina, Elena y Beatriz; y que sus linderos son: al norte, Paseo del Violon (hoy
Plaza Rotary); al Sur, la calle SOS del Rey Catélico, al este: el callején del Angel y al Oeste calle de nueva apertura.
Con esta descripcion queda confirmado que esta finca se corresponde con la MANZANA 1 y que linda por todos sus
lados con espacios de dominio publico, y por tanto las zonas de la finca matriz que quedaban al norte y al sur de esta
manzana 1 (Paseo del Violén, hoy plaza Rotary, y calle SOS del Rey Catélico), y al Este (callejéon del Angel), fueron
objeto de cesion gratuita conforme a las previsiones del planeamiento, atin cuando no llegara a formalizarse la cesion.

FINCA SEGREGADA PARA MANZANA 2. REGISTRAL 63898 DEL REGISTRO N° 3:

Segun la certificacion registral de esta finca, de fecha 22 de mayo de 2024, se ratifica que esta parcela se corresponde
con la manzana dos del Conjunto de edificaciéon “Parque de las Infantas”, y que se edificaron sobre ella los Boques
Luisa Fernanda, Maria Victoria y Constanza, que la superficie total de suelo de la parcela es de 4.810,44 m2; siendo
sus linderos: Norte. Calle SOS del Rey Catélico, Sur, calle sin nombre (hoy plaza Enrique Iniesta, Este: Callejon del
Angel y Oeste, calle de nueva apertura.

De nuevo queda confirmado con esta descripcion que la parcela se corresponde con la MANZANA 2 del Estudio de
Detalle y que linda por todos sus lados con espacios de dominio publico, y por tanto las zonas de la finca matriz que
quedaban al norte y al sur de esta manzana 1 (calle SOS del Rey Catdlico y actual plaza Enrique Iniesta antes sin
nombre), y al Este una estrecha franja de terreno para ampliar el callején del Angel, fueron objeto de cesién gratuita
conforme a las previsiones del planeamiento aun cuando no llegara a formalizarse la cesion.

ANALISIS DEL PLANEAMIENTO:

Ya se han analizado las determinaciones del Estudio de Detalle. Posteriormente, como puede observarse en la
siguiente imagen, el PGOU de 1985 introduce una modificacién en la alineacién del lindero noroeste de la manzana 1
(calle Profesor Tierno Galvan), probablemente por coherencia con la ordenacion del Palacio de Congresos, como puede
observarse en la siguiente imagen del “Plano de Ordenacion fisica. Alineaciones”.

Detalle del plano de Alineaciones, Hoja 34 del PGOU 1985
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Estas alineaciones son las que posteriormente se han considerado como consolidadas por el PGOU del afio 2001 cuya
imagen se inserta.

La realidad fisica existente se ajusta a estas alineaciones en lo que se refiere al encuentro de la calle SOS del rey
Catolico y la Plaza Rotary. Otra cuestion es la zona verde situada entre la parcela del antiguo Ventorrillo y la
Urbanizacion, que segun consta en documentos obrantes en el expediente es de propiedad municipal y como tal fue
urbanizada, si bien fue cedido su uso a la comunidad de propietarios. Se trata de un espacio separado del vallado de
la urbanizacién que el Ayuntamiento recibié para su incorporacion a la via publica.

B
F

A la vista de la documentacion analizada, de la medicién topografica practicada y de la superficie registral de la parcela,
esta funcionaria considera que procede reconocer de propiedad privada y perteneciente a la Comunidad de Propietarios
la alineacion establecida por el planeamiento en la calle Profesor Tierno Galvan en su encuentro con la plaza Rotary,
puesto que asi esta establecido por el planeamiento desde 1985 y la superficie resultante se ajusta con mayor precision
a la registral. La zona ajardinada colindante con la plaza Rotary y con la finca registral 63344 por el contrario debe
considerarse como parte integrante del resto de la finca matriz destinado a viales puesto que como tal se cedio
fisicamente por el promotor de la Urbanizacion Parque de las Infantas, habiendo sido asi reconocido por la Comunidad
de Propietarios. Se adjunta a este informe plano elaborado por el topégrafo municipal en el que se representan las
cinco subparcelas que conforman el resto de la finca registral 59306 (antes finca 16976).
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DESCRIPCION DE LA PARCELA Y SUBPARCELAS DE VIALES INTEGRADAS EN EL RESTO DE LA FINCA
MATRIZ

Del levantamiento topografico y del estudio de los antecedentes realizado resulta que la parcela de viales completa
tiene una superficie de suelo de dos mil ochocientos veinticuatro metros noventa y siete decimetros cuadrados,
2.824,97 m2. Esta destinada en su totalidad a partes de distintas zonas del viario publico existente, concretamente:
Plaza Rotary, callejon del Angel, calle SOS del Rey Catdlico y Plaza Enrique Iniesta. Se adjunta a este informe plano
elaborado por el topégrafo municipal en el que se representan las cinco subparcelas que conforman el resto de la finca
registral 59306 (antes finca 16976) que a continuacién se describen:

SUBPARCELA 1

“Parcela de forma irregular destinada a vial publico, en término de Granada, antes Paseo del Violén, hoy Plaza Rotary
en la que se integra. Tiene una superficie de suelo de mil doscientos treinta y nueve metros, setenta y siete decimetros
cuadrados (1.239,77 m2). Forma parte como subparcela 1 del resto de la finca registral 59306, inscrita al folio 126 del
libro 1048, tomo 917. Linda: Norte, resto de la plaza Rotary, antes Paseo del Violon con la que se integra; Sur, parcelas
catastrales 7137602VG4173E y 7137603VG4173E de la Urbanizacién Parque de las Infantas; Este, parcelas
catastrales 7137602VG4173E y 7137603VG4173E de la Urbanizacion Parque de las Infantas y subparcela 4 que forma
parte del Callejoén del Angel; y Oeste, Plaza Rotary con la que conecta y se incorpora”

SUBPARCELA 2

“Parcela de forma rectangular destinada a vial publico, en término de Granada, calle SOS del Rey Catélico en la que
se integra. Tiene una superficie de suelo de ochocientos setenta y tres metros, diez decimetros cuadrados (873,10 m2
m2). Forma parte como subparcela 2 del resto de la finca registral 59306, inscrita al folio 126 del libro 1048, tomo 917.
Linda: Norte, parcelas catastrales 7137602VG4173E y 7137605VG4173E de la Urbanizaciéon Parque de las Infantas
Sur, parcela catastral 7136401VG4173E de la Urbanizacién Parque de las Infantas; Este, calle Profesor Tierno Galvan;
y Oeste, callejon del Angel”

SUBPARCELA 3

“Parcela de forma irregular destinada a viario publico, en término de Granada, Plaza Enrique Iniesta en la que se
integra. Tiene una superficie de suelo de cuatrocientos cuarenta y ocho metros, setenta y un decimetros cuadrados
(448,71 m2 m2). Forma parte como subparcela 3 del resto de la finca registral 59306, inscrita al folio 126 del libro 1048,
tomo 917. Linda: Norte, parcela catastral 7136401V G4173E0001FU de la Urbanizacién Parque de las Infantas; Este,
con subparcela 5 que forma parte del Callejon del Angel; Oeste, Camino de la Zubia y Sur, con Plaza Enrique Iniesta
de la que forma parte’.

SUBPARCELA 4

“Parcela de forma rectangular destinada a viario publico, en término de Granada, Callejéon del Angel en el que se
integra. Tiene una superficie de suelo de ciento cincuenta metros, un decimetro cuadrado (150,01 m2). Forma parte
como subparcela 4 del resto de la finca registral 59306, inscrita al folio 126 del libro 1048, tomo 917. Linda: Norte y
Este, resto del Callején del Angel al que completa, Oeste, parcelas catastrales 7137602VG4173E y 7137605VG4173E
de la Urbanizacion Parque de las Infantas; y Sur, subparcela 2 que se corresponde con parte de la calle SOS del Rey
Catolico”.

SUBPARCELA 5

“Parcela de forma rectangular destinada a viario publico, en término de Granada, Callejéon del Angel en el que se
integra. Tiene una superficie de suelo de ciento trece metros, treinta y ocho decimetros cuadrados (113,38 m2). Forma
parte como subparcela 5 del resto de la finca registral 59306, inscrita al folio 126 del libro 1048, tomo 917. Linda: Norte,
subparcela 2 que se corresponde con parte de la calle SOS del Rey Catdlico; Este, resto del Callején del Angel al que
completa, Oeste, parcela catastral 7136401VG4173E de la Urbanizaciéon Parque de las Infantas y subparcela 3 que
forma parte de la plaza Enrique Iniesta; y Sur, Plaza Enrique Iniesta”.

CUARTO.- De lo expuesto queda claro que por los servicios técnicos municipales se ha realizado u estudio exhaustivo
de la totalidad de antecedentes y documentacion existente y a la que aluden los alegantes.
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El ambito objeto de andlisis, en el que se construyé la primera Fase de la Urbanizacién Parque de las Infantas se
ordend conforme al Estudio de Detalle tramitado en expediente 875/1977, que modificé puntualmente el entonces
vigente y aplicable Plan Parcial de Ordenacion Sur, formulado y aprobado en desarrollo del Plan Comarcal de 1973.
Posteriormente los planes generales de 1985 y 2000 han concretado las alineaciones de las dos manzanas que se
edificaron en la finca matriz, registral 59306 del registro de la Propiedad n° 3.

Si bien estos viales fueron cedidos fisicamente al Ayuntamiento, y como tales estan urbanizacion, lo cierto es que en
esos afos la legislacion urbanistica y patrimonial entonces vigente no consideraba obligatoria la inscripcion de estas
cesiones en el Registro de la Propiedad a favor del Ayuntamiento.

Se autorizd, segun reconoce la Comunidad de propietarios su mantenimiento a la misma, si bien al ser un espacio de
uso y dominio publico es imposible la transmision de la titularidad del suelo.

El error en la ordenacion viene arrastrado, como se explica en el informe técnico transcrito, desde el Plan de 1985, y
procede su correccion de acuerdo con lo expuesto.

Existe un recurso contencioso administrativo presentado contra el acuerdo que resuelve el expediente 12228/2024, de
Ocupacion de parte de la Plaza Rotary, callején del Angel, calle SOS del Rey Catélico y Plaza Enrique Iniesta, que
constan inscritos como resto de la finca registral 59306 (antes finca 16976), pero no constan medidas cautelares que
impidan dar continuidad y coherencia a la actuacion municipal, que junto a la regularizacion del espacio acompana la
rectificacion de la ordenacion urbanistica existente. Cabe sefialar que, con independencia de la titularidad del espacio,
la vocacion del planeamiento es mantener este espacio como espacio libre publico, decision ésta adoptada en su dia
y que se consolida y corrige de esta manera.

Procede, por tanto, desestimar las alegaciones presentadas por la comunidad.

QUINTO.- Conforme a la disposicion transitoria segunda de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso a la
sostenibilidad del territorio de Andalucia (LISTA), todos los instrumentos de planificacién general, asi como los restantes
instrumentos aprobados para su desarrollo y ejecucion que estuvieren en vigor o fueran ejecutivos en el momento de
entrada en vigor de esta Ley, conservaran su vigencia y ejecutividad hasta su total cumplimiento o ejecucion o sus
sustitucion por algunos de los instrumentos de ordenacion de esta Ley. Las modificaciones de los instrumentos de
planeamiento deberan ajustarse a los contenidos, disposiciones y procedimientos de esta Ley.

Con la entrada en vigor de la LISTA, resulta que su art. 86.4 prevé que la correccion de errores aritméticos, “materiales”
o de hecho concurrentes en los instrumentos de ordenacion urbanistica se tramitara de acuerdo con lo dispuesto en la
legislacion sobre procedimiento administrativo comun.

El art. 55 del R. D. Leg. 781/1986, de 18 de mayo, Texto refundido de disposiciones vigentes en materia de régimen
local (TR-86), preceptua que los reglamentos municipales no contendran preceptos opuestos a las leyes.

Como resume el Tribunal Supremo, en sentencia de 11 de diciembre de 2009, “Sobre el caracter normativo de los
planes de urbanismo no es preciso abundar, baste con sefialar que esta cuestion concita un consenso general entre la
doctrina cientifica y la jurisprudencia de este Tribunal que desde antiguo viene declarando que estamos ante normas
juridicas que tienen rango formal reglamentario.”

Asi, desde antiguo -por todas, sentencia de 24 de abril de 1989-, nuestro Alto Tribunal afirma que “los planes
urbanisticos tienen el caracter de auténticas normas juridicas, de normas reglamentarias en cuanto subordinadas a la
Ley de la que traen causa”.

El art. 60 del R. D. Leg. 7/2015, de 30 de octubre, Texto refundido de la Ley de suelo y rehabilitacién urbana (TRLSRU),
posibilita que las entidades locales revisen de oficio sus actos y acuerdos en materia de urbanismo con arreglo a lo
dispuesto en la legislacion de régimen juridico de las Administraciones publicas.

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de las Administraciones publicas (LPACAP),
en su art. 109.2 (incardinado en el capitulo titulado “Revision de oficio”), preceptia que las Administraciones publicas
podran rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, lo errores materiales, de hecho o
aritméticos existentes en sus actos. Respecto al procedimiento administrativo se estara a lo dispuesto en la LPACAP,
el cual se encuentra recogido a lo largo de su titulo V.

El Tribunal Supremo (TS), en la sentencia de 23 octubre 2001, especifica que el “error material rectificable requiere
que se trate de simples equivocaciones elementales (nombres, fechas, operaciones aritméticas o transcripcion de
documentos), que se aprecie teniendo en cuenta exclusivamente los datos del expediente administrativo, que sea
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patente y claro, sin necesidad de acudir a interpretaciones, que no se produzca una alteracién fundamental en el sentido
del acto”.

También el TS, en su sentencia de 18 de junio de 2001, recoge la extensa doctrina jurisprudencial mantenida respecto
a la rectificacion de errores materiales, que dice:

“Para que sea posible la rectificacion de errores materiales al amparo del articulo 111 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, aplicable al caso enjuiciado por razones temporales, segun constante jurisprudencia (sentencias, entre
otras, de 18 de mayo de 1967, 15 de octubre de 1984, 31 de octubre de 1984, 16 de noviembre de 1984, 30 de mayo
de 1985, 18 de septiembre de 1985, , 31 de enero de 1989, 13 de marzo de 1989, 29 de marzo de 1989, 9 de octubre
de 1989, 26 de octubre de 1989, 20 de diciembre de 1989, 27 de febrero de 1990 , 23 de diciembre de 1991, recurso
num. 1307/1989, 16 de noviembre de 1998, recurso de apelacion niumero 8516/1992), es menester considerar que el
error material o de hecho se caracteriza por ser ostensible, manifiesto, indiscutible y evidente por si mismo, sin
necesidad de mayores razonamientos, y por exteriorizarse «prima facie» por su sola contemplacion (frente al caracter
de calificacion juridica, seguida de una declaracion basada en ella, que ostenta el error de derecho), por lo que, para
poder aplicar el mecanismo procedimental de rectificacién de errores materiales o de hecho, se requiere que concurran,
en esencia, las siguientes circunstancias:

1) Que se trate de simples equivocaciones elementales de nombres, fechas, operaciones aritméticas o transcripciones
de documentos;

2) Que el error se aprecie teniendo en cuenta exclusivamente los datos del expediente administrativo en el que se
advierte;

3) Que el error sea patente y claro, sin necesidad de acudir a interpretaciones de normas juridicas aplicables;

4) Que no se proceda de oficio a la revision de actos administrativos firmes y consentidos;

5) Que no se produzca una alteracion fundamental en el sentido del acto (pues no existe error material cuando su
apreciacion implique un juicio valorativo o exija una operacion de calificacion juridica);

6) Que no padezca la subsistencia del acto administrativo es decir, que no genere la anulacién o revocacién del mismo,
en cuanto creador de derechos subjetivos, produciéndose uno nuevo sobre bases diferentes y sin las debidas garantias
para el afectado, pues el acto administrativo rectificador ha de mostrar idéntico contenido dispositivo, sustantivo y
resolutorio que el acto rectificado, sin que pueda la Administracion, so pretexto de su potestad rectificatoria de oficio,
encubrir una auténtica revision; y

7) Que se aplique con un hondo criterio restrictivo.”

Nuestro Alto Tribunal, en sentencia de 15 de octubre de 2003, concerniente a la correccion de error material de un
instrumento de ordenacién urbanistica en el contenido urbanistico de una unidad de ejecucion, argumenta:

“Sin duda, esto constituye un error de hecho, subsanable por el cauce del articulo 105-2 de la Ley 30/92, que la
Administracion utilizé. Pues se trata de una discordancia entre la voluntad clara de la Administraciéon y la manifestada
en la letra y el dibujo del Plan General. No hay ninguna duda de que asi sucedieron las cosas, el error, por lo tanto,
resulta claro, y no es légico remitir a la Administracion para salvarlo a la tramitacion de una modificacién formal del Plan
General.”

Segun lo dispuesto en el art. 213 del Reglamento organico de gobierno abierto de la ciudad de Granada (ROGA, BOP
n°® 125, de 2 de julio de 2021), se contempla, como funcién de la Junta Municipal de Distrito competente por razén del
territorio, darse por enterada respecto a las actuaciones y los instrumentos de ordenacion urbanistica que afecten al
territorio.

SEXTO.- El Pleno Municipal tiene atribuida la competencia para los acuerdos de aprobacion que pongan fin a la
tramitacion municipal de planes y demas instrumentos de ordenacién (art. 123.1.i de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de bases de régimen local -LBRL-y art. 16.1.i del Reglamento Organico Municipal -ROM-, Boletin Oficial de
la Provincia n° 185, de 29 de septiembre de 2014), previo dictamen de la Comisién Informativa Delegada que
corresponda (art. 122.4 de la LBRL y arts. 46 y 55 del ROM), asi que seria légica la adopcién del correspondiente
acuerdo de rectificacion de error en el instrumento de ordenacién urbanistica por el Pleno de la Corporacion; sin
necesidad, no obstante, de mayoria absoluta (articulo 123.2 in fine de la LBRL), al tratarse de una mera correccion, en
funciones de interpretacion del planeamiento urbanistico y no de aprobacién o innovacién de planeamiento general.

Habida cuenta del caracter general del instrumento de ordenacion urbanistica, para garantizar el suficiente
conocimiento del acto administrativo y ante la posible concurrencia de una pluralidad indeterminada de personas
destinatarias, en virtud del art. 45, apartados primero y tercero, de la LPACAP, procederia su publicacion en el Boletin
oficial de la provincia, sin perjuicio de las notificaciones personales pertinentes.
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Aceptando dictamen de la Comision Municipal de Urbanismo, Limpieza Viaria, Mantenimiento y Participacion
Ciudadana, de fecha 16 de marzo de 2026, de conformidad con lo establecido en art. 86.4 de la Ley 7/2021, de 1 de
diciembre, de impulso a la sostenibilidad del territorio de Andalucia (LISTA); art. 60 del R. D. Leg. 7/2015, de 30 de
octubre, Texto refundido de la Ley de suelo y rehabilitacion urbana (TRLSRU); art. 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de procedimiento administrativo comun de las Administraciones publicas (LPACAP); Sentencias del Tribunal
Supremo de 18 de junio y 23 de octubre de 2001 y 15 de octubre de 2003; y en ejercicio de las competencias atribuidas
en el vigente articulo 123.1.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, y en idénticos
términos el articulo 16.1.i) del Reglamento Organico Municipal (B.O.P. n°. 185 de 29/09/2014), el Ayuntamiento Pleno,
en base a informe propuesta del Director General de Urbanismo y del Teniente de Alcalde Delegado de Urbanismo,
Obras Publicas y Licencias, de fecha 11 de marzo de 2026, acuerda por unanimidad de los/las 26
Concejales/Concejalas presentes:

PRIMERO: Aprobar la correccién del error material existente en la alineacién marcada por el PGOU en la parcela sin
referencia catastral con superficie aproximada de 74 m2s situada junto a la de Paseo del Violon, 17, y, por tanto,
sustituir el plano original por el plano corregido (hoja 31), donde se plasma correctamente la calificacion del espacio.

SEGUNDO: Publicar el presente acuerdo en el Boletin oficial de la provincia para su general conocimiento.

TERCERO: Notificar este acuerdo al interesado y a la Administracién autonémica competente, respectivamente, en
materia de urbanismo.

Aprobada por unanimidad”.

Por lo que una vez se ha procedido a su depdsito en los correspondientes Registros de Instrumentos de
Ordenacion Urbanistica, (Reg. Mpal. n° 461 y Reg. Autonémico n° 10.919) se hace publico para general conocimiento,
pudiendo consultar el documento en la direccion: https://www.granada.org/inet/regiourb.nsf/registroinstrumentos

Indicando que, contra el anterior acuerdo, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer con caracter
potestativo Recurso de Reposicion, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente
Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Pleno Municipal; o bien directamente el Recurso Contencioso-
Administrativo, ante la Seccién de lo Contencioso-Administrativo de Tribunal de Instancia de Granada u otro érgano
jurisdiccional que resulte competente, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
presente Edicto en el B.O.P.

En el caso de interponerse el Recurso de Reposiciéon con caracter potestativo, no se podra interponer el
Recurso Contencioso Administrativo hasta la resolucion expresa o presunta del mismo. No obstante, podra utilizar
cualquier otro recurso o medio de impugnacién que considere conveniente.

EL DIRECTOR GENERAL DE URBANISMO
Fdo.: Agustin Belda Busca
-firmado electrénicamente
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026027466
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Recursos Humanos Organizacion Ciudad Inteligente Digitalizacion e Innovacion

LISTADO DEFINITIVO PERSONAS ADMITIDAS, TRIBUNAL Y FECHA
DEL EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA
COBERTURA DE 26 PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A DE
ADMINISTRACION GENERAL

LISTADO DEFINITIVO PERSONAS ADMITIDAS, TRIBUNAL Y FECHA DEL EJERCICIO DEL PROCESO
SELECTIVO CONVOCADO PARA LA COBERTURA DE 26 PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A DE
ADMINISTRACION GENERAL (8 PLAZAS TURNO LIBRE-GENERAL, 5 PLAZAS TURNO LIBRE-DISCAPACIDAD Y
13 PLAZAS TURNO PROMOCION INTERNA)

Expediente: 2025/21702D

El Teniente de Alcalde Delegado de Recursos Humanos, Organizacion, Ciudad Inteligente, Digitalizacién e
Innovacién, HACE SABER que con fecha 18 de mayo de 2026, ha dictado Resolucion que, parcial y literalmente,
dice:

Con fecha 1 de abril de 2026 se publico en el BOP de Granada numero 62, Resolucion por la que se aprobaba la
relacion provisional de personas admitidas en el proceso selectivo convocado por el Ayuntamiento de Granada para la
cobertura de 26 plazas de Administrativo/a de Administracion General, concediéndose un plazo de diez para subsanar
los motivos de exclusion u omisién

Finalizado el plazo para subsanar, y una vez revisada las alegaciones y la documentacién presentada, resulta lo
siguiente//...//

Visto el expediente

Con el fin de llevar a cabo la convocatoria efectuada por este Ayuntamiento para la cobertura de 26 plazas de
Administrativo/a de Administracion General, publicada en el BOE n° 18, de 20 de enero de 2026, de conformidad con
la Delegacion de competencias efectuada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 30 de junio de 2023,
HE RESUELTO:

PRIMERO.- Designar a las personas que a continuacién se relacionan para que formen parte del Tribunal que llevara
a efecto el proceso selectivo de referencia:

PRESIDENCIA:

Titular Don Angel Luis Millan Morente
Suplente Don Antonio Valentin Garcia Moron
VOCALES:

Titular Dona Eulalia Escobar Escobar
Suplente Don Gerardo Zataraiz Medrano
Titular Dora Beatriz Porcel Mata

Suplente Dofa Moénica Fernandez Colacio
Titular Don José Antonio Huertas Herrador
Suplente Dofia Raquel Martinez Barroso
Titular Dofia Yolanda Rodriguez Unica
Suplente Dofia Adela Ramos Martin
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SECRETARIA:
Titular Dofia Marta Lucrecia Llamas Martin Vivaldi
Suplente Dona Rosana Rosales Villalba

Contra la composicion del Tribunal puede interponerse escrito de recusacion en cualquier momento de la tramitacion
del procedimiento, de conformidad con lo establecido en el art. 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Esta resolucion es de obligado cumplimiento, pudiendo incurrir en responsabilidad disciplinaria de no cumplirse lo
ordenado en la misma.

SEGUNDO.- Fijar en 84, el numero maximo de asistencias a devengar por el Tribunal designado en este proceso
selectivo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio y en el Manual de composicion y funcionamiento de tribunales y comisiones de
seleccion del Ayuntamiento de Granada publicado en el BOP de Granada numero 206 de 29 de octubre de 2025.

TERCERO.- Aprobar la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas y ordenar la exposicion en el tablén de
Edictos de esta Corporacion y en la pagina web del Ayuntamiento de Granada de la referida relacion.

CUARTO..- Fijar, salvo imprevistos, los dias que se indican a continuacién para la realizacion de los ejercicios de la
fase de oposicion:

¢ Turno promocion interna: el 18 de junio de 2026, a las 11:00 horas, en las Aulas Ay B del Servicio de Formacion del
Complejo Administrativo Los Mondragones, para la realizacion del ejercicio de la oposicion (primera y segunda parte).

e Turno libre: el 11 de julio de 2026, a las 10:00 horas, en la Facultad de Farmacia, sita en el Campus Universitario
de Cartuja s/n, para la realizacion del ejercicio de la fase de oposicion (primera y segunda parte).

Las personas aspirantes deberan presentarse provistas de boligrafo y D.N.I.

Esta prohibida la entrada al aula y puesto de examen con el teléfono mévil o, en general, cualquier dispositivo
electronico, a excepcion de aquellos que el Tribunal pudiera autorizar expresamente por motivos de salud. En este
caso, el/la aspirante debera presentar el correspondiente justificante médico. Asimismo, durante la celebracion de la
prueba esta prohibida la comunicacion entre las personas opositoras y de estas con el exterior. El incumplimiento al
respecto supondra la expulsion del examen y la anulacion del ejercicio.

QUINTO.- Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026027451
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Recursos Humanos Organizacion Ciudad Inteligente Digitalizacion e Innovacion

LISTADO DEFINITIVO PERSONAS ADMITIDAS, TRIBUNAL Y FECHA
DEL EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA
COBERTURA DE 9 PLAZAS DE OPERARIO/A PERSONAL DE
OFICIOS

LISTADO DEFINITIVO PERSONAS ADMITIDAS, TRIBUNAL Y FECHA DEL EJERCICIO DEL PROCESO
SELECTIVO CONVOCADO PARA LA COBERTURA DE 9 PLAZAS DE OPERARIO/A PERSONAL DE OFICIOS

Expediente: 2025/21711H

El Teniente de Alcalde Delegado de Recursos Humanos, Organizacion, Ciudad Inteligente, Digitalizacion e
Innovacién, HACE SABER que con fecha 16 de mayo de 2026, ha dictado Resolucion que, parcial y literalmente,
dice:

Con fecha 30 de marzo de 2026 se publicé en el BOP de Granada numero 60, Resolucién por la que se aprobaba la
relacion provisional de personas admitidas en el proceso selectivo convocado por el Ayuntamiento de Granada para
la cobertura de 9 plazas de Operario/a personal de oficios, concediéndose un plazo de diez para subsanar los
motivos de exclusion u omision Finalizado el plazo para subsanar, y una vez revisada las alegaciones y la
documentacioén presentada, resulta lo siguiente//...//

Visto el expediente

Con el fin de llevar a cabo la convocatoria efectuada por este Ayuntamiento para la cobertura de 9 plazas de
Operario/a Personal de Oficios, por el sistema de oposicion libre, publicada en el BOE n° 18, de 20 de enero de 2026,
de conformidad con la Delegacién de competencias efectuada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
30 de junio de 2023, HE RESUELTO:

PRIMERO.- Designar a las personas que a continuacién se relacionan para que formen parte del Tribunal que llevara
a efecto el proceso selectivo de referencia:

PRESIDENCIA:

Titular D. José Antonio Fernandez Gémez
Suplente D. Antonio Manuel Garcia Porcel
VOCALES:

Titular D. Manuel Castillo Machado

Suplente Dofia Maria Nieves Garcia Fernandez
Titular Dofia Begofia Ruiz Ramos

Suplente Dona Carolina Pérez Huertas

Titular Don Edmundo Lopez Bermudez
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Suplente Dofia Raquel Martinez Barroso
Titular D. Antonio Sdnchez Mesa

Suplente D. Francisco Javier Aragén Pérez
SECRETARIA:

Titular D. Antonio Fernandez Avila

Suplente Dofia Marta Llamas Martin Vivaldi

Contra la composicion del Tribunal puede interponerse escrito de recusacion en cualquier momento de la tramitacion
del procedimiento, de conformidad con lo establecido en el art. 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Esta resolucion es de obligado cumplimiento, pudiendo incurrir en responsabilidad disciplinaria de no cumplirse lo
ordenado en la misma.

SEGUNDO.- Fijar en 6, el numero maximo de asistencias a devengar por el Tribunal designado en este proceso
selectivo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio y en el Manual de composicion y funcionamiento de tribunales y comisiones
de seleccion del Ayuntamiento de Granada publicado en el BOP de Granada nimero 206 de 29 de octubre de 2025.

TERCERO.- Aprobar la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas y ordenar la exposicion en el tablon de
Edictos de esta Corporacion y en la pagina web del Ayuntamiento de Granada de la referida relacion.

CUARTO..- Fijar el dia 24 de junio de 2026, a las 10:00 horas, salvo imprevistos, en la ETS de Ingenieria de
Caminos, Canales y Puertos de la Universidad de Granada, sita (C/ Dr. Severo Ochoa s/n), y convocar a todas las
personas admitidas para la realizacion del ejercicio de la oposicion (primera y segunda parte), debiendo presentarse
las personas aspirantes provistas de boligrafo y D.N.I.

Esta prohibida la entrada al aula y puesto de examen con el teléfono maovil o, en general, cualquier dispositivo
electronico, a excepcion de aquellos que el Tribunal pudiera autorizar expresamente por motivos de salud. En este
caso, el/la aspirante debera presentar el correspondiente justificante médico. Asimismo, durante la celebracion de la
prueba esta prohibida la comunicacion entre las personas opositoras y de estas con el exterior. El incumplimiento al
respecto supondra la expulsion del examen y la anulacion del ejercicio.

QUINTO.- Ordenar la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

BOP
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; BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026027450
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Recursos Humanos Organizacion Ciudad Inteligente Digitalizacion e Innovacion

LISTADO DEFINITIVO, TRIBUNAL Y FECHA DEL EJERCICIO DEL
PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA COBERTURA DE 5
PLAZAS DE SUBALTERNO/A.

LISTADO DEFINITIVO, TRIBUNAL Y FECHA DEL EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA
LA COBERTURA DE 5 PLAZAS DE SUBALTERNO/A.

Expediente: 2025/21709Q

El Teniente de Alcalde Delegado de Recursos Humanos, Organizacion, Ciudad Inteligente, Digitalizacién e
Innovacién, HACE SABER que con fecha 18 de mayo de 2026, ha dictado Resolucion que, parcial y literalmente,
dice:

Con fecha 30 de marzo de 2026 se publicd en el BOP de Granada numero 60, Resolucién por la que se aprobaba la
relacidn provisional de personas admitidas en el proceso selectivo convocado por el Ayuntamiento de Granada para la
cobertura de 5 plazas de Subalterno/a, (4 plazas por el turno libre general y 1 plaza por el turno de discapacidad)
concediéndose un plazo de diez dias habiles para subsanar los motivos de exclusion u omision

Finalizado el plazo para subsanar, y una vez revisada las alegaciones y la documentaciéon presentada, resulta lo
siguiente//...//

Visto el expediente

Con el fin de llevar a cabo la convocatoria efectuada por este Ayuntamiento para la cobertura de 5 plazas de
Subalterno/a, por el sistema de oposicion libre, publicada en el BOE n° 18, de 20 de enero de 2026, de conformidad
con la Delegacion de competencias efectuada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 30 de junio de 2023,
HE RESUELTO:

PRIMERO.- Designar a las personas que a continuacion se relacionan para que formen parte del Tribunal que llevara
a efecto el proceso selectivo de referencia:

PRESIDENCIA:

Titular Don José Antonio Hernandez Jaramillo
Suplente Dofia Eva Maria Orihuela Vega
VOCALES:

Titular Don Javier Llorens Ponce de Ledén
Suplente Dofa Rocio Medina Uceda

Titular Don Pablo Velasco Momblant
Suplente Dofia Carmen de los Reyes Ortiz Lopez
Titular Don Edmundo Lépez Bermudez
Suplente Dofa Raquel Martinez Barroso

Titular Don Antonio Montes Rivas

Suplente Don José Antonio Fernandez Gémez
SECRETARIA:

Titular Dofa Inma Martin Diaz

Suplente Dofa Rosana Rosales Villalba
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Contra la composicién del Tribunal puede interponerse escrito de recusaciéon en cualquier momento de la tramitacion
del procedimiento, de conformidad con lo establecido en el art. 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Esta resolucion es de obligado cumplimiento, pudiendo incurrir en responsabilidad disciplinaria de no cumplirse lo
ordenado en la misma.

SEGUNDO.- Fijar en 8, el niumero maximo de asistencias a devengar por el Tribunal designado en este proceso
selectivo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio y en el Manual de composicién y funcionamiento de tribunales y comisiones de
seleccion del Ayuntamiento de Granada publicado en el BOP de Granada numero 206 de 29 de octubre de 2025.

TERCERO.- Aprobar la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas y ordenar la exposicion en el tablén de
Edictos de esta Corporacion y en la pagina web del Ayuntamiento de Granada de la referida relacion.

CUARTO..- Fijar el dia 27 de junio de 2026, a las 9:30 horas, salvo imprevistos, en la ETS de Ingenieria de Caminos,
Canales y Puertos de la Universidad de Granada, sita (C/ Dr. Severo Ochoa s/n), y convocar a todas las personas
admitidas para la realizacion del ejercicio de la oposicion (primera y segunda parte), debiendo presentarse las personas
aspirantes provistas de boligrafo y D.N.I.

Esta prohibida la entrada al aula y puesto de examen con el teléfono moévil o, en general, cualquier dispositivo
electronico, a excepcion de aquellos que el Tribunal pudiera autorizar expresamente por motivos de salud. En este
caso, el/la aspirante debera presentar el correspondiente justificante médico. Asimismo, durante la celebracién de la
prueba esta prohibida la comunicacion entre las personas opositoras y de estas con el exterior. El incumplimiento al
respecto supondra la expulsion del examen y la anulacion del ejercicio.

QUINTO.- Ordenar la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

BOP
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026028500
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Economia y Hacienda

MODIFICACION PRESUPUESTARIA

APROBACION DEFINITIVA MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

D? MARIA ROSARIO PALLARES RODRIGUEZ, TTE. DE ALCALDE DELEGADA DE ECONOMIA, Y
HACIENDA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GRANADA

HACE SABER:

Que alcanzada la aprobacion definitiva por no haberse presentado alegaciones y/o reclamaciones contra los
expedientes de modificacion presupuestaria 2026/6010C de Crédito Extraordinario, 2026/6028S de Crédito
Extraordinario y Suplemento de Crédito y 2026/5573C de Suplemento de Crédito, expuesta al publico mediante anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 75 de 22 de abril de 2026, se procede a su publicacion, cuyo resumen es
el siguiente:

Expte. 2026/6010C Crédito Extraordinario
APLCACIONES DE GASTOS QUE DISMINUYEN EL CREDITO

Cédigo aplicacion Denominacion Importe
presupuestaria
0608-46201-22699 Gastos funcionamiento Area de Innovacion y 125.968,80€
Proyectos

APLCACIONES DE GASTOS QUE AUMENTAN EN EL CREDITO

Cdodigo aplicacion Denominacién Importe
presupuestaria
0601-46201-12009 Retribuciones interinos sin plaza programa Fomento 95.508,30€
de la Innovacién
0601-46201-16000 Cuotas Corporacion Seguridad Social programa 30.460,50€
Fomento de la Innovacién

Expte. 2026/6028S Crédito Extraordinario y Suplemento de Crédito
APLICACIONES DE GASTOS QUE AUMENTAN EN EL CREDITO

Codigo aplicacion Denominacion Importe
presupuestaria

0601-46200-12000 Sueldos del Grupo A1 (Suplemento de crédito) 17.752,80€

1108-36202-62900 Adquisicion  Kit fotovoltaicos moviles (Crédito 11.900,00€
extraordinario)

APLICACIONES DE GASTOS QUE DISMINUYEN EL CREDITO
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Cédigo aplicacion Denominacién Importe %

presupuestaria E

wn

0601-46200-10100 Retribuciones basicas 29.652,80€ g

()

3

N

Expte. 2026/5573C Suplemento de Crédito S

N

APLICACIONES DE GASTOS QUE DISMINUYEN EL CREDITO ;c%

Caédigo aplicacion Denominacién Importe &
presupuestaria

1505-43202-22706 Estudios y trabajos técnicos 200.000,00€ N

APLCACIONES DE GASTOS QUE AUMENTAN EN EL CREDITO ;'

N

Codigo aplicacion Denominacion Importe 8.

presupuestaria (:(5

1505-43202-62300 Adquisicion Maquetas digitales turisticas accesibles 200.000,00€ o)

[a0]

i

>

(@)

Los interesados a que se refiere el art. 170.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, podran interponer directamente recurso
contencioso administrativo ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en
Granada, en el plazo de dos meses, contando a partir de la inserciéon del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia.

En Granada a 21 de Mayo de 2026
Firmado por: la Tte. de Alcalde delegada de Economia, y Hacienda

Maria Rosario Pallarés Rodriguez
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; BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026027161
Administraciéon Local

AYUNTAMIENTO DE GUADIX

Urbanismo

APROBACION INICIAL DE LA INNOVACION AL INSTRUMENTO DE
PLANEAMIENTO PLAN PARCIAL PP6 DEL PGOU DE GUADIX

APROBACION INICIAL DE LA INNOVACION AL INSTRUMENTO DE PLANEAMIENTO PLAN PARCIAL PP6 DEL
PGOU DE GUADIX

ANUNCIO

El Pleno de la Corporacién en sesion celebrada el dia 24 de Febrero de 2026, adopté el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar inicialmente la Innovacién al instrumento de Planeamiento Plan Parcial PP6 del PGOU de
Guadix, para modificar la Ordenanza 7.2 “Parcelacion”.

En los Planos de ordenaciéon se establece una parcelacion que debera respetarse en tanto no se aprueben los
proyectos de reparcelacién, o un nuevo proyecto de parcelacion o modificacion puntual de la misma segun lo
establecido en la ordenanza 3.1.2.

En todo caso, las nuevas parcelas en manzanas con uso industrial deberan cumplir las siguientes condiciones de
parcela minima:

-Superficie minima de parcela: 1.500 m2
-Fachada minima de la parcela a vial: 12.

En el resto de las areas no industriales se permitiran las parcelaciones que a criterio municipal resulta necesarias
para la implantacion de los distintos servicios o dotaciones, siempre que no desvirtien el destino previsto por el Plan.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 78 y 81 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impuso para la
sostenibilidad del territorio de Andalucia, arts. 8, 102 y 104 del Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de
diciembre, de Impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, aprobado por Decreto 550/2022, de 29 de
noviembre, se somete, el presente expediente a informacién publica, por plazo de CUARENTA Y CINCO DIAS (45),
mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y Boletin Oficial de la Provincia, en el tablén de
anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Guadix, https://guadix.sedeelectronica.es y en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Guadix y en uno de los diarios de mayor difusién provincial, a contar dicho plazo
desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que cualquier persona fisica o
juridica pueda examinar el expediente y haga las alegaciones que considere oportunas ante este Ayuntamiento,
donde podran presentarlas durante las horas de oficina o mediante cualquier otro medio establecido en el art. 16 de
la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que hace publico para general conocimiento.
En Guadix a 19 de mayo de 2026
Firmado por: EL ALCALDE PRESIDENTE — D. JESUS RAFAEL LORENTE FERNANDEZ
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026027359
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA

Pagina 60 de un total de 97

Administracion

EDICTO DELEGACION FUNCIONES MATRIMONIO CIVIL PARA EL
24/05/2026

EDICTO DELEGACION FUNCIONES MATRIMONIO CIVIL PARA EL 24/05/2026

Pagina 1 de 1

D. José Antonio Robles Rodriguez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Guéjar Sierra (GRANADA).

HACE SABER: Que se con fecha 25 de noviembre de 2025 se han dictado la siguiente Resolucion por la
Alcaldia por la que se acuerda.

CVE: BOP-GRA-2026-100019

.- Delegar en el Concejal:

.- D. FRANCISCO JAVIER CASTRO TORICES, para la autorizacion de matrimonio civil de D. JUAN PABLO
DEL VAL HURTADO y d? SONIA DEL PERAL RODRIGUEZ para el proximo dia 24 DE mayo de 2026.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

El Alcalde

En Guéjar Sierra, 15 de mayo de 2026.

N° 100 - miércoles 27 de mayo de 2026

Firmado por: José Antonio Robles Rodriguez
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026027303
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE HUETOR SANTILLAN

Administracion

DELEGACION PARA CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL

DELEGACION PARA CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL

Que mediante Resolucion de esta Alcaldia n® 2026/0079, y habida cuenta de las facultades conferidas por la legislacion
local vigente, en particular el art. 43 ROF., en relacion con el art. 51 del Cddigo Civil, se ha acordado otorgar
DELEGACION ESPECIAL a favor de la Sr. Concejal de esta Corporacién municipal, D2. MARIAANGUSTIAS AGUILAR
TORRES, para la celebracion del matrimonio civil previsto para el dia 13 de junio de 2026, entre D2. Maria Baena Lépez

y D. Raul Gancedo Sabater (expediente 20260511/013473).

En Huétor Santillan a 19 de mayo de 2026
Firmado por: EL ALCALDE. D. Jose Carlos Ortega Ocafia
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026027210
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LA CALAHORRA

Administracion

DICTAMEN COMISION ESPECIAL DE CUENTAS 2025

DICTAMEN COMISION ESPECIAL DE CUENTAS 2025

Habiendo sido informada por la Comision Especial de Cuentas de fecha 13/05/2026 la Cuenta General de
2025, en cumplimiento del articulo 212 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se expone
al publico por plazo de 15 dias, durante los cuales los interesados podran presentar reclamaciones, reparos y
observaciones.

La Calahorra en fecha al margen, El Alcalde Fdo: Alejandro Ramirez Pérez
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026027340
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA
REGISTRO GENERAL

Decreto de Delegacion n® 1171/2026 - Celebracidon de Matrimonio Civil
dia 15/05/2026 - Expte 195/2026

Decreto de Delegacion n° 1171/2026 - Celebracion de Matrimonio Civil dia 15/05/2026 - Expte 195/2026

AREA: ALCALDIA
EXPTE. N° 195/2026

DECRETO DE DELEGACION PARA LA CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL EL DIA 15 DE MAYO DE 2026 A
LAS 12:00 HORAS EN DONA NATALIA ARREGUI BARRAGAN.

Instruido el expediente de Matrimonio Civil a celebrar por esta Alcaldia entre D. Mario Prados Garcia y Dfa. Miriam
Villena Diaz el dia 15 de Mayo de 2026 a las 12:00 horas.

A la vista de ello y de conformidad con lo dispuesto en los art. 51.1 del Cédigo Civil y 23.4 de la Ley 7/1985 de 2 de
Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

En virtud de las competencias que me han sido otorgadas, RESUELVO:

PRIMERO. Delegar en la Sra. Concejala de este Ayuntamiento, Dofia Natalia Arregui Barragan, las facultades que
corresponden a esta Alcaldia para la celebracion del referido Matrimonio Civil el dia 15 de Mayo de 2026 a las 12:00
horas.

SEGUNDO. ElI presente acuerdo surtira efectos desde la firma del Decreto sin perjuicio de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia y demas que corresponda por la tramitadora del expediente.

En La Zubia, a 13 de Mayo de 2026
Firmado por: Purificacion Loépez Quesada - Alcaldesa
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026027339
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA
REGISTRO GENERAL

DECRETO DE DELEGACION N° 1170/2026 - CELEBRACION DE
MATRIMONIO CIVIL EL 15/05/2026 (Expte. 807/2026)

DECRETO DE DELEGACION N° 1170/2026 - CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL EL 15/05/2026 (Expte.
807/2026)

AREA: ALCALDIA
EXPTE. N° 807/2026

DECRETO DE DELEGACION PARA LA CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL EL DIA 15 DE MAYO DE 2026 A
LAS 12:30 HORAS EN DONA NATALIA ARREGUI BARRAGAN.

Instruido el expediente de Matrimonio Civil a celebrar por esta Alcaldia entre D. Francisco José Vargas Fernandez y
Dra. Cristina Gonzalez Garcia el dia 15 de Mayo de 2026 a las 12:30 horas.

A la vista de ello y de conformidad con lo dispuesto en los art. 51.1 del Codigo Civil y 23.4 de la Ley 7/1985 de 2 de
Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

En virtud de las competencias que me han sido otorgadas, RESUELVO:

PRIMERO. Delegar en la Sra. Concejala de este Ayuntamiento, Dofia Natalia Arregui Barragan, las facultades que
corresponden a esta Alcaldia para la celebracion del referido Matrimonio Civil el dia 15 de Mayo de 2026 a las 12:30
horas.

SEGUNDO. El presente acuerdo surtira efectos desde la firma del Decreto sin perjuicio de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia y demas que corresponda por la tramitadora del expediente.

En La Zubia, a 13 de Mayo de 2026

Firmado por: Purificacion Lépez Quesada - Alcaldesa
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026027341
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA
REGISTRO GENERAL

DECRETO DE DELEGACION N° 1088/2026 - CELEBRACION DE
MATRIMONIO CIVIL EL 09/05/2026 (Expte. 1567/2026)

DECRETO DE DELEGACION N° 1088/2026 - CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL EL 09/05/2026 (Expte.
1567/2026)

AREA: ALCALDIA
EXPTE. N° 1567/2026.

DECRETO DE DELEGACION PARA LA,CELEBRACION,DE MATRIMONIO CIVIL EL DiA 09 DE MAYO DE 2026 A
LAS 12:30 HORAS EN DON JOSE MARIA MONTORO PEREZ.

Instruido el expediente de Matrimonio Civil a celebrar por esta Alcaldia entre D. Alejandro Cortés Garcia y Dha. Marta
Maria Torres Garzon el dia 09 de Mayo de 2026 a las 12:30 horas.

A la vista de ello y de conformidad con lo dispuesto en los art. 51.1 del Cédigo Civil y 23.4 de la Ley 7/1985 de 2 de
Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

En virtud de las competencias que me han sido otorgadas, RESUELVO:

PRIMERO. Delegar en el Sr. Concejal de este Ayuntamiento, Don José Maria Montoro Pérez, las facultades que
corresponden a esta Alcaldia para la celebracion del referido Matrimonio Civil el dia 09 de Mayo de 2026 a las 12:30
horas.

SEGUNDO. EI presente acuerdo surtird efectos desde la firma del Decreto, sin perjuicio de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia y demas que corresponda por la tramitadora del expediente.

En La Zubia, a 05 de Mayo de 2026

Firmado por: Purificacion Lopez Quesada — Alcaldesa
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NUMERO 2026027342
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA
REGISTRO GENERAL

DECRETO DE DELEGACION N° 1089/2026 - CELEBRACION DE
MATRIMONIO CIVIL EL 08/05/2026 (Expte. 1332/2026)

DECRETO DE DELEGACION N° 1089/2026 - CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL EL 08/05/2026 (Expte.
1332/2026)

AREA: ALCALDIA
EXPTE. N° 1332/2026.

DECRETO DE DELEGACION PARA LA CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL EL DIA 08 DE MAYO DE 2026 A
LAS 12:30 HORAS EN DONA ROSARIO IGLESIAS GARZON.

Instruido el expediente de Matrimonio Civil a celebrar por esta Alcaldia entre D. Iker Pérez Varela y Dfia. Elisa Isabel
Vargas Leon el dia 08 de Mayo de 2026 a las 12:30 horas.

A la vista de ello y de conformidad con lo dispuesto en los art. 51.1 del Cédigo Civil y 23.4 de la Ley 7/1985 de 2 de
Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

En virtud de las competencias que me han sido otorgadas, RESUELVO:

PRIMERO. Delegar en la Sra. Concejala de este Ayuntamiento, Dofia Rosario Iglesias Garzén, las facultades que
corresponden a esta Alcaldia para la celebracion del referido Matrimonio Civil el dia 08 de Mayo de 2026 a las 12:30
horas.

SEGUNDO. El presente acuerdo surtira efectos desde la firma del Decreto, sin perjuicio de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia y demas que corresponda por la tramitadora del expediente.

En La Zubia, a 05 de Mayo de 2026

Firmado por: Purificacion Lopez Quesada - Alcaldesa
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NUMERO 2026027266
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE NEVADA
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Administracion

ARRENDAMIENTO PATRIMONIAL

Resolucioén de Alcaldia n.° 2026-0087 de fecha 17/05/2026 del Ayuntamiento de Nevada por la que se aprueba
definitivamente el siguiente expediente 488/2025 Arrendamiento patrimonial.

Pagina 1 de 3

ANUNCIO

Resolucion de Alcaldia n.° 2026-0087 de fecha 17/05/2026 del Ayuntamiento de Nevada por la que se aprueba
definitivamente el siguiente expediente 488/2025 Arrendamiento patrimonial.

CVE: BOP-GRA-2026-100026

“RESOLUCION DE ALCALDIA

Visto MEMORIA de Alcaldia, de fecha 31/10/2025, se argumenta la necesidad de tramitar el procedimiento para
proceder al Arrendamiento del siguiente bien inmueble por Concurso, iniciando el correspondiente expediente:

Referencia catastral 18120A014001600000AK

ubicacion Paraje El Cuartel, Carretera de la Ragua n.° 1 ;

Superficie: 654 m2

CIF arrendador P1812000F

Arrendador Ayuntamiento de Nevada

N° 100 - miércoles 27 de mayo de 2026

Iniciado el expediente y realizada la tramitacion establecida en la normativa aplicable, que ha quedado plasmada
mediante la incorporacion de la siguiente documentacion:

©
T
I}
Documento Fecha/N.° s
S
(&)
Propuesta del Servicio 08/09/2025 ©
o
Informe Juridico 09/09/2025 §
Memoria Justificativa 31/10/2025 %
Informe-Propuesta de Resolucién 31/10/2025 %
©
Resolucién de Alcaldia 31/10/2025 ©
(e
(©)
Informe de los Servicios Técnicos 30/09/2025 p=
k5
o
m
3




Certificado del Inventario de Bienes 31/10/2025
Pliego de Condiciones 31/10/2025
Informe-Propuesta de Resolucion 31/10/2025
Resolucion de Alcaldia 31/10/2025
Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia 13/11/2025
Acta de la mesa de licitacién y Propuesta de 27/01/2026
Adjudicacion

Requerimiento al licitador 06/02/2026
Informe- propuesta de Resoluicon 17/05/2026

Visto que la aprobacién corresponde a la Alcaldia conforme a lo establecido en la Disposicion Adicional Segunda de la
Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espariol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, se
emite la siguiente:

RESOLUCION

PRIMERO. Adjudicar el contrato de Arrendamiento (entidad arrendadora) del bien inmueble descrito en los
antecedentes en las condiciones que figuran en su oferta y las que se detallan en el Pliego de Condiciones a:

ADJUDICATARIO/A PRECIO

B19517796 CERVEZAS NAZARI SL 4.995,07€

SEGUNDO. Notificar a B19517796 CERVEZAS NAZARI SL, mercantil adjudicataria del contrato, la presente
Resolucién y citarle para la firma del contrato que tendra lugar en el Ayto. De Nevada a las 12:00 horas el proximo 29
de mayo de 2026.

TERCERO. Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electronica del
Ayuntamiento [http://nevada.sedelectronica.es], a efectos de su general conocimiento.

CUARTO. Anotar el arrendamiento en el Inventario Municipal de Bienes al efecto de actualizarlo, una vez formalizado
el contrato’.

Se publica la misma para su general conocimiento y en cumplimiento del articulo 8.1.a) de la Ley 19/2013, de
9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Contra la Resoluciéon que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso de
reposicion potestativo ante el 6rgano que ha dictado el acto notificado, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, en el plazo de un mes, de conformidad con los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o
bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante Juzgado Contencioso Administrativo de
GRANADA en el plazo de dos meses, a contar desde la practica de la presente notificacion, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer
el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda
interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

BOP
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

N

S

g

NUMERO 2026027446 <

Administracién Local 3

o

AYUNTAMIENTO DE OGIJARES 'c:g

SECRETARIA é”

N

S

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PLAZA DE :

POLICIA LOCAL a
LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PLAZA DE POLICIA LOCAL N

N

D. Estéfano Polo Segura, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Ogijares (Granada) §

HACE SABER: N

N

Que en fecha 19 de mayo de 2026 se dicté Resoluciéon de Alcaldia con numero 2026-0851, cuyo tenor literal se =

transcribe a continuacion: g

O

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admisidn para las pruebas de seleccidén de personal para cubrir en @

propiedad UNA plaza de Policia Local del Ayuntamiento de Ogijares, mediante el sistema de oposicién en turno libre. %

De conformidad con las bases aprobadas junto con la convocatoria mediante resolucion de alcaldia de fecha 30 de
enero de 2026 (BOP Granada n° 26 de 10/02/2026), y en virtud del articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, con el articulo 7 del Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion interna, movilidad
y formacion de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia y el articulo 21.1.i), de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos:
RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

DNI Apellido 1 Apellido 2 Nombre

1 76*****3G Cortacero Rodriguez Miguel Angel

2 76*****3Y Garcia Thorp Julian Charles ©
g

3 77****7H Henao Saldariaga John Esteban g
el

4 76*****9Y Jaramillo Linde Francisco José =
s

5 76*****7TN Linares Megias José Manuel %
P

6 76%+6T Manzano Martin Daniel E
©
O

7 753K Megias Yanez David o)
c
=
9
¢}
m
3

N° 100 - miércoles 27 de mayo de 2026




8 75*****8J Molinero Cuadros Jose Antonio

9 77*****5Q Montero Martin Lidia

10 76*****1B Nufiez Redondo Carlos

11 77*****0C Rivas Ortega Federico

12 20*****5D Saldafa Lopez Jose Francisco
13 76**TY Sanchez Fernandez Ignacio

14 7727 Sanchez Moreno Cristina

15 78****3D Vallejo Lopez Antonio

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:

DNI Apellido 1 | Apellido 2 Nombre Causa Exclusion

1| 75*****3E | Acosta Bueno Francisco David No presentar DNI en vigor

SEGUNDO. Publicar la relacion provisional de admitidos y excluidos, en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada
y en el tablon de anuncios de la sede electronica de este Ayuntamiento
[http://ayuntamientodeogijares.sedelectronica.es].

Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez dias habiles, a partir de la publicacion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, para formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado su exclusion.

Trascurrido el plazo anterior sin reclamaciones, quedara aquélla elevada a definitiva

En Ogijares, a 19 de mayo de 2026
Firmado por: Estéfano Polo Segura.Alcalde-Presidente
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N
S
Administracion Local . I
) NUMERO 2026027363 s
AYUNTAMIENTO DE OTIVAR 9
Administracion (’c\:
5
g
APROBACION DEFINITIVA CUENTA GENERAL EJERCICIO 2024 -
o
ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA CUENTA GENERAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2024 o
=
a

DON FRANCISCO ROBLES CARRASCOSA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE OTIVAR —

(Granada), mediante el presente realizo:

g
3
ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA CUENTA GENERAL EJERCICIO 2024 ;'
N
En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 8
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y siguientes, en sesion extraordinaria de g
Pleno celebrada el dia 20 de abril de 2026, fue aprobada definitivamente la Cuenta General correspondiente al Q
ejercicio 2024. o)
[a]
Lo que se publica para general conocimiento. §
O

En Otivar, a fecha de firma electrénica
Firmado por: Alcalde. Francisco Robles Carrascosa

N° 100 - miércoles 27 de mayo de 2026
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N
S
Administracion Local . 8
. NUMERO 2026027362 =
AYUNTAMIENTO DE OTIVAR 9
Administracion Cc'\:
5
g
APROBACION DEFINITIVA CUENTA GENERAL EJERCICIO 2023 -
o
ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA CUENTA GENERAL o
&
3

DON FRANCISCO ROBLES CARRASCOSA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE OTIVAR —

(Granada), mediante el presente realizo:

S
3
ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA CUENTA GENERAL EJERCICIO 2023 Ny
N
En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 8
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y siguientes, en sesion extraordinaria de g
Pleno celebrada el dia 20 de abril de 2026, fue aprobada definitivamente la Cuenta General correspondiente al Q
ejercicio 2023. o)
[a]
Lo que se publica para general conocimiento. §
O

En Otivar, a fecha electronica

Firmado por: Alcalde. Francisco Robles Carrascosa
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N
<
Administracion Local . 8
. NUMERO 2026027361 =
AYUNTAMIENTO DE OTIVAR 9
Administracion E
5
I
APROBACION DEFINITIVA CUENTA GENERAL 2022 -
o
ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA CUENTA GENERAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2022 p
=
‘&
&

DON FRANCISCO ROBLES CARRASCOSA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE OTiVAR —
(Granada), mediante el presente realizo: -
3
3
ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA CUENTA GENERAL EJERCICIO 2022 5
En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 8,
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y siguientes, en sesion extraordinaria de =
Pleno celebrada el dia 20 de abril de 2026, fue aprobada definitivamente la Cuenta General correspondiente al g
ejercicio 2022. Q
Lo que se publica para general conocimiento. g
@]

En Otivar, a fecha de firma electrénica
Firmado por: Alcalde. Francisco Robles Carrascosa

N° 100 - miércoles 27 de mayo de 2026
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Administracion Local . I
. NUMERO 2026028649 =
AYUNTAMIENTO DE OTIVAR 9
Administracion E
5
g
APROBACION DEFINITIVA CUENTA GENERAL EJERCICIO 2021 -
o
ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA CUENTA GENERAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2021 o
=
a

DON FRANCISCO ROBLES CARRASCOSA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE OTIVAR —

(Granada), mediante el presente realizo:

3
3
ANUNCIO APROBACION DEFINITIVA CUENTA GENERAL EJERCICIO 2021 ;‘
N
En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 8
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y siguientes, en sesion extraordinaria de g
Pleno celebrada el dia 20 de abril de 2026, fue aprobada definitivamente la Cuenta General correspondiente al Q
ejercicio 2021. o)
[a]
Lo que se publica para general conocimiento. §
O

En Otivar a fecha de firma electronica.
Firmado por: Alcalde. Francisco Robles Carrascosa

N° 100 - miércoles 27 de mayo de 2026
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NUMERO 2026027253
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE PADUL

Administracion

Delegacion de competencias en materia relativa al servicio publico de
recogida y transporte de residuos municipales

Delegacion de competencias en materia relativa al servicio publico de recogida y transporte de residuos municipales

El Pleno del Ayuntamiento de Padul, en sesion celebrada el dia 6 de febrero de 2026, ha acordado la delegacion en
la Diputacion Provincial de Granada del ejercicio de la competencia municipal relativa al servicio publico de recogida
y transporte de residuos municipales, en los términos previstos en la Ordenanza Reguladora de la Prestacion del
Servicio de Recogida de Residuos Municipales de la Diputacion Provincial de Granada, publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia num. 198, de 17 de octubre de 2025.

La delegacion comprendera los extremos, condiciones y efectos previstos en el acuerdo plenario, y entrara en vigor al
dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

Lo que se hace publico para general conocimiento

En Padul, a 18 de mayo de 2026
Firmado por: Celia Villena de Francisco
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE SALOBRENA

Administracion

NUMERO 2026028342

ACUERDO APROBACION INICIAL SUPLEMENTO DE CREDITO,
FINANCIADO MEDIANTE BAJAS DE CREDITOS EN LOS MISMOS
IMPORTES MC 12/2026, PARA EXPEDIENTE 3428/2026 .

MODIFICACION DE CREDITO

HAGO SABER: Que el Pleno Municipal en Sesion ordinaria celebrada el 21 de MAYO DE 2026, aprobo
inicialmente el Expediente 3428/2026. MC 12/2026 DE SUPLEMENTO DE CREDITO. PLAN DE
SOSTENIBILIDAD TURISTICA EN DESTINO 2022.

De conformidad con lo previsto en la disposiciéon adicional séptima del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de

diciembre, por el que se prueban medidas urgentes para la modernizacién de la Administracién Publica y para la
ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, apartado primero, que literalmente dice:
“1. Los acuerdos de los 6rganos competentes de las corporaciones locales de aprobacion de transferencias de crédi-
tos, asi como los acuerdos del Pleno de la corporacion local de aprobacién de créditos extraordinarios y suplementos
de crédito, que tengan por objeto aquellos proyectos, seran inmediatamente ejecutivos, sin perjuicio de las reclama-
ciones que contra ellos se promovieran, las cuales deberan sustanciarse dentro de los ocho dias siguientes a la pre -
sentacion, entendiéndose desestimadas de no notificarse su resolucién al recurrente dentro de dicho plazo.”

Salobrefia a la fecha de la firma electrénica.
Fdo. Pedro Javier Ortega Prados. El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Salobrefia
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NUMERO 2026027117
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE SANTA FE

Administracion

Licitacion para las concesiones administrativas demaniales de uso
privativo y explotacién de 7 puestos del Mercado de Abastos de Santa
Fe.

Concesiones administrativas demaniales de uso privativo y explotacion de 7 puestos del Mercado de Abastos de
Santa Fe.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Santa Fe, en sesion celebrada el dia 12 de mayo de 2026, entre otros,
ha adoptado el acuerdo para la aprobacion del expediente n° 1748/2026, que incluye los pliegos de clausulas
administrativas particulares (PCAP) y de prescripciones técnicas particulares (PPTP), relativo a la adjudicacién de las
concesiones administrativas demaniales para el uso privativo y explotacion de 7 puestos del Mercado de Abastos de
Santa Fe, convocando el procedimiento de concurrencia para la seleccion de las personas adjudicatarias.

La informacion en extracto de dichos pliegos es la siguiente:
1) Entidad adjudicataria:

Entidad. Ayuntamiento de Santa Fe.
Organo de adjudicacion. Junta de Gobierno Local.
Dependencia que tramita el expediente. Servicio de Contratacion Administrativa.
Obtencion de documentacion e informacion:
o Dependencia. Servicio de Contratacion Administrativa.
Domicilio. Plaza de Espafa, 2
Localidad y codigo postal. Santa Fe (Granada), 18320
Teléfono. 958 44 00 00
Correo electrénico para obtener informacion: contratacion@santafe.es
También podran obtener la documentacion e informacion en el apartado licitaciones de la siguiente
URL:
https://contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma/perfil_contratante/lista perfiles/!ut/p/z1/hYzZNCoJAFIWfxQe
1e8fR0ZajgSIB_gA1dxMDRgyluQgJn74h21Zndzjfd4DgCDTq2Vz0wIxHfQMFioKT7JJK5muOWVOmMG6EZ11Lx0bytC
O-inGexy7gEBAjJINIHIjIWC8dD-KRJfFXShg8M hOyMXyLR-
VRGfB57XdGVoskzxHybbnYt8zFzxQf48 TENxbzEqg2sIHecFxenJ6w!!/dz/d5/L2dBISEvZOFBIS9nQSEh/

O O O O O

2) Objeto:

e Concesiones administrativas demaniales.

e Descripcion. Concesiones administrativas demaniales para el uso privativo y explotacion de siete puestos
vacantes en el Mercado de Abastos de Santa Fe conforme a los usos y actividades previstas en los pliegos.

e CPV: 55900000-9 Servicios comerciales al por menor.

o Division por lotes: Si, los siguientes:

PUESTO | USO PREVISTO SUPERFICIE CANON
TOTAL INICIAL

1 FRUTERIA 10,00 m? 605,4 €

2 PESCADERIA 12,40 m? 605,4 €
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mailto:contratacion@santafe.es
https://contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma/perfil_contratante/lista_perfiles/!ut/p/z1/hYzNCoJAFIWfxQeIe8fR0ZajqSlB_qA1dxMDRgyluQgJn74h2lZndzjfd4DgCDTq2Vz0w9xHfQMFioKT7JJK5muOWV0m6EZ1ILx0bytCO-inGcxy7qEBAjJ9NIHijIWC8dD-KRJffXShg8M_hOyMXyLR-vRGfB57XdGVoskzxHybbnYt8zFzxQf48TENxbzEq2slHecFxenJ6w!!/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/
https://contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma/perfil_contratante/lista_perfiles/!ut/p/z1/hYzNCoJAFIWfxQeIe8fR0ZajqSlB_qA1dxMDRgyluQgJn74h2lZndzjfd4DgCDTq2Vz0w9xHfQMFioKT7JJK5muOWV0m6EZ1ILx0bytCO-inGcxy7qEBAjJ9NIHijIWC8dD-KRJffXShg8M_hOyMXyLR-vRGfB57XdGVoskzxHybbnYt8zFzxQf48TENxbzEq2slHecFxenJ6w!!/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/
https://contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma/perfil_contratante/lista_perfiles/!ut/p/z1/hYzNCoJAFIWfxQeIe8fR0ZajqSlB_qA1dxMDRgyluQgJn74h2lZndzjfd4DgCDTq2Vz0w9xHfQMFioKT7JJK5muOWV0m6EZ1ILx0bytCO-inGcxy7qEBAjJ9NIHijIWC8dD-KRJffXShg8M_hOyMXyLR-vRGfB57XdGVoskzxHybbnYt8zFzxQf48TENxbzEq2slHecFxenJ6w!!/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/
https://contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma/perfil_contratante/lista_perfiles/!ut/p/z1/hYzNCoJAFIWfxQeIe8fR0ZajqSlB_qA1dxMDRgyluQgJn74h2lZndzjfd4DgCDTq2Vz0w9xHfQMFioKT7JJK5muOWV0m6EZ1ILx0bytCO-inGcxy7qEBAjJ9NIHijIWC8dD-KRJffXShg8M_hOyMXyLR-vRGfB57XdGVoskzxHybbnYt8zFzxQf48TENxbzEq2slHecFxenJ6w!!/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/

3 ULTRAMARINOS 10,65 m? 605,4 €

4 FRUTERIA 14,05 m? 605,4 €

5 PESCADERIA 9,60 m? 605,4 €

6 CARNICERIA 10,6 m? 605,4 €

7 COMIDAS 11,35 m? 605,4 €
PREPARADAS

Plazo de concesion: 15 afios, prorrogables conforme al articulo 30 de la Ordenanza Reguladora del Mercado
de Abastos del Ayuntamiento de Santa Fe (BOP Granada n° 71 de 15/04/2024).

3) Tramitacion y procedimiento:

Tramitacion. Ordinaria.
Procedimiento. Abierto.
Forma: La presente licitacion tiene caracter electronico preferentemente; no obstante, se permitira la
presentacion manual en soporte papel conforme a la clausula 10.2 del PCAP.
Plazo para la presentacion de proposiciones: 20 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de
publicacién del presente anuncio en el BOP de Granada. En la misma fecha, se publicaran anuncios en la
pagina web (http://www.santafe.es) y Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento, asi como en el perfil de
contratante del érgano de adjudicacion ubicado en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico (PCSP),
apartado licitaciones, en la URL arriba indicada.
Lugar de presentacion: Alternativamente, las personas interesadas podran presentar sus propuestas en los
siguientes lugares:
- Herramienta de preparacion y presentacion de propuestas que la PCSP pone a disposicion de las personas
licitadoras.
- Oficina de asistencia en materia de registro del Ayuntamiento de Santa Fe, ubicado en la Casa Consistorial
(Plaza de Espafia 2 de Santa Fe), en horario de 9:00 a 14:00.
Forma y contenido de las proposiciones: Las personas licitadoras deberan preparar y presentar sus propuestas
distribuidas en dos sobres (licitacion en soporte papel) o dos sobres electrénicos (licitacion electronica) por
cada lote, de acuerdo a la clausula 10.4 del PCAP.
Tipo base de licitacion:

Canon de 605,4 € para los puestos generales.

No se admitiran ofertas que sean inferiores al tipo base de licitacion.

Criterios de adjudicacion: Puntuacion maxima de 100 puntos, divididos de la siguiente forma:

CANON OFERTADO: Hasta un maximo de 50 puntos.

Se otorgara la mayor puntuacion a la oferta mas alta, puntuandose el resto de ofertas mediante una regla de
tres simple.

DISTINTIVOS DE CALIDAD: Hasta un maximo de 5 puntos.
Se valorara poseer algun distintivo de calidad emitido en materia de comercio o actividad de servicios.

Los distintivos de calidad en comercio y servicios, también conocidos como sellos o certificados, son
reconocimientos otorgados por organismos independientes y oficiales que avalan el cumplimiento de criterios
y estandares de calidad preestablecidos para una empresa, servicio o producto. Estos distintivos, como la
certificacion I1SO, la Marca AENOR, o sellos sectoriales como Calidad Turistica, funcionan como un indicador
de confianza para el consumidor y un diferenciador competitivo para la empresa.

Se otorgara 1 punto por cada distintivo, hasta un maximo de 5 puntos.
EXPERIENCIA PROFESIONAL: Hasta un maximo de 15 puntos.

Se valorara la experiencia demostrada en la profesidon que asegure la correcta ejecucion de la actividad
comercial a la que se aspira en cada lote (carniceros/as, pescaderos/as, etc.) y no otras.

Se otorgara 0,5 puntos por cada mes de experiencia profesional, hasta un maximo de 15 puntos.
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https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&sca_esv=9f3016a5a8de59d9&cs=0&q=ISO&sa=X&ved=2ahUKEwiu8brGwvOPAxWlWKQEHR_SJgsQxccNegQIBBAB&mstk=AUtExfCBF7roMttGm4gpNL-uWyqQdjfoA25Bm06_lPxAjrigw9rmeyEPt8oUg-g6Z7gcqWdD4V1dDAWNjvbPvsi4Eg8f3yMSUqRbcAX7Iq5KJFRE2eSIv6jOT9PMZPA8-2lBDJk&csui=3

5.

El computo de los trabajos prestados se calculara aplicando la siguiente formula: se sumaran todos los dias de
experiencia profesional y se dividiran entre 30. Esta cantidad, con dos cifras decimales, indicara los meses de
experiencia profesional, por lo que se multiplicara por 0,5 puntos, obteniéndose el resultado final con dos cifras
decimales. La ultima cifra decimal de esas dos, en todo, caso se redondeara al alza si la siguiente es igual o
superior a 5.

Trabajadores por cuenta ajena: La experiencia profesional se acreditara mediante contrato de trabajo
acompafado de Informe de Vida Laboral expedido por la Seguridad Social. La sola prestacion de la vida laboral
NO justifica la experiencia. En el caso de no constar la actividad concreta desarrollada (carniceros/as,
pescaderos/as, etc.), debera ademas acreditarse mediante documento del empleador.

Empresarios: Certificacion de la AEAT en donde se indique tanto el epigrafe del IAE en el que se ha estado
dado de alta relacionado con la actividad a desarrollar en el puesto y el periodo de duracion del alta. En el
contrato debera especificarse también la profesion que se ha realizado (charcutero/a, pescadero/a, etc.)

Podran acumular su experiencia profesional los empresarios individuales que hayan trabajado por cuenta
propia y ajena, hasta el maximo permitido.

FORMACION: Hasta un maximo de 10 puntos.

Se valorara haber participado los solicitantes o la persona que va en cursos, conferencias, jornadas u otras
actividades formativas relacionadas con el comercio de abastos en razoén a la actividad a desarrollar.

Se otorgara 1 punto por cada 20 horas de formacién acreditada, hasta un maximo de 10 puntos.
FACTORES DE POLITICA SOCIAL: Hasta un méaximo de 20 puntos.

a. Dificultades para el acceso al mercado laboral de los solicitantes, situacion de desempleo (hasta
un maximo de 10 puntos):

Se acreditara esta situacion mediante Certificado del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE)
acreditativo de que el licitador se encuentra en la actualidad en situacion de desempleo y se valorara
el tiempo que lleve desempleado el licitador conforme a los siguientes parametros:

i Hasta 6 meses: 2 puntos

ii. 6 meses y un dia hasta 1 afio: 5 puntos
iii. 1 afio y un dia hasta 2 afos: 7 puntos
iv. Mas de 2 afios: 10 puntos

b. Numero de personas dependientes econémicamente de los solicitantes (hasta un maximo de 10
puntos):
Se acreditara esta situacion con informe de vulnerabilidad emitido por los Servicios Sociales
Comunitarios, donde se indiquen las personas dependientes econémicamente del solicitante.

Se otorgara 2,5 punto por cada persona dependiente econdmica del solicitante, hasta un maximo de
10 puntos.

4) Garantias.

Provisional:

o 201,80 € para los puestos generales.

o Se estara a lo indicado en la clausula 9.1. del PCAP.
Definitiva:

o 1.452,96 € para los puestos generales.

o Se estara alo indicado en la clausula 9.2. del PCAP.

5) Requisitos personas licitadoras:

Podran concurrir a esta licitacion, las personas fisicas o juridicas, que tengan plena capacidad de obrar y no
estén incursas en alguna de las prohibiciones de contratar sefialadas en el articulo 71 de la Ley de Contratos
del Sector Publico, sin que sea exigible la acreditaciéon de la solvencia econémica y financiera o técnica y
profesional.

6) Apertura de ofertas:

Mesa de Contratacion, con la composicion y funciones de la clausula 13 del PCAP.
Lugar: Sala de Plenos del Excmo. Ayuntamiento. Acto publico.
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e Direccion. Plaza de Espanfa, 2, primera planta
e Localidad y cédigo postal. Santa Fe (Granada), 18320.

7) Otras Informaciones.

El acceso a los pliegos y resto de informacion, incluidos los modelos de los documentos a presentar, asi como la fecha
y hora de reunion de la Mesa de Contratacion, puede efectuarse en la pagina web (http://www.santafe.es) y Tablén de
Anuncios de este Ayuntamiento. También se podran obtener en la Oficina de Informacion y Servicio de Contratacion
Administrativa, en el contacto arriba indicado.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Fe, a 14 de mayo de 2026
Firmado por: El Alcalde-Presidente D. Juan Cobo Ortiz.
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE VEGAS DEL GENIL
Administracion

NUMERO 2026028459

Correccidén error material bases reguladoras para la seleccion de
una plaza de policia local, aprobacién de la lista definitiva de
admitidos y excluidos , nombramiento de tribunal y fecha primera
fase: oposicion.

Correccion error material bases reguladoras para la seleccién de una plaza de policia local, aprobacién de la lista

definitiva de admitidos y excluidos , nombramiento de tribunal y fecha primera fase: oposicion.

Correccion error material bases reqguladoras para la seleccidon de una plaza de policia local, aprobacion de la lista
definitiva de admitidos y excluidos , nombramiento de tribunal y fecha primera fase: oposicion.

Dna. Maria del Carmen Ros Moreno, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Vegas del Genil (Granada) Hace
Saber:

Que publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada numero 245 de fecha 24 de diciembre de 2025, las

bases de convocatoria para la provision en propiedad de una plaza de Policia Local funcionario de carrera y habiendo
observado un errores en su redaccion, se procede a la subsanacién del mediante la publicacion del presente anuncio.

ANEXO BASES DE LA CONVOCATORIA
3-. Condiciones de Admision de Aspirantes

Donde dice: “d) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Profesional o equivalente.

Debe decir: d) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico o equivalente.

Dicha correccion de errores se realiza para general conocimiento, pudiéndose consultar el expediente en las
dependencias municipales, en la sede electrénica de este Ayuntamiento [http.//vegasdelgenil.sedelectronica.es]

Visto que ha expirado el plazo de diez dias habiles concedido para la presentacién de reclamaciones o subsanacion
de defectos, en relacion con el listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos, para las pruebas de seleccion
de personal para la provision como funcionario/a de carrera de una plaza de Policia Local del ayuntamiento de
Vegas del Genil, mediante el sistema de oposicién, en turno libre. Vista subsanacion de defectos presentada dentro
de dicho plazo, HE RESUELTO:

PRIMERO. Estimar las subsanaciones presentadas dentro de dicho plazo por:

ALVAREZ JIMENEZ, MARIA JOSE
CABRERIZO RODRIGUEZ, CARMEN
CALLEJAS CABALLERO, SANDRA
CALMAESTRA ALVAREZ, SANTIAGO
CHAMARRO GRANADOS, ALEJANDRO
FERNANDEZ NOGUERAS,GERARDO
JARAMILLO LINDE, FRANCISCO JOSE
MARTINEZ MARTOS, AGUEDA MARIA

. ORTEGA GALLEGA, LEONARDO

0. RIVAS ORTEGA, FEDERICO

SVeNoORWN=
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11. RUEDA SANCHEZ, ALVARO
12. SANCHEZ MORENO, JESUS
13. VERDUGO MOYA, RAUL

SEGUNDO. Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS :

BOP

N°. Apellidos y nombre
1. ALVAREZ JIMENEZ, MARIA JOSE

2. ARIAS DELGADO, JUAN MANUEL

3. CABRERIZO RODRIGUEZ, CARMEN

4. CALLEJAS CABALLERO, SANDRA

5. CALMAESTRAALVAREZ, SANTIAGO

6. CHAMORRO GRANADOS, ALEJANDRO
7. CORTACERO RODRIGUEZ, MIGUEL ANGEL
8. DURAN HERNANDEZ, ISMAEL

9. ESPEJO JIMENEZ, FRANCISCO JESUS
10. FERNANDEZ NOGUERAS, GERARDO

11. GALAN RAMOS, IGNACIO

12. JARAMILLO LINDE, FRANCISCO JOSE
13. LIEBANA GUTIERREZ, MARIO

14. LINARES MEGIAS, JOSE MANUEL

15. LOPEZ CARMONA, MARIA DEL CARMEN
16. LOPEZ LUNA, MANUEL

17. MANZANO MARTIN, DANIEL

18. MARTINEZ ESCOBOSA, BELEN

19. MARTINEZ MARTOS, AGUEDA MARIA
20. MONTILLA VEGA, ANTONIO

21. ORTEGA GALLEGA, LEONARDO

22. PRIETO GARCIA, JUAN DE DIOS

23. RAMIREZ HEREDIA, JUAN JOSE

24. RIVAS ORTEGA, FEDERICO

25. RUEDA SANCHEZ, ALVARO

26. SALDANA LOPEZ, JOSE FRANCISCO

27. SANCHEZ MORENO, JESUS

28. SANZO MORENO, VICTORIA

29. VERDUGO MOYA, RAUL
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RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

N°. Apellidos y nombre DNI Motivo de la exclusion
1. SANCHEZ JIMENEZ, IRENE ***3647* No presenta requisitos de las
bases selectivas 4.1 a

TERCERO. Esta resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada y, complementariamente, en
el Tabléon de anuncios situado en la sede electronica municipal [hitp.//vegasdelgenil.sedelectronica.es] para general
conocimiento. No sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de este procedimiento en el Boletin Oficial
de la Provincia de Granada. Estos anuncios se realizaran exclusivamente en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento
situado en la sede electronica municipal ([http://veqgasdelgenil.sedelectronica.es )

CUARTO. De acuerdo con la base 6 y el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, el Tribunal Calificador estara
compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: D. Manuel Hidalgo Garcia, funcionario con habilitacion de caracter nacional, Ayuntamiento de Nivar.
Suplente Presidente: D?. Esther Heredia Martinez, funcionaria con habilitacién de caracter nacional , Ayuntamiento
de Cullar Vega.

Secretaria: D. Maria del Carmen Jimenez Alonso, funcionaria con habilitacién de caracter nacional, Ayuntamiento de
Vegas del Genil

Suplente Secretario:D. Luis José Ramirez Sanchez, funcionario con habilitacién de caracter nacional, Ayuntamiento
de Cenes de la Vega.

1° Vocal: D?. Luisa Navarrete Amezcua, funcionaria con habilitacién de caracter nacional, Ayuntamiento de la Zubia.
Suplente 1° Vocal: D. Fernando Pelaez Cervantes, funcionario con habilitacién de caracter nacional, Ayuntamiento
de Cullar Vega.

2° Vocal: D?. Ana Maria Carrasco Garcia, funcionaria del Ayuntamiento de Vegas del Genil.
Suplente 2° Vocal: D. Pablo Emilio Martin Martin, funcionario con habilitacién de caracter nacional, Ayuntamiento de
Santa Fe.

3° Vocal: D. Moisés Varela Gervilla , funcionario del Ayuntamiento de Vegas del Genil.
Suplente 3° Vocal: D?. Inmaculada Fortes Sanchez, funcionaria con habilitacion de caracter nacional DIPGRA.

4°/ocal: D?. Lourdes Sedano Garzon, funcionaria del Ayuntamiento de Vegas del Genil.
Suplente 4° Vocal: D2. Yolanda Martinez Guerrero, funcionaria con habilitacién de caracter nacional, Ayuntamiento
de Maracena.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo y de intervenir cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
notificandolo a la autoridad convocante, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del RD 364/1995, de 10
de marzo, cualquier aspirante podra recusarlos, cuando concurran alguna de dichas circunstancias.

QUINTO.- Convocar a los Sres/as Opositores/as, para el dia 16 de junio de 2026 a las 09:30 horas en el edificio del
Teatro municipal, para la celebracidon de la primera fase: oposicion 8.1.1 de las citadas bases, debiendo portar los
aspirantes la documentacion identificativa.

En Vegas del Genil, a 25 de mayo de 2026
Firmado por: Alcaldesa- Presidenta D? Maria del Carmen Ros Moreno
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE VEGAS DEL GENIL
Administracion

NUMERO 2026028595

APROBACION INICIAL EXPEDIENTE DE CREDITO
EXTRAORDINARIO 3/2026/01 CE

APROBACION INICIAL EXPEDIENTE DE CREDITO EXTRAORDINARIO 3/2026/01 CE

El Pleno de esta entidad, en sesion ordinaria celebrada el dia 21/05/2026, acordé la aprobacion inicial del expediente
de crédito extraordinario 3/2026/01/CE financiado con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria ante la existencia de
gastos que no pueden demorarse hasta el ejercicio siguiente y para los que no existe crédito.

Aprobado inicialmente el expediente en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de
publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias municipales para
que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de las personas
interesadas en la sede electrénica de esta entidad [http.//vegasdelgenil.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
Acuerdo.

En Vegas del Genil, a 26 de mayo de 2026
Firmado por: Maria del Carmen Ros Moreno
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026027335
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA MESIA

Administracion

ANUNCIO DE NOTIFICACIONES FALLIDAS DE LA RESOLUCION DE
ALCALDIA NUM. 2026-0093 DE 24/04/2026 DEL AYUNTAMIENTO DE
VILLANUEVA MESIA

NOTIFICACIONES FALLIDAS DE INICIO DE EXPEDIENTE DE BAJA DE OFICIO EN EL PADRON MUNICIPAL DE
HABITANTES POR INCLUSION INDEBIDA

No habiéndose podido practicar la notificacion personal de la Resolucion de Alcaldia num. 2026-0093 de fecha
24/04/2026, en relacion con la baja de oficio en el padron municipal por inscripcion indebida de:

DNI/NIE/PASAPORTE
76593607L
GE8490353
RF7061381
X6271637C
Y4563122M
Y4563146Y
Y4563031Y

En cumplimiento de lo dispuesto la Providencia de Alcaldia de fecha _16/03/2026_ y, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, mediante el presente anuncio, se hace publica dicha resolucion:

En cumplimiento de lo dispuesto en la Providencia de Alcaldia de 10/12/2025 y, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, mediante el presente anuncio, se hace publica dicha Resolucion:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se notifica a los interesados que disponen de
un plazo de diez dias, a contar desde el dia siguiente de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado,
para presentarse en el Ayuntamiento para manifestar si estan o no de acuerdo con la baja, pudiendo en este caso
alegar y presentar los documentos vy justificaciones que estimen pertinentes, al objeto de acreditar que es en este
municipio en el que residen el mayor numero de dias al afio .

Una vez transcurrido el plazo sin haber manifestado el interesado expresamente su conformidad con ella, se
pondra en conocimiento del Consejo de Empadronamiento para su oportuno informe y se dara de baja definitivamente.

Asimismo, de conformidad con la Resolucion de 24 de febrero de 2006, de la Oficina del Censo Electoral, sobre
la repercusién de las bajas de oficio por inscripcion indebida en los padrones municipales y procedimiento de control
de las altas en el Censo Electoral, las bajas de oficio por inclusion inscripcion indebida tramitadas por los ayuntamientos
repercutiran en el Censo Electoral.

La publicacion del presente anuncio tiene meramente efectos informativos, siendo facultativa y previa a la
preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, con la cual se consideraran notificados a los interesados en el
procedimiento objeto de la misma a todos los efectos; todo ello tal y como establece el articulo 44 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Villanueva Mesia, a 15 de mayo de 2026
Firmado por: José Antonio Duran Ortiz (Alcalde-Presidente)
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026027452
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ZUJAR

Administracion

BASES DE PROCESO DE SELECCION PARA CONSTITUCION DE
UNA BOLSA DE MONITOR/A-S DE ESCUELA DE VERANO MEDIANTE
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL

BASES DE PROCESO DE SELECCION PARA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE MONITOR/A-S DE ESCUELA
DE VERANO MEDIANTE CONTRATACION LABORAL TEMPORAL

Salvador Moreno Cuesta, hago saber que por decreto 2026-0309 de 19/05/2026 se ha aprobado las siguientes
bases:

BASES DE PROCESO DE SELECCION PARA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE MONITOR/A-S DE ESCUELA
DE VERANO MEDIANTE CONTRATACION LABORAL TEMPORAL.

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

1.1.-Es objeto de las presentes bases la creacion de una bolsa de trabajo para la contratacion mediante contrato
laboral temporal los puestos de MONITOR/A DE ESCUELA DE VERANO:

Denominacién: MONITOR/A/S DE ESCUELA DE VERANO
Régimen: GENERAL
Categoria profesional: GRUPO 07
Titulacion exigible: E.S.O.
Sistema selectivo: CONCURSO.
e Funciones a desempefiar Las establecidas en el convenio de aplicacion.
SEGUNDA. Modalidad del Contrato

2.1.-La modalidad del contrato es la que corresponda conforme a lo establecido en el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, junto con las
modificaciones que posteriormente ya sufrido dicha normativa.

2.2.-La jornada de trabajo sera de lunes a viernes, a jornada parcial, en horario de mafana, con los descansos
legales establecidos, pudiendo el Ayuntamiento modificar su jornada de trabajo por necesidades de servicio.

2.3.-Las contrataciones derivadas del presente proceso selectivo estaran determinadas por la consignacion
presupuestaria oportuna y condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el momento de la
contratacion.

TERCERA. Condiciones de Admision de Aspirantes

3.1.-De conformidad con el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, para poder participar en los procesos selectivos
sera necesario:

a) En cuando a la nacionalidad para el acceso al empelo como personal laboral, se estara a lo dispuesto en el
articulo 107 de la Ley 5/2023.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa (sélo por Ley
podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico).

Pagina 87 de un total de 97

Pagina 1 de 6

CVE: BOP-GRA-2026-100038

N° 100 - miércoles 27 de mayo de 2026

©
T
©
c
@
S
o
.o
o
=
S
2
a
©
—
o
o
—
o
o
e
o
c
=
9
0
m




d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los d6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o
escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Poseer la titulacion de ESO.

f) Sera requisito para el acceso y ejercicio de las profesiones, ocios y actividades que impliquen contacto habitual con
menores el no haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, que
incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacién sexual, prostitucion y explotacion
sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos. A tal efecto, quien pretenda el acceso a tales
profesiones, ocios o actividades debera acreditar esta circunstancia mediante la aportacién de una certificacion
negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

g) No padecer enfermedad o discapacidad que impida el desempefio de las correspondientes funciones, debiendo
poseer la capacidad funcional necesaria para el empefio normal del puesto de trabajo a ocupar.

CUARTA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

4.1.-Las solicitudes (Anexo 1), requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso en las que los
aspirantes haran constar que reunen las condiciones exigidas en las presentes bases generales para la plaza que se
opte, se dirigiran al Sr. Alcalde del Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro General/electronico de este
Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de 10 dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y
en la direccion electronica https://zujar.sedelectronica.es

4.2.-Junto con la solicitud se presentara:

e Instancia cumplimentada correctamente (Obligatorio).
Fotocopia de DNI o documento que lo identifique (Obligatorio).
o Copia del titulo exigido para el acceso a la bolsa. En el caso de que aporte un titulo superior a la ESO, no
sera necesario que aporte el de la ESO.
e Cuantos documentos confirmen los méritos alegados: ( Obligatorio en el caso de que los tenga)
-Formacién: copia de titulos o diplomas.

-Experiencia laboral: contratos de trabajo o certificados de empresa y vida laboral.
-Titulaciéon académica: copia del titulo o pago de tasas.

e Justificante de pago de la tasa por participacion en proceso selectivo conforme a la Ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por participacion en procesos selectivos (BOP 15/07/2022)- 12,50 euros en numero
cuenta de titularidad municipal ES63 3023 0025 0102 5003 0004 (obligatorio).

Solo se valoraran los méritos acreditados dentro del plazo de solicitudes.

El tratamiento de la informacién tendra en cuenta lo establecido en Ley Organica 3/2018, de 5 de Diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y demas disposiciones que resulten de
aplicacion.

Las bases integras se publicaran en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Zuijar, en la sede electronica de este
Ayuntamiento direccion electronica https://zujar.sedelectronica.es

QUINTA. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo maximo de tres dias
naturales, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la direccion electronica https://zujar.sedelectronica.es, se sefialara un
plazo de tres dias habiles para subsanacion de posibles deficiencias por los aspirantes excluidos, si se hubiesen
detectado algunas. Dicho plazo empezara a contar desde el mismo dia de la publicacion de la lista provisional de
admitidos y excluidos en el Tablon de Anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Zujar (
https://zujar.sedelectronica.es)
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Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos, que se publicard en la sede electrénica y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento. Asimismo, se
publicara en la sede electrénica de este Ayuntamiento direccion electronica https://zujar.sedelectronica.es

Igualmente se publicara la fecha en la que efectuara la baremacién de méritos.
SEXTA. Tribunal Calificador

6.1.-De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, los érganos de seleccién seran colegiados y
su composicion debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y de paridad
entre mujeres y hombres en el conjunto de las convocatorias de la oferta de empleo publico respectiva. Los érganos
de seleccion se constituiran en cada convocatoria.

6.2.-En ningun caso pueden formar parte de los 6rganos de selecciéon el personal de eleccién o de designacion
politica, personal funcionario interino o laboral temporal, el personal eventual, ni las personas que en los cinco afios
anteriores a la publicacion de la convocatoria hubieran realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas
selectivas o hubieran colaborado durante ese periodo con centros de preparacion de opositores.

6.3.-El tribunal calificador estara constituido por:

o PRESIDENCIA: Empleado/a publico con titulacion académica minima segun puesto a ocupar.
e VOCALES: Empleado/a publico con titulaciéon académica minima segun puesto a ocupar.

e SECRETARIA: El Secretario/a del Ayuntamiento o Empleado/a publica con titulacion académica minima
segun puesto a ocupar
6.4. Podran designarse suplentes en sustitucion de los titulares, de manera individualizada o general , para su
actuacion indistinta.

El tribunal actuara validamente cuando la menos, la mitad mas uno de sus miembros, y entre estos concurran el
Presidente y el Secretario, sean titulares o suplentes.

6.5.-La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal queda facultado para interpretar estas bases, resolver las dudas e incidencias que se planteen y para
tomar las decisiones necesarias para asegurar el correcto desarrollo de esta Convocatorias, en todo aquello no
previsto en las presentes bases.

Antes de la constitucidon del Tribunal, se le atribuye a la Alcaldia la facultad de interpretar estas bases y resolver las
incidencias y recursos.

6.6.-Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto cumplimento de las bases de la
convocatoria, de la sujecidén a los plazos establecidos para la realizacion y valoraciéon de las pruebas y para la
publicacion de los resultados. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la interpretacion de la aplicacion
de las bases de la presente convocatoria, asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos, seran resueltas
por el Tribunal, por mayoria.

SEPTIMA. Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos.

El procedimiento de seleccién sera unico para todos los aspirantes y constara de una fase concurso cuya puntuacion
maxima sera de 10 puntos.

a) Méritos académicos (Maximo 4 puntos)

Técnico Superior en Animacion sociocultural .- 4 puntos

Técnico Superior en Educacion Infantil.- 3 puntos

Grado Universitario Maestro Infantil o Primaria.- 3 puntos

Titulacion universitaria o formacion profesional relacionada con el puesto de monitor ( pedagogia, educacion
social , deporte, ocio y tiempo libre) .- 2 puntos

b) Cursos, seminarios, congresos y jornadas (Maximo 3 puntos):

Haber participado en actividades formativas, siempre que se encuentren relacionadas con las funciones a desarrollar
como monitor de escuela de verano y con las actividades que se desarrollan.

También los relacionados con primeros auxilios y natacion.
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-Por cada horade duracion...............cooeveeeiiea... 0,005 puntos.

En el supuesto de que la duracién del curso se exprese en dias, se establece una equivalencia de 5 horas por cada
dia de curso.

Los cursos en los que no se exprese en dias, se establece una equivalencia de 5 horas por cada dia de curso.

c) Experiencia laboral (Maximo 3 puntos):

e Por cada dia de servicios prestados en puesto igual al que se opta, 0.01 puntos/ dia.

e Por cada dias de servicios prestados en puesto relacionado al que se opta, 0.005puntos/ dia.
OCTAVA. Relacion de Aprobados y creacion de la bolsa.

La calificacion definitiva de los aspirantes admitidos, vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas.

En los supuestos en los que se obtuviese igual puntuacion por algun o algunos de los candidatos, los desempates se
dirimiran atendiendo a los siguientes criterios:

1.° Mayor puntuacion en titulacién

2.° Mayor puntuacion en Méritos de formacion.

3.° Mayor puntuacion en experiencia profesional

No podran formar parte de la bolsa los aspirantes que no haya obtenido una puntuacién minima de 3 puntos.

Una vez terminado el proceso selectivo, el Tribunal elevara al érgano correspondiente del Ayuntamiento el listado de
las puntuaciones obtenidas por los aspirantes integrantes.

En el plazo de 5 dias habiles el Sr. Alcalde dictara Resolucion con los aspirantes que formaran parte de la bolsa y
abrira un plazo de 3 dias habiles para la presentacion de posibles alegaciones.

En caso de que no se presenten alegaciones, la lista de aspirantes integrantes de la Bolsa de Trabajo quedara
elevada a definitiva.

NOVENA. Funcionamiento de la Bolsa de Trabajo.

Esta bolsa de empleo tendra una vigencia maxima de 2 afos. Dicha vigencia podra ser prorrogada por necesidades
del servicio debidamente justificado mediante resolucion expresa por un afio mas.

Todas las personas incluidas en una bolsa de trabajo para las futuras contrataciones que resulten necesarias a fin de
cubrir vacantes temporalmente, y seran llamadas siguiendo el orden establecido en el listado correspondiente. El
funcionamiento de la Bolsa de Trabajo se ajustara a los principios de igualdad de oportunidades y principio de no
discriminacion.

La bolsa de trabajo tendra caracter rotatorio de tal forma que las personas que siguiendo el orden de la citada bolsa
haya trabajado en un periodo de 2 meses no podran ser contratadas hasta que se finalice la contratacion del resto de
trabajadores /as de la bolsa en orden de puntuacion.

La renuncia inicial a una oferta de trabajo, o la renuncia durante la vigencia del contrato, no daran lugar a la
exclusion de la Bolsa de Trabajo, pero ocasionara un cambio de lugar del puesto, dentro de la misma, pasando a
ocupar el ultimo puesto como integrante de la Bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a una oferta de trabajo y que implican el mantenimiento dentro de la Bolsa de
Trabajo:

e Estar en situacion de ocupado, prestando servicios en el Ayuntamiento como personal contratado, en
cualquiera de las formas admitidas en derecho, laboral o funcionario interino.

e Estar en situacion de Suspension por accidente, baja por enfermedad, intervencion quirdrgica, internamiento
hospitalario, maternidad, embarazo de alto riesgo y situacion de riesgo o necesidad acreditada por facultativo
que exija la lactancia natural de menores de nueve meses.

e La acreditacion documentada de la finalizacion de tal circunstancia dara
lugar a la reposicion en el mismo lugar del orden de lista en las Bolsas de Trabajo en que se encontrara la
persona afectada.

e Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.
Serd causa de extincion del contrato de trabajo el no haber superado el periodo de prueba establecido en el mismo.
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El llamamiento de la bolsa sera telefénico. Se realizaran tres de contacto entre las 09:00 horas y las 14:00 horas,
con un intervalo de treinta minutos entre cada llamada. Si no se localiza se llamara al siguiente de la lista.

La persona integrante de la Bolsa de Trabajo que reciba propuesta de oferta de trabajo, en los términos descritos
anteriormente, debera proceder a la aceptacion o rechazo de la misma, en un periodo maximo de 24 horas, salvo que
por circunstancias excepcionales o de fuerza mayor. En este momento el Ayuntamiento podra pedir que se presentes
los titulos originales.

Asimismo debera presentar:

e Certificado Negativo de Delitos sexuales.
Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario de servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los organos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas , ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario , o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso de personal laboral.

e Certificado médico que acredite no padecer enfermedad o discapacidad que impida el desempefio de las
correspondientes funciones, debiendo poseer la capacidad funcional necesaria para el empefio normal del
puesto de trabajo a ocupar

DECIMA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los interesados recurso
de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo, que se podra interponer en
el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, a partir del dia siguiente al de
publicacién del anuncio en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Zujar y en la direccion electronica
www.seron.es (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local aprobado
por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

En Zujar a la fecha de la firma electronica.
ANEXO |
MODELO DE SOLICITUD.
D./D.2
DNI,

Domiciliado en C/ Ne°

Teléfono

Email

EXPONE:

1.Que acepta las bases que han de regir la convocatoria para proveer, plazas de monitor/a de la Escuela de Verano
mediante concurso a contratar como personal laboral temporal del Ayuntamiento de Zujar, en la temporada estival.

2.Que reune todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria.
3.Que acompafia a la presente:

-Instancia cumplimentada correctamente (Obligatorio)
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BOP

-Fotocopia del DNI (Obligatorio)
-Fotocopia de las titulaciones académicas (Obligatorio)

-Cuantos documentos confirmen los méritos alegados (Obligatorio)

Pagina 92 de un total de 97

Por todo lo expuesto, declaro bajo mi responsabilidad que reuno los requisitos exigidos para participar en el proceso
selectivo y que todos los datos recogidos en la presente solicitud son ciertos.

Para que asi conste, a os efectos oportunos, firmo la present

En Zujar a de de 202_.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion de Justicia
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA, CEUTAY MELILLA
SECRETARIA DE GOBIERNO

NUMERO 2026027535
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EDICTO

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA
SECRETARIA DE GOBIERNO

Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la
Sala de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia,
en sesion celebrada el 12/05/2026, han sido nombrados
los sefiores que se indican, para desempenar los cargos
que a continuacion se expresan:

CVE: BOP-GRA-2026-100039

PARTIDO JUDICIAL DE ORGIVA

D. ALFONSO FRANCISCO RODRIGUEZ CARA, Juez de
Paz TITULAR de ALPUJARRA DE LA SIERRA
(GRANADA)

Contra el expresado Acuerdo, cabe interponer recurso de
alzada ante el Consejo General del Poder Judicial, en el
plazo de un mes, contado de fecha a fecha desde la
notificacion, o publicaciéon en el Boletin Oficial de la
Provincia correspondiente.

N° 100 - miércoles 27 de mayo de 2026

En Granada ) a ) 20 de Mayo de 2026,
Firmado por: D. PEDRO JESUS CAMPOY LOPEZ.
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EDICTO

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA
SECRETARIA DE GOBIERNO

Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la
Sala de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia,
en sesion celebrada el 12/05/2026, han sido nombrados
los sefiores que se indican, para desempenar los cargos
que a continuacion se expresan:

CVE: BOP-GRA-2026-100040

PARTIDO JUDICIAL DE ORGIVA

D. JOSE ANTONIO FERNANDEZ VALDEARENAS, Juez
de Paz SUSTITUTO de ALPUJARRA DE LA SIERRA
(GRANADA)

Contra el expresado Acuerdo, cabe interponer recurso de
alzada ante el Consejo General del Poder Judicial, en el
plazo de un mes, contado de fecha a fecha desde la
notificacion, o publicaciéon en el Boletin Oficial de la
Provincia correspondiente.

N° 100 - miércoles 27 de mayo de 2026

En Granada a ) 20 de mayo de 2026.
Firmado por: D. PEDRO JESUS CAMPOY LOPEZ.
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026027093

Otras Entidades
SOCIEDADES, EMPRESAS Y ASOCIACIONES
CENTRAL DE RECAUDACIGSN, C.B.

Administracion

EXPOSICION PUBLICA DE PADRONES COBRATORIOS DE LA
COMUNIDAD DE REGANTES DE LA ACEQUIA GORDA DEL GENIL

CUOTA DE ADMINISTRACION Y REPARTO ORDINARIO Y APORTACION POR LA SEQUIA PARA EL EJERCICIO
2026

Confeccionados los padrones anuales de Las cuotas de administracion y reparto ordinario y aportacion por la
sequia para el ejercicio 2026 de la Comunidad de Regantes de la Acequia Gorda del Genil; Se exponen al publico por
espacio de 20 dias en la Secretaria de la misma, sita en Camino de Ronda 100, 1° A de Granada para audiencia de
reclamaciones, durante dicho periodo, los comuneros podran consultar sus datos individuales, presentar reclamacion
o subsanar errores relativos al padréon, mediante la correspondiente presentacion de su diligencia, haciéndole saber
qgue de no producirse reclamaciones, los referidos padrones se entenderan elevados a definitivos.

Contra la inclusién, exclusién o alteracion de cualquiera de los datos del padrén cobratorio, cabe interponer
recurso de reposicion con caracter potestativo ante el presidente de la Comunidad, en el plazo de un mes contado
desde el dia inmediato siguiente al del término de exposicién publica, o presentar recurso Contencioso Administrativo
en el plazo de dos meses desde la notificacion del acto que pone fin a la via administrativa ante el tribunal
competente de dicha jurisdiccion.

Asimismo, y de conformidad con lo establecido en el Art. 24 del Reglamento General de Recaudacion, se hace
saber a todos los participes de la Comunidad de Regantes y por los conceptos indicados, que el plazo de ingreso sera
unico y comprendera desde el dia 01/06/2026 al 31/07/2026, ambos inclusive o inmediato habil posterior, con
bonificacién del 20% en la Caja Rural de Granada, C/c n°: ES59-3023-0113-81-1280011600.

Durante el mes de agosto, septiembre, octubre y noviembre los recibos permaneceran al cobro en las oficinas
de la Caja Rural, sin bonificacion.

El pago de los recibos se podra efectuar mediante el juego de recibos facilitados al efecto y abonando su importe
en las entidades financieras colaboradoras indicadas en el propio recibo repartido y en horario bancario. En el caso de
no recibirse el citado recibo, se facilitara copia del mismo en la oficina de la Comunidad de Regantes, sita en Camino
de Ronda N° 100 1° A de Granada.

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario, los recibos seran recargados con el 10%
mensual y hasta el 20% maximo segun lo establece el Art. 10 y siguientes de las Ordenanzas de la Comunidad;

El inicio del periodo ejecutivo determinara la exigencia de los intereses de demora y de los recargos del
periodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28 de la Ley General Tributaria 58/2003 de 17 de diciembre
y en su caso de las costas que se produzcan.

Aprobacion de los repartos y cuantificacion de los mismos:

-Aprobados en Junta General Ordinaria de 31 de enero de 2026, con un reparto de: 15,00 €/marjal para la
Cuota de Administracion y 6 €/Marjal para el Canon de Confederacién Hidrografica del Guadalquivir.

Las Cuotas expresadas para la Cuota de Administracion, lo son para la 12 y 22 categoria y siendo de un medio
los de 32 categoria.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
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Firmado por: Aben Rodriguez Lopez. El Recaudador

En Granada, a dieciocho de mayo de 2026



BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026027094

Otras Entidades
SOCIEDADES, EMPRESAS Y ASOCIACIONES
CENTRAL DE RECAUDACIGSN, C.B.

Administracion

EXPOSICION PUBLICA PADRONES COBRATORIOS DE LA
COMUNIDAD DE REGANTES ANTIGUOS RIEGOS DE SALOBRENA

CUOTA ACEQUIAJE Y LA CUOTA POR TARIFA DE UTILIZACION DE AGUA PARA EL EJERCICIO 2026

Confeccionados los padrones anuales de la Cuota de Acequiaje y la Cuota por Tarifa de Utilizacion de Agua para
el Ejercicio 2026, de la Comunidad de Regantes Antiguos Riegos de Salobrefia; se exponen al publico por espacio de
20 dias en la Secretaria de la misma, asi como en las Oficinas Recaudatorias sita en C/ Alcala de Henares, 4 bajo 1
de Granada para audiencia de reclamaciones, durante dicho periodo, los comuneros podran consultar sus datos
individuales, presentar reclamacién o subsanar errores relativos al padrén, mediante la correspondiente presentacion
de su diligencia, haciéndose saber que de no producirse estas los referidos padrones se entenderan elevados a
definitivos.

Contra la inclusion, exclusién o alteracion de cualquiera de los datos del padron cobratorio, cabe interponer
recurso de reposicidon con caracter potestativo ante el presidente de la Comunidad, en el plazo de un mes contado
desde el dia inmediato siguiente al del término de exposicion publica, o presentar recurso Contencioso Administrativo
en el plazo de dos meses desde la notificacion del acto que pone fin a la via administrativa ante el tribunal
competente de dicha jurisdiccion.

Asimismo, y de conformidad con lo establecido en el Art. 24 del Reglamento General de Recaudacion, se hace
saber a todos los participes de la Comunidad de Regantes y por los conceptos indicados, que el plazo de ingreso sera
unico y comprendera desde el dia 1/07/2026 al 31/08/2026, ambos inclusive o inmediato habil posterior. Los recibos de
la Cuota de Acequiaje domiciliados tendran un 5% de descuento.

El pago de los recibos se podra efectuar mediante el juego de recibos facilitados al efecto y abonando su importe
en las entidades financieras colaboradoras indicadas en el propio recibo repartido y en horario bancario. En el caso de
no recibirse el citado recibo, se facilitara copia del mismo en las oficinas recaudatorias, sita en C/. Alcala de Henares,
4 local 1 de Granada.

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario, los recibos ingresados desde el
01/09/2026 AL 31/12/2026 seran recargados con el 10% y terminado el afio un recargo del 20% maximo segun lo
establece el Art. 10 y siguientes de las Ordenanzas de la Comunidad;

El inicio del periodo ejecutivo determinara la exigencia de los intereses de demora y de los recargos del
periodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28 de la Ley General Tributaria 58/2003 de 17 de diciembre
y en su caso de las costas que se produzcan.

Aprobacion de los repartos y cuantificacion de los mismos:
-Aprobados en Junta General Ordinaria de 27 de marzo de 2025:

-Cuota de Acequiaje de 24,00 €/marjal y 19,20 euros/Marjal para Invernadero, asi como 28,00 €/Marjal de Tarifa
de Utilizacién de Agua.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Granada, a dieciocho de mayo de 2026
Firmado por: Aben Rodriguez Lépez. El Recaudador
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