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- AYUNTAMIENTO DE ALBOLOTE

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO 2026

RESOLUCION LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y FECHA REALIZACION PRIMERA
PRUEBA, SELECCION UNA PLAZA DE POLICIA LOCAL PARA EL AYUNTAMIENTO DE
ALBOLOTE OEP 2025

- AYUNTAMIENTO DE ALDEIRE
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Aprobacion de Oferta de Empleo Publico para el gjercicio 2026

- AYUNTAMIENTO DE ALHAMA DE GRANADA

Proyecto de Actuacion, actuacion extraordinaria en suelo rustico, nucleo zoologico
rehala canina

- AYUNTAMIENTO DE ALMEGIJAR

Acuerdo del Pleno de fecha 12/06/2026 del Ayuntamiento de Almegijar, por el que
se aprueba inicialmente el expediente de modificacion de créditos n. © 5/2026 del
Presupuesto en vigor, en la modalidad de trasferencia de crédito entre partidas
distinto area de gasto que no afectan a altas y bajas de credito de personal.
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214381

- AYUNTAMIENTO DE BAZA

LISTA DEFINITIVA ADMITIDOS Y EXCLUIDOS 1 PLAZA ADMINISTRATIVO
ADMINISTRACION GENERAL, OPOSICION LIBRE

- AYUNTAMIENTO DE BEAS DE GRANADA
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Resolucion de Alcaldia n.° 2026-0119 del Ayuntamiento de Beas de Granada por la
que se aprueba la delegacion especial de competencias en favor de la concejala D. @
Maria José Martin Fernandez para la concesion de la licencia urbanistica del
expediente 189/2025

- AYUNTAMIENTO DE CAMPOTEJAR
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VACACIONES SRA. ALCALDESA 2026
- AYUNTAMIENTO DE CANILES

APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTO 2026
- AYUNTAMIENTO DE COGOLLOS DE GUADIX
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MODIFICACION DEFINITIVA DE LAS BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE
2026

- AYUNTAMIENTO DE FONELAS

Acuerdo del Pleno de fecha 11 de Junio de 2026, por el que se aprueba inicialmente
el Presupuesto General para el ejercicio 2026.

- AYUNTAMIENTO DE HUETOR SANTILLAN

Delegacion de competencias en materia de residuos a la Diputacion Provincial de
Granada
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Licitacion del Contrato Administrativo de Obras para la Pavimentacion y Mejora en
Avenida Puente Nuevo en Huétor de Santillan. APROBACION PROYECTO TECNICO.

- AYUNTAMIENTO DE JAYENA

APROBACION BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO C2 TURNO LIBRE

- AYUNTAMIENTO DE LOBRAS

DELEGACION DE COMPETENCIAS PARA LA RECOGIDA DE RESIDUOS A LA
DIPUTACION DE GRANADA

- AYUNTAMIENTO DE LOJA

Listado Provisional Admitidos/as Excluidos/as dos Operarios Instalaciones
Deportivas

Oferta Empleo Publico 2026
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- AYUNTAMIENTO DE MONACHIL

Listado definitivo de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en la convocatoria para
la provision como funcionario/a de carrera, mediante el procedimiento de oposicion
en turno libre de TRES plazas de Policia Local.

- AYUNTAMIENTO DE PINOS PUENTE

APROBACION INICIAL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITO N° 22/2026
MODALIDAD CREDITO EXTRAORDINARIO FINANCIADO CON CARGO AL FONDO DE
CONTINGENCIA

- AYUNTAMIENTO DE TORRENUEVA COSTA

ANUNCIO DELEGACION DE VACACIONES
- AYUNTAMIENTO DE VEGAS DEL GENIL

Aprobacion inicial expediente suplemento de crédito 3/2026/01 SC

Aprobacion definitiva expediente de Suplemento de crédito 3/2026/02/5C

- AYUNTAMIENTO DE ZUJAR

Aprobacion Provisional de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por prestacion
de servicio de instalaciones deportivas.

Otras Entidades Locales

- ENTIDAD LOCAL AUTONOMA CARCHUNA - CALAHONDA

PUBLICACION DEFINITIVA CREDITO EXTRAORDINARIO FINANCIADO CON RLTGG.
EXPTE. 185/2026

PUBLICACION DEFINITIVA SUPLEMENTO DE CREDITO FINANCIADO CON RLTGG.
EXPTE 433/2026

PUBLICACION DEFINITIVA CREDITO EXTRAORDINARIO FINANCIADO CON RLTGG.
EXPTE. 578/2026

PADRON BASURA DOMESTICA E INDUSTRIAL - EJERCICIO 2026
PADRON MERCADOS DE ABASTO, TERCER TRIMESTRE 2026

Otras Entidades

Privadas

- SOCIEDADES, EMPRESAS Y ASOCIACIONES
- AGRUPACION PRODUCTORES DE CHOPO MARJAL, S.C.

ANUNCIO DE 4@ SUBASTA MADERA DE CHOPO MARJAL 2026
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

Administracion del Estado

MINISTERIO DEL INTERIOR

JEFATURA PROVINCIAL DE TRAFICO
ADMINISTRACION

NUMERO 2026033031

ACUERDO DE ASUNCION DE LA COMPETENCIA LOCAL
SANCIONADORA EN MATERIA DE TRAFICO

ACUERDO DE ASUNCION DE LA COMPETENCIA LOCAL SANCIONADORA EN MATERIA DE TRAFICO DEL
AYUNTAMIENTO DE HUELAGO A LA JEFATURA PROVINCIAL DE TRAFICO DE GRANADA

Examinado el procedimiento iniciado por el Ayuntamiento de Huélago, con fecha 06-06-2026 referente a la asuncion
por el Jefe Provincial de Trafico de Granada de la competencia local sancionadora en materia de trafico, por infracciones
a las normas de circulacion cometidas en vias urbanas, se han apreciado los siguientes:

HECHOS

PRIMERO.- El Ayuntamiento de Huélago, en cumplimiento de lo acordado el 06-06-2026, da traslado el 12-06-2026,
el acuerdo plenario de propuesta de asuncidon de competencias en materia sancionadora por infracciones a normas de
circulacion cometidas en vias urbanas de su término municipal, en base a la insuficiencia de los servicios municipales
correspondientes para atender su adecuado ejercicio.

SEGUNDO.- Solicitado informe al respecto a la Unidad de Sanciones de esta Jefatura, ésta manifiesta que no existe
inconveniente alguno para que dicha Unidad pueda efectuar la tramitacion de los expedientes que al respecto pudieran
incoarse.

TERCERO.- Han quedado acreditadas razones justificadas, insuficiencia de servicios municipales, y la excepcionalidad
de la solicitud formulada por el Ayuntamiento de Huélago, en orden a la imposibilidad del ejercicio de la competencia
cuya asuncion se interesa, segun lo expuesto en Acuerdo del Pleno de la Corporaciéon Municipal de fecha 06-06-2026.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Competencias municipales en materia de trafico.

Los municipios, en los términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas, ejercen competencias
en las materias citadas por el articulo 25.2 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local (en adelante,
LRBRL).

Entre tales materias se encuentra la competencia en materia de “Trafico, estacionamiento de vehiculos y movilidad.
Transporte colectivo urbano” — apartado g) del articulo 25.2 LRBRL—, y para conocer el alcance de las competencias
municipales en esta materia hay que acudir al Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial (en lo sucesivo, LTSV).

El articulo 7 LTSV en su apartado a) entre otras, establece que las competencias municipales en el ambito de la Ley,
son: La regulacién, ordenacion, gestion, vigilancia y disciplina, por medio de agentes propios, del trafico en las vias
urbanas de su titularidad, asi como la denuncia de las infracciones que se cometan en dichas vias y la sancion de las
mismas cuando no esté expresamente atribuida a otra Administracion.

Teniendo en cuenta la clasificacion de las competencias de las Entidades Locales que efectua el articulo 7.1 LRBRL,
distinguiendo entre competencias propias o atribuidas por delegacion, las definidas por el articulo 7 LTSV son todas
ellas competencias propias que “se ejercen en régimen de autonomia y bajo la propia responsabilidad”.

No obstante, en el caso de la competencia sancionadora en materia de trafico de las infracciones cometidas en las vias
urbanas, la LTSV admite la asuncion de la competencia municipal por parte del Jefe Provincial de Trafico.

SEGUNDO.- Asuncion de la competencia municipal sancionadora en materia de trafico.

El articulo 84.4, parrafo tercero de la LTSV, inserto en su Titulo V. “Régimen Sancionador”, establece: “Los Jefes
Provinciales de Tréfico y los 6rganos competentes que correspondan, en caso de Comunidades Autbnomas que tengan
transferidas las funciones y servicios en materia de trafico y circulacion de vehiculos a motor, asumiran la competencia
de los Alcaldes cuando, por razones justificadas o por insuficiencia de los servicios municipales, no pueda ser gjercida
por estos”.
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TERCERO.- Contenido de la competencia asumida

La competencia asumida comprende unicamente de acuerdo con el articulo 84.4 de la LSV a la sancion por infracciones
a normas de circulacion, entendiendo en consecuencia, que la instruccion del procedimiento sancionador corresponde
también a las Jefaturas de Trafico, por cuanto la instruccion del procedimiento sancionador corresponde siempre a la
Administracion que adopte la resolucion sancionadora.

La ordenacion y control de trafico en las vias urbanas del término municipal de Huélago seguira siendo de competencia
municipal, con las excepciones generales previstas en la legislacion vigente, asi como la vigilancia y denuncia de las
infracciones que se cometan en dichas vias.

A la vista de todo lo expuesto, esta Jefatura Provincial de Trafico, en ejercicio de las competencias que le atribuye el
articulo 84.4 del texto refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, aprobado
por Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, y atendiendo a la solicitud formulada por el Ayuntamiento de
Huélago, ha adoptado el siguiente

ACUERDO

PRIMERO.- Asumir la competencia sancionadora por infracciones a normas de tréfico, circulacion y seguridad vial
cometidas en vias urbanas del término municipal de Huélago a peticion del propio Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Realizar la instruccion de los correspondientes expedientes sancionadores, sin compensacion econémica
por parte de la Direccion General de Trafico al Ayuntamiento.

TERCERO.- Dar publicidad del presente Acuerdo a través del Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con lo
previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

CUARTO.- Iniciar el ejercicio de la competencia asumida desde el dia siguiente de la publicacion de este Acuerdo en
el Boletin Oficial de la Provincia, y continuar con dicho ejercicio en tanto el Ayuntamiento de Huélago no formule
manifestacion expresa de reasumir la competencia transferida o por esta Jefatura Provincial de Trafico se aprecie la
desaparicion de las circunstancias que han dado lugar a la asuncion excepcional.

En GRANADA, a 12 de JUNIO de 2026

Firmado por: EL JEFE PROVINCIAL DE TRAFICO

JUAN DIEGO RAMIREZ LLORENTE

BOP
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; Bo Boletin Oficial
de la Provincia Granada
ey

NUMERO 2026033188
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ALBOLOTE

Administracion

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN FINES DE
LUCRO 2026

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN FINES DE
LUCRO 2026

BDNS (Identif.): 912878

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/912878)

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Albolote (Granada) ha aprobado las Bases reguladoras de
la convocatoria para la concesion de subvenciones a entidades sin fines de lucro de interés publico para 2026.

PRIMERO.- Beneficiarios: Asociaciones sin fines de lucro legalmente constituidas, cuyo domicilio fiscal y desarrollo
de actividad sea en el municipio de Albolote (Granada)

SEGUNDO.- Finalidad: Acceso a los/las ciudadanos/as del municipio de Albolote a actividades -culturales,
deportivas, formativas, sociales y de ocio y, en general, a todas aquellas actividades que fomenten el desarrollo integral
de las personas.

TERCERO.- Bases Reguladoras: Aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia 12 de
junio de 2026..

CUARTO.- Importe: 115.570,49

QUINTO.- Plazo de presentacion de solicitudes: Un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de
este extracto en el BOP de Granada

Lugar de la Firma: Albolote (Granada)
Fecha de la Firma: 2026-06-15
Firmante: Salustiano Urefia Garcia
Alcalde del Ayuntamiento de Albolote
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NUMERO 2026032212 2

Administracién Local e

AYUNTAMIENTO DE ALBOLOTE E

Administracion éb

wn

S

RESOLUCION LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y FECHA 5

REALIZACION PRIMERA PRUEBA, SELECCION UNA PLAZA DE &
POLICIA LOCAL PARA EL AYUNTAMIENTO DE ALBOLOTE OEP 2025

RESOLUCION LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y FECHA REALIZACION PRIMERA PRUEBA, SELECCION 9

UNA PLAZA DE POLICIA LOCAL PARA EL AYUNTAMIENTO DE ALBOLOTE OEP 2025 8

-

=

8

Visto el procedimiento que se esta llevando a cabo en esta Corporacién, para la seleccion de una %

plaza de agente de Policia Local, funcionario/a de carrera, Grupo C, Subgrupo C1, por el procedimiento de X

oposicion libre, incluida en la Oferta de Empleo Publico 2025, aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno Q

Local, en sesion extraordinaria de fecha 27/06/2025 y publicada en BOP Num. 133 de fecha 16/07/2025, de i

conformidad con las Bases que fueron aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 21 de s

noviembre de 2025, y publicadas en el BOP n.° 232, de 4 de diciembre de 2025 y pasado el plazo de
presentacion de reclamaciones, esta Alcaldia en virtud de las competencias que tiene atribuidas por el
articulo 21.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, de conformidad
con la base quinta de las bases que rigen dicho procedimiento, RESUELVE:

Primero. - Estimar las alegaciones presentadas por:

- D. Alejandro Chamorro Granados, en fecha 17 de abril de 2026, n.° de registro 2026-E-RE-2946, por haber
presentado el certificado de antecedentes penales en tiempo y forma.

- D. Rafael Jesus Torres Anguita, en fecha 18 de abril de 2026, n.° de registro 2026-E-RE-2981, por haber
presentado el certificado de antecedentes penales en tiempo y forma.

- D. David Lépez Rodriguez, en fecha 18 de abril de 2026, n.° de registro 2026-E-RE-2984, por haber
presentado el certificado de antecedentes penales en tiempo y forma.

N° 117 - lunes 22 de junio de 2026

- D. Carlos Nufez Redondo, en fecha 20 de abril, n.° de registro 2026-E-RE-3005, por haber presentado el
certificado de antecedentes penales en tiempo y forma.

- D. José Manzano Rosales, en fecha 20 de abril, n.° de registro 2026-E-RE-3006, por haber presentado el
certificado de antecedentes penales en tiempo y forma.

- Dofia Maria José Alvarez Jiménez, en fecha 20 de abril de 2026, n.° de registro 2026-E-RE-3012, por haber
presentado los permisos de conduccion de las clases A2 y B en tiempo y forma.

- D. Julian Charles Garcia Thorp, en fecha 20 de abril de 2026, n.° de registro 2026-E-RE-3020 y n.° de
registro 2026-E-RE-3021, respectivamente, por haber presentado copia del DNI y el certificado de
antecedentes penales en tiempo y forma.

- D. Gustavo Adolfo Segovia Romero, en fecha 20 de abril de 2026, n.° de registro 2026-E-RE-3027, por
haber presentado copia de la titulacion exigida y el certificado de antecedentes penales en tiempo y forma.

- Dofia Amelia Osuna Marin, en fecha 21 de abril de 2026, n.° de registro 2026-E-RC-1659, por haber
presentado el certificado de antecedentes penales en tiempo y forma.

- Doia Cristina Sanchez Moreno, en fecha 21 de abril de 2026, n.° de registro 2026-E-RE-3042, por haber
presentado el certificado de antecedentes penales en tiempo y forma.
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- D. David Bermudez Melero, en fecha 21 de abril de 2026, n.° de registro 2026-E-RE-3071, por haber =
presentado el certificado de antecedentes penales en tiempo y forma. g
- D. Alvaro Rodrigo Jeronimo Larrea, en fecha 22 de abril de 2026, n.° de registro 2026-E-RE-3084, por haber Z“
presentado el certificado de antecedentes penales en tiempo y forma. B
[a
- D. Oscar Cabrera Ogayar, en fecha 28 de abril de 2026, n.° de registro 2026-E-RE-3273, por haber
presentado el certificado de antecedentes penales en tiempo y forma. "
S
N
Segundo.- Aprobar la lista definitiva de admitidos/as. ;EZ
&
ADMITIDOS/AS -
™
o
R
N° APELLIDOS Y NOMBRE :
O
1 FRANCISCO DAVID ACOSTA BUENO §
2 ANGEL MANUEL AGUILAR BEJAR %
a
3 VICTOR AGUILERA HERRERA Q
4 IVAN ALBARRAL GONZALEZ %
5 IRENE ANGEL FERNANDEZ —_—
6 JUAN MANUEL ARIAS DELGADO
O
7 CIELO YAZMIN ARROCHA RIVAS §
8 JORGE JAVIER ATIENZA RAMIREZ %;
9 | SERGIO BARCOS SANCHEZ %
©
10 | ALEJANDRO BOLIVAR VELASCO N
11 | ALEJANDRO CABRERA CLARES é
12 | CARMEN CABRERIZO RODRIGUEZ E
13 | FRANCISCO JOSE CARVAJAL MONTALBAN z
14 | JAVIER CERVANTES POVES
15 | MIGUEL ANGEL CLAVERO CARRILLO o
T
16 | MIGUEL ANGEL CORTACERO RODRIGUEZ o
@©
17 | ALVARO DELGADO COCA 15
©
18 | JOAQUIN DIAZ MARQUEZ g
19 | ISMAEL DURAN HERNANDEZ 3
a
20 | GEORGE ELIAS FATOUL MORCILLO ©
21 | OSCAR FERNANDEZ CARRO %
22 | ANTONIO FERRER SANCHEZ -3
e
23 | IGNACIO GALAN RAMOS 2
24 | NOELIA GALLEGO DE LA SACRISTANA GARCIA E
]
m
8
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25 | CHRISTIAN GARCIAARCOS

26 | JUAN FRANCISCO GOMEZ CRUZ

27 | MIGUEL ANGEL GOMEZ TORRES

28 | JUAN HERNANDEZ SOLA

29 | JOHN ESTEBAN HENAO SALDARRIAGA
30 | FRANCISCO JOSE JARAMILLO LINDE
31 | NATAN LABELLA CANADA

32 | MARIO LIEBANA GUTIERREZ

33 | JOSE MANUEL LINARES MEGIAS

34 | JUAN LUIS LLAMAS LOPEZ

35 | MARIA DEL CARMEN LOPEZ CARMONA
36 | JOSE DAVID LOPEZ FERNANDEZ

37 | IVAN JESUS LOPEZ LALLAVE

38 | MANUEL LOPEZ LUNA

39 | JUAN CARLOS LOPEZ SANTOS

40 | PABLO LOPEZ VIGIL

41 | ABRAHAM MAESTRA CANO

42 | DANIEL MANZANO MARTIN

43 | VICTOR MOISES MARTIN FERRANDIZ
44 | BELEN MARTINEZ ESCOBOSA

45 | LIDIAMONTERO MARTIN

46 | ANTONIO MONTILLA VEGA

47 | CARMEN MARIA MORENTE FERNANDEZ
48 | JENIFER MUNOZ RODRIGUEZ

49 | DAVID NARANJO LOZANO

50 | LAURA OCON RUANO

51 | LEONARDO ORTEGA GALLEGA

52 | FRANCISCO JAVIER PALENZUELA CASAS
53 | GERMAN PAREJA GARCIA

54 | JOSE PEREZ GARCIA

55 | MARIA PEULA MORENO

56 | JULIAN PINTO CORDOBA

57 | JUAN JOSE RAMIREZ HEREDIA

58 | FEDERICO RIVAS ORTEGA
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59 | DANIEL RODRIGUEZ DIAZ §
60 | FRANCISCO JOSE ROMERO LOPEZ ;
61 | JUAN MIGUEL ROMERO PEREZ :%
62 | JOSE DAVID RUIZ MOLINA =
63 | JOSE FRANCISCO SALDANA LOPEZ .
64 | LUIS ANGEL SALVADOR VELLIDO ;z
65 | JESUS SANCHEZ MORENO :E"
66 | CARMEN SANZO MORENO .
67 | VICTORIA SANZO MORENO -
68 | ANA PATRICIA TEJADA BUENO é
69 | CARMEN TORRES MORALES g
70 | ANNA REMEI VALENZUELA MERCADO g
71 | ALEJANDRO CHAMORRO GRANADOS g
72 | RAFAEL JESUS TORRES ANGUITA ;
@]

73 | DAVID LOPEZ RODRIGUEZ

74 | CARLOS NUNEZ REDONDO

75 | JOSE MANZANO ROSALES

76 | MARIA JOSE ALVAREZ JIMENEZ

77 | JULIAN CHARLES GARCIA THORP

78 | GUSTAVO ADOLFO SEGOVIA ROMERO

79 | AMELIA OSUNA MARIN

80 | CRISTINA SANCHEZ MORENO

81 | DAVID BERMUDEZ MELERO

N° 117 - lunes 22 de junio de 2026

82 | ALVARO RODRIGO JERONIMO LARREA

83 | OSCAR CABRERA OGAYAR

EXCLUIDOS/AS

1 ANA BELEN MARTINEZ SANCHEZ

2 IRENE SANCHEZ JIMENEZ

3 ALVARO TELLEZ SALGUERO

17 SERGIO TRAVESEDO DOBARGANES

Tercero.- Publicar la presente lista definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de Anuncios
de la Sede Elecrénica del Ayuntamiento y en el Portal de Transparencia de este Ayuntamiento.
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Cuarto.- Fijar la siguiente fecha y lugar para la realizacion del examen:

- Dia 24/06/2026 a las 11:30 horas: Realizaciéon de la prueba de conocimientos regulada en la Base 8.1.1
Primera Prueba: Conocimientos. Prueba Tedrica y Prueba Practica.

Pagina 12 de un total de 74

Se realizara en la sede de la Diputacion Provincial sita en C/ Periodistas Barrios Talavera s/n de Granada.
Salas de Formacion de situadas en la planta baja del edificio.

Quinto.- Contra esta resolucion podra interponerse recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del acto en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica
del Ayuntamiento, ante el mismo dérgano que lo dictd, o directamente recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses, ante la Seccion de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de
Granada, segun lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y los articulos 8 y 25 y siguientes de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa, sin perjuicio de que los interesados
puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.
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En Albolote a fecha de firma electrénica.
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El Alcalde,

Fdo: Salustiano Urefia Garcia

(Resolucion firmada en la fecha asociada a la firma digital que consta en el lateral del documento).

La Secretaria General,
Fdo: Anais Ruiz Serrano

(Resolucion firmada en la fecha asociada a la firma digital que consta en el lateral del documento).

N° 117 - lunes 22 de junio de 2026

En Albolote, a 10 de junio de 2026
Firmado por: Salustiano Urefia Garcia. Alcalde-Presidente Excmo. Ayuntamiento de Albolote
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NUMERO 2026034324 S

Administracién Local )

™

AYUNTAMIENTO DE ALDEIRE Zu

Administracién E

i

S

Aprobacion de Oferta de Empleo Publico para el ejercicio 2026 5

=)

Aprobacién de Oferta de Empleo Publico para el ejercicio 2026 g

Dia. DELIA FERRER LOZANO, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Aldeire, HACE SABER: S

R

T

Que con fecha 18 de junio de 2026, se ha aprobado la Oferta de Empleo Publico por tasa ordinaria, siguiente: §

N

PERSONAL FUNCIONARIO =

(C)

a

PUESTO N.° PLAZAS ESCALA SUBGRUPO CD FORMA DE SISTEMA DE 8

OFERTADAS PROVISION | SELECCION 0

Arquitecto 1 Administracion Al 26 Turno Libre Concurso- ©

Técnico Especial Oposicion e
Oficial de 1 Administracion c2 18 Turno Libre Oposicion
Oficios Varios General

Lo que se hace publico para general conocimiento, informando que, contra el citado acuerdo, que pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso Contencioso -Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo de Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion. No
obstante, puede interponerse recurso potestativo de reposicion ante el mismo érgano que ha dictado el acto
administrativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, o cualquier otro recurso
gue se estime procedente.

N° 117 - lunes 22 de junio de 2026

En Aldeire, a 18 de junio de 2026.
Firmado por: La Alcaldesa-Presidenta.- Delia Ferrer Lozano.
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de la Provincia Granada

NUMERO 2026032754
Administraciéon Local

AYUNTAMIENTO DE ALHAMA DE GRANADA

Administracién

Proyecto de Actuacion, actuaciéon extraordinaria en suelo rdstico, nacleo
zooldgico rehala canina

Admisién a tramite, actuacion extraordinaria en suelo rastico, ndcleo zoolégico rehala canina

Por Resolucién de Alcaldia n° 668 de fecha 5 de junio de 2026, se ha admitido a tramite el Proyecto de Actuacion
presentado por XXXXXXX en la parcela 44 del poligono 20 en el término municipal de Alhama de Granada, para
autorizacion de actuacion extraordinaria de interés puablico en suelo ruastico.

Habiéndose instruido por los servicios competentes de este Ayuntamiento, expediente de solicitud de autorizacién
para actuaciones extraordinarias de interés publico en suelo rdstico, se convoca, por plazo de un mes, de informacion
publica, a fin de que quienes pudieran tenerse por interesados en dicho expediente, puedan comparecer y formular
cuantas alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan por conveniente.

Asu vez, estaré a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento direccion:
https://alhamadegranada.sedelectronica.es/transparency/f5979bac-b0d0-4d3a-bfd4-7e0526646091/

El presente anuncio servira de notificacion a los interesados, en caso de que no pueda efectuarse la notificacion
personal del otorgamiento del trdmite de audiencia.

En Alhama de Granada, a 10 de junio de 2026
Firmado por: El Alcalde, D.Jesus Ubifia Olmos
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026033232
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ALMEGIJAR

Administracion

Acuerdo del Pleno de fecha 12/06/2026 del Ayuntamiento de Almegijar,
por el que se aprueba inicialmente el expediente de modificacién de
creditos n. ° 5/2026 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de
trasferencia de crédito entre partidas distinto area de gasto que no
afectan a altas y bajas de crédito de personal.

Acuerdo del Pleno de fecha 12/06/2026 del Ayuntamiento de Almegijar, por el que se aprueba inicialmente el
expediente de modificacion de créditos n. ° 5/2026 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de trasferencia de

crédito entre partidas distinto area de gasto que no afectan a altas y bajas de crédito de personal.

TEXTO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 12/06/2026 acordd la aprobacion inicial del
expediente de trasferencia de crédito entre partidas distinto area de gasto que no afectan a bajas y altas de créditos
de personal.

Aprobado inicialmente el expediente de trasferencia de crédito entre partidas distinto area de gasto que no afectan a
bajas y altas de créditos de personal, por Acuerdo del Pleno de fecha 12/06/2026 en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 169.1 por remisién del 179.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince dias, a
contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [http.//almegijar.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
Acuerdo.

En Almegijar, a 15 de Junio de 2026
Firmado por: Oscar Ruiz Martin
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026033616
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ATARFE

Administracion

Extracto de la Resolucion 1209/2026 de fecha 11 de junio de 2026,
aprobando convocatoria subvenciones para fomento del asociacionismo
2026. N2 Extracto 214381

Extracto de la Resoluciéon 1209/2026 de fecha 11 de junio de 2026, aprobando convocatoria subvenciones para

fomento del asociacionismo 2026. N? Extracto 214381

BDNS (Identif.): 912409

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/912409)

Primero. Objeto y finalidad

El objeto de esta convocatoria es la regulacion de la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva, dentro de los limites presupuestarios, con la finalidad de fomentar la participacion ciudadana y potenciar
el tejido social y vecinal en el término municipal de Atarfe, de conformidad con lo establecido en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, asi como en la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de
Atarfe.

Los objetivos especificos son los recogidos en el art. 1 de las Bases Reguladoras.

Segundo. cuantia de la ayuda

El importe total de la presente convocatoria asciende a 20.000 €

La cuantia individualizada de cada subvencion se concretara en funcién de la puntuacion obtenida en la valoracion de
criterios expuestos en el punto noveno de esta convocatoria. Asi pues, el porcentaje maximo de subvencion y cuantia
maxima de la subvencién que se atribuira a cada proyecto segun puntuacién sera la siguiente:

» Entre 40 y 60 puntos: subvencion del 50% del coste total del proyecto presentado, con el limite maximo de 1.100 €.
+ Entre 61 y 80 puntos: subvencion del 75% del coste total del proyecto, con el limite maximo de 1.650 €.

+ Entre 81 y 100 puntos: subvencion del 100% del coste total del proyecto, con el limite de 2.200 €.

Se concederan subvenciones hasta agotar la partida presupuestaria existente.

Tercero. Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarias de esta subvencion todas aquellas Asociaciones y Entidades sin animo de lucro que se
encuentren legalmente constituidas y estén inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones y Entidades Ciudadanas
del Ayuntamiento de Atarfe a fecha anterior a la fecha de solicitud.

Cuarto. Gastos Subvencionables

Los proyectos presentados estaran directamente relacionados con el fomento de la participacion ciudadana en el
municipio de Atarfe y tendran que cumplir una o varias de las caracteristicas puntuables que vienen recogidas en el art.
10 de las bases reguladoras:

Las actuaciones subvencionadas deberan estar realizadas en el afio natural de la convocatoria, en las condiciones
establecidas en la normativa de Subvenciones y en las bases reguladoras.

Se consideran subvencionables aquellos proyectos realizados por las Entidades solicitantes correspondientes a
PROYECTOS Y ACTUACIONES que se lleven a cabo en el término municipal de Atarfe y que estén dirigidos a la
poblacion residente en el municipio, y los GASTOS DE FUNCIONAMIENTO de las asociaciones que tengan sede en
el término municipal, de acuerdo con los criterios establecidos en el art. 3 de las Bases Reguladoras.

Quinto. Plazo y forma de presentacion de solicitudes

Soélo se podra presentar UNA solicitud por Asociacion o Entidad sin animo de lucro.

El plazo de presentacion de las solicitudes sera de DIEZ DIAS HABILES a contar desde la publicacion del extracto de
la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada. Seran inadmitidas las solicitudes presentadas
fuera del plazo indicado o presentadas por una via distinta de las indicadas a continuacion:
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Las asociaciones y entidades sin animo de lucro deberan cumplimentar el formulario de solicitud (ANEXO A), disponible
en el tramite de subvenciones de la sede electrénica del Ayuntamiento de Atarfe (https://atarfe.sedelectronica.es).El
formulario de solicitud y resto de documentacién e informacion exigida se presentaran unicamente por via telematica,
a través de la sede electronica del Ayuntamiento de Atarfe.

Sexto. Requisitos y documentacion para solicitar la ayuda.

Junto con el formulario de solicitud (anexo A) que debera ir firmado por la persona que ostente la representacion de la
Entidad, habra de presentarse obligatoriamente la documentacion que se detalla a continuacion, que acreditara el
cumplimiento de los requisitos para ser beneficiaria y los criterios de valoracion:

00 Memoria de actividades (anexo B) que debe recoger nombre del proyecto o actividad, objetivos, actividades,
temporizacion y presupuesto desglosado de ingresos y gastos previstos. Debera estar fechado y firmado por la entidad
solicitante.

0 NIF del representante legal de la entidad.

0 Certificado Cuenta bancaria (anexo D).

0 Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal (AEAT) y
frente a la Seguridad Social (TGSS). El Ayuntamiento de Atarfe comprobara de oficio que el interesado se encuentra al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con esta administracion.

Séptimo. Criterios de Valoracion

Para poder ser beneficiario de las subvenciones, las Asociaciones y Entidades sin animo de lucro deberan obtener un
minimo de 40 puntos, sin que ello suponga derecho alguno, dependiendo de la disponibilidad presupuestaria en el
momento de la resolucion de concesion.

Se valorara un Unico proyecto por asociacion o entidad solicitante. Los criterios objetivos que se van a utilizar para la
concesion de subvenciones son los siguientes:

CRITERIOS DE VALORACION

CALIDAD DEL PROYECTO: (Hasta 65)

» Adecuacion de los objetivos del proyecto al objeto de la convocatoria:

Muy adecuados: 12,5 puntos.

Adecuados: 7 puntos.

Poco adecuados: 2 puntos.

» Adecuacion de las actividades a los objetivos del proyecto:

Muy adecuados: 12,5 puntos.

Adecuados: 7 puntos.

Poco adecuados: 2 puntos.

* Que el proyecto tenga medidas para la inclusién de la perspectiva de género: 0-5 puntos.

* Que el proyecto tenga medidas para cuidar el medioambiente: 0-5 puntos.

* Que el proyecto presente aspectos innovadores en la promocion y desarrollo del asociacionismo y de la participacion
ciudadana: 0-5 puntos.

* Que el proyecto utilice mecanismos de difusién y comunicacién para el fomento de la participacion ciudadana: 0-5
puntos.

* Que el proyecto tenga actividades formativas, cursos, seminarios y conferencias relacionadas con la participacion
ciudadana vy la alfabetizacion digital: 0-5 puntos.

* Proyectos con participacion entre varias Asociaciones y colectivos: 0-5 puntos.

* Que el proyecto tenga medidas cuyo objetivo sea incorporar, dinamizar o vincular a personas jévenes a la entidad: 0
- 5 puntos.

* Que el proyecto presentado no sea una accion puntual sino que esté enmarcado dentro de un proceso participativo:
0-5 puntos.

PRESUPUESTO (Hasta 15)

» Adecuacion del presupuesto a las actividades. En ningun caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables
podra ser superior al valor de mercado: 0-5 puntos.

* Presupuesto desglosado y pormenorizado, detallando los tipos de gastos, su importe y cuantia total y unitaria: 0-10
puntos.

REPERCUSION DEL PROYECTO (Hasta 20)

Repercusion del proyecto o actuaciones a subvencionar atendiendo al nimero de personas beneficiarias y ambitos de
actuacion.

» Poblacion que tiene especial dificultad para participar por el nivel socioecondémico y/o por pertenecer a un colectivo
con especial dificultad para participar: 0-5 puntos.

* Actuaciones que potencian el tejido social y vecinal, dinamizan la vida colectiva del municipio y propician la cohesion
entre los vecinos y vecinas: 0-5 puntos.

» N° de personas implicadas/beneficiarias del proyecto (mayor o igual a 50 personas): 0-5 puntos.

* Que el proyecto contemple un programa de voluntariado acreditado: 0-5 puntos.

TOTAL PUNTUACION 100

BOP
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Octavo. Pago y anticipo.

De acuerdo con el articulo 11 de las bases reguladoras, la subvencidon se abonara en un unico pago, como pago
anticipado, lo que supone una entrega de fondos previa a la justificacion como financiacién necesaria para poder llevar
a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion.

A los efectos anteriores, el plazo para la realizaciéon de actuaciones y ejecucion de gastos con cargo a la subvencién
sera hasta el 31 de diciembre del afio natural de la convocatoria.

En el caso de que los importes solicitados por las entidades seleccionadas superen el crédito disponible para la
presente convocatoria, se podra proceder al prorrateo del importe global maximo destinado a las subvenciones entre
las entidades beneficiarias seleccionadas conforme a la puntuacion obtenida y el presupuesto solicitado. Noveno.
Justificacion.

1. Las entidades beneficiarias de subvencion estaran obligadas a justificar el 100% del coste de ejecucion del proyecto.

2. Conforme a lo establecido en la Ordenanza General Reguladora de la Concesién de subvenciones del Ayuntamiento
de Atarfe, la justificacion de la subvencion se efectuard mediante presentacion de una cuenta justificativa con aportacion
de justificantes de gastos y pagos en los términos que se reflejan en las bases reguladoras.

3. La documentacion justificativa debera presentarse a través de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Atarfe, una
vez ejecutado el proyecto, siendo el plazo maximo de presentacion de un MES desde la finalizacion del afio natural de
la convocatoria.

Décimo. Publicidad de la actividad subvencionada.

La entidad beneficiaria estara obligada a:

- Comunicar al érgano gestor la obtencion de ayudas econdmicas para la misma finalidad.

- Incluir de forma visible en las medidas de difusidon que adopte para las actividades y/o gastos de funcionamiento,
cualquiera que fuera el formato empleado, el logotipo del Ayuntamiento de Atarfe y el area de Participacion Ciudadana,
en cualquiera que fuera el soporte elegido (grafico, sonoro, electronico, etc.).

Lugar de la Firma: ATARFE
Fecha de la Firma: 2026-06-12
Firmante: YOLANDA FERNANDEZ MORALES, ALCALDESA-PRESIDENTA

BOP
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de la Provincia Granada
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NUMERO 2026032743 <

Administracion Local 5

o

AYUNTAMIENTO DE BAZA ?_g

Personal éo

™

S

LISTA DEFINITIVA ADMITIDOS Y EXCLUIDOS 1 PLAZA 5

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION GENERAL, OPOSICION LIBRE g
LISTA DEFINITIVA ADMITIDOS Y EXCLUIDOS 1 PLAZA ADMINISTRATIVO ADMINISTRACION GENERAL, -

OPOSICION LIBRE. ©

S

-

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS, TRIBUNAL LUGAR, DiAY HORA PARA LA SELECCION DE UNA <§

PLAZA DE ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE BAZA, MEDIANTE EL 2

PROCEDIMEINTO DE OPOSICION LIBRE. 5

a

()

Habiéndose publicado la lista provisional de admitidos y excluidos en el Tablon de Anuncios, pagina web del Ayuntamiento @

de Baza y BOP N° 106 el dia 5 de junio de dos mil veintiséis. g

Que terminado el plazo de presentacion de instancias, para tomar parte en el proceso selectivo para la seleccion de una
plaza de administrativo de Administracion General del Ayuntamiento de Baza, mediante el procedimiento de oposicion
libre, perteneciente al Grupo de Clasificacion C1, de acuerdo con las Bases aprobadas en la Junta de Gobierno Local de
fecha 9 de marzo de 2026 y habiéndose subsanado las deficiencias durante el plazo de reclamaciones legalmente
establecido, esta Alcaldia hace publica la lista definitiva de admitidos y excluidos, asi como los miembros del tribunal, lugar,
dia y hora de la celebracion de dicho proceso:

Primero: Lista Definitiva de Admitidos y Excluidos

N° 117 - lunes 22 de junio de 2026

N° | APELLIDOS NOMBRE D.N.I. ESTADO OBSERVACIONES

1 |ALONSO RAMON JUAN JOSE 2555 EXCLUIDO | FUERADE PLAZO

2 |BUJALDON MARTINEZ | MARIA JOSE ***6825** ADMITIDA

3 |BURGOS MATEOS JOSE ANTONIO | ***1579** ADMITIDO

4 | CANDELA PERIAGO ANA BELEN ***1206™* ADMITIDA -

5 |CANO DELGADO RUBEN JOSE 5286 ADMITIDO -g

6 | CRUZ NAVARRO LAURA ***3002** ADMITIDA E

7 |DEL RIO PEREZ JAIR 3795 ADMITIDA (g

8 |DIAZ LOPEZ CINTIAGEMMA | ***8909** ADMITIDA g

9 |ESTUDILLO CAMPOS | RAQUEL ***9621** ADMITIDA =

FERNANDEZ a

10 | SANCHEZ LORENA ***3618** ADMITIDA ko]

11 | FERNANDEZ TELLO ANA MARIA ***6960** ADMITIDA %

12 | GALLEGO MORENO ANA MARIA ***4418** ADMITIDA ©

13 | GARCIA GONZALEZ PATRICIA ***1634** ADMITIDA :‘:

14 | GARCIALOPEZ IRIS ***6631** ADMITIDA g

15 | GONZALEZ GARCIA MIRIAM 2273 ADMITIDA §
3
o
[11]
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=
16 | GONZALEZ MUNOZ  |LAURA *++7984** | ADMITIDA :
o
17 | GUERRERO MORENO | JAVIER **5072** | ADMITIDO S
18 | GUTIERREZ USERO | ALEJANDRO | ***2789** | ADMITIDO g
19 | HERRERA EXPOSITO | LAURA *++2890** | ADMITIDA g
HERRERO
20 | VALDIVIESO ALICIA *+*4892** | ADMITIDA .
21 | IBARRAAVILES MARI ANGELES |***2445** | ADMITIDA °
IZQUIERDO , o
22 | GONZALEZ FATIMA **6611** | ADMITIDA g
23 | JATRI MALAININ LEILA *+*2520* | ADMITIDA &
24 | JIMENEZ LUQUE TANIA ***4968** | ADMITIDA
25 | JODAR LINARES LAURA ***6458** | ADMITIDA .
26 | LORENZO GUARDIA | ALMUDENA *+2108** | ADMITIDA S
27 | LOZANO NURNO MIRELLA *+1392** | ADMITIDA =
28 | MAESTRE GARCIA | NATALIA *+6226** | ADMITIDA S
N
29 | MARTINEZ SANCHEZ | SERGIO **+2183* | EXCLUIDO | FUERA DE PLAZO <
MARTINEZ &
30 | VALDIVIESO JUAN ALBERTO | ***2081** | ADMITIDO &
31 | MONEDERO YESTE | MARIA DEL SOL |***2619** | ADMITIDA T
32 | PALOMARES BASTIDA | ANA BELEN *++2850** | ADMITIDA S
33 | QUIJADAESCOBAR | BEATRIZLUCIA |***3306** | ADMITIDA —
34 | RODRIGUEZ CHICA | JUAN ANTONIO | ***4756** | ADMITIDO
35 | SANCHEZ SANCHEZ | ANGEL *+*2381** | ADMITIDO
36 | VICO CRUZ EMILIO JOSE  |***2314** | ADMITIDO
37 | VIDAL ESPIN JOSE LUIS *+*1735* | ADMITIDA
38 | WU JIN JIEXIANG LUIS | ***6700** | ADMITIDO
39 | YESTE DONAIRE JAVIER JESUS | ***2657** | ADMITIDO

Segundo: La realizacién del primer ejercicio de la Fase OPOSICION comenzara el préximo dia 24 de junio de 2026, a las
9:00 horas en el CPER Municipal Maria de Luna.

Tercero: El Tribunal estara compuesto por los siguientes miembros:

N° 117 - lunes 22 de junio de 2026

PRESIDENTE: Roberto Navarro Corral
Suplente: José Andrés Canadas

VOCAL: Gabriel C. Manzano Ruiz
Suplente: Encarna Sanchez — Fortun Millan
VOCAL: Maria José Jiménez Escribano
Suplente: Antonia Hernandez Martinez
VOCAL: José Antonio Chica Checa
Suplente: José Ramoén Mateos Martinez
SECRETARIO/A: Carolina Pérez Aguilar

Suplente: Josefa Martinez Vico
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Firmado por: El Alcalde, Pedro Justo Ramos Martinez

En Baza, a 12 de junio de 2026
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026032699
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE BEAS DE GRANADA

Administracion

Resolucion de Alcaldia n.° 2026-0119 del Ayuntamiento de Beas de
Granada por la que se aprueba la delegacidn especial de competencias
en favor de la concejala D.  Maria José Martin Fernandez para la
concesion de la licencia urbanistica del expediente 189/2025

Resolucion de Alcaldia n.° 2026-0119 del Ayuntamiento de Beas de Granada por la que se aprueba la delegacion
especial de competencias en favor de la concejala D. @ Maria José Martin Femandez para la concesion de la licencia
urbanistica del expediente 189/2025

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 11/06/2026 se ha acordado la abstencién del Alcalde-Presidente en el expediente
189/2025 y la delegacion especial, conforme al articulo 43.5.a) del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, en la
concejala D.? Maria José Martin Fernandez, de la competencia para el otorgamiento de la licencia urbanistica de obras
correspondiente a dicho expediente, con eficacia limitada al tiempo de gestién y resolucion del mismo.

Lo que se publica para general conocimiento y en cumplimiento del articulo 44 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse alternativamente recurso de
reposicion potestativo ante el Alcalde de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso
de reposicion potestativo, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que se pueda interponer
cualquier otro recurso que se estime mas conveniente a Derecho.

En Beas de Granada, a fecha de su firma electronica.
Firmado por: Manuel Luis Lopez Fernandez.
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026032771
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE CAMPOTEJAR

Administracion

VACACIONES SRA. ALCALDESA 2026

VACACIONES SRA. ALCALDES 2026

Por Resolucion de Alcaldia n.° 2026/212 de fecha 12/06/2026 se aprobd la Resolucion cuya parte dispositiva se
transcribe literalmente.

Visto que corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de sus funciones y por el
orden de su nombramiento, al Alcalde, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste
para el ejercicio de sus atribuciones, asi como desempefiar las funciones del Alcalde en los supuestos de vacante en
la Alcaldia hasta que tome posesion el nuevo Alcalde.

Visto que durante el periodo del 06 de Julio al 04 de Agosto de 2026 la Sra. Alcaldesa se encontrara ausente del
Municipio.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 44 y 47 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO

PRIMERO. Delegar en la Primer Teniente de Alcalde, Dofia Sonia Lépez Marzo, la totalidad de las funciones de la
Alcaldia, en los términos del articulo 23.3 Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
durante el periodo 06 de Julio al 04 de Agosto de 2026 periodo de ausencia por vacaciones.

SEGUNDO. La delegacién comprende las facultades de direccion y de gestién, asi como la de resolver los
procedimientos administrativos oportunos mediante la adopcién de actos administrativos que afecten a terceros.

TERCERO. El 6rgano delegado ha de informar a esta Alcaldia, a posteriori, y, en todo caso, cuando se le requiera
para ello, de la gestion realizada y de las disposiciones dictadas en el periodo de referencia, y con caracter previo de
aquellas decisiones de trascendencia, tal y como se prevé en al articulo 115 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre.

CUARTO. La delegacion conferida en el presente Decreto requerira para su eficacia la aceptacion del 6rgano
delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si no se formula ante esta Alcaldia expresa manifestacion de no
aceptacion de la delegacion en el término de tres dias habiles contados desde el siguiente a aquel en que le sea
notificada esta resolucion.

QUINTO. La presente resolucion sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, dandose cuenta de su
contenido al Pleno de la Corporacién en la primera sesion que esta celebre.

SEXTO. En lo no previsto expresamente en esta resolucion se aplicaran directamente las previsiones de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, en cuanto a las reglas que para la delegacion se establecen en dichas normas.
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Contra este Decreto, que pone fin a la via administrativa, de conformidad con lo que establece el articulo 52 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con lo que dispone el articulo
123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
podra interponerse, con caracter previo y potestativo, Recurso de Reposicion ante la Alcaldia de este Ayuntamiento,
en el término de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de su notificacion, o bien directamente
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el término de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcion de su notificacion. No obstante, podra interponer cualquier
otro, si lo considera conveniente.

En Campotejar, a 12 de junio de 2026
Firmado por M? Dolores Fernandez Extremera
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

ESTADO DE INGRESOS
CUADRO RESUMEN

NS
<
§
NUMERO 2026033823 s
Administracién Local )
n
AYUNTAMIENTO DE CANILES 2\3
SECRETARIA é”
)
S
APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTO 2026 5
‘&
Aprobacién definitiva del presupuesto y la plantilla de personal 2026 g
En el BOP n.° 100 de fecha 27 de mayo de 2026 se publicé la aprobacion inicial del presupuesto, bases de ejecucion, =
plantilla de personal funcionario y laboral correspondiente al ejercicio 2026, al no haberse presentado alegaciones, se I
publica resumen del mismo por capitulos para su general conocimiento a los efectos del articulo 169.1 del Texto :
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de §
marzo. q:
ESTADO DE GASTOS &
CUADRO RESUMEN ¢
CAPITULO DENOMINACION CAPITULO PREVISION GASTOS 2
1 Gastos de personal 1.699.264,61 <
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 2.746.114,45 o

3 Gastos financieros 2.000,00 —

4 Transferencias corrientes 214.742,00

5 Fondo de contingencia y otros imprevistos 45.000,00 S
6 Inversiones reales 3.351.878,94 %
7 Transferencias de capital 10.000,00 g
8 Activos Financieros 10.000,00 g
9 Pasivos Financieros 0 s
TOTAL GASTOS 8.079.000,00 € S
:
3
N
«—
z

- . ] PREVISION
CAPITULO DENOMINACION CAPITULO INGRESOS
1 Impuestos Directos 1.074.000,00
2 Impuestos Indirectos 200.200,00
3 Tasas y Otros Ingresos 668.646,41
4 Transferencias Corrientes 3.382.356,75 "l‘:
5 Ingresos Patrimoniales 2.620.600,00 =
6 Enajenacion de Inversiones Reales 0 15
7 Transferencias de Capital 131.196,84 .g
8 Activos Financieros 2.000,00 =
9 Pasivos Financieros 0 §
TOTAL INGRESOS 8.079.000,00 € %
ANEXO DE PERSONAL P
ANEXO DE PERSONAL FUNCIONARIO o
AREA SECRETARIA DENOMINACION GRUPO .g
ocupada SECRETARIA/ INTERVENCION A1 (e
ocupada AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 2
(yacante) P. Irjterna ADMINISTRATIVO C1 '-g
AREA ECONOMICA g
o
[11]




BOP

ocupada ADMINISTRATIVO C1
vacante ADMINISTRATIVO C1
AREA SERVICIOS
GENERALES
ocupada TECNICO GESTION A2
ocupada AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2
ocupada POLICIA LOCAL C1
ocupada AUXILIAR BIBLIOTECA C2
ocupada POLICIA LOCAL C1
ocupada POLICIA LOCAL C1
vacante POLICIA LOCAL C1
vacante AUXILIARA ADMINISTRATIVO C2
ocupada AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2
ocupada NOTIFICADOR- VIGILANTE C2
AREA DE URBANISMO
ocupada ARQUITECTO A1
ocupada MAESTRO OBRAS C2
vacante ARQUITECTO TECNICO A2
vacante ADMINISTRATIVO C1
CULTURA
ocupada AGENTE SOCIOCULTURAL C1
ANEXO DE PERSONAL LABORAL

[ N° de
Descripcion Puesto puestos Estado
Pedn Servicios 1 Fijo
Pedn Servicios vacante
Oficial electricista Fijo
Pedn fontaneria Fijo
Auxiliar Archivo Fijo
Directora Banda Musica Fijo
Técnico de Deportes Fijo
Oficial Albanileria Fijo
Pedn Recogida Residuos Fijo
Pedn Recogida Residuos Fijo
Conductor Camion Fijo
Pedn servicios varios Fijo
Dinamizador Guadalinfo Fijo
Director Escuela Infantil Fijo
Monitor Escuela Infantil Fijo
Monitor Escuela Infantil Fijo
Monitor Escuela Infantil Fijo
Monitor Escuela Infantil Fijo
Monitor de Deportes Fijo
Pedn de limpieza Fijo
Trabajadora Social Fijo
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TOTAL
PERSONAL LABORAL FIJO DISCONTINUO
Descripcion del Puesto N° de PTOS
Conserje colegio
Monitor Escuela Verano
Monitor de Teatro
Socorrista a jornada completa
Socorrista a jornada parcial
TOTAL
PERSONAL LABORAL DE DURACION DETERMINA
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Descripcion del Puesto N° Ptos
Monitor Escuela Infantil 1
Pedn de limpieza
Peon fontanero
Conductor

Nla|lal—a

TOTAL
PERSONAL CON DEDICACION EXCLUSIVA
Alcaldesa.
Concejala de Educacion.
Concejal de Mantenimiento.
Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podra interponer recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede
en Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacion del presente anuncio, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso
no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado. En Caniles a 18 de junio de 2026. Documento
firmado electronicamente por Alcaldesa, M? del Pilar Vazquez Sanchez.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026033136
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE COGOLLOS DE GUADIX

Administracion

MODIFICACION DEFINITIVA DE LAS BASES DE EJECUCION DEL
PRESUPUESTO DE 2026

MODIFICACION DEFINITIVA DE LAS BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE 2026

SUMARIO Acuerdo del Pleno de fecha 6 de mayo de 2026 de la Entidad de Ayuntamiento de Cogollos de
Guadix por el que se aprueba definitivamente la modificacion de las Bases de ejecucion del Presupuesto
Municipal para el ejercicio 2026.

TEXTO Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de modificacion de las bases de ejecucion del
presupuesto municipal del ejercicio 2026 al no haberse presentado alegaciones, se publica el mismo para su general
conocimiento a los efectos del articulo 169.1.

A tal efecto, se inserta a continuacion el texto integro de la modificacion aprobada de la Base de Ejecucion n° 23,
relativa al régimen juridico y tramitacion de los contratos menores

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podra interponer recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede
en Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacion del presente anuncio, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso
no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Cogollos de Guadix, a 11 de junio de 2026
Firmado por:Andrés Jesus Caceres Cuerva
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026032917
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE FONELAS

Secretaria General

Acuerdo del Pleno de fecha 11 de Junio de 2026, por el que se aprueba
inicialmente el Presupuesto General para el ejercicio 2026.

Acuerdo del Pleno de fecha 11 de Junio de 2026, por el que se aprueba inicialmente el Presupuesto General para el
ejercicio 2026. Expediente 194/2026

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria de Pleno de esta Entidad, de fecha 11 de Junio de 2026, el
Presupuesto General, para el ejercicio econémico 2026, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido
de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo
20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por

plazo de quince dias desde la publicacién de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que
se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede

electronica de esta Entidad http://fonelas.sedelectronica.es

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara definitivamente aprobado, si durante

el citado plazo no presenten reclamaciones.

El llmo. Sr. Alcalde — Presidente
Fdo.: D. Getsemani Torres Rienda

(En Fonelas a fecha de firma electrénica)

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026033275
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE HUETOR SANTILLAN

Administracion

Delegacion de competencias en materia de residuos a la Diputacion
Provincial de Granada

Delegacion de competencias en materia de residuos a la Diputacion Provincial de Granada

El Pleno del Ayuntamiento de Huetor Santillan, en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de mayo de 2026, aprobd el
expediente relativo a la delegacion de las competencias a la Diputacion Provincial de Granada, por lo que se publica
la parte dispositiva del acuerdo adoptado para su general conocimiento:

“PRIMERA. - El Ayuntamiento de Huétor Santillan delega en la Diputacion Provincial de Granada, con vigencia temporal
indefinida, la prestacion del servicio publico esencial de recogida y transporte de residuos municipales, segun los
términos de la Ordenanza Reguladora de la Prestacion del Servicio de Recogida de Residuos Municipales y de lo que
establezca la normativa sectorial vigente en cada momento.

La prestacion efectiva del servicio de recogida de residuos municipales se iniciara por la Diputacion Provincial de
Granada, una vez que hayan culminado los expedientes necesarios, especialmente el de contratacion del servicio, de
tal forma que la delegacioén no sera eficaz hasta esa fecha.

SEGUNDA. - La Diputacién Provincial de Granada ejercera las competencias que con relacion a la prestacion del
servicio publico esencial de recogida y transporte de residuos municipales contemple la normativa vigente.

TERCERA. - La delegacion conferida se realiza con objeto de garantizar la prestacién de un servicio publico de garantia
a los ciudadanos y al medio ambiente, de mejorar la eficiencia de la gestion publica del servicio de recogida y transporte
de residuos todo ello sin que se ponga en riesgo la economia y sostenibilidad financiera de la Diputacion Provincial de
Granada y que ésta pueda ejercer las potestades inherentes al servicio publico, concretamente:

Las potestades reglamentarias y de autoorganizacion.

La potestad de programacion o planificacion.

Las potestades expropiatorias y de investigacion, deslinde y recuperacion de oficio de sus bienes.
La presuncion de legitimidad y la ejecutividad de sus actos.

Las potestades de ejecucion forzosa y sancionadora.

La potestad de revisiéon de oficio de sus actos y acuerdos.

La inembargabilidad de sus bienes y derechos en los términos previstos en las leyes, las prelaciones y preferencias y
demas prerrogativas reconocidas a la Hacienda Publica para los créditos de ésta, sin perjuicio de las que correspondan
a la Hacienda del Estados y de las Comunidades Auténomas.

CUARTA. - La delegacion acordada se refiere a una o varias de las siguientes opciones, que recogen los tipos de
servicios, de conformidad con el articulo 11 de la Ordenanza Reguladora de la Prestacion del Servicio de Recogida de
Residuos Municipales:

Opcidn A: Servicio de recogida en via publica:
. Recogida de selectiva de biorresiduos, y de recogida fraccion resto.

. Recogidas separadas (envases, papel-carton, vidrio, textil, aceite y pilas)
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. Recogida de residuos voluminosos.

La delegacién aprobada conlleva la aceptacion del calculo de los costes efectivos del servicio de cada opcion conforme
a la clausula 62, teniendo en cuenta:

Opciodn A: El importe por tonelada final dependera del nimero de municipios a los que se les preste el servicio.

El Ayuntamiento de Huétor Santillan cuenta con un estudio econémico individualizado en relacién con la contratacion
del servicio de recogida y transporte de residuos sélidos urbanos por parte de la Diputacion de Granada.

QUINTA. - El Ayuntamiento se compromete a facilitar cuanta informacion le sea solicitada, en relacion con el objeto del
presente acuerdo de delegacion, asi como a colaborar, mediante la aportacion, en caso necesario, de los medios
materiales y humanos de que disponga.

SEXTA. - Conforme al articulo 26.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, cuando
la Diputacion Provincial de Granada asuma la prestacion de estos servicios repercutira al Ayuntamiento el coste efectivo
del servicio en funcién de su uso, quien se obliga mediante el presente acuerdo a abonar a Diputacion el importe de
las liquidaciones resultantes.

Al objeto de cumplir con lo previsto en el parrafo anterior, el Ayuntamiento recaudara la tasa, sin perjuicio de la posible
delegacion recaudatoria en el Servicio Provincial Tributario, y abonara a la Diputacion el importe integro de las
liquidaciones indicadas en el parrafo anterior. Ayuntamiento de Huétor de Santillan

Por su parte, de conformidad al articulo 11.3 de la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para
una economia circular, el Ayuntamiento de Huétor Santillan se obliga a disponer y mantener en vigor la correspondiente
tasa especifica, diferenciada y no deficitaria, que permita implantar sistemas de pago por generacién y que incluya el
coste real directo o indirecto de las operaciones de recogida y transporte de los residuos incluidos, las operaciones de
mantenimiento y vigilancia de estas operaciones, asi como las campafas de concienciacion y comunicacion que se
lleven a cabo para para la correcta gestion del servicio.

SEPTIMA. - El coste efectivo del servicio, atendiendo a los costes directos e indirectos, incluidos, entre otros, los de
concienciacion y vigilancia, se determinara trimestralmente por el Servicio Provincial de Recogida de Residuos con
arreglo al siguiente procedimiento y mediante expediente administrativo al efecto:

1. El Ayuntamiento abonara a Diputacion el coste efectivo del servicio (resultado de multiplicar las toneladas de
residuos municipales recogidos y transportados por el municipio por el coste de cada tonelada), practicandose una
regularizacién una vez se conozcan la cantidad exacta de residuos recogidos y transportados y el resto de costes
asumidos en funcion de lo previsto en la Ordenanza reguladora del servicio. El saldo que arroje la regularizacién
incrementara o reducira, en su caso, la liquidacion del trimestre o trimestres siguientes.

2. Teniendo la naturaleza de ingreso publico, el Ayuntamiento de Huétor Santillan se compromete a ingresar el
coste efectivo del servicio que le sea liquidado dentro de los plazos previstos en el articulo 62.2 de la Ley General
Tributaria, autorizando una vez concluido dicho plazo a que la Diputacién Provincial de Granada compense los créditos
que pudieran existir en esa entidad a favor del Ayuntamiento, con la deuda generada por la prestacion del servicio
objeto de delegacion.

OCTAVA. - El Ayuntamiento de Huétor Santillan solo podra revocar la delegacién en el caso de que justifique ante la
Diputacion Provincial de Granada que puede prestar este servicio con un coste efectivo menor que el derivado de la
forma de gestion propuesta por la Diputacion Provincial de Granada, debiendo resarcir a la Diputacion Provincial de
Granada por los gastos ocasionados para la gestion del servicio de recogida y transporte de residuos, que seran
cuantificados en expediente al efecto teniendo en cuenta las indemnizaciones que, en su caso, deba soportar o
satisfacer la Diputacion Provincial de Granada, en particular las indemnizaciones que puedan corresponder al
contratista del servicio como consecuencia de esta revocacion, asi como los dafios y perjuicios que se irroguen a la
Diputacion.

NOVENA. - Para resolver los litigios que pudieran surgir sobre su interpretacion, cumplimiento, extincién, resolucién y
efectos seran competentes los Tribunales del orden jurisdiccional contencioso-administrativo de Granada.
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DECIMA. - La presente delegacion, en lo que se refiere a la materia de proteccion de datos, se atendra a lo establecido
en la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi como
al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales.

DECIMOPRIMERA. - Facultar al Sr. Alcalde para acordar los actos que resulten necesarios para la plena efectividad
del presente acuerdo.

DECIMOSEGUNDA. - El presente acuerdo de delegacion entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

DECIMOTERCERA. - Dar traslado a la Diputaciéon Provincial de Granada del presente acuerdo.”

En Huétor Santillan a 15 de junio de 2026
Firmado por: EL ALCALDE. Fdo. José Carlos Ortega Ocafia
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026033261
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE HUETOR SANTILLAN

Administracion

Licitacion del Contrato Administrativo de Obras para la Pavimentacion y
Mejora en Avenida Puente Nuevo en Huétor de Santillan. APROBACION
PROYECTO TECNICO.

Licitacion del Contrato Administrativo de Obras para la Pavimentacion y Mejora en Avenida Puente Nuevo en Huétor
de Santillan. APROBACION PROYECTO TECNICO.

El Ayuntamiento de Huétor de Santillan pretende la ejecucion de las actuaciones necesarias para la «Pavimentacion y
Mejora en Avenida Puente Nuevoy, las cuales se insertan en el marco del Plan Provincial de Obras y Servicios 2022-
2023 de la Excma. Diputacion Provincial de Granada, desarrollado en el Expediente Gestiona n°® 299/2021.

El Proyecto Técnico que detalla las actuaciones para la «Pavimentacion y Mejora en Avenida Puente Nuevo» ha sido
redactado en fecha 25 de noviembre de 2025 por la Arquitecta Municipal de Huétor de Santillan, Dofia Maria Elena
Hernandez Hernandez, con n°® de Colegiada 3838 del COAG; ha sido supervisado por la Oficina de Supervision de
Proyectos y de Evaluacién de Control de la Excma. Diputacion Provincial de Granada en fecha 26 de febrero de 2026
(registro de entrada n° 2026-E-RC-460 de fecha 5 de marzo de 2026); y ha sido informado favorablemente, en términos
de viabilidad y aprobacion, mediante la emision de Informe Urbanistico por la Arquitecta Municipal.

El Proyecto Técnico, al formar parte de los Planes Provinciales de Obras, una vez tomados en consideracion por la
Diputacién Provincial, exige el articulo 93 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba
el texto refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen Local su previo sometimiento a
informacion publica, antes de su resolucion definitiva. Asimismo, con ello se da cumplimiento a las previsiones de los
articulos 231 a 236 y Disposicion Adicional Tercera, apartado 6°, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014; y al articulo 134 del Real Decreto 1098/2001, de 12
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos con las Administraciones Publicas.

A tal efecto, se publicara un anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada a fin de que cualquier persona
fisica o juridica pueda examinar el Proyecto Técnico. El anuncio sefalara el lugar de exhibicion, debiendo estar en todo
caso a disposicion de las personas que lo soliciten a través de medios electronicos en la sede electronica
correspondiente, y determinara el plazo para formular alegaciones. El plazo para ello sera el genérico del articulo 83
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; a saber,
de veinte (20) dias habiles.

Por todo ello, se ha dictado Providencia de Alcaldia en la que se dispone el inicio del procedimiento para la aprobacion
del Proyecto Técnico para la «Pavimentacion y Mejora en Avenida Puente Nuevo», mediante su sometimiento a previo
tramite de Informacion Publica por un plazo de veinte (20) dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la pertinente
publicacién, mediante Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada en el que se concretara el lugar de
exhibicion, quedando a disposicion de las personas que lo soliciten a través de medios electronicos.

La documentacion que se detalla a continuacion estara disponible, previa solicitud, para su consulta en las
dependencias del Ayuntamiento de Huétor de Santillan, sito en Plaza de la Constitucion n°1, C.P. 18183, teléfono
958546013, durante el plazo indicado:

. Proyecto Técnico para la «Pavimentacion y Mejora en Avenida Puente Nuevo».

. Informe favorable de supervision emitido por la Oficina de Supervision de Proyectos y de Evaluacion de Control
de la Excma. Diputacion Provincial de Granada.

. Informe favorable de viabilidad y aprobacion emitido por la Arquitecta Municipal.
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Firmado por: El Alcalde-Presidente. D. José Carlos Ortega Ocafia

En Huétor Santillan a 9 de junio de 2026
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026032727
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE JAYENA

Administracion

APROBACION BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 TURNO LIBRE

BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 TURNO LIBRE

BASES SELECCION UNA PLAZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

D. Antonio Francisco Olmos Resyes, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Jayena, HACE SABER:

Que con fecha 27/05/2026 se aprobd por Resolucion de Alcaldia n® 136/2026, las bases y convocatoria para la
cobertura definitiva de la plaza que se incluye en la Oferta Publica de Empleo correspondiente al ejercicio del afio
2024, aprobada por aprobada por Resolucion de Alcaldia 2024-0156 (rectificada por Resolucion de Alcaldia 2025-

0006) y publicada en el Boletin oficial de la provincia de Granada n°® 2024061702 de 3 de enero de 2025 y anuncio de
rectificacion de errores n® 2025001904 de 27 de enero de 2025 en los siguientes términos:

“BASES PARA LA SELECCION POR OPOSICION LIBRE DE UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A,
ADMINISTRACION GENERAL, FUNCIONARIO/A DE CARRERA, GRUPO C, SUBGRUPO C2, A JORNADA
COMPLETA

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases la cobertura definitiva de la plaza que se incluye en la Oferta Publica de Empleo
correspondiente al ejercicio del afio 2024, aprobada por aprobada por Resolucion de Alcaldia 2024-0156 (rectificada
por Resolucion de Alcaldia 2025-0006) y publicada en el Boletin oficial de la provincia de Granada n° 2024061702 de
3 de enero de 2025 y anuncio de rectificacion de errores n° 2025001904 de 27 de enero de 2025.

Las caracteristicas de la plaza son las siguiente:
* Funcionario/a de Carrera.

* Escala Administracion General.

* Grupo: C.

* Subgrupo: C2.

* N° Vacantes: 1
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* Denominacion: Auxiliar administrativo/a.
* Sistema de acceso: Oposicion libre.
* Turno: libre.

* Jornada completa.

El numero, caracteristicas y modo de realizacién de las pruebas se regiran por lo previsto en las presentes Bases y,
en su defecto, por lo establecido en el Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Lega les Vigentes en materia de Régimen Local; el Real Decreto 896/91, de 7 de
junio, por el que se establecen las Reglas Basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccion de los funcionarios de Administracion Local; el Real Decreto 364/95, de 10 de marzo; y el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado
Publico (EBEP).

SEGUNDA. Condiciones de Admision de Aspirantes

Para poder participar en los procesos selectivos sera necesario reunir los siguientes requisitos, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa. Soélo por ley
podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o
escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancioén disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleado publico.

e) Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) o equivalente, o certificacion
académica que acredite haber realizado y aprobado los estudios completos necesarios para la expedicion del mismo
y haber abonado los derechos para la expedicion del titulo.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, el aspirante debera estar en posesion de la credencial de
homologacién o en su caso del correspondiente certificado de equivalencia conforme a la normativa que resulte de
aplicacion a tal efecto. Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento
de su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de Derecho
Comunitario
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Los requisitos establecidos en la base segunda deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de
presentacién de solicitudes.

TERCERA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes (Anexo Il), requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso en las que los
aspirantes haran constar que reunen las condiciones exigidas en las presentes bases generales para la plaza que se
opte, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro Electronico General
de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la provincia de Granada y en la sede
electronica de este Ayuntamiento https://jayena.sedelectronica.es

Junto a la solicitud de participacion, los aspirantes deberan aportar:
* Copia del D.N.I.
* Copia de la titulacion requerida de acceso

* Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de examen.

Los derechos de examen ascienden, de acuerdo con lo establecido la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por
derechos de examen del Ayuntamiento de Jayena a la cuantia de 23,24 €, y se abonaran por ingreso o transferencia
en la cuenta de titularidad del Ayuntamiento con numero ES10 3023 0171 2473 0493 0501 de la entidad CAJA
RURAL DE GRANADA.

En el resguardo acreditativo del abono, el aspirante debera consignar su nombre y apellidos, nimero de D.N.l. y
denominacion de la convocatoria a la que opta.

En ningun caso, la mera presentacion de la acreditacién del pago de la tasa supondra la sustitucion del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion.

Los aspirantes podran subsanar la omision en su solicitud de los requisitos recogidos en el art. 66 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

No obstante, no sera objeto de subsanacion:
- Presentacion de la solicitud de forma extemporanea.
- Falta de pago de los derechos de examen o pago parcial o la no acreditacion del mismo.

- Omision de cualquier otro dato o requisito diferente de los relacionados en el art. 66 de la referida Ley 39/2015.
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Los datos personales incluidos en la solicitud de participaciéon seran tratados unicamente para la gestion del proceso
selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccion y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando
sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos personales se publicara de la forma que determina
la disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de estos datos.

CUARTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara Resolucion en el plazo maximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia y en la sede electronica de este Ayuntamiento, se concedera un plazo de diez dias habiles
para la subsanacion de las deficiencias que, por su naturaleza, fueran subsanables.

Asimismo, la Alcaldia procedera al nombramiento del Tribunal que se hara publico con la lista definitiva de admitidos
y excluidos que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, a efectos de recusaciones previstos en la legislacion
vigente. De no presentarse reclamaciones se elevara a definitiva la lista provisional de admitidos y excluidos.

En dicha Resolucion se determinara el lugar, fecha y hora del comienzo de las pruebas y el orden de actuacién de
cada aspirante.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico para ambos ejercicios, que se desarrollaran el mismo dia,
siendo excluidos quienes no comparezcan, salvo caso de fuerza mayor, valorado libremente por el Tribunal.

QUINTA. Tribunal Calificador

Los érganos de seleccion seran colegiados y su composicion debera ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual no podran formar
parte de los érganos de seleccion.

La pertenencia a los érganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a su labor en el proceso selectivo de asesores especialistas, en aquellas
pruebas que consideren necesario y/o para aquellos aspectos concretos del proceso selectivo debido a la
especializacion técnica del trabajo a realizar. Su funcidn se circunscribe a un mero asesoramiento, es decir actian
con voz, pero sin voto, no participan en la toma de decisiones del Tribunal. Los asesores deberan guardar sigilo y
confidencialidad acerca de los datos y asuntos sobre los que tengan conocimiento a consecuencia de su
colaboracion en el Tribunal.

El Tribunal podra designar personal colaborador para el desarrollo de las pruebas, que actuara bajo su direccion,
cuando la complejidad del proceso selectivo lo aconseje.

El Tribunal de Seleccion estara compuesto por:
- La Presidencia.

- La Secretaria.
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- Cuatro vocalias.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia del Presidente/a, Secretario/a y al menos dos Vocales
titulares o suplentes, indistintamente.

Al Tribunal le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo,
interpretar las bases, velar por el buen desarrollo del proceso, calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos
correspondientes.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEXTA. Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos

La seleccion de referencia se llevara a cabo a través del sistema de oposicion, que se desarrollara a través de dos
ejercicios, de caracter eliminatorio y realizacién obligatoria, igual para todos los aspirantes, que seran convocados en
llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparezcan, salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados
y apreciados libremente por el Tribunal.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes para que acrediten su identidad, para lo cual
deberan ir provistos del DNI, o en su defecto pasaporte o carné de conducir.

El Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar que los ejercicios sean corregidos y valorados sin que se
conozca la identidad de los aspirantes.

La fase de oposicion se desarrollara en los siguientes ejercicios:

* Primer ejercicio (50 puntos): Consistira en contestar por escrito un cuestionario de 55 preguntas tipo test, con 4
respuestas alternativas, siendo so6lo una de ellas la correcta; las 50 primeras ordinarias y evaluables y las 5 ultimas
de reserva, en un tiempo maximo de 60 minutos, sobre materias relacionadas con los contenidos de la parte general
y parte especifica del programa que figura en el anexo | y que se elaboraran por el Tribunal inmediatamente antes del
comienzo del ejercicio.

Cada pregunta contestada correctamente se puntuara con 1 punto y cada pregunta contestada errbneamente se
penalizara con 0,33 puntos. Las respuestas en blanco no penalizaran.

El primer ejercicio se calificara de 0 a 50 puntos, siendo necesario para aprobar obtener una calificaciéon de 25
puntos.

» Segundo ejercicio (50 puntos): Consistira en la resolucién de uno o varios supuestos practicos, relacionados con el
ejercicio de las funciones propias de la plaza convocada, teniendo en cuenta los contenidos del programa que figura
en el anexo |.

En este ejercicio se valorara la capacidad de analisis y la aplicacion razonada de los conocimientos teodricos a la
resolucion de los problemas practicos planteados.

El supuesto practico se calificara de 0 a 50 puntos, siendo necesario para aprobar obtener una calificacion de 25
puntos.

El tiempo maximo concedido para la resolucion del supuesto practico sera indicado por el Tribunal en el momento de
Su proposicién a los aspirantes.
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Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico para ambos ejercicios, que se celebraran el mismo dia,
siendo requisito para la correccion del segundo ejercicio, la superacion del primero.

Tras la realizacion de los ejercicios, el Tribunal hara publicos, en el tabléon de anuncios, el cuestionario tipo test y la
plantilla con caracter provisional de respuestas correctas que servira para su correccion, asi como los criterios de
correccion correspondientes al ejercicio practico. Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias naturales,
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la misma, para formular sus alegaciones.

La resolucion de las alegaciones, que sera motivada, se hara publica por parte del Tribunal con la lista de
calificaciones provisionales del ejercicio. Ni la plantilla provisional ni la que resulte de la estimacion de las alegaciones
son recurribles de forma independiente a la publicacion de la lista de aprobados. El ejercicio sera corregido sin que se
conozca la identidad de los aspirantes, quedando automaticamente anulados todos aquellos impresos de examen en
los que consten marcas ostensibles o signos de identificacion.

Una vez efectuada la correccion de ambos ejercicios, se procedera por parte del Tribunal a la apertura, en acto
publico, de los sobres cerrados que contienen las caratulas que permiten asociar a cada aspirante con su cadigo
identificativo y, por tanto, con la nota obtenida en cada uno de los ejercicios.

La fecha y hora de celebracion de este acto publico de apertura se publicara en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento con, al menos, 1 dia de antelacion a su celebracion.

Finalizado el acto, el Tribunal hara publica la relacion de aspirantes que hayan superado la fase oposicion del
proceso selectivo de referencia. Tras la publicacion de las calificaciones, que tendran caracter provisional, se abrira
un plazo de cinco dias naturales para la presentacion de alegaciones, que no podran versar sobre el supuesto
practico, la plantilla, ni las preguntas y respuestas del examen. En caso de no presentarse alegaciones ni ser
necesaria una revision de oficio, las calificaciones se elevaran a definitivas de manera automatica.

SEPTIMA. Calificacion

La puntuacion definitiva del proceso selectivo sera el resultado de sumar las puntuaciones obtenidas en cada uno de
los ejercicios de la fase de oposicion, calificandose hasta un maximo de 100 puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen un minimo de 50 puntos, en los términos indicados anteriormente.

OCTAVA. Relacién de Aprobados, Acreditacion de Requisitos Exigidos, Nombramiento y Toma de Posesion.

Finalizada la calificacion, el Tribunal hara publica la relacion de aprobados, orden de puntuacion, en la que constaran
las calificaciones otorgadas en cada prueba y el resultado final, proponiendo el nombramiento del aspirante que haya
obtenido la puntuacién final mas alta.

Los 6rganos de seleccion no podran proponer el acceso a la condicion de personal funcionario de carrera o de
personal laboral fijo de un nimero superior de personas aprobadas al de plazas convocadas.

El aspirante propuesto acreditara ante la Administracion, dentro del plazo de veinte dias habiles desde la publicaciéon
de la propuesta de nombramiento en la sede electréonica municipal, las condiciones de capacidad y requisitos
exigidos en la convocatoria. En este sentido, debera aportar:
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* Certificado médico acreditativo de la capacidad funcional para el desempefio de la plaza a la que se aspira.

* Declaracion jurada de no haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
administraciones publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.

* Declaracion jurada de no hallarse incurso/a en ninguno de los supuestos de incapacidad o incompatibilidad
establecidos en la legislacion vigente.

Quien, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase la documentacion o de la misma
se dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos, no podra ser nombrado, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.

El Alcalde debera nombrar funcionario al aspirante propuesto, en el plazo de un mes a contar desde el ultimo dia del
plazo para aportar la documentacion referida. El nombramiento mencionado se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Una vez publicado el nombramiento de funcionario, éste debera tomar posesién o incorporarse en el plazo de un
mes, debiendo prestar juramento o promesa de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril.

NOVENA. Incompatibilidades

El aspirante propuesto quedara sujeto, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones contenidas en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y
demas normativa aplicable.

DECIMA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los interesados recurso
de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, a partir del dia siguiente al de publicaciéon de su
anuncio en Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local;
el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por el Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
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En Jayena

El Alcalde - Presidente

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
ANEXO |

PROGRAMA DE LA CONVOCATORIA

1. La Constitucion Espanola de 1978. Estructura y contenido esencial. Principios y valores. Los Derechos y deberes
fundamentales en la Constitucion. Garantias y proteccion de los mismos.

2. Organizacion territorial del Estado. El Estado autonémico: naturaleza juridica y principios. Los Estatutos de
Autonomia. El sistema de distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas.

3. La Comunidad Auténoma de Andalucia: organizacioén politica y administrativa. Competencias. El Estatuto de
autonomia de Andalucia.

4. La Administracion Local en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto de Autonomia de Andalucia. Principios
constitucionales y regulacion juridica. Entidades que la integran.

5. El Municipio: Concepto y elementos. El término municipal. EI marco competencial de las entidades locales.

6. La organizacién municipal. Organos necesarios: alcalde, tenientes de alcalde, pleno y junta de gobierno local.
Organos complementarios: Comisiones Informativas y otros érganos. Funciones.

7. El Derecho Administrativo. Concepto y contenido. Fuentes del Derecho Administrativo y jerarquia normativa. La
Constitucion como fuente del Derecho. La Ley: sus clases. Las disposiciones del Gobierno con fuerza de ley.

8. El Reglamento y la potestad reglamentaria. Clases de Reglamentos. Fundamento, titularidad y limites de la
potestad reglamentaria. Procedimiento para la elaboraciéon de disposiciones de caracter general.

9. Las Haciendas Locales. Legislacion aplicable. Clasificacion de los Ingresos. Tributos: concepto y clases.
Imposicion y ordenacion de los tributos locales. Las ordenanzas fiscales: contenido y aprobacion.

10. Prevencion de riesgos laborales y proteccion de la seguridad y salud en el trabajo. Derechos y obligaciones del
empresario y los trabajadores. Los delegados de Prevencion.

11. La igualdad efectiva de mujeres y hombres: Politicas publicas para la igualdad. El derecho al trabajo en igualdad
de oportunidades. El principio de igualdad en el empleo publico. Igualdad de trato en el acceso a bienes y servicios y
su suministro.
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MATERIAS ESPECIFICAS

12. Los interesados en el procedimiento: capacidad de obrar y concepto de interesado. Derechos de las personas en
sus relaciones con las Administraciones Publicas. Derechos del interesado en el procedimiento administrativo.
Representacion.

13. Funcionamiento electronico del sector publico: Sede electronica. Canales y puntos de acceso. Identificacion y
autenticacion. Firma electronica. El acceso electronico de la ciudadania a los servicios publicos. Los servicios
publicos electronicos. Derecho y obligacion de relacionarse electronicamente con las Administraciones Publicas.

14. El documento administrativo: concepto y tipologia. El expediente administrativo. El registro de documentos:
funciones. Conceptos de presentacion, recepcion, entrada y salida de documentos. El documento electronico.

15. El Procedimiento Administrativo (I). Concepto y naturaleza. Garantias. Iniciacion, ordenacion, instruccion.
Términos y plazos.

16. El Procedimiento Administrativo (Il). Terminacion del procedimiento. Obligacion de resolver. Contenido de la
resolucion expresa. El silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad. La tramitacion simplificada
del procedimiento.

17. La notificacion: contenido, plazo y practica en papel y a través de medios electrénicos. La notificacion infructuosa.
La publicacién. Los recursos administrativos en la esfera de la administracion local.

18. Régimen de sesiones de los 6rganos municipales. Funcionamiento, convocatoria y orden del dia. Actas y
Certificaciones de acuerdos.

19. Los Contratos del Sector Publico (I). Especial regulacién en el ambito local: Competencias en materia de
contratacién en las Entidades Locales. Normas especificas de contratacion publica en las Entidades Locales.

20. Los Contratos del Sector Publico (Il). El expediente de contratacion. Procedimientos de adjudicacion. Especial
referencia a la regulacion del contrato menor.

21. Los bienes de las Entidades Locales. Régimen de utilizacion de los de dominio publico. El patrimonio privado de
la Administracion. La Ley de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia.

22. El Estatuto Basico del Empleado Publico: Objeto y ambito de aplicacion. Clases de personal al servicio de las
Administraciones Publicas. Derechos y deberes. Cddigo de conducta. Situaciones administrativas. Régimen

disciplinario

23. Proteccion de datos personales. Normativa vigente. Disposiciones generales y principios de proteccion de datos.
Derechos de las personas. Garantia de los derechos digitales.

24. La transparencia de la actividad publica. Derecho de acceso a la Informacién Publica: ejercicio y limites.
Publicidad activa y portal de transparencia. Referencia a la normativa reguladora.

25. Informatica basica: conceptos fundamentales sobre hardware y software. Sistemas operativos. Sistemas
ofimaticos. Procesadores de texto y hojas de calculo. Plataformas de gestion electronica de expedientes. Internet,
Portal interno y correo electrénico.

ANEXO lI

SOLICITUD
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SOLICITANTE

Nombre y apellidos: DNI: Teléfono:

Direccion: Caddigo
Postal: Municipio: Provincia:

Correo Electrénico:

Notificacion electronica (SI/NO) Notificacion postal (SI/NO) (Marcar una)

OBJETO DE LA SOLICITUD

PRIMERO: Que habiendo sido convocado proceso de seleccion para la cobertura definitiva de una plaza de
funcionario/a AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, C2, vacante, incluida en la OEP 2024, segun las determinaciones del
articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, mediante anuncio publicado en el B.O.P. de Granada numero , de
fecha

SEGUNDO. Que reuniendo todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases referidas a la fecha de
expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

TERCERO. Que declara conocer las bases generales de la convocatoria.

DOCUMENTACION APORTADA
— Copia del DNI.

— Copia del titulo de

— Justificante del pago de derecho de examen.

Por todo lo cual,

SOLICITO al SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE JAYENA que admita la presente instancia

para participar en la seleccion referenciada y declaro bajo mi responsabilidad ser ciertos los datos que se consignan.

En ,a de de
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Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer alternativamente o recurso de
reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio,
ante la Alcaldia de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Granada en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998. Si
se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio
de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente. Lo que se hace publico para su conocimiento.

En............ - I de............ de............
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026033251
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LOBRAS

Administracion

DELEGACION DE COMPETENCIAS PARA LA RECOGIDA DE
RESIDUOS A LA DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE COMPETENCIAS PARA LA RECOGIDA DE RESIDUOS A LA DIPUTACION DE GRANADA

D. ANTONIO JOSE MARTIN MARTIN , Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de LOBRAS

HACE SABER: Que en sesion ordinaria de fecha 15 de JUNIO de 2026, el Pleno de este Ayuntamiento, adopto el
siguiente acuerdo, el cual se publica para su general conocimiento.

“CUARTO. DELEGACION DE COMPETENCIAS EN MATERIA DE RECOGIDA DE RESIDUOS A LA DIPUTACION
DE GRANADA

Se examina la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DE ACUERDO PARA AMPLIAR A LA OPCION A, DENOMINADA “SERVICIO DE RECOGIDA EN VIA
PUBLICA”, LADELEGACION A LA DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA DE LAS COMPETENCIAS EN
MATERIA DE RECOGIDA DE RESIDUOS MUNICIPALES ACORDADA POR EL AYUNTAMIENTO DE LOBRAS, EN
SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 18 DE DICIEMBRE DE 2025

El Ayuntamiento de Lobras, en sesion plenaria ordinaria celebrada el dia 18 de diciembre de 2025 acord6 delegar en
la Diputacién Provincial de Granada, la prestacion del servicio publico de recogida y transporte de residuos
municipales en la modalidad B. Esta opcion s6lo comprende el servicio de recogida separada (envases, papel-carton,
vidrio, textil, aceite y pilas) mediante contenedores en via publica.

Actualmente , se considera conveniente ampliar la delegacion a la opcion A denominada “Servicio de recogida en via
publica”, como férmula mas eficaz y adecuada a los intereses municipales, dado que asegura el cumplimiento de
todas a las obligaciones que la legislacion vigente impone a los Ayuntamientos en materia de recogida de residuos, y
que este Ayuntamiento, por su pequeio tamafo y reducida capacidad de gestién y de medios, , no puede cumplir por
si solo, y que practicamente todos los municipios de su entorne han optado por la opcién A, lo que abarataré el
importe por tonelada final.

Esta opcion comprende la recogida de selectiva de biorresiduos, y de recogida fraccion resto; las recogidas
separadas (envases, papel-carton, vidrio, textil, aceite y pilas); y la recogida de residuos voluminosos.

Por ello, en atencién a los informes obrantes en el expediente, SE PROPONE AL PLENO se adopte el siguiente
ACUERDO , conforme a lo establecido en el articulo 22.2 f) ,y con el voto favorable de la mayoria absoluta del
numero legal de miembros, a tenor del articulo 47.2 h) y k) la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local (LRBRL):

«Hasta la fecha presente es el Ayuntamiento de Lobras el que, en virtud de lo previsto en los articulos 26.1 a) Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; 9.6 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de
autonomia local de Andalucia y 12.5 de la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una
economia circular, al que corresponde prestar el servicio de recogida de residuos municipales, sin perjuicio de las
actuaciones que realiza en este sentido y en este término municipal la «kMancomunidad para la prestacion del servicio
de recogida de residuos sélidos urbanos de la ruta Torvizcén>

La Diputacién Provincial de Granada en virtud de acuerdo plenario de fecha 25 de septiembre de 2025 dispuso la la
coordinacion de la Diputacion Provincial de Granada del servicio de recogida de residuos sélidos municipales a los
ayuntamientos que presten su conformidad, en los términos del articulo 26.2 LRBRL en relacion con el articulo 36.1c)
de esta Ley, mediante la delegacion de la competencia del servicio publico esencial de recogida de residuos
municipales por razones de eficacia, eficiencia y economia.
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En virtud del citado acuerdo se aprobd definitivamente la Ordenanza Reguladora de la Prestacion del Servicio de
Recogida de Residuos Municipales, publicada en el BOP no 198 de fecha 17/10/2025.

El articulo 1.1 de la citada ordenanza establece que la Diputacion de Granada acuerda coordinar la prestacion del
servicio de recogida y transporte de residuos municipales en los municipios que asi lo soliciten. La coordinacion se
realizara mediante la delegacion competencial de los ayuntamientos que asi lo acuerden a la Diputacion. Dicha
delegacion incluira, no solo la prestacion material del servicio, sino las facultades de regulacion, ordenacion, gestion y
sancionadora.

Por su parte en el articulo 4.2 de la misma ordenanza se dispone que la solicitud de incorporacion al Servicio
Provincial de Recogida de Residuos de la Diputacion de Granada se materializara mediante la delegacion de la
competencia del servicio de recogida y transporte de los residuos municipales a las plantas de recepcion, en los
términos que acuerde la Diputacion.

Por ello, en atencion a los informes obrantes en el expediente, SE PROPONE AL PLENO se adopte el siguiente
ACUERDO , conforme a lo establecido en el articulo 22.2 f) ,y con el voto favorable de la mayoria absoluta del
numero legal de miembros, a tenor del articulo 47.2 h) y k) la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local (LRBRL):

PRIMERA.- El Ayuntamiento de LOBRAS delega en la Diputacion Provincial de Granada, con vigencia temporal
indefinida, la prestacion del servicio publico esencial de recogida y transporte de residuos municipales, segun los
términos de la Ordenanza Reguladora de la Prestacion del Servicio de Recogida de Residuos Municipales y de lo que
establezca la normativa sectorial vigente en cada momento.

La prestacion efectiva del servicio de recogida de residuos municipales se iniciara por la Diputacién Provincial de
Granada, una vez que hayan culminado los expedientes necesarios, especialmente el de contratacion del servicio, de
tal forma que la delegacion no sera eficaz hasta esa fecha.

SEGUNDA.- La Diputacién Provincial de Granada ejercera las competencias que en relacion a la prestacion del
servicio publico esencial de recogida y transporte de residuos municipales contemple la normativa vigente.

TERCERA.- La delegacion conferida se realiza con objeto de garantizar la prestacion de un servicio publico de
garantia a los ciudadanos y al medio ambiente, de mejorar la eficiencia de la gestion publica del servicio de recogida
y transporte de residuos todo ello sin que se ponga en riesgo la economia y sostenibilidad financiera de la Diputacion
Provincial de Granada y que ésta pueda ejercer las potestades inherentes al servicio publico, concretamente:

a) Las potestades reglamentaria y de autoorganizacion.

b) La potestad de programacion o planificacion.

c) Las potestades expropiatoria y de investigacion, deslinde y recuperacion de oficio de sus bienes.
d) La presuncion de legitimidad y la ejecutividad de sus actos.

e) Las potestades de ejecucion forzosa y sancionadora.

f) La potestad de revision de oficio de sus actos y acuerdos.

g) La inembargabilidad de sus bienes y derechos en los términos previstos en las leyes, las prelaciones y
preferencias y demas prerrogativas reconocidas a la Hacienda Publica para los créditos de la misma, sin perjuicio de
las que correspondan a la Hacienda del Estados y de las Comunidades Autonomas.

CUARTA.- La delegacién acordada se refiere a una o varias de las siguientes opciones, que recogen los tipos de
servicios, de conformidad con el articulo 11 de la Ordenanza Reguladora de la Prestacion del Servicio de Recogida
de Residuos Municipales:

Opcién A: Servicio de recogida en via publica:
= Recogida de selectiva de biorresiduos, y de recogida fraccion resto.
» Recogidas separadas (envases, papel-cartdn, vidrio, textil, aceite y pilas).

» Recogida de residuos voluminosos
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La delegacion aprobada conlleva la aceptacion del calculo de los costes efectivos del servicio de cada opcion
conforme a la clausula 62, teniendo en cuenta:

Opcion A: El importe por tonelada final dependera del numero de municipios a los que se les preste el servicio.

QUINTA.- El Ayuntamiento se compromete a facilitar cuanta informacion le sea solicitada, en relacién con el objeto
del presente acuerdo de delegacion, asi como a colaborar, mediante la aportacién, en caso necesario, de los medios
materiales y humanos de que disponga.

SEXTA.- Conforme al articulo 26.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
cuando la Diputacion Provincial de Granada asuma la prestacion de estos servicios repercutira al Ayuntamiento el
coste efectivo del servicio en funcién de su uso, quien se obliga mediante el presente acuerdo a abonar a Diputacion
el importe de las liquidaciones resultantes.

Al objeto de cumplir con lo previsto en el parrafo anterior, el Ayuntamiento recaudara la tasa, sin perjuicio de la
posible delegacién recaudatoria en el Servicio Provincial Tributario, y abonara a la Diputacion el importe integro de
las liquidaciones indicadas en el parrafo anterior.

Por su parte, de conformidad al articulo 11.3 de la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para
una economia circular, el Ayuntamiento de LOBRAS se obliga a disponer y mantener en vigor la correspondiente tasa
especifica, diferenciada y no deficitaria, que permita implantar sistemas de pago por generacion y que incluya el
coste real directo o indirecto de las operaciones de recogida y transporte de los residuos incluidos, las operaciones
de mantenimiento y vigilancia de estas operaciones, asi como las campafias de concienciacion y comunicacion que
se lleven a cabo para para la correcta gestion del servicio.

SEPTIMA.- El coste efectivo del servicio, atendiendo a los costes directos e indirectos, incluidos, entre otros, los de
concienciacion y vigilancia, se determinara trimestralmente por el Servicio Provincial de Recogida de Residuos con
arreglo al siguiente procedimiento y mediante expediente administrativo al efecto:

1. El Ayuntamiento abonara a Diputacion el coste efectivo del servicio (resultado de multiplicar las toneladas de
residuos municipales recogidos y transportados por el municipio por el coste de cada to-nelada), practicandose una
regularizaciéon una vez se conozcan la cantidad exacta de residuos recogidos y transportados y el resto de costes
asumidos en funcion de lo previsto en la Ordenanza reguladora del servicio. El saldo que arroje la regularizacion,
incrementara o reducird, en su caso, la liquidacién del trimestre o trimestres siguientes.

2. Teniendo la naturaleza de ingreso publico, el Ayuntamiento de LOBRASI se compromete a ingresar el coste
efectivo del servicio que le sea liquidado dentro de los plazos previstos en el articulo 62.2 de la LGT, autorizando una
vez concluido dicho plazo a que la Diputacion Provincial de Granada compense los créditos que pudieran existir en
esa entidad a favor del Ayuntamiento, con la deuda ge-nerada por la prestacion del servicio objeto de delegacion.

OCTAVA.- El Ayuntamiento de LOBRAS solo podra revocar la delegacion en el caso de que justifique ante la
Diputacion Provincial de Granada que puede prestar este servicio con un coste efectivo menor que el derivado de la
forma de gestién propuesta por la Diputacion Provincial de Granada, debiendo resarcir a la Diputacion Provincial de
Granada por los gastos ocasionados para la gestion del servicio de recogida y transporte de residuos, que seran
cuantificados en expediente al efecto teniendo en cuenta las indemnizaciones que, en su caso, deba soportar o
satisfacer la Diputacion Provincial de Granada, en particular las indemnizaciones que puedan corresponder al
contratista del servicio como consecuencia de esta revocacion, asi como los dafos y perjuicios que se irroguen a la
Diputacion.

NOVENA.- Para resolver los litigios que pudieran surgir sobre su interpretacion, cumplimiento, extincion, resoluciéon y
efectos seran competentes los Tribunales del orden jurisdiccional contencioso-administrativo de Granada.

DECIMA. .- La presente delegacidn, en lo que se refiere a la materia de proteccion de datos, se atendra a lo
establecido en la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, asi como al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales.

DECIMOPRIMERA.- Dejar sin efecto el acuerdo de delegacion adoptado por el Ayuntamiento de Lobras, en sesion
plenaria ordinaria celebrada el dia 18 de diciembre de 2025.

DECIMOSEGUNDA.-Facultar al Alcalde para acordar los actos que resulten necesarios para la plena efectividad del
presente acuerdo.

DECIMOTERCERA.- El presente acuerdo de delegacion entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada
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DECIMOCUARTA.- Dar traslado a la Diputacion Provincial de Granada del presente acuerdo..”

Tras un breve debate, el asunto se pasé a votacion ordinaria, y el Pleno, por tres votos a favor de PSOE y
AVELOTIC , ninguna abstencién y ningun voto en contra lo que representa la mayoria absoluta del numero legal de
miembros de la corporacion, adopto el siguiente acuerdo:

Aprobar en sus propios términos la propuesta anteriormente copiada.

Contra el presente acuerdo , que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante el mismo érgano que la ha dictado, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente
al de su notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Alternativamente, podra interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo ante la Seccion de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de
instancia de Granada, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificaciéon, conforme a los
articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin
perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

En Lobras, a 15 de junio de 2026. EL Alcalde Presidente. Don Antonio José Martin Martin
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE LOJA
Recursos Humanos

NUMERO 2026033187

Listado Provisional Admitidos/as Excluidos/as dos Operarios
Instalaciones Deportivas

Listado Provisional Admitidos/as Excluidos/as dos Operarios Instalaciones Deportivas

Por el Tte. Alcalde Delegado de Recursos Humanos, con fecha 10 de junio de 2026, ha dictado la siguiente:

RESOLUCION DE TENENCIA DE ALCALDIA DE RECURSOS HUMANOS
EXPEDIENTE 295/2026

Con fecha 04 de febrero de 2026, por resolucién de Tte de Alcaldia Delegado de Recursos Humanos, se
procedid a la aprobaciéon de las Bases que han de regir la convocatoria para proveer en propiedad Dos plazas
vacantes en la plantilla de personal laboral del Ayuntamiento de Loja Operario/a Instalaciones Deportivas, en régimen
de personal laboral fijo, Correspondiente a la OEP de 2025 en el Area de Secretaria por el procedimiento de
concurso- oposicion Turno Libre, Bases publicadas integramente en el B.O.P. De Granada numero 34 de 20 de
Febrero de 2026.

Considerando que la Base quinta de las que rigen la presente convocatoria establece que Terminado el plazo
de presentacion de instancias, la Alcaldia o Concejal Delegado, dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el Boletin Oficial de
la Provincia, en los tablones de anuncios de este Ayuntamiento y en su sede electronica
http://www.aytoloja.org/empleo/empleopublico.htm, con indicacidon de las causas de exclusion, asi como el plazo de
subsanacion de defectos y presentacion de reclamaciones que se concede a los aspirantes excluidos, en los
términos del articulo 68 LPACAP, que sera de 10 dias habiles.

De conformidad con las Bases de la convocatoria y de conformidad con el articulos 20 del Real Decreto
364/1995, de 10 de Marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso de Persona al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, y del articulo 21.1, letra h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases
del Régimen Local, procede a la aprobacion de la lista provisional de admitidos/as-excluidos/as. A a vista de lo
anterior, este Tte de Alcaldia resuelve:

PRIMERO: Declarar aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as de dos plazas de
Operario/a Instalaciones Deportivas , indicando a los aspirantes que disponen de un plazo de diez dias habiles,
desde la publicacion de la presente resolucion para subsanar los defectos y presentacion de reclamaciones,
mediante escrito dirigido a esta Tenencia Alcaldia, que podra presentarse en cualquier de los lugares previstos en el
art.16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

SEGUNDO: Publicar la lista provisional de admitidos y excluidos en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento
de Loja y en su Sede electrénica, una vez publicado el anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

http://www.aytoloja.org/empleo/doc/2026 _listado_provisional_admitidos_y_excluidos_2_operarios_instalaciones_dep
ortivas.pdf

https://sedeelectronicaloja.blcloud.es/sede/tablonElectronico.do?

ent_id=1&idioma=1&aDoc=F&documento=1519621&codVerif=CSEQEEEC438E9D345C1AC5414B2ABES8FFCIA036

&opc_id=268

TERCERO: Transcurrido dicho plazo y resueltas en su caso las alegaciones se procedera a la aprobacion y
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE LOJA
Recursos Humanos

NUMERO 2026032649

Oferta Empleo Publico 2026

Oferta Empleo Publico 2026

RESOLUCION
Expediente: 1235 /2026 - OFERTA EMPLEO PUBLICO 2026

DECRETO.-Viendo las necesidades de personal de esta Administracidon municipal, conforme lo previsto en la Ley
7/1985, de 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local que en su articulo 91 prevé lo siguiente :

1. Las Corporaciones locales formularan publicamente su oferta de empleo, ajustandose a los criterios fijados
en la normativa basica estatal.

2. La seleccion de todo el personal, sea funcionario o laboral, debe realizarse de acuerdo con la oferta de
empleo publico, mediante convocatoria publica y a través del sistema de concurso, oposicion o concurso-
oposicion libre en los que se garanticen, en todo caso, los principios constitucionales de igualdad, mérito y
capacidad, asi como el de publicidad

Por otra parte, el articulo 128.1 del Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local (Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril), establece que la Oferta de Empleo Publico se
aprobara y publicara en el plazo de un mes desde la aprobacion del Presupuesto, ajustandose a la legislacion basica
del Estado sobre funcion publica y a los criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la
normativa basica estatal, para su debida coordinacion con las ofertas de empleo del resto de las Administraciones
Publicas. El presupuesto de aprobod por acuerdo de Pleno de fecha 14 de julio 2021, publicandose en el BOP con
fecha 29 de julio.

Por su parte, el art. 70 de texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre), establece que las necesidades de recursos humanos, con asignacion
presupuestaria, que deban proveerse mediante la incorporacién de personal de nuevo ingreso seran objeto de la
Oferta de Empleo Publico.

De conformidad con el informe emitido por la Jefatura de Recursos Humanos, asi como con lo previsto en el articulo
91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-, y 128 del Texto Refundido
de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, las Entidades Locales aprobaran y publicaran su Oferta de Empleo Publico -TRRL-, dentro
del plazo de un mes desde la aprobacion de su Presupuesto, ajustandose a la legislacion basica del Estado sobre
funcién publica y a los criterios que reglamentariamente se establezcan en desarrollo de la normativa basica estatal,
para su debida coordinacién con las ofertas de empleo del resto de las Administraciones Publicas.

El presupuesto fue aprobado definitivamente con fecha 18 marzo de 2026 y publicado en el BOP de 27 marzo de
2026

La aprobacion de la OEP corresponde a la Alcaldia, en virtud de lo previsto en el articulo 22.1.h) de la Ley 7/1985, de
2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-, o al drgano que ostente la correspondiente delegacion
(art. 21.3 LRBRL)

El art. 20 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, regula lo
siguiente:

“Articulo 20. Oferta de Empleo Publico, contratos y nombramientos temporales del personal del sector publico.

Uno. Oferta de Empleo Publico.
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1. La incorporacion de personal de nuevo ingreso con una relacién indefinida en el sector publico, a excepcion de los
organos contemplados en el apartado Uno.e) del articulo anterior, se llevara a cabo a través de la Oferta de Empleo
Puablico, como plasmacion del ejercicio de la planificacién en un marco plurianual.

2. Las sociedades mercantiles publicas y entidades publicas empresariales, fundaciones del sector publico y
consorcios participados mayoritariamente por las Administraciones y Organismos que integran el sector publico, se
regiran por lo establecido en las disposiciones adicionales vigésima primera, vigésima segunda y vigésima tercera.

3. La configuracion concreta de la Oferta de Empleo Publico se llevara a cabo a través de la tasa de reposicion de
efectivos, instrumento con el que se concreta la planificacién y se le otorga dimensién en términos de efectivos con
respecto de la plantilla actual, asi como a través del resto de medidas contenidas en este articulo.

Dos. Articulacion de la Oferta de Empleo Publico.

1. La Oferta de Empleo Publico se articulara a través de las siguientes tasas de reposicion de efectivos:

a) En los sectores prioritarios la tasa sera del 120 por cien y en los demas sectores del 110 por cien.

b) Las entidades locales que tuvieran amortizada su deuda financiera a 31 de diciembre del gjercicio anterior tendran
un 120 por cien de tasa en todos los sectores.

3. Se consideran sectores prioritarios a efectos de la tasa de reposicion:

N) Plazas de personal que presta asistencia directa a la ciudadania en los servicios sociales y servicios de transporte
publico, asi como las plazas de seguridad y emergencias, las relacionadas con la atencion a los ciudadanos en los
servicios publicos y la gestion de prestaciones y politicas activas en materia de empleo.

Siendo que consta en expediente informe de fiscalizacion de la IntervenciénMunicipal, habiendo sido
negociada la misma en Mesa de Negociacion en cumplimiento a lo previsto en los articulos 36 y 37.1.c) del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre),
adoptandose acuerdo unanime, asi como dictaminada favorablemente en Comision Informativa de Recursos
Humanos,.

Considerando que la aprobacién de la Oferta de Empleo Publico corresponde a la Alcaldia, en virtud de lo
previsto en el articulo 21.1. h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, avocando
la facultad delegada dada la transcendencia del contenido de la presente resolucion, por medio del presente,
resuelvo lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la Oferta de Empleo Publico del Excmo Ayuntamiento de Loja, para el ejercicio
2026 plazas de turno libre correspondientes a la tasa ordinaria de reposicion y plazas de promocion interna en los
términos siguientes:

PLAZA TURNO LIBRE

Escala -subescala N.° DENOMINACION

PERSONAL FUNCIONARIO

Escala Admon especial servicios especiales 5 Policia Local

Escala Administracion General subescala Administrativa |1 Administrativo/a

Escala Administraciéon Especial 1 Medico/a Centro Atencion Adicciones
Escala Administracion General subescala Técnica 1 Técnico/a Administracién General

PERSONAL LABORAL

Oficial Servicios Mdltiples 2 Oficial servicios multiples( Grupo 8)

Operario servicios multiples 1 Operario/a servicios (Grupo 10)
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Limpiador/a 2 Limpiador/a Edificios municipales ( Grupo 10)
Técnico Superior de Deportes 1 Técnico/a superior Deportes (Grupo 1)
Técnico Auxiliar Turismo 1 Técnico/a Auxilar Turismo (Grupo 7)

PROMOCION INTERNA

Escala /Subescala n.° Denominacion
Administracion General -Administrativo/a 3 Administrativo
Administracion Especial (Técnico Axuiliar C1) 1 Animadora Bienestar Social

PROMOCION INTERNA PERSONAL LABORAL

Tecnico7a Turismo 2 Tecnico Auxiliar de Turismo

Operarios 4 Operarios instalaciones Deportivas(grupo 10)

SEGUNDO: Por razones de eficacia y eficiencia en la gestiéon de las convocatorias derivadas de la presente Oferta
de Empleo Publico, en las mismas se podran incluir plazas o puestos anunciados en Ofertas anteriores que, estando
consignadas presupuestariamente, aun no hubiesen sido convocadas. Asimismo las convocatorias derivadas de la
presente Oferta de Empleo Publico podran incorporar las plazas correspondientes a procesos selectivos derivados de
ofertas anteriores si resultasen vacantes algunas de las plazas convocadas, pudiendo, no obstante, efectuarse
convocatorias extraordinarias de las referidas vacantes.

Las bases de las convocatorias a realizar contendran el sistema de seleccién que se determine, dentro del marco
legal vigente, debiendo garantizarse, en todo caso, los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad
consagrados en la Constitucion.

De acuerdo con lo dispuesto en articulo 70 del TREBEP, las convocatorias de plazas y sus correspondientes
procesos selectivos, deberan desarrollarse dentro del plazo improrrogable de tres afnos.

TERCERO La Oferta de Empleo Publico sera publicada en la sede electrénica de este Ayuntamiento, en su tablon
de anuncios y en el Boletin Oficial de la Provincia, para general conocimiento e interposicion de los recursos que, en
su caso, los interesados consideren oportuno.

CUARTO: Contra la Resolucién podran los interesados interponer recurso potestativo de reposicion ante esta
Alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion. También podran interponer
alternativamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en
Granada en el plazo de dos meses. En caso optar por la interposicion del recurso de reposicion no podran interponer
el recurso contencioso-administrativo hasta que se haya notificacion la resolucion expresa del recurso de reposicion o
haya transcurrido un mes desde su interposicion sin haber recibido la notificacion, fecha en que podra entenderse
desestimado por silencio administrativo.
Loja, fecha firma digital
EL ALCALDE

Loja, en la fecha de la firma electronica
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026032729
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MONACHIL

Administracion

Listado definitivo de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en la
convocatoria para la provisiéon como funcionario/a de carrera, mediante el
procedimiento de oposicion en turno libre de TRES plazas de Policia
Local.

Listado definitivo de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en la convocatoria para la provisién como funcionario/a de

carrera, mediante el procedimiento de oposicién en turno libre de TRES plazas de Policia Local.

ANUNCIO

D. José Morales Morales, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Monachil

HACE SABER: Mediante decreto de Alcaldia n.° 0602/2026, de 11 de junio, se ha procedido a la aprobacion de la lista
definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en la convocatoria para la provision como funcionario/a de carrera,
mediante el procedimiento de oposicién en turno libre de TRES plazas vacantes en la plantilla y relacion de puestos de
trabajo de este Ayuntamiento, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local, cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

RESULTANDO que, mediante Resolucion de Alcaldia nam. 1355/2025, de fecha 17 de diciembre de 2025, se
aprobaron las bases que han de regir la convocatoria para la provisioén, por turno libre y como funcionario/a de carrera,
de tres plazas de Policia Local, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de este Ayuntamiento para el afo
2025, aprobada por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 14 de mayo de 2025 (B.O.P. num. 109, de 11 de
junio de 2025), plazas vacantes en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Monachil, publicandose
integramente dichas bases en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada num. 246, de fecha 26 de diciembre de
2025.

RESULTANDO que, igualmente, se publicd extracto de la citada convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia num. 9, de fecha 15 de enero de 2026.

RESULTANDO que, con fecha 23 de enero de 2026, se publicé anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado num. 21, abriéndose un plazo de presentacion de solicitudes de veinte dias habiles, comprendido entre el 26
de enero y el 20 de febrero de 2026, ambos inclusive.

RESULTANDO que, por Resolucion de Alcaldia num. 0209/2026, de fecha 27 de febrero de 2026, se aprob¢ la lista
provisional de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusién, publicandose en el Boletin Oficial de
la Provincia de Granada num. 46, de fecha 10 de marzo de 2026, y en el tablén de anuncios y Portal de Transparencia
de este Ayuntamiento, concediéndose un plazo de diez dias habiles para la presentacion de alegaciones y/o
subsanaciones al citado listado, comprendido entre el 11 de marzo y el 25 de marzo de 2026, ambos inclusive.

RESULTANDO que, dentro del referido plazo, se han presentado alegaciones, habiéndose ESTIMADO las formuladas
por:

N° APELLIDOS NOMBRE DNI
1 CABRERA CLARES ALEJANDRO 2701**
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2 FERRER SANCHEZ ANTONIO ***3565**
3 CHAMORRO GRANADOS ALEJANDRO ***3922**
4 GARCIA ARCOS CHRISTIAN ***4615**
5 GARNICA ALARCON MARIA JOSE ***6523**
6 GONZALEZ DIAZ PABLO b VY
7 GUERRERO MORENO BRYAN 2472
8 HENAO SALDARRIAGA JOHN ESTEBAN ***0487*
9 HERNANDEZ JIMENEZ ALEJANDRO ***5533**
10 HERNANDEZ SOLA JUAN ***4062**
1" HIGUERAS MARTINEZ RAFAEL **0790**
12 JERONIMO LARREA ALVARO RODRIGO ***0499**
13 LLAMAS LOPEZ JUAN LUIS ***2834**
14 LOPEZ VIGIL PABLO ***5913**
15 MALDONADO VAZQUEZ RUBEN ***2056**
16 MATA MORENO JUAN ***1334*
17 MOLINERO CUADROS JOSE ANTONIO ***5138**
18 NARANJO LOZANO DAVID ***7165*
19 ORTEGA GALLEGA LEONARDO *F1271**
20 ORTIZ BLANCA FRANCISCO ***Q921**
21 PALOMARES MARTINEZ ANTONIO JAVIER ***6730**
22 PRIETO GARCIA JUAN DE DIOS ***5462**
23 RIVAS ORTEGA FEDERICO ***2790**
24 RUIZ FERNANDEZ VANESSA ***0140*
25 SAEZ PADIAL FRANCISCO JAVIER **9058**
26 SALAS VINUELA RUBEN ***6396**
27 SANCHEZ MESAS JUAN ALEJANDRO ***5954**
28 SUANES PEREZ JOSE ***3738*
29 TERNERO MARTIN JOSE LUIS ***9160**
30 TRAVESEDO DOBARGANES SERGIO ***0561*

Habiéndose DESESTIMADO las formuladas por los aspirantes que se detallan a continuacion, por los motivos que se

exponen:

1. Por presentacion fuera de plazo (Extemporaneidad)

Se desestiman las alegaciones de los siguientes aspirantes al haber aportado la documentacion preceptiva una vez

finalizado el plazo de presentacion de instancias o el de subsanacion, segun corresponda:
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**D. SAMUEL RASERO CAPILLA (***0731**): Aporta justificante de pago de la tasa de examen con fecha 10 de marzo
de 2026. Al ser dicha fecha posterior al cierre del plazo de presentacion de solicitudes (20 de febrero de 2026), no cabe
la subsanacion de un requisito que debe ostentarse y acreditarse en el momento de la solicitud inicial.

**D. MARIANO ROJAS CAMPILLO (***4557**): Presento la solicitud de participacion y la documentacion adjunta fuera
del plazo legalmente establecido en la convocatoria (del 26 de enero al 20 de febrero de 2026).

2. Por incumplimiento de los requisitos de titulacion

**D2, ANA BELEN MARTINEZ SANCHEZ (***9257**): Se confirma su exclusién definitiva al no acreditar la posesién
de la titulacion minima exigida (Bachiller o equivalente), de acuerdo con los siguientes fundamentos:

Insuficiencia de la Prueba de Acceso: La interesada aporta certificado de superacion de la prueba de acceso a Ciclos
Formativos de Grado Superior. Conforme a la Orden EDU/1603/2009, dicha prueba solo equivale al Titulo de Bachiller
a efectos de empleo publico si se acompania de la acreditacion del Titulo de Graduado en ESO.

Falta de titulacion base (ESO): El certificado de superacion de la Prueba de Acceso a Grado Medio (05/06/2006)
aportado en subsanacion faculta para cursar estudios, pero carece de validez académica como Titulo de Graduado en
ESO.

Inexistencia de Titulo de Técnico: Los expedientes académicos de los C.F.G.M. de Peluqueria y Cuidados Auxiliares
de Enfermeria solo reflejan modulos sueltos. Al no haber finalizado dichos estudios ni poseer el Titulo de Técnico, no
se cumple la equivalencia con el Bachillerato prevista en la normativa vigente.

No han efectuado manifestacién alguna ni han subsanado los defectos que motivaron su exclusion, decayendo en su
derecho y procediendo, por tanto, su exclusion definitiva del proceso selectivo:

N° APELLIDOS NOMBRE DNI
1 ALAMINOS GOMEZ CHRISTIAN ***1246**
2 CUMPLIDO FRANCO PABLO ***0169**
3 DELGADO ARAGON VICTOR JAVIER ***3338**
4 JIMENEZ GARCIA ANTONIO JOSE ***0336**
5 JIMENEZ PEINADO ADRIAN ***6881**
6 MONTILLA CONTRERAS ALVARO EETT2*
7 ORTEGA AGUADO ISMAEL ***0546**

RESULTANDO que la Base Quinta de la convocatoria regula la aprobacion y publicacion de la lista definitiva de
personas aspirantes admitidas y excluidas.

En virtud de las competencias atribuidas a esta Alcaldia,
RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la lista DEFINITIVA de aspirantes admitidos/as y excluidos/as correspondiente al proceso
selectivo para la provision en propiedad de tres (3) plazas vacantes en la plantilla y relacion de puestos de trabajo de
este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local (Expte. 1360/2025).

Los listados completos de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, podran consultarse en el Tablén de anuncios de la
Sede Electronica del Ayuntamiento de Monachil (https://monachil.sedelectronica.es).

SEGUNDO. Designar como miembros del Tribunal Calificador del proceso selectivo a las siguientes personas:

PRESIDENCIA
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Titular: D. David Bravo Sanchez, Policia Local del Ayuntamiento de Rincon de la Victoria.
Suplente: D. Jacinto Sanchez Moreno, Oficial Policial Local Ayuntamiento de Granada.

VOCALES
Titulares:

e D. Alejandro Atienza Fuente, Policia Local del Ayuntamiento de Malaga.

e D? Laura Maria Montoya Hospt, Policia Local Ayuntamiento de Mojacar.

e D. Alvaro Guerrero Pérez, Policia Local Ayuntamiento de Monachil.

e D. Diego de la Torre Garcia, Policia Local Ayuntamiento de Monachil.
Suplentes:

e D2 Modnica Carmona Pérez, Policia Local Ayuntamiento de Monachil

e D. Juan Gabriel Romeo Flores, Policia Local Ayuntamiento de Mojacar.

e D. Luis Guillen Quesada, Policia Local Ayuntamiento de Monachil.

e D2 Montserrat Martinez Brocal Cobo, Funcionaria Ayuntamiento de Monachil.
SECRETARIA
Titular: D. José Luis Trave Pacetti, Secretario Ayuntamiento de Monachil.

Suplente: D2. Maria José Garcia Ortiz, Interventora Ayuntamiento de Monachil

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir cuando concurra alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, debiendo comunicarlo a
la Alcaldia-Presidencia, que resolvera lo procedente. Asimismo, podra promoverse recusacion por las personas
interesadas conforme a lo dispuesto en el articulo 24 de la citada Ley.

TERCERO. Condicionada a la previa constitucion del Tribunal de Seleccion, que se producira tras su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, se convoca a las personas aspirantes definitivamente admitidas a la
realizacion del primer ejercicio de la fase de oposicién, que tendra lugar:

e Fecha: 3 de julio de 2026

e Hora: 11:00 horas

e Lugar: Instituto de Educacion Secundaria “Los Cahorros”, sito en calle Los Neveros ndm. 12. Monachil
(Granada)

La hora de celebracion del ejercicio queda fijada en las 11:00 horas, en sustitucién de las 10:00 horas indicadas por
error en el Decreto de Alcaldia num. 602/2026, de 11 de junio, conforme a la rectificacion efectuada mediante Decreto
de Alcaldia num. 0603/2026, de 11 de junio.

De conformidad con lo establecido en la base 8.1 de la convocatoria, la primera prueba de conocimientos tendra
caracter obligatorio y eliminatorio y estara compuesta por dos ejercicios diferenciados: una prueba tedrica, consistente
en la contestacién de un cuestionario tipo test, y una prueba practica, consistente en la resoluciéon de uno o varios
supuestos practicos relacionados con el temario.

Asi mismo, segun lo dispuesto en las bases de seleccion, los candidatos/as deberan presentarse provistos/as
de Documento Nacional de Identidad o cualquier otro documento oficial de identificacion.

CUARTO. Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, en la sede electrénica y
pagina web del Ayuntamiento de Monachil (www.monachil.es), asi como en el tabléon de anuncios electrénico, en el
apartado Publicaciones Oficiales — Empleo Publico — Oferta Publica de Empleo.
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http://www.monachil.es/
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En Monachil, a 12 de Junio de 2026
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Bo Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026032896
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE PINOS PUENTE
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APROBACION INICIAL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE
CREDITO N° 22/2026 MODALIDAD CREDITO EXTRAORDINARIO
FINANCIADO CON CARGO AL FONDO DE CONTINGENCIA

APROBACION INICIAL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITO N° 22/2026 MODALIDAD CREDITO
EXTRAORDINARIO FINANCIADO CON CARGO AL FONDO DE CONTINGENCIA
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D. Angel Ivan Fernandez Rey, Alcalde -Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Pinos Puente (Granada)

HACE SABER:

CVE: BOP-GRA-2026-117021

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de Mayo de 2026, acordo la aprobacion
inicial del EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITO N° 22/2026 MODALIDAD CREDITO EXTRAORDINARIO
FINANCIADO CON CARGO AL FONDO DE CONTINGENCIA

Y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 169.1 y 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a informacion
publica por el plazo de 15 dias a contar desde el dia siguiente de la inserciéon de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia de Granada, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

N° 117 - lunes 22 de junio de 2026

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
acuerdo.

Pinos Puente, 11 de Junio de 2026.
El Alcalde
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NUMERO 2026032869 S
Administracion Local Z
—
AYUNTAMIENTO DE TORRENUEVA COSTA g
Administracion E
i
4 (0]
ANUNCIO DELEGACION DE VACACIONES 3
ANUNCIO DELEGACION DE VACACIONES %
P

ANUNCIO -
D. PLACIDO JOSE LARA MALDONADO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE o
TORRENUEVA COSTA (GRANADA). §
i
HACE SABER - 3
N
Que en virtud de Decreto de esta Alcaldia, (R.518/2023/NC.1, de 17/06/23), se designo a la S?. Primera Teniente de 8
<
Alcalde, D?. ISABEL M2 SANTOS RICO, para sustituir al titular de la Alcaldia, en los casos de ausencia, vacante o ?D‘
enfermedad; por lo que, estando prevista tal ausencia, con motivo de las vacaciones del titular de esta Alcaldia, entre §
los dias 23 al 30 de Junio/26, ambos inclusive, se han delegado en virtud de la R.603/2026 expresamente las funciones g
(@)

de la misma, en la S2. Teniente de Alcalde resefiada, para el periodo indicado.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dispuesto en los arts. 44 y 47 R.O.F., y normativa concordante.

En Torrenueva Costa a 12 de Junio de 2026

Firmado.Alcalde-Presidente. Placido José Lara Maldonado

N° 117 - lunes 22 de junio de 2026
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE VEGAS DEL GENIL
Administracion

NUMERO 2026034524

Aprobacion inicial expediente suplemento de crédito 3/2026/01 SC

Aprobacioén inicial expediente suplemento de crédito 3/2026/01 SC

El Pleno de esta entidad, en sesién ordinaria celebrada el dia 21/05/2026, acordé la aprobacion inicial del expediente
de suplemento de crédito 3/2026/01/SC financiado con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria para gastos
generales, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a
informacion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio
en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias municipales para
que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de las personas
interesadas en la sede electrénica de esta entidad [http.//vegasdelgenil.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
Acuerdo.

En Vegas del Genil, a 19 de junio de 2026.
Firmado por: Maria del Carmen Ros Moreno
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE VEGAS DEL GENIL
Administracion

NUMERO 2026034510

Aprobacion definitiva expediente de Suplemento de crédito
3/2026/02/SC

Aprobacion definitiva expediente de Suplemento de crédito 3/2026/02/SC

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de 3/2026/02 SC, financiado con cargo al remanente liquido de
tesoreria, al no haberse presentado alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del
articulo 169.1, por remisién del 177.2, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Suplementos en Aplicaciones de Gastos

Créditos [Suplemento |Créditos

Aplicacion Descripcion iniciales |de crédito |finales

Progr. Econom.

920 151.00 |Gratificaciones Personal Funcionario 100.000,00(75.000,00 175.000,00

2313 160.00 Cuotas Sociales. Ayuda a Domicilio 213.402,87|20.050,65 233.453,52

920 160.00 Cuotas Sociales a cargo de la Entidad 222.614,44 |2.500,00 225.114,44

459 619.00 |Otras obras 44.303,65 |(24.666,35 68.970,00
TOTAL 122.217,00

Esta modificacion se financia con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria del ejercicio anterior, en los siguientes
términos:

Suplementos en Conceptos de Ingresos

Aplicacion: econémica L.
Descripcion Euros
Cap. |Art. Conc.
8 87 870.00 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 122.217,00
TOTAL INGRESOS 122.217,00

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podra interponer recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede
en Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacion del presente anuncio, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171. 3 Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso
no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Vegas del Genil, a 19 de junio de 2026
Firmado por: Maria del Carmen Ros Moreno
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026032879
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ZUJAR

Administracion

Aprobacidén Provisional de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por
prestacion de servicio de instalaciones deportivas.

Aprobacion Provisional de la Ordenanza fiscal requladora de la tasa por prestacion de servicio de instalaciones

deportivas.

HAGO SABER:

Que en sesioén ordinaria del Organo Pleno de esta Entidad, celebrada el dia 11/06/2026 se adopté acuerdo
de aprobacién provisional de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por prestacion del servicio de instalaciones
deportivas conforme a tramitacion de expediente administrativo n° 14/2026

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a
informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada, para que las personas interesadas puedan examinar el expediente y
presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias municipales
para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estara a disposicion de las personas interesadas en la sede electronica de esta entidad [direccion
https://zujar.sedelectronica.es/].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
Acuerdo

En Zujar., a 12 de junio de 2026
Firmado por: Salvador Moreno Cuesta. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Zujar
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NS
S
Administracién Local , o
) NUMERO 2026029550 s
ENTIDAD LOCAL AUTONOMA CARCHUNA - CALAHONDA g
Administracion §
5
g
PUBLICACION DEFINITIVA CREDITO EXTRAORDINARIO o
o
FINANCIADO CON RLTGG. EXPTE. 185/2026 =
=
PUBLICACION DEFINITIVA CREDITO EXTRAORDINARIO FINANCIADO CON RLTGG. EXPTE. 185/2026 5"
D. Juan Aberto Ferrer Correa, Presidente de la Entidad Local Auténoma de Carchuna-Calahonda, HACE SABER: En _
cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo 3
de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario fecha 21 de mayo de 2026, Q
sobre el expediente de modificacion de créditos n.185/2026 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de crédito :
extraordinario financiado con Remanente Liquido de Tesoreria Gastos Generales , como sigue a continuacion: §
N
<
&
a
2
(5N
Altas en Aplicaciones de Gastos 5
Aplicacion pre- Descripcion Importe (€)
supuestaria
O
Suministro e instalacion de porterias y equi- S
342.62300 pamiento de pista Yasol. 18.000,00 E
L. . - 2
312.62300 Instalacion de aire acondicionado en ELA CC 3.900,00 5
(]
s g Ly o
165.61900 Reposicion de farolas en alumbrado publico 6.000,00 §
Adquisicién de nuevos contenedores de resi- 2
1621.62300 duos sélidos urbanos 18.000,00 3
Obras de mejora y adecentamiento de en- 5
1532.61900  |412da de Calahonda 15.000,00 N
Trabajos de reparaciéon y mantenimiento en
430.21000 playas 18.000,00
Construccién/mejora de kiosco, almacén y
342.61900 aseos en Carchuna (POYS 2024) 44.936,00 ®
Reforma y adecuacion de la sede administra- o
920.63200 tiva de la ELA 39.661,27 g
Obras de mejora en Centro de Mayores y Es- o]
231061900 cuela de Adultos de Carchuna 23.392,75 g
Obras de mejora en Centro de Mayores y Es- =
2310.61900 cuela de Adultos de Calahonda 266.381,50 'g
S
N . a
1532.62300 Adquisicién de andamio 6.200,00 E
Adquisicién de modulos o equipos de televi- ()
491.61900 sion 40.000,00 =
.z . . '6
171.61900 Renovacién de parques infantiles 142.060,00 S
i c
337.61900 Reforma casa de las mujeres de Calahonda 44.000,00 ._g
TOTAL 685.531,52 g’
3




BOP

Altas en Conceptos de Ingresos

Aplicacién

Presupuesta- Descripcion
ria EUROS

87000 RLTGG 685.531,52

TOTAL INGRESOS 685.531,52

Pagina 67 de un total de 74

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccién. Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, la
interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Pagina 2 de 2

En Carchuna-Calahonda a 22 de junio de 2026
Firmado por: El Presidente. D. Juan Alberto Ferrer Correa.

CVE: BOP-GRA-2026-117026

N° 117 - lunes 22 de junio de 2026
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Administracién Local
ENTIDAD LOCAL AUTONOMA CARCHUNA - CALAHONDA

Administracion

NUMERO 2026029552
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PUBLICACION DEFINITIVA SUPLEMENTO DE CREDITO
FINANCIADO CON RLTGG. EXPTE 433/2026

PUBLICACION DEFINITIVA SUPLEMENTO DE CREDITO FINANCIADO CON RLTGG. EXPTE 433/2026

Pagina 1 de 1

D. Juan Alberto Ferrer Correa, Presidente de la Entidad Local Auténoma de Carchuna-Calahonda,

HACE SABER: En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones
durante el plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario fecha 21 de
mayo de 2026, sobre el expediente de modificacion de créditos n.°.433/2026 del Presupuesto en vigor, en la modalidad
de suplemento de crédito financiado con Remanente Liquido de Tesoreria Gastos Generales, como sigue a
continuacion:

Altas en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion presu-

puestaria Descripcion Importe (€)

CVE: BOP-GRA-2026-117027

920.22604 Gastos juridicos, contenciosos
26.000,00

Liquidacion coste tratamiento de residuos

1621.22502
2023 64.820,90

TOTAL 90.820,90

Altas en Conceptos de Ingresos

Aplicacién

Presupuesta- Descripcion
ria EUROS

87000 RLTGG 90.820,90€

TOTAL INGRESOS 90.820,90€

N° 117 - lunes 22 de junio de 2026

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion. Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo
171.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5
de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Carchuna-Calahonda a 22 de junio de 2026.
Firmado por: El Presidente. D. Juan Alberto Ferrer Correa.
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Administracién Local
ENTIDAD LOCAL AUTONOMA CARCHUNA - CALAHONDA

Administracion
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PUBLICACION DEFINITIVA CREDITO EXTRAORDINARIO
FINANCIADO CON RLTGG. EXPTE. 578/2026

PUBLICACION DEFINITIVA CREDITO EXTRAORDINARIO FINANCIADO CON RLTGG. EXPTE. 578/2026

Pagina 1 de 1

D. Juan Aberto Ferrer Correa, Presidente de la Entidad Local Auténoma de Carchuna-Calahonda,

HACE SABER: En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones
durante el plazo de exposicién al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario fecha 21 de
mayo de 2026, sobre el expediente de modificaciéon de créditos n.578/2026 del Presupuesto en vigor, en la modalidad
de crédito extraordinario financiado con Remanente Liquido de Tesoreria Gastos Generales , como sigue a continuacion:

Altas en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion pre-
supuestaria

CVE: BOP-GRA-2026-117028

Descripcion Importe (€)

1720.21000 Limpieza de Ramblas 91.467,31
TOTAL 91.467,31

Altas en Conceptos de Ingresos

N° 117 - lunes 22 de junio de 2026

Aplicacién
Presupuesta- Descripcion
ria EUROS
87000 RLTGG 91.467,31
TOTAL INGRESOS 91.467,31

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion. Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, la
interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Carchuna-Calahonda a 22 de mayo de 2026.
Firmado por: El Presidente. D. Juan Alberto Ferrer Correa.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracién Local
ENTIDAD LOCAL AUTONOMA CARCHUNA - CALAHONDA
Administracion

NUMERO 2026032804

PADRON BASURA DOMESTICA E INDUSTRIAL - EJERCICIO 2026

PADRON BASURA DOMESTICA E INDUSTRIAL - EJERCICIO 2026

D. Juan Alberto Ferrer Correa, Presidente de la Entidad Local Autobnoma de Carchuna Calahonda,

HACE SABER: Que aprobado por esta Presidencia, mediante Resolucion de Presidencia num. 2026-0293, de fecha
12 de junio de 2026, el padron fiscal de la Tasa de Basura Doméstica e Industrial, del ejercicio 2026.

Dicho padron se expone al publico en el tablon de edictos de la Entidad Local Autdbnoma de Carchuna - Calahonda,
durante el plazo de 15 dias a contar desde el siguiente al de la publicacion de este edicto en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada.

El periodo voluntario de pago sera el comprendido desde el 1 de julio al 31 de agosto de 2026 (ambos inclusive),
pasado dicho periodo, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio y se devengara el recargo de apremio,
intereses de demora y en su caso las costas que procedan.

Contra los actos administrativos de inclusion, exclusién o variacion cabe interponer recurso de reposicion regulado en
el art. 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, ante el Presidente, dentro del plazo de un mes contado desde el dia inmediato
siguiente al término del periodo de exposicién publica de los padrones.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Carchuna Calahonda, a 12 de junio de 2026.
Firmado por: D. Juan Alberto Ferrer Correa.
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Administracién Local
ENTIDAD LOCAL AUTONOMA CARCHUNA - CALAHONDA
Administracion

NUMERO 2026032876

PADRON MERCADOS DE ABASTO, TERCER TRIMESTRE 2026

PADRON MERCADOS DE ABASTO, TERCER TRIMESTRE 2026

D. Juan Alberto Ferrer Correa, Presidente de la Entidad Local Autonoma de Carchuna Calahonda,

HACE SABER: Que aprobados por esta Presidencia, mediante Resolucion de Presidencia num. 2026-0281, de fecha
4 de junio, los padrones fiscales de las Tasas por el uso de los bienes e instalaciones en los mercados municipales y
por los servicios inherentes, correspondientes al tercer trimestre del ejercicio 2026.

Dichos padrones se exponen al publico en el tablon de edictos de la Entidad Local Autonoma de Carchuna - Calahonda,
durante el plazo de 15 dias a contar desde el siguiente al de la publicacion de este edicto en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada.

El periodo voluntario de pago sera el comprendido desde el 1 de julio al 31 de agosto de 2026 (ambos inclusive),
pasado dicho periodo, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio y se devengara el recargo de apre-
mio, intereses de demora y en su caso las costas que procedan.

Contra los actos administrativos de inclusion, exclusién o variacion cabe interponer recurso de reposicion regulado en
el art. 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, ante el Presidente, dentro del plazo de un mes contado desde el dia inmediato
siguiente al término del periodo de exposicion publica de los padrones.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Carchuna Calahonda, a 12 de junio de 2026
Firmado por: D. Juan Alberto Ferrer Correa
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NUMERO 2026032842
Otras Entidades

SOCIEDADES, EMPRESAS Y ASOCIACIONES
AGRUPACION PRODUCTORES DE CHOPO MARJAL, S.C.

Administracion

ANUNCIO DE 42 SUBASTA MADERA DE CHOPO MARJAL 2026

Anuncio de Licitacién, por procedimiento abierto, al alza sobre la tasacion base y al precio mas alto del “CONTRATO
QUE HA DE REGIR EL APROVECHAMIENTO DE MADERA DE LA AGRUPACION DE PRODUCTORES DE
CHOPO DE GRANADA “MARJAL”

Con fecha 3 de junio de 2026 la Mesa de Contratacién de la Agrupacion de Productores de Chopo de Granada MARJAL
(“Agrupacion MARJAL”) ha aprobado el Plan de Aprovechamientos Maderables de Choperas de la Agrupacion, en el que
se preveé la enajenacion en publica subasta de los diversos lotes de arbolado que se incluyen en el Anexo 1.

La subasta de los mencionados lotes se regira por las condiciones generales establecidas enel “Pliego de condiciones
generales para la regulacion de los aprovechamientos maderables dela Agrupacion de Productores de Chopo MARJAL”,
aprobado por la Mesa de Contratacionel 3 de junio de 2026 y que puede ser consultado en www.chopomarjal.es

Modalidad de enajenacion: la modalidad de enajenacion sera en pie, a riesgo y ventura del adjudicatario, por
procedimiento abierto, al alza sobre la tasacion base y al precio mas alto del “Contrato que ha de regir el
aprovechamiento de madera de la agrupacién de productores de chopo de Granada MARJAL”.

Plazo de presentacion: el plazo de presentacion de proposiciones para optar a la subasta comenzara con la
publicacion de este anuncio y finalizara el 17 de julio de 2026 a las 15:00 horas.Las proposiciones deberan enviarse a la
Agrupacion de Productores de Chopo de Granada MARJAL, Camino de Purchil s/n, Centro IFAPA, 18004 Granada.

Documentacién a presentar: Se especifica en el PLIEGO DE CLAUSULAS GENERALES PARA
APROVECHAMIENTOS. Se exigira la presentacion de dos sobres; sobre A con la propuesta econdmica y sobre B con
los requisitos administrativos exigidos. Sera causa de exclusion inmediata en el supuesto de que cualquiera de los dos
sobres certificados esté abierto o llegue a la sede de la Agrupacion MARJAL expirado el plazo de presentacion.

Comprobaciéon de documentacién: con anterioridad a la fecha de celebracion de la subasta,la Mesa de Contratacion
se reunira para proceder a la calificacion de los documentos del sobre B. Los defectos materiales observados en la
documentacion presentada que se consideren subsanables por la Mesa, seran objeto de comunicacién alos interesados
para su rectificacion con anterioridad a las 15:00 horas del dia 20 de julio de 2026.

Celebracion de la subasta: La apertura de plicas ante notario de los licitantes admitidos tendra lugar a las 17:00 horas
del dia 23 de julio de 2026, en la sede de la Agrupacién MARJAL (Camino de Purchil s/n, Centro IFAPA, 18004
Granada). Asi mismo, se grabara la sesién y estara disponible a través delcanal de YouTube de la Agrupacion MARJAL.

Adjudicacion definitiva: una vez clasificadas las ofertas, la Agrupacion MARJAL requerira al licitador con la mejor oferta
para que en el plazo de 10 dias naturales presente la siguiente documentacion justificativa:

Resguardo acreditativo de haber constituido la fianza, el 10% del importe de adjudicaciénexcluido el IVA mediante aval
bancario o trasferencia a cuenta proporcionada por la Agrupacion MARJAL. Dicho aval debera constituirse sin fecha
de caducidad, hasta el buen fin del contrato.

Copia de escritura o documento de constitucion, estatutos o el acto fundacional.
Certificaciones de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributariasy con la Seguridad Social.

Alta en el IAE, cuyo epigrafe debera corresponderse con el objeto del contrato referida alejercicio corriente.
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De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento anterior en el plazo sefialado, se entendera que el licitador ha
retirado su oferta, procediéndose a recabar la misma documentacional licitador siguiente, por el orden en que hayan
quedado clasificadas las ofertas.

Una vez revisada y comprobada la documentacion, se procedera a la adjudicacion definitiva por parte de la Mesa de
Contratacién de la Agrupacion MARJAL que sera debidamente notificada al adjudicatario.

Contrato: en el plazo de 15 dias naturales desde la notificacion de adjudicacion definitiva, se procedera a la
formalizacion del contrato de aprovechamiento, que quedara condicionado al pago previo del 15% del aprovechamiento
mas el IVA en el numero de cuenta bancaria indicada por el propietario del lote. En caso de incumplimiento de este pago,
expresamente se acuerda que el propietario podra rescindir el contrato y optar a una nueva adjudicacion al siguiente postor
en la subasta.

Pago del remate: el pago del importe total de la adjudicacion del lote, al que se le adicionara el IVA que corresponda,
se realizara directamente al propietario del lote y debera estar satisfecho integramente antes del inicio de la corta.

Corta del arbolado: el apeo y saca de la madera han de ser ultimados en funcién de las condiciones particulares de

BOP

cada lote.

Los gastos de anuncios: Seran a cargo del adjudicatario.

TABLA RESUMEN DE LOTES DE CHOPERAS PARA SUBASTA MARJAL 2026

NO
Codigo arbole Total Precio Total [Fecha Certificacion PEFC
Lote s >19 |DBH madera (€) limite de
Marjal |Localidad [Clon cm (cm) (m3) corta
CA-1 Castilléjar |I-214 1.713 |23,2 529,124 52.000,00 31/05/2027 )
Mezcla de 100% PEFC Certificado,
FO-1 Fonelas clones 771 26,3 379,666 28.475,00 31/12/2026 |GEA-PEFC-FM/COC-500627
Mezcla de 100% PEFC Certificado,
FO-2 Fonelas Clones 1.838 |27,2 913,750 73.100,00 31/12/2026 |GEA_PEFC-FM/COC-500627
Fuente 100% PEFC Certificado,
FV-1 1-214 1.777 |28,1 1.317,422 |115.933,14 |(31/10/2026 |GFA-PEFC-FM/COC-500627
Vaqueros
Fuente Luisa 100% PEFC Certificado,
FV-2 A 2.853 27,8 2.245,311 (202.077,99 |31/03/2027 |GFA-PEFC-FM/COC-500627
Vaqueros |\Vanzo
Fuente 100% PEFC Certificado,
FV-3 MC 288 26,0 195,876 16.845,34 31/12/2026 |GFA-PEFC-FM/COC-500627
Vaqueros
Fuente 100% PEFC Certificado,
FV-4 MC 162 26,1 101,520 8.730,72 31/12/2026 |GFA-PEFC-FM/COC-500627
Vaqueros
Fuente 100% PEFC Certificado,
FV-5 MC 482 24,8 248,362 19.868,96 31/12/2026 |GFA-PEFC-FM/COC-500627
Vaqueros
100% PEFC Certificado,
GU-1 | Guadix gﬁ)z:éz 9814937 |26  [1.227,082 [112.500,00 [31/1212026 |g/arere rincon cao0ys
100% PEFC Certificado,
PP-1 Trasmulas |MC 6.980 (29,0 5.440,385 (450.000,00 |31/12/2026 GFA-PEFC-FM/COC-500627
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100% PEFC Certificado,

PU-1 Purullena (MC 629 22,5 182,959 25.000,00 31/10/2026 | ;cr PEFC-FM/COC-500627
PU-2  |Purullena [I-214 844 34,4 956,510 76.520,80 31/05/2027 )
TOTAL | 12 Lotes 20.274 13.737,967 |1.181.051,95

Madera certificada PEFC En Granada, mayo de 2026
En Granada, a 3 de junio de 2026.

Firmado por: La presidenta, Victoria Carreras Torres

BOP
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