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ACUERDO DE MODIFICACION DEL CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL
DEL AYUNTAMIENTO DE HUETOR VEGA (GRANADA)

N° 54 - viernes 20 de marzo de 2026

TABLAS SALARIALES PARA EL ANO 2026 DE LA EMPRESA EMASAGRA SA

TABLAS SALARIALES CORRESPONDIENTES AL ANO 2026 PARA EL TRANSPORTE DE
VIAJEROS POR CARRETERA PARA LA PROVINCIA DE GRANADA

- Delegacion Territorial de Sostenibilidad y Medio Ambiente

ACUERDO del Delegado Territorial de Sostenibilidad y Medio Ambiente en Granada, por
el que se abre un periodo de informacion publica sobre ANUNCIO de Ocupacion de
terrenos en vias pecuarias. Expte. VP@1613/2025 (OVP 408/25) T.M. ALGARINEJO

Administracion Local
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Diputaciones BOP

- DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA

Resolucion de la Delegacion de Transparencia, Recursos Humanos y Transformacion
Digital, por la que se aprueba la relacion de personas aprobadas en el proceso
selectivo para el ingreso en la categoria de Auxiliar de Servicios Generales.

Resolucion de la Delegacion de Transparencia, Recursos Humanos y Transformacion
Digital, por la que se aprueba la relacion de personas aprobadas en el proceso
selectivo para el ingreso en la especialidad de Fisioterapeuta correspondiente a la
Escala de Administracion Especial.
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Resolucion de la Delegacion de Transparencia, Recursos Humanos y Transformacion
Digital por la que se aprueba el listado provisional de admitidos y excluidos para el
ingreso mediante el turno de Promocion Interna en la categoria de Auxiliar Técnico/a
Superior de Centros Sociales, perteneciente a la Escala de Administracion Especial de
la Diputacion de Granada.
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- CEMCI
CONVOCATORIA DE LA VII EDICION DE LOS PREMIOS CEMCI. ANOS 2026-2027.

- SERVICIO PROVINCIAL TRIBUTARIO

ANUNCIO DE EXPOSICIQN DE LAS LISTAS COBRATORIAS DEL IMPUESTO SOBRE
VEHICULOS DE TRACCION MECANICA DEL PERIODO DE 2026

CVE: BOP-GRA-2026-054000

Ayuntamientos

- AYUNTAMIENTO DE ALBONDON

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACION DE
LOS EMPLEADOS PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE ALBONDON.

- AYUNTAMIENTO DE ALBUNUELAS
ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA
ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA

- AYUNTAMIENTO DE ALDEIRE

N° 54 - viernes 20 de marzo de 2026

Aprobacion inicial de Estudio de Viabilidad de cambio de uso caracteristico de parcela
- AYUNTAMIENTO DE ALHENDIN

DELEGACION DE LA ALCALDIA PARA CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL EXPTE:
561/2026 D. JUAN FERNANDEZ MORENO Y D2.CONCEPCION FERNANDEZ PERTINEZ

- AYUNTAMIENTO DE BENAMAUREL
PROYECTO DE ACTUACION
- AYUNTAMIENTO DE CHIMENEAS
Delegacion de competencias municipales en materia de trafico.

- AYUNTAMIENTO DE COLOMERA
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Ampliacion de la Bolsa de Trabajo para Auxiliares de Ayuda a Domicilio BOP
- AYUNTAMIENTO DE DOMINGO PEREZ DE GRANADA
BASES PARA LA SELECCION DE UN/A ARQUITECTO TECNICO

- AYUNTAMIENTO DE DUDAR
APROBACION PADRON AGUA, BASURA Y ALCANTARILLADO 6° BIMESTRE 2025

- AYUNTAMIENTO DE ESCUZAR
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APROBACION DEFINITIVA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR
RECOGIDA, TRANSPORTE Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS Y
DEROGACION DE LA ANTERIOR

- AYUNTAMIENTO DE GRANADA

APROBACION DEL PRECIO PUBLICO USO DE ESPACIOS DEPORTIVOS PARA LA
PRACTICA DE PICKLEBALL.
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Expte. n°. 25226/2024. Asunto.- Correccion de error material en el plano de calificacion
y ordenacion fisica del PGOU en C/ Arabial, 59 .

Expte. n® 11201/2025 Asunto: PROYECTO DE URBANIZACION DE LA UNIDAD DE
EJECUCION U.E.6.02 JARDINES LOPEZ FONT

- AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA

CVE: BOP-GRA-2026-054000

DELEGACION DE FUNCIONES DOS MATRIMONIOS CIVIL EL DIAS 4 Y 8 DE ABRIL DE
2025

- AYUNTAMIENTO DE HUESCAR
PADRONES COBRATORIOS TASA TRS 2025
- AYUNTAMIENTO DE HUETOR TAJAR

Correccion de errores en bases para seleccion de un/a secretario/a en regimen de
interinidad y formacion de una bolsa de trabajo.

- AYUNTAMIENTO DE ILLORA

N° 54 - viernes 20 de marzo de 2026

Oferta de Empleo Publico 2026

Nombramiento personal eventual

Cese personal eventual
- AYUNTAMIENTO DE JUVILES

Listado provisional de admitidos y excluidos Bolsa de Ayuda a domicilio
- AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS

Aprobacion definitiva de la relacion de bienes y propietarios afectados por la
expropiacion del vial de Machuchoén

- AYUNTAMIENTO DE MARACENA

APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL DEL EJERCICIO 2026

Administracion: Diputacion de Granada. Domicilio: ¢/ Periodista Barrios Talavera n° 1 (Granada 18014). Tel.: 958 247768 / Fax: 958 247773
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- AYUNTAMIENTO DE MORALEDA ZAFAYONA BOP

ACUERDO APROBACION PROVISIONAL ORDENANZA REGULADORA ESTETICA
MODULOS ENTERRAMIENTO CEMENTERIO MUNICIPAL

- AYUNTAMIENTO DE MOTRIL
Resolucion de rectificacion segundo apellido de vocal suplente

- AYUNTAMIENTO DE PELIGROS
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Calificacion Ambiental para Exposicion, taller y venta de motocicletas y accesorios en
Avda. Asegra n® 10 del P.l. Asegra

- AYUNTAMIENTO DE PORTUGOS

APROBACION 4° TRIMESTRE 2025 AGUA, BASURA'Y ALCANTARILLADO
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- AYUNTAMIENTO DE SALOBRENA

ACUERDO APROBACION INICIAL CREDITO EXTRAORDINARIO Y SUPLEMENTO DE
CREDITO, FINANCIADO MEDIANTE BAJAS DE CREDITOS POR ANULACION MC
09/2026, PARA EXPEDIENTE 1542/2026 . MODIFICACION DE CREDITO

- AYUNTAMIENTO DE VALLE DEL ZALABI

Emplazamiento interesados Procedimiento ordinario 72/2026 negociado AB, Juzgado
de lo Contencioso Administrativo del Tribunal de Instancia de Granada, Plaza n® 2

CVE: BOP-GRA-2026-054000

- AYUNTAMIENTO DE VEGAS DEL GENIL

Aprobacion inicial Presupuesto. Ejercicio 2026
Aprobacion inicial Cuenta General 2024.
- AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA

APROBACION INICIAL DE CONVENIO DE PATROCINIO ENTRE EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE OTURA (GRANADA) Y LA FUNDACION CB GRANADA. (EXPTE.
1051/2026).
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Otras Entidades

Publicas
- CONSORCIOS
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MODIFICACIQN DE LA RELACION DE PROPIETARIOS Y BIENES AFECTADOS POR LA
EXPROPIACION DE ILLORA-ALOMARTES
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

Administracion del Estado

MINISTERIO DEL INTERIOR

JEFATURA PROVINCIAL DE TRAFICO
ADMINISTRACION

NUMERO 2026011974

ACUERDO DE ASUNCION DE LA COMPETENCIA LOCAL
SANCIONADORA EN MATERIA DE TRAFICO

ACUERDO DE ASUNCION DE LA COMPETENCIA LOCAL SANCIONADORA EN MATERIA DE TRAFICO DEL
AYUNTAMIENTO DE CHIMENEAS A LA JEFATURA PROVINCIAL DE TRAFICO DE GRANADA

Examinado el procedimiento iniciado por el Ayuntamiento de Chimeneas, con fecha 30-10-2025 referente a la
asuncion por el Jefe Provincial de Trafico de Granada de la competencia local sancionadora en materia de trafico, por
infracciones a las normas de circulacion cometidas en vias urbanas, se han apreciado los siguientes:

HECHOS

PRIMERO.- El Ayuntamiento de Chimeneas, en cumplimiento de lo acordado el 30-10-2025, da traslado el 12-03-
2026 el acuerdo plenario de propuesta de asuncion de competencias en materia sancionadora por infracciones a
normas de circulacion cometidas en vias urbanas de su término municipal, en base a la insuficiencia de los servicios
municipales correspondientes para atender su adecuado ejercicio.

SEGUNDO.- Solicitado informe al respecto a la Unidad de Sanciones de esta Jefatura, ésta manifiesta que no existe
inconveniente alguno para que dicha Unidad pueda efectuar la tramitacion de los expedientes que al respecto pudieran
incoarse.

TERCERO.- Han quedado acreditadas razones justificadas, insuficiencia de servicios municipales, y la excepcionalidad
de la solicitud formulada por el Ayuntamiento de Chimeneas, en orden a la imposibilidad del ejercicio de la
competencia cuya asuncion se interesa, segun lo expuesto en Acuerdo del Pleno de la Corporacion Municipal de fecha
30-10-2025.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
PRIMERO.- Competencias municipales en materia de trafico.

Los municipios, en los términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas, ejercen competencias
en las materias citadas por el articulo 25.2 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local (en adelante,
LRBRL).

Entre tales materias se encuentra la competencia en materia de “Trafico, estacionamiento de vehiculos y movilidad.
Transporte colectivo urbano” — apartado g) del articulo 25.2 LRBRL—, y para conocer el alcance de las competencias
municipales en esta materia hay que acudir al Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial (en lo sucesivo, LTSV).

El articulo 7 LTSV en su apartado a) entre otras, establece que las competencias municipales en el ambito de la Ley,
son: La regulacién, ordenacion, gestion, vigilancia y disciplina, por medio de agentes propios, del trafico en las vias
urbanas de su titularidad, asi como la denuncia de las infracciones que se cometan en dichas vias y la sancion de las
mismas cuando no esté expresamente atribuida a otra Administracion.

Teniendo en cuenta la clasificacion de las competencias de las Entidades Locales que efectua el articulo 7.1 LRBRL,
distinguiendo entre competencias propias o atribuidas por delegacion, las definidas por el articulo 7 LTSV son todas
ellas competencias propias que “se ejercen en régimen de autonomia y bajo la propia responsabilidad”.

No obstante, en el caso de la competencia sancionadora en materia de trafico de las infracciones cometidas en las vias
urbanas, la LTSV admite la asuncion de la competencia municipal por parte del Jefe Provincial de Trafico.

SEGUNDO.- Asuncion de la competencia municipal sancionadora en materia de trafico.

El articulo 84.4, parrafo tercero de la LTSV, inserto en su Titulo V. “Régimen Sancionador”, establece: “Los Jefes
Provinciales de Trafico y los 6rganos competentes que correspondan, en caso de Comunidades Auténomas que tengan
transferidas las funciones y servicios en materia de trafico y circulacion de vehiculos a motor, asumiran la competencia
de los Alcaldes cuando, por razones justificadas o por insuficiencia de los servicios municipales, no pueda ser ejercida
por estos”.
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TERCERO.- Contenido de la competencia asumida

La competencia asumida comprende unicamente de acuerdo con el articulo 84.4 de la LSV a la sancion por infracciones
a normas de circulacion, entendiendo en consecuencia, que la instruccion del procedimiento sancionador corresponde
también a las Jefaturas de Trafico, por cuanto la instruccion del procedimiento sancionador corresponde siempre a la
Administracion que adopte la resolucion sancionadora.

La ordenacion y control de trafico en las vias urbanas del término municipal de Chimeneas seguira siendo de
competencia municipal, con las excepciones generales previstas en la legislacion vigente, asi como la vigilancia y
denuncia de las infracciones que se cometan en dichas vias.

A la vista de todo lo expuesto, esta Jefatura Provincial de Trafico, en ejercicio de las competencias que le atribuye el
articulo 84.4 del texto refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, aprobado
por Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, y atendiendo a la solicitud formulada por el Ayuntamiento de
Chimeneas, ha adoptado el siguiente

ACUERDO

PRIMERO.- Asumir la competencia sancionadora por infracciones a normas de tréfico, circulacion y seguridad vial
cometidas en vias urbanas del término municipal de Chimeneas a peticion del propio Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Realizar la instruccion de los correspondientes expedientes sancionadores, sin compensacion econémica
por parte de la Direccion General de Trafico al Ayuntamiento.

TERCERO.- Dar publicidad del presente Acuerdo a través del Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con lo
previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

CUARTO.- Iniciar el ejercicio de la competencia asumida desde el dia siguiente de la publicacion de este Acuerdo en
el Boletin Oficial de la Provincia, y continuar con dicho ejercicio en tanto el Ayuntamiento de Chimeneas no formule
manifestacion expresa de reasumir la competencia transferida o por esta Jefatura Provincial de Trafico se aprecie la
desaparicion de las circunstancias que han dado lugar a la asuncion excepcional.

En GRANADA, a 13 de MARZO de 2026

Firmado por: EL JEFE PROVINCIAL DE TRAFICO.
JUAN DIEGO RAMIREZ LLORENTE
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Autonémica g
NUMERO 2026011874
Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autonomo en Granada

Administracion

ACUERDO DE MODIFICACION DEL CONVENIO COLECTIVO DEL
PERSONAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE HUETOR VEGA
(GRANADA)

ACUERDO DE MODIFICACION DEL CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO
DE HUETOR VEGA (GRANADA)

VISTO el texto del Acta de la sesidon de la Comisién Negociadora de fecha 16 de diciembre de 2025, sobre
MODIFICACION DEL CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE HUETOR
VEGA (GRANADA) - cédigo de convenio (18001572011998), acordado entre la representacion de la empresa y la
representacion de los trabajadores, y presentado el 10 de marzo de 2026, de conformidad con el articulo 90 y
concordantes Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2 /
2015, de 23 de octubre, el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos

colectivos de trabajo, y demas disposiciones legales pertinentes, esta Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y
Trabajo Auténomo de la Junta de Andalucia en Granada,

ACUERDA:
PRIMERO.- Ordenar la inscripcion del citado Acuerdo en el correspondiente Registro de esta Delegacion Territorial.
SEGUNDO.- Disponer la publicacién del indicado texto en el Boletin Oficial de la Provincia
En Granada a 11 de marzo de 2026
Firmado por: DELEGADO TERRITORIAL

JOSE JAVIER MARTIN CANIZARES
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ACUERDO DE MODIFICACION DEL CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO
DE HUETOR VEGA (GRANADA)

Los abajo firmantes, miembros de la Mesa General de Negociacion (MGN), reunidos el 16 de diciembre de 2025, han
acordado realizar una modificacion puntual del actual convenio colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de
Huétor Vega, publicado originariamente en el Boletin Oficial de la Provincia el dia 18 de mayo de 2015.

Tal y como se recoge en el acta de la sesion de la MGN, la modificacion del citado convenio consiste en anadir a la
clausula 7 el siguiente apartado:

“C) Contratacion de personal laboral no permanente

1.- Anualmente podran hacerse convocatorias publicas para la formacién de bolsas de trabajo de diversas categorias,
de las cuales, se procedera por riguroso orden de puntuacién a la contratacion del personal necesario para la
cobertura de las vacantes producidas en puesto con derecho a reserva o para cubrir las necesidades circunstanciales
y no permanentes que surjan en los distintos servicios municipales. Las bases de seleccién de las mencionadas
bolsas de trabajo deberan ser negociadas con los/as representantes legales de los/as trabajadores/as.

2.- Cuando se utilice el contrato laboral temporal de circunstancias de la produccion o acumulaciéon de tareas, este
tendra una duracién maxima de 12 meses en un periodo de 18 meses.”

Este acuerdo de modificacion ha sido ratificado por el Pleno municipal el dia 28 de enero de 2026.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE POR:

D. Mario del Paso Castro, alcalde-Presidente

D2. Carolina Higueras Moyano, concejala de Recursos Humanos

D. José Luis Salvador Lopez, delegado del personal laboral (CCOO)
D. Federico Cerrato Molina, delegado del personal laboral (CCOOQ)
D. Ernesto Martin Fernandez, delegado del personal laboral (CCOO)
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administraciéon Autonémica ,
NUMERO 2026011872
Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autonomo en Granada

Administracion

TABLAS SALARIALES PARA EL ANO 2026 DE LA EMPRESA
EMASAGRA S.A

TABLAS SALARIALES PARA EL ANO 2026 DE LA EMPRESA EMASAGRA S.A

Visto el texto del Acuerdo de la COMISION PARITARIA DEL CONVENIO COLECTIVO DE EMASAGRA S.A.
SOBRE TABLAS SALARIALES PARA EL ANO 2026, nimero de Convenio (18000512011983), presentado el dia
10 de marzo de 2026 ante esta Delegacion Territorial a través del Registro Telematico de Convenios Colectivos
(REGCON), y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real
Decreto 713 /2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, esta
Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Granada,
RESUELVE
Primero: Ordenar la inscripcion del citado Acuerdo en el correspondiente Registro de esta Delegacion Territorial.

Segundo: Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Granada a 11 de marzo de 2026
Firmado por: DELEGADO TERRITORIAL

JOSE JAVIER MARTIN CANIZARES
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ACTA DE LA COMISION PARITARIA DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
MUNICIPAL DE ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO DE GRANADA, (EMASAGRA) S.A.

Por la parte Empresarial:

Don Juan Carlos Torres Rojo
Don Rafael Jurado Palomares

Dona Cristina Carrasco Molinero

Por los trabajadores

Dofia Eva M? Vidal Serrano
Don Amancio Pérez Mufioz

En Granada, a 15 de enero de 2026, se reunen las partes anteriormente resefiadas, con el objeto de
pactar las condiciones de la revision aplicable al ejercicio 2026, conforme al criterio establecido en el
RD-Ley 14/2025, de 2 de diciembre, por el que, entre otras materias y medidas, se aprueban medidas
de caracter retributivo del personal al servicio del sector publico, en su capitulo I, articulo 2, y que
hace referencia a los incrementos derivados de lo previsto en el articulo 19.2 de la Ley 31/2022 de
Presupuestos Generales del Estado para 2023, estableciéndose que, con efectos 1 de enero de 2026,
las retribuciones del personal al servicio del sector publico, experimentaran un incremento del 1,5 por
ciento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2025.

Se reconocen ambas partes representatividad suficiente para la suscripcién del presente acuerdo.
Tras las oportunas deliberaciones ambas partes:
ACUERDAN:

Primero. - Proceder a la aplicacion del incremento de las tablas salariales provisionales del afio
2026, conforme establece el articulo 2 del RD-Ley 14/2025, de 26 de junio, en relacion a lo
establecido en el articulo 19.Dos.2, de la Ley 31/2022 de Presupuestos Generales del Estado de 23
de diciembre, por el que se aprueban medidas en materia de retribuciones en el ambito del sector
publico, como a continuacion se detalla.

Segundo. - En el RD-Ley 14/2025 de 2 de diciembre de 2025, por el que se prorrogan determinadas
medidas para afrontar las consecuencias econdémicas y sociales derivadas de los conflictos en
Ucrania y Oriente Proximo, y se adoptan medidas urgentes en materia fiscal, energética y social, en
su Capitulo Ill se establecen “Medidas de caracter retributivo del personal al servicio del sector
publico”.

Concretamente, el articulo 2 de dicho Capitulo lll, establece el “Incremento retributivo del
personal al servicio del sector publico para el afio 2026

1. En el aiio 2026, las retribuciones del personal al servicio del sector publico podran experimentar un incremento
global maximo del 1,5 por ciento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2025, incluido en estas ultimas el incremento
retributivo aprobado en este real decreto-ley. Este incremento retributivo se considerara en términos de homogeneidad
para los dos periodos de la comparacion, tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a la antigiiedad de este y
tendra efectos economicos desde el 1 de enero de 2026.

2. Asimismo, con efectos de 1 de enero de 2026, se aplicard, en su caso, un incremento retributivo adicional y
consolidable del 0,5 por ciento, respecto a las retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2025, incluido en estas ultimas el
incremento retributivo aprobado en este real decreto-ley, si la variacion del IPC en el afio 2026 es igual o superior al 1,5
por ciento, que se abonara en el primer trimestre de 2027. A estos efectos, una vez publicados por el Instituto Nacional de
Estadistica (INE) los datos del IPC del aiio 2026, se aprobara la aplicacion de este incremento mediante Acuerdo del
Consejo de Ministros, que se publicard en el BOE.

3. La masa salarial del personal laboral podra incrementarse en el porcentaje maximo previsto en los apartados 1
vy 2 de este articulo, en términos de homogeneidad para los dos periodos objeto de comparacion.

4. Con efectos de 1 de enero de 2026, las cantidades previstas en el articulo 14, capitulos I y II del titulo 11,
articulos 31, 32.uno y disposiciones adicionales vigésima sexta, vigésima séptima y vigésima novena dos de la Ley 31/2022,
de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el aiio 2023, actualizadas por lo dispuesto en este real
decreto-ley, se incrementaran en los términos establecidos en los apartados 1y 2 de este articulo. Las cantidades previstas
en el articulo 13 y los anexos IVy V de la citada Ley 31/2022, de 23 de diciembre, actualizadas conforme a lo dispuesto en
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materia de retribuciones en este real decreto-ley, se incrementardan con efectos de 1 de enero de 2026, en los términos
establecidos en los apartados 1 y 2 de este articulo. Dichas cuantias se incrementaran con la parte de la cuota del
Mecanismo de Equidad Intergeneracional correspondiente al empleador aplicandose lo previsto en el articulo 127 bis y la
disposicion transitoria cuadragésima tercera del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre.
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Tercero. - En virtud de ello, con fecha de efectos 1 de enero de 2026, procede aplicar sobre el salario
base del afo 2025 un incremento del 1,5% quedando las tablas salariales provisionales con efectos 1
de enero de 2026, segun se indica en ANEXO 1.

El incremento salarial se aplicara en la ndmina del mes en que tenga lugar la firma del presente
acuerdo, sin perjuicio de su efectiva publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.
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Y en prueba de conformidad las partes firman la presente acta de comunicacion final, en el lugar y
fecha indicados “ut supra”.

ANEXO |

TABLAS DE REMUNERACIONES SALARIALES BRUTAS PROVISIONALES 2026, DE LA EMPRESA
MUNICIPAL DE ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO DE GRANADA, S.A. (EMASAGRA)

CVE: BOP-GRA-2026-054003

EMPRESA MUNICIPAL DE ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO DE GRANADA (EMASAGRAS.A)
TABLAS SALARIALES PROVISIONALES 2026

O
IAREAS FUNCONALES TEC-ADMOPE | TEC-ADNM-OPE | TEC-ADM-OPE | TEC-ADV-OPE | TEC-ADM-OPE | TEC-ADMOPE |  TEC-ADM OPE TEC ADM OPE TEC-ADM-OPE OPE OFE §
(GRUPOS PROFESIONALES GP6 GP5 GP4 GP4 GP3 GP3 GP2 GP2 GP2 GP2 GP2 GP2 GP1 GP1 %
INVELES A B A B A A B B B C A B =
ISUELDO ANUAL BRUTO 45.05079€]  33A0358€[  3190340€| 2BS6Q07€|  26.20558€( 24.93302€) 2387963€[ 22.20005€) 2.M4754€)  2269014€ 216304€ 21.34833€ 081951€[  19500,79¢€ g
[EXTRA MARZO STMOTE|  2T83G3€[  286112€)  230076€|  219130€[  207775€)  198997€|  185184€)  1.91220€)  1.89084€ 180252€ 1779.03€ 1T820€[  163257¢€ %
[EXTRA JUNO STMOTE]  278363€[  286112€]  230076€|  219129€[  207775€)  1.98997€|  185184€)  1.91220€)  1.89084€ 180252€ 1778,03€ 1718 20€[  150275¢€ o
[EXTRA SEPTEMBRE STMOTE|  2TB3G3€[  286112€]  230076€|  2191.29€[  207775€)  1.98997€|  185184€)  1.91220€]  1.89084€ 180252€ 1779.03€ 1T820€[  150275¢€ g
[EXTRA DICEMBRE STMOTE|  2783G3€[  286112€)  230076€|  219129€[  207775€)  198997€|  185184€)  1.91220€)  1.89084€ 180252€ 1779.03€ 1T820€[  150275¢€ =
PARTICI BENEF ANUAL B678792€)  S01054€[  4TO001€]  4536€|  J9M44€[  373995€)  3SB194€|  3333ME)  34213€)  340352€ 324454 € 320225€ 309293€)  293862€ g
IANUAL BRUTO 6112497€)  A0BABRAE[ AT36TRTE| A237746€|  3000510€[ 36.9839B€) 3542145€[ 32.06271€|  34.0385€| 33657 03€ 308485€ 31666,69€ 3058560€[  2894021€ <Il'
VENSUAL BRUTO 550375€)  412905€]  304T30€[  353145€)  326042€)  308200€|  2.9179€|  274689€)  28%657€)  280475€ 287374€ 263889¢€ 254880€]  241168¢€ o;
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administraciéon Autonémica g
NUMERO 2026011873
Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autonomo en Granada

Administracion

TABLAS SALARIALES CORRESPONDIENTES AL ANO 2026 PARA
EL TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA PARA LA
PROVINCIA DE GRANADA

TABLAS SALARIALES CORRESPONDIENTES AL ANO 2026 PARA EL TRANSPORTE DE VIAJEROS POR
CARRETERA PARA LA PROVINCIA DE GRANADA

Visto el texto del Acuerdo de la COMISION PARITARIA DEL CONVENIO PROVINCIAL DE TRANSPORTE DE
VIAJEROS POR CARRETERA PARA LA PROVINCIA DE GRANADA sobre REVISION DE TABLAS SALARIALES
PARA EL ANO 2026 nimero de Convenio (18101745012025), presentado el dia 10 de marzo de 2026 ante esta
Delegacion Territorial a través del Registro Telematico de Convenios Colectivos (REGCON), y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 713 /2010, de 28 de
mayo, sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, esta Delegacion Territorial de Empleo,
Empresa y Trabajo Autonomo en Granada,
RESUELVE

Primero: Ordenar la inscripcién del citado Acuerdo en el correspondiente Registro de esta Delegacion Territorial.
Segundo: Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Granada a 11 de marzo de 2026
Firmado por: DELEGADO TERRITORIAL

JOSE JAVIER MARTIN CANIZARES
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REVISION DE TABLAS SALARIALES PARA EL ANO 2026 DEL CONVENIO PROVINCIAL DE TRANSPORTE DE
VIAJEROS POR CARRETERA PARA LA PROVINCIA DE GRANADA

En la ciudad de Granada, siendo las 10.00 horas del dia 4 de Marzo de 2026, se reunen en UGT, sito en C/
Periodista Fco. Javier Cobos N° 2 los Sres. Relacionados a continuacion, miembros de la comision Mixta Paritaria del
Convenio Colectivo de Transporte de Viajeros para la provincia de Granada

BANCO PATRONAL

Valeriano Diaz Revilla
Julio Mendoza Terén

BANCO SOCIAL

Miguel Angel Herrera Romero
José Manuel Ortiz Juarez
Juan Rafael Hispan Rodela
Esteban Rodriguez Martinez
José Luis Campos Isla

Asesores.

Antonio Rafael Mufioz Lopez
Leticia Martin Lopez
Gerardo Lopez Garrido

Se acuerda la aprobacioén y publicacion de las tablas salariales correspondientes al afio 2026 del Convenio colectivo
de Transporte de Viajeros por Carretera para la provincia de Granada,
Firmado en Granada a 4.3.2026

Julio Mendoza Terdn
Leticia Martin Lopez
Gerardo Lopez Garrido

Antonio Rafael Mufioz Lopez

BOP
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CONVENIO VIAJEROS GRANADA S
— [0}
ANO 2026 S.BASE HEXT HEXT HEXT HEXT HEXT HEXT HEXT HEXT ©
3 % MENSUAL/ dia O % 5 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % <
Categoria Profesional ~—
Médico/a 1898,35 15,59 16,37 18,72 20,27 23,39 24,96 @
IAyudante/a Tecnico/a Sanitario/a 1373,92 1,29 1,86 3,54 4,67 6,93 18,06 £
IAdministradores/as 1532,98 2,60 13,21 15,11 16,37 20,15 \?'P
Jefe/a de Seccion Admvo./a. 1465.,46 2,04 2,64 4,45 5,65 19,26 [a
Jefe/a de Negociado Admvo./a. 1364.,20 1,21 11,76 13,45 14,56 17,93
Oficial de 12 Admvo./a. 1296,75 10,65 11,19 12,78 13,84 17,05
Oficial de 2@ Admvo./a. 1263,16 10,37 10,90 12,45 13,49 16,60
IAuxiliar Admvo./a. 1229,35 10,10 10,60 12,11 13,12 16,16
Jefe/a de Estacion 1465.,46 12,04 12,64 13,24 14.45 15,65 19,26 @
Jefe/a de Trafico 1431.67 11.76 12,35 12,94 14.11 15,29 18,82 %
IAdministradores/as en Ruta 1229,35 10,10 10,60 11,10 12,11 13,12 16,16 ™
[ Taquillero/a 1263,16 0,37 10,90 1.41 2,45 3,49 16,60
Factor/a 1263,16 10,37 10,90 11.41 12,45 13.49 16,60 g
Jefe/a de Taller 1532,98 2,60 13,21 13,85 5,11 6,37 20,15 ‘B0
Encargado/a de Almacén 1296,75 10,65 11,19 11,71 12,78 13,84 17,05 MO
Telefonista 1229,35 10,10 10,60 11,10 12,11 13,12 14,14 16,16 o
Encargado/a de Cantina 1296,76 10.65 11,19 11,72 12,78 13,84 14,91 17,05
Inspector/a 45,39 11,31 11.89 12,44 13,58 14,71 15,84 18,10
IAgente Unico 48.54 12,09 12,70 13,31 14.51 15,72 16,93 19,35 —
Conductor/a 43,16 10,75 11,29 11,82 12,90 13,99 15,06 17,21
Cobrador/a 42,03 10,48 11,00 11,53 12,58 13,61 14,66 16,76
Mozo/a 40,56 10,11 10,61 11,11 12,12 13,13 14,15 16,17 g
Mozo/a cantina 40,87 10,19 10,69 11,21 12,23 13.24 14,26 16,29 o
Jefe/a de Equipo de Taller 45,39 11,31 11,89 12,44 13,58 14,71 15,84 18,10 <
Oficial de 12 Mecanico/a 43,16 10,75 11,29 11,82 12,90 13,99 15,06 17,21 8
Oficial de 2@ Mecanico/a 42,03 10,48 11,00 11,53 12,58 13,61 14,66 16,76 T
Oficial de 3% Mecanico/a 40,87 10,19 10,69 11,21 12,23 13.24 14,26 15,27 16,29 (\3
Engrasador/a — Lavacoches 40,87 10,19 10,69 11,21 12,23 13,24 14,26 15,27 16,29 o
Mozo/a de Taller 40,56 10,11 10.61 11,11 12,12 13,13 14,15 15,16 16,17 N
IAprendiz/a 4° afo 36,36 9,06 9.52 9,96 10,88 11,77 12,69 13,59 14,49 q':
IAprendiz/a 3° afo 34.11 8,50 8,92 9,35 10,21 11,05 1,91 2,75 13,60 a4
Vigilante 40,56 10.11 10.61 11.11 12,12 13.13 14,15 15,16 16,17 (@]
Portero/a 40.56 10,11 10,61 11.11 12,12 13,13 14,15 15.16 16,17 d_
O
o
L
>
O
3
Dicta completa: 59,68
20,90
S8.77 6817
O
N
&
e S — | @
Blus Cafeteria dia —s55 1] ©
I 1 o
STos Transporte [Soiz71 N
Somplementc 9e TT 557 T
i Discreccionar =T | =
Valor Fora Exceso Db nal | 721 (]
Yalor Maximo Hora Discreccional | 21,63 o]
o
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Autonémica .
NUMERO 2026011978
Delegacion Territorial de Sostenibilidad y Medio Ambiente

Administracion

ACUERDO del Delegado Territorial de Sostenibilidad y Medio
Ambiente en Granada, por el que se abre un periodo de informacion

publica sobre ANUNCIO de Ocupacion de terrenos en vias
pecuarias. Expte. VP@1613/2025 (OVP 408/25) T.M. ALGARINEJO

ANUNCIO DE OCUPACION DE TERRENOS

ACUERDO del Delegado Territorial de Sostenibilidad y Medio Ambiente en Granada, por el que se abre un periodo
de informacién publica sobre ANUNCIO de Ocupacion de terrenos en Vias Pecuarias.

De conformidad con lo previsto en el art. 14 de la Ley 3/ 1995 de 23 de marzo de Vias Pecuarias, y los articulos 14 y
15 del Decreto 155/1998 de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad
Autéonoma de Andalucia, y en virtud de la competencia atribuida por el Decreto de Estructura 226/2020 modificado
por el Decreto 300/2022 de 30 de agosto, y el Decreto del Presidente 4/2023 de 11 de abril; asi como en virtud del
articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y del articulo 13.1e) de la Ley 1/2014 de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO
Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del procedimiento administrativo relativo al

Expediente: VP@1613/2025 (OVP 408/25) T.M. ALGARINEJO.

Denominacion: “Instalacion de red de fibra dptica en el t.m. de Algarinejo”.

Solicitado por: TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U., en el procedimiento de Ocupacion de la via pecuaria “Vereda de
Izndjar a Loja”, en el t.m. de ALGARINEJO (Granada).

Segundo. La publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia del presente Acuerdo, a fin de que durante el plazo de
un mes, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacion, se puedan realizar las alegaciones que se consideren
pertinentes.

Tercero. Con el fin de garantizar la maxima difusiéon, durante el periodo de informacién publica la
documentacion estara disponible para su consulta en el Portal de la Junta, en la Seccion de Transparencia,
en el apartado de Publicidad Activa, accesible directamente a través de la URL:
https://juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadymedioambiente/servicios/participacion/todos-documentos.html,
que permite el acceso directo a los documentos sometidos a informacion publica; asimismo, el expediente se
encontrara disponible en las dependencias administrativas de esta Delegacion Territorial sita en: Avda. Joaquina
Eguaras n°2, 32 planta c-1, en horario de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del érgano que adopta este Acuerdo, deberan presentarse por
escrito en cualquier Registro de la Administracion, bien en el Registro Electronico General de la Junta de Andalucia,
bien en cualquier Registro de la Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente, o bien en cualquier otro registro
administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL DELEGADO TERRITORIAL EN GRANADA
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https://juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadymedioambiente/servicios/participacion/todos-documentos.html

Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011997
Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
TRANSPARENCIA, RECURSOS HUMANOS Y TRANSFORMACION DIGITAL

Resolucion de la Delegacion de Transparencia, Recursos Humanos y
Transformacién Digital, por la que se aprueba la relacidén de personas
aprobadas en el proceso selectivo para el ingreso en la categoria de
Auxiliar de Servicios Generales.

Expte.: 2024/PES_01/022393 Resolucion n° 1203 de 11 de marzo de 2026 de la Delegacién de Transparencia,
Recursos Humanos y Transformacion Digital, por la que se aprueba la relacién de personas aprobadas en el proceso
selectivo para el ingreso en la categoria de Auxiliar de Servicios Generales perteneciente a la Escala de

Administracion Especial (estabilizacion por concurso, BOP 13/12/2024).

Una vez remitida por el érgano de seleccion la relacion de aspirantes aprobados, de conformidad con lo
previsto en el articulo 22.1 y 23 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
del Estado, y de acuerdo con la base 9 de la Resolucién de la Delegacion de Recursos Humanos, por la que
se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la categoria de Auxiliar de Servicios Generales
perteneciente a la Escala de Administracién Especial de la Diputacién de Granada, he resuelto:

Primero. Acordar la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, como anexo | a esta resolucion, la
relacion de aspirantes aprobados, ordenada de acuerdo con la puntuacion final alcanzada por cada uno de
ellos.

Segundo. Los aspirantes aprobados, en el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente a la
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de la presente resolucion, deberan presentar en la Delegacion
de Transparencia, Recursos Humanos y Transformacion Digital copia auténtica de la titulacion, en su caso,
y de los demas requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza mayor debidamente acreditados, no presentaran
la documentacién o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados
en las bases de la convocatoria no podran ser nombrados funcionarios y quedaran anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad que hubiesen incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Tercero. Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente recurso de reposicion potestativo, ante el mismo 6rgano que la dicto, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacion, de conformidad con los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo, ante el Tribunal de Instancia. Area contencioso-administrativa de Granada, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se
optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o0 se haya producido su desestimacion por
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silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer VD cualquier otro recurso que pudiera estimar mas
conveniente a su derecho.

Asi lo resuelve y firma D2 Monica Castillo de la Rica Diputada Delegada de Transparencia, Recursos
Humanos y Transformacion Digital segin delegaciéon de Presidencia conferida mediante Resolucion nimero
7296, de 27 de noviembre de 2025, lo que, por la Secretaria General, se toma razon para su transcripcion
en el Libro de Resoluciones a los solos efectos de garantizar su autenticidad e integridad, conforme a lo
dispuesto en el art. 3.2e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, en Granada, a la fecha de firma
electronica.

BOP
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N.° de orden

1

ANEXO1I

Relacién de aspirantes aprobados en el proceso selectivo para el ingreso

en la categoria de Auxiliar de Servicios Generales

Apellidos y nombre

Lépez Jiménez, Maria José

DNI

***5291**

Puntuacién total

100

BOP
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011996
Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
TRANSPARENCIA, RECURSOS HUMANOS Y TRANSFORMACION DIGITAL

Resolucion de la Delegacion de Transparencia, Recursos Humanos y
Transformacién Digital, por la que se aprueba la relacidén de personas
aprobadas en el proceso selectivo para el ingreso en la especialidad de
Fisioterapeuta correspondiente a la Escala de Administracion Especial.

Expte.: 2026/PES_01/002034 Resolucion n° 1198 de 11 de marzo de 2026, de la Delegacion de Transparencia,
Recursos Humanos y Transformacion Digital, por la que se aprueba la relacién de personas aprobadas en el proceso
selectivo para el ingreso en la especialidad de Fisioterapeuta de la Escala de Administracion Especial (estabilizacién

por concurso).

Una vez remitida por el rgano de seleccion la relacion de aspirantes aprobados, de conformidad con lo previsto en el
articulo 22.1 y 23 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion del Estado, y de acuerdo con la base 12 de la Resolucion
de la Delegacion de Recursos Humanos, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la especialidad
de Fisioterapeuta perteneciente a la Escala de Administracion Especial de la Diputacion de Granada, he resuelto:

Primero. Acordar la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, como Anexo | a esta Resolucién la relaciéon de
aspirantes aprobados.

Segundo. Los aspirantes aprobados, en el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacién en
el Boletin Oficial de la Provincia de la presente resolucion, deberan presentar en la Delegacion de Transparencia,
Recursos Humanos y Transformacion Digital copia auténtica de la titulacion, en su caso, y de los demas requisitos
exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza mayor debidamente acreditados, no presentaran la
documentacion o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en las bases
de la convocatoria no podran ser nombrados funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad que hubiesen incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Tercero. Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso
de reposicion potestativo, ante el mismo érgano que la dicto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con los articulos 123 y124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Tribunal de Instancia, Area
contencioso-administrativa de Granada, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion
de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. Cualquier otro recurso que pudiera estimar mas
conveniente a su derecho.
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Asi lo resuelve y firma D2. Mdnica Castillo de la Rica Diputada Delegada de Transparencia, Recursos Humanos y
Transformacion Digital segin delegacion de Presidencia conferida mediante Resolucion numero 7296, de 27 de
noviembre de 2025, lo que, por la Secretaria General, se toma razén para su transcripcion en el Libro de Resoluciones
a los solos efectos de garantizar su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto en el art. 3.2e) del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, en Granada, a la fecha de firma electrénica.
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N.° de orden

ANEXO |

Relacion de aspirantes aprobados en el proceso selectivo para el ingreso

en la especialidad de Fisioterapeuta.
Apellidos y nombre

Zafra Mayas Sandra

En Granada a fecha de su firma digital.

DNI

***3273**

Puntuacion total

310,01
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026011994
Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
TRANSPARENCIA, RECURSOS HUMANOS Y TRANSFORMACION DIGITAL

Resolucion de la Delegacion de Transparencia, Recursos Humanos y
Transformacién Digital por la que se aprueba el listado provisional de
admitidos y excluidos para el ingreso mediante el turno de Promocion
Interna en la categoria de Auxiliar Técnico/a Superior de Centros
Sociales, perteneciente a la Escala de Administracién Especial de la
Diputacion de Granada.

Expte.:2025/PES_01/007476 Resolucién n° 1204 de 11 de marzo de 2026, de la Delegacién de Transparencia,
Recursos Humanos y Transformacion Digital por la que se aprueba la relacion provisional de admitidos y excluidos
para el ingreso mediante turno de Promocién Interna en la categoria de Auxiliar Técnico Superior de Centros Sociales
perteneciente a la Escala de Administracion Especial convocado por Resolucion de 14 de abril de 2025 (BOP
16/04/2025).

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion del Estado, y de acuerdo
con las bases 7 y 11 de la Resoluciéon de la Delegacion de transparencia, Recursos Humanos y Administracion
electronica, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso por el turno de promocion interna en la categoria
de Auxiliar Técnico/a Superior de Centros Sociales perteneciente a la Escala de Administracion Especial de la
Diputacién de Granada, he resuelto:

Primero. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, declarar aprobadas las listas provisionales de aspirantes
admitidos y aspirantes excluidos a las citadas pruebas selectivas. La lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos se expondra, con expresion de las causas de exclusion, en los lugares indicados en la base especifica 11 de
la convocatoria.

Segundo. Los aspirantes excluidos y los omitidos por no figurar en las listas de admitidos ni en las de excluidos,
disponen de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion
en el «Boletin Oficial de la Provincia», para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusion o la omision. La
subsanacion se realizara a través del servicio de inscripcion en pruebas selectivas en el apartado “mis inscripciones”.
Los aspirantes que figuren omitidos en las listas de admitidos y excluidos deberan indicarlo por via electrénica a través
del procedimiento “incidencias procesos selectivos”.

Tercero. Concluido el plazo de diez dias habiles para subsanar se hara publica la lista definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos. Dicha lista se expondra en los mismos lugares que se indican en el apartado primero de esta Resolucion.

Asi lo resuelve y firma D?. Médnica Castillo de la Rica, Diputada Delegada de Transparencia, Recursos Humanos y
Transformacion Digital segun delegacion de Presidencia conferida mediante Resolucién nium. 7296 de 27.11.2025, lo
que por la Secretaria General se toma razén, para su transcripcion en el Libro de Resoluciones a los solos efectos de
garantizar su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto en el articulo 3.2 e) del Real Decreto 128/2018, de 16
de marzo, en Granada, a la fecha de firma electrénica.
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; BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada
ey

NUMERO 2026011952
Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
CEMCI
ADMINISTRACION

CONVOCATORIA DE LA VII EDICION DE LOS PREMIOS CEMCI.
ANOS 2026-2027.

CONVOCATORIA DE LA VIl EDICION DE LOS PREMIOS CEMCI. ANOS 2026-2027.

BDNS (Identif.): 885494

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/885494)

a) Bases reguladoras: Las Bases reguladoras de la VIl edicién de los Premios CEMCI estan publicadas en el Boletin
Oficial de la Provincia de Granada n° 26 de 9 de febrero de 2021 (paginas 110 a 112).

b) Beneficiarios: Podran participar en la presente convocatoria, en las modalidades A y B, tanto personas individuales
como equipos de trabajo, formados al efecto, de nacionalidad espafiola o de cualquiera de los demas paises de la
Unién Europea, asi como paises iberoamericanos.

c) Objeto: Premio y Mencion Especial para trabajos originales e inéditos en cada una de las siguientes modalidades:
A) “Practicas Municipales Exitosas. B) “Investigacion Cientifica Avanzada de la Administracion y el Gobierno Local”.

d) Cuantia: Un Premio de 3.500 euros y una Mencion Especial de 1.500 euros en cada modalidad.

e) Plazo de presentacion de solicitudes y trabajos: El plazo de presentacion de solicitudes y trabajos comienza con la
publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada y finalizara el 31 de marzo de 2027.

f) Otros datos: La extensién minima de los trabajos es de 120 folios y la maxima de 200 folios tipo A4. Los trabajos han
de estar redactados en castellano, versar sobre aspectos concernientes al ambito de las entidades locales y no podran
haber recibido premio con anterioridad. Se compromete la cesion de los derechos de edicion.

Lugar de la Firma: GRANADA

Fecha de la Firma: 2026-01-28

Firmante: La Sr. Vicepresidenta del CEMCI, Dfia. Ménica Castillo de la Rica, en virtud de la Resolucion de delegacion
de funciones de 21 de julio de 2023, modificada por resolucion de fecha 14 de marzo de 2025, lo que, por la Secretaria
General de la Diputacién de Granada y del CEMCI
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011744
Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
SERVICIO PROVINCIAL TRIBUTARIO
VICEPRESIDENCIA
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ANUNCIO DE EXPOSICIQN DE LAS LISTAS COBRATORIAS DEL
IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE TRACCION MECANICA DEL
PERIODO DE 2026

ANUNCIO DE EXPOSICION DE LAS LISTAS COBRATORIAS DEL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE
TRACCION MECANICA DEL PERIODO DE 2026

ANUNCIO
EXPEDIENTE MOAD: 2026/PES_01/004158

CVE: BOP-GRA-2026-054010

Mediante el presente se exponen al publico las Listas Cobratorias del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica
que a continuacion se detallan, correspondientes al ejercicio 2026, aprobadas mediante Resolucion de la
Vicepresidencia del Servicio Provincial Tributario nimero 78 , de 10 de marzo de 2026, en virtud de acuerdos de
delegacion de competencias atribuidas de conformidad con lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
adoptados por los respectivos Plenos de los Ayuntamientos transcritos a favor de la Diputacion Provincial de Granada,
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 97 del mismo texto legal.

Relacion de municipios:

N° 54 - viernes 20 de marzo de 2026

AGRON
ALAMEDILLA
ALBOLOTE
ALBONDON
ALBUNAN

ALBUNOL

ALDEIRE

ALFACAR
ALGARINEJO
ALHAMA DE GRANADA
ALHENDIN

ALICUN DE ORTEGA
ALMEGIJAR
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ALMUNECAR

ALQUIFE

ARENAS DEL REY
ATARFE

BEAS DE GRANADA
BEAS DE GUADIX
BENALUA

BENALUA DE LAS VILLAS
BENAMAUREL
BERCHULES

BUBION

BUSQUISTAR

CACIN

CADIAR

CAJAR

CALAHORRA (LA)
CALICASAS
CAMPOTEJAR

CANILES

CANAR

CAPILEIRA
CARATAUNAS
CARCHUNA-CALAHONDA
CASTARAS
CASTILLEJAR

CASTRIL

CENES DE LA VEGA
CHAUCHINA
CHIMENEAS
CHURRIANA DE LA VEGA
CIJUELA

COGOLLOS DE GUADIX
COGOLLOS DE LA VEGA
COLOMERA

CORTES DE BAZA
CORTES Y GRAENA
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BOP

CUEVAS DEL CAMPO
CULLAR

CULLAR VEGA
DARRO

DEHESAS DE GUADIX
DEHESAS VIEJAS
DEIFONTES

DIEZMA

DILAR

DOLAR

DOMINGO PEREZ DE GRANADA
DUDAR

DURCAL

ESCUZAR
FERREIRA

FONELAS

FORNES

FREILA

FUENTE VAQUEROS
GABIAS (LAS)
GALERA
GOBERNADOR
GOJAR

GOR

GORAFE
GUADAHORTUNA
GUAJARES (LOS)
GUALCHOS

GUEJAR SIERRA
GUEVEJAR
HUELAGO

HUENEJA

HUESCAR

HUETOR DE SANTILLAN
HUETOR TAJAR
HUETOR VEGA
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ILLORA
ITRABO
ITRABO
IZNALLOZ
JATAR
JAYENA
JEREZ DEL MARQUESADO
JETE

JUN
JUVILES
LACHAR
LANJARON
LECRIN
LENTEGI
LOBRAS
LOJA
LUGROS
LUJAR
MALAHA (LA)
MARCHAL
MOCLIN
MONACHIL
MONTEFRIO
MONTEJICAR
MONTILLANA
MORALEDA DE ZAFAYONA
MORELABOR
MURTAS
NEVADA
NIGUELAS
NIVAR
OGIJARES
ORCE
ORGIVA
OTIVAR
PAMPANEIRA
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PEDRO MARTINEZ
PEZA (LA)

PINOS GENIL

PINOS PUENTE

PINAR

POLICAR

POLOPOS

PORTUGOS

PUEBLA DE DON FADRIQUE
PULIANAS

PURULLENA

QUENTAR

RUBITE

SALAR

SANTA CRUZ DEL COMERCIO
SANTA FE
SOPORTUJAR
SORVILAN

TAHA (LA)
TORRE-CARDELA
TORRENUEVA COSTA
TORVIZCON

TREVELEZ

TURON

TURRO (EL)

UGIJAR

VALDERRUBIO

VALLE (EL)

VALLE DEL ZALABI
VALOR

VEGAS DEL GENIL
VENTAS DE HUELMA
VENTAS DE ZAFARRAYA
VILLA DE OTURA
VILLAMENA
VILLANUEVA DE LAS TORRES
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VILLANUEVA MESIA
VIZNAR
ZAFARRAYA
ZAGRA

ZUBIA (LA)

ZUJAR

Lo que se hace publico para general conocimiento, significandose que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
dichas Listas Cobratorias se exponen al publico por un plazo de veinte dias habiles contados desde el siguiente a la
publicacién del presente Anuncio en el Boletin Oficial de la provincia de Granada, surtiendo el presente Anuncio de
exposicion al publico los efectos de notificacion colectiva de las liquidaciones contenidas en las Listas Cobratorias y
que, de acuerdo con el articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra los actos de liquidacién contenidos en las mismas
podra formularse ante la Presidencia del Servicio Provincial Tributario, recurso de reposicion, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo de exposicion publica del presente Anuncio, previo al recurso
contencioso administrativo ante el Area de lo Contencioso Administrativo del Tribunal de Instancia de Granada, en la
forma y plazos previstos en la Ley Reguladora de dicha Jurisdiccion, estando a tales efectos a disposicion de los
legitimos interesados en las Oficinas de este Servicio que se indican a continuacion y en los respectivos Ayuntamientos.

Oficinas del Servicio Provincial Tributario:

-Albolote. Plaza de las Animas, n° 2, Bajo 3.

-Alhama de Granada. Cuesta del Matadero, n° 1, Bajo.

- AlImufiécar. Plaza Kuwait, s/n.

- Baza. Calle Prolongacién de Corredera, n° 2, Bajo.
-Granada. Plaza Mariana Pineda, n° 7, Bajo.

-Guadix. Urbanizacién Maria de los Angeles, Bloque 1, 2°.
-Huéscar. Calle Morote, n° 21.

-illora. Avenida de San Rogelio, n°® 11.

-lznalloz: Avenida de Andalucia, n® 15

- La Herradura. Avenida Prieto Moreno, s/n.

- La Zubia. Plaza de las Marinas, Edificio las Marinas, local 2.
-Loja. Calle Real, n° 10, Bajo.

-Orgiva. Calle Mulhacén, n° 9, Bajo.

-Santa Fe. Calle Real, n° 14, 1°

Se advierte que la interposicion de recurso en ningun caso detendra la accidon administrativa para la cobranza a menos
que el interesado solicite la suspensién de la ejecucion del acto impugnado, en los términos del articulo 14.2.1) del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

En Granada, a 11 de marzo de 2026

Firmado por: Ana Maria Molina Galvez, Vicepresidenta del Servicio Provincial Tributario
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NUMERO 2026011726 g

Administracion Local 3

AYUNTAMIENTO DE ALBONDON Zg

Administracion 5

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA MESA GENERAL DE é

NEGOCIACION DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS DEL a
AYUNTAMIENTO DE ALBONDON. -

Aprobacién inicial del Reglamento de la Mesa General de Negociacién de los empleados publicos del Ayuntamiento =

de Albondén. %

EDICTO 2

é

g

D. JOSE SANCHEZ SANCHEZ, ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE ALBONDON (GRANADA).

HACE SABER: Que por Acuerdo de sesion plenaria extraordinaria de fecha 25/02/2025, se aprobé inicialmente el
Reglamento de la Mesa General de Negociacion de los empleados publicos del Ayuntamiento de Albondon.

PRIMERO. Exponer al publico el Reglamento de la Mesa General de Negociacion de los empleados publicos de este
Ayuntamiento mediante anuncio que se insertara en el tablon de anuncios municipal durante el plazo de treinta dias
habiles, a contar desde el siguiente al de publicacion de dicho anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada,
dentro del cual los interesados podran examinar el expediente y presentar las alegaciones que estimen oportunas.
Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento.

SEGUNDO. Considerar, en el supuesto de que no se presentasen reclamaciones al expediente, en el plazo
anteriormente indicado, que el Acuerdo es definitivo, de conformidad con el articulo 49 del Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

N° 54 - viernes 20 de marzo de 2026

En Albondén, a 12 de marzo de 2026.
Firmado por: D. José Sanchez Sanchez.

Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Albondén.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011535
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ALBUNUELAS

Administracion

ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA

ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA

Admitido a tramite el proyecto de actuacion presentado por HUERTO ALEGRE S. COOP. AND. ANDALUZA para la
implantacion de un Espacio Cultural Rural en la Granja escuela de Huerto Alegre, en la parcela 71 del Poligono 13
del (término municipal de Albufiuelas), por medio del presente, y en cumplimiento de La Ley 7/2021, de 1 de
diciembre de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, art. 22.3, queda expuesto al publico por un
mes a partir del dia siguiente de la publicacion del presente en el Boletin Oficial de la Provincia, a efectos de su
examen y deduccion de reclamaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento https://albunuelas.sedelectronica.es

En Albufuelas, a 12 (;Ie l\/larzo de,2026 B
Firmado por: D. JOSE DIAZ ALCANTARA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ALBUNUELAS
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011545
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ALBUNUELAS

Administracion

ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA

ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA

Admitido a tramite el proyecto de actuacion presentado por D. MANUEL CONEJERO VARGAS Y D? PILAR CHAVES
UBEDA para la implantacién de edificacion destinada a turismo rural con piscina en las parcelas 1073 y 922 del
Poligono 7 del TM de Albufiuelas y 135 del poligono 2 de Saleres (T.M. de El Valle), por medio del presente, y en
cumplimiento de La Ley 7/2021, de 1 de diciembre de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, art.
22.3, queda expuesto al publico por un mes a partir del dia siguiente de la publicacion del presente en el Boletin
Oficial de la Provincia, a efectos de su examen y deduccion de reclamaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento https://albunuelas.sedelectronica.es

En Albufuelas, a 12 (;Ie l\/larzo de,2026 B
Firmado por: D. JOSE DIAZ ALCANTARA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ALBUNUELAS
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011581
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ALDEIRE

Administracion

Aprobacion inicial de Estudio de Viabilidad de cambio de uso
caracteristico de parcela

Aprobacion inicial de Estudio de Viabilidad de cambio de uso caracteristico de parcela

Diia. DELIA FERRER LOZANO, en su condicion de Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Aldeire, y visto el
Decreto de Alcaldia n.° 2026-0111 de fecha 11/03/2026 por el que se acuerda la aprobacion inicial del Estudio de
Viabilidad de cambio de uso caracteristico de la parcela situada en Calle San Marcos s/n°. (entre los nameros 15y 17
de dicha Calle) de la localidad de Aldeire a instancia de D. ANTONIO ROMERO MARTINEZ, por medio de la presente
se HACE SABER:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 7 del capitulo VIII del Titulo VIII de las Ordenanzas
urbanisticas de las NNSS de Aldeire, se convoca tramite de informacion publica por plazo de veinte dias a contar
desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que
se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electrénica de este Ayuntamiento [direccion: https://aldeire.sedelectronica.es/].

El presente anuncio servira de naotificacion a los interesados, en caso de que no pueda efectuarse la
notificacién personal del otorgamiento del tramite de audiencia.

En Aldeire, a 11 de marzo de 2026.
Firmado por: La Alcaldesa-Presidenta.- Delia Ferrer Lozano.
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026011762

Administracién Local
AYUNTAMIENTO DE ALHENDIN

Administraciéon

DELEGACION DE LA ALCALDIA PARA CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL EXPTE: 561/2026 D. JUAN FERNANDEZ
MORENO Y D2.CONCEPCION FERNANDEZ PERTINEZ

Resolucién de Alcaldia n.° 2026-0149 de fecha 10/03/2026 del Ayuntamiento de Alhendin por la que se aprueba la Delegacién en un
Concejal para celebrar un matrimonio civil.

En cumplimiento del articulo 44.2 del Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Habiéndose aprobado el expediente Delegacion de Competencias del Alcalde en el Concejal D/.D? Paula Raya Muros para celebrar
este matrimonio civil entre D. JUAN FERNANDEZ MORENO Y D2.CONCEPCION FERNANDEZ PERTINEZ el dia 28 de marzo de
2026, a las 12:00 horas

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Alhendin., a 12 de Marzo de 2026
Firmado por: Jorge Rafael Sanchez Hernandez
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011771
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE BENAMAUREL

Administracion

PROYECTO DE ACTUACION

PROYECTO DE ACTUACION EN SUELO RUSTICO CONSTRUCCION DE UNA NAVE PARA AMPLIACION DE
EXPLOTACION AVICOLA PARAJE LAS MARALAS, POLIGONO 12, PARCELA 428

EDICTO
Expediente: 611/2025
Asunto: Informacion publica de autorizacion previa AESR

En este Ayuntamiento se tramita expediente para la autorizacion previa para actuaciones urbanisticas extrarordinarias
en suelo rustico a peticion de D.ALBA BURGOS CABRERA, necesaria y preceptiva a la licencia urbanistica,
consistente en la siguiente actuacion: Construccién de una nave, con una pequefia nave para instalaciones y una nave
auxiliar para uso de almacén, para la ampliacion de explotacion avicola de cria de pollos tipo Broilers, en el siguiente
emplazamiento paraje Maralas, parcela catastral 428 del poligono 12 de Benamaurel.-

En cumplimiento del articulo 22.3 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la sostenibilidad del territorio
de Andalucia, se procede a abrir periodo de informacién publica por término de un mes desde la insercion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para que, quienes se vean afectados de algin modo por dicha actuacion,
presenten las alegaciones que consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacion se encuentra expuesto en el tablon edictal digital de este Ayuntamiento en la
URL https://benamaurel.sedelectronica.es/board o bien presencialmente en las dependencias del este Ayuntamiento,
pudiéndose consultar en la misma durante horario de oficina, de 9.00 horas a 14.00 horas.

En Benamaurel a 12 de marzo de 20026.
Firmado por:D.Juan Francisco Torregrosa Martinez.
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026011595
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE CHIMENEAS

Administracion

Delegacion de competencias municipales en materia de trafico.

Delegacién de competencias municipales en materia de trafico.

Por el Pleno de la Corporacion del Ayuntamiento de Chimeneas, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de octubre de
2.025, se ha adoptado el siguiente acuerdo:

6.- DELEGACION DE COMPETENCIAS EN MATERIA SANCIONADORA DE TRAFICO.

RESULTANDO que la falta de medios personales y materiales para la prevencion y sancion de las infracciones de
trafico en vias urbanas, asi como la consideracion de que la Direccion Provincial de Trafico ejerce, la competencia
sancionadora en materia de trafico, de manera mas eficaz y eficiente, con los correspondientes efectos positivos sobre
el respeto de las normas de circulacion.

RESULTANDO la inexistencia de Policia Local en este ayuntamiento, al tratarse de un municipio con poblacion menor
de 2.000 habitantes, influye decisivamente en la falta de eficiencia y eficacia en el ejercicio municipal de la mencionada
competencia sancionadora.

CONSIDERANDO que el articulo 25.2.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
el Municipio ejercera, en todo caso, competencias en los términos de la Legislacion del Estado y de las Comunidades
Auténomas, entre otras, en materia de ordenacioén del trafico de vehiculos y personas en las vias urbanas.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el articulo 84.4 del Real Decreto-ley 6/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial establece lo siguiente:

“La sancion por infraccién a normas de circulacion cometidas en vias urbanas correspondera a los respectivos Alcaldes,
los cuales podran delegar esta competencia de acuerdo con la normativa aplicable.

Quedan excluidas de la competencia sancionadora municipal las infracciones a los preceptos del titulo IV, incluyendo
las relativas a las condiciones técnicas de los vehiculos y al seguro obligatorio.

Los Jefes Provinciales de Trafico y los 6rganos competentes que correspondan, en caso de comunidades auténomas
que hayan recibido el traspaso de funciones y servicios en materia de trafico y circulacion de vehiculos a motor,
asumiran la competencia de los Alcaldes cuando, por razones justificadas o por insuficiencia de los servicios
municipales, no pueda ser ejercida por éstos”.

CONSIDERANDO Ilo que proclama el articulo 9.3 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas, que dice:

“Las delegaciones de competencias y su revocacion deberan publicarse en el «Boletin Oficial del Estado», en el de la
Comunidad Auténoma o en el de la Provincia, segun la Administracion a que pertenezca el érgano delegante, y el
ambito territorial de competencia de éste”.

En consecuencia, la Corporacién Municipal, por unanimidad de sus asistentes, quérum que representa la mayoria
absoluta legal conforme al articulo 47.2.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
ACUERDA:

PRIMERO. Renovar en la Jefatura Provincial de Trafico de Granada la delegacion de competencias municipales en
materia sancionadora por infracciones a las normas de Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial en las vias
urbanas de Chimeneas y su nucleo separado de Castillo Tajarja.
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SEGUNDO. Solicitar a la Jefatura Provincial de Trafico de Granada la asunciéon de las competencias en materia
sancionadora por infraccién de normas de circulacién en vias urbanas del municipio de Chimeneas de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 84.4 del Real Decreto-ley 6/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, por renovacion de competencias.

TERCERO. Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia a tenor lo dispuesto en articulo 9.3 de la
Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas.

CUARTO. Dar traslado del presente acuerdo a la Jefatura Provincial de Trafico de Granada.

En Chimeneas, a 12 de marzo de 2.026
Firmado por: El Alcalde - D. Miguel Pérez Izquierdo.

BOP
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011544
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE COLOMERA

Administracion

Ampliacion de la Bolsa de Trabajo para Auxiliares de Ayuda a Domicilio

Acuerdo de Junta de Gobierno Local ordinaria de fecha 11/03/2026, por el que se aprueban las bases y la

convocatoria para la ampliacion de la Bolsa de Trabajo para Auxiliares de Ayuda a Domicilio

Habiéndose aprobado por Acuerdo de Junta de Gobierno Local ordinaria de fecha 11/02/2026, las bases y la
convocatoria para la ampliacion de una Bolsa de Auxiliares de Ayuda a Domicilio, se abre el plazo de presentacion de
solicitudes, que sera de 05 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el B.O.P.

El contenido integro de las bases, asi como los correspondientes anexos, se pueden descargar del Tablén de Anuncios
de la sede electronica de este Ayuntamiento https://colomera.sedelectronica.es/info.0 .

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se publicaran en el
Boletin Oficial de la Provincia. Asimismo, se publicaran en el Tablon de Anuncios de la sede electrénica del este
Ayuntamiento https://colomera.sedelectronica.es/info.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer alternativamente o recurso de
reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio,
ante ALCALDE de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada o, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste
radica en otro lugar, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se
optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.
En Colomera, a 12 de marzo de 2026

Firmado por: El Alcalde. Eduardo Martin Quesada
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; BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026011675
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE DOMINGO PEREZ DE GRANADA

Administracion

BASES PARA LA SELECCION DE UN/A ARQUITECTO TECNICO

BASES PARA LA SELECCION DE UN/A ARQUITECTO TECNICO

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n.° 2026-0018 de fecha 10/03/2026, las bases y la convocatoria para
cubrir la plaza de Arquitecto Técnico para este Ayuntamiento de Domingo Pérez de Granada, mediante sistema de
concurso-oposicion, se abre el plazo de presentacion de solicitudes, que sera de 20 dias habiles a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:
BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIO ARQUITECTO TECNICO

PRIMERA. Justificacién y objeto de la Convocatoria y normativa de aplicacion.

Derivado de la oferta de empleo publico aprobada por Resolucion de la Alcaldia de fecha 28/05/2025, publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada niumero 110 de fecha 12 de junio de 2025.

Es objeto de las presentes bases la cobertura de una plaza vacante de personal funcionario de esta Corporacion,
Y cuyas caracteristicas son:

Grupo: A

Subgrupo: A-2

Escala De administracion: Especial

Subescala: Técnico medio

Denominacion: Arquitecto técnico

N° de vacantes: una

Sistema de seleccion: Concurso-oposicion libre
Régimen: Funcionario de carrera

Jornada: 40% (dos dias semanales)

Seran de aplicacién a esta prueba selectiva las disposiciones contenidas en la Ley 5/2023, de 7 de junio, de Funcion
Publica de Andalucia, en el Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, que aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, la Ley 30/1984, de Medidas de Reforma de la Funcién Publica; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
Abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes de Régimen Local; el Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de administracion local y con caracter supletorio el Real
Decreto 364/1995, de 10 de Marzo, que aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion profesional de los funcionarios
de la Administracion General del Estado, asi como las bases de la presente convocatoria.

SEGUNDA. Condiciones de admisidn de aspirantes

Para poder tomar parte en la realizacion de las pruebas selectivas, los aspirantes deberan reunir, en la fecha en que
concluya el plazo de presentacion de instancias, los siguientes requisitos: a) Poseer la nacionalidad espafiola o de
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algunos de los Estados miembros de la Unién Europea, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 57 del Real
Decreto Ley 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico -TREBEP-. b) Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el desempefio
de las correspondientes funciones o tareas. c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa. d) Estar en posesion del titulo de Arquitecto Técnico o de Grado que habilite para el
ejercicio de la profesion de Arquitecto Técnico, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de instancias. La equivalencia debera ser aportada por el aspirante mediante certificacion expedida al
efecto por la Administracion competente. e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico. f) Haber satisfecho los derechos de examen
de la presente convocatoria.

TERCERA. Publicidad de la convocatoria y forma y plazo de presentacion de solicitudes

Las bases de esta convocatoria se publicaran integramente en el Boletin Oficial de la Provincia y mediante anuncio en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, publicandose en el Boletin Oficial del Estado el extracto de la convocatoria.
Las solicitudes (Anexo I), requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de seleccion, en las que los
aspirantes haran constar que reunen las condiciones exigidas en las presentes bases generales para la plaza que se
opte, se dirigiran a la Alcaldia de este Ayuntamiento, se presentaran en el Registro General 6 Electronico General de
este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. A la solicitud se
acompafara:

- Fotocopia simple del documento nacional de identidad o pasaporte, en vigor

- Fotocopia del titulo académico oficial requerida en la convocatoria o, en su caso, justificante de abono de la tasa para
la expedicion del titulo

- La documentacion sobre los servicios prestados alegados (en los términos indicados en la base SEXTA)
- Fotocopia de los documentos acreditativos de los méritos formativos alegados

- Justificante de haber abonado los derechos de examen por importe de 60.00 €, mediante ingreso en alguna de las
siguientes cuentas a nombre del Ayuntamiento de Domingo Pérez de Granada, indicando en el concepto: Nombre y
apellidos del solicitante y la plaza a la que opta: CAJA RURAL DE GRANADA: ES89 3023 0097 0452 0162 6305

El cumplimiento de este requisito debera realizarse inexcusablemente, dentro del plazo de presentacion de instancias,
no siendo posible la subsanacion total o parcial del pago de las tasas fuera de dicho plazo, admitiéndose
exclusivamente en fase de subsanacion la acreditacion del pago en el plazo indicado. La instancia firmada, relacionara
por orden los documentos y méritos que se aportan y declarando el interesado la autenticidad de los mismos segun
modelo ANEXO | adjunto en estas bases. No sera necesaria en esta fase la compulsa de los documentos que se
presenten fotocopiados, bastando la declaracion del interesado sobre la autenticidad de los mismos, asi como de los
datos que figuran en la instancia, sin perjuicio de que, en cualquier momento, el Tribunal calificador puedan requerir a
los aspirantes que acrediten la veracidad de las circunstancias y documentos aportados y que hayan sido objeto de
valoracion. La fecha limite para la alegacion de los méritos y servicios prestados y la presentacion de los documentos
relativos a los mismos sera la de la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes. No se admitira la subsanacion
de los documentos no alegados y no presentados.

CUARTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucién en el plazo maximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en Boletin
Oficial de la Provincia y el tablon de anuncios de la pagina web del Ayuntamiento (direccion
https://domingoperezdegranada.sedelectronica.es), se sefialara un plazo de diez dias habiles para que se puedan
subsanar o formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado la exclusion.

Vistas las alegaciones presentadas, por Resolucion de Alcaldia se procedera a la aprobacion definitiva de la lista de
admitidos y excluidos y la composicién nominal del tribunal de calificacion, que se publicara Boletin Oficial de la
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Provincia y en el tablon de anuncios de la pagina web del Ayuntamiento (direccion
https://domingoperezdegranada.sedelectronica.es).

Contra la lista definitiva de admitidos, los aspirantes excluidos podran interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Organo jurisdiccional competente, a partir de la publicacién de la resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia,
sin perjuicio del recurso de reposicion potestativo previo en via administrativa.

QUINTA. Tribunal Calificador

Los érganos de seleccion seran colegiados y su composicidon debera ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El Tribunal estara compuesto por el presidente, tres vocales y la secretaria; y sus correspondientes suplentes. Todos
los miembros del tribunal, incluido el Secretario/a actuaran con voz y voto. El tribunal no podra constituirse ni actuar sin
la asistencia de la Presidencia, secretaria y la mitad al menos de sus vocales. Las decisiones se adoptaran por mayoria
de los votos presentes, resolviendo en caso de empate el voto del que actua como Presidente.

Los miembros del tribunal deberan poseer un nivel de titulacion igual o superior a la exigida para acceder a esta
convocatoria. Los 6rganos de seleccién actuaran con plena autonomia y sus miembros seran responsables de la
transparencia y objetividad del procedimiento selectivo y del cumplimiento de las bases de la convocatoria.

La valoracion de los ejercicios o méritos se efectuara conforme a la apreciacion técnica de dichos 6rganos y de acuerdo
con los criterios establecidos en las bases de la convocatoria, debiendo constar las razones determinantes de la
decision.

La abstencién y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal de Seleccion podra asistirse de colaboradores, especialistas y ayudantes, que estaran siempre bajo su
direccion y control directos, para aquellas pruebas que lo requieran, limitandose al ejercicio de sus especialidades
técnicas en base a las cuales colaboraran con la comisién de seleccién con voz, pero sin voto. Los asesores y
especialistas estaran sometidos a las mismas causas de abstencion y recusacion que los miembros de la comision de
seleccion Contra las resoluciones adoptadas por el Tribunal, podra interponerse recurso de alzada ante la Alcaldia o
cualquier otro que pudieran interponer de conformidad con la legalidad vigente.

SEXTA. Sistema de Seleccion y Desarrollo del proceso

El procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de las siguientes fases y orden cronolégico: FASE DE
CONCURSO: (Hasta 40 puntos

Experiencia profesional: Se valorara hasta un maximo de 25 puntos.

Los servicios prestados en la Administracion Local, en régimen de personal funcionario o laboral o contrato
administrativo de servicios, como Arquitecto técnico, por cada mes de servicio completo o por cada mes de duracion
de contrato administrativo de servicios a razon de 0,50 puntos.

Los servicios prestados en otras Administraciones distintas a la Administracion Local, en régimen de personal
funcionario o laboral o contrato administrativo de servicios, como Arquitecto técnico, por cada mes de servicio completo
o por cada mes de duracién de contrato administrativo de servicios a razon de 0,25 puntos.

En el supuesto de servicios prestados a tiempo parcial se valoraran proporcionalmente los mismos. Los servicios
acreditados en dias computaran a razén de un mes por cada 30 dias. Sin perjuicio de las peculiaridades que se indican
después para el caso de los servicios prestados mediante contrato administrativo de servicios.

La fecha limite del computo para la valoracion, sera hasta el primer dia de plazo de presentacion de instancias.

Forma de acreditar la experiencia profesional Para el caso de los servicios prestados en régimen de personal
funcionario o laboral:

Se acreditaran mediante fe de vida laboral y certificacion que especifique el puesto de trabajo, duracién y porcentaje
de la jornada, expedida por el érgano o cargo con competencia para certificar de la administracion correspondiente. No
se admitiran certificaciones expedidas por 6érgano de eleccion, ni que sean transcripcion de un informe.

Se consideraran servicios prestados los periodos de excedencia forzosa, excedencia voluntaria por cuidado de hijos o
de un familiar a su cargo, excedencia por razén de violencia de género, incapacidad laboral, permiso de maternidad y
paternidad, situacién de riesgo durante el embarazo, la adopcion y acogimiento tanto preadoptivo como permanente.
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https://domingoperezdegranada.sedelectronica.es/

Para el caso de los servicios prestados mediante contrato administrativo de servicios:

Se acreditara mediante certificaciéon expedida por el 6rgano o cargo con competencia para certificar de la
administracion correspondiente, que especifique conforme al contrato administrativo y/o facturas, los siguientes
extremos:

- El caracter de Arquitecto técnico del contratista.

- El objeto (asistencia técnica) acorde con el servicio genérico de Arquitecto técnico o técnico de obras y urbanismo.
(No se consideraran los servicios puntuales o concretos, tales como redaccion de un informe, proyecto o memoria
especificos).

- El periodo o plazo de duracion o ejecucion en meses y/o afos, y en su caso, cuando se haya contratado o prestado
el servicio con dias de dedicacion a la semana o al mes, se indicara en la certificacion los dias de dedicacién a la
semana o al mes. (y en este caso, el tribunal valorara de forma proporcional sobre cinco dias a la semana y sobre
cuatro semanas al mes)

- 'Y cuando se haya contratado o prestado el servicio con horas de dedicacion al dia, se indicara también en la
certificacion las horas al dia, (y en este caso, el tribunal valorara de forma proporcional sobre siete horas cada dia)

No se admitiran certificaciones expedidas por érgano de eleccioén, ni que sean transcripcion de un informe de érgano
de eleccion.

En ambos casos, no se admitira la subsanacion de los documentos no alegados y no presentados dentro del plazo de
presentacién de solicitud de participacion.

Cursos de formacion: Se valoraran hasta un maximo de 15 puntos los cursos de formacion, recibidos y/o impartidos,
en los ultimos diez afios y hasta la fecha de publicacién de esta convocatoria, cuyo contenido esté directamente
relacionado con las funciones propias del puesto de trabajo al que se pretende acceder y que hayan sido organizados
por:

- Una Administracion Publica (en los términos de la Ley 39/2015, de 1 de octubre).
- Una Universidad (publica o privada).
- Colegios profesionales, Institutos o Escuelas Oficiales.

- Institucidn sindical o privada, siempre que cuente con la colaboracién u homologacion (la accion formativa) de una
Administracion o institucion de Derecho Publico.

Su acreditacion se realizara mediante la presentacion del titulo, diploma o certificacion expedida por la Administracion,
Organismo o Institucion que hubiere impartido el curso de formacién o perfeccionamiento, o que resulte competente
para su expedicion.

En ningun caso se valoraran acciones formativas impartidas por entidades privadas, distintas de las enunciadas.

Estas actividades formativas se valoraran a razén de 0,02 puntos la hora de accion formativa. Aquellas que no
determinen horas en el documento o certificacion se valoraran con un numero total de tres horas de duracion.

La publicacion de la valoracion de la fase de concurso se realizara en el tablon de anuncios de la pagina web del
Ayuntamiento.

Dicha valoracion tendra caracter provisional. Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias naturales, contados
desde el dia siguiente al de su publicacion, para formular alegaciones a la misma, sin que sea admisible la presentacion
de nuevos documentos por parte de los aspirantes en esta fase.

La publicacién de la valoracion definitiva de la fase de concurso, resolviendo las alegaciones presentadas, se realizara
en el tablén de anuncios de la pagina web del Ayuntamiento.

En la misma publicacion se indicara la fecha, hora y lugar en que se convocara para la fase de oposicion
FASE DE OPOSICION (Hasta 60 puntos):

La fase de oposicién, en sesion Unica, consistira en la realizacion de las siguientes pruebas de aptitud que se seran
obligatoria y eliminatorias para los aspirantes.
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Los aspirantes seran convocados en llamamiento unico, siendo excluidos de la oposicidon quienes no comparezcan,
salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir.
Primera parte: Prueba tedrica

Consistira en responder, en plazo maximo de sesenta minutos, un cuestionario tipo test elaborado por el Tribunal que
debera referirse y conjugara materias de cada una de dos partes del programa de materias del ANEXO |l a las presentes
bases.

El ejercicio sera valorado hasta un maximo de 30 puntos, siendo eliminadas las/los aspirantes que no alcancen un
minimo de 15 puntos.

El cuestionario tipo test contara con 40 preguntas, y con cinco preguntas de reserva para posibles anulaciones, dichas
preguntas deberan ser contestadas por las/los aspirantes junto con el resto de las preguntas del cuestionario, a tal
objeto.

Cada pregunta tendra 3 respuestas alternativas de la que solo 1 sera valida y se valorara en 0,75 puntos. Por cada tres
preguntas erroneas se restara el valor de una pregunta correcta.

En el tramite previsto en la base séptima, se publicara en la Sede Electronica del Ayuntamiento la plantilla de respuestas
correctas del cuestionario tipo test.

Segunda parte: Prueba practica Consistira en el desarrollo por escrito durante un periodo maximo de 90 minutos, de
uno o varios supuestos de caracter practico a determinar por el Tribunal, igual para todos los opositores, acorde con
las caracteristicas y funciones a desempefiar con la categoria de la plaza convocada, relacionada con los temas
contenidos en el temario programa de materias del ANEXO Il a las presentes bases.

El ejercicio sera calificado de 0 a 30 puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 15 puntos.

Las puntuaciones del aspirante en cada una de las pruebas sera la media aritmética de las calificaciones otorgadas
por los miembros del Tribunal.

El resultado final de la fase de oposicion sera la suma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de las pruebas
puntuables realizadas.

SEPTIMA. Calificacion final y propuesta de nombramiento
El resultado de la suma de ambas fases sera la puntuacién final.

En el caso de que al proceder a la ordenacion de los aspirantes se produjeran empates, éstos se resolveran atendiendo
a la mayor puntuacion obtenida en la fase de oposicion.

Si persistiera el empate, este se resolvera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en por la experiencia profesional
en la Administracion Local.

Una vez terminadas las calificaciones de los aspirantes el Tribunal hara publico las puntuaciones provisionales de estos
en la sede electronica del Ayuntamiento, y propondra el nombramiento del aspirante que habiendo superado la fase de
oposiciéon y sumada la valoracién de la fase de concurso, obtenga mayor puntuacion.

Simultaneamente, se publicara en la Sede Electrénica del Ayuntamiento la plantilla de respuestas correctas del
cuestionario tipo test, concediendo a los aspirantes un plazo de 5 dias habiles, a partir del dia siguiente a la publicacion
de esta, a los efectos de que los mismos formulen las alegaciones/reclamaciones.

Transcurrido dicho periodo sin que se hayan presentado alegaciones por las/los aspirantes o, resueltas las mismas, el
Tribunal publicara en el tablén de anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento las puntuaciones definitivas de
estos en la sede electrénica del Ayuntamiento, y propondra el nombramiento del aspirante que habiendo superado la
fase de oposicidn y sumada la valoracion de la fase de concurso, obtenga mayor puntuacion.

OCTAVA. Acreditacién de requisitos Exigidos y Nombramiento

El aspirante propuesto acreditara ante la Administracion, dentro del plazo de veinte dias habiles desde que se publica
la relacion de aprobados en el tabldbn de anuncios de la pagina web del Ayuntamiento (direccién
https://domingoperezdegranada.sedelectronica.es) las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria.
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Quien, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase la documentacion o de la misma
se dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos, no podra ser nombrado.

La Resolucion de nombramiento sera adoptada por la Alcaldia, y se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en
el tablén de anuncios de la pagina web del Ayuntamiento (direccion https://domingoperezdegranada.sedelectronica.es).

Una vez publicado el nombramiento, se debera proceder a la toma de posesion dentro del plazo de un mes a partir de
dicha publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia.

Si el candidato al que le correspondiese el nombramiento no fuera nombrado, bien por desistimiento o por reunir los
requisitos exigidos, podra nombrase al siguiente candidato, por estricto orden de prelacion, que hubiera superado el
proceso selectivo.

NOVENA. Incompatibilidades

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones contenidas en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y
demas normativa aplicable.

DECIMA. Proteccién de datos.

La participacion en el presente procedimiento implica la prestacion del consentimiento por parte de los aspirantes para

que los datos de caracter personal por ellos facilitados se puedan incorporar para su tratamiento en un fichero
automatizado, pudiendo este ser comunicado a terceros con la Unica finalidad del desarrollo de este proceso de
seleccion.

El Ayuntamiento de Domingo Pérez de Granada, como responsable del fichero de datos personales, garantiza el pleno
cumplimiento dela normativa de proteccion de datos de caracter personal y, en particular de los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion.

UNDECIMA. Incidencias

El aspirante propuesto quedara sujeto, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones contenidas en la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y demas
normativa aplicable.

DECIMOSEGUNDA. NOMBRAMIENTO INTERINO

Quienes superen el proceso selectivo pero su puntuacion no le habilite para ser propuesto por el Tribunal, o en su
defecto alguno de sus ejercicios, formaran una lista, por orden de puntuacion, que podra ser utilizada para futuros
nombramientos interinos, de acuerdo a lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, segun las
necesidades municipales que pudieran producirse en cada momento.

Los llamamientos se realizaran por via telefénica o e-mail. A tal efecto los interesados deberan facilitar un ndmero de
teléfono de contacto y un correo electrénico y mantenerlo actualizado durante toda la vigencia de la Bolsa.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Contra la presente
convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de la misma podra interponerse por los interesados,
con caracter potestativo, recurso de reposicion ante Alcalde-Presidente, en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente al de su ultima publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia; o bien directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, contados igualmente desde
el dia siguiente al de su ultima publicacion; todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y art. 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

ANEXO |: MODELO INSTANCIA SOLICITANDO TOMAR PARTE EN EL PROCESO SELECTIVO DEL
AYUNTAMIENTO DE DOMINGO PEREZ DE GRANADA

APELLIDOS Y NOMBRE ...ttt
DIRECCION. ...ttt et e e e e et e et e e
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convocado proceso selectivo para cubrir una plaza de Arquitecto Técnico y publicada la convocatoria en el BOE de
fecha ...

Y solicita se tenga admitida la presente instancia y la documentacion que acompana, interesando sea admitido a
participar en el proceso selectivo indicado.

Documentos que se adjuntan:

Fotocopia simple del documento nacional de identidad o pasaporte, en vigor.

e Fotocopia del titulo académico oficial requerida en la convocatoria o, en su caso, justificante de abono de la
tasa para la expedicion del titulo.

e Justificante de haber abonado los derechos de examen Documentos que se adjuntan a valorar para la fase de
concurso: (relacionar y numerar) ...........ccooveveeenne.

El/la interesado/a declara ser ciertos y auténticos los datos y documentos aportados, comprometiéndose a presentar
la documentacion original acreditativa de los mismos conforme a las Bases de la convocatoria, en el caso de ser
requerido para ello. Y declara que reune los requisitos que rigen la convocatoria.

ANEXO Il TEMARIO DE MATERIAS
MATERIAS COMUNES (14 temas)
1.La Constitucion Espafiola de 1978. Principios generales. Estructura. Reforma.

2. La Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Autonomas. Delimitacion de las funciones y competencias
del Estado y de las Comunidades Auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.

3. La Corona. Las Cortes Generales. El Gobierno. El Poder Judicial
. Régimen Local Espafriol. Entidades que lo integran. El Municipio: Organizacién municipal. Competencias.

. Los actos administrativos: Concepto y clases. Motivacion y notificacion. Eficacia y validez de los actos.

4
5
6. El procedimiento administrativo local. Recursos administrativos y revision de oficio.
7. Los contratos del sector publico. Procedimientos de contratacion.

8

. Los bienes de las entidades locales: Concepto y clases. El dominio publico.

9. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas. Principios de responsabilidad. Responsabilidad de
las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas. Procedimientos de responsabilidad.

10. El empleado publico. Seleccion. Derechos, deberes y situaciones administrativas. Derechos econémicos. Régimen
de incompatibilidades. Prevencion de riesgos laborales.

11. Regulacion de la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Politicas de igualdad y contra la violencia de género en
las Administraciones publicas. Legislacion sobre la igualdad de género en Andalucia.

12. La transparencia de la actividad publica. Publicidad activa. El derecho de acceso a la informacion publica. Normativa
estatal y normativa autondémica andaluza. La proteccion de los datos de caracter personal.

13. Los presupuestos locales. Régimen juridico del gasto publico local. Los recursos de las Haciendas locales en el
marco del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

14. La actividad subvencionadora de la Administracion. Concepto, naturaleza y clasificacion de las subvenciones. El
procedimiento de concesion. La Base de Datos de Subvenciones

MATERIAS ESPECIFICAS (48 temas)

1. Los contratos administrativos. Tipos de contrato

2. Adjudicacién de los contratos administrativos. El contrato menor.

3. Preparacion de los contratos. Pliego de prescripciones técnicas. Presupuesto base de licitacion, precio y valor
estimado. Solvencia econdmica financiera y técnica y profesional. Clasificacién de las empresas. Vocabulario
comun de contratos publicos (CPV). El responsable del contrato.

4. Proyectos de obras. Contenido y aprobacién. El programa de trabajo. Supervision de proyectos: Oficinas o
unidades de supervision de proyectos.
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10.
1.
12.

13.

14.

15.
16.
17.
. Elrégimen del suelo rustico. Las actuaciones en terrenos de suelo rustico. Usos y actuaciones segun la Ley 7/2021,

19.

20.
21.

22.
23.

24.
25.

26.
27.
28.
29.

30.
. El Medio Ambiente. Concepto y aspectos principales. El medio ambiente en la Constitucion Espafiola y en el

32.
33.

34.
35.

36.

37.

Ejecucion del contrato de obras. Comprobacion del replanteo, responsabilidad del contratista: Fuerza mayor, in-
cumplimiento parcial o cumplimiento defectuoso, demora en la ejecucion, dafios y perjuicios e imposicion de
penalidades.

Modificacion del contrato de obras. Potestad de modificacion del contrato. Modificaciones previstas en el pliego de
clausulas administrativas particulares. Modificaciones no previstas en el pliego de clausulas administrativas
particulares: prestaciones adicionales, circunstancias imprevisibles y modificaciones no sustanciales.

Suspension y extincion del contrato de obras. Cumplimiento del contrato de obras: Recepcioén y plazo de garantia,
responsabilidad por vicios ocultos. Resolucion del contrato de obras: Causas y efectos de la resolucion. La
extincion de los contratos de obras: Acta de recepcion, recepciones parciales, medicion general y certificacion final
de las obras

Especialidades de los contratos administrativos para la Administracion Local. Disposicion adicional segunda y ter-
cera de la ley 9/2017 de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico.

El programa de Fomento de Empleo Agrario; Objetivos, fundamentos para su desarrollo y érganos de participacion.
Proyectos del PFEA: Tipologia, tramitacion, ejecucioén y cierre del programa.

El Reglamento Regulador Plan Provincial de obras y servicios.

Legislacion estatal de suelo. Legislacion supletoria estatal en materia de suelo y urbanismo.

Clasificacion y categorias de suelo segun la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del
territorio de Andalucia. Tipos.

Planes y actuaciones con incidencia en la ordenacion del territorio: Los Planes con incidencia en la ordenacion del
territorio. De las actuaciones de interés autonomico y De las actuaciones con incidencia en la ordenacion del
territorio.

Los instrumentos de ordenacion urbanistica general. El Planeamiento general urbanistico del municipio de
DOMINGO PEREZ DE GRANADA: El Plan General de Ordenacién Urbana de Iznalloz asumido como propio por
el Ayuntamiento de Domingo Pérez de Granada hasta que esté redactado su propio Plan General: estructura de
su contenido. Su adaptacion a la ley de Ordenacion Urbanistica de Andalucia.

Los instrumentos de ordenacién urbanistica detallada segun la Ley 7/2021.

Los instrumentos complementarios segun la Ley 7/2021.

Los sistemas de compensacion, cooperacion y expropiacion en la ejecucion del planeamiento.

de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia.

Contenido urbanistico de la propiedad del suelo. Derechos y deberes generales segun la Ley 7/2021, de 1 de
diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia.

Las politicas municipales del suelo y viviendas de proteccion publica. Los Patrimonios Publicos de Suelo.
Intervencion en la edificacion y usos del suelo: Licencia urbanistica. Naturaleza y régimen juridico. Actos sujetos a
licencia urbanistica municipal. Competencia y procedimiento de otorgamiento.

Eficacia y caducidad de las licencias urbanisticas. Licencias urbanisticas disconformes con la nueva Ordenacion
Urbanistica. Las comunicaciones previas y las declaraciones responsables.

La contratacion con las compafiias suministradoras y las licencias urbanisticas. Licencia e inscripcion en el
Registro de la Propiedad de la declaracion de obra nueva. El concepto de obra terminada.

Licencia de parcelacion y el registro de la propiedad. Publicidad de las obras.

La proteccion de la legalidad urbanistica y el restablecimiento del orden juridico perturbado. Reposicion de la
realidad fisica alterada.

Las infracciones y sanciones urbanisticas.

Las situaciones de fuera de ordenacion y Asimilable a Fuera de Ordenacion.

Procedimiento para la declaracion de Asimilable a Fuera de Ordenacion.

El deber de conservacidon y rehabilitacion. Las 6rdenes de ejecuciéon. La ruina urbanistica: Supuestos de
declaracion y procedimiento. La ruina fisica inminente.

Valoraciones urbanisticas y expropiatorias.

Estatuto de Andalucia. Competencias de la Administracion Local.

Contaminacion atmosférica. Contaminacion acustica. Contaminacién luminica. Normativa de aplicacion.

Gestion Integrada de la Calidad Ambiental en Andalucia. Especial incidencia en los instrumentos de prevencion y
control ambiental. La Evaluacién de Impacto en la salud.

Las entidades locales en el marco de la prevencion ambiental. Calificacion Ambiental: procedimiento y disciplina.
Actividades sometidas a Declaracion responsable de los efectos ambientales (CADR). Procedimiento
administrativo.

Autorizaciones municipales de actividad. Licencias. Declaraciones Responsables. Comunicaciones Previas.
Coordinacion con los procedimientos ambientales.

Apertura de instalaciones para espectaculos publicos y actividades recreativas. Condiciones generales para la
celebracion de espectaculos publicos y actividades recreativas de caracter ocasional y extraordinario.
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38. La utilizacion privativa del dominio publico local. Supuestos y procedimientos administrativos.

39. Estudio de Seguridad y Salud. Contenido. Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo. Elaboracién y aprobacion del
Plan.

40. Accesibilidad en los edificios, establecimientos e instalaciones.

41. El uso, conservacion y mantenimiento de los edificios. Normativa reguladora. Estudios y previsiones en el proyecto
sobre conservacion y mantenimiento. La documentacion de la obra ejecutada. El libro del edificio. Instrucciones
de uso, conservacion y mantenimiento.

42. Fomento de las energias renovables, el ahorro y la eficiencia energética en los edificios.

43. Calificacion de eficiencia energética, obligatoriedad, procedimiento y registro del Certificado Energético Andaluz.

44. Ley de Ordenacion de la Edificacion. Marco General de la normativa técnica obras edificacion. Codigo técnico de
la Edificacion: marco reglamentario, estructura y contenidos. Documentos Basicos.

45. Codigo técnico de la edificacion . Disposiciones generales. Condiciones técnicas y administrativas.

46. Cdbdigo técnico de la edificacion |. Requisitos y exigencias basicas. Contenido del proyecto. Documentacion del
seguimiento de la obra.

47. Urbanizaciones. Viales. Pavimentaciones. Redes e instalaciones. Jardineria. Mobiliario urbano. Normativa de
aplicacion. Requisitos y exigencias basicas segun el CTE. Tipos y descripcion. Criterios de disefio. Condiciones
que han de reunir los materiales, procesos, condiciones de ejecucién, control de calidad, uso, conservacion y
mantenimiento. Criterios de medicion y factores de influencia en la determinacion de los precios.

48. Obras en edificios existentes. Tipos y descripcion. Estudios, analisis, investigaciones previas y trabajos
preparatorios. Diagnosis y tratamientos. Contenido especifico del proyecto de ejecuciéon. Procesos, condiciones
de ejecucion, control de calidad, uso, conservacion y mantenimiento. El Cédigo Técnico de la Edificacion y la
intervencion en edificios existentes

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se publicaran en el
Boletin Oficial de la Provincia. Asimismo, se publicaran en la sede electronica del este Ayuntamiento
[http://domingoperezdegranada.sedelectronica.es] y, en el Tablén de Anuncios, para mayor difusion].

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer alternativamente o recurso de
reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio,
ante El Alcalde de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada , en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a
la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer cualquier otro recurso.

En Domingo Pérez de Granada a 12 de marzo de 2026
El Alcalde-Presidente Firmado por: Eloy Vera Utrilla
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011604
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE DUDAR

Administracion

APROBACION PADRON AGUA, BASURA Y ALCANTARILLADO 6°
BIMESTRE 2025

APROBACION PADRON AGUA, BASURA Y ALCANTARILLADO 6° BIMESTRE 2025

EDICTO

Don Nicolas Raul Gonzalez Fernandez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Dudar (Granada) HACE
SABER:

Que, en sesion ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local, con fecha 17 de Febrero de 2026, se
acordo:

Primero. - Aprobar el Padrén de Agua, Basura y Alcantarillado correspondientes al 6° bimestre del gjercicio
2025, por importe de ONCE MIL TREINTA Y UN EUROS CON CUARENTA Y CUATRO CENTIMOS DE EURO
(11,031,44 €).

Segundo. - Someter a informacion publica dicho padrén por plazo de quince dias, mediante publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada, transcurrido el cual sin que se produzcan reclamaciones, se entendera
aprobado definitivamente.

En Dudar, a 17 de Febrero de 2026
Firmado por: El Alcalde Nicolas Raul Gonzalez Fernandez
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026012064
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ESCUZAR

Administracion

APROBACION DEFINITIVA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE
LA TASA POR RECOGIDA, TRANSPORTE Y TRATAMIENTO DE
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS Y DEROGACION DE LA ANTERIOR

Publicacién definitiva ordenanza fiscal reguladora de la tasa por recogida, transporte y tratamiento de residuos

solidos urbanos y derogacion de la anterior

Don Antonio Arrabal Saldafia, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Escuzar (Granada).

Hace saber: Que este Ayuntamiento pleno, en sesion celebrada el dia 29 de Diciembre de 2025 acord6 la aprobacion
provisional de la derogacion de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por recogida, transporte y eliminacioén de
residuos soélidos aprobada el 22 de Diciembre de 2016 y la aprobacion provisional de una nueva ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por recogida, transporte y tratamiento de residuos sélidos urbanos, habiendo sido sometido dicho
expediente a informacién publica por plazo de 30 dias habiles, sin que se haya presentado alegacién alguna, por lo
que queda automaticamente elevado a definitivo dicho acuerdo plenario y se procede, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 17 del TRLHL a la publicacion del texto integro de la ordenanza fiscal aprobada, cuyo tenor
literal es el siguiente:

Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por el servicio de recogida, transporte y tratamiento de residuos sélidos
urbanos.

Articulo 1. Objeto de la ordenanza.

La presente ordenanza fiscal tiene por objeto la regulacion de la tasa por el servicio municipal de recogida, transporte
y tratamiento de residuos urbanos generados como consecuencia de las actividades domésticas y econdmicas, de
acuerdo con lo que disponen los articulos 4.1 a) y b) de la Ley 7/1985, reguladora de las bases de régimen local, los
articulos 15 a 19, 20.4 s), 24.2 y 57 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, asi como las previsiones contenidas en el articulo 11 de la Ley 7/2022,
de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular.

Articulo 2. Hecho imponible.

1.- Constituye el hecho imponible de esta tasa:

La prestacion del servicio, de recepcion obligatoria, de recogida, transporte y eliminacion de basuras domiciliarias y
residuos solidos urbanos generados o que se puedan generar en viviendas y locales o establecimientos donde se
ejercen actividades industriales, comerciales, profesionales, artisticas y de servicios.

A tal efecto, tienen la consideracion de basuras domiciliarias y residuos soélidos urbanos los restos y desperdicios de
alimentacion o detritos procedente de la limpieza normal de locales o viviendas y se excluyen de tal concepto los residuos
de tipo industrial, escombros de obras, detritos humanos, materiales contaminados, corrosivos, peligrosos o cuya
recogida o vertido exija la adopcion de especiales medidas higiénicas, profilacticas o de seguridad.

2.- No estéan incluidos en el hecho imponible regulado en la presente ordenanza las cocheras anexas a las viviendas,
las viviendas que no tengan condiciones de habitabilidad, entendiéndose por tal, aquellas que no dispongan del servicio
de agua potable, los solares y los inmuebles declarados en estado ruinoso.

3.- Los servicios municipales interpretaran las dudas que pudieran existir sobre los servicios a prestar, residuos a tratar,
productos o circunstancias no claramente definidas.

Articulo 3. Sujetos pasivos.

1.- Son sujetos pasivos a titulo de contribuyentes las personas fisicas o juridicas y las entidades a que se refiere el
articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que ocupen o utilicen las viviendas o los locales
donde se ejerzan las actividades econdmicas que resulten beneficiadas por el servicio a que se refiere el articulo
anterior.

2.- Tendran la consideracion de sujeto pasivo sustituto del contribuyente los propietarios de las viviendas y los locales
donde se ubiquen las actividades econdmicas, quienes podran repercutir, en su caso, las cuotas sobre los respectivos
beneficiarios del servicio, tal como dispone el articulo 23.2 de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.
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El Ayuntamiento girara la liquidacion de la tasa al propietario del inmueble, en cuanto sustituto del contribuyente, de
acuerdo con lo que dispone el articulo 36.3 de la Ley General Tributaria, que podra exigir del contribuyente, en su caso,
el importe de las obligaciones tributarias satisfechas.

Se considerara propietario del inmueble al que aparezca como tal en el Catastro inmobiliario.

Articulo 4. Responsables y sucesores.

1.- Son responsables tributarios las personas fisicas y juridicas en los términos establecidos en los articulos 42 y 43 la
Ley General Tributaria.

2.- Las obligaciones tributarias pendientes se exigiran a los sucesores de las personas fisicas, juridicas y entidades sin
personalidad, en los términos previstos en la Ley General Tributaria.

Articulo 5. Periodo impositivo y devengo.

1.- La obligacién de contribuir por esta tasa existe desde el momento en que se inicie la prestacion del servicio municipal
de recogida y transporte de RSU, que se entiende iniciado, dada su naturaleza de recepcion obligatoria, en el momento
en que esté establecido y en funcionamiento.

2.- El periodo impositivo de la tasa coincide con el afio natural.

3.- La tasa se devenga el primer dia del periodo impositivo y las cuotas se ingresaran por cada bimestre natural, o
aquel en que se produzca la prestacién del servicio, en proporcion al niumero de dias que esté en cada bimestre. Este
Ayuntamiento dara de alta con la presentacion por parte del sujeto pasivo de la declaracion responsable de primera
utilizacion o de inicio de actividad, segun se trate de viviendas o locales industriales, respectivamente.

4.- Cuando por causas no imputables al sujeto pasivo el servicio publico no se preste, procedera la devolucion del
importe correspondiente.

Articulo 6. Cuota tributaria.

1.- La cuota tributaria de la tasa por la prestacion del servicio de recogida y transporte de RSU consistira en una
cantidad anual distinguiéndose las viviendas y locales comerciales en casco urbano cuyo sistema de recogida es
mediante contenedores y en el caso de las ubicadas en CITAI y extrarradio cuyo sistema es de puerta a puerta y
dependera del tipo de actividad y de la superficie en su conjunto.

2.- La tarifa de las cuotas aplicables a cada uno de los inmuebles, de acuerdo con lo anterior, son las siguientes:

NUCLEO URBANO:

BOP

CATEGORIA Tasa unitaria anual
VIVIENDAS 114,17 €
VIVIENDAS OCUPADAS HASTA 6 MESES AL ANO 57,09 €
LOCALES COMERCIALES EN CASCO URBANO 228,35 €

POLIGONO INDUSTRIAL Y EXTRARRADIO:

CATEGORIA Tasa unitaria anual

A) ELABORACION, PROCESO, ENVASADO DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS Y
DERIVADOS

A.1 LOCALES HASTA 500m? 591,74 €
A.2 LOCALES > 500 m? <2.500 m? 1.183,49 €
A.3 LOCALES > 2.500 m?<10.000 m? 2.958,72 €
A.4 LOCALES > 10.000 m? 5.917,45 €

B) CENTROS DE INVESTIGACION, DESARROLLO [+D, OFICINAS, LABORATORIOS,
ENTIDADES FINANCIERAS

B.1 LOCALES HASTA 500 m? 591,74 €
B.2 LOCALES > 500 m? <2.500 m? 1.183,49 €
B.3 LOCALES > 2.500 m? < 10.000 m? 2.958,72 €
B.4 LOCALES > 10.000 m? < 25.000 m? 4.142,21 €
B.5 LOCALES > 25.000 m? 5.917,45 €
C) AREAS DE RESTAURACION, HOTELES, GASOLINERAS 1.183,49 €

D) ALMACENAMIENTO, REPARTOS, COMPRA - VENTAS AL POR MAYOR DE
MERCANCIAS

D.1 LOCALES HASTA 500 m? 591,74 €
D.2 LOCALES > 500 m?< 2.500 m? 1.183,49 €
D.3 LOCALES > 2.500 m?2= 10.000 m? 2.958,72 €
D.4 LOCALES > 10.000 m? 4.142,21 €
E) ZONA PARKING, LAVADEROS Y SERVICIO AUXILIARES 1.183,49 €

F) FABRICACION DE COMPONENTES ELECTRONICOS, DISTRIBUCION,
TRANSFORMACION Y RECICLADO DE PLASTICO

F.1 LOCALES HASTA 500 m? 591,74 €
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F.2 LOCALES > 500 m?< 2.500 m? 1.183,49 €
F. 3 LOCALES > 2.500 m?< 10.000 m? 2.958,72 €
F.4 LOCALES > 10.000 m? 5.917,45 €

G) INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION, REPARACION, CONSERVACION E
INSTALACION

G.1 LOCALES HASTA 500 m? 591,74 €
G.2 LOCALES > 500 m? < 2.500 m? 1.183,49 €
G.3 LOCALES > 2.500 m? 2.958,72 €
H) GRANDES SUPEERFICIES Y PLATAFORMAS LOGISTICAS 11.834,90 €
1) INDUSTRIAS EXTRARRADIO, EXPLOTACION, PRODUCCION, TRANSFORMACION 11.834,90 €
DEL MINERAL

J) RESTO DE ACTIVIDADES 1.183,49 €

3.- Los servicios extraordinarios solicitados por este Ayuntamiento de oficio o a instancia de parte, deberan previamente
ser autorizados por el Consorcio para Desarrollo de la Vega — Sierra Elvira, que emitira el correspondiente presupuesto
y de ser aceptado, se prestaran y facturara directamente al Ayuntamiento que lo repercutira en el solicitante, en su caso.
Articulo 7. Bonificaciones.

No se concedera bonificacion ni exencion alguna.

Articulo 8. Normas de gestion.

1.- La Tasa por la prestacion del servicio de recogida y transporte de RSU se gestionara mediante padréon. En este
padrén, que formara anualmente el Ayuntamiento, figuraran los sujetos pasivos de la presente tasa, las cuotas
tributarias correspondientes a cada uno, asi como los demas elementos determinantes de la deuda tributaria.

Las liquidaciones contenidas en dicho padrén se notificaran colectivamente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
102.3 de la Ley General Tributaria.

2.- En los supuestos de alta en el tributo el Ayuntamiento practicara la correspondiente liquidacion, que sera
notificada individualmente al sujeto pasivo. A tal efecto, en los supuestos de alta del inmueble, el obligado tributario
debera presentar una declaracion en la que manifieste la realizacion del hecho imponible y comunique los elementos
tributarios necesarios para que el Ayuntamiento cuantifique la obligacion tributaria y practique la liquidacion
correspondiente.

La declaracion de alta sera documento necesario para obtener el alta en el servicio de agua potable.

Cuando el Ayuntamiento conozca de oficio un alta nueva que no haya sido declarada por el obligado tributario, o
los elementos tributarios declarados no sean los correctos, iniciara el correspondiente procedimiento de comprobacion.
3.- Los obligados tributarios, en el plazo de 15 dias desde que se produzca, deberan comunicar al Ayuntamiento
cualquier variacion que pueda producir una alteracién en el padrén.

Cuando el Ayuntamiento conozca de oficio dicha variacion, llevara a cabo las modificaciones y las comunicara a los
sujetos pasivos.

4.- Las cuotas tributarias no satisfechas en periodo voluntaria se exigiran por el procedimiento ejecutivo, de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley General Tributaria y el Reglamento General de Recaudacion.

Articulo 9. Infracciones y sanciones.

En todo lo relativo a la calificacion de infracciones tributarias, asi como a las sanciones que a estas correspondan, se
estara a lo dispuesto en los articulos 178 y siguientes de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y
demas normativa aplicable.

Articulo 10. Disposicion final.

La presente ordenanza entrara en vigor a partir del dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
siempre que esté implantado en el municipio el nuevo sistema de recogida de basura, si no su entrada en vigor quedara
demorada hasta ese momento, permaneciendo en vigor hasta que se acuerde su modificacion o derogacion expresa.
Contra la aprobacioén definitiva, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la publicacidn del presente anuncio.

En Escuzar, a 13 de Marzo de 2026.

Firmado por: el Sr. Alcalde, Don Antonio Arrabal Saldafia.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

3

<

§

NUMERO 2026011525 <

Administracién Local )

N

AYUNTAMIENTO DE GRANADA chu

Deportes E

i

S

APROBACION DEL PRECIO PUBLICO USO DE ESPACIOS s

DEPORTIVOS PARA LA PRACTICA DE PICKLEBALL. 8
APROBACION DEL PRECIO PUBLICO USO DE ESPACIOS DEPORTIVOS PARA LA PRACTICA DE PICKLEBALL. -

3

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Granada, en su sesion ordinaria de veinte de febrero de 2026, entre otros §

acuerdos adoptd en el que con el nimero 12, literalmente dice: 3

N

Primero: Aprobar el precio publico para el uso de los espacios deportivos para la practica de Pickleball de conformidad con 8,

lo siguiente: =

<

Antes 16:00 h. 16:00 h. al Cierre o)

CONCEPTO PRECIO PRECIO o

Pista de Pickleball Sin Luz 6,50 € 12,50 € o

Pista de Pickleball Con Luz 8,00 € 15,00 €

Segundo: Ordenar la publicacion del presente Acuerdo en la pagina web del Servicio Publico de Deportes y en el Boletin
Oficial de la Provincia de Granada.

Tercero: Dar cuenta al Excmo. Ayuntamiento Pleno una vez se haya publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Granada.

El Concejal de Deportes del Ayuntamiento de Granada.
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026011772
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Urbanismo Obras Publicas y Licencias

Expte. n®. 25226/2024. Asunto.- Correccién de error material en el plano
de calificacion y ordenacion fisica del PGOU en C/ Arabial, 59 .

APROBACION DEFINITIVA DE LA CORRECCION DE ERROR MATERIAL EN EL PLANO DE CALIFICACION Y
ORDENACION FISICA DEL PGOU EN C/ ARABIAL, 59 (RESIDENCIA UNIVERSITARIA "CARMEN MENDEZ).

LA ALCALDESA PRESIDENTA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GRANADA, HACE SABER:

Que mediante acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno de fecha veinticinco de octubre de dos mil
veinticuatro, se aprobd definitivamente la correccion de error material en el plano de calificacion y ordenacion fisica
del PGOU en C/ Arabial, 59 (Residencia Universitaria "Carmen Méndez").

“Se presenta a Pleno expediente num. 25226/2024 de la Direccion General de Urbanismo respecto a correccion
de error material cartografico en PGOU en la parcela sita en c/ Arabial, n.° 59, Residencia de estudiantes “Carmen
Méndez”.

En el expediente obra informe propuesta del Subdirector General de Planeamiento, de fecha 9 de octubre de
2024, con el visto bueno del Director General de Urbanismo, emitido de conformidad con la normativa vigente, asi como
los informes técnico y juridico, que obran en el expediente, haciéndose constar:

Con fecha de registro de entrada 25 de septiembre de 2024, se ha presentado, a través del registro electronico
estatal, solicitud por parte de D. Carlos Pfeifer Lopez- Jurado, en representacion de Congregacion de las Misioneras
Hijas del Corazon de Jesus, para la correccion de un error material en el PGOU en la parcela sita en c/ Arabial, n°® 59,
Residencia de estudiantes “Carmen Méndez".

Con fecha 2 de octubre de 2024, el Subdirector de Planeamiento, Arquitecto Municipal, emite informe donde
explica:

“La parcela afectada esta situada en la ¢/ Arabial, 59, y tiene la referencia catastral 6044101VG4164C0001XW.
La hoja 25 del plano de calificacién y ordenacion fisica del PGOU le asigna la calificacion Equipamiento Comunitario
docente(...)

Sin embargo, en el expte. 21612/2023 de esta Subdireccion (Estudio de Ordenacién para mejora urbana)
consta que desde el afio 1.982 se desarrolla en sus instalaciones la actividad de residencia universitaria, manteniendo
una relacion continuada desde entonces con la Universidad de Granada y existiendo ademas un convenio suscrito con
ésta desde el 14 de julio de 2016, renovado con fecha 2 de abril de 2024.

Existe por lo tanto un error grafico en la hoja 25 del plano de calificacion y ordenacion fisica del PGOU en el
sentido de que la calificacion de la parcela debe ser la de equipamiento universitario, de acuerdo con lo sefialado por
el art. 6.1.17 de la Normativa del PGOU en la redaccion aprobada por Acuerdo plenario de 27 de septiembre de 2024
(expte. 13901/2020) que debe ser corregido al amparo de lo previsto por el art. 86.4 de la Ley 7/2021 de impulso a la
sostenibilidad del territorio de Andalucia (LISTA).

Se ha presentado por el promotor a estos efectos la hoja 25 del plano de calificacién y ordenacion fisica del
PGOU corregida, que resulta por tanto valida para su aprobacién por el Pleno municipal: (...)”

El art. 6.1.17.1 de la Normativa del PGOU, en su redaccion original, define el
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uso pormenorizado de equipamiento comunitario universitario como el que “abarca el conjunto de actividades
relacionadas con el funcionamiento de la Universidad de Granada, tanto desde el punto de vista de la formacion
académica, como la de los trabajos de investigacion y desarrollo, asi como el conjunto de actividades anejas a estas
funciones.”

De forma concordante, el art. 6.2.8.1.1 de la referida Normativa concreta en lo que atafie al uso residencial,
residencia comunitaria: “Quedan excluidos los colegios mayores y residencias universitarias propiedad de la
Universidad de Granada o vinculados a la misma, que se adscribiran al uso de la edificacion de equipamiento
comunitario (tipo universitario).”

La innovacion del PGOU aprobada en sesion plenaria de 27 de septiembre de

2024 -pendiente de publicacién para su entrada en vigor- modifica la redaccién de los mencionados preceptos de la
Normativa y define el uso pormenorizado de equipamiento (art. 6.1.17.1): “.. abarca el conjunto de actividades
relacionadas con el funcionamiento de la/s Universidad/es con implantacion en Granada, tanto desde el punto de vista
de la formacion académica como de los trabajos de investigacion y desarrollo, asi como el conjunto de actividades
anejas a estas funciones. Dentro de las actividades anejas quedaran incluidas las residencias de estudiantes
universitarias, siempre y cuando queden tuteladas por cualquier Administracion Publica o vinculadas por el organismo
municipal competente en materia de educacion (a estos efectos se articularan las condiciones juridicas que garanticen
dicha vinculacion y sus condiciones, las cuales se haran constar en la correspondiente licencia urbanistica y se
inscribiran en el Registro de la Propiedad).”

Segun convenio suscrito con la Universidad de Granada, de 14 de julio de 2016, se manifiesta: “Que en fecha
1 de Septiembre de 1982 se constituyé la entidad de la Residencia Universitaria Carmen Méndez, que ha venido
desarrollando la actividad de residencia universitaria, manteniendo una relacién continuada, desde entonces con la
Universidad de Granada.” Ademas, su clausula primera tiene la siguiente redaccion: “La Residencia Universitaria
Carmen Méndez queda adscrita a la Universidad de Granada, con todos los derechos y obligaciones inherentes a tal
adscripcion que se recogen en el presente documento.”

También, en sentido idéntico, se estipula la adscripcion de la residencia universitaria a la Universidad de
Granada en la clausula primera del posterior convenio suscrito con fecha 2 de abril de 2024.

Conforme a la disposicion transitoria segunda de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso a la
sostenibilidad del territorio de Andalucia (LISTA), todos los instrumentos de planificacion general, asi como los restantes
instrumentos aprobados para su desarrollo y ejecucién que estuvieren en vigor o fueran ejecutivos en el momento de
entrada en vigor de esta Ley, conservaran su vigencia y ejecutividad hasta su total cumplimiento o ejecucién o sus
sustitucion por algunos de los instrumentos de ordenacion de esta Ley. Las modificaciones de los instrumentos de
planeamiento deberan ajustarse a los contenidos, disposiciones y procedimientos de esta Ley.

Con la entrada en vigor de la LISTA, resulta que su art. 86.4 prevé que la correccidon de errores aritméticos,
“materiales” o de hecho concurrentes en los instrumentos de ordenacion urbanistica se tramitara de acuerdo con lo
dispuesto en la legislacion sobre procedimiento administrativo comun.

El art. 55 del R. D. Leg. 781/1986, de 18 de mayo, Texto refundido de disposiciones vigentes en materia de
régimen local (TR-86), preceptua que los reglamentos municipales no contendran preceptos opuestos a las leyes.

Como resume el Tribunal Supremo, en sentencia de 11 de diciembre de 2009, “Sobre el caracter normativo de
los planes de urbanismo no es preciso abundar, baste con sefialar que esta cuestion concita un consenso general entre
la doctrina cientifica y la jurisprudencia de este Tribunal que desde antiguo viene declarando que estamos ante normas
juridicas que tienen rango formal reglamentario.” Asi, desde antiguo -por todas, sentencia de 24 de abril de 1989-,
nuestro Alto Tribunal afirma que “los planes urbanisticos tienen el caracter de auténticas normas juridicas, de normas
reglamentarias en cuanto subordinadas a la Ley de la que traen causa’.

El art. 60 del R. D. Leg. 7/2015, de 30 de octubre, Texto refundido de la Ley de suelo y rehabilitacion urbana
(TRLSRU), posibilita que las entidades locales revisen de oficio sus actos y acuerdos en materia de urbanismo con
arreglo a lo dispuesto en la legislacién de régimen juridico de las Administraciones publicas.

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de
las Administraciones publicas (LPACAP), en su art. 109.2 (incardinado en el capitulo titulado “Revision de oficio”),
preceptia que las Administraciones publicas podran rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
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interesados, lo errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos. Respecto al procedimiento
administrativo se estara a lo dispuesto en la LPACAP, el cual se encuentra recogido a lo largo de su titulo IV.

El Tribunal Supremo (TS), en la sentencia de 23 octubre 2001, especifica que el “error material rectificable
requiere que se trate de simples equivocaciones elementales (nombres, fechas, operaciones aritméticas o transcripcién
de documentos), que se aprecie teniendo en cuenta exclusivamente los datos del expediente administrativo, que sea
patente y claro, sin necesidad de acudir a interpretaciones, que no se produzca una alteracion fundamental en el sentido
del acto”.

También el TS, en su sentencia de 18 de junio de 2001, recoge la extensa doctrina jurisprudencial mantenida
respecto a la rectificacion de errores materiales,
que dice:

“Para que sea posible la rectificacion de errores materiales al amparo del articulo 111 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, aplicable al caso enjuiciado por razones temporales, segun constante jurisprudencia
(sentencias, entre otras, de 18 de mayo de 1967, 15 de octubre de 1984, 31 de octubre de 1984, 16 de noviembre de
1984, 30 de mayo de 1985, 18 de septiembre de 1985, , 31 de enero de 1989, 13 de marzo de 1989, 29 de marzo de
1989, 9 de octubre de 1989, 26 de octubre de 1989, 20 de diciembre de 1989, 27 de febrero de 1990, 23 de diciembre
de 1991, recurso num. 1307/1989, 16 de noviembre de 1998, recurso de apelacion numero 8516/1992), es menester
considerar que el error material o de hecho se caracteriza por ser ostensible, manifiesto, indiscutible y evidente por si
mismo, sin necesidad de mayores razonamientos, y por exteriorizarse «prima facie» por su sola contemplacion (frente
al caracter de calificacion juridica, seguida de una declaracion basada en ella, que ostenta el error de derecho), por lo
que, para poder aplicar el mecanismo procedimental de rectificacién de errores materiales o de hecho, se requiere que
concurran, en esencia, las siguientes circunstancias:

1) Que se trate de simples equivocaciones elementales de nombres, fechas, operaciones aritméticas o
transcripciones de documentos;

2) Que el error se aprecie teniendo en cuenta exclusivamente los datos del expediente administrativo en el que
se advierte;

3) Que el error sea patente y claro, sin necesidad de acudir a interpretaciones de normas juridicas aplicables;

4) Que no se proceda de oficio a la revision de actos administrativos firmes y
consentidos;

5) Que no se produzca una alteracion fundamental en el sentido del acto (pues no existe error material cuando
su apreciacion implique un juicio valorativo o exija una operacion de calificacion juridica);

6) Que no padezca la subsistencia del acto administrativo es decir, que no genere la anulacién o revocacién
del mismo, en cuanto creador de derechos subjetivos, produciéndose uno nuevo sobre bases diferentes y sin las
debidas garantias para el afectado, pues el acto administrativo rectificador ha de mostrar idéntico contenido dispositivo,
sustantivo y resolutorio que el acto rectificado, sin que pueda la Administracion, so pretexto de su potestad rectificatoria
de oficio, encubrir una auténtica revision; y

7) Que se aplique con un hondo criterio restrictivo.”

Nuestro Alto Tribunal, en sentencia de 15 de octubre de 2003, concerniente a la correccion de error material
de un instrumento de ordenacion urbanistica en el contenido urbanistico de una unidad de ejecucion, argumenta:

“Sin duda, esto constituye un error de hecho, subsanable por el cauce del articulo 105-2 de la Ley 30/92, que
la Administracion utilizé. Pues se trata de una discordancia entre la voluntad clara de la Administracion y la manifestada
en la letra y el dibujo del Plan General. No hay ninguna duda de que asi sucedieron las cosas, el error, por lo tanto,
resulta claro, y no es ldgico remitir a la Administracion para salvarlo a la tramitacion de una modificacion formal del Plan
General.”

Segun lo dispuesto en el art. 213 del Reglamento organico de gobierno abierto de la ciudad de Granada (ROGA,
BOP n° 125, de 2 de julio de 2021), se contempla, como funcién de la Junta Municipal de Distrito competente por razén
del territorio, darse por enterada respecto a las actuaciones y los instrumentos de ordenacion urbanistica que afecten
al territorio.

El Pleno Municipal tiene atribuida la competencia para los acuerdos de aprobacion que pongan fin a la
tramitacion municipal de planes y demas instrumentos de ordenacion (art. 123.1.i de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de bases de régimen local -LBRL-y art. 16.1.i del Reglamento Organico Municipal - ROM-, Boletin Oficial
de la Provincia n® 185, de 29 de septiembre de 2014), previo dictamen de la Comisién Informativa Delegada que
corresponda (art. 122.4 de la LBRL y arts. 46 y 55 del ROM), asi que seria légica la adopcién del correspondiente
acuerdo de rectificacion de error en el instrumento de ordenacién urbanistica por el Pleno de la Corporacion; sin
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necesidad, no obstante, de mayoria absoluta (articulo 123.2 in fine de la LBRL), al tratarse de una mera correccion, en
funciones de interpretacion del planeamiento urbanistico y no de aprobacién o innovacién de planeamiento general.

Habida cuenta del caracter general del instrumento de ordenacion urbanistica, para garantizar el suficiente
conocimiento del acto administrativo y ante la posible concurrencia de una pluralidad indeterminada de personas
destinatarias, en virtud del art. 45, apartados primero y tercero, de la LPACAP, procederia su publicacion en el Boletin
oficial de la provincia, sin perjuicio de las notificaciones personales pertinentes.

Asimismo, se realiza el tramite para comunicacién a la Junta Municipal de Distrito Ronda, mediante oficio de 3
de octubre de 2024.

Por tanto, emitido informe juridico de 8 de octubre de 2024, y de conformidad con lo expuesto, se estima que
procede la aprobacién de la indicada correccion de error material en PGOU.

Aceptando dictamen de la Comisién Municipal de Urbanismo, Limpieza Viaria, Mantenimiento y Participacion
Ciudadana, de fecha 14 de octubre de 2024, y a tenor de lo dispuesto en art. 86.4 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre,
de impulso a la sostenibilidad del territorio de Andalucia (LISTA); art. 60 del R. D. Leg. 7/2015, de 30 de octubre, Texto
refundido de la Ley de suelo y rehabilitacion urbana (TRLSRU); art. 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
procedimiento administrativo comin de las Administraciones publicas (LPACAP); Sentencias del Tribunal Supremo de
18 de junio de 2001 y 15 de octubre de 2003; y en ejercicio de las competencias atribuidas en el vigente articulo 123.1.i)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, y en idénticos términos el articulo 16.1.i) del
Reglamento Organico Municipal (B.O.P. n°. 185 de 29/09/2014), el Ayuntamiento Pleno, en base a informe propuesta
del Subdirector General de Planeamiento, de fecha 9 de octubre de 2024, con el visto bueno del Director General de
Urbanismo, acuerda por unanimidad:

PRIMERO: Aprobar la correccion del error material cartografico existente en
el Plan general de ordenacion urbana (PGOU), en la parcela sita en ¢/ Arabial, n.° 59, Residencia de estudiantes
“Carmen Méndez”, parcela catastral 6044101VG4164C0001XW, y, por tanto, sustituir la hoja 25 erronea del plano de
calificacion y ordenacion fisica del PGOU por la corregida, incorporada al expediente administrativo.

SEGUNDO: Publicar el presente acuerdo en el Boletin oficial de la provincia para su general conocimiento.

TERCERO: Notificar este acuerdo a la interesada afectada por la indicada correccion, asi como dar traslado
del presente acuerdo a la Administracién autondmica competente en materia de urbanismo a los efectos oportunos.”

Por lo que una vez se ha procedido a su depdsito en los correspondientes Registros de Instrumentos de
Ordenacion Urbanistica de este Ayuntamiento (Reg. Mpal. n® 455), se hace publico para general conocimiento.

Indicando que, contra el anterior acuerdo, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer con caracter
potestativo Recurso de Reposicion, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente
Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Pleno Municipal; o bien directamente el Recurso Contencioso-
Administrativo, ante la Sala de lo Contencioso Administrativo con sede en Granada, del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente Edicto en el B.O.P.

En el caso de interponerse el Recurso de Reposicidon con caracter potestativo, no se podra interponer el
Recurso Contencioso Administrativo hasta la resolucion expresa o presunta del mismo. No obstante, podra utilizar
cualquier otro recurso o medio de impugnacién que considere conveniente.

EL DIRECTOR GENERAL DE URBANISMO
Fdo.: Agustin Belda Busca
-firmado electrénicamente-
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026011774
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Urbanismo Obras Publicas y Licencias

Expte. n°: 11201/2025 Asunto: PROYECTO DE URBANIZACION DE LA
UNIDAD DE EJECUCION U.E.6.02 JARDINES LOPEZ FONT

INFORMACION PUBLICA PARA ALEGACIONES AL PROYECTO DE URBANIZACION DE LA UNIDAD DE
EJECUCION U.E.6.02 JARDINES LOPEZ FONT

EL CONCEJAL-DELEGADO DE URBANISMO, OBRAS PUBLICAS Y LICENCIAS DEL EXCMO.AYUNTAMIENTO
DE GRANADA, HACE SABER:

Que mediante Decreto de fecha 11 de marzo de 2026, se aprobé inicialmente el PROYECTO DE URBANIZACION DE
LA UNIDAD DE EJECUCION U.E.6.02 JARDINES LOPEZ FONT, cuyo texto integro es el siguiente:

“Examinado el expediente de referencia, y aceptando informe-propuesta del Responsable Técnico Superior,
conformada por el Director General de Urbanismo, que literalmente dice:

ANTECEDENTES DE HECHO

I.- El Area de Reforma 6.02 “Jardines Lopez Font”, cuenta con el instrumento de ordenacion urbanistica debidamente
aprobado. E| Estudio de detalle (E.D.) en desarrollo del Area de Reforma 6.02 “jardines Lépez Font” del PGOU de
Granada (expte. 7130/2004), fue aprobado definitivamente mediante acuerdo Plenario de 21 de diciembre de 2004
(BOP num. 111 de 14 de junio de 2005). Con posterioridad se redacté Innovaciéon del E.D. para el ajuste de
alineaciones, rasantes y ordenacion de volumenes en la UE 6.02 “Jardines Lopez Font” (expte. 22029/2023) aprobado
definitivamente por acuerdo Plenario de 29 de noviembre de 2024 (BOP num. 36 de 24 de febrero de 2025).

Il.- A nivel de ejecucién urbanistica, la unidad de ejecuciéon delimitada por el instrumento de ordenacion antes
indicada, se ejecuta por el sistema de actuacion de compensacion, en su modalidad de gestion directa. A tal efecto,
por acuerdo Plenario del Excmo. Ayuntamiento de Granada, en su sesion ordinaria de 29 de julio de 2005, se acept6
la iniciativa e inicio del procedimiento para el establecimiento del sistema de compensacion, aprobando, ademas,
inicialmente, el Proyecto de Estatutos y Bases de Actuacion (expte. 9313/2005), en base a la normativa aplicable en
ese momento [L.O.U.A. y Reglamento de Gestién Urbanistica (BOP num. 12 de 19 de enero de 2006)].

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Granada de 30 de marzo de 2006 se aprobaron
definitivamente la iniciativa del sistema y los Estatutos y Bases de Actuacion de la Junta de Compensacion de la
U.E. 6.02 “Jardines Lopez Font” (BOP nim. 93 de 18 de mayo de 2006).

La Junta de Compensacion, constituida mediante Escritura publica otorgada el 12 de enero de 2007, ante el Notario
Don Aurelio Nuiio Vicente, bajo el nim. 150 de su protocolo, fue aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de 9 de marzo de 2007. Dicha aprobacion posibilitd la inscripcién en el Registro de Entidades Urbanisticas
Colaboradoras de la Junta de Andalucia (hoy competencia municipal), causando su inscripciéon con el num. 299.

lIl.- Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 12 de diciembre de 2025, se ratific6 del proyecto de reparcelacion
en ejecucion del Area de Reforma 6.02 “Jardines Lopez Font” del P.G.O.U. de Granada

IV.- El 13 de junio de 2025 se dio de alta en el Sistema Informatico Municipal la solicitud de la Junta de Compensacion
para la tramitacion del proyecto de urbanizacion de la unidad de ejecucion indicada. El documento quedo presentado
tanto en la Subdireccion Gestion como en la Direccion Técnico de Obras. Consta reiteracion de la Junta de
Compensacion de julio de 2025.
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El 4 de noviembre de 2025, se emiti6 informe por la Direccion Técnica de Obras en el que se concluye que, con caracter
previo al inicio de la tramitacion (aprobacion inicial), se deberan subsanar una serie de aspectos de aspectos incluidos
en el informe. También se emitid por Instalaciones de la Direccién Técnica de Obras informe de 1 de diciembre de
2025, donde se advierten una serie de deficiencias a subsanar.

Sendos informes fueron remitidos, a la Junta de Compensacion, quien procedié a su justificacion/subsanacion,
procediendo, con fecha 29 de diciembre de 2025 a presentar nuevo documento en el que se incorporaban las
determinaciones indicadas por la Direccion Técnica de Obras. La indicada documentacion fue completada por otra de
fecha 8 de enero de 2026.

Analizada por la Direccion Técnica de Obras, el 5 de marzo de 2026, remiten a esta Subdireccion los siguientes
informes:

Informe favorable de Instalaciones de 2 de febrero de 2026.
Informe favorable de la Direccion Técnica de Obras de 2 de febrero de 2026, si bien realiza una serie de
condicionantes que deberan quedar subsanados con caracter previo a su aprobacion.

A loa antecedentes relacionados, le son de aplicacion los siguientes;

FUNDAMENTOS DE DERECHO.

Primero.- Conforme a lo indicado en el art. 136.3 del R.LISTA, los proyectos de urbanizacién son uno de los
instrumentos para la ejecucion material de las obras de urbanizacion. El art. 188.2 del R.LISTA establece el requisito
de que las obras de urbanizaciéon cuenten con su debida aprobacion o autorizacidon, mediante la tramitacion de su
correspondiente documento técnico. La letra a) del articulo antes indicado establece que el instrumento idéneo para la
ejecucion de actuaciones de nueva urbanizacion y de reforma o renovacion de la urbanizacién (como es el caso del
A.R. 6.02 “Jardines Lépez Font”) sera el proyecto de urbanizacion.

El art. 191 del R.LISTA establece que el proyecto de urbanizacion es un documento técnico de obras cuya finalidad es
la de llevar a la practica las actuaciones de reforma interior o de nueva urbanizacion, asi como las actuaciones para
mejorar o completar la urbanizacion. El proyecto de urbanizacion materializara las previsiones del instrumento de
ordenacion urbanistica, sin que pueda contener determinaciones sobre ordenaciéon ni régimen del suelo o de la
edificacion. En el presente supuesto, y en lo que a los presupuestos de la ejecucion material se refiere, contamos con
los instrumentos de ordenacion y ejecucion urbanistica aprobados, tal y como se ha indicado en los antecedentes |, Il
y lll de la presente propuesta.

Segunda.- El promotor de la actuacion es la Junta de Compensacion del A.R. 6.02 “Jardines Lépez Font”. La citada
Entidad Urbanistica tiene la debida capacidad para la presentacion e impulso del presente documento, al estar la unidad
de ejecucion sujeta al sistema de actuacién de compensacién por gestidon directa, en los términos previstos en los
arts. 101 de la LISTA y 210 y ss del R.LISTA.

Tercero.- En cuanto al contenido que debe cumplir el proyecto de urbanizacién, el mismo debe atender al previsto en
el art. 191 del R.LISTA. A tal efecto, la Direccion Técnica de Obras ha remitido con fecha 2 de febrero de 202, un
informe favorable para la aprobacion del proyecto de urbanizacion, con las siguientes condiciones especificas que
deberan quedar resueltas con caracter previo a la aprobacion del proyecto de urbanizacién. A saber:

“..)
- Los proyectos deberan venir visados por los Colegios Profesionales correspondientes o, en su defecto, debera
aportarse la documentacion acreditativa de la habilitacion profesional del autor del proyecto y seguro de
responsabilidad civil correspondiente.

- Se debera constituir Fianza en concepto de la correcta gestion de los residuos que generen las obras de
urbanizacion por importe de 11.540,91 €.

- En cuanto a la sefalizacion tanto vertical como horizontal, asi como todas las afecciones en las infraestructuras
existentes del encuentro la nueva calzada con el Camino de Ronda (semaforos, paso de peatones, mediana,
efc..) se estara a lo dispuesto en las instrucciones del Area de Movilidad del Ayuntamiento de Granada.
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- Se estudiara la viabilidad de resolver las diferencias de cotas entre dominio publico y los accesos existentes al
interior de las edificaciones privadas. (Calle Arabial, 6).

- Se aportaran detalles constructivos y de disefio de los Sistemas Urbanos de Drenaje Sostenible propuestos
(SUDS)

- Antes de la firma del Acta de Replanteo de valora la oportunidad de disponer de calzada en plataforma unica o
con acerado a cota supetrior.

- Se deberan costear y ejecutar todas las obras de urbanizacion del ambito y las de conexién con las redes
generales viarias, de infraestructuras y servicios técnicos, asi como obras de ampliacion y refuerzo que sean
necesarias en funcién de las necesidades y caracteristicas de la actuacién, con especial incidencia, todas
aquellas afecciones necesarias para dar continuidad a los encuentros con los viales existentes, muros, cierres
y afecciones de propiedades adyacentes, asfaltados de vias colindantes, eftc..

- lgualmente, durante la ejecucién de las obras se adoptaran todas las medidas que sea menester para evitar
molestias innecesarias a los vecinos, comerciantes y transeuntes en general, garantizado el transito y acceso
a las edificaciones. Se pondra especial atencion en todos los muros medianeros existentes, con independencia
de su titularidad, se efectuaran todas las actuaciones necesarias para garantizar las condiciones de seguridad,
estabilidad y ornato publico de los mismos.

- En general se usaran los detalles constructivos de pavimentaciéon de la Direccién Técnica de Obras del
Ayuntamiento de Granada, (base de hormigbén en acerados (15cm.), disposicion de mallazo en soleras de
banda de aparcamiento, los adoquines en lineas de agua seran de granito de 20x10x10 con la cara superior
aserrada y tratada para la resbaladicidad, bordillos curvos de 0,5 m de radio para la interseccion de pasos de
peatones y alcorques con bandas de aparcamiento, efc..)

- De acuerdo con lo establecido en el articulo 192.5 del Reglamento General de la ley 7/2021 de Impulso para la
Sostenibilidad del Territorio de Andalucia, durante la informacién publica se realizara consulta a las compariias
suministradoras e informes sectoriales. (afeccion acequia gorda).

(...)"
Cuarto.- El procedimiento a seguir es el previsto en el art. 192 del R.LISTA:

1. Conforme a lo indicado en la presente propuesta, el proyecto de urbanizaciéon quedo presentado por el promotor de
la actuacion el 13 de junio de 2025.

2. El 2 de febrero de 2026 se emitieron informes técnicos favorables (con los condicionantes antes sefialados) por la
Direccion Técnica de Obras. Servira el presente informe-propuesta como informe juridico de idoneidad para el inicio
de la tramitacion.

a. Admitido a tramite, se resolvera sobre la informacion publica (BOP y tablon web municipal) y audiencia del
expediente, todo por plazo de veinte dias.

b. Durante el periodo de informacion publica y audiencia se solicitaran cuantos informes sectoriales procedan,
asi como la realizacion de las consultas a las compafias suministradoras.

c. El proyecto incluye la documentacion necesaria para que, desde el Area de Medio Ambiente se lleve a cabo
la calificacion ambiental necesaria, tal y como se sefiala en el articulo arriba indicado y en el apartado 7.15
del Anexo de la Ley 7/2007 de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental (G.I.C.A.). Se establece en el
apartado 8 del art. 192 del R.LISTA que, los tramites de informacion publica y de informes previstos
legalmente como preceptivos en la instruccion del procedimiento de autorizacion ambiental (Calificacion
Ambiental) y de aprobacion del proyecto de urbanizacién se podran llevar a cabo de manera simultanea.
A tal efecto se instara la informacién publica para la calificacion ambiental con la presente resolucién. La
tramitacion medioambiental suspendera los plazos previstos en el art. 192.7 del R.LISTA.

3. Cumplidos los tramites anteriores se procedera a la aprobacion del proyecto de urbanizacién por la Junta de Gobierno
Local.

De conformidad a la normativa antes relacionada, en concreto los textos legales: Real Decreto Legislativo 7/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana, Ley 7/2021 LISTA,
D 550/2022 R.LISTA, y teniendo en cuenta que la competencia para el inicio del procedimiento del proyecto de
urbanizacion corresponde al Alcalde (articulo 124.1.f de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
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Régimen Local, en adelante LBRL), competencia que ha sido objeto de Delegacion en el Concejal de Urbanismo, Obra
Publica y Licencias, DISPONGO:

PRIMERO: Admitir a tramite el proyecto de urbanizacién del A.R. 6.02 “Jardines Lépez Font” del PGOU de Granada.

SEGUNDO: Notificar la presente resolucion a la Direccion Técnica de Obras a los efectos de tramitar los informes
sectoriales que procedan, asi como loa realizacion de las consultas a las compafiias suministradoras.

TERCERO: Remitir al Area de Medio Ambiente el documento de Estudio de Impacto Ambiental para su informe.

CUARTO: Suspender, hasta tanto en cuanto no se obtenga el informe favorable de la calificacion ambiental, los plazos
previstos en el art. 192.8 del R.LISTA.

QUINTO: Someter el expediente a informacion publica por plazo de 20 dias, publicandose en el Boletin Oficial de la
Provincia y en el portal web del Ayuntamiento. Asimismo se notificara individualmente a los titulares de bienes y
derechos incluidos en la unidad de ejecucion, asi como a todos los propietarios que se vean afectados en sus bienes
y derechos, otorgandoles tramite de audiencia también por plazo de 20 dias a contar desde el siguiente al de la
notificacion personal. La informacion publica también sera de aplicacion al procedimiento de calificacion ambiental, tal
y como se ha sefalado en el cuerpo del presente.

SEXTO: Notificar la presente resolucion a los interesados, haciéndose constar que no pone fin a la via administrativa,
y que por tratarse de un acto de mero tramite, contra la presente no cabe recurso, sin perjuicio de que los interesados
interpongan los que estimen oportunos.

SEPTIMO: Notificar la presente resolucion a la Direccion Técnica de Obras, Direccion Técnica de Licencias, y al Area
de Medio Ambiente."

Lo que se hace publico para general conocimiento, sometiéndose el documento a INFORMACION PUBLICA
POR PLAZO DE 20 dias, contado a partir del dia siguiente a la publicaciéon de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, Prensa Local y Tablon de Anuncios del municipio, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 25 del
Real Decreto Legislativo 7/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Suelo y
Rehabilitacién Urbana (TRLS/15).

Durante dicho plazo se podran formular las alegaciones que estimen pertinentes, encontrandose el expediente
de manifiesto en la Subdireccion de Gestion, situada en el Centro Cultural Gran Capitan -antiguo edificio de las
Hermanitas de los Pobres-, C/ Gran Capitan n® 22. Y el documento en la pagina web del Ayuntamiento de Granada.

El presente Edicto servira de notificacion para el/los propietarios y demas interesados directamente afectados,
que sean desconocidos o se ignore el lugar de notificacion, en virtud del art. 44 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, encontrandose el documento de manifiesto en
la pagina web del Ayuntamiento de Granada:

https://sede.granada.org/sta/CarpetaPublic/doEvent?APP_CODE=STA&PAGE_CODE=PTS2_TABLON&KEY=all

Granada, en la fecha abajo indicada.
EL DIRECTOR GRAL DE URBANISMO
Fdo. Agustin Belda Busca

(firmado electrénicamente)
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011553
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA

Administracion

DELEGACION DE FUNCIONES DOS MATRIMONIOS CIVIL EL DIAS 4
Y 8 DE ABRIL DE 2025

DELEGACION DE FUNCIONES DOS MATRIMONIOS CIVIL EL DIAS 4'Y 8 DE ABRIL DE 2025

D. José Antonio Robles Rodriguez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Guéjar Sierra (GRANADA).

HACE SABER: Que con fecha 11 de marzo de 2026, se han dictado las siguientes Resoluciones por la Alcaldia por
la que se acuerda.

Delegar en el concejal:

.-D. FRANCISCO MANUEL GERVILLA MOLERO para la autorizacion de matrimonio civil D. IGNACIO
CANTERO SANTOS y Diia. LAURA ARIZA PULIDO para el proximo dia 04 de abril de 2026.

.- DAa. ELISABETH GARCIA CALVENTE, para la autorizacion de matrimonio civil D. JORGE LOPEZ
ESCOBAR y Dfia. M. ANGELES ARENAS MUNOZ para el proximo dia 07 de abril de 2026.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

EL Alcalde

En Guéjar Sierra a 12 de marzo de 2026.
Firmado por: José Antonio Robles Rodriguez
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada
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NUMERO 2026011646 <

Administracién Local L

N

AYUNTAMIENTO DE HUESCAR E

Administracion 5

i

S

PADRONES COBRATORIOS TASA TRS 2025 5

=)

APROBACION PADRONES COBRATORIOS DE LA TASA POR TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS g
URBANOQOS 2025 N

O

)

D. Ramon Martinez Martinez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Huéscar (Granada), §

N

8

HACE SABER: Que, aprobados por la Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento, en sesion ordinaria él

celebrada el dia 09 de marzo de 2026, los Padrones de la Tasa por la Prestaciéon del Servicio de Tratamiento de g

Residuos Municipales, correspondientes al Primer y Segundo semestre de 2025, se exponen al publico por espacio de o

quince dias a contar desde el siguiente al de la publicacién en el B.O.P a efectos de que puedan ser examinados por E

los interesados. S

Contra estos padrones podra interponerse recurso de reposicion previo al contencioso-administrativo ante el 6rgano
que los aprobo en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de finalizacion de la exposicién publica de
aquellos.

En Huéscar, a 12 de marzo de 2026.
Firmado por: Ramén Martinez Martinez, Alcalde-Presidente
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; BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026012153
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE HUETOR TAJAR

Administracion

Correccion de errores en bases para seleccidén de un/a secretario/a en
regimen de interinidad y formacion de una bolsa de trabajo.

Correccion de errores en bases para seleccion de un/a secretario/a en regimen de interinidad y formacion de una

bolsa de trabajo.

D. Fernando Delgado Ayén, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Huétor Tajar (Granada),

HACE SABER: Que en relacion con el expediente de referencia 246/2026 “Provision del puesto de trabajo de
Secretaria General” la Junta de Gobierno Local, en sesién ordinaria celebrada el 11 de marzo de 2026, ha adoptado
el acuerdo, cuya parte resolutiva, es del siguiente tenor literal:

“...PRIMERO.- Corregir los errores materiales aritméticos o de hecho detectados en las Bases para la seleccion de
un/a Secretario/a en régimen de Interinidad y formacion de una bolsa de trabajo aprobadas en acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de fecha 18 de febrero de 2026 y publicadas en el BOP de la Provincia de Granada n.° 42 de fecha 2
de marzo de 2026, con el siguiente tenor literal:

DONDE DICE:

“7. PROCESO SELECTIVO.

El proceso selectivo constara de una primera y Unica fase, consistente en la valoracion de un Concurso de , de
acuerdo con el siguiente baremo:Méritos

7.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL (Hasta un maximo de 25 puntos)

La puntuacion maxima que pueden obtener los aspirantes por el concepto de experiencia profesional sera de 15
puntos, de acuerdo con el siguiente baremo:(...)"

DEBE DECIR:

7. PROCESO SELECTIVO.

El proceso selectivo constara de una primera y Unica fase, consistente en la valoracion de un Concurso de, de
acuerdo con el siguiente baremo:Méritos

7.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL (Hasta un maximo de 15 puntos)

La puntuacion maxima que pueden obtener los aspirantes por el concepto de experiencia profesional sera de 15
puntos, de acuerdo con el siguiente baremo: (...).

Y DONDE DICE:

Total del Concurso: 35 puntos.

DEBE DECIR:

Total del Concurso: 25 puntos.

SEGUNDO .- Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, en la sede electronica de
este Ayuntamiento https://huetortajar.sedelectronica.es/transparency/d1b00246-33c4-447b-8983-3¢c956c526801/ y
pagina web (www.huetortajar.org), para su conocimiento y a los efectos legalmente oportunos..”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Huétor Tajar (Granada), en fecha de la firma digital al margen.

El Alcalde

Fdo.: Fernando Delgado Ayén
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011972
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE iLLORA

Pagina 64 de un total de 83

Administracion

Oferta de Empleo Publico 2026

Resolucion de Alcaldia

Pagina 1 de 2

ANUNCIO

SUMARIO

Resolucion de Alcaldia del Ayuntamiento de illora de fecha 10 de marzo de 2026, por el que se ha aprobado la Oferta
de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de 2026.

CVE: BOP-GRA-2026-054028

TEXTO

Con fecha 10 de marzo de 2026, mediante Resolucion de Alcaldia, se ha adoptado acuerdo de aprobacion de la
Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2026, que incluye las plazas que se resefian a continuacion:

TASA ORDINARIA

FUNCIONARIOS

N° 54 - viernes 20 de marzo de 2026

GRUPO |SUBGRUPO |CLASIFICACIO [N.° VACANTES/JORNADA |DENOMINACION SISTEMA
N DE
ACCESO

C 1 Escala: 2/100% Policia Local Libre
Administracion
Especial.
Subescala:
Servicios
Especiales

Clase: Policia
Local

TASA ESPECIFICA

PERSONAL LABORAL
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GRUPO N.° DENOMINACION SISTEMA
VACANTES/JORNADA DE
ACCESO
C2 2/100% Oficial de 12 de

Obras y Servicios .
Libre

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen
Local, el articulo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o recurso de
reposicion potestativo ante La Alcaldia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Granada o, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste radica en
Granada, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se
optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio
de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

EL ALCALDE

Fdo. Antonio José Salazar Pérez

BOP
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011968
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE iLLORA

Pagina 66 de un total de 83

Administracion

Nombramiento personal eventual
Resolucion de la Alcaldia n° 2026/0152

Pagina 1 de 2

EDICTO

SUMARIO

Resolucion de la Alcaldia n.° 01562/2026 de 13 de febrero de 2026 del Ayuntamiento de lllora por la que se dispone el
nombramiento de personal eventual.

CVE: BOP-GRA-2026-054029

TEXTO

Mediante Resolucion de la Alcaldia n.° 0152/2026 de 13 de febrero de 2026 se ha dispuesto el nombramiento de
personal eventual con fecha de efectos de 16 de febrero de 2026, de:

Identidad DNI

D. Fernando Calvo Navas ..1002...

N° 54 - viernes 20 de marzo de 2026

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o recurso
potestativo de reposicion, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de esta notificacion,
ante la Alcaldia de este Ayuntamiento de illora, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 01
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcién de la presente notificacion,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada o, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, de
conformidad con los articulos 46 y 14.1 de la Ley 29/ 1998 de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.
Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

Lo que se hace publico para general conocimiento

En illora a fecha de la firma electrénica

LA CONCEJALA DE RECURSOS HUMANOS
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011967
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE iLLORA
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Administracion

Cese personal eventual
Resolucion de la Alcaldia n°® 2025/1402

Pagina 1 de 2

EDICTO

SUMARIO

Resolucion de la Alcaldia n® 2025/1402 de 14 de noviembre de 2026 del Ayuntamiento de lllora por la que se dispone
el cese de personal eventual.

CVE: BOP-GRA-2026-054030

TEXTO

Mediante Resolucion de la Alcaldia n°® 2025/1402 de 14 de noviembre de 2026 se ha dispuesto el cese del personal
eventual con fecha de efectos de 17 de noviembre de 2025, de:

Identidad DNI

D2. M.2 Teresa Baena Sanchez ..1345...

N° 54 - viernes 20 de marzo de 2026

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o recurso
potestativo de reposicion, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de esta notificacion,
ante la Alcaldia de este Ayuntamiento de illora, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 01
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcién de la presente notificacion,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada o, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, de
conformidad con los articulos 46 y 14.1 de la Ley 29/ 1998 de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.
Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

Lo que se hace publico para general conocimiento

En illora a fecha de la firma electrénica

LA CONCEJALA DE RECURSOS HUMANOS
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011783
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE JUVILES

Pagina 70 de un total de 83

Administracion

Listado provisional de admitidos y excluidos Bolsa de Ayuda a domicilio

Pagina 1 de 1

Listado provisional de admitidos y excluidos Bolsa de Ayuda a domicilio

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia numero 15/2026 de fecha 12/03/2026, la relacion provisional de
aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la constitucion de la Bolsa de trabajo de Auxiliares de Ayuda
a domicilio.

Admitidos los que a continuacion se relacionan:
- D. Manuel Garcia Marin con DNI***868***,
- D2 Maria José Nufez Ortiz con DNI ***752%**,

-D2 Inmaculada Ramos Alonso con DNI ***576***

CVE: BOP-GRA-2026-054031

-D? Maria Dolores Vargas Fernandez con DNI ***141***
-D2 Alicia Acosta Godoy con DNI***195***
-D? Antonia Cortés Cortés con DNI ***522%**

- D2 Sara Martin Lafuente con DNI ***542%**

- D2 Andrea Maria Lupiafiez Aguilera con DNI *** 187***
-D Miguel Granados Fernandez con DNI *** 393***

- D2 Eva Maria Garcia Gabaldon con DNI ***598***

- D2 Elvira Herndndez Pérez con DNI ***398***

-D2 Paula Rodriguez Hernandez con DNI ***448***

- D2 Maria Josefa Alonso Diaz con DNI***553***

-D? Eva Maria Gabaldon Martin con DNI ***506***

Excluidos;

N° 54 - viernes 20 de marzo de 2026

-( ninguno)

Lo que se hace de conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria referenciado a los efectos de que
durante el plazo de diez dias , los aspirantes excluidos puedan subsanar las faltas o acompafar los documentos
preceptivos que hayan motivado su no admisién. Toda esta informacién estara a disposicion de los interesados en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento y pagina web.

En Juviles a doce de marzo de 2026. Firmado por La Alcaldesa; Maria Lourdes Molina Henares.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026012060
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS

Administracion

Aprobacion definitiva de la relacion de bienes y propietarios afectados
por la expropiacion del vial de Machuchon

Aprobacién definitiva de la relacién de bienes y propietarios afectados por la expropiacion del vial de Machuchdén

Aprobacion definitiva de la relacion de bienes y propietarios afectados por la expropiacion del vial de
Machuchoén

Visto que el Pleno de la Corporacion Municipal del Ayuntamiento de Las Gabias, en sesion ordinaria
celebrada con fecha 19 de diciembre de 2025, en su punto 7 del orden del dia, adopté acuerdo de aprobacion inicial
de la relacion de bienes y propietarios afectados por la expropiacion del vial de Machuchén (expediente 2025 14
25000875)

Visto que con fecha trece de marzo se certifica por el Secretario del Ayuntamiento de Las Gabias que, durante
el plazo de quince dias del tramite de audiencia publica transcurrido desde el dia 27 de enero al 16 de febrero de 2026
(BOP n° 15 de 26 de enero de 2026), y durante el plazo de quince dias concedido en cada una de las notificaciones
individuales a los interesados en el expediente, que se extiende, en funcion de la recepcion de cada una de las mismas,
desde el dia 26 de diciembre de 2025 al 6 de marzo de 2026, no se han presentado alegaciones.

De conformidad con el acuerdo primero del punto séptimo del Pleno del Ayuntamiento, se ha declarado la
necesidad de la ocupacion de las fincas.

De conformidad con el acuerdo tercero del punto séptimo del Pleno del Ayuntamiento, la relacidon de bienes y
propietarios esta aprobada definitivamente, dando por iniciado el expediente expropiatorio.

En Las Gabias a 13 de marzo de 2026
Firmado por Inmaculada Paloma Lopez Garcia. Concejal de Urbanismo, Mantenimiento y Desarrollo Sostenible
(Decreto 2025/001166, de 6 de mayo)
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011653
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MARACENA
INTERVENCION TESORERIA Y RECAUDACION

APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL 2026

APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL 2026

EDICTO

Aprobado inicialmente en sesion extraordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 11 de marzo de 2026, el
Presupuesto General, Bases de Ejecucion y la plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio
econdmico 2026, con arreglo a los previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo t el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril, se expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de quince dias desde la
publicacién de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo estara a disposicion de los interesados en el Tablén
de anuncios y en Portal de Transparencia de este Ayuntamiento (www.maracena.es)

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara definitivamente aprobado, si durante el citado
plazo no se presenta alegaciones

En Maracena en la fecha referenciada al margen

EL ALCALDE

Fdo: Carlos Porcel Aibar
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NUMERO 2026011540
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MORALEDA ZAFAYONA

Administracion

ACUERDO APROBACION PROVISIONAL ORDENANZA
REGULADORA ESTETICA MODULOS ENTERRAMIENTO
CEMENTERIO MUNICIPAL

Acuerdo del Pleno de fecha 19 de febrero de 2026 de la entidad de Moraleda de Zafayona por el que se aprueba
provisionalmente la modificacién de la Ordenanza Reguladora de estética de los médulos de enterramiento del

cementerio municipal de Moraleda de Zafayona.EXP 1166/2025

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de febreo de 2026, acordo la aprobacion provisional de la modificacion de
la Ordenanza reguladora de la estética de los médulos de enterramiento del cementerio municipal de Moraleda de Zafayona.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente
de la inserciéon de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se
estimen pertinentes.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://moraledadezafayona.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011962
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MOTRIL

Administracion

Resolucién de rectificacion segundo apellido de vocal suplente

Resolucion de rectificacion segundo apellido de vocal suplente

Dofia Luisa Maria Garcia Chamorro, alcaldesa de Motril, hace saber que en resolucion 2026001823 de fecha
12/3/2026 se ha aprobado:

<< PRIMERO. La rectificacién de oficio de la omisién del segundo apellido de la vocal suplente, DONA ENCARNACION
GANDARA MARQUEZ y denominacion del puesto que desempefia de jefa Seccion de Tramitacion y Asesoria juridica,
que consta en la resolucion 2026001597 en la que se aprueban las bases especificas y convocatoria para la seleccion
de un técnico superior vacante numero 3982.

SEGUNDO. Publicar esta resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, en la sede electronica, Oferta
Pudblica de empleo y en la web municipal www.motril.es, para conocimiento general

En Motril a 12 de marzo de 2026

Firmado por: Luisa Maria Garcia Chamorro
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§

NUMERO 2026011857 S

Administracion Local 3

n

AYUNTAMIENTO DE PELIGROS ’(:g

Administracién 5

2

Calificacion Ambiental para Exposicion, taller y venta de motocicletas y s

accesorios en Avda. Asegra n® 10 del P.I. Asegra a
Calificacion Ambiental para Exposicion, taller y venta de motocicletas y accesorios en Avda. Asegra n° 10 del P.1. N

Asegra )

3

<

3

Por Acuerdo de Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Peligros de 19 de febrero de 2026 se emite §

Calificacion Ambiental FAVORABLE para la actividad de Exposicion, venta y taller de motocicletas, a ‘:-(‘

instancia de MOTOCICLETAS GG, S.L.U., a emplazar en inmueble sito Avenida de Asegra n° 10 del 5

Poligono Industrial Asegra en Peligros. %

E

>

O

Con arreglo a dicho Acuerdo, se emite titulo habilitante para la instalacion de la actividad referenciada,
asi como para la ejecucion de las obras e instalaciones necesarias para dicha implantacion.

En aplicacion del articulo 44.7 de la Ley 7/2007, de Gestidn Integrada de la Calidad Ambiental (en la
redaccion dada por Decreto-ley 3/2024, de 6 de febrero), se pone a disposicion el contenido integro de dicha
resolucion de calificacion ambiental (previa disociacion, en su caso, de datos protegidos), en el Tablon de
Anuncios de la Sede Electrénica Municipal, durante el plazo de tres meses, de conformidad con el articulo
9.7 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

Lo que se publica para general conocimiento.
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NUMERO 2026011529
Administraciéon Local

AYUNTAMIENTO DE PORTUGOS

Administracién

APROBACION 4° TRIMESTRE 2025 AGUA, BASURA Y
ALCANTARILLADO

APROBACION 4° TRIMESTRE 2025 AGUA, BASURA Y ALCANTARILLADO

D. JOSE JAVIER VAZQUEZ MARTIN, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE PORTUGOS,
GRANADA

HACE SABER: Que por resoluciéon de Alcaldia de fecha 03 de marzo de 2026 se ha aprobado el Padrén de Agua,
Basura y Alcantarillado, correspondiente cuarto trimestre de 2.025.

Dichas listas cobratorias se encuentran expuestas al publico por plazo de quince dias, a partir del dia siguiente al de
la fecha de insercion del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

Contra la liquidacion practicada los interesados podran interponer, ante el Alcalde de este Ayuntamiento, recurso de
reposicion previo al contencioso administrativo, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la finalizacién de
la exposicién publica, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2.004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales. Sin perjuicio de la
resolucion de las reclamaciones que puedan formularse, queda abierto el periodo de cobranza en voluntaria.
Finalizado este plazo, las deudas no satisfechas devengaran el recargo del periodo ejecutivo que corresponda segun
dispone el art. 28 de la Ley 58/2.003, de 17 de diciembre, General Tributaria, e intereses de demora y costas en su
caso, iniciandose el procedimiento de cobro por la via de apremio.

Lo que se hace publico para general conocimiento

En Pértugos, a 6 de marzo de 20265
Firmado por: Alcalde — Presidente D. José Javier Vazquez Martin
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Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE SALOBRENA

Administracion

NUMERO 2026013336

ACUERDO APROBACION INICIAL CREDITO EXTRAORDINARIO Y
SUPLEMENTO DE CREDITO, FINANCIADO MEDIANTE BAJAS DE
CREDITOS POR ANULACION MC 09/2026, PARA EXPEDIENTE
1542/2026 . MODIFICACION DE CREDITO

MODIFICACION DE CREDITO

EDICTO:

HAGO SABER: Que el Pleno Municipal en Sesion ordinaria celebrada el 12 de MARZO DE 2026, aprobd
inicialmente el Expediente 1542/2026. MC 09/2026 DE CREDITO EXTRAORDINARIO Y SUPLEMENTO DE
CREDITO.

De conformidad con lo previsto en la disposicion adicional séptima del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre,
por el que se prueban medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucion del
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, apartado primero, que literalmente dice:

“1. Los acuerdos de los 6rganos competentes de las corporaciones locales de aprobacién de transferencias de crédi-
tos, asi como los acuerdos del Pleno de la corporacion local de aprobacion de créditos extraordinarios y suplementos
de crédito, que tengan por objeto aquellos proyectos, seran inmediatamente ejecutivos, sin perjuicio de las reclama-
ciones que contra ellos se promovieran, las cuales deberan sustanciarse dentro de los ocho dias siguientes a la pre -
sentacion, entendiéndose desestimadas de no notificarse su resolucion al recurrente dentro de dicho plazo.”

Salobrefia a la fecha de la firma electronica.
Fdo. Pedro Javier Ortega Prados. El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Salobrefia.
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NUMERO 2026011820
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE VALLE DEL ZALABI

Administracion

Emplazamiento interesados Procedimiento ordinario 72/2026 negociado
AB, Juzgado de lo Contencioso Administrativo del Tribunal de Instancia
de Granada, Plaza n° 2

Emplazamiento interesados Procedimiento ordinario 72/2026 negociado AB, Juzgado de lo Contencioso

Administrativo del Tribunal de Instancia de Granada, Plaza n° 2

D. Manuel Sanchez Mesa, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Valle de Zalabi. Granada.

Exp. Moad: 2026/PIR_02/000025

Emplazamientos interesados Procedimiento Ordinario 72/2026. Negociado: AB, JUZGADO DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO del Tribunal de Instancia de Granada, Plaza n°. 2

Hago saber: Que ante el JUZGADO DE LO LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO del Tribunal de Instancia de
Granada, Plaza n° 2, N.I.G.:N.l.G.:1808745320260000321, Procedimiento: Procedimiento Ordinario 72/2026.
Negociado: AB, Actuacién recurrida: RECURSO CONTRA LA DESESTIMACION PRESUNTA DE INDEMNIZACION
POR DANOS EN VIVIENDA. De: Angel Moreno Cortés. Procurador/a: Antonio Manuel Delgado Martinez. Contra:
Ayuntamiento de Valle del Zalabi

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
29/1998, de 13 de julio, se emplaza a los posibles interesados en el referido procedimiento, para que en el plazo de
nueve dias a contar desde el siguiente al de la publicacion de la presente, puedan comparecer y personarse como
demandados en el recurso de referencia, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo niumero dos de Granada.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Valle del Zalabi,a fecha de firma electronica.

Firmado por: D. Manuel Sanchez Mesa.
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Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE VEGAS DEL GENIL
Administracion

NUMERO 2026013798

Aprobacion inicial Presupuesto. Ejercicio 2026

Aprobacion inicial Presupuesto. Ejercicio 2026

HACE SABER: El Pleno del Ayuntamiento de Vegas del Genil, en sesion extraordinaria celebrada el dia 19 de marzo
de 2026, ha aprobado inicialmente el Presupuesto General de esta Entidad Local. En el portal de transferencia de la
misma, y conforme disponen los articulos 112 de la Ley 7/1985, de 2 de abril y 169.1 del Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se encuentra
expuesto al publico, a efectos de reclamaciones, el Presupuesto General, las Bases de Ejecucion, Plantilla de
Personal y demas documentacion que lo integra.
Los interesados que estén legitimados segun lo dispuesto en el articulo 170.1 del citado Texto Refundido y por los
motivos taxativamente enumerados en el num. 2 de dicho articulo 170 podran presentar reclamaciones con sujecion
a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admision de reclamaciones: quince dias habiles a partir de la siguiente fecha de

insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficina de presentacion: Registro General
c¢) Organo ante el que se reclama: Pleno del Ayuntamiento.

De no presentarse reclamaciones durante dicho plazo, la aprobacion inicial quedara elevado a definitiva sin
necesidad de nuevo acuerdo.

En Vegas del Genil, a 19 de marzo de 2026
Firmado por: Maria del Carmen Ros Moreno

Pagina 79 de un total de 83

Pagina 1 de 1

CVE: BOP-GRA-2026-054040

N° 54 - viernes 20 de marzo de 2026

o]
T
]
=
®
S
)
o
Q
=
>
o
S
a
S
o
o
e
O
2
(©)
f=
=
2
<}
7]




Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE VEGAS DEL GENIL
Administracion

NUMERO 2026013797

Aprobacion inicial Cuenta General 2024.

Aprobacioén inicial Cuenta General 2024.

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una vez que ha sido
debidamente dictaminada y con caracter favorable por la Comision Especial de Cuentas en fecha 16 de marzo de
2026, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2024 por un plazo de quince dias, durante
los cuales quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por
convenientes. A su vez, estard a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
http://www.vegasdelgenil.es

En Vegas del Genil, a 19 de marzo de 2026
Firmado por: Maria del Carmen Ros Moreno
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NUMERO 2026012173
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA

Administracion

APROBACION INICIAL DE CONVENIO DE PATROCINIO ENTRE EL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE OTURA (GRANADA) Y LA FUNDACION
CB GRANADA. (EXPTE. 1051/2026).

INFORMACION PUBLICA

La Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el 13 de marzo de 2026 acordé lo que a continuacion
se transcribe:

PRIMERO. Incoar expediente para la aprobacion de Convenio de patrocinio entre el Excmo. Ayuntamiento de
Otura (Granada) y la Fundacion CB Granada.

SEGUNDO. Someter el texto inicial del Convenio a informacién publica mediante anuncio publicado en el
Boletin Oficial de Provincia, y en el tablén de edictos electronico del Ayuntamiento, por un plazo de 20 dias habiles a
los efectos de que se produzcan las alegaciones que se estimen pertinentes.

El convenio estara a disposicion de los interesados en la sede electronica municipal.

TERCERO. Que los Servicios Técnicos, en caso de haberlas, se informen las alegaciones presentadas.

CUARTO. - Que por la Intervencién Municipal se emita informe de fiscalizacion.

QUINTO. - Aprobar la Memoria Justificativa que acompafia al Convenio.

SEXTO. Realizado todo lo anterior, se remita el expediente a Secretaria para la emision de informe-propuesta.

SEPTIMO.- Notificar el presente acto tramite a la Fundacién CB Granada.

En Villa de Otura (Granada) a 13 de marzo de 2026
Firmado por el Alcalde-Presidente Nazario Montes Pardo
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Otras Entidades

CONSORCIOS

CONSORCIO DESARROLLO VEGA-SIERRA ELVIRA
ADMINISTRACION

NUMERO 2026011586

MODIFICACION DE LA RELACI(')N’ DE PROPIETARIOS Y BIENES
AFECTADOS POR LA EXPROPIACION DE ILLORA-ALOMARTES

EL CONSORCIO PARA EL DESARROLLO DE LA VEGA-SIERRA ELVIRA ANUNCIA LA MODIFICACION DE LA
RELACION DE PROPIETARIOS Y BIENES AFECTADOS DEL PROYECTO DE CONSTRUCCION DE AGRUPACION
DE VERTIDOS Y DE LAS EDAR DE ILLORA Y ALOMARTES (GRANADA), EN EL TERMINO MUNICIPAL DE
ILLORA Y ALOMARTES

En el expediente que se instruye para la expropiacion forzosa de los bienes y derechos que se considera necesario
para la ejecucion del Proyecto de construccion de agrupacion de vertidos y de las Edar de illora y Alomartes. Clave:
A5.318.788/2111, se expone la modificacion de la relacion de propietarios y bienes afectados para que, dentro del plazo
de QUINCE DIAS, contados a partir del siguiente al de la insercién de este anuncio en el “Boletin Oficial de la Provincia”,
puedan los interesados formular ALEGACIONES sobre la procedencia de la ocupacion o disposicion de los bienes y
su estado material o legal, aportando por escrito cuantos datos permitan la rectificacion de los errores que se estimen
cometidos en la relacién que se hace publica en el anexo.

A los solos efectos de la subsanacion de errores en la descripcion material y legal de los bienes, cualquier persona,
natural o juridica que sea interesada en el expediente, podra comparecer para alegar y ofrecer cuantos antecedentes
o referencias sirvan de fundamento para las rectificaciones que procedan, ante el Ayuntamiento de illora o el Consorcio
para el Desarrollo de la Vega Sierra Elvira.

ANEXO
Municipio: illora y Alomartes
OCUPACION | SERVI- <
N° SUB- OCUPACION
FINCA | POL- | PARC. | o | REF.CATASTRAL TITULAR TEMI:nCZ)RAL DUI\:?RE DEFINITIVA m?
1 39 9001 0 18104A03909001 AYUNTAMIENTO DE ILLORA 0,00 69,42 149,09
CONFEDERACION HIDROGRA-
FICA DEL GUADALQUIVIR-MI-
2 39 9005 0 18104A03909005 NISTERIO DE MEDIO AM- 45,00 175,83 259,30
BIENTE
SDAD COOP ANDALUZA AGRI-
3 39 10 0 18104A03900010 COLA SAN ROGELIO DE 45,00 555,59 1.041,32
ILLORA
59 40 9 0 18104A04000009 EGEA MARTINEZ AURORA 312,38 620,15 1.475,98
60 40 6 a 18104A04000006 EGEA MARTINEZ AURORA 0,00 110,25 243,68
61 40 6 b 18104A04000006 EGEA MARTINEZ AURORA 391,48 473,57 1.074,34
64 40 20 0 18104A04000020 | ROCA EGEA LUIS FERNANDO 6.123,86 426,24 1.612,90
TAPIA PALOMINO JUAN FRAN-
CIsco
65 40 19 0 18104A04000019 | 1ab1A PALOMING ISIDORO Fl- 72,00 815,58 851,86
DEL
EVANGELISTA TORRES AMA-
66 17691 6 1769106VG2216H LIA JOSEFA; EVANGELISTA 0,00 0,00 157,49
TORRES MARIA TERESA

Pagina 1 de 2 | Pagina 82 de un total de 83

CVE: BOP-GRA-2026-054043

N° 54 - viernes 20 de marzo de 2026

©
T
©
c
@
S
o
.o
o
=
S
2
a
©
—
o
o
—
o
o
e
o
c
=
9
0
m




BOP
™
[ce)
(]
©
=
SDAD COOP ANDALUZA AGRI- 2
67 | 17691 7 1769107VG2216H COLA SAN ROGELIO DE 0,00 0,00 110,08 c
=
ILLORA b
o
[92]
[ce)
En Atarfe, a 11 de marzo de 2026, documento firmado por Don Antonio José Salazar Pérez, Presidente del Consorcio 2
. . o0
Vega-Sierra Elvira. &
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