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Administracién Local £
Diputaciones —_—

- DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA g

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DE MODIFICACION DE DELEGACION 2

o

APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS MC 53/2025 g

Y

Ayuntamientos S

- AYUNTAMIENTO DE ALBUNUELAS %

APROBACION DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO GENERAL 2025
- AYUNTAMIENTO DE ATARFE

Reestructuracion Delegacion de Competencias

Aprobacion Inicial Modificacion Ordenanza Reguladora del Servicio de ayuda a
domicilio

Convocatoria y Bases Proceso Selectivo Personal Laboral Fijo 1 plaza Oficial de
Servicios mediante contrato de relevo

- AYUNTAMIENTO DE BAZA

RECTIFIQACION LISTA DEFINITIVA 2 PLAZAS JEFE DE DOTACION DEL SERVICIO DE
EXTINCION DE INCENDIOS

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

- AYUNTAMIENTO DE CENES DE LA VEGA
Oferta Empleo Publico 2025
Anuncio sustitucion Alcaldia
- AYUNTAMIENTO DE CIJUELA
Aprobacion definitiva del expte de Estudio de Detalle
- AYUNTAMIENTO DE COGOLLOS DE GUADIX
RESOLUCION APROBANDO LA LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.
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FECHA DEL PRIMER EJERCICO. ARQUITECTO TECNICO BOP

- AYUNTAMIENTO DE DEIFONTES

APROBACION DEFINITIVA IMPOSICION Y ORDENACION DE LA TASA, Y ORDENANZA
FISCAL DEL SERVICIO DEPURACION AGUAS RESIDUALES

APROBACION DEFINITIVA ORDENANZA/REGLAMENTO DE VERTIDO A LA RED DE
SANEAMIENTO

MODIFICACION BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE
FUNCIONARIO ARQUITECTO TECNICO

Pagina 2 de un total de 194

- AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Bases para la seleccion Técnico Superior en Derecho

Pagina 2 de 4

- AYUNTAMIENTO DE GUADIX

APROBACION INICIAL ESTABLECIMIENTO DEL SERVICIO PUBLICO DE TURISMO

PADRON TASA DE RECOGIDA DE BASURA 3° TRIMESTRE 2025 E.L.A. BACOR OLIVAR

PADRONES DE TASAS DE ESCAPARATES, CAJEROS AUTOMATICOS Y OTROS 2025
- AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA

DECRETO DE DELEGACION N° 2411/2025 - CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL EL
27/09/2025 (Expte. 6483/2025)

CVE: BOP-GRA-2025-195000

Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora del
alcantarillado y depuracion de aguas residuales

BASES Y CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE 2 PLAZAS DE
AGENTE DE POLICIA LOCAL MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICION POR TURNO
LIBRE

- AYUNTAMIENTO DE LENTEGI
DELEGACION EN UN CONCEJAL PARA CELEBRAR UN MATRIMONIO CIVIL

- AYUNTAMIENTO DE LOS GUAJARES

Padron anual vados 2025

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

- AYUNTAMIENTO DE MONACHIL

APROBACION DEFINITIVA ESTUDIO DE DETALLE DISTRIBUCION DEL
APROVECHAMIENTO ORDENACION VOLUMETRICA EN PARCELA SITUADA EN SIERRA
NEVADA, PROMOVIDO POR ARTTYNEU S.L. EXPTE 2975/2025

- AYUNTAMIENTO DE MORALEDA ZAFAYONA
Aprobacion inicial de ordenanza reguladora de recogida de residuos puerta a puerta.
- AYUNTAMIENTO DE MOTRIL

Listado definitivo de admitidos-excluidos seleccion un Conserje, vacante F312,
funcionario nuevo ingreso OEP 2023

- AYUNTAMIENTO DE OGIiJARES
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&
BASES REGULADORAS DEL PROCESO DE PROMOCION PROFESIONAL PARA LA BOP
PROVISION DE DOS (2) PLAZAS DE JARDINERO/A (OFICIAL DE 1.2), PERSONAL
LABORAL FIJO DEL AYUNTAMIENTO DE OGIJARES, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION. s
- AYUNTAMIENTO DE PADUL ﬂi
°
Admitidos y excluidos provisionales de la bolsa de Oficial de fontaneria del g
Ayuntamiento de Padul 3
@
Admitidos y excluidos provisionales de la bolsa de Oficial de electricista del ;EZ
Ayuntamiento de Padul &
Aprobacion definitiva del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras (ICIO) -
Listado provisional de admitidos y excluidos de la bolsa de limpieza del Ayuntamiento @
de Padul £
&
o
- AYUNTAMIENTO DE PINOS PUENTE
APROBACION INICIAL PROYECTO DE EXPROPIACION FORZOSA °
o
i ?
- AYUNTAMIENTO DE UGIJAR 3
Aprobacion inicial del Presupuesto Municipal General para el gjercicio 2025 §
<
. o
- AYUNTAMIENTO DE VALOR Q
o)
APROBACION INICIAL ORDENANZA REGULADORA ;
O

- AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA

NOMBRAMIENTO PERSONAL FUNCIONARIO
- AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LAS TORRES
APROBACION PROVISIONAL MODIFICACION ORDENANZA FISCAL N°6
Otras Entidades Locales
- ENTIDAD LOCAL AUTONOMA CARCHUNA - CALAHONDA

PUBLICACION INICIAL ORDENANZA REGULADORA DE LOS MEDIOS DE LA ,
INTERVENCION MUNICIPAL SOBRE LA ACTIVIDAD URBANISTICA DE EDIFICACION

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

- ENTIDAD LOCAL AUTONOMA VENTAS DE ZAFARRAYA

APROBACION DEFINITIVA MODIFICACION ORDENANZA REGULADORA DEL REGISTRO
MUNICIPAL DE SOLARES Y EDIFICACIONES RUINOSAS

Otras Entidades

Privadas

- Comunidad de Regantes
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025052806
Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCIQN DE PRESIDENCIA DE MODIFICACION DE
DELEGACION

Resolucion n° 5637, de 30 de septiembre de 2025, relativa a la modificacion de la denominacién y los servicios de la

Delegacion de Presidencia.

D. Francisco Pedro Rodriguez Guerrero, Presidente de la Diputacién Provincial de Granada, con fecha 30 de
septiembre de 2025, y niumero de registro 5637, ha dictado la siguiente

RESOLUCION

“Habiéndose constituido la Corporaciéon en sesion de 13 de julio de 2023 y tomado posesion del cargo de
Presidente, de conformidad con lo establecido en la legislacién vigente.

Vista la resolucion n° 3627, de 18 de julio de 2023, donde se establecen las Delegaciones de la Excma.
Diputacion, a efectos de concesion de atribuciones de esta Presidencia, fijandose asimismo el contenido esencial de
las mismas y las funciones que debe ejercer cada uno de los Diputados/as-Delegados/as que al efecto se nombren.

Visto el informe juridico emitido por la Secretaria General y en aras a una mayor efectividad del ejercicio de las
competencias asignadas, en su virtud y haciendo uso de las facultades que me confieren los articulos 34.2 y 35.3 de
la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y articulos 63, 64, 120 y 121 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

DISPONGO:

PRIMERO.- Modificar la denominacion y los servicios asignados a la Delegacion de Presidencia, Proyectos
Estratégicos y Portavocia, que queda del siguiente modo:

DELEGACION DE PRESIDENCIA, PROYECTOS ESTRATEGICOS PROVINCIALES, GESTION DE BIENES
CULTURALES Y PORTAVOCIA

Se le encomienda a DON NICOLAS JOSE NAVARRO DIAZ la gestion y direccién de las materias propias de esta
Delegacion, con la facultad de dictar actos administrativos que afecten a terceros respecto de:

e Servicio del Gabinete Técnico de Presidencia.

e Servicio de Abogacia Provincial.

e Servicio de Gestion de Bienes Culturales.

e Servicio de Proyectos Estratégicos Provinciales.

En los servicios que anteceden, la presente delegacion genérica incluye el visto bueno de los certificados
emitidos por dichos servicios.

SEGUNDO.- De la presente resolucion se dara traslado a la Delegacion de Transparencia, Recursos Humanos
y Administracion electréonica a los efectos de que se proceda a realizar las modificaciones oportunas en la plantilla, la
Relacion de Puestos de Trabajo y organigrama.

TERCERO.- La delegacion de atribuciones que antecede se publicara en el B.O.P,, fijandose igualmente en el
Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica, sin perjuicio de su efectividad a partir del dia siguiente de la firma de la
presente Resolucion, notificandose personalmente al designado y dandose cuenta al Pleno Provincial en la préoxima
sesion que se celebre, para su conocimiento.
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Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, se puede interponer alternativamente
recurso de reposicion potestativo ante el Sr. Presidente de esta Diputacion Provincial de Granada en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Granada, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente
notificacién, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Todo
ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Asi lo resuelve y firma el limo. Sr. Presidente de la Diputacién, Don Francisco Pedro Rodriguez Guerrero, lo
que, por la Secretaria General, se toma razon para su transcripcion en el Libro de Resoluciones a los solos efectos de
garantizar su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto en el art. 3.2e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, en Granada, a la fecha de firma electrénica.”

En Granada, a fecha de firma electronica.
Firmado por: D. Francisco Pedro Rodriguez Guerrero

PRESIDENTE DE LA DIPUTACION DE GRANADA

BOP
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NUMERO 2025054139 2

Administracion Local é

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA 'c\cu

ECONOMIA Y ATENCION AL ALCALDE &P

i

S

APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE s

CREDITOS MC 53/2025 a
El Pleno de la Diputacién de Granada, en sesion extraordinaria celebrada con fecha 7 de octubre de 2025, adopté N

acuerdo de aprobacion inicial del expediente de modificacién presupuestaria n.° 53/2025, anunciandose la apertura N

del periodo de exposicién publica por plazo de QUINCE DIAS HABILES contados desde el siguiente al de la §

publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. uH»

S

<

o

ANUNCIO ¢

o)

[a]

i

>

@]

El Pleno de la Diputacion de Granada, en sesion extraordinaria celebrada con fecha 7 de octubre de 2025, adopt6
acuerdo de aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria n.° 53/2025, anunciandose la apertura
del periodo de exposicion publica por plazo de QUINCE DIAS HABILES contados desde el siguiente al de la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo, los interesados podran examinar el expediente en la Direccion General de Economia y
presentar, en su caso, reclamaciones ante el Pleno de la Corporacién. Asimismo, el expediente estara a disposicion
de los interesados en la sede electrénica de la Diputaciéon de Granada:
https://www.dipgra.es/diputacion/delegaciones/economia-y-atencion-al-alcalde/servicio-gestion-presupuestaria-y-
contable/documentos-sometidos-a-exposicion-publica-00001/

El acuerdo se entendera definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se presenta reclamacion alguna.

Lo que se hace publico para general conocimiento y cumplimiento de lo establecido en el articulo el articulo 169 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, en concordancia con el articulo 177 del mismo texto legal.

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

En Granada, a 8 de octubre de 2025
Firmado por: D? Ana Maria Molina Galvez

Diputada de Economia y Atencion al Alcalde.
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Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ALBUNUELAS

Administracion

APROBACION DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO GENERAL 2025

PRESUPUESTO GENERAL 2025

D. JOSE DIAZ ALCANTARA, ALCALDE- PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ALBUNUELAS (GRANADA).

HACE SABER: No habiéndose presentado reclamaciones contra el acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de fecha 27
de Agosto de 2025 por el que se prestd aprobacion al Presupuesto General de esta entidad para 2025 queda elevado
a definitivo. Ello de conformidad con lo dispuesto por el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril.

Se transcribe a continuacion el resumen por capitulos, la plantilla de personal, cargos en dedicacion y asistencias.
RESUMEN POR CAPITULOS
ESTADO DE GASTOS

-Capitulo 1° Gastos de Personal ------==-===-mm-- 800.313,51 €
-Capitulo 2° -------- Gastos Corrientes en Bienes y Servicios ---------- 384.025,42 €
-Capitulo 3° Gastos Financieros ----------------- 8.000,00 €
-Capitulo 4° Transferencias Corrientes ------------ 75.869,30 €
-Capitulo 6° Inversiones Reales ------------------ 360.443,44 €

RESUMEN POR CAPITULOS
ESTADO DE INGRESOS

-Capitulo 1° Impuestos Directos ----------------- 324.864,26 €
-Capitulo 2° Impuestos Indirectos --------------- 146.477,07 €
-Capitulo 3° ---------- Tasas, Precios Publicos y otros Ingresos --------- 136.278,00 €
-Capitulo 4° Transferencias Corrientes ------------ 687.680,24 €
-Capitulo 5° Ingresos Patrimoniales ------------- 214.376,71 €
-Capitulo 7° Transferencias de Capital ------------- 120.265,48 €

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
PRESUPUESTO GENERAL 2025
1.PERSONAL FUNCIONARIO

A.1 Con habilitacion de caracter nacional.

-Secretaria-Intervencion n° puestos: 1 Grupo A. Complemento de destino: Nivel 26. Complemento Especifico:
2.217,76.
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A.2. Administracion General. =
(]
-Subescala administrativa puesto-Auxiliar-Administrativo Il n® puestos: 1 Grupo C2. El complemento de destino se fija IS
en el nivel 18 y ello hasta tanto en cuanto se valoren los puestos de trabajo y apruebe la RPT. Complemento @
Especifico: 566,18. &
[a
A.3 Policia Local.
-Agente n° 1 puestos: 1 Grupo C1. Situacion actual: Vacante. Complemento de destino: Nivel 22. Complemento o
Especifico: 378,07. :
2.PERSONAL LABORAL ;E:
A)LABORAL FIJO =
-Oficial de mantenimiento. N° de puestos: 1 (jornada completa) Clasificacion: Grupo C2. -
-Recogida de basura y limpieza viaria. N° de puestos: 1 (jornada completa) Clasificacion: Otras agrupaciones §
profesionales. o
i
-Encargado de Biblioteca. N° de puestos: 1 (jornada parcial) Clasificacion: Grupo A2. §
N
-Limpiador/a. N° de puestos: 2 (jornada parcial) Clasificacion: Otras agrupaciones profesionales. §
©)
-Monitor de deportes. N° de puestos: 1 (jornada completa) Clasificacion: Grupo C2. Fijo Discontinuo. %
-Educadora Escuela Infantil. N° de puestos: 1 (jornada completa)Titulaciéon: Magisterio, con especialidad de E
educacion infantil o Profesor de Educacion General Basica con especialidad en preescolar. Clasificacion: Grupo A2. 5

-Auxiliar Administrativo I. N° de puestos: 1 (jornada completa) Clasificacion: Grupo C1.

-Agente de innovacion local. Instructor en tecnologias de la informacién en ensefianzas no regladas. N° de puestos: 1
(jornada completa) Clasificacion: Grupo C1.

-Auxiliares de Ayuda a domicilio. N° de puestos: 7 Clasificacion: Grupo C2.
B)LABORAL TEMPORAL

-Auxiliar Escuela Infantil: N° de puestos: 1 Clasificacion: Grupo C2
-Auxiliar Administrativo: N° de puestos: 1 Clasificacion: Grupo C2
CARGOS EN DEDICACION

A)DEDICACIONES PARCIALES (AL 75%)

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

A.1- Concejalia- Delegacion de Ayuda a Domicilio, Mujeres, Igualdad, Juventud, Deportes, Cultura y Festejos
Populares. Asignacion mensual: 2.070,00€/ bruto/ mes/ 14 pagas al afio.

A.2- Concejalia- Delegacion Obras Municipales, Abastecimiento de aguas, Control de Suministros para obras de
servicio de Abastecimiento de aguas, Servicio Recogida de Basura y Servicio de Limpieza. Asignacion mensual:
2.070,00€/ bruto/ mes/ 14 pagas al afio.

INDEMNIZACIONES POR SERVICIOS

A)Asistencias en Representacion del Ayuntamiento a Cacerias en el Coto de Caza GR-1001. 85,00€/ brutos por
asistencia. 160,00€/ brutos en festivos.

ASISTENCIAS A PLENOS: 40,00€/ por asistencia.

ASISTENCIAS A COMISIONES INFORMATIVAS Y MESAS DE CONTRATACION: 30,00€/ por asistencia.
Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Albufiuelas, a 3 de Octubre de 2025.

Firmado por: D. José Diaz Alcantara, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Albufiuelas (Granada).
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de la Provincia Granada

NUMERO 2025052683
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ATARFE

Administracion

Reestructuracion Delegacion de Competencias

Reestructuracion Delegacion de Competencias

YOLANDA FERNANDEZ MORALES, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Atarfe,

HACE SABER: Que por Resolucién de Alcaldia de este Ayuntamiento num. 2025-1601 de fecha 1 de octubre de 2025,
se ha dictado la siguiente:

RESOLUCION SOBRE REESTRUCTURACION DELEGACION DE COMPETENCIAS.

Visto que D?. Maria Mercedes Pozo Miron, Concejala y miembro de la JGL present6 su renuncia al cargo de concejala
de este Ayuntamiento y que la misma se hizo efectiva en el Pleno celebrado el dia 22 de julio de 2025.

Visto que D?. Maria de la Azahara Rodriguez Pedrosa tomo posesién del cargo de Concejala de este Ayuntamiento en
sesion plenaria de 25 de septiembre de 2025.

Por tanto, resulta necesario proceder a la reasignacion de algunas de las competencias delegadas por esta Alcaldia
por Resoluciones n°® 877/2023, 1358/2023 y 479/2024 y que afectan a los Concejales/as D?. Andrea Quirantes Barrios,
D2. Maria Elisa Gonzalez Garcia, D. José Javier Arenas Montero y D2. Maria Jennifer Garcia Moreno.

Visto lo dispuesto en el articulo 43.3 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales

DISPONGO:

PRIMERO. - Dejar sin efecto las delegaciones efectuadas por esta Alcaldia mediante Decreto 877/2023, de 20 de junio,
Decreto 1358/2023, de 18 de octubre y 479/2024, de 1 de abril.

SEGUNDO. - Delegar de forma genérica, unicamente las facultades de direccion y gestion de las materias y servicios
que se citan, en los siguientes Concejales/as, al amparo de lo previsto en el citado art. 43 del R.O.F.R.J. de las
Entidades Locales:

e D ANDREA QUIRANTES BARRIOS. - COMERCIO.

D. FRANCISCO JAVIER PEREZ JIME’NEZ. — OBRAS Y SERVICIOS, ANEJOS Y URBANIZACIONES,
SEGURIDAD CIUDADANA E INNOVACION.

e D.VICTOR MANUEL ALMOHANO GONZALEZ. - DEPORTES Y FIESTAS.

e D2 MARIA ELISA GONZALEZ GARCIA. - ECONOMIA, HACIENDA, DESARROLLO LOCAL,
CONTRATACION Y PERSONAL.

e D.JOSE JAVIER ARENAS MONTERO. - BIENESTAR SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA.

e D? MARIA AZAHARA RODRIGUEZ PEDROSA. — JUVENTUD Y EMPLEO Y FORMACION.
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e D2 MARIA JENNIFER GARCIA MORENO. — CULTURA, IGUALDAD, MUJER, TURISMO Y RELACIONES
LABORALES.

e D.JOSE GONZALEZ LOZANO. - MEDIO AMBIENTE Y MOVILIDAD

SEGUNDO. -Las delegaciones conferidas requeriran para su eficacia la aceptacion por parte del Concejal Delegado,
que se entendera aceptada si en el plazo de tres dias no realiza manifestacion expresa de no aceptacion de la
delegacion.

TERCERO. - Las delegaciones que contiene la presente surtiran efecto una vez sean aceptadas por los delegados, sin
perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, dandose cuenta al Pleno en la primera
sesion que éste celebre.

En Atarfe, a 1 de octubre de 2025
Firmado por: Yolanda Fernandez Morales
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de la Provincia Granada

NUMERO 2025052964
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ATARFE

Administracion

Aprobacion Inicial Modificacion Ordenanza Reguladora del Servicio de
ayuda a domicilio

Aprobacion Inicial Modificacion Ordenanza Reguladora del Servicio de ayuda a domicilio

D2. Yolanda Fernandez Morales, Alcaldesa Presidenta del Ayuntamiento de Atarfe

HACE SABER: Que el Pleno de la Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el dia 25 de septiembre de 2025, acordd
aprobar inicialmente la modificacion de la Ordenanza Reguladora del Servicio de Ayuda a domicilio.

De conformidad con los articulos 49y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a informacion publica por el plazo treinta dias, a contar desde
el dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para que pueda ser examinada y
presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
https://atarfe.sedelectronica.es/

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera elevado a definitivo el acuerdo de
aprobacion de la mencionada Ordenanza.

En Atarfe, a 3 de octubre de 2025
Firmado por: Yolanda Fernandez Morales
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2025052983
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ATARFE

Administracion

Convocatoria y Bases Proceso Selectivo Personal Laboral Fijo 1 plaza
Oficial de Servicios mediante contrato de relevo

Convocatoria y Bases Proceso Selectivo Personal Laboral Fijo 1 plaza Oficial de Servicios mediante contrato de

relevo

YOLANDA FERNANDEZ MORALES, Alcaldesa Presidenta del Ayuntamiento de Atarfe,

HACE SABER: Que, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Atarfe, en sesién
celebrada el 25 de septiembre de 2025, en virtud de la delegacién efectuada por la Alcaldia por Resolucién 2023-0921,
de 26 de junio de 2023, se ha dictado el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar la convocatoria y las Bases reguladoras del proceso selectivo que se acomparian como Anexo a
la presente Resolucion, para la cobertura, como personal laboral fijo, de una plaza de Oficial de servicios, Grupo C2,
mediante contrato de relevo.

SEGUNDO. Publicar el texto integro de las bases reguladoras de las pruebas selectivas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada y en el Tablén de Anuncios de la sede electrénica de este Ayuntamiento
(http.//atarfe.sedelectronica.es), y extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado indicando el numero de
plazas, la categoria y el lugar donde se encuentren publicadas las Bases.

TERCERO. Dar traslado de Ia presente Resolucién al Area de Obras y Servicios y a la de Recursos Humanos para su
conocimiento y efectos, y al Secretario General para su firma e incorporacion al Libro Oficial de Decretos.

CUARTO. Contra la presente Resolucién, se puede interponer alternativamente recurso de reposicién potestativo ante
la Alcaldia de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente
notificacién, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de
la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra
interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera
estimar mas conveniente a su derecho.

ANEXO

BASES REGULADORAS DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA COBERTURA, POR EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION, DE UNA PLAZA DE OFICIAL DE SERVICIOS COMO PERSONAL LABORAL FIJO,
GRUPO C2, MEDIANTE CONTRATO DE RELEVO

1. Normas generales
1.1. Naturaleza y caracteristicas de las plazas a cubrir:
Denominacion del puesto: Oficial de Servicios, Grupo C2.

Nudmero de plazas a cubrir: Una.
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Naturaleza del contrato: Personal laboral fijo (Contrato de relevo).
Retribuciones: Conforme a la Relacién de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Atarfe.
Funciones: Las funciones del puesto a cubrir son, entre otras, las siguientes:

e ALBANILERIA:
o Mantenimiento y limpieza de vias publicas y mobiliario urbano.
o Mantenimiento y sustitucion de pavimentos en vias publicas.
o Mantenimiento y conservacion de edificios, instalaciones y equipamientos municipales.
o Trabajos elementales de fontaneria, carpinteria, pintura y electricidad en vias publicas, edificios y servicios
municipales.
Trabajos de albariileria en vias publicas y edificios municipales.
o Vigilancia, control, mantenimiento y conservacion de vehiculos, herramientas y maquinaria.
o Aquellas otras funciones de Oficial, actuaciones o labores derivadas de los servicios y dependencias
municipales que se les encomienden.
o Trabajos de conservacion en altura.
o Aplicacién de fitosanitarios.
o Manejo de maquinaria especifica y vehiculos de obra.
e Cualesquiera otras funciones analogas o conexas con las anteriores que le encomienden sus superiores, al objeto
de que la Corporacion pueda prestar eficaz y eficientemente los servicios publicos que le competen, dando
cumplimiento a la satisfaccién del interés general.

o

1.2 Sistema selectivo elegido:
El sistema selectivo elegido es el de Concurso-oposicion.
1.3 Modalidad y caracteristicas del contrato de trabajo:

La modalidad contractual es el contrato de relevo de duracion indefinida, a jornada completa, regulado en el articulo
12 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

La duracion del contrato de relevo habré de ser, como minimo, igual a la del tiempo que falte al trabajador sustituido
para alcanzar la edad de jubilacién, mas dos afios.

La jornada de trabajo sera la fijada en el Convenio Colectivo del personal laboral del Ayuntamiento de Atarfe.
El puesto de trabajo a desempefiar por el trabajador relevista sera el de Oficial de Servicios (Albarileria).

Las retribuciones a percibir por el trabajador seran las previstas en el Convenio Colectivo del Ayuntamiento de Atarfe
para el puesto de trabajo que se convoca.

1.4 Normativa aplicable:

La presente convocatoria se rige por lo dispuesto en el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico
(TREBEP), aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; La Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora
de las Bases del Régimen Local (LBRL); El Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; EI Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de Administracién Local; El Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado, y el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

1.5 Publicidad:

La convocatoria y las presentes Bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada y en el Tablén de
anuncios de la pagina web del Ayuntamiento de Atarfe (https.//atarfe.sedelectronica.es).

Se publicara un extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, indicando el numero de plazas, su categoria
y el lugar donde estan publicadas las presentes Bases.

El resto de actos que se deriven de la convocatoria se publicaran exclusivamente en el Tablon de anuncios de la pagina
web de este Ayuntamiento (https:/atarfe.sedelectronica.es/board), salvo la Resolucién acordando la contratacién de
los aspirantes propuestos, que se publicara en el BOP de Granada.
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1.6 Tramitacion del procedimiento:
La tramitacion del presente procedimiento sera electrénica en todos sus tramites y fases.

2. Condiciones de admision y requisitos que deben reunir los aspirantes.

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas para el acceso a las plazas convocadas, los aspirantes
deberan reunir en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

A. Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Texto Refundido del Estatuto
Basico del Empleado Publico, en cuanto al acceso al empleo publico de nacionales de otros Estados.

Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de la funcién publica.

No estar incurso en causa de incapacidad de las establecidas en la normativa vigente de funcion publica.

Poseer la titulacion exigida, que es la de Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente.

Estar en situacion de desempleo o tener concertado con el Ayuntamiento un contrato de duracién determinada,
conforme a lo dispuesto en el articulo 12.6 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores

SOl

Tomm

2.2. Se requiere igualmente que las personas aspirantes hayan ingresado, dentro del plazo de presentacién de
solicitudes, la Tasa correspondiente, cuyo importe es de 21,00 €, conforme al articulo 4, tarifa 2 — Procesos de seleccion
de personal -, de la ordenanza fiscal reguladora de la Tasa por expedicion de documentos y tramitacion de expedientes
administrativos.

El ingreso de la tasa debera efectuarse mediante Autoliquidacion, accediendo al Portal Tributario de este Ayuntamiento
(https://portal-atarfe.blcloud.es/portal/entidades.do?ent id=1&idioma=1), apartado de “Autoliquidaciones”, donde se
debera seleccionar el epigrafe “00027 TASAS POR DERECHOS DE EXAMEN”, haciendo constar, como objeto por el
que se autoliquida, “Tasa examen 1 plaza Oficial de servicios, Grupo C2 - Relevo”.

El impago de la tasa dentro del plazo de presentacion de solicitudes seré causa de inadmision no subsanable.

En la citada Ordenanza Fiscal no se contemplan supuestos de exencién o de no sujecion a la Tasa, por lo que todos
los aspirantes estan obligados a abonarla, siendo requisito imprescindible para dar curso a la solicitud.

2.3 La inexactitud, falsedad u omisién de caracter esencial de cualquier dato o informacién, o la no presentacion de la
declaracion o documentacion que pudiera ser exigida para acreditar la veracidad de lo declarado, determinara la
exclusion de la persona aspirante, sin perjuicio de las responsabilidades en que pudiera incurrir.

3. Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

3.1 Quienes deseen participar en este proceso selectivo deberan presentar su solicitud por via electronica en el Registro
electrénico del Ayuntamiento de Atarfe (https./atarfe.sedelectronica.es) en el plazo de VEINTE DIAS HABILES a contar
desde el dia siguiente a la publicacion del anuncio de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. La
solicitud se presentara en el modelo de Instancia General que figura en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Atarfe,
en la que se solicitara participar en el proceso selectivo para la cobertura de 1 plaza de Oficial de servicios, grupo C2,
y se declarara expresamente que retine todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria.

3.2 La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusién de la persona aspirante.

3.3 La documentacion a presentar junto con la solicitud es la siguiente:

3.3.1 Documentacion acreditativa de estar en posesion del Titulo de Educacion secundaria obligatoria o equivalente.
3.3.2 Autobaremo de méritos (Anexo | de las presentes Bases), relleno y debidamente firmado por el/la aspirante.
3.3.3 Justificante del pago de la tasa de derechos de examen.

3.3.4 Documentacion acreditativa de encontrarse en situacion legal de desempleo o tener concertado con el
Ayuntamiento un contrato de duracién determinada.
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3.4 Las personas aspirantes presentaran, junto a la documentacion antes sefialada, aquellos documentos que
justifiquen los méritos a tener en cuenta en la fase de concurso, de acuerdo con el contenido de la base 6.2 de la
presente convocatoria.

3.5 Los documentos aportados deberan ser fotocopias en las que se haga constar la diligencia “es copia fiel del original’.
Tras la finalizacion del proceso selectivo, los aspirantes propuestos para su contratacion deberan aportar los originales
de los documentos presentados. En caso de no hacerlo en el plazo que se estipule, se procedera a proponer al siguiente
aspirante por orden de prelacion.

3.6 Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud podran subsanarse en
cualquier momento, de oficio o a peticién de la persona interesada.

3.7 La no presentacién de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion de la persona aspirante. En ningtin caso
el pago de la Tasa podra sustituir al tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la correspondiente solicitud y
documentacion a presentar junto con la misma.

3.8 Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados unicamente para la gestion del proceso
selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccion y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando
sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos personales se publicara de la forma que determina
la disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de estos datos.

4. Admision de aspirantes.

Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucién en el plazo de maximo de diez dias
declarando aprobada la relacién provisional de admitidos y excluidos, en su caso. En dicha resolucién, que se publicara
en el Tablon de anuncios de la pagina web de este Ayuntamiento (https://atarfe.sedelectronica.es/board), se indicara la
causa de la exclusiéon y se concedera un plazo de diez dias habiles para la presentacion de reclamaciones y
subsanaciones por los interesados.

Trascurrido el plazo de reclamaciones, y resueltas en su caso las que hubieran podido recibirse, se dictara resolucion
aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos y designando nominativamente los miembros del Tribunal de
Seleccion, resolucion que se publicara en el Tablon de anuncios de la pagina web de este Ayuntamiento
(https.//atarfe.sedelectronica.es/board).

En esta misma resolucién podra citarse a los aspirantes para la realizacion del primer ejercicio de la fase de oposicion,
indicando el lugar, fecha y hora de comienzo de los mismos.

5. Tribunal

5.1. El Tribunal Calificador, que se ajustara a lo regulado en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, sera designado por la Alcaldia en la Resolucién por la que se apruebe la relacion definitiva de
admitidos y excluidos, y estara integrado por las siguientes personas:

e Presidente: Un funcionario o personal laboral fijo del Ayuntamiento de Atarfe.
o Vocales: 4 empleados publicos, ya sean funcionarios y/o personal laboral fijo del Ayuntamiento de Atarfe.
e Secretario: El Secretario General de la corporacion o persona en quien delegue, que asistira con voz y sin voto

En la misma Resolucién se designaran los suplentes que correspondan.

5.2. Le corresponde al Tribunal la valoracion de las pruebas realizadas por los aspirantes, asi como el desarrollo de la
presente convocatoria.

5.3. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia del Presidente, Secretario y de al menos un vocal, y
ajustara su actuacion en todo momento a lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico y demas disposiciones vigentes.

5.4. A los miembros del Tribunal les son de aplicacion las causas de abstencion y recusacion previstas en los arts. 23
y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5. El Tribunal queda facultado para resolver cuantas dudas, reclamaciones o incidencias que puedan originarse con
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la interpretacion de la aplicacion de las bases de la presente convocatoria, asi como en las actuaciones a realizar no
previstas, que seran resueltos por el Tribunal sin apelacién alguna. Queda igualmente facultado el Tribunal para la
adopcion de los acuerdos que sean necesarios para el correcto desarrollo del proceso selectivo.

5.6 El Tribunal podra disponer la incorporacion a su labor en el proceso selectivo de asesores especialistas, para
aquellas pruebas que consideren necesario y/o para aquellos aspectos concretos del proceso selectivo debido a la
especializacion técnica del trabajo a realizar. Su funcion se circunscribe a un mero asesoramiento, es decir actuan con
voz, pero sin voto, no participan en la toma de decisiones del Tribunal. Los asesores deberan guardar sigilo y
confidencialidad acerca de los datos y asuntos sobre los que tengan conocimiento a consecuencia de su colaboracion
en el Tribunal.

5.7 De igual forma, el Tribunal podra designar personal colaborador para el desarrollo de las pruebas, que actuara bajo
su direccion, cuando la complejidad del proceso selectivo lo aconseje.

6. Desarrollo del proceso de seleccion.

El proceso selectivo se desarrollara por el sistema de concurso-oposicion, y consistira en la superacion de uno o varios
examenes y en un concurso de méritos, con las caracteristicas que mas adelante se detallan.

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de 28 de julio de 2025, de la Secretaria de Estado de Funcién
Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administraciéon del Estado (BOE 184, de 2 de agosto), el orden de actuacion de los aspirantes se
iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “U”, atendiendo, a estos efectos, a la ordenacion
alfabética resultante del listado de aspirantes admitidos.

En el supuesto de que no exista ningtin aspirante cuyo primer apellido comience por la letra “U”, el orden de actuacion
se iniciaré por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “V” y asi sucesivamente.

El proceso selectivo se desarrollara conforme a las siguientes fases:

6.1 Fase de oposicién (Maximo 60 puntos).

La fase de oposicion, cuyo valor sera el 60% de la puntuacién total del proceso, se desarrollara en dos partes, que
podran celebrarse el mismo dia:

6.1.1 La primera consistira en la realizacion de una prueba teérica relacionada con las funciones y temario de las
plazas convocadas que figura en el Anexo I, consistente en la resoluciéon de un ejercicio tipo test con 20
preguntas mas 5 de reserva, cada una de ellas con tres respuestas alternativas.

Este ejercicio se puntuara de 0 a 20 puntos, siendo preciso obtener 10 puntos para superarlo, quedando
excluidos del proceso aquellos aspirantes que no alcancen esta nota. El criterio de correccion sera 1 punto por
cada respuesta correcta, a las que se restara 0,25 puntos por cada respuesta errénea.

6.1.2 La segunda parte sera una prueba tedrica o practica, consistente en realizar uno o varios supuestos o tareas
relacionados con las funciones y temario propios de las plaza convocada, a determinar por el Tribunal.

Esta prueba se puntuara de 0 a 40 puntos, siendo preciso obtener 20 puntos para superarlo, quedando
excluidos del proceso aquellos aspirantes que no alcancen esta nota. El Tribunal debera informar a los
aspirantes de los criterios de correccion antes de la realizacion de la prueba.

La convocatoria para la celebracion de los ejercicios se publicara en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento con una
antelaciéon minima de 24 horas, pudiendo celebrarse ambas pruebas el mismo dia. Los aspirantes que no comparezcan
quedaran automaticamente excluidos de la oposicion, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y
libremente apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento de la oposicién el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su personalidad,
a cuyos efectos deberan acudir provistos del NIF o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir.

Una vez celebradas las pruebas, el Tribunal publicara su enunciado y soluciones en el Tablén de Anuncios de la sede
electronica del Ayuntamiento, al igual que los resultados provisionales de las mismas, concediendo a los aspirantes un
plazo de diez dias para formular alegaciones.
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Transcurrido dicho plazo, y resueltas en su caso las que hubieran podido presentarse, se publicara en el Tablon de
Anuncios de la Sede Electronica municipal el resultado definitivo de esta fase.

6.2 Fase de concurso (Maximo 40 puntos).

La fase de concurso, cuyo valor sera el 40% del total del proceso, sera posterior a la fase de oposicién y no tendra
caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para superar las pruebas de la Fase de Oposicion. (Art. 4.c parrafo 3°
del R.D. 896/1991). Solo accederan a esta fase aquellos aspirantes que hayan superado la fase de oposicion.

Durante este plazo de presentacion de instancias, los solicitantes adjuntaran a las mismas los justificantes de los
meéritos que pretendan que se les valore, sin que sean tenidos en cuenta ni valorados aquellos que, aun alegados,
fueran aportados o justificados con posterioridad a la finalizacién del plazo de presentacion de instancias.

Los justificantes de los méritos se aportaran mediante copia en la que se haga constar que es copia fiel al original. Los
candidatos que resulten propuestos para su contratacion, previo a la formalizacién del contrato, deberan aportar los
documentos originales que presenté para su valoracién en el proceso selectivo.

La experiencia profesional en Administraciones Publicas se justificara mediante Informe de vida laboral expedido por
la Tesoreria General de la Seguridad Social y certificacion expedida por el 6rgano competente, donde debe constar
la denominacién del puesto de trabajo que ocupa o haya ocupado, con expresion del tiempo que ha venido
desemperfiando y relacion juridica que ha mantenido o mantiene en el desempefio del puesto de trabajo.

La experiencia profesional fuera del ambito de la Administracion Publica debera justificarse, en todo caso, mediante el
Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, al que se unira cualquiera de los
siguientes documentos: contrato de trabajo registrado en el Servicio de Empleo de la Comunidad Auténoma
correspondiente, certificado de empresa en modelo oficial, o cualquier otro documento oficial que permita conocer
el periodo y la categoria profesional en la que se prestaron los servicios.

Sdlo sera tenida en cuenta la experiencia profesional, debidamente acreditada, adquirida con anterioridad a la
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

En cuanto a la valoraciéon de los méritos formativos, solo se valoraran los cursos organizados o impartidos por
instituciones u organismos publicos, o que hayan sido homologadas y/o acreditados por estos, y se acreditaran con
certificacion, diploma o copia del titulo referido, o en caso de no estar en posesion del mismo, con certificacion
académica que acredite tener aprobados todos los estudios conducentes a su obtenciéon. No se valorara en esta fase
la titulacién que haya sido alegada pare el acceso al proceso selectivo.

La valoracioén del concurso se realizara atendiendo al siguiente baremo:

a) Experiencia profesional (Maximo 20 puntos):

Por haber prestado servicios como oficial o equivalente, en las areas especificas de la convocatoria en entidades
publicas o privadas, se otorgara 0,075 puntos por mes de servicio.

b) Formacion (Maximo 20 puntos):

Por haber asistido a cursos o jornadas de formacién relacionadas con las funciones propias del puesto a ocupar, o con
la prevencion de riesgos laborales:

1. CarnetCo C1 0,50 puntos

2. Cursos homologados de trabajo en altura, aplicacion de 0,50 c/u
fitosanitarios nivel basico o cualificado, manejo de maquinaria
agricola o de obras

3. CAP para transporte de mercancias o Certificado de profesionalidad 0,50 puntos
nivel de nivel 2 — 3 en jardineria o albafileria.

4. Formacion Profesional Técnica y Superior en jardineria o albafileria 0,50 puntos

5. Cursos de 30 o mas horas de duracion 0,05 puntos/hora
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Una vez realizada la baremacion, el Tribunal publicara, en el Tablon de Anuncios de la sede electronica del
Ayuntamiento, los resultados provisionales de la misma, concediendo a los aspirantes un plazo de diez dias para
formular alegaciones.

Transcurrido dicho plazo, y resueltas en su caso las que hubieran podido presentarse, se publicara en el Tablén de
Anuncios de la Sede Electrénica municipal el resultado definitivo de esta fase.

6.3 El resultado del proceso sera el resultado de la suma de las puntuaciones obtenidas por los aspirantes en cada
una de las fases.

6.4 Criterios de desempate: En caso de empate entre los aspirantes, el orden de prelacion se establecera atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida en los apartados de la fase de concurso, segun los siguientes criterios:

1. En primer lugar, por la experiencia profesional, contabilizandose los servicios efectivos prestados por afios,
meses y dias.

2. De continuar el empate, por los méritos formativos, por el orden en que figuran en el apartado 6.2.b) de las
presentes Bases.

3. En caso de persistir el empate, se procedera a la realizaciéon de un sorteo entre los/as candidatos/as
empatados/as.

7. Listas de aprobados.

7.1 Una vez finalizado el proceso selectivo, el Tribunal hara publica en el tablén de anuncios de la sede electrénica del
Ayuntamiento la relacion de los candidatos que hubiesen superado la misma, por orden de puntuacion total obtenida,
en la que constaran las calificaciones totales obtenidas por cada uno de los aspirantes, y elevara a la Alcaldia la
propuesta de formalizacién de contratos.

7.2 El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un numero superior de aspirantes
al de las plazas convocadas.

8. Formalizacion del contrato.

8.1. Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la Alcaldia dictara Resoluciéon acordando la contratacion de
la persona propuesta, Resolucién que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada y en el tablon de
anuncios de la sede electrénica municipal, y tras la publicacidon procedera a la formalizacién de los contrato, en los tres
dias naturales siguientes, con los aspirantes propuestos por el Tribunal.

8.2. Formalizado el contrato se debera comunicar a la oficina publica de empleo que corresponda, en el plazo de los
diez dias siguientes a su concertacion; asimismo, se debera informar a la representacion legal de los trabajadores,
mediante entrega de una copia basica de los contratos celebrados.

Hasta que se formalicen los mismos y se incorporen a los puestos de trabajo correspondientes, los aspirantes no
tendran derecho a percepcion econémica alguna.

El contrato de trabajo que se formalice sera el puesto a disposicion por el Instituto Nacional de Empleo, adecuado a la
modalidad de contratacién de que se trate.

8.3. De no formalizarse el contrato en el plazo requerido, por causa imputable al aspirante propuesto, se entendera que
renuncia a la plaza obtenida y perdera todos los derechos derivados de la superacion de las pruebas, pudiendo
entonces la Alcaldia designar, al siguiente aspirante, por orden de puntuacion obtenida, siempre que no hubiera
quedado excluido por no alcanzar la puntuacion pertinente, previa presentacion de la documentacion preceptiva,
considerandose entonces hecha la propuesta del tribunal calificador a favor de este, procediéndose de forma igual a lo
establecido en la base anterior.

8.4 Periodo de prueba:

Se establece un periodo de prueba de DOS MESES, que se iniciara una vez el aspirante propuesto se haya incorporado
al puesto de trabajo.
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Las personas responsables de hacer el seguimiento del periodo de prueba tendran que emitir informe valorando la
capacidad de trabajo y rendimiento profesional, el sentido de la responsabilidad y la eficiencia, el interés por el
aprendizaje, la disposicion y la iniciativa, la integracion en el equipo de trabajo y la adecuacién en sus relaciones
internas y externas.

Este periodo de prueba forma parte del proceso selectivo y si alguna persona aspirante no lo superara, perdera todos
los derechos derivados del proceso de seleccion, y se llamara en iguales condiciones a la persona que lo siga en la
orden de puntuacioén, siempre que hayan superado el procedimiento de seleccion.

9. Bolsa de sustituciones

Se constituira una Bolsa de trabajo para cubrir las incidencias que se produzcan en la plaza que se convoca, incluidas
vacacines, que estara integrada por los aspirantes que superen el proceso selectivo y no obtengan plaza, y cuyo
funcionamiento sera el siguiente:

1) La incorporacion se realizara atendiendo al orden establecido en la lista. La renuncia o no comparecencia de los/as
aspirantes para un nombramiento supondra su exclusion de la Bolsa de Trabajo, salvo que concurra alguna de las
siguientes circunstancias para la renuncia o la incomparecencia que habran de ser debidamente justificadas:

v' Encontrarse contratado/a en el momento del requerimiento.
v' Enfermedad grave que incapacite para la incorporacion al trabajo.
v" Maternidad o situacién asimilada.

2) La oferta de empleo se realizara mediante llamada telefonica a la persona candidata al numero de teléfono
consignado en su solicitud, dejando constancia en el expediente de la fecha, hora y persona que la ha realizado y de
su resultado.

En el caso de no haber podido contactar telefénicamente, se enviara correo electrénico a la direccién facilitada por el/la
candidato/a debiendo quedar acreditado el envio de dicha oferta. Transcurridas 24 horas sin que exista contestacion,
se entendera como una renuncia tacita. Intentada sin efecto la notificacién de la oferta, rechazada o no contestada la
misma, y se procedera al llamamiento del/de la siguiente candidato/a incluido/a en la bolsa.

El unico medio valido a efectos de llamamientos y notificaciones sera el sefialado por el/la interesado/a en la solicitud,
siendo de su exclusiva responsabilidad los errores en la consignacioén del mismo, asi como la comunicacién de
cualquier cambio que se produzca en dichos datos.

3) Los nombramientos realizados al amparo de esta Bolsa de Trabajo tendran caracter temporal. Seran rotatorios, por
lo que un/a aspirante contratado/a podra volver a ser contratado una vez agotada la lista y completada la rotacion,
siempre que no existan informes negativos de rendimiento.

4) El informe negativo de rendimiento sera causa de exclusién de la bolsa de trabajo.

5) Esta bolsa de trabajo estara vigente hasta la publicaciéon de una nueva bolsa por agotamiento de la lista, y, en todo
caso, por un periodo de 3 afios; pudiendo prorrogarse si se siguen manteniendo las condiciones de necesidad e
idoneidad que justifican su establecimiento.

6) Esta bolsa de trabajo solo dara cobertura a los supuestos para los que ha sido aprobada.

Excepcionalmente podra ser utilizada para supuestos analogos cuando la necesidad planteada sea urgente e
inaplazable y no pueda ser satisfecha por inexistencia de bolsa especifica o por agotamiento de la existente, siempre
que la persona seleccionada retina los requisitos que el nombramiento exija.

7) La gestion de la bolsa de trabajo corresponde al Area de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Atarfe.
10. Proteccidn de datos

En cumplimiento de la normativa en materia de proteccion de datos de caracter personal, Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos (RGPD) y LO 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD), se facilita la siguiente
informacion a todos los aspirantes:
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o FElresponsable del tratamiento de los datos personales que faciliten para su participacion en esta convocatoria es
el Ayuntamiento de Atarfe con CIF P1802300B, direccién en Plaza de Espafia, 7, 18230, Atarfe, Granada. Contacto
con el Delegado de Proteccion de Datos: delegadoprotecciondatos@atarfe.es

Pagina 21 de un total de 194

e Sus datos seran tratados para las siguientes finalidades: seleccion de personal, gestion y desarrollo del presente
proceso de seleccion, publicacién de aspirantes, aprobados y seleccionados, creacion e inclusion de aspirantes en
bolsa de empleo, comunicacién con los participantes.

e La base legitimadora del tratamiento de sus datos es el cumplimiento de obligaciones legales del Ayuntamiento y
el gjercicio de poderes publicos, de conformidad con el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa vigente aplicable en la
materia.

Pagina 9 de 11

e Sus datos se conservaran durante el plazo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos
y llegado a término este plazo, seré de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y documentacion

e |la lista de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacion de la causa de exclusién, asi como la relaciéon de
aspirantes aprobados y sus calificaciones se publicaran el tablon de anuncios y en la Sede Electrénica del
Ayuntamiento de Atarfe, en la direccion web https.//atarfe.sedelectronica.es/board, en cumplimiento de obligacion
legal la publicidad y transparencia. La publicacion se realizara respetando lo dispuesto en la disposicion adicional
séptima “Identificacion de los interesados en las notificaciones por medio de anuncios y publicaciones de actos
administrativos” de la LOPDGDD. Sus datos seran comunicados en los supuestos previstos legalmente. No se
prevén transferencias internacionales de datos.

CVE: BOP-GRA-2025-195006

e L a aportacién de sus datos no es obligatoria, pero la negativa a facilitarlos conlleva la imposibilidad de que pueda
participar en este proceso selectivo de acuerdo con la legislacion vigente, pues son necesarios para concurrir a
esta convocatoria. El/la aspirante responde de la veracidad de los datos aportados.

e Podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitaciéon y oposicion en la direcciéon de correo
electronico delegadoprotecciondatos@atarfe.es con el asunto “Proteccién de datos” o por escrito a la direccion
del responsable en Plaza de Esparia, 7, CP 18230 de Atarfe, Granada, y en cualquiera de los dos casos junto con
copia de documento que acredite su identidad. Cuando el tratamiento esté legitimado en el consentimiento o en la
ejecucion de un contrato o precontrato, y se efectue por medios automatizados tendra derecho a la portabilidad de
sus datos, es decir, a que se le entreguen en formato estructurado, de uso comun y lectura mecanica, incluso a
remitirselos a un nuevo responsable

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

e Podra presentar reclamacién ante la Autoridad de Control en materia de Proteccion de Datos competente,
especialmente cuando no haya obtenido satisfaccién en el ejercicio de sus derechos, mediante escrito dirigido al
Consejo de Transparencia y Proteccién de Datos de Andalucia https://www.ctpdandalucia.es/ventanilla-electronica
0 a la Agencia Espariola de Proteccion de Datos, C/Jorge Juan n° 6, 28001 Madrid o bien accediendo a su sede
electronica a través de la web www.agpd.es.

11. Base final.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones de Tribunal
calificador podran ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma establecidos por el articulo 52 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y por el articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas En relacién con la posibilidad de
interponer recurso contencioso-administrativo, sera de aplicacion lo dispuesto en los arts. 25 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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1 PLAZA OFICIAL DE SERVICIOS - (C2) BOP :D%
[a
Autobaremo de méritos
-«
<«
(]
DATOS PERSONALES: §
Apellidos: Nombre: %
a
1.  Méritos profesionales (maximo 20,00 puntos)
O
S
S
Experiencia Meses Pt/mes Puntos &
o
Servicios prestados en puestos oficial o equivalente en D
) o 0,750 g
entidades publicas o5
a
g
PUNTOS POR MERITOS PROFESIONALES (1.1+1.2+1.3) g
@)
2. Méritos formativos (maximo 20,00 puntos)
S
o
N
Nam. Puntos c/u Puntuacion %
S
1. Carnet C o C1 0,50 puntos *§
2. Cursos homologados de trabajo en altura, aplicacion de 0,50 c/u ﬁ
fitosanitarios nivel basico o cualificado, manejo de maquinaria <
agricola o de obras g
3. CAP para transporte de mercancias o Certificado de 0,50 puntos =
profesionalidad nivel de nivel 2 — 3 en jardineria o albafiileria. g
4. Formacién Profesional Técnica y Superior en jardineria o 0,50 puntos =
albariileria
5. Cursos de 30 o mas horas de duracion 0,05
puntos/hora
PUNTOS POR MERITOS FORMATIVOS (2.1 +2.2 +2.3)
PUNTOS TOTALES DEL CONCURSO (1+2)

Atarfe, de de 2025.

FIRMA,
Fdo.:
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ANEXO I,
TEMARIO (20 TEMAS)

Materias comunes: (1/5 parte)

Tema 1. Constitucion espariola. Derechos y libertades fundamentales.

Tema 2. Organizacion del estado. El Régimen Local. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.
Tema 3. Derecho Administrativo. Hacienda Publica y Administracion Tributaria.

Tema 4. Derecho laboral. El contrato de trabajo.

Materias especificas de la plaza (4/5 partes):

Tema 1. Operaciones matematicas basicas: sumar, restar, multiplicar, dividir, regla de tres (proporciones y regla de
tres), medidas de volumen. Reglas basicas de ortografia y gramatica de la Lengua Espariola.

Tema 2. Conceptos generales sobre albanileria. Herramientas, uso y mantenimiento. Materiales de construccion.
Maquinaria de construccion, tipologia, usos, mantenimiento, principales reparaciones y trabajos de albafiileria.

Tema 3. Los planos. Lectura de un plano. Diferentes elementos, escalas, simbologia, representaciones graficas y su
interpretacion. Operaciones matematicas, escalas.

Tema 4. Cimientos. Cimentacién continua y discontinua. Cimentacion aislada. Zapatas. Entibaciones.
Tema 5. Paredes. Fabrica de tapial. Fabrica de adobes. Fabrica de silleria. Fabrica de mamposteria.

Tema 6. Aparejo: sus clases. Denominaciones especiales de los grosores. Tipos de aparejos: ligeras nociones. Clases
de paredes.

Tema 7. Construccion de paredes. Replanteo de paredes. Normas para la construccion y materiales. Colocacion de
los mismos. Condiciones Generales que debe reunir una pared.

Tema 8. Pilares. Clases de pilares: descripcion. Replanteo de pilares de ladrillo. Soldaduras.
Tema 9. Solados y Pavimentos. Tipos. Construccion de pavimentos.

Tema 10. Red de evacuacion de aguas residuales y pluviales. Partes de la red. Instalacion de la red vertical. Instalacion
de la red horizontal.

Tema 11. Recibido de puertas y ventanas de madera. Colocacién de carpinteria metalica. Ventanas de guillotina. EIl
bateaguas de la ventana.

Tema 12. El hormigén. Ideas Generales. Calidad del hormigén y de sus componentes. Proporciones de agua de
amasado. Compacidad. Formas de asentamiento.

Tema 13. Replanteo y ejecucion de escaleras, rampas y pasos peatonales, segun la Ley de accesibilidad. Orden VIV
561/2010.

Tema 14. Medios auxiliares. Trabajos en altura: Andamios, plataformas, escaleras de mano. Trabajos en espacios
confinados. Medios de izado de cargas.

Tema 15. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. Medidas de Seguridad. Conocimiento de medidas de proteccion
colectivas y E.P.l. Seguridad en lugares de trabajo. Condiciones generales en el trabajo. Condiciones ambientales,
iluminacién. Sefalizacién de obras en viales y edificios publicos.

Tema 16. El Municipio de Atarfe: Conocimientos generales: Término municipal, poblacién, callejero, servicios e
infraestructuras municipales.

En Atarfe., a 3 de octubre de 2025
Firmado por: Yolanda Fernandez Morales
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025054468
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE BAZA
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Personal

RECTIFICACION LISTA DEFINITIVA 2 PLAZAS JEFE DE DOTACION
DEL SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS

RECTIFIACION LISTA DEFINTIVA 2 PLAZAS JEFE DE DOTACION

Pagina 1 de 2

RECTIFICACION DE LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS, TRIBUNAL LUGAR, DIAY HORA, PARA LA
PROVISION DE DOS PLAZAS DE JEFE DE DOTACION DEL SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE CONCURSO-OPOSICION, PROMOCION INTERNA DEL
AYUNTAMIENTO DE BAZA.

Resultando que por Decreto n° 2025/1381 de 27 de septiembre de 2025, se publica la lista definitiva de admitidos y
excluidos, tribunal lugar, dia y hora, para la provision de dos plazas de jefe de dotacién del servicio de extinciéon de incendios,
mediante el sistema de concurso de concurso-oposiciéon, promocion interna del Ayuntamiento de Baza.

Resultando que por error material no se incluy6 en tal Decreto (2025/1381) al aspirante D. Guillermo Sanchez Segura
D.N.I. ***1380**.

CVE: BOP-GRA-2025-195007

Considerando lo dispuesto en el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, donde se establece que, las Administraciones Publicas podran, asimismo,
rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho, o

aritméticos existentes en sus actos.
Por todo lo expuesto, esta Alcaldia RESUELVE:

PRIMERO. - Rectificar el error material cometido en el resuelvo segundo, del Decreto n°. 2025/1381 de forma que:

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

Donde dice:
APELLIDOS NOMBRE D.N.I. ESTADO OBSERVACIONES
CANO CUEVAS JUAN ANDRES ***4466** | ADMITIDO
2 | SANCHEZ LOPEZ JESUS ***4380** | ADMITIDO
Debe decir:
APELLIDOS NOMBRE D.N.I. ESTADO OBSERVACIONES
CANO CUEVAS JUAN ANDRES ***4466** | ADMITIDO
2 | SANCHEZ LOPEZ JESUS ***4380** | ADMITIDO
) FALTA .
3 |SANCHEZ SEGURA GUILLERMO ***1380** |EXCLUIDO | TITULACION

SEGUNDO. - Publiquese esta Resolucion en la pagina web del Ayuntamiento de Baza, en el Tablén de Anuncios y en
el BOP de Granada.
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Firmado por: El Alcalde, Pedro Justo Ramos Martinez

En Baza, a 9 de octubre de 2025
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Administracion

Oferta Empleo Publico 2025

Resolucién de Alcaldia n°. 2025-1404, de 25 de septiembre, que aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio
2025

Pagina 1 de 2

DONA MONTSERRAT MURNOZ SAEZ, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la Vega,
HACE SABER:

Que mediante Resolucion de Alcaldia n°. 2025-1404, de 25 de septiembre, se aprobé la Oferta de Empleo Publico para
el afo 2025, que comprende las plazas que a continuacién se resefian:

TASA ORDINARIA:

CVE: BOP-GRA-2025-195008

TURNO LIBRE

Personal Funcionario

Grupo/Subgrupo Denominacion Escala N°.
Vacantes
A2 Arquitecto Técnico-Jefe de | Escala de Administracion 1
Mantenimiento Especial
A2 Trabajador Social Escala de Administracion 1
Especial

Personal Laboral

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

Grupo/Subgrupo Denominacién N°. Vacantes
Cc2 Auxiliar de Ayuda a Domicilio 1
OAP Operario Servicios Mdltiples 1

TASA ESPECIFICA DE CARACTER EXTRAORDINARIO DERIVADA DEL ART.20.Dos.4 LPGE 2023:

TURNO LIBRE

Personal Funcionario:

Grupo/Subgrupo Denominacion Escala Ne.
Vacantes
C2 Auxiliar Administrativo | Escala de Administracion General 3

Personal Laboral:

Grupo/Subgrupo Denominacion N°. Vacantes
OAP Operario Servicios Mdltiples 2

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley reguladora de las
Bases de Régimen Local y el articulo 70.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.
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Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o recurso de
reposicion potestativo ante la Alcaldia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Granada en el plazo de dos meses de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso- Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién
potestativo no podr& interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que se pueda interponer cualquier otro recurso que pudiera estimarse mas conveniente.

En Cenes de la Vega, a 01 de octubre de 2025
Firmado por: la Alcaldesa-Presidenta Dfia. Montserrat Mufioz Saez
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NUMERO 2025052711
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE CENES DE LA VEGA

Administracion

Anuncio sustitucion Alcaldia

Delegacién del ejercicio de la totalidad de las atribuciones de la Sra. Alcaldesa-Presidenta, durante el periodo

comprendido entre los dias 6 y 9 de octubre de 2025

DONA MONTSERRAT MUNOZ SAEZ, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Cenes de la Vega (Granada),
HACE SABER:

Que por Resolucion de Alcaldia n°. 2025/1441, de 1 de octubre, se ha resuelto delegar el ejercicio de la totalidad de
las atribuciones de la Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Cenes de la Vega en el Primer Teniente de
Alcalde, D. Alejandro Villa Heredia, durante el periodo comprendido entre los dias 6 y 9 de octubre de 2025, ambos
inclusive, en los términos del articulo 23.3 Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, por
ausencia por motivos laborales de la Sra. Alcaldesa.

Lo que se hace publico, para su conocimiento y efectos oportunos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.2
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

En Cenes de la Vega a 01 de octubre de 2025
Firmado por: la Alcaldesa-Presidenta Dfia. Montserrat Mufioz Saez
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NUMERO 2025052827
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE CIJUELA

Administracion

Aprobacion definitiva del expte de Estudio de Detalle

Acuerdo del Pleno de fecha 26/09/2025 del Ayuntamiento de Cijuela por la que se aprueba definitivamente
expediente de Estudio de Detalle para la ordenacién de alineaciones y volumenes en el inmueble de la calle

Granada, 10, para la construccion de nueva casa consistorial.

SUMARIO

Acuerdo del Pleno de fecha 26/09/2025 del Ayuntamiento de Cijuela por la que se aprueba definitivamente expediente
de Estudio de Detalle para la ordenacién de alineaciones y volimenes en el inmueble de la calle Granada, 10, para la
construccion de nueva casa consistorial.

TEXTO

D. JUAN FRANCISCO LIZANA ESCAMILLA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE CIJUELA
(GRANADA)

HAGO SABER: que el Ayuntamiento Pleno, en la sesion celebrada con caracter ordinario el pasado dia 26 de
septiembre de 2.025, acordd aprobar definitivamente el Estudio de Detalle para la ordenacion de alineaciones y
volumenes en el inmueble de la calle Granada, 10, para la construccion de nueva casa consistorial, redactado y suscrito
por el arquitecto Gabriel J. Fernandez Adarve con fecha 13 de junio de 2.025, cuyo resumen ejecutivo ha quedado
depositado en el Registro Municipal de Instrumentos de Planeamiento, con el numero de registro 1/2.025 y se ha
remitido al registro autonémico para su depdsito, todo ello de conformidad con los articulos 82 de la Ley 7/2021, de 1
de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia y 110.1 de su Reglamento General, aprobado
por Decreto 550/2022, de 29 de diciembre.

Contra el Acuerdo referenciado, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con competencia territorial segun se prevé en los articulos 14 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o en su caso, ante la correspondiente Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia y con cumplimiento de los requisitos previstos en la
mencionada Ley. Todo ello, sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente
a su derecho.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
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ACUERDO DEL PLENO DE FECHA 26/09/2025 DEL AYUNTAMIENTO DE CIJUELA POR LA QUE SE APRUEBA
DEFINITIVAMENTE EXPEDIENTE DE ESTUDIO DE DETALLE PARA LA ORDENACION DE ALINEACIONES Y
VOLUMENES EN EL INMUEBLE DE LA CALLE GRANADA, 10, PARA LA CONSTRUCCION DE NUEVA CASA
CONSISTORIAL.

EXPEDIENTE 320/2025. ESTUDIO DE DETALLE ORDENACION DE ALINEACIONES Y
VOLUMENES EN CALLE GRANADA N° 10

Favorable Tipo de votacion: Ordinaria

A favor: 5, En contra: 0, Abstenciones: 3, Ausentes: 0

RESOLUCION

ANTECEDENTES

PRIMERO. Por este Ayuntamiento se considera necesaria, a los efectos de adaptar las determinaciones de la
ordenacion pormenorizada, la aprobacion del siguiente Estudio de detalle:

Instrumento que desarrolla PGOU adaptacion parcial de las NNSS a la LOUA
Motivacion Ordenacion de alineaciones y volimenes
Calificacion del suelo Suelo Urbano

Clasificacion del suelo Residencial

SEGUNDO. Con fecha 23 de junio, una vez estudiada la solicitud presentada, esta alcaldia presentd su propuesta en
la que argumentaba la necesidad de tramitar el procedimiento para aprobar el Estudio de Detalle para la ordenacion
de alineaciones y volumenes en el inmueble de la calle Granada, 10, para la construccion de nueva casa consistorial,
iniciando el expediente correspondiente.

TERCERO. Iniciado el expediente y realizada la tramitaciéon establecida en la normativa aplicable, que ha quedado
plasmada mediante la incorporacion de la siguiente documentacion:

Documento Fechal/N.° Observaciones
Propuesta del servicio 23/06/2025
Informe Juridico 07/07/2025 Favorable
Informe Técnico 24/06/2025 Favorable
Proyecto de Estudio de Detalle 13/06/2025
Informe-propuesta de Resolucion 07/07/2025
Resolucion de Alcaldia 08/07/2025 -

2025/0270
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Anuncio de Informacién Publica

Escrito de Emplazamiento a los Interesados 19/07/2025 BOP N.° 2025039234
18/07/2025 Sede electronica

Escrito de Emplazamiento a los Interesados 14/07/2025

Informes sectoriales 23/09/2025 AESA - Favorable

Certificado de Secretaria de las Alegaciones 28/08/2025

Presentadas

LEGISLACION APLICABLE

PRIMERO. La Legislacion aplicable viene determinada por:

— Los articulos 60, 71, 75 a 77, 81 a 84 y Disposicion Transitoria Séptima de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de
impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia.

— Los articulos 94, 102 a 110 y 112 del Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la
sostenibilidad del territorio de Andalucia, aprobado por Decreto 550/2022, de 29 de noviembre.

— Los articulos 21y 22 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las bases del Régimen Local.

A la vista de los anteriores antecedentes, teniendo en cuenta la normativa de aplicacién y la doctrina expuestas, en
base al Informe Juridico obrante en el expediente, conforme a lo establecido en el articulo 22.2.c) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local;

El Pleno adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle para la ordenacion de alineaciones y volumenes en el
inmueble de la calla Granada, 10, para la construccién de nueva casa consistorial .

SEGUNDO. Remitir la documentacion completa del Estudio de Detalle al Registro autonémico de instrumentos de
ordenacion urbanistica y al Registro Municipal para su depdésito e inscripcion.

TERCERO. Previo depdsito e inscripcion en el Registro autondémico y municipal, publicar en el Boletin Oficial de la
Provincia el acuerdo de aprobacion definitiva asi como el contenido del articulado, estando también a disposicién de
los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento [http.//cijuela.sedelectronica.es].”
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ESTUDIO DE DETALLE

ORDENACION DE ALINEACIONES Y VOLUMENES

en calle Granada, n° 10 de Cijuela

Nueva casa consistorial.

Y

Junio de 2025

Gabriel J. Fernandez Adarve

Arquitecto
INDICE

MEMORIA DE INFORMACION

e 1. ANTECEDENTES:
o 1.1 Identificaciéon del promotor.
o 1.2 Autor del documento.

o 1.3 Tramitacion y caracter del documento
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o 1.4 Planeamiento general vigente.

e 2.0OBJETO Y AMBITO DEL ESTUDIO DE DETALLE.

MEMORIA DE ORDENACION

e 3.DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LAS PROPUESTAS.
o 3.1. Ordenacion de los volumenes y las alineaciones de la parcela

o 3.2. Ordenacion del espacio publico peatonal resultante: PLAZA.

CARTOGRAFIA (planos)

e Situacion y emplazamiento Varias escalas

e Parcela catastral y real (lev. topografico) GML E: 1/200

e Ordenacion en planta: alineaciones y ocupacion E: 1/100

e Ordenacion en altura: alzados, seccién y volumetria E: 1/100

e Ordenacién espacio publico peatonal resultante: PLAZA E: 1/100

e Resumen ejecutivo Varias escalas

MEMORIA DE INFORMACION

1. ANTECEDENTES:

1.1 Identificacion del promotor.

El promotor de este ESTUDIO DE DETALLE es el Ayuntamiento de Cijuela, CIF P1804900G, con domicilio en calle
Real n° 26, 18339 Cijuela (Granada).

1.2 Autor del documento.

El autor del presente ESTUDIO DE DETALLE es Gabriel J. Fernandez Adarve, Arquitecto del Servicio de proyectos y
obras, del Area de Obras Publicas y Vivienda.

1.3 Tramitacion y caracter del documento

Segun la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia (LISTA), el
objeto y alcance de los Estudios de Detalle se definen en su articulo 71:
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Articulo 71. Los Estudios de Detalle.

1. Los Estudios de Detalle tienen por objeto completar, adaptar o modificar alguna de las determinaciones de la
ordenacién detallada de aquellas actuaciones urbanisticas que no impliquen modificar el uso o la edificabilidad, ni
incrementar el aprovechamiento urbanistico o afectar negativamente a las dotaciones.

2. Los instrumentos de ordenacion urbanistica detallada podran remitirse expresamente a un Estudio de Detalle para
establecer, completar o modificar la ordenacion de su ambito, dentro de los limites del apartado anterior.

3. En ningun caso los Estudios de Detalle podran sustituir a los instrumentos que establecen la ordenacion detallada
en ambitos sometidos a actuaciones transformacion urbanistica.

Asi mismo, en relacién a los Estudios de Detalle, el Art. 92 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio
de Andalucia.) establece lo siguiente:

Articulo 94. Los Estudios de Detalle.

1. Los Estudios de Detalle tienen por objeto completar, adaptar o modificar alguna de las

determinaciones de la ordenacion detallada establecida por el correspondiente instrumento de ordenacién urbanistica
detallada en ambitos de suelo urbano o en ambitos de suelo rustico

sometido a actuaciones de transformacioén urbanistica de nueva urbanizacion.
2. En ningun caso pueden modificar el uso urbanistico del suelo, alterar la edificabilidad o el

numero de viviendas, ni incrementar el aprovechamiento urbanistico o afectar negativamente a las dotaciones o a
otros suelos no incluidos en su ambito. Dentro de su ambito los Estudios de Detalle podran:

a) Completar las determinaciones del correspondiente instrumento de ordenacion urbanistica detallada relativas a la
ordenacion de los volumenes, el trazado local del viario secundario y la localizacion del suelo dotacional.

b) Fijar o reajustar las alineaciones y rasantes de cualquier viario, sin que de ello pueda

derivarse la reduccion de la superficie o el menoscabo de la funcionalidad de la red de espacios libres y zonas verdes
o de equipamientos.

¢) Modificar la ordenacién de volumenes establecida por el instrumento de ordenacion

urbanistica detallada en parcelas de un mismo ambito de suelo urbano no sometidas a actuaciones de
transformacién urbanistica. Los cambios en la calificacion del suelo que sean consecuencia de las operaciones
descritas en las letras a) y b) no seran considerados modificacion del uso urbanistico del suelo a efectos de lo
establecido en este apartado.

3. En ningun caso los Estudios de Detalle podran sustituir a los instrumentos que establecen la
ordenacion detallada en ambitos sometidos a actuaciones de transformacion urbanistica.

4. El Estudio de Detalle, en el marco de lo establecido en el articulo 62 de la Ley y 85 de este
Reglamento, debera incorporar, como minimo, los siguientes documentos:

a) Memoria de informacion y memoria de ordenacion, que incluiran el contenido que resulte necesario en base al
objeto del instrumento de ordenacion.
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§
b) Cartografia, que incluira toda la informacién grafica necesaria para reflejar la ordenacién urbanistica detallada 5
vigente y la propuesta de nueva ordenacion a nivel de detalle, a escala adecuada para la correcta medicion e S
identificacion de sus determinaciones, y georreferenciada. o
©
=
c) Resumen Ejecutivo, que contendra la documentacion establecida en la legislacion estatal vigente, al objeto de &
facilitar la participacién y consulta por la ciudadania. -
d
1.4. Planeamiento general vigente 3
&
El planeamiento general vigente en Cijuela son las NNSS de 1993. e
El solar objeto de la ordenacion es suelo urbano y segun el plano 8 de Zonificacion y Usos esta calificado como -
Casco Antiguo, cuya normativa es la siguiente: s
2
o
5
n
ORDENANZIA NORMAS SUBSIDIARIAS S
Usc global: Residencial %
Ordenacion: Casco antiguo 'é
Tipologia: Manzana densa a
Edificabilidad: 1.8 m2/m2 5
Ocupacién max.: 80%
N° Plantas: 2
Usos: Residencial y plblico

todos (menos RC y DP)

2. OBJETO Y AMBITO DEL ESTUDIO DE DETALLE

El Ayuntamiento de Cijuela es propietario del suelo objeto del presente ESTUDIO de DETALLE: un solar en esquina
entre las calles Granada y Padre Manjén, junto a la plaza de la Cultura, espacio publico que también es objeto de
reordenacion.

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

Catastralmente el solar tiene estos datos:

¢ Ref catastral: 8374701VG2187S0001GY

e Localizacion: CL GRANADA 10, 18339 CIJUELA [GRANADA]
e Clase: URBANO

e Sup grafica: 347 m? (parcela)

Segun el levantamiento topografico (de 25/04/2025) el solar tiene 334,06 m?
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D

e

I 80 o ofiCrlesiro

Izquierda: solar C/Granada 10. Lev topografico (25/04/2025) Derecha: Plaza de la Constitucion (30/04/2024)

MEMORIA DE ORDENACION

3. DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LAS PROPUESTAS.
3.1. Ordenacion de los voliumenes y las alineaciones de la parcela

El objetivo ultimo del presente Estudio de Detalle es ordenar las alienaciones y volimenes de la nueva Casa
Consistorial de Cijuela cuyo disefio ha sido consensuado con el Ayuntamiento previendo una ampliacion de la
superficie de la actual Plaza de la Constitucion resultado del retranqueo y nuevas alturas del edificio. Para ello, sin
modificar la edificabilidad otorgada a la parcela por las NNSS (1,80 m/m?) y atendiendo al uso compatible que las
NNSS permiten en el Casco Antiguo, uso publico (Casa Consistorial) se ordenan los siguientes parametros:

e Alineaciones (plano 03)
o Alineaciones exteriores obligatorias
o Alineaciones interiores variable

e Ocupacion en planta: se define una horquilla de % inferior al maximo de NNSS
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o Numero de plantas se define una tercera planta a la que se le fijan sus alineaciones
3.2. Ordenacién del espacio publico peatonal resultante: PLAZA
Ademas, se ordena el espacio publico con la ampliacion de la Plaza de la Constituciéon con:
e Elretranqueo en forma de L del nuevo edificio.

e La supresion de la calzada de la calle Padre Manjon en su frente con la parcela objeto de ordenacién de
alineaciones y volumenes

El resultado es un nuevo espacio publico de 730,39 m?, frente a los 414 m? que tiene ahora

PARAMETROS ORDENADOS POR EL ESTUDIO DE DETALLE

Uso: Publico [{Casa consistorial). Use compatible
segun NNS
Ocupacion: PB: 70-80%
P1: 70-80%
P2: 20-40%
N° Plantas: 2 plantas mas 1 segun plano de ordenacion 04.
Alineaciones: Las fiiadadas en el plano de ordenacién 03.
Espacio publico: Ampliacién de la plaza actual segun plano

ordenacidén 05.

Gabriel J. Fernandez Adarve

Arquitecto del Servicio de proyectos y obras, del Area de Obras Publicas y Vivienda.

CARTOGRAFIA

Lista de planos

1. Situacién y emplazamiento Varias escalas

Parcela catastral y real (lev. topografico) GML E: 1/200
Ordenacién en planta: alineaciones y ocupacioén E: 1/100
Ordenacién en altura: alzados, seccion y volumetria E: 1/100

Ordenacién espacio publico peatonal resultante: PLAZA E: 1/100

o o > 0 N

Resumen ejecutivo Varias escalas
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025055068
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE COGOLLOS DE GUADIX

Administracion

RESOLUCION APROBANDO LA LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y
EXCLUIDOS. FECHA DEL PRIMER EJERCICO. ARQUITECTO
TECNICO

RESOLUCION APROBANDO LA LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS. FECHA DEL PRIMER
EJERCICO. ARQUITECTO TECNICO

Eduardo Miguel Martos Hidalgo, Alcalde - Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Cogollos de Guadix (Granada),

HACE SABER: Que mediante Resolucion de Alcaldia n.° 2025-0211 de fecha 9 de octubre de 2025, se aprueba la
relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la seleccion y provisién con caracter
definitivo de una plaza de Arquitecto Técnico, como personal funcionario de carrera, mediante concurso - oposicion, en
turno libre, del tenor literal siguiente:

De conformidad con las bases de la convocatoria aprobadas por Resolucion de Alcaldia n°. 2025-0050 de fecha 26 de
febrero de 2025, y en virtud del articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y del articulo
21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar de forma definitiva la siguiente relacion de aspirantes admitidos y excluidos de la
convocatoria referenciada:

DNI  APELLIDOS Y NOMBRE

**153**X VINAGRE ALVAREZ SARA

**299**G ROMERO ARIZA PABLO CRESCENCIO
997V VALDERRAMA RODRIGUEZ MARIA DOLORES
**252***J GARZON LEON ALVARO DIEGO

**755**B SUAREZ PALOMINO PEDRO

*718*T CARBONELL MONTALVO OLGA MARIA
**554***B PEDRO SUAREZ PALOMINO

*718**T OLGA MARIA CARBONELL MONTALVO
EXCLUIDOS:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO

**299***G ROMERO ARIZA PALBO CRESCENCIO. Motivo : EL Titulo universitario oficial de Arquitecto no
constituye titulacién habilitante para participar en la convocatoria efectuada por el Ayuntamiento de Cogollos de
Guadix de una plaza del subgrupo A2 de Arquitecto/a Técnico/a, al tratarse ésta de una profesidn regulada, que
requiere una formacion académica especifica y diferenciada, y exigida, ademas, como requisito de admisién al
proceso selectivo.
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SEGUNDO. La realizacidon del primer ejercicio de la fase oposicion se efectuara el dia 16 de

octubre de 2025, a las 10:00 horas, en la biblioteca municipal, sita en la plaza de la Constitucién n.°

TERCERO. Publicar en la sede electronica de este Ayuntamiento
https://cogollosdeguadix.sedelectronica.es, en el Tabldn de Anuncios del Ayuntamiento y en Boletin

Oficial de la Provincia.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o recurso de
reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente
notificacion, ante el Alcalde de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el plazo de dos meses, a contar desde
el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso
que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Cogollos de Guadix, 10 de octubre de 2025.-El Alcalde. Fdo.: Eduardo Miguel Martos Hidalgo

BOP
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Bo Boletin Oficial
de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE DEIFONTES

Administracion

NUMERO 2025052762

APROBACION DEFINITIVA IMPOSICION Y ORDENACION DE LA TASA, Y ORDENANZA FISCAL DEL SERVICIO
DEPURACION AGUAS RESIDUALES

DON FRANCISCO ABRIL TENORIO ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE DEIFONTES (GRANADA)
HACE SABER:

Que en sesién plenaria de fecha 26 de junio de 2025 se aprobd provisionalmente la propuesta de imposiciéon y
ordenacién de latasa, y ordenanza fiscal del servicio depuracion aguas residuales segin ANEXO adjunto.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 Real Decreto Legislativo 2/2004, el expediente se ha sometido a
informacion publica por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente de su publicacion mediante anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia de fecha 7 de julio de 2025 y tablén de anuncios y portal web del Ayuntamiento, para
gue pueda ser examinado y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo no se han presentado reclamaciones y por tanto de conformidad con el articulo 17.3 y 4 del Real
Decreto Legislativo 2/2004 se eleva a definitivo el acuerdo provisional antes indicado, y por tanto se procede a la
publicacion.

ANEXO
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR EL SERVICIO MUNICIPAL DE
DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES

ARTICULO 1. Fundamento y Objeto

Esta Entidad Local, en uso de las facultades contenidas en los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion, por el
articulo 25.2.c) y 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y articulo 13
ley 9/2010 de Aguas para Andalucia, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 a 19 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
establece latasa por el servicio de depuracion de aguas residuales, que se regira por la presente Ordenanza fiscal,
cuyas normas atienden a lo previsto en el articulo 57 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

ARTICULO 2. Hecho Imponible

Constituye el hecho imponible de la tasa la prestacién del servicio de depuracién de aguas residuales,
conforme a lo establecido en el articulo 25.2.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen

Local y articulo 13 ley 9/2010 de Aguas para Andalucia.

ARTICULO 3. Sujetos Pasivos

Son sujetos pasivos de la tasa todas las personas fisicas y juridicas, asi como las Entidades a que se refiere
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el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que soliciten o resulten beneficiadas por los

servicios de depuracion a aguas residuales

BOP

ARTICULO 4. Responsables

Responderan de la deuda tributaria los deudores principales junto a otras personas o Entidades. A estos efectos
se consideraran deudores principales los obligados tributarios del apartado 2 del articulo 35 de la Ley 58/2003, de 17

de diciembre, General Tributaria.

Salvo precepto legal expreso en contrario, la responsabilidad sera siempre subsidiaria.

Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo las personas fisicas y juridicas a
que se refiere el articulo 42 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Con relacion a la responsabilidad solidaria y subsidiaria de la deuda tributaria, se estara a lo establecido en los

articulos 42 y 43, respectivamente, de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

ARTICULO 5. Cuota Tributaria

La cuantia de la tasa reguladora en esta Ordenanza sera fijada por las cuantias comprendidas en los apartados

siguientes:

a) Cuota fija o0 de servicio: 6,43 €/abonado/trimestre
b) Cuota variable o de consumo:

TRAMOS DE CONSUMO TASA POR TRAMO
Blogue | (0 a 25 m3/trimestre) 0,47 €/m3
Bloque Il (26 a 35m3/ trimestre) 0,60 €/m3
Bloque Il (36 a 50m3/trimestre) 0,71 €/m3
Bloque IV (51 m3/trimestre en adelante) 0,84 €/m3

ARTICULO 6. Exenciones y Bonificaciones

No se concedera exencidn alguna de los importes de las cuotas tributarias sefialadas en el articulo anterior.

ARTICULO 7. Devengo

El devengo nace en el momento que se inicia la prestacion del servicio sujeto a gravamen, entendiéndose
iniciado:
— Desde la fecha de autorizacion del servicio, si el sujeto pasivo la formulase expresamente.

— Cuando esté establecido y en funcionamiento el servicio municipal objeto de la presente regulacion.

ARTICULO 8. Normas de Gestion
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El cobro de la tasa se har4 mediante lista cobratoria, por recibos tributarios, en el periodo de cobranza que el
Ayuntamiento determine.
Las cuotas exigibles por esta Tasa, se liquidaran y recaudaran por los mismos periodos y en los mismos plazos

que los recibos de suministro y consumo de agua.

BOP

ARTICULO 9. Infracciones y Sanciones Tributarias

En todo lo relativo a la calificacion de infracciones tributarias, asi como a las sanciones que a las mismas
correspondan en cada caso, se estara a lo dispuesto en

los articulos 178 y siguientes de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y deméas normativa aplicable.

ARTICULO 10.Legislacion Aplicable

En todo lo no previsto en la presente Ordenanza se estara a lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, la
Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza fiscal, que fue aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento en sesién celebrada el dia 26 de
junio de 2025, entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y sera de aplicacion
a partir de que se ponga en funcionamiento el servicio, permaneciendo en vigor hasta que se acuerde su modificacion
0 su derogacion expresa.

Contra la aprobacién definitiva indicada, se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa

En Deifontes a fecha de firma electromica
Firmado por el Alcalde: Francisco Abril Tenorio.
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Administracién Local NUMERO 2025052821 §

AYUNTAMIENTO DE DEIFONTES §

Administracion 2

£

: 2

APROBACION DEFINITIVA ORDENANZA/REGLAMENTO DE VERTIDO A LA RED DE ©

SANEAMIENTO -

£

&

DON FRANCISCO ABRIL TENORIO ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE <
DEIFONTES (GRANADA) —

HACE SABER: %)

Que en sesion plenaria de fecha 26 de junio de 2025 se aprob6 provisionalmente la §

Ordenanza/reglamento de vertido a la red de saneamiento segiin ANEXO adjunto. ;

N

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 ley 7/1985, se ha sometido el expediente a un 8

periodo de informacion publica de treinta dias, y durante dicho plazo no se han presentado g

reclamaciones y por tanto de conformidad con el articulo expresado se eleva a definitivo el 0

acuerdo provisional antes indicado, y por tanto se procede a la publicacion a los efectos de los o)

articulos 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. E

>

O

Conforme al articulo 30 de la ley 5/2010 de Autonomia Local de Andalucia, por medio de la
indicada ordenanza y acuerdo plenario de la misma fecha, se aprueba la creacién y el régimen
de funcionamiento del indicado servicio publico local en su fase de depuracién de aguas
mediante gestion indirecta. La prestacion del servicio de depuracion de aguas se iniciara a la
entrada en vigor de la ordenanza correspondiente, y una vez estén recibidas para su
funcionamiento las instalaciones correspondientes.

Queda derogada, la ordenanza de vertido al red de alcantarillado publicada en el BOP
17/09/2015

ANEXO

ORDENANZA Y REGLAMENTO DE VERTIDO A LA RED DE SANEAMIENTO DEL
AYUNTAMIENTO DE DEIFONTES

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025
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TITULO PRIMERO: NORMAS GENERALES

Articulo 1.OBJETO DEL REGLAMENTO.

El presente Reglamento de Prestacién de Servicio en adelante Reglamento, tiene por
objeto determinar las condiciones que deben regir las relaciones entre los Clientes del
Servicio de Saneamiento y el Servicio Municipal de Alcantarillado, en adelante SMA, dentro

del ambito territorial del Término Municipal de Deifontes.

Se entiende por Cliente, aquella persona fisica o juridica, que esté admitida al goce del
Servicio en las condiciones que determina este Reglamento, y de conformidad con las normas

vigentes.

Articulo 2. FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La potestad para redactar, tramitar y aprobar este Reglamento, asi como para sus eventuales
modificaciones, corresponde al Ayuntamiento de Deifontes. Conforme a la ley 9/2010 de

Aguas para Andalucia, articulo 13.

1. Corresponde a los municipios en materia de aguas la ordenacion y la prestacion de los

siguientes servicios, en el ciclo integral del agua de uso urbano:

c) El saneamiento o recogida de las aguas residuales urbanas y pluviales de los nucleos de
poblacion a través de las redes de alcantarillado municipales hasta el punto de intercepcion
con los colectores generales o hasta el punto de recogida para su tratamiento.

d) La depuracion de las aguas residuales urbanas, que comprende la intercepcion y el
transporte de las mismas mediante los colectores generales, su tratamiento hasta el vertido

del efluente a las masas de aguas continentales o maritimas.
e) La reutilizacién, en su caso, del agua residual depurada, en los términos de la legislacion
bésica.

f) La aprobacion de las tasas o las tarifas que el municipio establezca como contraprestacion
por los servicios del ciclo integral del agua de uso urbano dentro de su término municipal, sin
perjuicio de lo dispuesto en el siguiente articulo y, en lo que se refiere a la tarifa, la normativa

reguladora del régimen de precios autorizados en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

g) El control y seguimiento de vertidos a la red de saneamiento municipal, asi como el
establecimiento de medidas o programas de reduccién de la presencia de sustancias

peligrosas en dicha red.
h) La autorizacion de vertidos a fosas sépticas y a las redes de saneamiento municipales.

i) La potestad sancionadora, que incluira la de aprobar reglamentos que tipifiquen infracciones

y sanciones, en relacion con los usos del agua realizados en el ambito de sus competencias
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de abastecimiento, saneamiento y depuracién de las aguas residuales, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 112 de esta Ley.

2. La potestad de ordenacion de los servicios del agua implicara la competencia municipal
para aprobar reglamentos para la prestacion del servicio y la planificacion, elaboracion de
proyectos, direccién y ejecucion de las obras hidraulicas correspondientes al ambito territorial
del municipio, y su explotacion, mantenimiento, conservacion e inspeccion, que deberan

respetar lo establecido en la planificacion hidrolégica y los planes y proyectos.

Articulo 3. AMBITO TERRITORIAL.

El ambito territorial de este Reglamento comprende el Término Municipal de Deifontes.

Articulo 4. AREA DE COBERTURA DE LA RED DE SANEAMIENTO.

A la entrada en vigor de este Reglamento, el SMA definir4, dentro del &mbito territorial en el
que desarrolle sus servicios, el area o areas de cobertura que abarca con sus instalaciones

de saneamiento, debiendo actualizar éste anualmente.

Contendra, los planos a escala suficiente para que se pueda apreciar las caracteristicas de

las instalaciones de saneamiento, y el trazado que delimita el area de cobertura.

Articulo 5. COMPETENCIAS.

Las competencias en materia de Saneamiento, incluidos los vertidos a la red de alcantarillado,

corresponderd al Ayuntamiento de Deifontes.

Articulo 6.EXCLUSIVIDAD EN EL SUMINISTRO DE SANEAMIENTO.

El Servicio de Saneamiento, se presta en régimen de exclusividad, en todo el &mbito territorial

en que se desarrolla la gestién del SMA.

Para el vertido de aguas ajenas a las que gestiona el SMA en las redes de alcantarillado, se
precisara autorizacion expresa y por escrito del mismo, asi como su control, a efectos de

calidad y facturacion.

TITULO SEGUNDO: OBLIGACIONES GENERALES DEL SERVICIO

Articulo 7. OBLIGACIONES GENERALES DEL SERVICIO MUNICIPAL DE ALCANTA-
RILLADO.

1. Obligaciones generales en materia de saneamiento.
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- De tipo General. - El SMA, con los recursos a su alcance y en el ambito de la compe-
tencia que tiene asumida, viene obligado a recoger y conducir, las aguas residuales, de
modo que puedan ser recibidas en las instalaciones de depuracién previstas para tal fin.

Pagina 52 de un total de 194

- Obligaciones de aceptar el vertido. - Para todo el Cliente que obtenga el derecho al

suministro de agua y esté dentro del area de cobertura del Servicio, el SMA estaréa obli-
gado a aceptar el vertido de sus aguas residuales a la red de alcantarillado, siempre que

la composicion de éstas se ajuste a las proporciones legalmente establecidas y se cum-
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plan las restantes condiciones de este Reglamento y otras que pudieran ser de aplica-

cion.

- Conservacion de las instalaciones. - El SMA, se obliga a mantener y conservar a su
cargo, las redes exteriores generales de alcantarillado y las instalaciones de Sanea-

miento.

- Permanenciaen la prestacién del servicio. - El SMA, esta obligado a aceptar de modo
permanente en la arqueta de arranque de la acometida, los vertidos autorizados, incluso

a evacuarlos de modo provisional, cuando necesite llevar a cabo obras o reparaciones

CVE: BOP-GRA-2025-195013

en la red. Solo podra interrumpirse este derecho temporalmente, en casos excepciona-

les, y con autorizacion del Ayuntamiento de Deifontes.

Articulo 8. DERECHOS DEL SERVICIO MUNICIPAL DE ALCANTARILLADO.

En sus relaciones con los Clientes, el SMA tendra derecho, con caracter general y sin perjuicio
de aquellos otros derechos que, en relacién con situaciones especificas, puedan derivarse

para él:

A la inspeccion de las instalaciones interiores, sin perjuicio de las competencias legalmente

establecidas en favor de la Administracion.

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

Al cobro por facturacion de los cargos que, reglamentariamente, formule al Cliente, a percibir
en sus oficinas o en los lugares destinados al efecto.

TITULO TERCERO: CONDICIONES DEL VERTIDO. CONCESION Y CONTRATACION

Articulo 9. SOLICITUD DE VERTIDO. TRAMITACION Y FORMALIZACION DEL CON-
TRATO.

La solicitud de vertido se hard en un mismo impreso siguiendo las normas del articulo 53
del Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua, haciendo constar en la misma, ademas

de lo que indica dicho articulo, lo relativo a las caracteristicas del vertido.

En los vertidos que se hayan de clasificar como "admisibles" segun el Articulo 39 de este

Reglamento, bastara con que asi lo declare el solicitante, bajo su responsabilidad.

La tramitacion de las solicitudes se hara, hasta formalizar el Contrato, conforme a los
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articulos 54 a

60 del Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua. El contrato sera unico para el

suministro de agua y el vertido.

3. En los vertidos clasificados como "tolerables" en el Articulo 39 de este Reglamento, si no
se ha hecho la tramitacién con caracter previo, la documentacion a presentar, asi como
la tramitacibn y demas prescripciones de aplicacion, seran las del TITULO QUINTO del
presente Reglamento, no concediéndose el suministro de agua, en tanto no se resuelva el

expediente de vertido.

No obstante, si de la peticion se declara la viabilidad del vertido, el SMA podra conceder un
suministro de agua en precario, que se convertira en definitivo, si el expediente se resuelve

con la concesion del vertido.

Articulo 10. CUOTA CONTRATACION.

La cuota de contrataciéon son las compensaciones econdmicas que deberan satisfacer los
solicitantes de un suministro de agua a las Entidades suministradoras, para sufragar los

costes de caracter técnico y administrativo derivados de la formalizacién del contrato.

Articulo 11. FIANZAS.

Se estara a la correspondiente ordenanza fiscal, o de prestacion patrimonial de caracter

publico no tributario, segun corresponda.

Articulo 12. CAUSAS DE DENEGACION.

Para las solicitudes de vertidos se aplicaran, como causas de denegacion del contrato, las

recogidas en el Articulo 44 de este Reglamento.
Articulo 13. CONTRATO DE SUMINISTRO VERTIDO.

El contrato de suministro y vertido se regira por el articulo 58 del Reglamento de Suministro

Domiciliario de Agua, afiadiendo al apartado €) de dicho articulo:

- Caracteristicas del vertido

- Tipo de vertido.

- Tarifa a aplicar.

- Diametro de la acometida.

- Circunstancias y condiciones especiales de la autorizacion, (s6lo para vertidos no
domeésticos).

Articulo 14. SUSPENSION TEMPORAL DEL VERTIDO.
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El SMA podra, sin perjuicio del ejercicio de otras acciones civiles o administrativas que
procedan, segun Ley, acordar la suspension del vertido a los Clientes o usuarios de
conformidad con el articulo 66 del Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua.
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Ademas de las causas enumeradas en el articulo 66, salvo puntos “i”, “j”, “k” y “I” seran causas

de suspension del suministro:

1. Cuando el Cliente introduzca en su actividad, modificaciones que supongan alteracion de

las caracteristicas del vertido, con respecto a los que figuren en la concesion, salvo que se
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considere causa de extincion del contrato.

2. Cuando el Cliente permita, que a través de sus instalaciones, se viertan aguas residuales
de terceros.

En cualquier caso, estas suspensiones se produciran, sin perjuicio de las indemnizaciones

y/lo penalizaciones a que pudiera haber lugar, como consecuencia de cualquiera de las

anomalias previstas.

El procedimiento, sera el previsto en el articulo 67 del Reglamento de Suministro Domiciliario

CVE: BOP-GRA-2025-195013

del Agua.

El restablecimiento del servicio se realizara en un plazo de 15 dias héabiles, al siguiente dia
habil en que hayan sido subsanadas las causas que originaron la suspension de la concesion

del vertido.

El SMA no seré responsable, de los perjuicios que se puedan irrogar como consecuencia de

la suspension de vertido.

Articulo 15. SUSPENSION INMEDIATA DEL VERTIDO.

Ademés de los casos de suspension inmediata previstos en el Reglamento de Suministro

Domiciliario de Agua, el SMA podra suspender de modo inmediato el vertido, y si fuese preciso,

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

suspender también de modo parcial o total el suministro de agua, cuando el Cliente efectué
un vertido prohibido -aunque pueda considerarse una descarga accidental, conforme al
Articulo 47 de este Reglamento-, sin que hubiere dado cuenta inmediata al SMA. Asimismo,
si el Cliente niega el acceso al interior del inmueble para la inspeccion del vertido, y el SMA
tiene indicios convincentes de que puedan estarse produciendo vertidos prohibidos, también
podra, previo requerimiento, proceder a la suspension. En todo caso, debera comunicar este

hecho al Departamento Técnico del Excmo. Ayuntamiento de Deifontes.

Articulo 16. EXTINCION DEL CONTRATO.

Seran causas de extincion del contrato, las siguientes:

1. Por resolucion del SMA suficientemente justificada y fundamentada en:
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)

Cumplimiento del término o condicion de extincion, de la concesion de vertido.

Cuando el Cliente varie la composicion de los vertidos sin autorizacion, de modo que

pasen a ser clasificables como prohibidos.

Cuando el Cliente cambie el uso de los servicios o instalaciones para los que se con-

cedi6 la autorizacion del vertido, sin conocimiento y autorizacion previa del SMA.

Por incumplimiento por parte del Cliente, de las obligaciones que se deriven del con-
trato.

Por incumplimiento reiterado del Cliente, de los requerimientos hechos por el SMA res-

pecto al tratamiento previo a los vertidos.

Si se demuelen las edificaciones existentes en la finca, desde la que se efectian los
vertidos o bien si se efectdan en ella obras de ampliacion o reforma, sin conocimiento

y autorizacién previa del SMA.

Por persistencia durante mas de tres (3) meses, en las causas de suspension del ver-

tido, reguladas en el Articulo 14 de este Reglamento.

Por otras causas exclusivamente previstas en este Reglamento y/o el contrato.

2. Por decision de las Administraciones competentes en materia de vertido.

La reanudacion del servicio de vertido, después de haberse extinguido el contrato, precisara

de una nueva solicitud, formalizacion de nuevo contrato y pago de los derechos econdmicos

correspondientes.

TITULO CUARTO: ACOMETIDAS INSTALACIONES

CAPITULO I: ACOMETIDAS

Articulo 17. DEFINICIONES.

Acometida de saneamiento. Conjunto de elementos compuesto por arqueta de arranque,

albanal (ramal), y entronque, instalados fuera de los limites del edificio, que permiten llevar a

la red de saneamiento las aguas residuales y/o pluviales de un edificio. Consta de los

siguientes elementos:

) Arquetade arranque: sera una arqueta de paso directo situada en la via publica, junto

al limite exterior de la finca o inmueble, siendo el elemento diferenciador entre el SMA

y el Cliente, en lo que respecta a la conservacion y delimitacién de responsabilidades.

) Albafal o ramal de acometida: es el tramo de conducto que une la arqueta de arran-

gue con el elemento de entronque o unién a la red de saneamiento.

y Entronque o unién a la alcantarilla: es la conexion del albafial con la red de sanea-

miento. Puede ser una conexién a pozo de registro, o una conexion directa a colector.
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Las acometidas se deberan construir cumpliendo los requisitos de las “NORMAS TECNICAS
DE SANEAMIENTO”.

La instalacion interior de evacuacion de aguas residuales y pluviales de los edificios se debera
disefar, dimensionar, construir, y mantener conforme a las exigencias del Cédigo Técnico de
la Edificacion (Ley 38/1999 de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacién, LOE).

Articulo 18. DERECHO DEL ACCESO AL USO DEL VERTIDO.

La concesion de acometidas a las redes saneamiento, del uso del vertido de las aguas
residuales a la red de alcantarillado, se haran por el SMA, conforme a las disposiciones del

presente Reglamento.

El SMA, estara obligado a otorgar la concesion de acometidas y a autorizar los vertidos, a

todos aquellos que, previa solicitud, acrediten cumplir las citadas disposiciones.

Para comprobar este cumplimiento, el SMA estara facultado para inspeccionar las
instalaciones interiores del solicitante, pudiendo denegar la presentacién o concesion del
servicio requerido, si aquellas no rednen las caracteristicas técnicas y de salubridad exigidas

por la reglamentacion vigente, o si el solicitante obstaculizara dicha inspeccion.

Articulo 19. COMPETENCIA PARA OTORGAR LA CONCESION DE ACOMETIDAS.

El otorgamiento de la concesion de acometidas de alcantarillado estara vinculado al uso del
agua y al caracter del vertido, que habra de ser admisible o incluir las medidas correctoras
necesarias, todo ello segun el TITULO QUINTO de este Reglamento.

Articulo 20. OBJETO DE LA CONCESION.

La concesion de acometidas se hard para cada inmueble que fisicamente constituya una

unidad independiente de edificacion, con acceso directo a la via publica.

Cuando un mismo inmueble contenga mas de un nucleo de viviendas y/o locales, cada uno
de los cuales pudiera considerarse "unidad independiente de edificacion", el SMA decidira
segun el criterio de mejor servicio, la concesién de una o mas acometidas para el vertido.

Esto no seréa de aplicacion, a los conjuntos de edificaciones sobre sétanos comunes.

No se autoriza, la instalacién de una acometida de saneamiento, por otra finca o propiedad
distinta de aquella, para la que se otorgd la concesion, ni tampoco que una acometida discurra

total o parcialmente por otra propiedad.

Los inmuebles situados en urbanizaciones con calles de caracter privado y los conjuntos de
edificaciones sobre s6tanos comunes, se regiran por lo previsto en el Titulo Cuarto, Capitulo

I, de este Reglamento.
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Articulo 21. CONDICIONES PARA LA CONCESION.

Las acometidas de abastecimiento y saneamiento se solicitaran, y si procede se concederan

simultaneamente, salvo que ya exista una de ellas.

Para las acometidas del alcantarillado, la concesion estara supeditada a que se cumplan las

condiciones siguientes:

Que el inmueble cuyo vertido se solicita, tenga o pueda tener por solicitarla simultanea-
mente, acometida de suministro de agua, salvo que tenga autorizacion especial para utili-

zacion de agua de otra procedencia.

Que las instalaciones interiores de saneamiento del inmueble sean conformes a las pres-
cripciones de este Reglamento y al Codigo Técnico de la Edificacion. (Ley 38/1999 de 5 de

noviembre, de Ordenacion de la Edificacion, LOE).
Que el inmueble esté situado dentro del area de cobertura de la red de saneamiento.

Que, en las vias, plazas o espacios de caracter publico a que dé fachada el inmueble por la
que se pretenda evacuar el vertido, exista y esté en servicio, un colector de la red de alcan-

tarillado a una distancia inferior a 15 metros.

Que el colector e instalaciones, aguas abajo del punto de conexién de la acometida, se
encuentre en perfecto estado de servicio y que su capacidad de transporte sea suficiente
para poder evacuar los nuevos caudales generados por la nueva acometida mas y los cau-

dales existentes.

Que el uso al que se destine el inmueble esté conforme con las Normas Urbanisticas del

municipio en que se ubique.

Que se tramite la solicitud de vertido, si el uso de agua produce un vertido clasificable como
"tolerable”. Si el solicitante declara que el vertido es "admisible", no sera necesaria esta
tramitacion, pero en caso de que no lo sea, no tendra derecho a reclamacién alguna del

SMA, por los perjuicios que ello pueda causarle.

Articulo 22. DISPONIBILIDAD DE VERTIDO.

Cuando estando dentro del area de cobertura no se den las circunstancias previstas en el

anterior Articulo

21 respecto a la existencia de red de alcantarillado suficiente para la evacuaciéon o de su
capacidad para evacuar el caudal indicado, se procedera segun lo determinado en el Articulo

33 de este Reglamento.

En las solicitudes de vertido fuera del area de cobertura, la ejecucion de las obras necesarias
de ampliacion de la red, modificacion, refuerzo o extension, corresponderan a cargo del

solicitante segun lo determinado en el Articulo 28 de este Reglamento, y en la normativa
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urbanistica municipal vigente.

Articulo 23. FIJACION DE CARACTERISTICAS.

El SMA determinara las caracteristicas en cuanto al disefio, dimensionamiento y construccion
de la acometida del alcantarillado, conforme a este Reglamento y a las “NORMAS TECNICAS

DE SANEAMIENTQO?”, asi como de otras normas que pudieran dictarse.

Tales condiciones, se fijaran en funcion del tipo de propiedad servida, de las caracteristicas

del agua residual a evacuar, de los caudales, y del punto de entronque o union a la alcantarilla.

1. Para cada acometida, el SMA determinara el punto de conexién con la red correspondiente.
En todo caso, se procurara evitar las acometidas provisionales, sean de obra o de otra indole

y se intentara reducir al minimo, las longitudes de las acometidas.

2. El dimensionado de todas las partes de una acometida de saneamiento deber ser tal, que
permita la evacuacion de los caudales maximos de aguas residuales (en uso normal) gene-
rados por el edificio, finca, industria, etc. ...., mas las aguas pluviales en caso de acometidas

unitarias.

3. La arqueta de arranque de acometida estara situado en la via publica, lo mas inmediata-
mente posible a la propiedad privada y ser& practicable y accesible desde la acera o0 en su
caso calzada, en la que se situara una tapa, por la que puedan acceder al ramal con los
utiles y elementos de limpieza. Su construccion se realizara conforme a las “NORMAS TEC-
NICAS DE SANEAMIENTO".

4. La conexion de las instalaciones interiores de Saneamiento a la arqueta de arranque se
realizara mediante los elementos idéneos que aseguren la total estanqueidad de la union,

incluyendo el pasamuros adecuado.

5. Todos los albafales se construiran con tubos de PVC-U de pared compacta (lisa) o estruc-
turada (corrugada). El dimensionamiento se calculara segin las “NORMAS TECNICAS
DE SANEAMIENTQO?”. Siendo el diametro minimo permitido DN 200 mm.

6. Las acometidas se realizaran con los materiales autorizados por el SMA, especificados en
las “NORMAS TECNICAS DE SANEAMIENTO”.

7. Su trazado en alzado deberé ser siempre descendente y con pendiente uniforme, hacia la
red de saneamiento. La pendiente estara comprendida entre el 2 y el 4%.

8. No estara permitida la instalacion de codos en el trazado en alzado, salvo casos de absoluta
necesidad y previa autorizacion del SMA. En estos casos, deberan construirse en todo caso
mediante codos o piezas especiales propias del tipo de material del albafial, y nunca me-

diante arquetas ciegas o0 no registrables.

9. El trazado en planta del albafial deberéa ser ortogonal a la red de saneamiento y, siempre
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que resulte posible, su conexién se hara al pozo de registro mas cercano aguas abajo, en
cuyo caso se permitirdn desviaciones sobre la perpendicularidad.

10. El entronque del ramal de la acometida con la red de saneamiento se podra realizar con
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conexion a pozo de registro, 0 a través de conexion directa a colector. En ambos casos se
ejecutara conforme a las “NORMAS TECNICAS DE SANEAMIENTO”.

11. El solicitante de una acometida, cuyo uso pueda provocar perturbaciones en las redes de

alcantarillado, estara obligado a sufragar la instalacion de los elementos correctores que se
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precise para evitar las citadas perturbaciones, paralo que se basara en un Proyecto técnico.

Articulo 24. TRAMITACION DE SOLICITUD.

Las solicitudes para la concesion de acometidas de suministro y vertido se haran simulta-
neamente, salvo que exista ya una de ellas y sus caracteristicas sean adecuadas a este
Reglamento.

Las solicitudes, se acomodaran al articulo 27 del Reglamento de Suministro Domiciliario de

CVE: BOP-GRA-2025-195013

Agua, siendo de aplicacién a la acometida del alcantarillado, la misma tramitacion, plazos, etc.

que a las de suministro de agua, aunque se estara a lo previsto en el Articulo 18 del presente

Reglamento y en su caso, respecto a plazos, a lo indicado en el Articulo 41 y Articulo 42 de

este Reglamento.

El impreso para la solicitud conjunta de acometidas de suministro de agua y vertido sera
facilitado por el SMA, debiéndose acompafiar la documentacion que indica el articulo 27 del
Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua. En cuanto al vertido de aguas residuales,

esta documentacion se completara:

a) Con una declaracion del solicitante de que el vertido es admisible; especificando si ello

es debido a que, el uso del agua sera exclusivamente doméstico, o bien a que el

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

efluente, va a estar constituido exclusivamente por aguas procedentes de usos higié-
nicos y sanitarios o que procederan de circuitos de calefaccion o refrigeracion, estando
exentos de productos quimicos y en todos los casos, a menos de 40° de temperatura.
Con esta declaracion, no sera necesario obtener una autorizacion expresa para el ver-
tido. En compensacion, el solicitante sera responsable de la veracidad de lo declarado,
siendo causa de suspension de suministro, la falsedad en la declaracion o la modifica-
cién posterior sin autorizacion previa, de las caracteristicas del vertido. A estos efectos,

se exigira el compromiso de no cambiar sus caracteristicas sin previa solicitud.

b) En los vertidos industriales y en los prohibidos o tolerables de los restantes usos, se
acompafiara la documentacion especificada en el Articulo 41 de este Reglamento.

El solicitante, estara obligado a suministrar al SMA cuantos datos le sean requeridos por éste.

En ambos casos, se entiende que el solicitante se hace responsable de la exactitud de su

declaracion, no pudiendo reclamar posteriormente por haber sido aceptada su solicitud, si se
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4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

le imponen sanciones en el caso de que el vertido no tenga el caracter declarado.

Cuando se solicite una acometida para la construccion de una obra nueva de edificacion,
se acompafiara la parte suficiente de la documentacion correspondiente a las acometidas
definitivas, a fin de que el SMA establezca los puntos de conexidn y vertido, de conformidad
con las que hayan de ser definitivas.
Las acometidas de obra quedaran canceladas automaticamente al finalizar oficialmente las
obras para las que se solicitaron o al quedar incursa en caducidad, la licencia municipal

de obras correspondiente.

En los casos de vertidos tolerables o prohibidos, el SMA podra aplazar la concesion de aco-
metida de suministro, a la terminacion del expediente de autorizacion de vertido y/o conce-

der la acometida en precario.
Seran causas de denegacion de la solicitud de acometida:

La falta de presentacién de alguno de los documentos exigidos o de las modificaciones

procedentes, tras ser requerido para ello el solicitante por el SMA.

Por inadecuacion de las instalaciones interiores, a lo previsto en este Reglamento y al C6-
digo Técnico de la Edificacion. (Ley 38/1999 de 5 de noviembre, de Ordenacioén de la Edifi-
cacion, LOE).

Cuando la cota de vertido del inmueble sea inferior a la conduccion de la red de alcantari-
llado a que habria de acometer y no se prevea la solucién adecuada para la evacuacion.

Cuando la concesion de acometidas no resuelva conjuntamente el suministro de agua y

vertido del inmueble para el que se haya solicitado.

Cuando las acometidas, las instalaciones interiores o al menos parte de alguna de ambas,
discurran por propiedades de terceros, salvo que para las instalaciones interiores no hubiese
otra alternativa y que se haya hecho registralmente la procedente cesion de derechos, por
el titular de la propiedad.

Cuando los vertidos previsibles, sean clasificables como prohibidos por este Reglamento.

Articulo 25. DERECHOS DE ACOMETIDAS DE SANEAMIENTO.

Son las compensaciones economicas que deberdn satisfacer los solicitantes de una

acometida a las Entidades suministradoras, para sufragar los gastos a realizar por éstas.

La tarifa que se fija en concepto de derechos de concesion de acometida sera abonada por
el promotor de la construccion del inmueble, independientemente del momento en que se

haya ejecutado fisicamente la misma.

El precio correspondiente, en euros sin IVA, a la concesion de acometida a la red de
alcantarillado, el cual se exigira por una sola vez, sera el resultante de aplicar la expresion

binémica siguiente:
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DAs = Dt + As-d + Bs:q

Siendo “DAs” los derechos de acometidas de saneamiento, en euros, sin IVA.

“Dt” los derechos de tramitacién, que sufragaran los gastos a realizar por la Entidad
suministradora, relativos a los trabajos de tramitacion de la acometida, comprendiendo los

informes e inspecciones sobre el terreno a realizar a tal efecto.

El segundo (As-d) sumando tiene por objeto sufragar los gastos en la ejecucion de la
acometida solicitada, relativos a los trabajos de construccion, rotura y la reposicion del
pavimento, la conexion a la red de saneamiento y, en su caso, la construccion del pozo de

registro.

Y el tercer sumando compensaran el valor proporcional de las inversiones que las mismas
deban realizar en las ampliaciones, modificaciones o reformas y mejoras de su infraestructura
de alcantarillado, bien en el momento de la peticidn, o en otra ocasion, y en el mismo lugar o
distinto a aquél del que se solicita la acometida, para mantener la capacidad de evacuacion
del sistema de alcantarillado, en las mismas condiciones anteriores a la prestacion del nuevo

servicio de saneamiento, y sin merma alguna para los clientes existentes.

El término “d” es el diametro nominal en milimetros (mm) de la acometida de saneamiento
que corresponda ejecutar en funcion del caudal total a evacuar en el inmueble, local o finca
para el que se solicita, cuyo dimensionamiento se calcular4 de acuerdo a las NORMAS
TECNICAS DE SANEAMIENTO.

El término “q” es el caudal total instalado o a instalar, en I/s, en el inmueble, local o finca para
el gue se solicita la acometida, entendiéndose por tal la suma de los caudales instalados en

los distintos suministros.

“As” y “Bs”: Son parametros cuyos valores se determinaran anualmente por la Entidad
suministradora, sometiéndose a la aprobacion de los Organos competentes de la Junta de
Andalucia, conforme se determina en el articulo 102 del Reglamento de Suministro

Domiciliario de Agua.

El término “As”, expresara el valor medio de la acometida tipo, en euros por milimetro de

diametro nominal (€/mm) en el area donde presta servicio la Entidad suministradora.

El término “Bs”, debera contener el coste medio, por /s, instalado (€/I/s), de las ampliaciones,
modificaciones, mejoras y refuerzos que la Entidad suministradora realice anualmente como

consecuencia directa de la atencion a los suministros que en dicho periodo lleve a cabo.

Cuando la ejecucién material de la acometida se lleve a cabo por el peticionario de la misma,
con autorizacion de la Entidad suministradora, y por empresa instaladora autorizada por
aquélla, se deducird del importe total a abonar en concepto de derechos de acometida, la

cantidad que represente el segundo sumando de la forma binémica al principio establecida.

Los derechos de acometida seran abonados por una sola vez, y una vez satisfechos,
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quedaran adscritos a cada una de las instalaciones, viviendas, locales, etc., para los que se

abonaron, aun cuando cambie el propietario o usuario de la misma.

La ampliacion de seccion de una acometida preexistente, solicitada por un abonado,
devengara una cantidad equivalente al segundo sumando de la expresién binémica que
establece la cuota total, mas la diferencia entre los valores de segundo sumando para los

nuevos caudales instalados y los que existian antes de la solicitud.

Las cantidades percibidas por la Entidad suministradora por los conceptos regulados en este
articulo, asi como las inversiones que con cargo a ellas realicen, no se incardinaran a efectos

de tarifas en sus cuentas de explotacion.

Articulo 26. FORMALIZACION DE LA CONCESION Y DERECHO DE ACOMETIDA.

Se realizara segun lo indicado en los articulos 29 a 32 del Reglamento de Suministro
Domiciliario de Agua. El contrato, serad Unico para la concesion de las acometidas para el

suministro de agua y de vertido.

Los derechos de acometida seran los que estén vigentes en cada momento.

Articulo 27. EJECUCION Y CONSERVACION DE LAS ACOMETIDAS.

Las acometidas de saneamiento seran ejecutadas por la Entidad suministradora, o
empresa instaladora autorizada por ésta, de conformidad con cuanto al efecto se establece
en este Reglamento, siendo del dominio de la Entidad suministradora, quien correra con los

gastos de conservacion y mantenimiento de las mismas.

La acometida solamente podra ser manipulada por personal autorizado al servicio de la
Entidad suministradora, no pudiendo el propietario del inmueble cambiar o modificar el

entorno de la situacién de la misma, sin autorizacién expresa de la Entidad suministradora.

El Cliente deberéa cuidar y mantener las instalaciones interiores de evacuacion, especialmente
cuando éstas no funcionen exclusivamente por gravedad. En ningun caso podra exigirse al
SMA, responsabilidad por el hecho de que, a través de la acometida al alcantarillado, puedan

retroceder a una finca aguas residuales y pluviales procedentes de la red de Saneamiento.

CAPITULO II: CASOS ESPECIALES DE ACOMETIDAS.

Articulo 28. URBANIZACIONES Y POLIGONOS.

Cuando se produzca una solicitud de concesion de acometidas o conexiones a redes de
alcantarillado Municipal, para una actuacién urbanistica correspondiente a una "urbanizacién"

0 "poligona”, se tendran en cuenta los siguientes aspectos.

A los efectos de este Reglamento, se entendera por urbanizaciones y poligonos aquellos
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conjuntos de terrenos sobre los que la actuacién urbanistica exija la creacion, modificacion o

ampliacién de una infraestructura viaria y de servicio entre las distintas parcelas o solares en

que se divide el terreno y de éstas con la zona edificada del casco urbano.

La concesion de acometida de saneamiento para el poligono o urbanizacién anteriormente

definido o para solares o inmuebles ubicados en aquél, estara supeditada al cumplimiento

previo de las siguientes condiciones:

a)

b)

c)

Las redes interiores de alcantarillado y demas instalaciones necesarias para la correcta
evacuacion de las aguas en dichas urbanizaciones o poligonos, deberan definirse en
proyecto redactado por Técnico competente, por cuenta y a cargo del promotor o pro-
pietario de la urbanizacién o poligono. El citado proyecto respondera en cuanto al di-
sefio, dimensionamiento, construccion y funcionamiento, a las prescripciones marca-
das en las NORMAS TECNICAS DE SANEAMIENTO”.

Dicho proyecto debera ser presentado, con caracter previo a la ejecucion de las obras,
al SMA y seguira el tramite marcado en el capitulo “Tramitacion de Proyectos” de las
“NORMAS TECNICAS DE SANEAMIENTO”

Las obras e instalaciones definidas en el proyecto aprobado, asi como las modificacio-
nes gque, con autorizacion del SMA se introduzcan durante el desarrollo de las mismas,
se ejecutaran en su totalidad por cuenta y cargo del promotor o propietario de la urba-
nizacién o poligono, bajo la direccion de Técnico competente y, en su caso, por em-

presa instaladora autorizada por el SMA.

La Entidad suministradora podra exigir durante el desarrollo de las obras, como en su
recepcién o puesta en servicio, cuantas pruebas y ensayos estime convenientes para
garantizar la idoneidad de ejecucion y el cumplimiento de las especificaciones de
calidad de los materiales previstos en el proyecto, corriendo los gastos derivados de

tales pruebas a cargo del promotor o propietario de la urbanizacion.

En ningln cado estard autorizado el promotor o el ejecutor de la urbanizacién o
poligono, para realizar las acometidas de saneamiento en los posibles edificios, solares
0 parcelas de que se trate, sin la previa autorizacion del SMA y formalizacion de la

correspondiente concesion.

El enlace o enlaces de las redes interiores de la urbanizaciones o poligonos, con la red
exterior bajo dominio del SMA, asi como las modificaciones y refuerzos que hubiera de
efectuarse en el apartado a) de este articulo, se ejecutaran por cuenta y a cargo del

promotor o propietario de la urbanizacion.

Articulo 29. CONJUNTOS DE EDIFICACIONES SOBRE SOTANOS COMUNES.

En los conjuntos de edificaciones sobre so6tanos comunes, como norma general, se

establecera una acometida por cada acceso o portal.
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CAPITULO IlI: INSTALACIONES INTERIORES.

Articulo 30. MANTENIMIENTO Y CONSERVACION.

El Cliente debera disefar, dimensionar, construir y mantener la instalacion interior de
evacuacion, de acuerdo con el Cdédigo Técnico de la Edificacion. (Ley 38/1999 de 5 de
noviembre, de Ordenacion de la Edificacion, LOE).

Debera mantener en perfecto estado los desagiies de sus instalaciones interiores, para que

pueda evacuarse con facilidad y sin dafos, el agua.

Igualmente se preveran, las contingencias debidas a averias en la acometida o en la red

exterior, impermeabilizando el muro o paramento de la fachada.

El incumplimiento de lo previsto en este articulo podra dar lugar a la denegacion de la
concesion de la acometida de alcantarillado.

Articulo 31. CARACTERISTICAS DE LA INSTALACION INTERIOR DE EVACUACION.

Las instalaciones interiores de evacuacion de aguas residuales y/o pluviales (en los casos de
acometidas unitarias), cumpliran con las exigencias del Codigo Técnico de la Edificacion. (Ley
38/1999 de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion, LOE), y las condiciones de las
NORMAS TECNICAS DE SANEAMIENTO”.

En funcion del caracter del vertido, el SMA podra condicionar la concesion del vertido a la
adecuacion de la instalacion interior, pudiendo exigir arquetas separadoras de grasas,
arquetas separadoras de sedimentos, arquetas para toma de muestras, etc., segun lo
determinado en el Articulo 42 de este Reglamento.

Estos elementos los debera realizar y mantener el Cliente por su cuenta y cargo,
considerandose como parte de la instalacion interior. Para su realizacién se recomienda el
disefio expuesto en las NORMAS TECNICAS DE SANEAMIENTO”.

Articulo 32. FACULTAD DE INSPECCION.

A fin de poder realizar su cometido en orden al cumplimiento de este Reglamento, la
inspeccion técnica del Servicio de Alcantarillado tendrd libre acceso a los locales en los que
se produzcan vertidos a las alcantarillas. La inspeccioén incluso podra investigar, los procesos
de fabricacion, en aquellos casos particulares de los mismos que tengan una relacion directa
con el tipo de causa del vertido a las alcantarillas o con el sistema de tratamiento del mismo.
La misma inspeccién podra también penetrar en aquellas propiedades privadas sobre las que
el Ayuntamiento d e Deifontes mantenga alguna servidumbre de pasos de aguas, por
tratarse de sobrantes de via publica procedentes de antiguos torrentes. Los propietarios de

dichas fincas mantendran siempre expedita la entrada a los puntos de acceso al alcantarillado.
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CAPITULO IV: PROLONGACIONES DE RED DENTRO DEL AREA DE COBERTURA

Articulo 33. AMPLIACION / EXTENSION DE RED

En el caso de solicitud de acometidas de saneamiento dentro del area de cobertura, donde
se cumple todas las condiciones para la concesion, pero la distancia, de la fachada donde se
pretenda evacuar el vertido al colector en servicio, es mayor de 15 m, el SMA estara obligado
a realizar por su cuentay cargo, las prolongaciones, modificaciones y/o refuerzos de las redes
de saneamiento que sean necesarios ejecutar para poder evacuar los nuevos caudales de la
solicitud. Para realizar dichas obras, el SMA dispondra de un plazo maximo de un afio contado
a partir de la fecha en que se haya perfeccionado la concesion que debera establecerse entre

el SMA y el peticionario.

El SMA quedara exento de la obligacion establecida en el péarrafo anterior, cuando las
modificaciones, prolongaciones y refuerzos de redes e instalaciones a realizar sean
consecuencia de actuaciones urbanisticas de interés ajeno a aquél, para las que los trazados
o0 emplazamientos de dichas redes e instalaciones supongan obstaculos, impedimentos o

servidumbres.

Las actuaciones que se realicen en interior de poligonos y urbanizaciones de nueva creacion
quedan exceptuadas de las obligaciones y condicionantes que se establecen en los puntos
anteriores de este articulo, y se regularan por lo establecido en el Articulo 28.

TITULO QUINTO: ORDENANZA DE VERTIDOS

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 34. OBJETO DE LA ORDENANZA.

La presente Ordenanza de Vertidos, en adelante Ordenanza, tiene por objeto determinar la
condiciones que deban regular las relaciones entre los Clientes al Servicio Integral de
Saneamiento y el SMA que preste el Servicio citado, dentro del ambito territorial de influencia

del Ayuntamiento de Deifontes.

Articulo 35. AMBITO TERRITORIAL.

El ambito territorial de esta Ordenanza comprende el Término Municipal de Deifontes.

Articulo 36. AMBITO DE APLICACION DE ESTA ORDENANZA.

Con excepcion del Articulo 37, que sera de aplicacion a todos los vertidos que se efectien
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dentro del area de cobertura del ambito territorial de actuacion de esta Ordenanza, seré de
aplicacion a los vertidos no domésticos que se evacuen a través de la red de alcantarillado
gestionada por el SMA, con las siguientes particularidades:

- Losvertidos no domésticos, que sean clasificables como admisibles, segin el Articulo
39 estaran exentos de los trAmites de la misma, mediando declaracién del solicitante,

segln el Articulo 41 y el Articulo 42 del presente Reglamento.

- Los vertidos clasificables inicialmente como admisibles sean de caracter doméstico o no,
segln la declaracién del solicitante y cuyas caracteristicas reales sean de vertidos
prohibidos o tolerables, deberan someterse a las normas de esta Ordenanza, sin perjui-
cio de la eventual suspensién temporal de la autorizacion de vertido que les haya podido

ser concedida o incluso de su extincion.

Articulo 37. OBLIGATORIEDAD DEL VERTIDO A LA RED DE ALCANTARILLADO.

Todas las instalaciones de evacuacion de aguas, que cumplan las condiciones reglamentarias,
y que se encuentren dentro del area de cobertura de saneamiento, deberan conectar
obligatoriamente a la red de alcantarillado, a través de la correspondiente acometida,
quedando expresamente prohibidos los vertidos a cielo abierto, por infiltracidn, a fosa séptica
y en general, todo vertido que no se haga a través de las redes, salvo autorizacion del
municipio, que debera estar expresamente recogida en la licencia de obras, y resuelto el
sistema de evacuacion mediante los dispositivos necesarios que hagan que el vertido reina
al menos las mismas condiciones que tenga impuestas el municipio en su Autorizacion de
Vertido por la Administracion Autonémica competente. En todo caso, la autorizacion
municipal se ajustara a las normas en vigor en cada momento, incluida la presente Ordenanza
y cualquiera que sea el vertido debera contar con la correspondiente autorizacion de vertido,
ya sea a las redes publicas del servicio, que sera otorgada por la Entidad suministradora, o

por el Organismo de Cuenca competente en materia de vertidos para el resto.

Todos los usuarios que actualmente cuenten con suministro de agua gestionado por la
Entidad suministradora y no dispongan de conexién a los colectores generales de evacuacion
o no dispongan de elementos de depuracion, en definitiva, que tengan vertidos a cielo abierto,
por infiltracion o a fosa séptica, deberan realizar las obras necesarias de conexién con los
actuales sistemas publicos de colectores o de instalacion de los elementos de depuracion
necesarios para que el vertido se de en las mismas condiciones que las exigidas a los vertidos
del municipio en su Autorizacién de Vertido por la Autoridad Autondmica, siendo los costes

de las obras necesarias por cuenta de los mismos.

De acuerdo con el articulo 13.1.h) de la Ley 9/2010, de 30 de julio, de Aguas de Andalucia,
corresponde a los municipios, la autorizacion de vertido a fosas sépticas y a las redes de
saneamiento municipales. Sera competencia de la consejeria competente en materia de agua
la autorizacion del vertido desde estas fosas sépticas, cuando el vertido se realiza al dominio

publico hidraulico o maritimo terrestre.
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Para el caso de edificaciones aisladas, edificaciones o agrupaciones de edificaciones que no
llegan a constituir un asentamiento en suelo no urbanizable, que se encuentren destinadas a
su uso como vivienda u otra actividad, que se ubiquen a mas de 100 metros de cualquier otra
edificacion aislada, que cuenten con menos de 15 habitantes-equivalentes y en las que se
generen aguas exclusivamente sanitarias, sin posibilidad de existencia de ningun otro flujo de
agua residual como aguas de cocina de restaurantes, aguas pluviales contaminadas, aguas
residuales procedentes de salas de ordefio, aguas de refrigeracion de maquinas de
corte, etc., las aguas residuales deberan evacuarse a través de una fosa séptica, seguida de
cualquier otro sistema de depuracién, que garantice que el vertido resultante no afecta al
dominio publico hidraulico o maritimo-terrestre, pudiendo procederse a su esparcimiento a
zanjas filtrantes o pozos filtrantes y no procediendo por tanto la emision de una autorizacién

de vertidos.

A estos efectos, como condicion previa a la licencia de ocupacion sera condicidn necesaria
que el sistema instalado disponga de marcado CE segun norma UNE-EN 12566-3 o norma
que la sustituya, asi como garantice que el efluente resultante mantenga los parametros

correspondientes por debajo de los siguientes limites puntuales:

- Solidos en suspension: 80 mg/l - DQO: 150 mg/l

Debera asimismo disponerse de una arqueta a la salida para la toma de muestras del efluente,

en la cual deberan cumplirse los valores citados.

En el caso de edificaciones aisladas que se encuentren asimismo destinadas a su uso como
vivienda u otra actividad, pero en las que existan otras edificaciones aisladas destinadas a
usos similares en un radio de 100 metros y que cuenten cada una de ellas con menos de 15
habitantes-equivalentes, se debera implantar un sistema conjunto de depuracion adecuado
cuyos efluentes deberan contar con la correspondiente autorizacion de vertido, o bien realizar
una acumulacion de vertidos en un depdésito estanco, procediendo a la retirada periddica de
las aguas residuales por un gestor autorizado, para lo que deberd presentar ante la
correspondiente Delegacion territorial un certificado de estanqueidad firmado por personal
técnico competente y factura o contrato de la empresa gestora encargada de retirar los

vertidos.

En la autorizacién municipal de vertido a las redes de saneamiento municipales con especial
incidencia para la calidad del medio receptor, el 6rgano municipal competente solicitara
informe a la Delegacion territorial de la consejeria competente en materia de agua. El informe
tendra caracter vinculante y la autorizacion debera ajustarse a los valores limite de emision y
condiciones establecidas. Se entenderd que existe especial incidencia para la calidad del
medio receptor, cuando se trate de vertidos que puedan obstaculizar el funcionamiento de la
depuradora municipal, los que contengan sustancias prioritarias o preferentes, asi como
todos aquellos vertidos que puedan cambiar significativamente la composicion y

caracteristicas de las aguas residuales urbanas o bien que procedan de instalaciones o
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actuaciones sometidas a la Autorizacion Ambiental Integrada. El plazo de emision del informe
serd de 30 dias. De no emitirse en el plazo indicado, el érgano municipal requerird al érgano
competente para informar a fin de que emita con caracter urgente el citado informe en el plazo
maximo de 15 dias. Transcurridos los plazos previstos sin que aquél hubiese emitido el

informe, el érgano municipal podra proseguir las actuaciones.

No obstante, el informe recibido fuera de plazo sefalado y antes del otorgamiento de la
autorizacion municipal de vertido podra ser tenido en consideracion por el 6rgano competente

para otorgarla.

CAPITULO Il: CARACTERIZACION DE LOS VERTIDOS.

Articulo 38. CARACTER DEL VERTIDO.

Los vertidos se clasifican a efectos de esta Ordenanza, y segln el uso que haya sido dado

al agua en:

A.- Aguas generadas por el uso de aguas que disponen de contrato de suministro de

agua:

Grupo 1. Vertidos domésticos.

Grupo 2. Vertidos no domésticos. Subgrupo 2.1. Vertidos industriales. Subgrupo 2.2.
Vertidos no industriales.

Se consideran “vertidos domésticos”, a aquellos en los que las aguas procedan
exclusivamente de uso doméstico normal, segun define el articulo 50 del Reglamento de
Suministro Domiciliario de Agua, siempre que no se les haya agregado ningln componente
prohibido, ni alterado las caracteristicas fisicas por encima de los limites admitidos en esta

Ordenanza.

Dentro de los vertidos “no domésticos”, se consideran “vertidos industriales” a aquellos que
sean procedentes del uso industrial, definido en el mismo articulo 50 del R.S.D.A. Asimilaran
obligatoriamente a estos vertidos, todos aquellos que no se clasifiquen como “admisibles”,

segun el articulo 67 de esta Ordenanza.

Los restantes vertidos “no domésticos”, entre los que estaran los procedentes de usos
comerciales, Centros Oficiales y otros no incluidos entre los grupos anteriores, se

denominaran “vertidos no industriales”.

B.- Aguas generadas por el uso de aguas que NO disponen de contrato de suministro

de agua:

Generaran un contrato distinto, con aplicacion de la tarifa oficial, y con unas condiciones de
vertido también especificas, necesitando la autorizacion de vertido y cumplimiento de lo

establecido en esta ordenanza en cuanto al limite de parametros.

a) Aguas subterraneas: son las aguas inicialmente existentes bajo la rasante del terreno,
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procedentes de obras o instalaciones concebidas para evacuarlas o reducir los niveles
de la capa freética, que se aportan a la red de saneamiento.

b) Aguas pluviales: son las aguas de lluvia o de fusion de nieve o hielo procedentes de
fendmenos meteorolégicos que se avenan por una red de saneamiento especifica. En
el sistema general de saneamiento so6lo puede hablarse de aguas pluviales en el caso
de disponer de una red separativa, con un sistema exclusivo para evacuacion de las
mismas. En cumplimiento del Cédigo Técnico de la Edificacion, cuando exista una red
separativa, con avenamiento especifico de las aguas pluviales, sera obligatorio para el
cliente del servicio disponer de dos puntos de evacuacion separados y que concentren

los vertidos segun sus caracteristicas especificas, impidiendo su mezcla.

Cada uno de los vertidos sera objeto de autorizacion y contratacion independiente de acuerdo
a alguna de las variantes establecidas. La evacuacion de aguas pluviales sera objeto de
contrato especifico, segln las condiciones de este uso singular. En este caso, la
contraprestacion econdémica por el servicio se debe efectuar de forma proporcional a la

superficie impermeabilizada del inmueble o solar.
c) Aguas de otra procedencia: pozos, nacimientos, riego, etc.

C.- Vertidos de fosas sépticas y similares:

Son volimenes entregados al sistema de depuracion por camiones cuba o cisternas. Se trata
de vertidos especiales, debidamente caracterizados que cumplan los limites de parametros
establecidos en la ordenanza, que se aportan directamente al sistema de depuracion, o,
extraordinariamente y previa autorizacién en algin punto especifico y determinado de la red
de saneamiento, a través de su recogida, transporte y entrega controlada. Se puede tratar de
vertidos de caracter doméstico (limpieza de pozos o fosas sépticas, o drenajes de aguas
residuales domésticas, o purgas y concentrados de pequefias instalaciones de depuracion,
etc.), de fluidos de vaciado y limpieza de sentinas y acumuladores de naves o vehiculos de
transporte maritimo, fluvial, aéreo o terrestre, o aquellos otros de caracter industrial
(limpiezas de dispositivos de almacenamiento, proceso, drenajes, fugas o subproductos de
depuracion de vertidos industriales, etc.), incluso vaciado y lavado de sentinas o
acumuladores de vertidos de origen industrial. Légicamente, los sistemas de depuracion
deberéan disponer de dispositivos adecuados para recibir, trasegar y tratar o depurar estos
vertidos especificos, para poder aceptarlos. Cada uno de los vertidos, bien de forma
individualizada, o por conjunto o lotes en funcidon de sus caracteristicas y frecuencia de
repeticion, sera objeto de autorizacion y contratacion especial e independiente, de acuerdo a

alguna de las variantes establecidas.

Articulo 39. CLASIFICACION DE LOS VERTIDOS.

En funcion de las caracteristicas fisico-quimicas, de las sustancias potencialmente
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contaminantes presentes en los vertidos y de sus concentraciones, se establecer la

clasificacion siguiente:

1. Vertidos admisibles: son todos aquellos que contienen sustancias que, sea cual fuere su

concentracion, no constituyen peligro alguno para la vida ni afectan sensiblemente al normal

funcionamiento de las redes urbanas de alcantarillado o instalaciones de tratamiento o de-

puracion de las aguas residuales.

Se incluyen en este grupo:

d)

e)

)

Vertidos domésticos, en los que la temperatura del agua no exceda de 40° C.

Vertidos no domésticos, en los que el efluente esté constituido exclusivamente, por
aguas procedentes de usos higiénico-sanitarios y con la limitacion de temperatura im-

puesta para los vertidos domésticos.

Aguas procedentes de circuitos de calefaccion o refrigeracion, exentas de productos

quimicos y con la misma limitacion de temperatura.

2. Vertidos prohibidos: se incluyen en este grupo, todos aquellos vertidos que contengan

sustancias que, bien sea por su naturaleza, su concentracion o tamafo, puedan ocasionar

por si solas o por interaccién con otras, dafio o dificultades insalvables en el normal funcio-

namiento de las instalaciones del alcantarillado urbano o de las instalaciones o plantas de

tratamiento y/o depuracién, impidiendo alcanzar los niveles éptimos de mantenimiento y ca-

lidad del agua depurada; de igual modo cuando su presencia entrafie un peligro potencial o

cierto para la vida o integridad de las personas, para el medio ambiente o para los bienes

materiales, publicos o privados.

Sin que esta relacion sea exhaustiva, quedan prohibidos los vertidos directos o indirectos a la

red de alcantarillado, de todos los compuestos y materias que se sefialan a continuacion,

agrupados por afinidad o similitud de efectos.

)y Mezclas explosivas: liquidos, soélidos, gases o vapores que, por razdn de su natura-

leza, sean o puedan ser suficientes por si mismo o en presencia de otras sustancias,
de provocar fuegos o explosiones. En ningin momento, dos medidas sucesivas, efec-
tuadas mediante explosivimetro en el punto de descarga al alcantarillado, deben dar
valores superiores al 5

% del limite inferior de explosividad, ni tampoco una medida aislada, debe superar en

un 10 % el citado limite.

Se prohiben expresamente los gases procedentes de motores de explosion, gasolina,
gueroseno, nafta, benceno, tolueno, xileno, éteres, tricloroetileno, aldéhidos, cetonas,
perdxidos, cloratos, percloratos, bromuros, carburos, hidruros, nitruros, sulfuros,

disolventes organicos inmiscibles en agua y aceites volatiles.
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) Desechos sélidos 0 viscosos: que provoquen o puedan provocar por si o por inter-

accion con otras sustancias, obstrucciones en el flujo del alcantarillado o interferir el

adecuado funcionamiento del sistema de depuracion de las aguas residuales.

Pagina 71 de un total de 194

Los materiales prohibidos incluyen, en relacion no exhaustiva, grasas, tripas, tejidos

animales, estiércol, huesos, pelos, pieles, carnazas, entrafias, sangre, plumas, cenizas,
escorias, arenas, cal apagada, fragmentos de piedras, residuos de hormigones y
lechadas de cemento o aglomerantes hidraulicos de marmol, de metal, vidrio, paja,

Pagina 26 de 53

virutas, recortes de césped, trapos, granos, lipulo, deshechos de papel, maderas,

plasticos, alquitran, asi como residuos y productos de residuos asfalticos y de procesos

de combustiones, aceites lubricantes usados minerales o sintéticos, incluyendo aceite,
emulsiones, agentes espumantes y en general todos aquellos sélidos de cualquier
procedencia con tamafio superior a uno con cinco (1,5) centimetros en cualquiera de

sus tres dimensiones.

) Aceites y grasas flotantes.

) Materias colorantes: Se entenderan como materias colorantes, aquellos sélidos, liqui-

CVE: BOP-GRA-2025-195013

dos o gases, tales como tintas, barnices, lacas, pinturas, pigmentos y demas productos

afines que, incorporados a las aguas residuales, las coloreen de tal forma, que no pue-
dan eliminarse por ninguno de los procesos de tratamiento usuales que se emplean en

la Estacion Depuradora de Aguas Residuales, destino final del vertido.

)y Residuos corrosivos: Se entenderan como tales, aquellos sélidos, liquidos, gases o

vapores que, bien por ellos solos 0 como consecuencia de procesos o reacciones que
pudiesen tener lugar dentro de la red de alcantarillado, tengan o adquieran alguna pro-
piedad, que pueda provocar corrosiones a lo largo del sistema integral de saneamiento,
tanto en equipos como en instalaciones, capaces de reducir considerablemente la vida

util de éstas o producir averias. Se incluyen los siguientes acidos: clorhidrico, nitrico,

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

sulfarico, carbénico, férmico, acético, lactico y butirico, lejias de sosa o potasa, hidré-
xido aménico, carbonato soélido, aguas de muy baja salinidad, gases como el sulfuro de
hidrégeno, cloro, fluoruro de hidrégeno, didxido de carbono, diéxido azufre, y todas las
sustancias que, reaccionando con el agua, formen soluciones corrosivas, como los sul-

fatos y cloruros.

) Residuos toxicos y peligrosos: Se entenderan como tales, aquellos sélidos, liquidos o

gaseosos, industriales o comerciales, que por sus caracteristicas toxicas o peligrosas, re-
quieran un tratamiento especifico y/o control peridédico de sus potenciales efectos nocivos

y en especial los siguientes:

1. Acenaftaleno. 2. Acrilonitrilo. 3. Acroleina (Acrolin). 4. Aldrina (Aldrin). 5. Antimonio
y compuestos. 6. Asbestos. 7. Benceno. 8. Bencidina. 9. Berilio y compuestos. 10.

Carbono, tetracloruro. 11. Clordan (Chlordalena). 12. Clorobenceno. 13. Cloroetano.
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14. Clorofenoles. 15. Cloroformo. 16. Cloronaftaleno. 17. Cobalto y compuestos. 18.
Dibenzofuranos policlorados. 19. Diclorodifeniltricloroetano y metabolitos (DDT). 20.
Diclorobencenos. 21. Diclorobencidina. 22. Dicloroetilenos. 23. 2,4-Diclorofenol. 24.
Dicloropropano. 25. Dicloropropeno. 26. Dieldrina (Dieldrin). 27. 2,4,-Dimetilfenoles 6
Xilenoles. 28. Dinitrotolueno. 29. Endosulfan y metabolitos. 30. Endirna (Endrin) y
metabolitos. 31. Eteres halogenados. 32. Etilbenceno. 33. Fluoranteno. 34. Ftalatos
de éteres. 35. Halometanos. 36. Heptacloro y metabolitos. 37. Hexaclorobenceno
(HCB). 38. Hexaclorobutadieno (HCBD). 39. Hexaclorocicloexano (ETB, HCCH,
HCH, HBT). 40. Hexaclorociclopentadieno 41. Hidrazobenceno (Diphenylhydrazine).
42, Hidrocarburos aromaticos polinucleares (PAH). 43. Isoforono (Isophorone). 44.
Molibdeno y compuestos. 45. Naftaleno. 46. Nitrobenceno. 47. Nitrosaminas. 48. Pen-
taclorofenol (PCP). 49. Policlorato, bifenilos (PCB's). 50. Policlorado, trifenilos
(PCT's). 51. 2,3,7,8-Tetraclorodibenzo-p-dioxina (TCDD). 52. Tetracloroetileno. 53.
Talio y compuestos. 54. Teluro y compuestos. 55. Titanio y compuestos. 56. Tolueno.
57. Toxafeno. 58. Tricloroetileno. 59. Uranio y compuestos. 60. Vanadio y compues-
tos. 61. Vinilo, cloruro de. 62. Las sustancias quimicas de laboratorio y compuestos
farmacéuticos o veterinarios nuevos, identificables o no y cuyos efectos puedan su-
poner riesgo sobre la salud humana o el medio ambiente

Residuos que produzcan gases nocivos: se entenderdn como tales, los residuos que

produzcan gases nocivos en la atmosfera del alcantarillado, colectores, y/o emisarios, en

concentraciones superiores a los limites siguientes:
Dio6xido de Carbono (CO2): 5.000 cc/m3 de aire

Amoniaco: 100 cc/m3 de aire
Monéxido de Carbono (CO) 100 cc/m3 de aire
Cloro (CI2), Bromo (Br2) 1 cc/m3 de aire
Sulfhidrico (SH2) 20 cc/m3 de aire
Cianhidrico (CNH) 10 cc/m3 de aire

) Residuos gue produzcan radiaciones nucleares.

) Humos procedentes de aparatos extractores.

)y Aguas procedentes del nivel fredtico con conductividades superiores a
2.500uScm-1.

3. Vertidos tolerables: se consideran vertidos tolerables, todos los que, no siendo admisi-

bles, no estén incluidos en al apartado anterior.

Atendiendo a la capacidad y utilizacion de las instalaciones de saneamiento y depuracion,
se establecen unas limitaciones generales, cuyos valores maximos instantaneos de los
parametros de contaminacién, son los que se incluyen en la tabla siguiente. Queda
prohibida la dilucion para conseguir niveles de concentracion que posibiliten su
evacuacion a la red de alcantarillado. Los valores indicados, seran revisados a la vista de
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Amonio 18,4 mg L-1
AOX 0,28 mg L-1
Arsénico 1 mg L-1
Bario 10 mg L-1

Boro 3 mg L-1

Cadmio total 0,5 mg L-1
Cianuros totales 1 mg L-1
Cloruros 1.600 mg L-1
Cobre total 2 mg L-1
Cromo total 3 mg L-1
Toxicidad 25 Equitox

Nitratos 150 mg L-1
Nitrégeno Total 150 mg L-1
Hidrocarburos totales 20 mgL-1
Niquel 0,22 mg L-1
Pesticidas 0,1 mg L-1
Plata 0,1 mg L-1

Plomo 0,24 mg L-1

Selenio 0,5 mg L-1
Sulfatos 750 mg L-1
Sulfuros totales 2 mg L-1
Sulfuros Libres 0,3 mg L-1
Zinc total 10 mg L-1

<
&
<
I
IS
la experiencia. 5
<
Conforme indica el articulo 24 del Reglamento de Vertidos emitido por la Junta de R
©
Andalucia (Decreto 109/2015 de 17 de marzo): estos valores podran ser modificados y :go
[a
obligados a que se cumpla los limites estipulados en las tablas del Anexo IV para las
sustancias peligrosas de ese Reglamento. Se adjunta estas tablas. Q
(]
VALORES MAXIMOS INSTANTANEOS DE LOS PARAMETROS DE CONTAMINACION §
Temperatura 40° C Cromo hexavalente 0,5 mg L-1 %
pH (intervalo permisible) 6-9 unidades Diéxido de Azufre 15 mg L-1 &
Conductividad 3000 uScm-1 Detergentes 6 mg L-1 S
Solidos en suspension 500 mg L-1 Estafio total 4 mgL-1 0
o
Solidos Sedimentables 5 mg L-1 Fenoles totales 2 mg L-1 g
Color Biodegradable en Planta Fosforo total 50 mg L-1 §
Aceites y grasas 150 mg L-1 Fluoruros 9 mg L-1 g
DBO5 700 mg L-1 Hierro 5 mg L-1 g
o
DQO 1.500 mg L-1 Manganeso 1,5 mg L-1 o
(57]
Aluminio 20 mg L-1 Mercurio 0,05 mg L-1 5
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Articulo 40. LIMITACIONES DEL CAUDAL PUNTA DE VERTIDO.

La concesion y el uso de acometida de saneamiento podra estar condicionada a que el caudal
punta de vertido a la red, no supere valores que puedan afectar a la capacidad de transporte
de ésta, permitiéndose en estos casos la atenuacion de los caudales puntas mediante la
instalacion de los adecuados sistemas de laminacion de caudales, que seran por cuentay a

cargo del Cliente. EI SMA sera el que determine el caudal punta admisible.

CAPITULO Ill: PROCEDIMIENTO Y TRAMITACION.

Articulo 41. SOLICITUD DE AUTORIZACION DE VERTIDO.
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Todas las personas obligadas a verter en la red de alcantarillado deberan presentar a la
Entidad suministradora la correspondiente solicitud para obtener la autorizacion de vertido.
Dicha solicitud, deber& efectuarse previa o simultdneamente a la concesion de acometida,
salvo que el vertido sea admisible y domeéstico, en cuyo caso bastara la declaracion de uso al

solicitar esta concesion.

En el caso de que el vertido no doméstico que pudiera ser considerado admisible; la solicitud
deberéd contener declaracién en la que se manifieste que el efluente, el uso del agua sera
exclusivamente doméstico, o bien a que el efluente, va a estar constituido exclusivamente por
aguas procedentes de usos higiénicos y sanitarios o que procederan de circuitos de
calefaccion o refrigeracion, estando exentos de productos quimicos y en todos los casos, a
menos de 40° de temperatura. Con esta declaracion, no serd necesario obtener una
autorizacion expresa para el vertido. En compensacion, el solicitante sera responsable de la
veracidad de lo declarado, siendo causa de suspension de suministro, la falsedad en la
declaracion o la modificacion posterior sin autorizacion previa, de las caracteristicas del
vertido. A estos efectos, se exigira el compromiso de no cambiar sus caracteristicas sin previa

solicitud. (Anexo III).

Si se trata de una acometida preexistente, la autorizacion de vertido, excepto en los casos de

uso domeéstico, precederd o sera simultanea a la de suministro.

En el caso de que se trate de vertido de aguas residuales no domésticas o admisibles,
procedera nueva solicitud de autorizacién, si cambian las caracteristicas del vertido. Entraran
a formar parte de estas las que se enumeran en el Anexo |, y el solicitante incluird como

minimo los siguientes datos, recogidos en el modelo de solicitud adjunto:

Nombre, direccién, y C.N.A.E. de la entidad juridica solicitante, asi como los datos de iden-

tificacion del representante que efectda la solicitud.

Volumen de agua que consume, origen y caracteristicas principales de la misma, si no pro-

cede de la red gestionada por el la Entidad suministradora.

Volumen de agua residual generada y régimen de la misma; horario, duracién, caudal me-

dio, caudal punta y variaciones diarias, mensuales y estacionales si las hubiese.

Localizacién exacta de los puntos de vertido, asi como definicion geométrica de estos, por

medio de planos.

Constituyentes y caracteristicas de las aguas residuales, que incluyan todos los parametros
y cargas contaminantes que se describen en esta Ordenanza, con sus grados de concen-
tracion, sin perjuicio de que se indiquen determinaciones no descritas en ella especifica-

mente.

Planos de situacion, planta, conducciones, instalaciones mecanicas y detalles de la red pro-

pia de alcantarillado y de la conexién a la red publica, con dimensiones, situacién y cotas.

Descripcién de la actividad, instalaciones y procesos que se desarrollan.
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8. Descripcion del producto objeto de la fabricacion, asi como de los productos intermedios o
subproductos si los hubiese, indicando cantidad, especificaciones y ritmo de produccion.

9. Indicacion de la potencia instalada, consumida y su origen.

Pagina 75 de un total de 194

10. Personal de turno, nimero de turnos y variaciones anuales de los turnos.

11. Descripcion de las instalaciones de pretratamiento y correccion del vertido si las hubiese,
con planos o esquemas de funcionamiento y datos del rendimiento de las mismas, de forma

que permita definir con la mayor exactitud posible, los distintos parametros de la carga con-
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taminante y del régimen del caudal que se vaya a verter, una vez realizado el pretratamiento

en cuestion.

12. Cualquier otra informacién complementaria que estime necesaria la Entidad suministradora,
para poder evaluar la solicitud de autorizacién. Tanto en casos de vertidos contaminantes
admisibles, como cuando se trata de vertidos con contaminantes tolerables o inadmisibles,
cuantas circunstancias se hagan constar en la solicitud de vertido que se regula en la pre-
sente Ordenanza, se haran bajo la exclusiva responsabilidad del peticionario y serviran de

base, para regular las condiciones de la autorizacion de vertido (Anexo V).

CVE: BOP-GRA-2025-195013

Articulo 42. TRAMITACION.

El Entidad suministradora tramitara el expediente de solicitud de autorizacion de vertido, de

conformidad con las siguientes normas:

1. Si se trata de una industria o un vertido de especial peligrosidad (hospitales, laborato-
rios, etc.), al iniciar el expediente, lo notificara a la Entidad suministradora, por si ésta
quiere recabar para si la tramitacion. Tal y como dictamina el articulo 4, se podra en
estos casos solicitar informe a la Delegacion territorial de la consejeria competente en
materia de agua.

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

2. La Entidad suministradora podra pedir al Solicitante, cualquier informaciéon complemen-
taria que estime necesaria e incluso requerirle un analisis del contenido del vertido, rea-

lizado por laboratorio homologado.

3. Sielinforme técnico es favorable, la Entidad suministradora podré autorizar provisional-
mente el vertido. Si no esta conforme, podra en el plazo de un mes, dictar resolucién
motivada denegando el vertido. Esta resolucién estara basada no solo en la presente

Ordenanza, sino en toda la normativa vigente en ese momento.

4. En los demas casos y antes de transcurrido un mes desde la fecha de la solicitud, la
Entidad suministradora denegara provisionalmente el vertido y elevara el expediente
para su resolucién definitiva, dando cuenta al interesado para que éste, en el plazo de
diez (10) dias, alegue ante la Entidad suministradora lo que estime procedente. La re-
solucion de la Entidad suministradora debera dictarse conforme a las normas que rigen

la administracion local.
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5. Instalaciones de pretratamiento: en caso de que los vertidos no reunieran las condicio-
nes exigidas para su incorporacion a la red de saneamiento o que las medidas propues-
tas por el Solicitante se consideren insuficientes, éste debera presentar, en un plazo no
mayor de 6 meses, el proyecto o reformado, de la instalacion de pretratamiento o depu-
radora especifica, que incluya informacion complementaria al respecto para su estudio
y aprobacion, previa tramitacion, sin que puedan alterarse posteriormente los términos
y especificaciones del proyecto aprobado, que sera realizado por Técnico competente,

que certificara la ejecucion correcta de dicho proyecto.

Se consideran actividades cuyos vertidos requieren tratamiento previo, como minimo los

incluidos en el Anexo Il de esta Ordenanza.

Podra exigirse por parte de la Entidad suministradora la instalacion de arqueta de muestras,
medidores de caudal del vertido y otros instrumentos, en los casos en que los considere

conveniente.

El titular de la autorizacién de vertido sera el responsable de la construccion, explotacién y
mantenimiento de las instalaciones a que hubiera lugar, con objeto de satisfacer las
exigencias de la Ordenanza. La inspeccion y comprobacion del funcionamiento de las

instalaciones, es facultad y competencia de la Entidad suministradora.

Articulo 43. ASOCIACION DE USUARIOS.

Cuando varios usuarios se unieran para efectuar conjuntamente el pretratamiento de sus
vertidos, deberan obtener una autorizacion de vertido para el efluente final conjunto, con
declaracion de todos los usuarios que lo componen. La responsabilidad del cumplimiento de
las condiciones de vertido sera tanto de la asociacién de usuarios, como de cada uno de ellos

solidariamente.

Articulo 44. DENEGACION DE LAS SOLICITUDES DE AUTORIZACION DE VERTIDO.

El SMA, podr4 denegar la concesién de autorizacion de vertidos a las alcantarillas, por

cualquiera de las causas siguientes:

) Cuando el peticionario se niegue a suscribir las condiciones, que se le impongan en la

autorizacion de vertido.

) Cuando no aporte cualquiera de los documentos requeridos en el Articulo 41 de este

Reglamento.

) Cuando la instalacién interior de evacuacion del inmueble, local, industria o recinto de

gue se trate, no se acomode a las normas técnicas establecidas al efecto.

y Cuando el inmueble, local, industria, o recinto de que se trate, no disponga de acome-

tida a la red de alcantarillado normalizada.
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y Cuando el peticionario, no disponga de titularidad de las servidumbres que pudiera ser
necesario establecer, para cualquiera de las instalaciones de evacuacion (red de al-
cantarillado, acometida e instalaciones interiores, etc...).

)y Cuando el peticionario, adeude al SMA cantidad econémica por cualquier concepto
relacionado con el abastecimiento de agua potable y/o evacuacion de las aguas resi-

duales.
) Cuando, del andlisis de la documentacién presentada se desprenda:

- Que el volumen o los caudales que se pretenden evacuar, sobrepasan los limites

establecidos para cada caso, en estas Ordenanzas.

- Que la carga contaminante de los vertidos que se pretenden evacuar quede encua-

drada dentro del grupo de los clasificados como prohibidos.

- Que los vertidos a evacuar estén clasificados como tolerables y no se haya previsto
la instalacion del pretratamiento adecuado o bien, cuando el sistema previsto no
resulte idoneo para los fines que con el mismo se persigan, sin perjuicio de que

pueda subsanarse esta deficiencia.

)y Cuando se deduzca incumplimiento de alguna norma de rango suficiente, aunque no

esté prevista en esta Ordenanza.

Articulo 45. CONDICIONES DE LA AUTORIZACION.

La Entidad suministradora emitira la autorizacién de vertido segin modelo adjunto, Anexo V,

con sujecion a los términos y condiciones que se indican:

1. Laautorizacion incluird los siguientes extremos:

- Valores medios y maximos permitidos, en concentracién y caracteristicas de las
aguas residuales vertidas.

- Limitaciones sobre el caudal y horario de las descargas.

- Exigencias de instalaciones de pretratamiento, inspeccion, muestreo, analisis y me-
dicién, en caso necesario.

- Exigencias respecto al mantenimiento, informes técnicos y registros de la planta, en
relacion con el vertido.

- Programas de ejecucion.

- Condiciones complementarias, que aseguren el cumplimiento de esta Ordenanzay
demas normas de aplicacion obligatoria.

La autorizacién indicara, ademas, los plazos para que el titular de la misma, informe a la
Entidad suministradora de los controles que aquel debera efectuar de modo rutinario, para
comprobar el perfecto estado de funcionamiento.

2. Las autorizaciones se revisaran y en su caso, se adaptaran a intervalos regulares de
tiempo, quedando condicionados a la eficiencia del tratamiento previo de modo que, si

éste no obtuviese el rendimiento previsto, la autorizacion quedaria sin efecto.

3. La Entidad suministradora podra modificar las condiciones de la autorizacion de vertido
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o suspender temporalmente dicha autorizacion, cuando las circunstancias que motiva-
ron su otorgamiento se hubieran alterado o sobrevinieran otras que, de haber existido

anteriormente, habrian justificado su denegacion o el otorgamiento en términos distin-
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tos.

El Abonado seréa informado con suficiente antelacion, de las posibles modificaciones y

dispondra del tiempo adecuado para adaptarse a su cumplimiento.

4. No se permitird conectar a la red de alcantarillado, en tanto no estén efectuadas las
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obras y/o instalaciones que se hayan incluido en la autorizaciéon de vertido y cuenten

con el informe favorable del Departamento Técnico de la Entidad suministradora.

5. Las instalaciones industriales o las que originen vertidos tolerables, deberan poseer an-
tes de conectar a la red general de saneamiento y al final del proceso de depuracién de
sus aguas si los hubiera, una arqueta que sirva, para la toma de muestras y la medicién
de caudal. Esta arqueta debe estar colocada aguas abajo del Gltimo vertido, de tal forma
que el flujo del efluente no pueda variarse y que tenga libre acceso desde el exterior de
la propiedad del usuario. Cuando asi conste en la autorizacion de vertido, sera precep-

CVE: BOP-GRA-2025-195013

tivo instalar un vertedero aforador tipo PARSHALL o similar, provisto de registro y tota-

lizador. Este medidor, sera potestativo para la Entidad suministradora cuando el Abo-
nado emplee agua de otra procedencia, en volumen mayor que diez (10) metros cubicos

al dia.

6. Las agrupaciones industriales u otros usuarios que mejoren la calidad de sus efluentes
dispondran a la salida de su instalacion de pretratamiento, de la correspondiente arqueta
o registro de libre acceso, sin exclusion de la establecida anteriormente. En el caso de
gue distintos usuarios viertan a una misma arqueta comun, la Entidad suministradora
podra obligar a la instalacién de equipos de control individual, si las condiciones de cada

vertido asi lo aconsejaran.

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

7. Los propietarios de instalaciones industriales que viertan aguas residuales a la red de
la Entidad suministradora deberan conservar en perfecto estado de funcionamiento to-
dos los equipos de medicién, muestreo y control necesarios, para realizar la vigilancia

de la calidad de sus efluentes.

Articulo 46. SUSTITUCION DEL TRATAMIENTO PRIVADO, POR EL PUBLICO.

Con independencia de cuanto se establece en el Articulo 50 para la eliminacién de vertidos
especiales, el SMA podra autorizar vertidos con contaminantes tolerables, sin tratamiento
previo por parte del titular de la autorizacion, siempre que se trate de pequefias instalaciones
o cuando el grado de dilucion de la carga contaminante, haga injustificable la inversién

necesaria en las instalaciones de pretratamiento privado.

En estos casos, el SMA asumira para si la responsabilidad del tratamiento conjunto en sus

instalaciones generales, acordando con el titular de la autorizacién de vertido el canon o
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suplemento que corresponda, en funcién de las caracteristicas del mismo.

La autorizacion sera potestativa para el SMA, atendiendo siempre a la posibilidad técnica y

econdmica de la depuracion de los contaminantes de que se trate.

Articulo 47. DESCARGAS ACCIDENTALES.

Cada Cliente, debera tomar las medidas adecuadas para evitar las descargas accidentales
de vertidos, que puedan ser potencialmente peligrosas para la seguridad fisica de las

personas, instalaciones,

E.D.A.R. o bien de la propia red de alcantarillado, realizando las instalaciones necesarias para
ello. Esta adecuacion, no relevara al Cliente de las responsabilidades que se deriven de

producirse una emergencia.

Cuando por accidente, fallo de funcionamiento o incorrecta explotacién de las instalaciones
del Cliente, se produzca un vertido que esté prohibido y como consecuencia, sea posible
gue se origine una situacion de emergencia y peligro tanto para las personas como para el
sistema de evacuacion y/o depuracion, el Cliente debera comunicar urgentemente la cir-
cunstancia producida al SMA, con objeto de evitar o reducir al minimo los dafios que pudie-

ran causarse, comunicacion que efectuara utilizando el medio mas rapido a su alcance.

Una vez producida la situacion de emergencia, el Cliente utilizara todos los medios a su

alcance, para reducir al maximo los efectos de la descarga accidental.

Ademas de la comunicacién urgente prevista en el apartado 1 de este articulo, el Cliente
deberéa remitir al SMA, en el plazo maximo de cuarenta y ocho (48) horas, un informe deta-
llado del accidente, en el que deberan figurar los siguientes datos: Identificacion de la em-
presa, caudal y materias vertidas, causa del accidente, hora en que se produjo, medidas
correctoras tomadas "in situ", hora y forma en que se comunicé el suceso al SMA y/o al
Excmo. Ayuntamiento de Deifontes. Estas entidades, podran recabar del Cliente los datos

necesarios para la correcta valoracién del accidente.

La valoracion y abono de los dafios, se realizara por la Administracion competente teniendo
en cuenta el informe que emitird el SMA. Los costes de las operaciones a que den lugar los
accidentes que ocasionen situaciones de emergencia o peligro, asi como los de limpieza,
remodelacion, reparacion o modificacion del Sistema, deberéan ser abonados por el Cliente

causante, con independencia de otras responsabilidades en las que pudiera haber incurrido.

Accidentes mayores. Cuando las situaciones de emergencia, a las que se hace referencia
en los articulos anteriores, puedan ser calificadas de accidentes mayores, ademas de las
normas establecidas en la presente Ordenanza, sera de aplicacion el Real Decreto

840/2015, de 21 de septiembre, y demas disposiciones reglamentarias.

Articulo 48. ALCANCE Y DURACION DE LA AUTORIZACION DE VERTIDO.
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Cada autorizacion de vertido quedard adscrita a los fines y actividades para los que se
concedio, quedando prohibido destinarla a otros fines o modificar su alcance, para lo que en

cualquier caso, sera necesaria una nueva solicitud y en su caso, la autorizacion subsiguiente.

La autorizacion de vertido se suscribira por tiempo indefinido, salvo estipulacion a plazo cierto.
Sin embargo, el Cliente podra darla por terminada en cualquier momento, siempre que se

comunique esta decision al SMA, con un mes de antelacion.

Los vertidos para obras, espectaculos temporales en locales mdviles y en general, para
actividades esporadicas, se concederan siempre por tiempo definido que, expresamente,

figuraran en el documento de autorizacién.

Las autorizaciones a tiempo fijo, podran prorrogarse a instancia del titular del vertido por

causa justificada y con el expreso consentimiento del SMA.

Articulo 49. VERTIDOS PROHIBIDOS.

Los Clientes cuyos vertidos se clasifiquen como prohibidos, estaran obligados a trasladar
dichos vertidos al lugar que sefiale, los servicios técnicos del SMA o en su caso, el Excmo.

Ayuntamiento de
Deifontes, que autorizardn el método de embalaje y transporte de los residuos.

Los costes de esta operacién y de conservacion del vertedero, seran por cuenta del Cliente.

Articulo 50. VERTIDOS ESPECIALES.

Se consideraran como vertidos especiales, aquellos que, aun estando clasificados como
prohibidos en la presente Ordenanza, el municipio respectivo tenga autorizada previamente
a la entrada en vigor de la misma, la instalacion de la industria, proceso fabril, comercial o
sanitario que los origine o bien, atendiendo a razones de otra indole, los autorice con

posterioridad.

La eliminacion de los vertidos especiales sera de caracter obligatorio y podra hacerse por

cualquiera de los dos procedimientos siguientes:

1. Directamente por la industria o usuario que los origine, bajo el control, inspeccion y vigilancia

de los correspondientes servicios del SMA.

2. Por los correspondientes servicios del SMA, mediante acuerdo entre ambas partes, sobre

las condiciones técnicas y econdémicas que han de regir.

Articulo 51. AUTORIZACIONES EN PRECARIO.

Cuando concurran circunstancias que asi lo aconsejen, motivadas por dificultades en la
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evacuacion, modificacion de instalaciones, adecuacion al proceso de depuracién o cualquier §
otra causa, que a juicio del SMA lo hagan aconsejable, éste podra otorgar una autorizacion g
de vertido en régimen de precariedad. ;%
T
[a

En estos casos, en la autorizacion de vertido debera constar segin modelo adjunto, ademas
del resto de los datos inherentes a la misma, los siguientes: Q
(]
y Causas que motivan la precariedad. E
) Limites de la precariedad. o
) Vigencia de la precariedad. &
)y Plazos para los preavisos relativos a su vigencia. a

CAPITULO IV: FISCALIZACION Y CONTROL

=
Articulo 52. FUNCION FISCALIZADORA. S
"
S
El SMA, ejerceré la funcion fiscalizadora relativa a cuantos extremos se regulan en esta T
Ordenanza para vertidos a la red de alcantarillado y especialmente en lo que se refiere a %
o
carga y/o concentracién contaminante y al caudal vertido. Para ello, gozara de las funciones Q
de policia que, a estos efectos, competen al municipio y al SMA, por delegacién expresa de g
@)

éste.

Cuando, como consecuencia de esta funcion fiscalizadora, se observe que un determinado
Cliente vierte, sistematicamente o de forma periédica, contaminantes en calidad o cantidad
que alteren substancialmente los procesos de depuracién o cuando la carga contaminante
entrafie peligro para la vida o integridad de las personas, para el medio ambiente de la
cuenca receptora de las aguas residuales o para los bienes materiales publicos o privados,
el SMA estara facultado para adoptar las medidas pertinentes en cada caso, llegando in-
cluso a poder cancelar, de forma automatica, la concesion de vertido o dejarla en suspenso,
hasta que por el Cliente se adopten las medidas necesarias para corregir tal anomalia. Todo

ello, sin perjuicio de las sanciones e indemnizaciones que, como consecuencia del incum-

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

plimiento de las condiciones impuestas en la autorizacion, pudieran derivarse para el

Cliente.

La cancelacion o suspensién de cualquier autorizacion de vertido, que afecte a procesos
industriales, fabriles o comerciales, declarados en la autorizacion como tales, obligara al
SMA a ponerla en conocimiento, dentro de las veinticuatro horas siguientes al Ayuntamiento

de Deifontes, expresando las causas que motivan tal medida.

Salvo en aquellos casos en que el caudal, carga contaminante o régimen del vertido, acon-
sejen instalar un medidor de caudal y/o aparato de toma de muestras automatico y perma-
nente, como norma general, el caudal del vertido se podré controlar mediante un sistema
de aforos sistematicos. No obstante, si los volimenes de agua asi controlados, no indican
que exista otra procedencia de agua distinta a la del abastecimiento a efectos econémicos
y de aplicacion de tarifas, se aplicara como caudal de agua residual vertida, la que marque

el contador o equipo de medida que controle el suministro de agua de que se trate.
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En el caso de que se evidencie otra fuente de suministro de agua, serd preceptiva la
instalacion de un segundo contador o equipo de medida, que controle el caudal aportado.
Dicho contador o equipo de medida, se instalar4 bajo las mismas garantias de control e
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inviolabilidad, que si se tratase de un suministro de agua procedente del abastecimiento de

agua y servira de base, para la aplicacion tarifaria que corresponda por el caudal vertido.

La resistencia del Cliente, a que el SMA pueda medir el volumen realmente vertido, sera

causa de suspensién automatica de la autorizacion de vertido.
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Articulo 53. INSPECCION Y CONTROL DE LOS VERTIDOS.

1. Con independencia de la autorizacién de vertido emitida por la Entidad suministradora,
y otras Administraciones competentes en la materia, tendréan el derecho y la obligacién
de inspeccionar las instalaciones del Abonado, teniendo la potestad de sancionar e
incluso suspender la autorizacion.
Para poder realizar su misién correctamente, el personal autorizado tendra acceso libre

a cualquier hora, a las instalaciones de cada Abonado titular de una autorizacién de

CVE: BOP-GRA-2025-195013

vertido, asi como derecho a portar los equipos que considere necesarios, para realizar

su labor de inspeccion.

2. El usuario de cualquier clase de instalacién que origine vertidos potencialmente conta-
minantes estara obligado a:

2.1. Facilitar a la Entidad suministradora, sin necesidad de comunicacién previa al
efecto, el acceso inmediato a aquellas partes de la instalacion que éste considere
necesario, para el cumplimiento de su misién inspectora.

2.2. Facilitar de igual modo, el montaje de equipo e instrumentos necesarios para poder
realizar las mediciones, determinaciones, ensayos o comprobaciones, que la Enti-
dad suministradora estime convenientes en cada caso.

2.3. Permitir que la Entidad suministradora pueda utilizar los instrumentos y/o aparatos
que utilice la industria con la finalidad de ejercitar un autocontrol de los vertidos,
especialmente aquellos que se empleen para el aforo de caudales, toma de mues-
tras y determinacién de la carga contaminante.

2.4. Proporcionar a la Entidad suministradora las maximas facilidades para el ejercicio
y cumplimiento de sus funciones de inspeccion y vigilancia.

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

3. Finalizada la inspeccion, se levantara acta por triplicado segun consta en modelo ad-
junto. (Anexo VI). En ella se puede reflejar lo siguiente:

3.1. Resumen del historial del vertido.

3.2. Informe sobre las modificaciones introducidas y/o medidas adoptadas, como con-
secuencia de posibles deficiencias sefialadas en inspecciones anteriores, inclu-
yendo en su caso, valoracion de su eficacia.

3.3. Numero de muestras tomadas, durante el desarrollo de la inspeccion de que se
trate.

3.4. Tiposy clases de andlisis realizados.

3.5. Resultados obtenidos en la analitica efectuada.
3.6. Aforos y/o mediciones del caudal vertido, con el detalle de la media aritmética
cuando proceda.
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3.7. Detalle, de las posibles nuevas anomalias que pudieran detectarse durante el
desarrollo de la inspeccion, asi como indicacion de las medidas adoptadas con
relacion a las mismas.

3.8. Observaciones que, en su caso pueda formular el representante de la industria o
entidad originaria del vertido, quedando el duplicado del acta en su poder. Una
copia del acta sera para el abonado, otra para la Entidad suministradora o la Ad-
ministracion que se encarga de realizar la inspeccion y la tercera, se anexionara a
la muestra.
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El Abonado podra afiadir al Acta, las apreciaciones que considere oportuno. Este Acta debera
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ser firmada por el titular de la autorizacion o por delegacion de éste, por el personal facultado

para ello, asi como por la Entidad suministradora y/o la Administracion actuante.

La no firma del acta por parte del Abonado, no implica ni la disconformidad con el contenido
del Acta, ni la veracidad de la misma, ni le permitira eludir las responsabilidades que se

deriven de lo expresado en ella.

4. Los andlisis de las muestras se realizaran en un laboratorio homologado, pudiendo en
este Ultimo caso la Entidad suministradora o la Administracion, realizar algun tipo de
contratacién de estos andlisis en otro laboratorio, para comprobar la fiabilidad de estos.

CVE: BOP-GRA-2025-195013

En el momento de la toma de muestra el Abonado puede solicitar si lo desea, una

réplica de dicha muestra para contrastar los resultados.

Independientemente de este hecho, el Abonado deberd realizar los andlisis y
comprobaciones necesarios, previamente al vertido a la red de saneamiento para de
esta forma, asegurar en todo momento que las condiciones del vertido son las
estipuladas en el contrato de concesion de dicho vertido a la red de saneamiento.
Asimismo, este control le servira, para ir realizando las modificaciones necesarias en su

sistema de depuracion, si las precisase.

Los resultados de estos andlisis deberan conservarse al menos durante 3 afios. Las

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

determinaciones y los resultados de los analisis de autocontrol podran ser requeridos
por la Administracion y la Entidad suministradora. Esta informacion, estard siempre a
disposicion del personal encargado de la inspeccion y control de los vertidos, en el

momento de la actuacién.

Asimismo, la Entidad suministradora o la Administracion competente, podran requerir al
Abonado para que presente periédicamente, un informe sobre el efluente.

5. Latécnica en la toma de muestras variara segun la determinacion a realizar.

Parametros maximos de concentracién.

Para concentraciones maximas que no puedan ser superadas en ningdn momento, la

medicion sera instantanea y tomada a cualquier hora del dia.

En otro tipo de pardmetros se seguira la siguiente metodologia:
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1

La medicion de los caudales vertidos se realizar4, como minimo, durante una jornada
completa de produccion, pudiendo estar la misma compuesta por uno, dos o tres turnos
de ocho horas de trabajo. Se elegirdn jornadas, lo mas representativas posibles de la
actividad propia de la instalacion industrial cuyo vertido se estudia, debiendo dicha elec-
cion justificarse exhaustivamente, mediante las oportunas consideraciones de estacio-
nalidad, planificacion de la produccion, nimero de turnos y de horas trabajadas por pe-

riodos, entre otras consideraciones posibles.

En el caso de que una instalacién industrial realice, en base a la Clasificacion Nacional
de Actividades Econ6micas, actividades de produccion diferentemente codificadas, sera
necesario llevar a cabo tantas caracterizaciones de los vertidos, como c6digos las iden-
tifiquen.

Tal situacién, debera ser expuesta al Organismo de la Administracién encargado de
tramitar la Autorizacion de vertido, para que el mismo dicte las instrucciones pertinentes

al respecto.

Puntos de aforo y niumero total de mediciones.

1

2)

Se efectuaran mediciones de caudal sobre todas y cada una de las corrientes de vertido.
La frecuencia de las mediciones sera la siguiente:
) En el caso de jornadas de un solo turno: una cada treinta minutos.

) En el caso de jornadas de dos o tres turnos: una cada sesenta minutos.

Expresion de resultados.

Todos los caudales, se expresaran en metros clbicos por hora. Ademas, se calculara, por

cada corriente de vertido, el caudal medio de la jornada completa de produccion.

Duracion de la toma de muestras.

Se llevara a cabo durante la misma jornada o jornadas, en las que se realice la medicion de

los caudales vertidos.

Puntos de muestreo y niumero total de tomas.

)

2)

Se efectuaran tomas de muestras simples, sobre todas y cada una de las corrientes de

vertido.

Se tomara una muestra, cada vez que se efectie una medicion de caudal, siendo el
volumen recogido para cada una de ellas, suficiente para poder llevar a cabo el pro-
grama de Agrupacion, Seleccién y Andlisis de las muestras, regulado en los puntos si-

guientes:

Agrupacién de muestras.
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2)

3)

En el caso de existir un Unico punto de muestreo, se realizara una muestra compuesta,

que se obtendra por mezcla y homogeneizacion de todas las muestras simples.

En el caso de existir varios puntos de muestreo, se obtendra cada muestra simple por
mezcla y homogeneizacién de las muestras tomadas simultaneamente en los diversos
puntos. Ademas, se realizara una muestra compuesta, que se obtendra por mezcla y

homogeneizacion de todas las muestras simples.

La cantidad de cada muestra que se afadira, tanto a la muestra compuesta como a la
simple integrada de varios puntos, sera proporcional al flujo de caudal existente en el

momento en que aquella fue tomada.

Ndmero de muestras a analizar.

)

2)

Se efectuard el andlisis de la muestra compuesta citada en el punto precedente.

Ademaés de las anteriores, se seleccionaran para su andlisis individual por cada corriente
de vertido, un nimero determinado de muestras simples. Este nimero, sera igual al total
de medidas de caudal, cuyo valor se desvie en una cantidad superior al + 50 por 100

del caudal medio, hallado en las correspondientes corrientes de vertido.

Pretratamiento de las muestras.

1

2)

Todas las muestras, antes de su andlisis, deberan filtrarse a través de un tamiz de malla

cuadrada de cinco milimetros de luz.

La realizacion de los andlisis de la Demanda Quimica de Oxigeno (DQO) y de la De-
manda Bioquimica de Oxigeno a los cinco dias (DBO5), se efectuaran siempre sobre
muestras sin decantar, con el objeto de conocer la concentracion total de los citados

parametros.

Parametros a analizar en cada muestra.

1

2)

Se elegiran, aquellos parametros representativos de la contaminacién propia de la acti-
vidad productiva, los cuales se justificaran en base a las materias primas y auxiliares
utilizadas, asi como a los productos finales, intermedios, subproductos o residuos obte-

nidos.

Sera obligatorio, en todo caso, el analisis para cada una de las muestras de los siguien-
tes parametros:

- pH.

- Temperatura.

- DQO.

- DBOS.

- Sdélidos en suspension.

Procedimientos analiticos.
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Seran de aplicacion, las normas establecidas por el Estado sobre la materia. En su defecto

seran de aplicacion las normas de procedimiento siguientes:

- “Standard Methods for the Examination of Water and Wastewater’. APHA-
AWWA.WPCF (American Public Health Association, American Water Works Asso-
ciation, Water Pollution Control Federation).

- “Methods for Chemical Analysis of Water and Wastes”. SU-EPA (United States En-
vironment Protection Agency).

- “ASTM Standards. Section 11: Water and Environmental Tecnology”. American So-
ciety Testing and Materials.

- “Guidelines for Testingt of Chemicals”. OECD (Organizacién for Economic Coope-
ration and Development).

- Normas Internaciones, I1SO.

- Normas Europeas, EN.

- Normas Espafiolas, UNE.

- Normas Francesas, AFNOR.

- Normas Norteamericanas, ANSI.

También seran de aplicacion, aquellas otras normas que, por razones de prestigio u

oportunidad, fuesen admitidas por el Organismo de la Administracién correspondiente.

Laboratorios homologados.

Los analisis de las muestras podran realizarse de acuerdo a lo establecido en el articulo 20
de la Ley 10/1993, de 26 de octubre.

Repeticién de la caracterizacion.

El Organismo de la Administracién ante el que se tramite la Autorizacion de vertido o aquellos
otros que hayan de emitir informes vinculantes en el proceso de dicha tramitacion, podran
requerir al solicitante motivadamente, la realizacién de una nueva caracterizacion, cuando
existan indicios racionales de anomalias en los datos presentados. En la planificacion de esta

nueva caracterizacion se adoptaran los criterios dictados por la Administracién.

TITULO SEXTO: DERECHOS ECONOMICOS, FACTURACIONES

Articulo 54. DERECHOS ECONOMICOS.

Se estara a la correspondiente ordenanza fiscal, o de prestacion patrimonial de caracter pu-
blico no tributario, segun corresponda

Articulo 55. DEL PAGO DE LOS RECIBOS.

Se estara a la correspondiente ordenanza fiscal, o de prestacion patrimonial de caracter pu-
blico no tributario, segun corresponda

Articulo 56. PETICIONARIOS DE NUEVOS SUMINISTRO Y/O VERTIDOS.
Los peticionarios de suministro de agua y vertido deberan obligatoriamente, depositar una
fianza conforme al articulo 57 del Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua, segun la

tarifa vigente en cada momento.
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No se aceptaran en las nuevas edificaciones, ningun contrato de suministro y/o vertido, si no
estan liquidados debidamente los derechos de acometida, a menos que estén exentos de
ellos, conforme a las previsiones del Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua.

Articulo 57. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CLIENTE.
El Cliente tendré, a los efectos de este TITULO, los siguientes derechos:

) Recibir informacién, sobre su facturacion.

) Recibir igualmente informacion, sobre las tarifas que en cada caso deban aplicarsele,
con expresion de: fecha de aprobacion, régimen de aplicacion, sistema tarifario y en
general, sobre cuantas circunstancias incidan en la cuantificacion del importe que, en

definitiva, deba sufragar.

) Que el personal del SMA que haya de actuar ante él se identifique personalmente y

acredite su cualidad de tal, asi como la funcién que en cada momento realice.

) Recibir la facturacion de forma regular y con la periodicidad que tenga establecida el
SMA.

y Estar informado sobre las fechas, lugares y formas de pago en que debera abonar el

importe de sus consumos de agua y/o facturas y liquidaciones de todo tipo.

) Recibir contestacion verbal o escrita, segin proceda, en relacién con las reclamaciones

o alegaciones que en defensa de sus intereses haya formulado al SMA. (Dicha contes-

tacion solo procedera, cuando la reclamacion o alegacion haya sido presentada por el
Titular del suministro o del vertido, en tiempo y forma adecuada).

A su vez, el Cliente o Usuario estara obligado, reciprocamente, al pago de las cantidades e

importes que, por aplicaciéon de las tarifas o de cualquier otro de los conceptos impuestos en

el presente Reglamento, le corresponda abonar, asi como a facilitar al personal del SMA su

actuacion.

Articulo 58. CONSUMO DE SANEAMIENTO Y VERTIDO A TANTO ALZADO.

Se estara a lo previsto en el articulo 87 del Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua,

que sera extensivo a los vertidos a facturar por este procedimiento.

TITULO SEPTIMO: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS USUARIOS.

Articulo 59. DERECHOS DE LOS CLIENTES.

Los derechos generales de los Clientes son los establecidos en el articulo 11 del Reglamento

de Suministro Domiciliario de Agua.
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El Cliente, tiene derecho a ser tratado correcta y amablemente por el personal del SMA,
incluso por el que esté subcontratado por éste.

En cuanto a reclamaciones y consultas por escrito, siempre que hayan sido presentadas en
el Registro de la oficina del SMA, el Cliente tendrd derecho a ser contestado en el plazo

establecido.

Estos derechos son extensivos a la red de Saneamiento, con las particularidades propias de
la materia. Las reclamaciones y recursos contra las decisiones del SMA, en tanto no se
disponga reglamentariamente lo contrario, seran hechas ante el Ayuntamiento de Deifontes,
cuya decision, agotard la via administrativa sin perjuicio del derecho a acudir a la jurisdiccion

ordinaria si asi lo estimara oportuno.

Articulo 60. DERECHO DE RECLAMACION.

Los importes o cantidades facturadas o liquidadas contra cualquier Cliente, podran ser objeto
de reclamacion por parte de éste, cuando asi conviniese al mismo y siempre que dichas
reclamaciones estén debidamente fundamentadas, con argumentos que puedan ser indicio

de la necesidad de modificar dicha facturacion.

Las reclamaciones, se regirdn por el articulo 105 y concordantes del Reglamento de
Suministro Domiciliario de Agua. Se formularan por escrito, suscritas por el titular del

suministro y/o vertido o bien por la persona que lo represente legalmente.

De conformidad con el Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua, la presentacion de
una reclamacion por el Cliente ante el SMA no suspendera de inmediato el procedimiento de

pago objeto de la misma, por lo que a ella se refiere.

Contra las resoluciones del SMA, el Cliente podra interponer los recursos que a su interés

convinieren, en la via administrativa u ordinaria.

Articulo 61. OBLIGACIONES DEL CLIENTE.

Con independencia de aquellas situaciones que sean objeto de regulacion especifica en este
Reglamento, las Obligaciones Generales de los Clientes, seran las que se expresan
tacitamente en el articulo 10 del Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua. Estas
obligaciones son extensivas al uso de las redes de alcantarillado y de las instalaciones de
Depuracién. No se admitira el vertido a través de la acometida de un Cliente, de aguas

residuales o pluviales procedentes de terceros.

Si se produjese una discrepancia de criterio entre un Cliente y un empleado del SMA, el
primero debera aceptar, en principio, la decision del empleado sin perjuicio del derecho a

formular reclamacion o queja ante el SMA o en su caso, ante el Ayuntamiento de Deifontes.

Los Clientes se obligan a mantener, dentro de los limites establecidos con caracter general o

en su caso, de las condiciones particulares, las caracteristicas de los vertidos.
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Cuando un Cliente vierta a la red de alcantarillado, con la autorizacion prevista en el Articulo
6 de este Reglamento, agua de procedencia distinta a la suministrada por el SMA, se obligara
a que éste pueda medir los volimenes vertidos, a efectos de la facturacién correspondiente.

Si variase la composicion de las aguas residuales no domésticas, aunque continuasen siendo
admisibles o tolerables, el Cliente estara obligado a comunicarlo al SMA con la mayor rapidez

posible.

TITULO OCTAVO: INFRACCIONES Y DEFRAUDACIONES

CAPITULO I: INFRACCIONES Y FRAUDES.

Articulo 62. DEFINICION.

Se considerarda como infraccién por parte del Cliente, el incumplimiento de las obligaciones
particulares contraidas en el contrato de vertido, asi como de las que, con caracter general,
se establecen en el Reglamento de Prestacion del Servicio de Saneamiento en el Término
Municipal de Deifontes y en esta Ordenanza, en especial, la desobediencia a los mandatos

para establecer medidas correctoras, cuando procedan.

A los efectos de aplicacién de cuanto se establece en este capitulo, las infracciones se

clasificaran en tres tipos: leves, graves y muy graves.

Articulo 63. INFRACCIONES LEVES.

Se consideran como tales, todos aquellos actos u omisiones que supongan el incumplimiento
de cualquier precepto contenido en alguno de los documentos citados en el articulo anterior

y que no se califiqguen en el mismo, como graves 0 muy graves.

La reiteracion en la comision de faltas tipificadas como leves, sera considerada como falta

grave.

Articulo 64. INFRACCIONES GRAVES.

Se consideraran infracciones graves, las siguientes acciones u omisiones del Cliente:

No atender las indicaciones hechas por el personal del SMA, que tengan por objeto regular

la utilizacion del servicio, salvo que dicho acto, dé lugar a falta muy grave.

Causar dafios a las acometidas y en general, a las instalaciones exteriores a cargo del SMA,

incluso causados por negligencia, salvo que dicho acto dé lugar a falta muy grave.
Falsear los datos que debe facilitar al SMA, salvo que se califique como fraude.
Construir acometidas a las redes, sin obtener previamente la correspondiente concesion.

Manipular las redes publicas de evacuacion sin expresa autorizacion, siempre y cuando de
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10.

11.

12.

13.

dicha manipulacién, no se derive fraude ni beneficio para el que las hubiese manipulado.

Introducir o colocar en las instalaciones interiores generales del inmueble o en las particu-
lares, aparatos de cualquier tipo que produzcan o pudieran producir perturbaciones graves

en las redes publicas de evacuacion.

Manipular las instalaciones previas al equipo de medida que se instale, respondiendo ante
el SMA y bajo su exclusiva responsabilidad, de que los precintos situados en el mismo se
encuentran en todo momento en buen estado de conservacion, todo ello salvo que sea falta
muy grave. En cualquier caso, se entendera que el equipo de medida ha sido manipulado,

cuando le falte o tenga alterado alguno de sus precintos.
Cambiar o modificar el entorno de la acometida, sin autorizacion expresa del SMA.

En los poligonos y urbanizaciones sera falta grave, ejecutar las acometidas de saneamiento
de los posibles edificios, solares o parcelas de las que se trate, sin la previa autorizacion del
SMA, asi como efectuar modificaciones o nuevas derivaciones de cualquier tipo, en las re-
des interiores de dichas urbanizaciones y poligonos, sin el previo conocimiento y autoriza-
cion del SMA.

Variar el entorno o acceso a los equipos de medida o arqueta sifénica de evacuacion, asi
como dificultar el libre acceso a las mismas o utilizar los recintos en que se encuentran como

almacén, trastero, etc.

Cualquier accién u omision que, directa o indirectamente, ocasione o pueda ocasionar fugas

en las instalaciones, y/o filtraciones en las conducciones de evacuacion de uso publico.

Remunerar a los empleados del SMA, aunque sea por motivos de trabajos efectuados por

éstos a favor del Cliente, sin autorizacion del SMA.

La no aportacién al SMA, de la informacién periédica que proceda, segun la autorizacién
de

vertido y esta Ordenanza o que sea requerida por el SMA.

14.

15.

16.

17.

Dificultar las labores de inspeccion y vigilancia del vertido, salvo que por su reiteracion sean

clasificables como muy graves.
El vertido, sin autorizacién previa, de aguas residuales admisibles.
El incumplimiento de las condiciones de la autorizacion de vertido.

La no implantacion de las instalaciones o equipos necesarios para el control de los vertidos

o la falta de mantenimiento de los mismos.

Articulo 65. INFRACCIONES MUY GRAVES.

Se consideraran infracciones muy graves, que puedan dar lugar a la suspensién del

suministro y/o vertido, las siguientes:

Panina 45

Pagina 90 de un total de 194

Pagina 45 de 53

CVE: BOP-GRA-2025-195013

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

@
©
@
(=
g
O
4
Q
c
>
&
o
8
Q
o
K
O
=
(©)
£
e}
@
[e]
a1]
3




Las enumeradas en el articulo 66 del Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua. Estas
causas se entenderan extendidas al vertido de aguas residuales, con las particularidades
propias de su naturaleza y en concreto, al uso de la red de alcantarillado para el vertido de

Pagina 91 de un total de 194

aguas no pluviales, cuya procedencia sea distinta a las redes de distribucion que gestionan

el SMA, sin que exista una autorizacion expresa y formalizada, aunque exista un contrato

ordinario de suministro de agua y vertido.

Cuando el Cliente, no permita la entrada en el local a que afecta el vertido contratado, en
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horas habiles o de normal relacién con el exterior, al personal acreditado del SMA, que trate

de revisar las instalaciones interiores de Saneamiento del inmueble o bien ejercer el control

de los vertidos, incluyendo la toma de muestras.

El vertido a la red de alcantarillado de aguas residuales prohibidas o tolerables, pero alte-
rando las condiciones particulares impuestas al otorgar la concesion, excepto si a causa de
dicha alteracion, se consideraran admisibles, en especial, si no se efectuase el pretrata-

miento especificado.

El incumplimiento de las acciones exigidas en el Articulo 47 de este Reglamento para las

CVE: BOP-GRA-2025-195013

situaciones de emergencia por descargas accidentales.

La construccion, sin previa autorizacion, de elementos propios de la red de alcantarillado y

su conexién a dicha red.

El causar dafios a la red de alcantarillado cuando sean originados por negligencia o mala

fe.

La desobediencia reiterada a las indicaciones del SMA.

Articulo 66. NORMA REGULADORA.

Los procedimientos tramitados, para el conocimiento de los hechos constitutivos de infraccion

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

del Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua, seran los establecidos en la Ley de

Procedimiento Administrativo y en su caso, la Ley de Régimen Local y sus Reglamentos.

CAPITULO II: DEFRAUDACIONES.

Articulo 67. FRAUDES.

Se consideraran como fraudes, todas las acciones llevadas a cabo por el usuario de un vertido,
esté abonado o no al mismo, con animo de lucro ilicito y con perjuicio para el SMA,

estimandose como tales:

El vertido de aguas residuales, en cantidad o con contenidos distintos de los autorizados en
la concesion del vertido, con detrimento para el SMA, por aplicacion de tasas inferiores a las

que le correspondiesen.
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1.

Para lo relativo al procedimiento de inspeccion, actuaciones y liquidacion, se estara a lo
dispuesto en el capitulo 11 del Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua. La liquidacion
correspondiente al vertido se liquidara en el supuesto de cantidades superiores a las
registradas por el SMA, aplicando al verdadero consumo, la tasa o precio correspondiente o
bien si se estableciese un precio o tasa por la composicion de vertido, el que realmente

proceda.

Con independencia de lo anterior el SMA podra ejercer las acciones civiles, penales o

administrativas, que al particular procedan y sean de su conveniencia.

CAPITULO lll: MEDIDAS CORRECTORAS. PROCEDIMIENTO SANCIONADOR.

Articulo 68. MEDIDAS CORRECTORAS.

Sin perjuicio de la exigencia, en los casos en que sea procedente, de las respectivas
responsabilidades civiles y/o penales, las infracciones a las que se refiere este capitulo seran
sancionadas por la via administrativa por el Ayuntamiento de Deifontes y por delegacion de
éste, por el SMA, como sigue:

Infraccién Leve: las comisiones de infracciones calificadas como leves seran sancionadas
con apercibimiento por escrito al Cliente que debera adoptar, en el plazo maximo de quince
(15) dias, las medidas que, al efecto se le requieran.

Infracciones graves: la comisién de cualquier infraccion de las tipificadas como graves en

el Articulo 64 de este reglamento que antecede, estara penalizada con arreglo a la legisla-
cion vigente y ello sin perjuicio de que, en aquellos casos de especial gravedad, se proceda
a la suspensién del suministro o vertido hasta que el SMA compruebe que ha sido subsa-

nada la anomalia causante de la infraccion.

Infracciones muy graves o defraudaciones: con independencia de la liquidacion que la

Comision de infracciones muy graves o que constituyan defraudacion, estara penalizada con
arreglo a la legislacion vigente, y ello, sin perjuicio de la suspension del suministro y/o vertido
a que hubiese lugar y de las responsabilidades civiles, penales o administrativas que proce-

diesen.

Asimismo, y si lo requirieran las necesidades del servicio, el SMA, con autorizacion del
Ayuntamiento de Deifontes, procedera a la ejecucion subsidiaria de las acciones que fuere

menester.
4. Importe de las sanciones.

En cuanto al importe de las sanciones o penalizacion antes referida con arreglo a la
legislacion vigente, se estara a los limites a que se refiere la ley 9/2010 de Aguas de

Andalucia en su articulo 112 letra c.
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Conforme al articulo 112 letra b de la ley 9/2010, a las infracciones tipificadas en la
presente ordenanza les sera de aplicacion el régimen sancionador establecido en las
siguientes disposiciones de la Ley de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental:
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1.2 La seccion IX del capitulo Il del titulo VIII, salvo los articulos 155, 156, 158 y 159.

2.2 El capitulo 1V y el capitulo V del titulo VIII, este dltimo en cuanto a la reparacién en general
del dafio causado.
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Articulo 69. PROCEDIMIENTO SANCIONADOR.

La accion para iniciar el expediente sancionador de las infracciones previstas en este
Reglamento prescribird a los seis meses contados desde la comisién del hecho; no obstante,
si el dafio no fuera inmediato, sera la fecha de deteccién del dafio, la inicial para el computo

del plazo.

La imposicion de las sanciones y la exigencia de responsabilidades, se haran mediante el

correspondiente expediente sancionador con arreglo a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

CVE: BOP-GRA-2025-195013

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

TITULO NOVENO: DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA

Los titulares de vertidos tolerables o prohibidos, anteriores a este Reglamento, deberan
solicitar al SMA, la oportuna autorizacion de vertido dentro de los seis (6) meses siguientes

a partir de la entrada en vigor del presente Reglamento.

SEGUNDA

En el plazo de UN ANO, desde la entrada en vigor de este Reglamento, sera obligatorio para

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

los establecimientos industriales y asimilados, la construccion del pozo de muestras previsto
en el Articulo 53. El incumplimiento de esta norma dara lugar a la cancelacion de la

autorizacion de vertido.
ANEXO |- ACTIVIDADES (SEGUN CLASIFICACION CODIGO CNAE1) OBLIGADAS A SOLICITAR
AUTORIZACION DE VERTIDO.

1. Todas las instalaciones que superen un caudal de abastecimiento superior a 6000 metros cubicos al afio.

2. Todas las instalaciones que incorporen agua en proceso y/o estén obligadas por el Real Decreto Legislativo
1/2008, de 11 de enero, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Evaluacion de Impacto Ambiental

de proyectos.

3. Las actividades que utilicen aguas cuya procedencia no sea de la red de abastecimiento.
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4. Todas las instalaciones que con independencia de los puntos anteriores se encuentren en la siguiente clasifi-

cacion: (CNAE: Clasificacion Nacional de Actividades Economicas).

gg Actividad industrial
(200
9)

01.4. Produccion ganadera.

01.5. Produccidn agraria combinada con la produccion ganadera.

05. Extraccion y aglomeracion de antracita, hulla, lignito y turba.

06. Extraccion de crudos de petréleo y gas natural; actividades de los servicios relacio-
nados con las explotaciones petroliferas y de gas, excepto actividades de prospec-
cién.

07. Extraccion de minerales metalicos.

08. Otras industrias extractivas.

10.1. Procesado y conservacion de carne y elaboracion de productos carnicos.

10.2. Procesado y conservacion de pescados, crustaceos y moluscos.

10.3. Procesado y conservacion de frutas y hortalizas.

10.4. Fabricacion de aceites y grasas vegetales y animales.

10.5. Fabricacion de productos lacteos.

10.6. Fabricacion de productos de molineria, almidones y productos amilaceos.

10.7. Fabricacion de productos de panaderia y pastas alimenticias.

10.8. Fabricacion de otros productos alimenticios.

10.9. Fabricacion de productos para la alimentacion animal.

11. Fabricacion de bebidas.

12. Industria del tabaco.

13. Industria textil.

14.1 Confeccién de prendas de vestir excepto peleteria.

14.2 Fabricacion de articulos de peleteria.

15. Industria del cuero y del calzado.

16. Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cesteria y esparteria.

17. Industria del papel.

18. Artes graficas y reproduccion de soportes grabados.

19. Coquerias y refino de petroleo.

20. Industria quimica.

21. Fabricacion de productos farmacéuticos.

22. Fabricacion de productos de caucho y plasticos.

23. Fabricacion de otros productos minerales no metalicos.

24. Metalurgia; fabricacion de productos de hierro, acero y ferroaleaciones.

25. Fabricacion de productos metalicos, excepto maquinaria y equipo.

22‘ Actividad industrial
(200
9)

26. Fabricacion de productos informéaticos, electrénicos y opticos.

27. Fabricacion de material y equipo eléctrico.

28. Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p.
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29. Fabricacion de vehiculos de motor, remolques y semirremolques. §
30. Fabricacion de otro material de transporte. E
31. Fabricacion de muebles. 2
32.13 Fabricacion de articulos de bisuteria y articulos similares. é@”
32.2 Fabricacion de instrumentos musicales.
32.3 Fabricacion de articulos de deporte. @
32.4 Fabricacion de juegos y juguetes. s
325 Fabricacion de instrumentos y suministros médicos y odontoldgicos. %
33.1. Reparacién de productos metdlicos, maquinaria y equipo. :§o
35. Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado. e
38. Recogida, tratamiento y eliminacién de residuos; valoracion. —
39. Actividades de descontaminacion y otros servicios de gestion de residuos. %)
45, Venta y reparacion de vehiculos de motor y motocicletas. §
46.71 Comercio al por mayor de combustibles sélidos, liquidos y gaseosos y productos $
similares. S
46.75 Comercio al por mayor de productos quimicos. g
46.77 Comercio al por mayor de chatarra y productos de desecho. g
47.3 Comercio al por menor de combustible para la automocion en establecimientos es- Q
pecializados. i
55.3 Campings. S
72.1 Investigacion y desarrollo experimental en ciencias naturales y técnicas. N
81.2 Actividades de limpieza.
81.3 Actividades de jardineria.
86.1 Actividades hospitalarias.
87.1 Asistencia en establecimientos residenciales con cuidados sanitarios.
96.01 Lavado y limpieza de prendas textiles y de piel.

5. Cualquier otra actividad que pueda incumplir los limites establecidos por el reglamento y que no figure en este
Anexo. En particular, aquellas actividades que puedan entrafiar riesgo de vertido contaminante no aceptable por
el sistema de saneamiento, tales como estaciones de servicio, lavaderos, mayoristas de pescado y productos
perecederos, etc.

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

ANEXO Il - PRODUCTOS O ACTIVIDADES CUYOS VERTIDOS REQUIEREN TRATAMIENTO PREVIO.

A continuacion, se relaciona un listado de actividades o productos objeto de vertido cuyo tratamiento previo es
necesario antes de su vertido a la red municipal de alcantarillado, para poder alcanzar los limites de concentracion
que se establecen como tolerables en el articulo 43, en el apartado de valores maximos instantaneos de los

parametros de concentracion.
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Aguas residuales de industrias céar-
nicas y mataderos.

Lodo de fabricacion de hormigén (y
de productos derivados).

Lodo de fabricacién de cemento.

Lodo de galvanizacién conteniendo
Cianuro.

Lodo de galvanizacién conteniendo
Cromo VL.

Lodo de galvanizacién conteniendo
Cobre.

Lodo de galvanizacién conteniendo
Zinc.

Lodo de galvanizacién conteniendo
Cadmio.

Lodo de galvanizacién conteniendo
Niquel.

Oxido de Zinc.
Sales de curtir.
Residuos de bafios de sales.
Sales de Bario.

Sales de bafios de temple conte-
niendo Cianuro.

Sales de Cobre.

Acidos, mezcla de &cidos, acidos
COrrosivos.

Benceno y derivados.
Residuos de barnizar.
Materias colorantes.

Resto de tintas de imprenta.

Residuos de colas y articulos de
pegar.

Resinas intercambiadoras de io-
nes.

Resinas intercambiadoras de iones
con mezclas especificas de proce-
SOS.

Lodos de industrias de tefiido textil.
Lodos de lavanderia.

Restos de productos quimicos de
laboratorio.

Lejias, mezclas de lejias, lejias co-
rrosivas (basicas).

Hipoclorito alcalino (lejia sucia).

Concentrados conteniendo Cromo
VI.

Concentrados conteniendo Cia-
nuro.

Aguas de lavado y aclarado conte-
niendo Cianuro.

Concentrados conteniendo sales
metalicas.

Semiconcentrados conteniendo
Cromo VL.

Semiconcentrados conteniendo
Cianuro.

Bafios de revelado.

Soluciones de sustancias frigorifi-
cas (refrigeradoras).

Residuos de fabricacién de produc-
tos farmacéuticos.

Micelios de hongos (fabricacion de
antibiéticos).

Residuos &cidos de aceite (mine-
ral).

Aceite viejo (mineral).

Combustibles sucios (carburante
sucio).

Aceites (petroleos) de calefaccién
sucios.

Lodos especiales de coquerias y
fabricas de gas.

Materiales frigorificos (hidrocar-
buro de fldor y similares).

Tetrahidrocarburos de flGor.
Tricloroetano.
Tricloroetileno.

Limpiadores en seco conteniendo
halégenos.
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ANEXO Il - DECLARACION RESPONSABLE
Conforme al articulo 41. (Vertidos no domésticos, que sean clasificables como admisibles)

DD e e e e e e e e e s con

DN como representante de la empresa
........................................................................................................................... sita en la calle
................................................................................................ , del municipio de .

Declaro, bajo mi responsabilidad, que la industria para la cual solicito suministro de agua y/o vertido a la red de
saneamiento, que el citado vertido es considerado como admisible, no doméstico, segun lo especificado en la

Ordenanza de Vertidos del Ayuntamiento de Deifontes, debido a que:

El uso del agua sera exclusivamente domeéstico y el vertido tendra temperatura menor a 40°.

7 Elvertido va a estar constituido exclusivamente por aguas procedentes de usos higiénicos y sanitarios o que
procederan de circuitos de calefaccion o refrigeracion, estando exentos de productos quimicos y a una tem-

peratura menor a 40°.

Asi pues, me hago responsable de la veracidad de lo declarado anteriormente, estando enterado que la falsedad
de la declaracion o la modificacion posterior de las caracteristicas del vertido, sin autorizacion previa, sera causa de

suspensidn de suministro y/o vertido.

Ademas, me comprometo a:
1. Tomar las medidas necesarias para evitar descargas accidentales de vertidos, que puedan ser potencialmente
peligrosas para la seguridad fisica de las personas, instalaciones, E.D.A.R. o bien de la propia red de alcan-

tarillado.

2. En caso de que concurra una circunstancia peligrosa, comunicaré urgentemente a la Entidad suministradora

para evitar o reducir los dafios que pudieran causarse.

3. Facilitaré al personal de la Entidad suministradora, sin necesidad de comunicacion previa, el acceso inmediato
a aquellas partes de la instalacion que éste considere necesario, para el cumplimiento de su misién inspectora,
permitiéndolos montar los equipos necesarios para realizar mediciones, ensayos o comprobaciones que se

estimen convenientes.

4. Realizaré las actuaciones necesarias tanto en las instalaciones, como analiticas, etc., a fin de evitar cualquier
tipo de vertido de los considerados prohibidos en la Ordenanza de Vertido del Ayuntamiento de

Deifontes.

ANEXO IV - SOLICITUD DE VERTIDO. (Art.23 del Decreto 109/2015, de 17 de marzo, del Reglamento de Vertidos
A DPH y DPMT) Vertidos de naturaleza urbana o asimilable procedentes de nucleos aislados de poblacion inferior
a 250 habitantes-equivalentes y sin posibilidad de formar parte de aglomeraciones urbanas en los términos
establecidos en el Decreto 310/2003, de 4 de noviembre, por el que se delimitan las aglomeraciones urbanas para
el tratamiento de las aguas residuales de Andalucia y se establece el ambito territorial de gestion de los servicios
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https://noticias.juridicas.com/base_datos/CCAA/an-d310-2003.html

del ciclo integral del agua de las Entidades Locales a los efectos de actuacion prioritaria de la Junta de Andalucia).

(Formulario completo en la pagina web municipal)

ANEXO V - AUTORIZACION DE VERTIDO. (Vertidos de naturaleza urbana o asimilable procedentes de nicleos
aislados de poblacion inferior a 250 habitantes-equivalentes y sin posibilidad de formar parte de aglomeraciones
urbanas)

(Formulario completo en la pagina web municipal)

ANEXO VI - ACTA DE INSPECCION Y/O TOMA DE MUESTRAS

(Formulario completo en la pagina web municipal)

ANEXO Vi

NUm. 89 pagina 160 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 12 de mayo 2015

VALORES LIMITE DE EMISION

(Formulario completo en la pagina web municipal)

Contra la aprobacion definitiva indicada, se podré interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo

Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, de

conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa

En Deifontes a fecha de firma electronica.
Firmado por el Alcalde: Francisco Abril Tenorio.
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE DEIFONTES

Administracion

NUMERO 2025053133

MODIFICACION BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIO
ARQUITECTO TECNICO

DON FRANCISCO ABRIL TENORIO, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE DEIFONTES (GRANADA)

Hace saber que por la Junta de Gobierno de fecha 3 de octubre de 2025, se ha aprobado la modificacion de las bases
para la provision en propiedad de una plaza de funcionario arquitecto técnico y bolsa de interinidades, publicadas en
el BOP de fecha 29 de septiembre de 2025

Siendo el contenido de las bases una vez modificadas el siguiente:
BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIO ARQUITECTO TECNICO

PRIMERA. Justificacion y objeto de la Convocatoria y normativa de aplicacion

Derivado de la oferta de empleo publico aprobada por Resolucién de la Alcaldia de fecha 12 de diciembre de
2022, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada nimero 244 de 23 de diciembre de 2022

Es objeto de las presentes bases la cobertura de una plaza vacante de personal funcionario de esta
Corporacion,

Y cuyas caracteristicas son:

Grupo A

Subgrupo A-2

Escala De administracion Especial
Subescala Técnico medio
Denominacion Arquitecto técnico

N° de vacantes una

Sistema de seleccion Concurso-oposicion libre
Régimen Funcionario de carrera

Seran de aplicacion a esta prueba selectiva las disposiciones contenidas en la Ley 5/2023, de 7 de junio, de Funcion
Publica de Andalucia, en el Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, que aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, la Ley 30/1984, de Medidas de Reforma de la Funcién Publica; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
Abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes de Régimen Local; el Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de administracion local y con caracter supletorio el Real
Decreto 364/1995, de 10 de Marzo, que aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de la
Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién profesional de los funcionarios
de la Administracion General del Estado, asi como las bases de la presente convocatoria.
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SEGUNDA. Condiciones de Admisién de Aspirantes

Para poder tomar parte en la realizacion de las pruebas selectivas, los aspirantes deberan reunir, en la fecha
en que concluya el plazo de presentacion de instancias, los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o de algunos de los Estados miembros de la Unién Europea, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 57 del Real Decreto Ley 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-.

b) Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el desempefio de las correspondientes
funciones o tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

d) Estar en posesion del titulo de Arquitecto Técnico o de Grado que habilite para el ejercicio de la profesiéon de
Arquitecto Técnico, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.
La equivalencia debera ser aportada por el aspirante mediante certificacion expedida al efecto por la Administracion
competente.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta
0 especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente
ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

f) Haber satisfecho los derechos de examen de la presente convocatoria

TERCERA. Publicidad de la convocatoriay formay plazo de presentacion de Solicitudes

Las bases de esta convocatoria se publicaran integramente en el Boletin Oficial de la Provincia y mediante
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, publicandose en el Boletin Oficial del Estado el extracto de la
convocatoria.

Las solicitudes (Anexo 1), requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de seleccion, en las que los
aspirantes haran constar que rednen las condiciones exigidas en las presentes bases generales para la plaza que se
opte, se dirigiran a la Alcaldia de este Ayuntamiento, se presentaran en el Registro General 6 Electronico General de
este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

A la solicitud se acompafiara:

- Fotocopia simple del documento nacional de identidad o pasaporte, en vigor

- Fotocopia del titulo académico oficial requerida en la convocatoria 0, en su caso, justificante de abono de la
tasa para la expedicion del titulo

- La documentacion sobre los servicios prestados alegados (en los términos indicados en la base SEXTA)

- Fotocopia de los documentos acreditativos de los méritos formativos alegados

- Justificante de haber abonado los derechos de examen por importe de 30.00 €, mediante ingreso en alguna de
las siguientes cuentas a nombre del Ayuntamiento de Deifontes, indicando en el concepto: Nombre y apellidos del
solicitante y la plaza a la que opta:

CAIXABANK : ES90 2100 3280 7813 0005 9875
CAJA RURAL DE GRANADA: ES71 3023 0014 9201 4000 0209

El cumplimiento de este requisito debera realizarse inexcusablemente, dentro del plazo de presentacion de
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instancias, no siendo posible la subsanacion total o parcial del pago de las tasas fuera de dicho plazo, admitiéndose
exclusivamente en fase de subsanacion la acreditacion del pago en el plazo indicado.

La instancia firmada, relacionard por orden los documentos y méritos que se aportan y declarando el interesado la
autenticidad de los mismos seguiin modelo ANEXO | adjunto en estas bases.

No sera necesaria en esta fase la compulsa de los documentos que se presenten fotocopiados, bastando la
declaracion del interesado sobre la autenticidad de los mismos, asi como de los datos que figuran en la instancia, sin
perjuicio de que, en cualquier momento, el Tribunal calificador puedan requerir a los aspirantes que acrediten la
veracidad de las circunstancias y documentos aportados y que hayan sido objeto de valoracion.

La fecha limite para la alegacion de los méritos y servicios prestados y la presentacion de los documentos relativos
a los mismos sera la de la finalizaciéon del plazo de presentacion de solicitudes. No se admitira la subsanacion de los
documentos no alegados y no presentados.

BOP

CUARTA. Admisidn de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo méximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en Boletin
Oficial de la Provincia y el tablon de anuncios de la pagina web del Ayuntamiento (direccién
https://ayuntamientodeifontes.es), se sefialara un plazo de diez dias habiles para que se puedan subsanar o formular
reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado la exclusion.

Vistas las alegaciones presentadas, por Resolucion de Alcaldia se procedera a la aprobacion definitiva de la
lista de admitidos y excluidos y la composicion nominal del tribunal de calificacion, que se publicara Boletin Oficial de
la Provincia y en el tablén de anuncios de la pagina web del Ayuntamiento (direccion https://ayuntamientodeifontes.es).

Contra la lista definitiva de admitidos, los aspirantes excluidos podran interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Organo jurisdiccional competente, a partir de la publicacién de la resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia,
sin perjuicio del recurso de reposicion potestativo previo en via administrativa.

QUINTA. Tribunal Calificador

Los 6rganos de seleccion seran colegiados y su composicion debera ajustarse a los principios de imparcialidad
y profesionalidad de sus miembros, y se tenderd, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El Tribunal estard compuesto por el presidente, tres vocales y la secretaria; y sus correspondientes suplentes.

Todos los miembros del tribunal, incluido el Secretario/a actuardn con voz y voto. El tribunal no podra consti-
tuirse ni actuar sin la asistencia de la Presidencia, secretaria y la mitad al menos de sus vocales. Las decisiones se
adoptaran por mayoria de los votos presentes, resolviendo en caso de empate el voto del que actia como Presidente.

Los miembros del tribunal deberan poseer un nivel de titulacion igual o superior a la exigida para acceder a
esta convocatoria.

Los 6rganos de seleccion actuaran con plena autonomia y sus miembros seran responsables de la
transparencia y objetividad del procedimiento selectivo y del cumplimiento de las bases de la convocatoria. La
valoracién de los ejercicios o méritos se efectuara conforme a la apreciacién técnica de dichos érganos y de acuerdo
con los criterios establecidos en las bases de la convocatoria, debiendo constar las razones determinantes de la
decision.

La abstencién y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los articulos 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal de Seleccién podra asistirse de colaboradores, especialistas y ayudantes, que estaran siempre bajo
su direccién y control directos, para aquellas pruebas que lo requieran, limitdndose al ejercicio de sus especialidades
técnicas en base a las cuales colaboraran con la comision de seleccion con voz, pero sin voto. Los asesores y
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especialistas estaran sometidos a las mismas causas de abstencion y recusacion que los miembros de la comision de
seleccion

Contra las resoluciones adoptadas por el Tribunal, podra interponerse recurso de alzada ante la Alcaldia o
cualquier otro que pudieran interponer de conformidad con la legalidad vigente.

BOP

SEXTA. Sistema de Seleccion y Desarrollo del proceso

El procedimiento de seleccién de los aspirantes constara de las siguientes fases y orden cronolégico:

FASE DE CONCURSQO: (Hasta 40 puntos)

Experiencia profesional: Se valorara hasta un maximo de 25 puntos.

Los servicios prestados en la Administracion Local, en régimen de personal funcionario o laboral o contrato
administrativo de servicios, como Arquitecto técnico, por cada mes de servicio completo o por cada mes de duracion
de contrato administrativo de servicios a razén de 0,50 puntos.

Los servicios prestados en otras Administraciones distintas a la Administracion Local, en régimen de personal
funcionario o laboral o contrato administrativo de servicios, como Arquitecto técnico, por cada mes de servicio completo
o por cada mes de duracién de contrato administrativo de servicios a razon de 0,25 puntos.

En el supuesto de servicios prestados a tiempo parcial se valoraran proporcionalmente los mismos. Los servicios
acreditados en dias computaran a razén de un mes por cada 30 dias. Sin perjuicio de las peculiaridades que se indican
después para el caso de los servicios prestados mediante contrato administrativo de servicios.

La fecha limite del computo para la valoracién, sera hasta el primer dia de plazo de presentacion de instancias.

Forma de acreditar la experiencia profesional

Para el caso de los servicios prestados en régimen de personal funcionario o laboral:

Se acreditaran mediante fe de vida laboral y certificacién que especifique el puesto de trabajo, duracion y porcentaje
de la jornada, expedida por el 6rgano o cargo con competencia para certificar de la administracién correspondiente. No
se admitiran certificaciones expedidas por 6rgano de eleccion, ni que sean transcripcion de un informe.

Se consideraran servicios prestados los periodos de excedencia forzosa, excedencia voluntaria por cuidado de hijos o
de un familiar a su cargo, excedencia por razén de violencia de género, incapacidad laboral, permiso de maternidad y
paternidad, situacién de riesgo durante el embarazo, la adopcién y acogimiento tanto preadoptivo como permanente.

Para el caso de los servicios prestados mediante contrato administrativo de servicios:
Se acreditara mediante certificacién expedida por el érgano o cargo con competencia para certificar de la administracion
correspondiente, que especifique conforme al contrato administrativo y/o facturas, los siguientes extremos:

- El caracter de Arquitecto técnico del contratista.

- El objeto (asistencia técnica) acorde con el servicio genérico de Arquitecto técnico o técnico de obras y
urbanismo. (No se consideraran los servicios puntuales o concretos, tales como redaccion de un informe, proyecto o
memoria especificos).

- El periodo o plazo de duracion o ejecucién en meses y/o afios, y en su caso, cuando se haya contratado o
prestado el servicio con dias de dedicacion a la semana o al mes, se indicara en la certificacion los dias de dedicacion
a la semana o al mes. (y en este caso, el tribunal valorara de forma proporcional sobre cinco dias a la semana y sobre
cuatro semanas al mes)

- Y cuando se haya contratado o prestado el servicio con horas de dedicacion al dia, se indicara también en la
certificacion las horas al dia, (y en este caso, el tribunal valorara de forma proporcional sobre siete horas cada dia)

No se admitirdn certificaciones expedidas por 6érgano de eleccion, ni que sean transcripcion de un informe de 6rgano
de eleccion.
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En ambos casos, no se admitira la subsanacién de los documentos no alegados y no presentados dentro del plazo de
presentacion de solicitud de participacion.

Cursos de formacion: Se valoraran hasta un maximo de 15 puntos los cursos de formacion, recibidos y/o impartidos,
en los ultimos diez afios y hasta la fecha de publicacién de esta convocatoria, cuyo contenido esté directamente rela-
cionado con las funciones propias del puesto de trabajo al que se pretende acceder y que hayan sido organizados por:

- Una Administracién Publica (en los términos de la Ley 39/2015, de 1 de octubre). - Una Universidad (publica o privada).
- Colegios profesionales, Institutos o Escuelas Oficiales. - Institucion sindical o privada, siempre que cuente con la
colaboracion u homologacion (la accién formativa) de una Administracion o institucion de Derecho Publico.

Su acreditacion se realizara mediante la presentacion del titulo, diploma o certificacién expedida por la Administracion,
Organismo o Institucion que hubiere impartido el curso de formacién o perfeccionamiento, o que resulte competente
para su expedicion.

En ningln caso se valoraran acciones formativas impartidas por entidades privadas, distintas de las enunciadas.

Estas actividades formativas se valoraran a razén de 0,02 puntos la hora de accion formativa.
Aquellas que no determinen horas en el documento o certificacion se valorardn con un nimero total de tres horas de
duracién.

La publicacion de la valoracién de la fase de concurso se realizara en el tablén de anuncios de la pagina web
del Ayuntamiento.

Dicha valoracion tendra caracter provisional. Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias naturales, contados
desde el dia siguiente al de su publicacion, para formular alegaciones a la misma, sin que sea admisible la presentacion
de nuevos documentos por parte de los aspirantes en esta fase.

La publicacién de la valoracion definitiva de la fase de concurso, resolviendo las alegaciones presentadas, se realizara
en el tablén de anuncios de la pagina web del Ayuntamiento.

En la misma publicacion se indicara la fecha, hora y lugar en que se convocara para la fase de oposicion

FASE DE OPOSICION (Hasta 60 puntos):

La fase de oposicion, en sesion Unica, consistira en la realizacion de las siguientes pruebas de aptitud que se seran
obligatoria y eliminatorias para los aspirantes.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes no comparezcan,
salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir.

Primera parte: Prueba tetrica

Consistird en responder, en plazo maximo de sesenta minutos, un cuestionario tipo test elaborado por el Tribunal que
deberé referirse y conjugara materias de cada una de dos partes del programa de materias del ANEXO Il a las presen-
tes bases.

El ejercicio sera valorado hasta un maximo de 30 puntos, siendo eliminadas las/los aspirantes que no alcancen un
minimo de 15 puntos.

El cuestionario tipo test contara con 40 preguntas, y con cinco preguntas de reserva para posibles anulaciones, dichas
preguntas deberdn ser contestadas por las/los aspirantes junto con el resto de las preguntas del cuestionario, a tal
objeto.

Cada pregunta tendra 3 respuestas alternativas de la que sélo 1 sera valida y se valorara en 0,75 puntos.

Por cada tres preguntas erroneas se restara el valor de una pregunta correcta.

En el tramite previsto en la base séptima, se publicaré en la Sede Electronica del Ayuntamiento la plantilla de respuestas
correctas del cuestionario tipo test.

BOP
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Segunda parte: Prueba préactica

Consistira en el desarrollo por escrito durante un periodo maximo de 90 minutos, de uno o varios supuestos de caracter
practico a determinar por el Tribunal, igual para todos los opositores, acorde con las caracteristicas y funciones a
desempefiar con la categoria de la plaza convocada, relacionada con los temas contenidos en el temario programa de
materias del ANEXO Il a las presentes bases.

El ejercicio deberé ser leido obligatoriamente por el aspirante ante el Tribunal, valordndose.

- El acierto y desarrollo de la normativa aplicable al supuesto o supuestos
- El acierto en la conclusion o resolucion del supuesto o supuestos
- La capacidad de sintesis y la calidad de expresién escrita.

La lectura se efectuara al concluir su ejecucién o con posterioridad en funcion del nimero de aspirantes y a juicio del
Tribunal de valoracion.

Concluida la lectura del ejercicio, el Tribunal podra dialogar con el aspirante sobre las materias objeto del mismo y
pedirle cualquier otra explicacion complementaria. El dialogo podra tener una duraciéon maxima de 15 minutos.

Segun dispone la Resolucion de 28 de julio de 2025, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la que se
publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién del Estado. El orden de actuacion de la lectura comenzara por aquellos cuyo primer apellido comience
por la letra “U” . En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «U», el
orden de actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «V» y asi sucesivamente.

El ejercicio sera calificado de 0 a 30 puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 15 puntos.

Las puntuaciones del aspirante en cada una de las pruebas sera la media aritmética de las calificaciones otorgadas
por los miembros del Tribunal.

El resultado final de la fase de oposicion sera la suma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de las pruebas
puntuables realizadas.

Con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y seguridad juridica que deben regir el
acceso al empleo publico, el tribunal de seleccion debera plasmar en el acta, los criterios que ha utilizado para la
correccion, valoracion y superacion de los ejercicios que no estén expresamente establecidos en las bases de esta
convocatoria.

BOP

SEPTIMA. Calificacion final y propuesta de nombramiento

El resultado de la suma de ambas fases, sera la puntuacion final.

En el caso de que al proceder a la ordenacion de los aspirantes se produjeran empates, €stos se resolveran atendiendo
a la mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicion.

Si persistiera el empate, este se resolvera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en por la experiencia profesional
en la Administracion Local.

Una vez terminadas las calificaciones de los aspirantes el Tribunal hara publico las puntuaciones provisionales de estos
en la sede electronica del Ayuntamiento, y propondra el nombramiento del aspirante que habiendo superado la fase de
oposicién y sumada la valoracién de la fase de concurso, obtenga mayor puntuacion.

Simultaneamente, se publicard en la Sede Electrénica del Ayuntamiento la plantilla de respuestas correctas del
cuestionario tipo test, concediendo a los aspirantes un plazo de 5 dias habiles, a partir del dia siguiente a la publicacién
de esta, a los efectos de que los mismos formulen las alegaciones/reclamaciones.

Transcurrido dicho periodo sin que se hayan presentado alegaciones por las/los aspirantes o, resueltas las mismas, el
Tribunal publicara en el tablén de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento las puntuaciones definitivas de
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estos en la sede electronica del Ayuntamiento, y propondré el nombramiento del aspirante que habiendo superado la
fase de oposicion y sumada la valoracion de la fase de concurso, obtenga mayor puntuacion.

BOP

OCTAVA. Acreditacion de Requisitos Exigidos y Nombramiento

El aspirante propuesto acreditara ante la Administracion, dentro del plazo de veinte dias habiles desde que se publica
la relacion de aprobados en el tablon de anuncios de la pagina web del Ayuntamiento (direccién
https://ayuntamientodeifontes.es) las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria

Quien, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase la documentacion o de la misma
se dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos, no podra ser nombrado.

La Resolucion de nombramiento seréd adoptada por la Alcaldia, y se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en
el tablon de anuncios de la pagina web del Ayuntamiento (direccion https://ayuntamientodeifontes.es).

Una vez publicado el nombramiento, se debera proceder a la toma de posesion dentro del plazo de un mes a partir de
dicha publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Si el candidato al que le correspondiese el nombramiento no fuera nombrado, bien por desistimiento o por reunir los
requisitos exigidos, podra nombrase al siguiente candidato, por estricto orden de prelacion, que hubiera superado el
proceso selectivo.

NOVENA. Incompatibilidades

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones contenidas en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y
demas normativa aplicable.

DECIMA. Proteccion de datos

La participacion en el presente procedimiento implica la prestacion del consentimiento por parte de los aspirantes para
que los datos de caracter personal por ellos facilitados se puedan incorporar para su tratamiento en un fichero
automatizado, pudiendo éste ser comunicado a terceros con la Unica finalidad del desarrollo de este proceso de
seleccion.

El Ayuntamiento de Deifontes, como responsable del fichero de datos personales, garantiza el pleno cumplimiento dela
normativa de proteccion de datos de caracter personal y, en particular de los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion

UNDECIMA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de la misma podra interponerse
por los interesados, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante Alcalde-Presidente, en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia; o bien directamente
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses,
contados igualmente desde el dia siguiente al de su ultima publicacion; todo ello de conformidad con lo establecido en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.
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ANEXO [: MODELO INSTANCIA SOLICITANDO TOMAR PARTE EN EL PROCESO SELECTIVO DEL
AYUNTAMIENTO DE DEIFONTES

APELLIDOS Y NOMBRE .....oiiiiiiiiiiii e
(3112 ={eTe] (o] N TSR UPRR

DECLARA, que habiéndose convocado proceso selectivo para cubrir de forma interina una plaza
B it e (INDICAR LA PLAZA A LA QUE
OPTA), vy publicada la convocatoria en el BOE defecha ...........cccoovvviviiiiiinnnni.

Y solicita se tenga admitida la presente instancia y la documentacién que acompafia, interesando sea admitido a
participar en el proceso selectivo indicado.

Documentos que se adjuntan:

° Fotocopia simple del documento nacional de identidad o pasaporte, en vigor

- Fotocopia del titulo académico oficial requerida en la convocatoria 0, en su caso, justificante de abono de la
tasa para la expedicion del titulo.

- Justificante de haber abonado los derechos de examen

Documentos que se adjuntan a valorar para la fase de concurso: (relacionar y numerar)..............c.c...c...
El/la interesado/a declara ser ciertos y auténticos los datos y documentos aportados, comprometiéndose a presentar
la documentacion original acreditativa de los mismos conforme a las Bases de la convocatoria, en el caso de ser

requerido para ello. Y declara que reune los requisitos que rigen la convocatoria

(fechay firma

BOP
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ANEXO Il TEMARIO DE MATERIAS
MATERIAS COMUNES (14 temas)

1. La Constitucién Espafiola de 1978. Principios generales. Estructura. Reforma.

2. La Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Autdbnomas. Delimitacién de las funciones y competen-
cias del Estado y de las Comunidades Auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.
La Corona. Las Cortes Generales. El Gobierno. El Poder Judicial

. Régimen Local Espafiol. Entidades que lo integran. EI Municipio: Organizacién municipal. Competencias.
. Los actos administrativos: Concepto y clases. Motivacion y notificacion. Eficacia y validez de los actos.

. El procedimiento administrativo local. Recursos administrativos y revision de oficio.

. Los contratos del sector publico. Procedimientos de contratacion

. Los bienes de las entidades locales: Concepto y clases. El dominio publico

9. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas. Principios de responsabilidad. Responsabilidad de
las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas. Procedimientos de responsabilidad
10. El empleado publico. Seleccion. Derechos, deberes y situaciones administrativas. Derechos econdmicos. Régimen

de incompatibilidades. Prevencion de riesgos laborales.

11. Regulacién de la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Politicas de igualdad y contra la violencia de género en
las Administraciones publicas. Legislacién sobre la igualdad de género en Andalucia.

12. La transparencia de la actividad publica. Publicidad activa. El derecho de acceso a la informacion publica. Normativa
estatal y normativa autonémica andaluza. La proteccion de los datos de caracter personal.

13. Los presupuestos locales. Régimen juridico del gasto publico local. Los recursos de las Haciendas locales en el
marco del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Regu-
ladora de las Haciendas Locales.

14. La actividad subvencionadora de la Administracion. Concepto, naturaleza y clasificaciéon de las subvenciones. EIl
procedimiento de concesion. La Base de Datos de Subvenciones

w

0 ~NO 01 b

MATERIAS ESPECIFICAS (51 temas)

15. Los contratos administrativos. Tipos de contrato.

16. Adjudicacion de los contratos administrativos. El contrato menor.

17. Preparacion de los contratos. Pliego de prescripciones técnicas. Presupuesto base de licitacion, precio y valor
estimado. Solvencia econdmica financiera y técnica y profesional. Clasificacion de las empresas. Vocabulario comun

de contratos publicos (CPV). El responsable del contrato.

18. Proyectos de obras. Contenido y aprobacion. El programa de trabajo. Supervision de proyectos: Oficinas o uni-
dades de supervision de proyectos.

19. Ejecucion del contrato de obras. Comprobacién del replanteo, responsabilidad del contratista: Fuerza mayor, in-
cumplimiento parcial o cumplimiento defectuoso, demora en la ejecucién, dafios y perjuicios e imposicion de penalida-
des.

20. Modificacion del contrato de obras. Potestad de modificacion del contrato. Modificaciones previstas en el pliego de

clausulas administrativas particulares. Modificaciones no previstas en el pliego de clausulas administrativas particulares:

prestaciones adicionales, circunstancias imprevisibles y modificaciones no sustanciales.

21. Suspension y extincién del contrato de obras. Cumplimiento del contrato de obras: Recepcion y plazo de garantia,
responsabilidad por vicios ocultos. Resolucion del contrato de obras: Causas y efectos de la resolucién. La extincion
de los contratos de obras: Acta de recepcion, recepciones parciales, medicion general y certificacion final de las obras

22. Especialidades de los contratos administrativos para la Administracion Local. Disposicion adicional segunda vy ter-
cera de la ley 9/2017 de 8 de Noviembre de Contratos del Sector Publico

23. El programa de Fomento de Empleo Agrario; Objetivos, fundamentos para su desarrollo y érganos de participacion.
Proyectos del PFEA: Tipologia, tramitacion, ejecucion y cierre del programa.

24. El Reglamento Regulador Plan Provincial de obras y servicios
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25. Legislacion estatal de suelo. Legislacion supletoria estatal en materia de suelo y urbanismo.

26. Clasificacion y categorias de suelo segun la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del
territorio de Andalucia. Tipos.

27. Planes y actuaciones con incidencia en la ordenacion del territorio: Los Planes con incidencia en la ordenacién del
territorio. De las actuaciones de interés autondmico y De las actuaciones con incidencia en la ordenacion del territorio

28. Los instrumentos de ordenacion urbanistica general. El Planeamiento general urbanistico del municipio de DEI-
FONTES: Las Normas Subsidiarias de Planeamiento de Planeamiento de Deifontes (BOP de fecha 6 de Noviembre de
1996). Estructura de su contenido. Su adaptacion a la ley de Ordenacion Urbanistica de Andalucia (BOP de fecha
07/10/2011). Estructura de su contenido.

29. Modificaciones primera y segunda de las Normas Subsidiarias de Planeamiento de Planeamiento de Deifontes
(BOP de fechas 02/07/1998 y 22/11/1999).

30. Capitulo VI del Titulo Il de las Normas Subsidiarias de Planeamiento de Planeamiento de Deifontes (Ordenanzas
zonas A, B,CyD.)

31. Capitulos VII, IXy X del Titulo Il de las Normas Subsidiarias de Planeamiento de Planeamiento de Deifontes (altura
de la edificacion, cerramientos y cercas, caracteristicas estéticas)

32. Los instrumentos de ordenacion urbanistica detallada segin la Ley 7/2021.
33. Los instrumentos complementarios segun la Ley 7/2021.

34 Los sistemas de compensacion, cooperacion y expropiacion en la ejecucion del planeamiento

35. El régimen del suelo ristico. Las actuaciones en terrenos de suelo ristico. Usos y actuaciones segun la Ley 7/2021,
de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia.

36. Contenido urbanistico de la propiedad del suelo. Derechos y deberes generales segun la Ley 7/2021, de 1 de
diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia.

37. Las politicas municipales del suelo y viviendas de proteccion publica. Los Patrimonios Publicos de Suelo.

38. Intervencion en la edificacion y usos del suelo: Licencia urbanistica. Naturaleza y régimen juridico. Actos sujetos a
licencia urbanistica municipal. Competencia y procedimiento de otorgamiento.

39. Eficacia y caducidad de las licencias urbanisticas. Licencias urbanisticas disconformes con la nueva Ordenacién
Urbanistica. Las comunicaciones previas y las declaraciones responsables.

40. La contratacion con las compafiias suministradoras y las licencias urbanisticas. Licencia e inscripcion en el Registro
de la Propiedad de la declaracion de obra nueva. El concepto de obra terminada.

41. Licencia de parcelacion y el registro de la propiedad. Publicidad de las obras.

42. La proteccion de la legalidad urbanistica y el restablecimiento del orden juridico perturbado. Reposicion de la
realidad fisica alterada.

43. Las infracciones y sanciones urbanisticas.
44. Las situaciones de fuera de ordenacion y Asimilable a Fuera de Ordenacion
45. Procedimiento para la declaracién de Asimilable a Fuera de Ordenacion

46. El deber de conservacion y rehabilitacion. Las érdenes de ejecucion. La ruina urbanistica: Supuestos de declara-
cion y procedimiento. La ruina fisica inminente

47. Valoraciones urbanisticas y expropiatorias

48. El Medio Ambiente. Concepto y aspectos principales. EI medio ambiente en la Constitucion Espafiola y en el
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Estatuto de Andalucia. Competencias de la Administracion Local.
49. Contaminacién atmosférica. Contaminacién acustica. Contaminacién luminica. Normativa de aplicacion.

50. Gestion Integrada de la Calidad Ambiental en Andalucia. Especial incidencia en los instrumentos de prevencion y
control ambiental. La Evaluacion de Impacto en la salud.

51. Las entidades locales en el marco de la prevencién ambiental. Calificacién Ambiental: procedimiento y disciplina.

52. Actividades sometidas a Declaracion responsable de los efectos ambientales (CA-DR). Procedimiento
administrativo

53. Autorizaciones municipales de actividad. Licencias. Declaraciones Responsables. Comunicaciones Previas. Coor-
dinacién con los procedimientos ambientales.

54. Apertura de instalaciones para espectaculos publicos y actividades recreativas. Condiciones generales para la
celebracion de espectaculos publicos y actividades recreativas de caracter ocasional y extraordinario.

55. La utilizacion privativa del dominio publico local. Supuestos y procedimientos administrativos.

56. Estudio de Seguridad y Salud. Contenido. Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo. Elaboracion y aprobacion del
Plan.

57. Accesibilidad en los edificios, establecimientos e instalaciones.

58. El uso, conservacion y mantenimiento de los edificios. Normativa reguladora. Estudios y previsiones en el proyecto
sobre conservacion y mantenimiento. La documentacion de la obra ejecutada. El libro del edificio. Instrucciones de uso,
conservacion y mantenimiento.

59. Fomento de las energias renovables, el ahorro y la eficiencia energética en los edificios.
60. Calificacién de eficiencia energética, obligatoriedad, procedimiento y registro del Certificado Energético Andaluz.

61. Ley de Ordenacion de la Edificacién. Marco General de la normativa técnica obras edificacion. Codigo técnico de
la Edificacion: marco reglamentario, estructura y contenidos. Documentos Basicos.

62. Cddigo técnico de la edificacion |. Disposiciones generales. Condiciones técnicas y administrativas

63. Caddigo técnico de la edificacion |. Requisitos y exigencias basicas. Contenido del proyecto. Documentacion del
seguimiento de la obra.

64. Urbanizaciones. Viales. Pavimentaciones. Redes e instalaciones. Jardineria. Mobiliario urbano. Normativa de apli-
cacion. Requisitos y exigencias basicas segun el CTE. Tipos y descripcion. Criterios de disefio. Condiciones que han
de reunir los materiales, procesos, condiciones de ejecucion, control de calidad, uso, conservacion y mantenimiento.
Criterios de medicion y factores de influencia en la determinacion de los precios.

65. Obras en edificios existentes. Tipos y descripcion. Estudios, andlisis, investigaciones previas y trabajos preparato-
rios. Diagnosis y tratamientos. Contenido especifico del proyecto de ejecucion. Procesos, condiciones de ejecucion,
control de calidad, uso, conservacion y mantenimiento. El Cédigo Técnico de la Edificacion y la intervencion en edificios
existentes.

En Deifontes a fecha de firma electrénica.
Firmado por el Alcalde: Francisco Abril Tenorio.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025052838
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Granada Eventos Globales SA

Bases para la seleccidén Técnico Superior en Derecho

BASES PARA LA SELECCION DE UN TECNICO/A SUPERIOR DE LA SOCIEDAD MUNICIPAL GRANADA
EVENTOS GLOBALES SOCIEDAD ANONIMA S.A.

Con fecha 29 de julio de 2025, el Consejo de Administracion de la Empresa Publica Municipal del Ayuntamiento de
Granada, Granada Eventos Globales, S. A. (GEGSA), reunido en sesion extraordinaria, ha adoptado, entre otros, el
siguiente acuerdo cuya literalidad se transcribe:

Primero.- Incoar un nuevo procedimiento de seleccion, utilizando las bases aprobadas

24 de septiembre de 2024 para la seleccion de un Técnico Superior en Derecho, dando cuenta
al Consejo de Administracion del resultado del mismo.

Segundo- Facultar al Vicepresidente de GEGSA para la suscripcion del contrato laboral

procedente.

BASES PARA LA SELECCION DE UN TECNICO/A SUPERIOR DE LA SOCIEDAD MUNICIPAL GRANADA
EVENTOS GLOBALES SOCIEDAD ANONIMA S.A.

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Constituye el objeto de las presentes bases la seleccion de personal para el puesto TECNICO/A SUPERIOR para
cubrir un puesto de trabajo de caracter fijo en la empresa municipal Granada Eventos Globales S.A. (en adelante
“GEGSA”), que se rige por los principios de igualdad, mérito y capacidad, y que se realizara valorando la formacion
académica y profesional, la experiencia laboral y las competencias requeridas para el desempefio de las funciones.

2. REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

Para la admision a estas pruebas selectivas, sera necesario cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.
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d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion de titulacion universitaria oficial de licenciado o graduado en Derecho o certificacion
supletoria provisional que dispone el articulo 14.2 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicién de
titulos universitarios oficiales.

Los/as aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de la
correspondiente convalidacion y homologacion. Este requisito no sera de

aplicacion a quienes hayan obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional en el ambito de las profesiones
reguladas al amparo de las disposiciones del Derecho Comunitario.

Todos los requisitos establecidos en el punto anterior deberan cumplirse por la persona aspirante el dia en que
finalice el plazo de presentacion de instancias y mantenerse durante todo el proceso selectivo.

3. REGIMEN DE CONTRATACION Y FUNCIONES DEL PUESTO

Las personas seleccionadas para cubrir el puesto que se convoca suscribiran el correspondiente contrato de trabajo
rigiéndose integramente por el Derecho Laboral de acuerdo con la siguiente categoria ofertada en turno
indeterminado y en las siguientes condiciones:

. Técnico/a Superior: Una plaza en modalidad de duracion indefinida a jornada completa.

El régimen juridico, normativa laboral de aplicacion, jornada, etc sera el aplicable como al resto del personal laboral
de GEGSA. En cuanto el régimen retributivo, el complemento especifico sera de 14.513,66 euros anuales (incluidas
pagas extraordinarias) y complemento de destino 24.

Existira polivalencia funcional en los términos previstos en el articulo 22.4 del Estatuto de los Trabajadores, de forma
que, con caracter coyuntural y en atencion a las necesidades de la empresa, se podran asignar al trabajador
funciones ajenas a su puesto de trabajo pero que se incluyan dentro de su grupo profesional, o que respondan a
categorias equivalentes de distintos grupos profesionales, con respeto, en cualquier caso, de la titulacion bajo la cual
se desarrollan las presentes bases. La movilidad funcional fuera del grupo profesional o entre categorias no
equivalentes se regira por lo dispuesto en el articulo 39 del Estatuto de los trabajadores.

Se establecera un periodo de prueba correspondiente a 3 meses, transcurrido el cual se emitira informe por parte del
responsable del servicio.
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Funciones del puesto

1. Asesoramiento interno de la entidad en las cuestiones propias de la misma, derecho publico y privado.
2. Gestion, estudio y propuesta de nivel superior y elaboracion de informes para GEGSA.
3. Elaboracion y seguimiento de la totalidad de la documentacién exigida por la normativa en vigor en los

procedimientos que se promuevan por GEGSA en el ambito de sus competencias.

4. En materia de contratacion, la tramitacion de los procedimientos que se deriven de las necesidades de
contratacion de GEGSA, elaborando y ejecucién de los procedimientos completos necesarios para el cumplimiento
de la legislacion en materia de contratacion publica.

Sin caracter restrictivo. Incluira:

a. Elaboracion y seguimiento de la totalidad de la documentacién exigida por la normativa en vigor durante el
inicio, adjudicacion y ejecucion de los contratos (memorias justificativas, acuerdos de inicio, pliegos, autorizaciones
previas, actas, contratos, etc.).

b. Elaboracion de un registro de control y seguimiento de los procedimientos llevados a cabo que incluya su
estado y datos fundamentales. Este registro debera mantenerse siempre actualizado.

C. Seguimiento de los contratos durante su ejecucion resolviendo las eventualidades de ella nacida. Sin caracter
limitativo esta tarea incluira:

d. Estudio de posibles modificaciones y, en su caso, preparacion de los acuerdos y de las adendas que resulten
necesarias.

e. Estudio de posibles resoluciones, terminaciones anticipadas, etc. y, en su caso, su ejecucion (preparacion de
acuerdos de resolucion, notificaciones a los interesados, etc.)

f. Seguimiento de plazos de ejecucion y, en su caso, ejecucion de los procedimientos para la formalizacion de
prérrogas (comunicaciones a los interesados, preparacion de adendas de prorroga, etc.)

g. Remisién de contratos a los 6rganos de fiscalizacion externa.

h. Otras tareas propias derivadas del correcto cumplimiento en materia de contratacién publica.

i Cualquier otra funcién relacionada con su puesto que le sea encomendada por la persona titular de la
Direccion Gerencia, la Presidencia, el/la Consejero/a Delegado/a o el Consejo de Administracion, para contribuir al
buen funcionamiento de la Sociedad, asi como cumplir las normas internas definidas en cada momento.

4. PUBLICIDAD

Estas bases se publicaran al menos en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada y en la Web del Ayuntamiento de
Granada.

Los posteriores anuncios del proceso, cualquier modificacion o incidencia, asi como la publicacién de resultados se
haran publicos mediante anuncios en la Web del Ayuntamiento de Granada.
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5. PRESENTACION DE INSTANCIAS

Para formar parte del proceso selectivo debera depositarse, en las oficinas de GEGSA en horario de 9:00 a 14:00 de
lunes a viernes, la siguiente documentacion con el plazo limite de presentacion de diez dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de las presentes bases en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada:

= Curriculo actualizado y detallado.

- Fotocopia de Documento de Identidad o Pasaporte para ciudadanos de la UE. En caso de no ciudadanos de la UE,
deberan aportar fotocopia de NIE y permiso de residencia.

- Fotocopia del titulo académico de formacién minima requerida.

- Documentaciéon de méritos que permita su valoracion.

La entrega de la documentacion se realizara con la solicitud de admisién al proceso de seleccion. Dicho formulario
sera facilitado por GEGSA en el momento de presentacion de la documentacion. Las solicitudes, en el modelo
normalizado, denominado solicitud de admisién a proceso de cobertura de necesidades temporales de personal, se
encuentra disponible en la pagina web de GEGSA y del Ayuntamiento de Granada, y son de uso obligatorio para este
procedimiento de conformidad con lo establecido en el art. 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. La falta de
cumplimentacion de la solicitud determinara la inadmision en el procedimiento, aplicandose lo previsto en el art. 68.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sobre subsanacion.

La presentacion de instancias por los/as aspirantes supone la aceptacion integra de las presentes bases. No se
admitiran solicitudes que no se presenten a través de GEGSA dentro del plazo establecido conforme a lo expuesto en
esta base.

No se admitiran méritos referidos a fecha posterior a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

No seran tenidos en cuenta los méritos que no estén acreditados documentalmente.

6. FORMACION MINIMA REQUERIDA.

Estar en posesion de titulacion universitaria oficial de licenciado o graduado en Derecho o certificacion supletoria
provisional que dispone el articulo 14.2 del Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicién de titulos
universitarios oficiales y/o cumplidas las condiciones para obtenerlos antes de la finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes y dispongan del certificado que lo acredite.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesion de la correspondiente
credencial de homologacion o, en su caso, del correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no sera de
aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de
las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho de la Unién Europea.

7. PROCESO DE SELECCION
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El proceso selectivo se realizara con adecuacion al procedimiento recogido en estas bases. El Organo Técnico de
Seleccion analizara y evaluara el cumplimiento por parte de los solicitantes respecto a los requisitos especificados en
las mismas.

Las fases del proceso de seleccion seran las siguientes:

. Presentacion y registro de solicitudes: diez dias habiles a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

. Publicacién lista provisional de admitidos y excluidos. El plazo para la presentacion de reclamaciones sera de
cinco dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion quedando elevada a definitiva la lista provisional si
no se presentasen reclamaciones en el referido plazo.

. Publicacién, en su caso, de la lista definitiva de admitidos y excluidos.

. Pruebas de test y supuesto practico de acuerdo con el punto 9.1.

Una vez finalizada la fase de oposicion, se publicara la relacion de personas que han superado la prueba con
expresion de su documento de identidad anonimizado y la puntuacion obtenida que constituira la lista de personas
que han superado la fase por orden de puntuacion y que deben pasar a la fase de concurso; se entendera que han
superado la fase de oposicion, unicamente las personas que hayan obtenido la puntuacion minima exigida.

. Resueltas las posibles reclamaciones, mediante anuncio, se publicara la lista definitiva con la puntuacion
obtenida en la fase de oposicidon que constituira la lista de personas que han superado la fase por orden de
puntuacion y que deben pasar a la fase de concurso.

. Valoracién de méritos por el Organo de Seleccion. Realizada la valoracion de los méritos, se publicara la lista
provisional de aspirantes con la puntuacion obtenida en la fase de concurso, y desglosada en los distintos apartados
del baremo, concediéndoles un plazo de dos dias habiles para que formulen las reclamaciones que estimen
pertinentes en relacion con la baremacion.

. Resueltas las posibles reclamaciones, mediante anuncio, se publicara la lista definitiva con la puntuacion
obtenida en la fase de oposicion y concurso, desglosada en los distintos apartados del baremo, sirviendo dicha
publicacién de notificacidn a las personas interesadas, asi como la relacion definitiva de personas aprobadas por su
orden de puntuacion total.

. Entrevista personal. Las cinco primeras personas con mayor puntuacion en las fases de oposicion y
concurso, pasaran a la entrevista personal que, una vez concluida, se publicara la puntuacién obtenida por cada
aspirante, sirviendo dicha publicacion de notificacion a las personas interesadas, asi como la relacion definitiva de
personas aprobadas por su orden de puntuacion total. En caso de empate en la puntuacion de la fase de oposicion y
concurso y que dicho empate implique un mayor nimero de candidatos/as con mejor puntuacion, pasaran a la
entrevista todas las personas candidatas que se encuentren en dicha situacion.

. Publicacién del resultado final del proceso.

. Publicacién de la lista de adjudicacion.

BOP

Pagina 114 de un total de 194

Pagina 5 de 21

CVE: BOP-GRA-2025-195015

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

@
T
@
=
I
S
)
K
Q
=
3
S
a
8
o
T
.
O
2
(©)
[=
=
2
<}
(7]




Las reclamaciones se presentaran por escrito en el Registro de GEGSA y dirigidas al Organo Técnico de Seleccion
(OTS).

El OTS, queda facultado para resolver las reclamaciones que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de la convocatoria en todo lo previsto en las presentes bases, y siempre que no se opongan a las mismas
y se aplique a todos los casos similares por igual.

8. ORGANO TECNICO DE SELECCION (OTS)

8.1 El Organo Técnico de Seleccion designado para llevar a cabo el proceso selectivo correspondiente a la
presente convocatoria estara integrado por las personas que se indican.

8.2. Los miembros de la OTS seran: Vocales:

Dofia Macarena Castro Saez, Directora Gerente de Gegsa.

Suplente: Don Francisco Manuel Maldonado Reyes, Gerente de la Agencia Albaicin.

Don Francisco Aranda Morales, Coordinador General de Recursos Humanos. Organizacion, Ciudad Inteligente,
Digitalizacién e Innovacion de Ayuntamiento de Granada.

Suplente: Don Julio Ruiz Lépez, Responsable de Intervencion de Ayuntamiento de Granada.

Dofia Leonor Aranda Lozano, Oficial Letrada del Ayuntamiento de Granada.

Suplente: Don Agustin Belda Busca, Director General de Urbanismo del Ayuntamiento de Granada.

Dofia Paloma Luisa Lépez-Font Pefia. Letrada del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia.

Suplente: Don Andrés Galvez Galvez, Técnico de Administracion General del Ayuntamiento de Granada.

Secretaria del OTS:

Dofia Marina Ortiz Fiestas, Técnica de Administracién General del Ayuntamiento de Granada.

Suplente: Dofia Miriam Ruiz Ramos, Técnica de Administracion General del Ayuntamiento de Granada.

8.3. Los miembros del OTS deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando estuvieran incursos en alguno
de los supuestos previstos en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas. Asimismo los aspirantes podran recusar a los miembros del OTS cuando, a su juicio,
concurran en los mismos las circunstancias previstas en el citado articulo.
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8.4. Corresponde a la Comision velar por el correcto desarrollo del procedimiento selectivo y la consideracion y
apreciacion de las incidencias que pudieran surgir, resolviendo mediante decision motivada en relacion con la
interpretacion y ejecucion de las presentes bases.

ElI OTS podra solicitar la designacion de personal colaborador de caracter administrativo o de personal colaborador
de apoyo técnico que estime oportunos para la adecuada realizacién de las pruebas.

Corresponde al OTS ejercer las funciones relativas a la determinacion concreta del contenido de las pruebas en la
fase de oposicion y a la calificacion de las personas aspirantes tras su realizacion, asi como, baremar los méritos
alegados por aquellas en la fase de concurso, y en general, adoptar cuantas medidas sean precisas en orden al
correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

9. FASES DEL PROCESO

9.1. Fase de oposicion

La oposicion constara de dos ejercicios obligatorios y eliminatorios.

Primer ejercicio de caracter obligatorio, igual para todos los/as aspirantes, consistira en contestar por escrito, un
cuestionario de 150 preguntas tipo test, con cuatro respuestas alternativas, en un tiempo maximo de 150 minutos.
Sera elaborado por el OTS inmediatamente antes de su realizacion y versara sobre los temas contenidos en el Anexo
de esta convocatoria, teniendo en cuenta que debera consignarse, al menos, una pregunta por cada uno de los
temas.

El ejercicio que se proponga tendra diez preguntas mas de reserva, claramente identificadas como tales, las cuales
sustituiran por su orden a las preguntas que en su caso pudieran ser objeto de anulaciéon. Dichas preguntas de
reserva solo seran valoradas en el caso de que sustituyan a alguna otra que haya sido objeto de anulacion. Estas 10
preguntas de reserva habran de ser contestadas dentro del tiempo de los 150 minutos.

El criterio de correccion sera el siguiente: por cada dos preguntas incorrectas se invalidara una correcta. Una vez
realizada esta operacion, se dividira la puntuacion maxima a otorgar, es decir 10,00 puntos, entre el niumero de
preguntas del cuestionario, en este caso 150, multiplicandose el cociente obtenido por el nimero de preguntas
correctas después de realizada la operacion inicial, siendo 5,00 puntos el minimo necesario para considerar superado
el primer ejercicio.

No se permitira legislacion ni material de consulta.

Segundo ejercicio de caracter obligatorio. Que sera calificado por cada miembro del 6rgano técnico de seleccion
otorgando una puntuacion de 0 a 10 puntos. La calificacion del ejercicio sera la media aritmética de las puntuaciones
otorgadas por los miembros del OTS, quedando eliminado el/la opositor/a que no alcance una media de 5 puntos.
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Si alguna de las puntuaciones otorgadas por los miembros del OTS se diferenciase de la nota media en mas de 2
puntos, se realizara una nueva nota media sin tener en cuenta dicha puntuacion extrema. La calificacion final de
los/as aspirantes vendra determinada por la suma de los puntos obtenidos en cada uno de los ejercicios de la
oposicion.

Este ejercicio, de caracter eliminatorio, consistira en el analisis de un supuesto o la preparacion de un informe. Para
la realizacion de este ejercicio las personas aspirantes dispondran de un periodo de tiempo total de cuatro horas para
resolver el supuesto, puesto a disposicion de las personas opositoras por el OTS. En todo caso, se garantizara su
autenticidad, integridad y conservacion.

ElI OTS valorara, junto al rigor analitico y la claridad expositiva, los conocimientos generales y especificos
pertinentemente incorporados al analisis o informe y la capacidad de relacionarlos, el enfoque del problema
planteado, asi como las competencias personales de las personas aspirantes, el grado de madurez, equilibrio,
responsabilidad y capacidad de decision.

Para la realizaciéon del segundo ejercicio, el opositor podra utilizar textos legales no concordados o anotados con
jurisprudencia.

Respecto al segundo ejercicio, el aspirante debera de defender de forma oral ante el OTS la solucién dada al
supuesto practico planteado, en tiempo maximo de quince minutos pudiendo los miembros del OTS dialogar con el
aspirante y pedirle cualquier aclaracion complementaria.

Se calificara de 0 a 10 puntos, y sera necesario obtener una calificacion minima de 5 puntos para superarlo.

La puntuacion maxima a obtener en la fase de oposicion sera de 20 puntos, maximo 10 puntos para el primer
ejercicio y maximo 10 puntos para el segundo ejercicio.

Para superar la fase de oposicidon sera necesario obtener un minimo de 5 puntos en cada uno de los ejercicios
indicados.

ElI OTS publicara en la web del Ayuntamiento de Granada la plantilla provisional de respuestas.

Las personas aspirantes podran formular alegaciones a la misma en el plazo de dos dias habiles desde el siguiente a
la publicacion. La resolucion de estas reclamaciones se hara publica, tras lo que se publicara la lista de aprobados/as
de los ejercicios.

9.2. Fase de concurso
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Solo podran participar en la fase de concurso las personas que hayan superado la fase de oposicion. Los méritos
alegados deberan haber sido obtenidos con anterioridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de
instancias, y unicamente se computaran hasta dicho momento.

La puntuacion maxima de la fase de concurso sera de 20 puntos que se distribuiran de acuerdo con el baremo que
figura en el anexo .

La fase del concurso, no tiene caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de
oposicion.

9.3. Entrevista

Las cinco personas con la mayor puntuacion en las fases de oposicion y la fase de concurso pasaran a la celebracion
de una entrevista ante el OTS. Los restantes aspirantes se entenderan eliminados.

La no presentacion de un/a aspirante a la entrevista, en la fecha y hora estipulada, determinara automaticamente el
decaimiento de su derecho a participar en la misma, quedando en consecuencia, excluido/a, del procedimiento
selectivo; salvo causa de fuerza mayor y debidamente justificada, y que, en aras de no paralizar el proceso selectivo,
debera poderse llevar a cabo en el plazo maximo de 3 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la fecha de la
entrevista inicial.

La entrevista tendra por objeto concretar aspectos que determinen la idoneidad del aspirante para el desempefio del
puesto objeto de la convocatoria, en relacién a su curriculum o méritos aportados y, especialmente, sobre los
conocimientos del mismo en relacion con el temario. La entrevista tendra una puntuaciéon maxima de 15 puntos, que
sumaran al total de puntos obtenidos para conformar el listado definitivo. Durante la entrevista, el OTS podra formular
al aspirante preguntas de contenido profesional relacionadas con el puesto de trabajo a desempefiar, sobre los
conocimientos especificos valorables descritos en el punto 3 de las presentes bases y, especialmente, sobre el
temario que se acompafia como anexo con objeto de determinar sus conocimientos tedricos sobre las materias
relevantes para dicho ejercicio.

En la formulacion de estas preguntas el OTS se atendra estrictamente al principio de igualdad entre los candidatos. A
estos efectos, el OTS podra acordar previamente el contenido de las preguntas, sin perjuicio de poder formular otras
vinculadas a las anteriores que permitan acreditar con la maxima fiabilidad la capacidad profesional y técnica del
candidato. De estos extremos se dejara constancia en la correspondiente Acta de la sesion.

La entrevista sera calificada por cada miembro del 6rgano técnico de seleccion otorgando una puntuacién de 0 a 15
puntos. La calificacion del ejercicio sera la media aritmética de las puntuaciones otorgadas por los miembros del
OTS, quedando eliminado el/la aspirante que no alcance una media de 7,5 puntos.

Si alguna de las puntuaciones otorgadas por los miembros del OTS se diferenciase de la nota media en mas de 3
puntos, se realizara una nueva nota media sin tener en cuenta dicha puntuacion extrema. La calificacion final de
los/as aspirantes en la entrevista vendra determinada por la suma de los puntos obtenidos en cada uno de los
ejercicios de la oposicion.
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10. DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

Las personas admitidas seran convocadas para la realizacion del ejercicio en llamamiento Unico.

Quedaran decaidas en su derecho cuando se personen en los lugares de celebracion una vez iniciadas las pruebas o
por la inasistencia a las mismas.

10.1  Reglas generales para la realizacion de las pruebas.

Las personas aspirantes deberan observar las instrucciones del OTS o del personal colaborador durante la
celebracion de las pruebas, en orden al adecuado desarrollo de las mismas.

Cualquier alteracion en el normal desarrollo de las pruebas, por parte de una persona aspirante, quedara reflejada en
el acta correspondiente, pudiendo continuar el ejercicio con caracter condicional, hasta que resuelva el OTS sobre el
incidente.

Antes del inicio del gjercicio, cuando se estime oportuno durante su desarrollo, en la recogida tras su finalizacion, y
siempre que lo considere conveniente el personal colaborador o el OTS, se comprobara la identidad de las personas
aspirantes mediante la exhibicion del DNI, NIE, pasaporte o permiso de conducir emitido en Espafia, sin que para
este efecto sean validas las

fotocopias compulsadas de dichos documentos; asi como, en su caso, del ejemplar para la persona interesada, de la
solicitud de admisién a las pruebas.

11. SELECCION Y CONTRATACION

Finalizada la calificacion por el OTS hara publica la relacion definitiva de aprobados/as por orden de puntuacién, en la
que constaran las calificaciones otorgadas en cada prueba y el resultado final. La relacién definitiva de aprobados/as
que superen la convocatoria, sera elevada por el OTS al érgano competente con propuesta para la contratacion. En
todo caso, el OTS no podra declarar como aprobados/as que superen la convocatoria, ni proponer a un nimero
mayor de candidatos/as que el de plazas a ocupar, no suponiendo bajo ninglin concepto que las puntuaciones
obtenidas, sean las que fueren, otorguen ningun derecho a los/as aspirantes, salvo a los/as propuestos/as por el
OTS. A estos efectos los/as candidatos/as a proponer por el OTS, seran los que obtengan la maxima puntuacion en
orden decreciente hasta alcanzar un numero igual al de plazas a cubrir. Estos/as aspirantes son los/as que
exclusivamente se consideraran aprobados/as que superen la convocatoria. No obstante lo anterior, si algun/a
candidato/a de los/as propuestos/as por el OTS no pudiera ser contratado, por causa imputable a él/ella mismo/a,
independientemente de las responsabilidades que se le puedan exigir, y previa audiencia al/la interesado/a, asi como
en el supuesto de que algun aspirante renunciase a la plaza, se analizaran las actas del OTS que enjuicio la
convocatoria respectiva con la finalidad de comprobar si existen otros/as candidatos/as que, habiendo aprobado los
ejercicios, no fueran propuestos/as por no existir suficientes plazas a cubrir. En este caso, el 6rgano competente de la
sociedad requerira al/la aspirante siguiente en orden decreciente de puntuacion, para que presente en el plazo fijado
en la base siguiente la documentacion pertinente a efectos de su contratacion como personal laboral fijo.
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Para la adjudicacion de la plaza se seguira un orden de mayor a menor puntuacion derivada de la suma de las
puntuaciones obtenidas en las fases que integra el proceso. En el supuesto de que se produzca un empate en la
puntuacion obtenida por los/as aspirantes en la oposicion, se seguiran los siguientes criterios para resolverlos, por
orden de preferencia:

a) Mayor puntuacion obtenida por los/as candidatos/as en el ejercicio practico.
b) Mayor puntuacion obtenida por los/as candidatos/as en el ejercicio tipo test.
c) Mayor puntuacion obtenida por los/as candidatos/as en la entrevista.

d) En caso de persistir el empate, se resolvera por sorteo.

La persona aspirante con mas puntuacion sera convocada para la celebracién del correspondiente contrato de
trabajo en la modalidad prevista.

Si la persona candidata no presentase en el plazo sefialado la documentacion requerida para efectuar la
contratacion, salvo casos de fuerza mayor, o cuando de la misma se dedujera que no cumple los requisitos exigibles,
se entendera desistido en su pretension a todos los efectos y se requerira a la siguiente persona candidata que
hubiese superado el proceso selectivo por orden de puntuacion para la formalizacion del oportuno contrato.

Para formar parte de la plantilla de GEGSA, las personas candidatas habran de ser declaradas aptas para el
desempefio de las funciones propias del puesto de trabajo en el reconocimiento médico obligatorio que les sera
realizado por el servicio médico concertado por la empresa. En caso contrario, la persona aspirante sera sustituida
por la siguiente persona candidata de la lista definitiva.

Igualmente, si alguna de las personas candidatas seleccionadas no superase el periodo de prueba establecido,
GEGSA requerira a la siguiente persona candidata que hubiese superado el proceso selectivo por orden de
puntuacion, siéndole de aplicacion lo indicado anteriormente referente a la presentacion de documentos.

12. PROTECCION DE DATOS.

La Empresa Municipal Granada Eventos Globales S.A., es la responsable del tratamiento de los datos personales de
las personas participantes, que seran tratados con la finalidad de llevar a cabo la correcta ejecucion del proceso
selectivo. La base de licitud del tratamiento de sus datos personales se fundamenta en la existencia de una relacion
precontractual entre las partes -articulo

6.1 b) del Reglamento (UE) General de Proteccion de Datos. Del mismo modo que el tratamiento de los datos esta
legitimado también por la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccion de datos personales y garantia de los
Derechos digitales.

En el caso de resultar persona seleccionada, GEGSA podra corroborar la informacién aportada por la persona
participante, poniéndose en contacto con las empresas, entidades o administraciones para las que haya trabajado,
siendo la base de licitud del tratamiento la existencia de un interés legitimo por parte de la empresa, segun lo
establecido en el articulo 6.1

f) del Reglamento (UE) General de Proteccion de datos personales.
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Los datos de caracter personal que hubiese aportado para participar en este proceso selectivo no seran comunicados
a terceras personas salvo para el cumplimiento de obligaciones legales, ni se transferiran fuera del espacio de la
Unién Europea.

El nombre de la persona seleccionada sera objeto de publicaciéon, basandose el tratamiento de los datos personales
en el cumplimiento del articulo 6.1 c) del Reglamento (UE) General de Proteccion de Datos para el cumplimiento de
una obligacion legal.

Sus datos personales se conservaran mientras dure el proceso selectivo, segun los plazos de presentacion de
reclamaciones. Una vez finalizado el proceso selectivo, se conservaran durante el tiempo necesario para determinar
las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos.

Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion, limitacion y supresion, cuando proceda,
ante GEGSA, indicando en el asunto Ref. Proteccion de Datos.

Si en el gjercicio de sus derechos no ha sido debidamente atendida/o podra presentar una reclamacion ante la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos — Direccion: C/Jorge Juan, 6 - 28001 MADRID (Madrid) — Sede
electrénica: sedeagpd.gob.es.

He sido debidamente informada/o y autorizo al tratamiento de mis datos personales para los fines que justifican la
prestacion del servicio.

13. RECLAMACIONES.

. Los/as interesados/as podran interponer reclamacion en el plazo de tres dias habiles, salvo otro especifico que se
indique en estas bases, ante el OTS sobre cualquier decisién o acuerdo que les afecte, incluidas las calificaciones
otorgadas, adquiriendo la resolucion adoptada caracter definitivo.

ANEXO |

TEMARIO

Tema 1. Derecho constitucional: naturaleza. La Constitucion de 1978: Sistematica y estructura. Caracteristicas
generales. La Constitucién como norma juridica. Los valores constitucionales superiores y los principios en la
Constitucion. La soberania nacional. La division de poderes. La representacion politica. La participacion politica.

BOP

Pagina 121 de un total de 194

Pagina 12 de 21

CVE: BOP-GRA-2025-195015

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

@
T
@
=
I
S
)
K
Q
=
3
S
a
8
o
T
.
O
2
(©)
[=
=
2
<}
(7]




Tema 2. La Administracion Publica en la Constitucion. La Administracion Publica: concepto. La Administracion
Instrumental Los organismos publicos. Organismos autbnomos y entidades publicas empresariales. Sociedades
mercantiles y fundaciones publicas.

Tema 3. Los sujetos en el Derecho Administrativo: Concepto y clasificacion. El Estado y la Administracion: Doctrinas
acerca de la personalidad juridica de esta ultima. La Administracion y los OTSes de Justicia. Conflictos de
Jurisdiccion entre los OTSes y la Administracion. Otros conflictos de jurisdiccion.

Tema 4. Las potestades administrativas. El principio de legalidad y sus manifestaciones. La actividad administrativa
discrecional y sus limites. Control de la discrecionalidad: en especial, la desviacion de poder. Los conceptos juridicos
indeterminados.

Tema 5. El administrado. Derechos publicos subjetivos e intereses legitimos: Concepto y diferencias. Clasificacion de
los derechos publicos subjetivos. Situaciones juridicas pasivas. Las prestaciones del administrado. Colaboracion del
administrado con la Administracion Publica.

Tema 6. Los actos juridicos de la Administracion: publicos y privados. El acto administrativo. Concepto y elementos.
Clasificacion de los actos administrativos. Especial referencia a los actos jurisdiccionales, de tramite y que ponen fin a
la via administrativa. Los actos politicos: Naturaleza y régimen de impugnacion en nuestro Derecho Positivo.
Referencia a la licencia, autorizaciéon o permiso.

Tema 7. La forma de los actos administrativos. La motivacion, la notificacion y la publicacion. El silencio
administrativo: Su régimen juridico.

Tema 8. Eficacia de los actos administrativos en el orden temporal: comienzo, suspension y retroactividad. La
ejecutividad de los actos administrativos. Fundamento y naturaleza. La ejecucion forzosa por la Administracion de los
actos administrativos: Medios en nuestro Derecho. Examen de la via de hecho: Sus consecuencias procesales.

Tema 9. La invalidez de los actos administrativos: Nulidad de pleno derecho y anulabilidad. Los actos administrativos
irregulares. La convalidacion, conservacion y conversion de los actos administrativos. Los errores materiales o de
hecho: Concepto y tratamiento.

Tema 10. Declaracién de nulidad de pleno derecho y anulacién de los actos administrativos por la propia
Administracién, mediante la revision de oficio: Casos en que procede; tramites. Concepto de la revocacion: Su
tratamiento en el Derecho espafiol. La revision de los actos en via jurisdiccional a instancia de la Administracion:
Declaracion previa de lesividad; requisitos y procedimiento.

Tema 11. La contratacion en el sector publico: Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Los
contratos del sector publico: las directivas europeas en materia de contratacion publica. Objeto y ambito de aplicacion
de la Ley de Contratos del Sector Publico. Tipos de contratos del sector publico. Contratos sujetos a regulacion
armonizada. Contratos administrativos y contratos privados. Disposiciones generales sobre la contratacion del sector
publico: racionalidad y consistencia, libertad de pactos y contenido minimo del contrato, perfeccion y forma del
contrato. Régimen de invalidez: supuestos de invalidez, causas de nulidad, causas de anulabilidad, revision de oficio
y efectos. Recurso especial en materia de contratacion.
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Tema 12. Las partes en los contratos del sector publico. Organos de contratacion. Capacidad y solvencia del
empresario. Sucesion en la persona del contratista. Objeto del contrato, presupuesto base de licitacién, valor
estimado, precio del contrato y su revisidon. Garantias exigibles en la contrataciéon del sector publico. Preparacion de
los contratos de las Administraciones publicas: expediente de contratacion, pliego de clausulas administrativas
particulares y de prescripciones técnicas. Adjudicacion de los contratos de las Administraciones publicas: normas
generales y procedimientos de adjudicacion. El Perfil de Contratante. Normas especificas de contratacion publica en
las entidades locales.

Tema 13. Efectos de los contratos. Prerrogativas de la Administracion publica en los contratos administrativos.
Ejecucion de los contratos. Modificacion de los contratos. Suspension y extincion de los contratos. Cesién de los
contratos y subcontratacion.

Tema 14. El contrato de obras. Actuaciones preparatorias del contrato de obras. Ejecucion del contrato de obras.
Modificacion del contrato. Cumplimiento y resolucion.

Tema 15. El contrato de concesion de obras. Actuaciones preparatorias del contrato de concesion de obras. Efectos,
cumplimiento y extincidon de las concesiones. Construccion de las obras objeto de concesion. Derechos y
obligaciones del concesionario y prerrogativas de la Administracion concedente. Extincion de las concesiones.

Tema 16. El contrato de concesion de servicios. Actuaciones preparatorias del contrato de concesion de servicios.
Efectos, cumplimiento y extincion del contrato de concesidn de servicios. Ejecucion y modificacion del contrato.
Cumplimiento y resolucion.

Tema 17. El contrato de suministro. Ejecucion del contrato de suministro. Cumplimiento y resolucién. Regulacién de
determinados contratos de suministro.

Tema 18. El contrato de servicios. Ejecucion de los contratos de servicios. Resolucion.

Tema 19. Legislacion basica y legislacion autondmica de Régimen Local. El Municipio: Concepto y elementos. La
organizacion municipal. El régimen ordinario. El régimen organico-funcional en los municipios de gran poblacion. Las
competencias municipales: sistema de determinacién. Competencias propias, delegadas y competencias distintas de
las propias. Los servicios minimos.

Tema 20. Las formas de accidén administrativa de las entidades locales. La intervencion administrativa local en la
actividad privada. Las autorizaciones administrativas: sus clases. El régimen de las licencias. La comunicacién previa
y la declaracién responsable. La actividad de fomento de las entidades locales.

Tema 21. La iniciativa econdmica de las Entidades locales y la reserva de servicios en favor de las Entidades locales.
El servicio publico en las entidades locales. Concepto. Las formas de gestion de los servicios publicos locales.
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Tema 22. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley

Reguladora de las Haciendas Locales. Principios generales del régimen juridico financiero de la Administracién Local.

Tema 23. El control interno de la actividad econémico-financiera de las Entidades locales y sus entes dependientes.
El control externo de la actividad econdmico-financiera de las Entidades Locales y sus entes dependientes. La
jurisdiccion contable: procedimientos.

Tema 24. La actividad subvencional de las Administraciones Publicas: tipos de subvenciones. Procedimientos de
concesion y gestion de las subvenciones. Reintegro de subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones
administrativas en materia de subvenciones.

Tema 25. El patrimonio de las Administraciones Publicas. Las propiedades publicas: tipologia. EI dominio publico,
concepto, naturaleza y elementos. Afectacion y mutaciones demaniales. Régimen juridico del dominio publico.
Régimen de las autorizaciones y concesiones demaniales. El patrimonio privado de las Administraciones Publicas.
Régimen juridico. Potestades de la Administracion y régimen de adquisicion, uso y enajenacion. La cesion de bienes
y derechos patrimoniales.

Tema 26. Personal al servicio de las entidades locales: la funcion publica local y su organizacion. Adquisicion y

pérdida de la condicion de personal funcionario. Derechos y deberes del personal al servicio de la Entidades Locales.

Régimen de Incompatibilidades. Régimen disciplinario. Situaciones administrativas.

Tema 27. El Derecho del Trabajo. Naturaleza y caracteres. Las fuentes del ordenamiento laboral: principios
constitucionales, normativa internacional y legislacion estatal.

Tema 28. Los Convenios Colectivos de Trabajo: concepto, eficacia, naturaleza juridica, unidades de negociacion.
Concurrencia, contenido, vigencia y legitimacion. Comision negociadora.

Tema 29. El contrato de trabajo: partes. Capacidad para contratar. Contenido. Las prestaciones del trabajador y del
empresario.

Tema 30. Modalidades del contrato de trabajo: de duracion determinada, formativo, a tiempo parcial, de relevo, para
trabajos fijos de caracter discontinuo y otras modalidades. Medidas de fomento del empleo en el régimen general y
en el régimen especial.

Tema 31. Modificacién de la relacion laboral, suspension y extincion de la relacion laboral por la voluntad unilateral
del empresario, por voluntad unilateral del trabajador, por voluntad concurrente de ambas partes y por desaparicion e
incapacidad de las partes.

Tema 32. Derechos y Deberes laborales. El salario: concepto y naturaleza juridica. Clases de salarios. La jornada de
trabajo.
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Tema 33. Libertad sindical. La participacion del personal en la empresa. Comités de empresa y delegados de
personal. Las asambleas de trabajadores.

Tema 34. Los conflictos colectivos: clases de conflictos colectivos, procedimiento y sistemas de solucion de conflictos
colectivos. El derecho de huelga. El cierre patronal.

Tema 35. La buena administracion orientada al bien comun. La ética en la Administracion Publica: cédigo de conducta
de los empleados publicos y principios de buen gobierno. Los codigos de conducta a nivel autonémico y local. El
cédigo europeo de buena conducta administrativa. Compliance en el sector publico.

Tema 36. Las cosas. Clases: bienes muebles e inmuebles; de dominio publico y de propiedad privada. Partes
integrantes y pertenencias. El patrimonio; tipos.

Tema 37. El hecho y el acto juridico. El negocio juridico. Elementos esenciales. La voluntad: los vicios del
consentimiento; normas del Cadigo Civil sobre vicios del consentimiento.

Tema 38. La causa; teoria general. La causa de los contratos; normas del Cadigo Civil. Los negocios abstractos.
Teoria del enriquecimiento sin causa. Los negocios juridicos andomalos: simulados, indirectos, fiduciarios y
fraudulentos.

Tema 39. La representacion en el negocio juridico. Representacion directa e indirecta. Representacion voluntaria y
legal. El poder irrevocable. El negocio consigo mismo (autocontrato). La subsistencia del poder extinguido. Bastanteo
de poderes por el Abogado del Estado.

Tema 40. Influencia del tiempo en las relaciones juridicas. Computo del tiempo. La prescripcion y sus clases. Examen
especial de la prescripcién extintiva. La caducidad.

Tema 41. El derecho real: Naturaleza y caracteres. Su diferencia con el derecho de crédito. La tipicidad de los
derechos reales. Derechos reales reconocidos en la legislacién espafiola. Tipos dudosos de derechos reales.

Tema 42. El derecho real de dominio: Extensién y contenido. Proteccion del dominio: Examen especial de la accion
reivindicatoria. Limitaciones del dominio: las relaciones de vecindad.

Tema 43. Modos de adquirir el dominio. El titulo y el modo en el sistema romano y en el Derecho comparado.
Derecho espaniol: La tradicion. Estudio de la ocupacion.

Tema 44. La accesion; su fundamento, clases. Accesion en bienes muebles e inmuebles. Doctrina de los frutos.

Tema 45. La usucapion; referencia historica y significado actual. Requisitos y efectos. Renuncia.
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Tema 46. Modos de perder el dominio. Estudio especial del abandono. La pérdida del dominio en virtud de las
adquisiciones «a non domino».

Tema 47. La propiedad intelectual: naturaleza y régimen juridico. Los derechos de autor: sujetos, objeto y contenido.
La proteccion de los derechos de propiedad intelectual: acciones y procedimientos; el Registro de la Propiedad
Intelectual. El contrato de edicidn. Las entidades de gestion de los derechos de propiedad intelectual.

Tema 48. La posesion; su naturaleza juridica. Fundamento y condiciones de la proteccion posesoria. Clases. La
posesion de derechos y la posesion civilisima.

Tema 49. Adquisicion, conservacion, pérdida y recuperacion de la posesion. Efectos de la posesién.

Tema 50. El usufructo. Naturaleza y caracteres. Contenido: Examen especial de los derechos y obligaciones del
usufructuario. Tema 35. Constitucion y extincion del usufructo. Usufructos especiales. Derechos de uso y habitacion.

Tema 51. El derecho real de servidumbre. Fundamento, caracteres y elementos. Clases. Constitucion, contenido,
modificacién y extincién. Las llamadas servidumbres personales.

Tema 52. Las servidumbres legales en particular. Normas fundamentales de las servidumbres de aguas, paso,
medianeria, luces y vistas y desagiie de edificios. Distancias y obras intermedias. Breve referencia al Derecho foral o
especial en materia de servidumbres.

Tema 53. Derechos reales de garantia; formas de garantia real. La prenda. La anticresis. Concepto de los censos. El
derecho de superficie: naturaleza y contenido.

Tema 54. La obligacion; evolucion y naturaleza. Elementos. Sujetos, objeto y vinculo. Las fuentes de las obligaciones.

Las obligaciones naturales en el Codigo Civil.

Tema 55. Clases de obligaciones por el sujeto y por el vinculo; unilaterales y reciprocas, mancomunadas y solidarias.
Obligaciones puras, condicionales y a plazo. La llamada «conditio iuris».

Tema 56. Clases de obligaciones por el objeto: Unicas y muiltiples (conjuntivas, alternativas y facultativas), positivas y
negativas, especificas y genéricas, divisibles e indivisibles, principales y accesorias. La clausula penal.

Tema 57. Cumplimiento de las obligaciones. Incumplimiento: causas, mora, dolo, culpa, caso fortuito y fuerza mayor.
Efectos del incumplimiento; cumplimiento forzoso en forma especifica.

Tema 58. Resarcimiento de dafios y perjuicios. El principio de responsabilidad patrimonial universal. Modificaciones
convencionales; limitaciones legales. La accion subrogatoria.
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Tema 59. Causas de extincion de las obligaciones. El pago; naturaleza y requisitos. Formas especiales de pago;
imputacion de pagos, dacion en pago, pago por cesion de bienes y consignacion.

Tema 60. Pérdida de la cosa debida. Condonacion de la deuda. Confusion de derechos. La compensacion. La
novacion. Asuncion de deuda.

Tema 61. El contrato: fundamento y funcion. Sistemas de contratacion. Capacidad de los contratantes. Objeto del
contrato. La forma. Referencia a la contratacién electrénica.

Tema 62. Perfeccion y consumacion del contrato. Interpretacion de los contratos. Irrevocabilidad de los contratos.
Revision del contrato por alteracion extraordinaria de las circunstancias. Estipulaciones en favor de tercero.

Tema 63. Ineficacia de los contratos. Inexistencia, nulidad y anulabilidad: Sus causas y efectos. Confirmacién de los
contratos. Rescision; contratos y pagos rescindibles. La accion revocatoria o pauliana.

Tema 64. Idea de la clasificacion de los contratos. Contratos atipicos, multiples y mixtos. El contrato preparatorio o
precontrato. La promesa de venta y el contrato de opcion. Contratos de adhesion; condiciones generales de la
contratacion.

Tema 65. Concepto de Derecho Mercantil. Teoria del acto de comercio: contenido actual. Especialidades del Derecho
Mercantil en materia de fuentes. El Cdodigo de Comercio vigente: su estructura. Relevancia de las normas de Derecho
de la Unién Europea.

Tema 66. La publicidad en el Derecho Mercantil. El Registro Mercantil. Principios. Organizacion. Objeto de inscripcion
en el Registro Mercantil.

Tema 67. Significado, principios generales y funcion de la contabilidad. Los libros. Requisitos. Las cuentas anuales.

Tema 68. Concepto del comerciante. Comerciante individual. Condiciones de capacidad, incapacidades y
prohibiciones. El matrimonio y la capacidad de obrar mercantil. Concepto de empresa: en especial, sus elementos
inmateriales; el fondo de comercio. Referencia sucinta a las formas de valoracion.

Tema 69. La sociedad mercantil: Concepto, naturaleza y clases. Personalidad de la sociedad. El objeto social: su
determinacion y efectos. Requisitos generales de constitucion de la sociedad mercantil. La sociedad irregular.
Derecho Europeo de Sociedades. La Sociedad Anénima Europea. Las sociedades profesionales.

Tema 70. La sociedad regular colectiva. La sociedad comanditaria. Las sociedades cooperativas. Las sociedades
laborales.
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BOP

Tema 71. Las sociedades de capital: Naturaleza y régimen juridico. Constitucion: Escritura publica e inscripcion. Los
estatutos.
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Tema 72. El Capital social. Aportaciones. La condicion de socio. Participaciones sociales y acciones. Representacion
y transmision. Copropiedad y derechos reales. Negocios sobre participaciones y acciones. Emision de obligaciones.

-l
N
S
Tema 73. La Junta General: Convocatoria, competencia, asistencia, régimen de adopcion de acuerdos. El acta de la &
Junta General. Régimen de impugnacion de acuerdos sociales. g
E;_.“D
mn
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@
Tema 74. La administracion de la sociedad. Los administradores: Requisitos, deberes y retribucion. La representacion 3
de la sociedad. El régimen de responsabilidad de los administradores. El consejo de administracion. §
N
3
Tema 75. Las cuentas anuales. La auditoria. El depésito y publicidad de las cuentas. a
2
i
>
O

Tema 76. La modificacion de los estatutos. Referencia al aumento y reduccion del capital social. La exclusion y
separaciéon de socios.

Tema 77. Régimen juridico de la transformacion, fusion y escisiéon de sociedades mercantiles. Cesién global de activo
y pasivo.

Tema 78. Disolucién de sociedades mercantiles. Causas generales. Causas especiales aplicables a las sociedades
anonimas, de responsabilidad limitada, colectivas y comanditarias. La llamada disolucion parcial. Liquidacion de
sociedades mercantiles. Operaciones que comprende.

Tema 79. El Concurso (l). El concurso. Presupuesto objetivo y subjetivo. La administracién concursal: nombramiento,
funciones y breve referencia al estatuto de los administradores concursales y a las funciones de la Administracion
Concursal. Efectos de la declaracion de concurso sobre los acreedores, los créditos y los contratos. Embargos
Administrativos.

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

Tema 80. El Concurso (Il) El informe de la administracion concursal. Determinacion de la masa activa. La accion de
reintegracion. Determinacion de la masa pasiva. Créditos concursales y créditos contra la masa. El convenio. La
propuesta de convenio. La propuesta anticipada de convenio. La apertura de la fase de convenio. La junta de
acreedores. La aprobacioén del convenio. Efectos del convenio. Cumplimiento e incumplimiento del convenio.

Tema 81. El Concurso (IV). La liquidacion. La apertura de la fase de liquidacion: Efectos. Operaciones de liquidacion.
La calificacion del concurso. Conclusion y reapertura del concurso. Referencia a la conclusion por insuficiencia de
masa activa del concurso.

Tema 82. La Administracion Electronica. El derecho y el deber de relacionarse con las Administraciones Publicas por
medios electrénicos. Identificacion y firma electronica de las Administraciones Publicas y de los ciudadanos. La Sede
electronica, punto general de acceso y portales de internet. Registros y notificaciones electronicas. Publicaciones
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electronicas. Los tablones edictales. El tablén edictal unico del BOE. La actuacién administrativa automatizada. La
interoperabilidad. El archivo electrénico.

Tema 83. La transparencia de la actividad publica. Publicidad activa y el derecho de acceso a la informacion publica.

Tema 84. La igualdad de género en la constitucion y en el Estatuto de Autonomia para Andalucia. Normativa para la
promocion de la igualdad de género y para la prevencion y proteccion integral contra la violencia de género.
Transversalidad de género.

Tema 85. La actividad subvencional de las Administraciones Publicas: tipos de subvenciones. Procedimientos de
concesion y gestion de las subvenciones. Reintegro de subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones
administrativas en materia de subvenciones.

Tema 86. La Ley de Proteccion de datos de caracter personal. El Reglamento general de proteccion de datos.
Principios. Derechos del interesado. Responsable del tratamiento y encargado del tratamiento. Recursos,
responsabilidad y sanciones. Disposiciones relativas a situaciones especificas del tratamiento.

Tema 87. La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa: concepto y naturaleza. Extension y limites. El recurso
contencioso: las partes, procedimientos, recursos contra sentencias y ejecucion de sentencias.

Tema 88. Organizacion y competencias municipales.

Tema 89. La Union Europea. Los tratados originarios y modificaciones: especial referencia al Tratado de la Union
Europea. La union politica.

Tema 90. Las instituciones europeas. El Derecho Comunitario. Tipologia de fuentes. La recepcion del Derecho
Comunitario en Espafia.

ANEXO Il BAREMO FASE CONCURSO
EXPERIENCIA PROFESIONAL: maximo 12 puntos

Se valorara la experiencia profesional en puestos de trabajo en administraciones publicas en la escala A1 o en sector
publico instrumental que sean de igual titulacion y con funciones correspondientes a las que se requieren para el
puesto convocado: 0,30 puntos por mes trabajado.

La experiencia profesional se acreditara, siempre mediante certificacion oficial del 6rgano competente.
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En ningun caso, la puntuacién maxima a alcanzar, por experiencia, podra superar los 12 puntos.

OTROS MERITOS:

Se valoraran en este apartado como tales los siguientes:

TITULACIONES ACADEMICAS: maximo 8 puntos.

Por estar en posesioén de titulaciones académicas iguales o superiores a la exigida como requisito, relacionadas con
el puesto a cubrir (excluida aquella por la que se accede al proceso selectivo):

- Grado o certificado de correspondencia nivel 2 MECES: 1,00 puntos por titulo.

- Master o certificado de correspondencia nivel 3 MECES: 2,00 puntos por titulo.

- Doctorado o certificado de correspondencia nivel 4 MECES: 3,00 puntos por titulo.

Los niveles se acuerdan en virtud de la estructura establecida en el articulo 4 del Real Decreto 1027/2011, de 15 de
julio, por el que se establece el Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES).

Las titulaciones académicas se acreditaran, es su caso, mediante la presentacion del titulo original y su copia. La
puntuacion maxima en titulaciones académicas sera de 8 puntos.

En Granada, a 3 de octubre de 2025

Firmado por: Antonio Ramoén Domech Garcia, Letrado Asesor de GEGSA
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Bo Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2025053009
Administraciéon Local

AYUNTAMIENTO DE GUADIX

Secretaria general

APROBACION INICIAL ESTABLECIMIENTO DEL SERVICIO PUBLICO
DE TURISMO

Gestion indirecta mediante contrato de concesion de servicios publicos.

ANUNCIO
Asunto: Expediente 1103/2025. Establecimiento del servicio publico de Turismo.

El Pleno del Ayuntamiento en sesion ordinaria celebrada con fecha 30 de septiembre de 2025, adopt6 en el punto 12°
del Orden del Dia (Expediente 1103/2025), el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Considerar que la forma mas adecuada para la gestién del servicio publico Servicio de la Oficina de
Turismo y los espacios turisticos municipales del Ayuntamiento de Guadix, por los motivos expresados en la Memoria
justificativa, es la siguiente:

-Gestion indirecta mediante contrato de concesion de servicios publicos.

SEGUNDO. Aprobar inicialmente el establecimiento del servicio publico local indicado, de acuerdo con la Memora
justificativa, asi como el Proyecto de Ordenanza Reguladora, el Proyecto de Ordenanza Fiscal, asi como la
documentacion complementaria (estudio de viabilidad que incluye el analisis de mercado).

TERCERO. Someter la Memoria y el Proyecto de Ordenanza Reguladora y de Ordenanza Fiscal, asi como la
documentacion complementaria (estudio de viabilidad que incluye el andlisis de mercado), a informacién publica por
un plazo de treinta dias naturales, anunciandose en el Boletin Oficial de la Provincia, a efectos de que los particulares
y Entidades puedan formular las observaciones que estimen pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de las
personas interesadas en la sede electronica de este Ayuntamiento [direccion https://guadix.sedelectronica.es]

CUARTO. En el supuesto de que no se presenten reclamaciones en relacion con la aprobacion inicial en el plazo de
informacién publica, se entendera definitivamente adoptado el Acuerdo hasta entonces provisional. Si hay
alegaciones habra que pronunciarse el Pleno.

Lo que se hace publico para general conocimiento

En Guadix a 3 de octubre de 2025
Firmado por Jesus Rafael Lorente Fernandez
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https://guadix.sedelectronica.es/

Bo Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2025053172
Administraciéon Local

AYUNTAMIENTO DE GUADIX

Gestion tributaria

PADRON TASA DE RECOGIDA DE BASURA 3° TRIMESTRE 2025
E.L.A. BACOR OLIVAR

PADRON BASURA 3°TRIM. 2025 BACOR OLIVAR

Confeccionado el Padrdn de la Tasa por Recogida Basura de la Entidad Local Autonoma de BACOR OLIVAR, correspondiente al
TERCER TRIMESTRE del afio 2025, se expone al publico por espacio de quince dias a contar desde el dia de su publicacién en el
Boletin Oficial de la provincia, a efectos de que pueda ser examinado por los interesados.

Contra este padrén podrd interponerse Recurso de Reposicion previo al Contencioso-Administrativo ante la Alcaldia del Excmo.
Ayuntamiento de Guadix en el plazo de un mes a contar del dia siguiente al de finalizacién de la exposicién publica del padrén
fiscal, de acuerdo con cuanto establece el articulo 14 del Texto Refundido de la ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por R.D.L 2/2004, de 5 de marzo.
Finalizado el periodo de exposicién publica, en el caso de que nos se hubiesen presentado reclamaciones, se entendera
definitivamente aprobado el acuerdo inicial.

Se hace saber que el periodo de cobranza en voluntaria sera desde el dia 17 de octubre hasta el 18 de Diciembre del afio en
curso, durante el cual podran pagar los recibos en cualquier oficina de las Entidades Colaboradoras de la Recaudacién del
Excmo. Ayuntamiento de Guadix, en todo el territorio nacional, siendo éstas: CaixaBank, Caja Rural de Granada, Banco
Santander, Cajamar, B.B.V.A. y on-line con tarjeta de crédito desde la pagina web: guadix.es.

Transcurrido el plazo de ingreso, las deudas serdn exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo de apremio,
intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Este anuncio tiene el caracter de notificacion colectiva de conformidad con lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley General
Tributaria.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los contribuyentes de este término municipal.
En Guadix, a 6 de octubre de 2025

EL ALCALDE"PRESIDENTE,.
Fdo,. Jesus R. Lorente Fernandez.
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Bo Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2025053175
Administraciéon Local

AYUNTAMIENTO DE GUADIX

Gestion tributaria

PADRONES DE TASAS DE ESCAPARATES, CAJEROS
AUTOMATICOS Y OTROS 2025

PADRONES ESCAPARATES, CAJEROS, VADOS 2025

Confeccionados los Padrones de la Tasa por utilizacion privativa o aprovechamientos especiales que se deriven de la instalacién o
existencia de Portadas, Escaparates y Vitrinas, asi como el Padrén de la Tasa por instalacidn de cajeros automaticos, aparatos o
magquinas de venta de expedicidon automatica de productos o servicios que se establezcan en las vias publicas u otros terrenos de
dominio publico local o vuelen sobre los mismos, correspondientes ambos al ejercicio de 2025, se exponen al publico por
espacio de quince dias a contar desde el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la provincia, a efectos de que pueda ser
examinado por los interesados.

Contra estos padrones podra interponerse Recurso de Reposicion previo al Contencioso-Administrativo en el plazo de un mes a
contar del dia siguiente al de finalizacion de la exposicion publica de aquel.

Por ultimo se hace saber que el periodo de cobranza en voluntaria serd desde el dia 17 de octubre del 2025 al 18 de diciembre
del 2025, durante el cual se podran pagar recibos en cualquier oficina de las siguientes Entidades colaboradoras: CAIXABANK,
BANCO SANTANDER, CAJA RURAL DE GRANADA, CAJAMAR, BBVA y ON LINE con tarjeta de crédito desde la pagina web:
guadix.es.

Transcurrido el plazo de ingreso, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo de apremio,
intereses de demora y, en su caso, las costas que produzcan.-

Guadix a 6 de octubre de 2025-
El Alcalde-Presidente-
Fdo., Jesus R. Lorente Fernandez.-
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025052766
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA
REGISTRO GENERAL

DECRETO DE DELEGACION N° 2411/2025 - CELEBRACION DE
MATRIMONIO CIVIL EL 27/09/2025 (Expte. 6483/2025)

DECRETO DE DELEGACION N° 2411/2025 - CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL EL 27/09/2025 (Expte.
6483/2025)

AREA: ALCALDIA
EXPTE. N° 6483/2025.

DECRETO DE DELEGACION PARA LA CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL EL DIA 27 DE SEPTIEMBRE DE
2025 ALAS 12:30 HORAS EN DONA NATALIA ARREGUI BARRAGAN.

Instruido el expediente de Matrimonio Civil a celebrar por esta Alcaldia entre D. Andrés Fernandez Heredia y Dia.
Nuria Ramirez Carrasco el dia 27 de Septiembre de 2025 a las 12:30 horas.

A la vista de ello y de conformidad con lo dispuesto en los art. 51.1 del Cédigo Civil y 23.4 de la Ley 7/1985 de 2 de
Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

En virtud de las competencias que me han sido otorgadas, RESUELVO:

PRIMERO. Delegar en la Sra. Concejala de este Ayuntamiento, Dofia Natalia Arregui Barragan, las facultades que
corresponden a esta Alcaldia para la celebracion del referido Matrimonio Civil el dia 27 de Septiembre de 2025 a las
12:30 horas.

SEGUNDO. El presente acuerdo surtira efectos desde la firma del Decreto, sin perjuicio de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia y demas que corresponda por la tramitadora del expediente.

En La Zubia, a 25 de Septiembre de 2025
Firmado por: Purificacion Lopez Quesada - Alcaldesa
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025052775
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA
BIENESTAR SOCIAL
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Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza Fiscal
Reguladora del alcantarillado y depuracion de aguas residuales
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Aprobacidn definitiva de la modificacién de la Ordenanza Fiscal Reguladora del alcantarillado y depuracién de aguas

residuales

Da. Purificacion Lopez Quesada - Alcaldesa del Ayuntamiento de La Zubia (Granada).

HACE SABER: Que el Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de junio del 2.025, aprobé provisionalmente la
modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa de Alcantarillado y Depuracion de Aguas Residuales.
Expuesta al publico mediante publicacion en el BOP N° 132 de 15/07/2025, en el periodico GRANADA HOY de fecha
15/07/2025, y en el Tablon de Anuncios Electronico: https://www2.ayuntamientolazubia.com. No consta que se hayan
presentado reclamaciones, por lo que se entiende definitivamente aprobado el acuerdo provisional, publicandose el
texto modificado para su entrada en vigor, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, RDL 2/2004, de 5 de Marzo:

CVE: BOP-GRA-2025-195020

ARTICULO 5.- CUOTA TRIBUTARIA.

“TARIFAS SERVICIO ALCANTARILLADO

La Cuota tributaria exigida por la prestacion de los servicios de alcantarillado consistira en la cantidad de 0,0780 € al
bimestre por m? consumido de agua potable.

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

CUOTAS Y TARIFAS POR LAS UTILIZACION DEL SERVICIO DE DEPURACION:

Cuota fija o por disponibilidad del servicio

En concepto de cuota por disponibilidad del servicio, y como cantidad fija abonable periddicamente a todo suministro
en vigor se le giraran los importes mensuales que, segun el calibre del contador de agua y uso, se indican (IVA
excluido):

Cuota fija de servicio \ H
Uso doméstico y Benéfico \ H

Contadores de <= 13 mm. 0,4125 ]Euroslmes H
" 15 mm 0,4766 }Euroslmes H
"20 mm 0,5407 Euros/mes |
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"25 mm

"30 mm

"40 mm

"50 mm

"65 mm

"80 mm

"100 mm

"150 mm

Uso No Domestico

Contadores de <= 13 mm.

"15 mm

"20 mm

"25 mm

"30 mm

"40 mm

"50 mm

"65 mm

"80 mm

"100 mm

"150 mm

0,7969
1,0530
1,3094
1,5657
1,8219
2,0781
2,3347
2,5909

2,3570
2,5043
2,6516
2,7988
2,9462
3,0937
3,2409
3,3882
3,5355
3,6827
3,8301

Euros/mes
Euros/mes
Euros/mes
Euros/mes
Euros/mes
Euros/mes
Euros/mes
Euros/mes

Euros/mes
Euros/mes
Euros/mes
Euros/mes
Euros/mes
Euros/mes
Euros/mes
Euros/mes
Euros/mes
Euros/mes
Euros/mes

Cuota variable

La prestacion a aplicar para cada tipo de uso que se indica, son las siguientes (IVA no incluido):

A. Uso doméstico.

Los consumos se distribuiran en cuatro bloques en la forma que se indican y se facturaran a los precios consignados:

Uso domeéstico

Hasta 2 m3/mes

Mas de 2 m3/mes a 10 m3/mes

Mas de 10 m3/mes a 18 m3/mes

Mas de 18 m3/mes

0,2485
0,3767
0,4852
0,5981

Euros/m3

B. Usos NO domésticos. Los consumos se distribuirdn en un unico bloque en la forma que se indican y se facturaran

al precio consignado:

Uso No Doméstico

Bloque unico

0,5453

Euros/m3

En La Zubia, a 2 de octubre de 2025

Firmado por: Purificacion Lopez Quesada, Alcaldesa de La Zubia
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2025053363
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA
PERSONAL

BASES Y CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE
2 PLAZAS DE AGENTE DE POLICIA LOCAL MEDIANTE EL SISTEMA
DE OPOSICION POR TURNO LIBRE

BASES Y CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE 2 PLAZAS DE AGENTE DE POLICIA
LOCAL

D2 Purificacion Lopez Quesada, alcaldesa del Ayuntamiento de La Zubia, HACE SABER:

PRIMERO: Que por resolucion de Alcaldia n® 2025-22525 de fecha 6 de octubre de 2025, ha acordado proceder a la
aprobacion de las bases reguladoras de las pruebas selectivas para la provision como funcionario/a de carrera, mediante
el procedimiento de oposicion en turno libre, de dos plazas de agente de policia local vacantes en la plantilla de este
Ayuntamiento, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Categoria de
Policia local, contempladas una en la Oferta de Empleo Puablico 2023 aprobada mediante Resolucion de Alcaldia n® 2023-
3141, de fecha 19 de diciembre de 2023 publicada en el BOP de Granada n° 245 de fecha 28 de diciembre de 2023 y la
otra en la Oferta de Empleo Publico 2025 mediante Resolucion de Alcaldia n° 2025-1753, de fecha 13 de junio de 2025
publicada en el BOP de Granada n° 117 de fecha 24 de junio de 2025, que dicen lo siguiente:

BASES PARA LA PRQVISION EN PROPIEDAD DE DOS PLAZAS AGENTE POLICIA LOCAL MEDIANTE EL
SISTEMA DE OPOSICION LIBRE PARA EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA (GRANADA).

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la provision como funcionario/a de carrera, mediante el procedimiento de
oposicion en turno libre, de dos plazas de agente de policia local vacantes en la plantilla de este Ayuntamiento,
perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Categoria de Policia local,
contempladas una en la Oferta de Empleo Publico 2023 aprobada mediante Resolucion de Alcaldia n° 2023-3141, de
fecha 19 de diciembre de2023 publicada en el BOP de Granada n° 245 de fecha 28 de diciembre de 2023 y la otra en la
Oferta de Empleo Publico 2025 mediante Resolucion de Alcaldia n® 2025-1753, de fecha 13 de junio de 2025 publicada
en el BOP de Granada n° 117 de fecha 24 de junio de 2025.

El nimero de plazas de la convocatoria podra ampliarse con las vacantes que resulten entre la fecha de publicacién
de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado y la fecha del anuncio de realizacién del dltimo ejercicio de la fase
de oposicion, de conformidad con el articulo 70 del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Publico.

1.2.- Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica, conforme determina el art.23 .1 c) de la Ley 6/2023, de 7 de julio,
de Policias Locales de Andalucia, se encuadran, en el Grupo C, Subgrupo C1, resultantes de las Ofertas de Empleo
Publico del afio 2023 y 2025.

2.- LEGISLACION APLICABLE

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia, Decreto
201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion interna, movilidad y formacion de los funcionarios de los Cuerpos de la
Policia Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que se modifica el Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso,
promocion interna, movilidad y formacion de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre
de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocion
interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 31 de marzo de 2008, por la
gue se modifica la Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el
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baremo de méritos para el ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la
Policia Local, Orden de 30 de noviembre de 2020, por la que se modifica el Anexo Ill de la Orden de la Consejeria de
Gobernacién de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de
méritos para el ingreso, la promocién interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local,
y en lo no previsto en la citada legislacion, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica, Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Piblica de Andalucia, Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocién interna, provision de puestos de
trabajo y promaocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracion general del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de
Administracion Local.

3.- REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

Para patrticipar en el proceso selectivo los aspirantes deberan reunir, antes de que termine el Ultimo dia de presentacion
de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios y no haber cumplido la edad de jubilacion forzosa.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres. Estaran exentos del requisito de la
estatura aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera de algun Cuerpo de la Policia Local de
Andalucia.

d) Prestar compromiso, mediante declaracion de la persona solicitante, de portar armas y, en su caso, de llegar
a utilizarlas.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico o equivalente.

f)  No haber sufrido separaciéon, mediante resolucion administrativa firme, del servicio a la Administracién local,
autondmica o estatal, ni inhabilitacion para el ejercicio de la funcién puablica por sentencia firme.

g) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado del servicio del Estado, de la Administracion Auténoma,
Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

No obstante, serd aplicable el beneficio de la rehabilitacion, de acuerdo con las normas penales y
administrativas, si el interesado lo justifica.

h) Estar en posesion de los permisos de conduccion de las clases A2 y B.

i) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordancia con el apartado anterior.

j) Acreditar, en el caso de haber obtenido con anterioridad una plaza por el turno libre, haber prestado servicio
en el municipio en que se obtuvo durante al menos cinco afios.

Los requisitos exigidos anteriormente no deberdn aportarse documentalmente en el momento de presentacion de la
solicitud por hallarse incluida declaracién responsable en la solicitud normalizada para tomar parte del proceso
selectivo, salvo el de estatura, que lo serd en la prueba de examen médico. Una vez finalizado el procedimiento
selectivo las personas aspirantes propuestas como funcionarios en practicas deberan acreditarlo conforme a lo
establecido en las bases y la legislacion vigente.

Que de acuerdo con el articulo 43.5 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia se establece un
periodo minimo de permanencia obligatoria en el municipio donde se haya obtenido plaza de 5 afios.

Que por parte del Excmo. Ayuntamiento de La Zubia se establece la siguiente medida econémica compensatoria en
caso de incumplir el parrafo anterior:

Gastos derivados del tribunal de seleccién menos la tasa de concurrencia en la oposiciéon + (més) Coste de salario

base bruto y seguros sociales percibidos durante la formacién, de forma proporcional a los afios de servicios prestados.
1° Afio 100%: 2° Afio 90%; 3° Afio 80%; 4° afio 70%; 5° afio 60%.

4.- SOLICITUDES
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4.1.- A las instancias solicitando ser admitido a la oposicién, que deberan formalizarse en el modelo establecido como
ANEXO IV de estas Bases, se acompaniara:

a) El resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de examen que ascienden a 15 €, cantidad
que debera ser abonada en la C.C: IBAN ES47 0237 0210 3191 6199 1741 CAJA SUR, debiendo consignar el nombre
de la persona aspirante y la plaza a la que se presenta, al amparo de lo establecido en la Ordenanza Fiscal reguladora
de la Tasa por derechos de examen de este Ayuntamiento, publicada en el BOP de Granada de fecha 21/09/2010.

b) Copia del DNI

c) Copia de la titulacién exigida.

d) Copia del carnet de conducir de las clases A2 y B.

La falta de cumplimentacion de la solicitud con su Anexo IV determinara la inadmision en el procedimiento, aplicAndose
lo previsto en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, sobre subsanacion.

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.3.- Las solicitudes se presentaran en el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion del
extracto en el BOE de la presente convocatoria, después de la publicacién integra en el Boletin Oficial de la Provincia de
Granada y un extracto en el Boletin de la Junta de Andalucia.

Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas cursardn su solicitud dirigida a la Alcaldia-Presidencia del
Ayuntamiento de La Zubia, manifestando que relinen todos y cada uno de los requisitos exigidos.

4.4.- Si alguna de las solicitudes adolece de algun defecto, se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias
habiles subsane la falta o, en su caso, acompafie los documentos preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le
tendra por desistido de su solicitud, previa resolucién que se dictara al efecto, de conformidad con lo establecido en el art.
21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, ya citada.

5.- ADMISION DE ASPIRANTES

5.1.- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el érgano correspondiente del Ayuntamiento dictara resolucién
declarando aprobada la lista provisional de personas admitidas y excluidas y las causas de exclusion. En dicha resolucion,
que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, en el caso de que no exprese la relacién de todos los
solicitantes, se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas completas de
aspirantes admitidos y excluidos, sefialando un plazo de diez dias habiles para su subsanacion.

5.2.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la autoridad convocante dictard resolucion declarando
aprobados los listados definitivos de personas aspirantes admitidas, determinando el lugar y la fecha de comienzo de los
ejercicios.

6.- TRIBUNAL CALIFICADOR

6.1.- El Tribunal calificador estara constituido por un presidente, cuatro Vocales y un secretario

Presidente: A designar por la persona titular de la Alcaldia.

Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la Alcaldia.

Secretario: El titular de la Corporacion o funcionario en quien delegue, con voz y sin voto.

6.2.- No podran formar parte del Tribunal: El personal de eleccién o de designacion politica, los funcionarios interinos
y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie.

6.3.- Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacion o especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la
exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.4.- Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con los mismos requisitos.

6.5.- El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracion de asesores técnicos, con voz
y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.
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6.6.- El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del presidente, dos Vocales y el secretario. Le
correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen
desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.7.- Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran promover la recusacion en
los casos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

6.8.- A los efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razon del
servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica en la categoria segunda.

7.- INICIO DE CONVOCATORIA Y CELEBRACION DE PRUEBAS

7.1.- El orden de actuacion de los aspirantes, en aquellos ejercicios que no puedan realizarse conjuntamente, sera el
alfabético, comenzando por el aspirante cuyo primer apellido empiece por la letra "U", de conformidad con lo previsto
en la Resolucion de 28 de julio de 2025, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la que se publica el
resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
del Estado.

De no existir aspirante cuyo primer apellido comience por dicha letra, se iniciara por aquel cuyo primer apellido
comience por la letra siguiente, y asi sucesivamente.

7.2.- Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3.- El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4.- Una vez comenzadas las pruebas selectivas no seré obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la
celebracion de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por
el Tribunal en el tablon de anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento, con doce horas, al menos, de antelacion
del comienzo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de un nuevo ejercicio.
7.5.- Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo
de cinco dias habiles y méximo de cuarenta y cinco dias habiles.

8.- PROCESO SELECTIVO.
El proceso selectivo constara de las siguientes fases y pruebas:
8.1.- Primera fase: oposicion.

En la fase de oposicion los aspirantes deberan superar las siguientes pruebas, que se desarrollardn en el orden
establecido en la convocatoria, asegurando la objetividad y racionalidad de la seleccion.

8.1.1.- Primera prueba: conocimientos.

Consistird en la contestacion, por escrito, de los siguientes ejercicios, para lo que se dispondra de 3 horas de manera
conjunta, como minimo:

Prueba tedrica: contestacion de cuestionario de cien preguntas tipo test con tres respuestas alternativas, de las que
solamente una sera considerada como correcta, en relacion con el temario del Anexo Ill de las bases de la convocatoria,
debiendo consignarse un namero de preguntas proporcional al nimero de temas de dicho Anexo, y como minimo una
pregunta por tema. El criterio de correccion sera el siguiente: por cada dos preguntas contestadas erroneamente se
penalizara con una contestada correctamente. Cuando resulten contestadas correctamente el 50% del total de las
preguntas del cuestionario, una vez restadas las erréneas segun la proporcion citada, correspondera a 5,00 puntos,
puntuacidon minima requerida para superar el ejercicio. Se calificara de 0 a 10 puntos.

Prueba préactica: Resolucidon de un caso practico cuyo contenido estara relacionado con el temario (Anexo lll). Se
calificara de 0 a 10 puntos.

Puntuacién total de la prueba de conocimientos: Serd necesario para aprobar, obtener como minimo 5 puntos en las
contestaciones y otros 5 en la resolucion practica. La calificacion final, seré la suma de ambos dividida por 2.

La no superacion de la prueba tedrica sera eliminatoria y daré lugar a la no correccién de la prueba practica.

8.1.2.- Segunda prueba: aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que se describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de la
Consejeria de Gobernacion, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para
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el ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, detalladas
en el Anexo | de la presente convocatoria, y en el orden que se establece, siendo cada una de ellas de caracter
eliminatorio. Se calificara de apto o no apto.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracién de las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo, parto
o puerperio, debidamente acreditado, realizaréa el resto de pruebas, quedando la calificacién, en el caso de que superase
todas las demas, condicionada a la superacion de las pruebas de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal determine al
efecto, una vez desaparecidas las causas que motivaron el aplazamiento. Dicho plazo no podra superar los 6 meses de
duracién, desde el comienzo de las pruebas selectivas, salvo que se acredite con certificacion médica que persisten las
causas, en cuyo caso se podra ampliar dicho plazo otros 6 meses.

Cuando el numero de plazas convocadas sea superior al de aspirantes que se puedan acoger al anterior derecho, el
aplazamiento no afectara al desarrollo del proceso selectivo de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han
superado el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya puntuacion final no puede ser alcanzada por las aspirantes con
aplazamiento, aunque éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores deberan presentarse provistos de atuendo deportivo y certificado
médico, en papel oficial, que haga constar que relne las condiciones Optimas precisas para poder participar en las pruebas
fisicas, emitido con una anterioridad méaxima de tres meses.

Se calificard de apto o no apto.

8.1.3.- Tercera prueba: examen médico.

Con sujecion al cuadro de exclusiones médicas que garantice la idoneidad, conforme a las prescripciones contenidas en
la Orden de 22 de diciembre de 2003, modificada por la Orden de 30 de noviembre de 2020 en lo que respecta al cuadro
de exclusiones médicas, que figura en el Anexo Il de la presente convocatoria.

Se calificara de apto o no apto.

8.1.4.- Cuarta prueba: psicotécnica.
La valoracion psicotécnica tendrd como finalidad comprobar que los aspirantes presentan un perfil psicolégico
adecuado a la funcién policial a la que aspiran.

A.- Valoracion de aptitudes.

Se realizard una valoracion del nivel intelectual y de otras aptitudes especificas, exigiéndose en todos los casos
rendimientos iguales o superiores a los normales en la poblacién general, seglin la baremacion oficial de cada una de
las pruebas utilizadas, en funcién del nivel académico exigible para la categoria a la que se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacionan: inteligencia general, comprension y fluidez verbal,
comprensién de 6rdenes, razonamiento cognitivo, atencién discriminativa y resistencia a la fatiga intelectual.

B.- Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los rasgos de la personalidad mas significativos y relevantes para
el desempefio de la funcion policial, asi como el grado de adaptacion personal y social de los aspirantes. Asimismo,
debera descartarse la existencia de sintomas o trastornos psicopatoldgicos y/o de la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacién se relacionan: estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad
empatica e interés por los demas, habilidades interpersonales, control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y
social, capacidad de adaptacidon a normas, capacidad de afrontamiento al estrés y motivacion por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto de constatacion o refutacion mediante la realizacion de
una entrevista personal en la que, ademés de lo anterior, se valorard también el estado psicologico actual de los
candidatos. De este modo, aparte de las caracteristicas de personalidad sefialadas anteriormente, se exploraran
también los siguientes aspectos: existencia de niveles disfuncionales de estrés o de trastornos del estado de animo;
problemas de salud; consumo excesivo o de riesgo de alcohol u otros téxicos y grado de medicacion; expectativas
respecto de la funcién policial, u otros.

Se calificara de apto o no apto.

Las pruebas de la primera fase, tendran caracter eliminatorio.
8.2. Segunda fase: curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia,
Escuelas Concertadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

De conformidad con el articulo 65 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes
ya hubieran superado el correspondiente a la misma categoria a la que aspiran en el Instituto de Emergencias y Seguridad
Puablica de Andalucia o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Municipales de Policia Local, los cursos
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necesitaran la homologacion del Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia, con base en el articulo 58
de la Ley 6/2023, de 7 de julio. Esta exencioén tendra una duracion de cinco afios a contar desde la superacion del curso
realizado, hasta la fecha de terminacién de la fase de oposicion.

9.- RELACION DE APROBADOS DE LA FASE DE OPOSICION

Una vez terminada la fase de oposicion, el Tribunal hara publica la relacién de aprobados por orden de puntuacion y de
entre estos, por orden de puntuaciéon los que proponen para su nombramiento como funcionario de carrera para
incorporarse al curso de ingreso, que no podra ser superior al nimero definitivo de plazas convocadas , en el tablon de
anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento, elevando al 6rgano correspondiente del Ayuntamiento propuesta del
aspirante que debera realizar el correspondiente curso selectivo.

10.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

10.1.- Los aspirantes que hubieran aprobado la primera fase del proceso selectivo y propuestos para su hombramiento
como funcionarios en practicas, presentara en el Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de la
publicacién de la relacién de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Fotocopia compulsada de la titulacion académica a que se refiere la Base 3.1. de la presente convocatoria. Los
opositores que aleguen estudios equivalentes a los especificamente sefialados en dicha Base habran de citar la
disposicion legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion del 6rgano competente en tal
sentido.

c) Declaracion de no haber sido condenado por delito doloso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Autdnoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo
que el Decreto 201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto a la aplicacion del beneficio de la rehabilitacion, de acuerdo con
las normas penales y administrativas.

d) Declaracién del compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion del compromiso de conducir vehiculos policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion de las clases A2 y B.

g) Compromiso de permanecer un periodo minimo obligatoria en el municipio de 5 afios de acuerdo con el articulo 43.5
de la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia y en su caso hacer frente a la medida econémica
compensatoria en caso de incumplir que ha establecido el Ayuntamiento en la base tercera de estas bases.

10.2.- Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos de acreditar documentalmente aquellos extremos que
constituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo presentar certificacion, que acredite su condiciéon y
cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3.- Sidentro del plazo indicado el/la opositor/a no presentara la documentacion o no reunieran los requisitos obtenidos,
no podran ser nombrado/a funcionario/a en practicas y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las
responsabilidades en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial; procediendo a proponer como
funcionario en préacticas, en igual nimero, a los siguientes de entre los aprobados en la fase de oposicion que
correspondan por orden de puntuacién, que deberan aportar en tiempo y forma la documentacién exigida.

11.- PERIODO DE PRACTICA Y FORMACION

11.1.- El Alcalde, una vez acreditados documentalmente los requisitos exigidos en la Base 3 de la convocatoria, nombrara
funcionario/a en précticas para la realizacion del curso de ingreso, al aspirante propuesto por el Tribunal, con los deberes
y derechos inherentes al mismo.

11.2.- Para obtener el nombramiento como funcionario de carrera, sera necesario superar con aprovechamiento el curso
de ingreso para los Cuerpos de Policia Local en el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia, Escuela
Concertada o Escuela Municipal de Policia Local.

11.3.- La no incorporacion al curso de ingreso o el abandono del mismo, s6lo podra excusarse por causas excepcionales
e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas por el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse al
primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. En este caso, el posterior escalonamiento tendréa
lugar con la promocién en que efectivamente se realice el curso.

11.4.- La no incorporacion o el abandono de estos cursos, por causa que se considere injustificada e imputable al alumno,
producira la pérdida de los resultados obtenidos en la oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de
seleccion en futuras convocatorias.
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11.5.- Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista del informe remitido por la Escuela, repetira el curso
siguiente, que, de no superar, producira la pérdida de los resultados en la oposicion, y la necesidad de superar
nuevamente las pruebas de seleccién en futuras convocatorias.

12.- PROPUESTA FINAL, NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

12.1.- Finalizado el curso selectivo de ingreso, el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia o, en su
caso, la Escuela Municipal de Policia Local o Escuela Concertada, enviara al Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes
del alumno, para su valoracion en la resolucion definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a los aspirantes que superen el
correspondiente curso de ingreso, les hallara la nota media entre las calificaciones obtenidas en las pruebas de la
oposicion y el curso selectivo, fijando el orden de prelacion definitivo de los aspirantes, elevando la propuesta final al titular
de la Alcaldia, para su nombramiento como funcionario/a de carrera de la plaza convocada.

12.2.- Tras la propuesta final, que no podré contener un nimero de aspirantes aprobados superior al nUmero de plazas
convocadas, el/la funcionario/a en practicas sera nombrado funcionario de carrera, debera tomar posesion en el plazo de
un mes a contar del siguiente al que le sea notificado el nhombramiento, debiendo previamente prestar juramento o
promesa de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abiril, regulador de la férmula para toma
de posesion de cargos o funciones publicas.

12.3.- El escalafonamiento como funcionario se efectuara atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de
oposicion y curso de ingreso.

13.- RECURSOS

Contra las presentes Bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano que aprobd las Bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su tltima publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
o bien interponer directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente
desde el dia siguiente a la publicacion en el BOP, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
todo ello de conformidad con los articulos 114.c), 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
En el caso de interposicion de recurso de reposicion, se debera esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a
que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante, lo anterior, los interesados podran
presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FISICA

Las pruebas de aptitud fisica tendran la calificacion de “apto” o “no apto”. Para obtener la calificacién de “apto” sera
necesario no rebasar las marcas establecidas como méaximas para las pruebas A.1, A.5 y A.6, y alcanzar o superar los
minimos de las pruebas A.2, A3y A.4.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estan relacionados y cada uno es eliminatorio para realizar el siguiente.
Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos de edad: de 18 a 24 afios, de 25 a 29 afios y de 30 a 34
afios. El opositor estara incluido en el grupo de edad correspondiente, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el
dia de la celebracion de las pruebas, salvo que superase los 34 afios, en cuyo caso estara incluido en el grupo de 30
a 34 arfios.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las de resistencia general, que podran hacerse de forma colectiva
si asi lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natacion se dispone de una sola posibilidad de ejecucion; en el resto se
permitira una segunda realizacién cuando en la primera no se haya obtenido la calificacion de “apto”.

OBLIGATORIAS.

A.1.- Prueba de velocidad: carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefialado, pudiendo realizar |la salida de pie o0 agachado, sin utilizar tacos
de salida.

Las marcas méaximas exigidas para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 130234
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Hombres 8 segundos 8 §e_gundos y 50 9 segundos
centésimas

Mujeres 9 segundos 9 ssag_undos y 50 10 segundos
centésimas

A.2.- Prueba de potencia de tren superior: los hombres realizaran flexiones de brazos en suspension pura, y las mujeres
lanzamiento de balén medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1.- Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciard desde la posicién de suspension pura, agarrando la barra con las palmas de las manos desnudas, al frente,
y con los brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizar4 de manera que la barbilla asome por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva
flexion sera necesario extender totalmente los brazos. No se permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos
de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realizadas correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada grupo de edad es:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
 Hombres 8 6 4

A.2.2.- Lanzamiento de bal6n medicinal.

Se realizar4 en campo de deporte o en cualquier otro lugar que permita la medida exacta de la caida del balon.

Se marcard una linea en el suelo, que sera paralela a la zona de lanzamiento. La aspirante se colocara frente a ésta
sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre si y a la misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y detras de la cabeza, y se lanzara desde esta posicién para que
caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no se tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante de
la linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25 a 29 30 a 34
 Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3.- Prueba de flexibilidad: test de flexibilidad profunda.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado, sin calzado y con los pies colocados en los lugares
correspondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una separacion de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores de los talones de los pies, se colocara el cero de una regla
de 50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre la regla perpendicularmente a la linea anterior y en
sentido opuesto a la direccion de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atrds y entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo de
la regla, sin impulso.

Se tocard y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con los dedos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose
la posiciébn méaxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos, flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del
suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la superacién de la prueba son:

Grupos de edad
18a 24 25a29 30a34

26 23 20

Hombres vy
Mujeres
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A.4.- Prueba de potencia de tren inferior: salto vertical

Se realizard en gimnasio o campo de deportes, con suelo horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie
adecuada para efectuar la medicion de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical, y con el brazo méas cercano a la misma totalmente extendido
hacia arriba. Desde esta posicion inicial el aspirante marcara la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto como pueda y marcara nuevamente con los dedos el nivel
alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la superacién de la prueba son:

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5.- Prueba de resistencia general: carrera de 1.000 metros lisos.

Se realizara en pista de atletismo o en cualquier zona totalmente llana de terreno compacto.
El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado. La salida se realizara en pie.

Sera eliminado el corredor que abandone la pista durante la carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la prueba son:

BOP

Grupos de edad
18a24 25a29 30a34
. 4 minutos y 4 minutos y
Hombres 4 minutos 10 segundos 20 segundos
Muieres 4 minutos y 4 minutos y 4 minutos y
I 30 segundos 40 segundos 50 segundos

ANEXO I
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

La persona aspirante ha de estar exento en el momento de la exploracion de toda enfermedad organica, de toda secuela
de accidente y de cualquier deficiencia fisica que pueda constituir una dificultad en el desempefio de las funciones
policiales, teniendo como base los criterios que se indican a continuacion:

1.-Talla.
Estatura minima: 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres.
2.- Obesidad - Delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las funciones propias del cargo.
indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18’5 ni superior a 29'9, considerando el IMC como la relacién resultante de
dividir el peso de la persona expresado en kilos por el cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre 25 y 29,9, ambos inclusive, se realizard una medicion del
perimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro no sera superior en ningun caso a 102 centimetros en los
hombres o a 88 centimetros en las mujeres.

La medicion del peso se realizara en ropa interior.

3.- Ojo y vision.

3.1.- Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios de la vision normal en cada uno de los 0jos.
3.2.- Desprendimiento de retina.

3.3.- Patologia retiniana degenerativa. Retinosis pigmentaria.

3.4.- Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5.- Discromatopsias.
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3.6.- Cualquier otro proceso patologico que, a juicio de personal facultativo médico, dificulte de manera importante la
agudeza visual.

4. - Oido y audicién.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios a 45
decibelios. Asi mismo no podra existir una pérdida auditiva en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30
decibelios. El examen funcional auditivo sera realizado segin norma internacional (ANSI-ISO)

4.2. Cualquier otro proceso patologico que, a juicio de los facultativos médicos, dificulte de manera importante la
agudeza auditiva.

5.- Aparato digestivo.

5.1.- Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales no corregidas, aun las pequefias y las reducibles.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secuelas postquirdrgicas que produzcan trastornos
funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de Crohn o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de personal facultativo médico dificulte el desempefio del puesto de
trabajo. El mero diagnostico de celiaquia no sera considerado como causa de exclusion, sino que habréa de realizarse
en base a parametros clinicos.

6.- Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, de cualquier causa y no debiendo sobrepasar en reposo, en el momento del reconocimiento,
en posicion de sentado al menos durante 3-5 minutos antes de comenzar a tomar la medicion y sin medicacion, los
140 mm/hg de presion sistolica, y los 90 mm/hg de presion diastolica tras descartar en lo posible el componente
emocional o “Sindrome de la bata blanca”. En los casos que se sobrepase cualquiera de las dos cifras se repetiran, al
menos tres veces, la determinacion en ayunas y tras reposo horizontal de diez minutos después de cada comprobacion
6.2. Insuficiencia venosa periférica. No se admitiran varices de miembros inferiores que se acomparien de edemas
maleolares, foveas, Ulceras u otros trastornos troficos de la piel.

6.3. Portadores de marcapasos, protesis valvulares o injertos cardiovasculares.

6.4. Cualquier otra patologia o lesion cardio-vascular que, a juicio de personal facultativo médico, puedan limitar el
desempefio del puesto de trabajo.

7.- Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva cronica.

7.3. Neumotdrax espontaneo recidivante (en mas de una ocasion).

7.4. Tuberculosis pulmonar activa, incluso si se estd en tratamiento. Se exigird un afio de inactividad después de
concluida una terapéutica correcta. Se valorard la capacidad respiratoria, asi como la posibilidad de reactivacion.

7.5. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten el desarrollo de la
funcién policial.

8.- Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el desarrollo de la funcién policial, 0 que puedan agravarse,
a juicio de los facultativos médicos, con el desempefio del puesto de trabajo: patologia 6sea de extremidades,
retracciones o limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros procesos
O0seos, musculares y articulares, entre ellas hernia discal intervenida o no, perdida.

9.- Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacién funcional.

9.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial. EI mero diagndstico de psoriasis no sera considerado como causa de exclusion, sino que habra de realizarse
en base a parametros clinicos.

10.- Sistema nervioso.
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10.1. Epilepsia, en todas sus formas. Crisis de actividad comicial o de afinidad comicial (como los llamados equivalentes
epilépticos y otros) con hallazgos electroencefalogramas significativos.

10.2. Migrafa.

10.3. movimientos involuntarios anormales uni o bilaterales, generalizados o no en todas sus formas, como temblor, tic
0 espasmo de cualquier causa.

10.4. Otros procesos patologicos que, a juicio de personal facultativo médico dificulten el desarrollo de la funcién policial
0 pueda suponer un riesgo para si mismo o terceros. El mero diagnéstico de disartria o disfemia o tartamudez
manifiesta, no seré considerada como causa de exclusién, en cambio no asi las dificultades de fonacioén.

11.- Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Trastornos mentales y del comportamiento debidos al consumo de sustancias psicotrépicas o drogas, incluido
alcohol.

11.5. Otros procesos patologicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten el desarrollo de la funcién
policial o pueda suponer un riesgo para si mismo o terceros.

12. Aparato endocrino.

12.1. Procesos patolégicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial. EI mero diagnéstico de diabetes no sera considerado como causa de exclusion, sino que habra de realizarse
en base a parametros clinicos.

13. Sistema inmunitarios y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades infecciosas y parasitarias que por su contagiosidad sean incompatibles con el desempefio de la
funcién policial.

13.2. Enfermedades inmunoldgicas sistémicas no asintomatica o no controladas con tratamiento médico que
imposibiliten el desempefio del puesto de trabajo.

13.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten o limiten el desarrollo de la
funcién policial. El mero diagndstico de VIH no sera considerado como causa de exclusion, sino que habra de realizarse
en base a parametros clinicos.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patoldgico, defecto fisico o caracteristica somatica que, a juicio de personal
facultativo médico, limite o incapacite a la persona aspirante en el momento del examen, o previsiblemente en el futuro,
para el ejercicio del normal desarrollo de la funcién policial o pueda suponer un riesgo para si mismo o terceros.

Para los diagnésticos establecidos en este Anexo se tendran en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de las
especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas complementarias necesarias para el diagnostico.

ANEXO Il
TEMARIO.

1.- El Estado. Concepto. Elementos. La division de poderes. Funciones. Organizacion del Estado Espafiol.
Antecedentes constitucionales en Espafia. La Constitucién Espafiola de 1978. Estructura y contenido. La reforma de
la Constitucion Espafiola. El Estado espafiol como Estado Social y Democratico de Derecho. Derechos y deberes
constitucionales; clasificacion y diferenciacion.

2.- Derechos fundamentales y libertades publicas I: Derecho a la vida e integridad. Libertad ideolégica, religiosa y de
culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La
inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y de circulacion. El derecho a
la libertad de expresion reconocido en el articulo 20 de la Constitucion.

3.- Derechos fundamentales y libertades publicas Il: Derecho de reunion. Derecho de asociacién. Derecho a la
participacion en los asuntos publicos y al acceso a funciones y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicion
de indefensién. La imposicion de condena o sancion del articulo 25 de la Constitucién, sentido de las penas y medidas
de seguridad. Prohibicién de tribunales de honor. El derecho a la educacién y la libertad de ensefianza. Derecho a la

BOP

Pagina 147 de un total de 194

Pagina 11 de 15

CVE: BOP-GRA-2025-195021

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

@
T
@
=
I
S
)
K
Q
=
3
S
a
8
o
T
.
O
2
(©)
[=
=
2
<}
(7]




sindicacion y a la huelga, especial referencia a los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de
peticion.

4.- Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios rectores de la politica social y econdmica. Las garantias de
los derechos y libertades. Suspensién general e individual de los mismos. El Defensor del Pueblo.

5.- La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y competencias. Procedimiento de elaboracion de las leyes. Formas
de Gobierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones del Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del
Gobierno.

6.- El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estructura y organizacion del sistema judicial espafiol. El Tribunal
Constitucional.

7.- Organizacion territorial de Estado. Las comunidades autbnomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructura
y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Presidente y Consejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior
de Justicia.

8.- Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracién del Estado y con otras Comunidades Auténomas. Idea
general de las competencias de la Comunidad Autbnoma de Andalucia. La reforma del Estatuto de Autonomia para
Andalucia.

9.- El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las normas.

10.- El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La validez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad.
Notificacion de actos administrativos. COmputo de plazos. Recursos administrativos. Alzada y reposicion; el recurso
extraordinario de revision.

11.- El procedimiento administrativo. Concepto y principios generales. Clases. Los interesados. La estructura del
procedimiento administrativo.

12.- El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales y regulacion juridica. Tipos de entidades locales.

13.- El municipio. Concepto y elementos. Competencias municipales. La provincia: concepto, elementos y
competencias. La organizacion y funcionamiento del municipio. El pleno. El alcalde. La comisiéon de gobierno. Otros
drganos municipales.

14.- Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimiento de elaboracion y aprobacion.

15.- La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licencia. Tramitacion.

16.- Funcion Publica Local. Su organizacion. Adquisicion y pérdida de la condicion de funcionario. Derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones administrativas.

17.- Ley Orgénica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funciones de la Policia Local.

18.- Ley de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario:
Disposiciones generales y faltas disciplinarias.

19.- La actividad de la Policia Local como policia administrativa I. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante.
Espectéaculos y establecimientos publicos.

20.- La actividad de la Policia Local como policia administrativa Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La proteccion
ambiental: prevencion y calidad ambiental, residuos y disciplina ambiental.

21.- La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y normas de desarrollo.

22.- Delitos. Circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal. Personas responsables: autores, complices y
encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23.- Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los derechos fundamentales y de las libertades publicas
garantizados por la Constitucién. Delitos cometidos por los funcionarios publicos contra las garantias constitucionales.
24.- Delitos contra la Administracién Publica. Atentados contra la Autoridad y sus Agentes. Desérdenes publicos.
25.-Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas. Delitos contra el patrimonio y el orden socioeconémico.
26.-Delitos contra la seguridad vial. Lesiones y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27.- El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Concepto y estructura.

28.- Detenciodn: concepto, clases y supuestos. Plazos de detencién. Obligaciones del funcionario que efectlia una
detencion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido. Responsabilidades penales en las que puede
incurrir el funcionario que efectia una detencién. El procedimiento de “Habeas Corpus”.

29.- Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estructuras y conceptos generales.

30.- Normas generales de circulacion: velocidad, sentido, cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada
y estacionamiento. Transporte de materias que requieren precauciones especiales.

31.- Circulacién de peatones. Circulacion urbana. Conductores. Marcha atrés. Trabajos eventuales. Instalaciones en la
via publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefiales de circulacién. Clasificacion y orden de preeminencia.
32.- Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa de Circulacion. Actuaciones complementarias.
Inmovilizacién y retirada de vehiculos de la via publica.

33.- Accidentes de circulacion: definicién, tipos y actuaciones de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su consideracion
segln la normativa vigente. Procedimiento de averiguacion del grado de impregnacién alcohdlica.

34.- Estructura econdémica y social de Andalucia: demografia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecolégico, social y cultural.
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BOP

35.- Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacién de grupos sociales y masas. Procesos de exclusion e
inclusion social. La delincuencia: tipologias y modelos explicativos. La Policia como servicio a la ciudadania.
Colaboracion con otros servicios municipales.

36.- Comunicacién: elementos, redes, flujos, obstaculos. Comunicacion con superiores y subordinados. Equipos de
trabajo y atencion a la ciudadania.

37.- Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38.- Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Andalucia: conceptos basicos; socializacién e igualdad;
politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra las mujeres: descripcién, planes de erradicacion y atencion
coordinada a las victimas.

39.- La Policia en la sociedad democratica. El mandato constitucional. Valores que propugna la sociedad democratica.
La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencion y la represién.

40.- Deontologia policial. Normas que la establecen.
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ANEXO IV

SOLICITUD DE LA PERSONA INTERESADA

Datos de la persona interesada
Nombre y Apellidos NIF

Datos de la representacion

Tipo de persona

[JFisica

[] Juridica

Nombre y Apellidos/Razén Social NIF/CIF

CVE: BOP-GRA-2025-195021

Poder de representacion que ostenta

La Administracion Publica verificara la identidad de las personas interesadas en el
procedimiento administrativo, mediante la comprobacion de su nombre y apellidos o
denominacion o razén social, segun corresponda, que consten en el Documento Nacional de
Identidad o documento identificativo equivalente.

Las personas interesadas podran identificarse electronicamente ante las Administraciones
Publicas a través de los sistemas establecidos conforme al articulo 9.2 de la Ley 39/2015.
Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones, interponer
recursos, desistir de acciones y renunciar a derechos en nombre de otra persona, debera
acreditarse la representacion, de conformidad con lo indicado en el articulo 5 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.
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Datos a efectos de notificaciones
Medio de Notificacion

[] Notificacion electrénica

[] Notificacion postal

Direccién
Coédigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Mévil Fax Correo electrénico

Objeto de la solicitud
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EXPONE
Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia, de fecha
, para la seleccién de dos plazas de policia local por OPOSICION
LIBRE, conforme a las bases publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia/sede
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electronica del ayuntamiento/tablén de anuncios numero , de fecha
wn
<«
(]
i)
DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD o
-Poseer la nacionalidad espaiiola. :§o
-Tener cumplidos los 18 afios y no haber cumplido la edad de jubilacion forzosa. a
-Tener la estatura minima 1,65 metros los hombres y 1,60 las mujeres. Se eximira del -
requisito de la estatura a quienes ya pertenezcan a algun cuerpo de la Policia Local
de Andalucia. S
-Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Profesional o &)
equivalente. =
-Poseer los permisos de conduccién de las clases A2 y B, y compromiso de conducir Q
vehiculos policiales. &
-Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando sea necesario. g
-No haber sufrido separacion, mediante resolucion administrativa firme, del servicio a la Q
Administracién local, autondmica o estatal, ni inhabilitacion para el ejercicio de la %
funcion publica por sentencia firme. E
-No tener antecedentes penales por delitos dolosos, sin perjuicio de la aplicacion del 3

beneficio de la rehabilitacion, de acuerdo con las normas penales.

-En el caso de haber obtenido con anterioridad una plaza por el turno libre, acreditar
haber prestado servicio en el municipio en que se obtuvo durante, al menos, cinco
afos.

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley
6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia, se admita esta solicitud para el proceso
de seleccién de personal referenciado.

Consentimiento y deber de informar sobre proteccion de datos

[JHe sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en
la instancia y en la documentacién que le acompafa para la tramitacion y gestién de
expedientes administrativos.

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

Responsable Ayuntamiento de

Finalidad Principal Tramitacion, gestion de expedientes administrativos y
actuaciones derivadas de estos.

Legitimacion Cumplimiento de una misién realizada en interés publico

o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al
responsable del tratamiento: articulo 55 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre.

Cesion de datos Los datos no se cederan a terceros.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos,
asi como cualesquiera otros derechos que les
correspondan conforme a la legislacion vigente.

Fecha y firma
Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.
En ,a de de 20 .

El solicitante, o su representante legal,
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Fdo.:

SEGUNDO. Publicar el texto integro de las bases reguladoras de las pruebas selectivas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada y en la sede electrénica de este Ayuntamiento [http://ayuntamientolazubia.sedelectronica.es] asi
como, en el Tablén de Anuncios. Asimismo, un extracto en el Boletin Oficial de la Comunidad Autbnoma de la Junta de
Andalucia.

TERCERO. Publicar un extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, siendo la fecha de este anuncio la
que servira para el computo del plazo de presentacion de instancias.

En La Zubia, a 6 de octubre de 2025
Firmado por: Purificacion Lopez Quesada.

La alcaldesa
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; BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada
ey

NUMERO 2025052817
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LENTEGI

Secretaria

DELEGACION EN UN CONCEJAL PARA CELEBRAR UN
MATRIMONIO CIVIL

Por medio del Decreto 2025-235, con fecha 01 de octubre de 2025, se delega a favor de D. MARINO FAJARDO
ANEAS, Concejal de este Ayuntamiento, el ejercicio de la competencia especial para la autorizacion del acto de
celebracion de matrimonio civil entre D. RICHAR JIMENEZ LOPEZ y D? LAURA FAJARDO ARELLANO.

ANUNCIO

D. JUAN MANUEL ARELLANO FAJARDO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LENTEGI HACE
SABER:

Que por esta Alcaldia, por medio del Decreto 2025-0235, de 1 de octubre de 2025, se ha dictado la siguiente
Resolucion:

“Visto el oficio del Registro Civil de Lentegi, expediente de matrimonio civil 20250924/040504, por el que se autoriza al
Alcalde de este Ayuntamiento la celebracion de matrimonio civil entre D. RICHAR JIMENEZ LOPEZ y D? LAURA
FAJARDO ARELLANO para el dia 03 de noviembre de 2025.

Vista la documentacion que acompana al citado oficio, de conformidad con lo establecido en el apartado cuarto de la
Instruccién de 26 de enero de 1995, de la Direccion General de los Registros y del Notariado, sobre Directrices para la
autorizacion de matrimonio civil por los Alcaldes.

Visto lo establecido en los articulos 43 y ss del Real Decreto 2568/1986 por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales

RESUELVO

PRIMERO.- Delegar a favor de D. MARINO FAJARDO ANEAS, Concejal de este Ayuntamiento, el ejercicio de la
competencia especial para la autorizacion del acto de celebracion de matrimonio entre D. RICHAR JIMENEZ LOPEZ
y D? LAURA FAJARDO ARELLANO para el dia 03 de noviembre de 2025.

SEGUNDO.- La delegacion debera estar documentada previamente, si bien ningln precepto exige la constancia
documental de la misma, bastando con que en el acta de autorizacion de matrimonio se haga constar que el Concejal
actue por delegacion del Alcalde-Presidente.

TERCERO.- La delegacién conferida en la presente resolucion requerira para su eficacia la aceptacion del érgano
delegado, entendiéndose esta otorgada tacitamente si no se formula ante el Alcalde-Presidente expresa manifestacion
de no aceptacion de la delegacion en el término de tres dias habiles contados desde el siguiente a aquel en que le sea
notificada esta Resolucion.
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CUARTO.- La presente Resolucion se publicara en el BOP, de conformidad con lo establecido en el articulo 44.2 del
Real Decreto 2568/1986, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales. También se dara cuenta al Pleno en la primera sesion que se celebre.”

En Lentegi, a 01 de octubre de 2025.
Firmado por: El Alcalde-Presidente, Juan Manuel Arellano Fajardo.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025053144
Administracién Local

AYUNTAMIENTO DE LOS GUAJARES

Administracién

Padrén anual vados 2025

Resolucion de Alcaldia 2025/0248 aprobacion Padrén fiscal Vados 2025

El Ayuntamiento de Los Guajares en Resolucién De La Alcaldia 2025-0248 de fecha 27 de agosto de ha sido aprobado el Padrén
Municipal de la tasa de vados correspondiente al ejercicio 2025.

Se someten a informacion publica y audiencia a los interesados por plazo de 15 dias habiles, para que puedan presentar
reclamaciones y sugerencias pudiendo consultar el expediente en secretaria de este Municipio.

En caso de no presentarse reclamaciones este acuerdo se entendera definitivamente aprobado.

En Los Guagjares, a 6 de octubre de 2025
Firmado por: D. Antonio Mancilla Mancilla Alcalde-Presidente
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025053193
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MONACHIL

Administracion

APROBACION DEFINITIVA ESTUDIO DE DETALLE DISTRIBUCION
DEL APROVECHAMIENTO ORDENACION VOLUMETRICA EN
PARCELA SITUADA EN SIERRA NEVADA, PROMOVIDO POR
ARTTYNEU S.L. EXPTE 2975/2025

APROBACION DEFINITIVA ESTUDIO DE DETALLE DISTRIBUCION DEL APROVECHAMIENTO ORDENACION
VOLUMETRICA EN PARCELA SITUADA EN SIERRA NEVADA, PROMOVIDO POR ARTTYNEU S.L. EXPTE
2975/2025

D. José Morales Morales, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Monachil

HACE SABER, que se ha Aprobado definitivamente en sesion plenaria de fecha 2 de octubre de 2025, el
“ESTUDIO DE DETALLE DISTRIBUCION DEL APROVECHAMIENTO ORDENACION VOLUMETRICA EN
PARCELA SITUADA EN SIERRA NEVADA. MONACHIL”, promovido ARTTYNEU SL, redactado por el
Arquitecto Superior Don Rafael Garcia Fernandez, el cual se encuentra inscrito en el registro municipal de
planeamiento con el nimero de asiente 87.

Asimismo, tanto el acuerdo como el resumen ejecutivo del mismo estara a disposicion en la sede electrénica
de este Ayuntamiento (https://monachil.sedelectronica.es) y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento

(https://monachil.sedelectronica.es/transparency/a9fba53a-16a8-4ff2-a6b0-e864f7¢c9048b/#)
Todo ello a tenor de lo establecido en los articulos 8 y 104 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por

el que se aprueba el Reglamento General de la LISTA y en la normativa vigente en materia de
transparencia.

En Monachil a 3 de octubre de2025
Firmado por: El Alcalde-José Morales Morales
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025052925
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MORALEDA ZAFAYONA

Administracion

Aprobacidn inicial de ordenanza reguladora de recogida de residuos
puerta a puerta.

Ordenanza municipal reguladora de recogida de residuos puerta a puerta.

Con relacion al expediente de aprobacion de la Ordenanza municipal reguladora de la recogida de residuos puerta a
puerta, en sesion plenaria de fecha 30 de septiembre de 2025, se aprobd inicialmente dicho expediente y de
conformidad con lo establecido en el articulo 49 de la Ley 7 /1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen
local , por la presente se le da audiencia para que, todas aquellas personas que lo consideren oportuno, examinen el
expediente a los efectos de que puedan alegar y presentar los documentos y justificaciones que estimen pertinentes,
en el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la publicacién del acuerdo de aprobacion inicial en el
boletin oficial de la provincia.

Asimismo, el texto de la ordenanza municipal estara a disposicién de los interesados en el portal web del
Ayuntamiento https://moraledadezafayona.sedelectronica.es/info.0

En el caso de no presentarse ninguna reclamacion o sugerencia en el citado plazo, el acuerdo inicialmente adoptado
se entendera definitivamente aprobado sin necesidad de acuerdo expreso.

En...... Moraleda de Zafayona.............. ,a...3......... de...... octubre...... de...2025.........
Firmado por:...Alcaldesa

Fd: VIRGINIAPANTIGAS RUIZ........oeiiiiiiiiiceeee
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2025052801
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MOTRIL

Administracion

Listado definitivo de admitidos-excluidos seleccion un Conserje, vacante
F312, funcionario nuevo ingreso OEP 2023

Listado definitivo de admitidos-excluidos seleccién un Conserje, vacante F312, funcionario nuevo ingreso OEP 2023

D2. Luisa Maria Garcia Chamorro, alcaldesa de Motril, hace saber que el 2/10/2025 se aprobé la siguiente resolucion:
ANTECEDENTES Y FUNDAMENTOS

PRIMERO. Por Resolucion numero 2024002040 de fecha 26/03/2024 se aprueban las bases generales que regiran las
convocatorias para la cobertura definitiva de plazas libres de funcionarios de carrera y personal laboral fijo, incluidas
en las Ofertas de Empleo Publico del Ayuntamiento de Motril, nuevo ingreso, publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada (BOP) numero 64 de fecha 04.04.2024 y resefia en el BOJA numero 92 de fecha 14/05/2024.

SEGUNDO. Por Resolucion numero 2025001139 de 12/2/2025 se aprobaron las bases especificas que regiran la
convocatoria para la provision mediante el sistema de concurso-oposicién de 1 plaza de Conserje, vacante numero
F312, de nuevo ingreso, Escala Administracion General, Subescala subalterna, Grupo C, subgrupo C2, publicadas en
el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, n°34, el 20/2/2025 y resefia en el BOJA n°62 de fecha 1/4/2025.

TERCERO. Publicada convocatoria en el Boletin Oficial del Estado n°87 el 10/4/2025, se abre plazo de presentacion
de solicitudes desde el 11/4/2025 al 13/5/2025.

CUARTO. Por resolucion 2025004282 de 9 de junio de 2025 se aprueba el listado provisional de admitidos-excluidos,
asi como las causas de exclusion, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia n°112 el dia 16 de junio, abriendo
plazo para reclamaciones desde el dia 17 de junio al 1 de julio de 2025.

Durante este plazo se han estimado las reclamaciones presentadas por los siguientes aspirantes:
1.D. José Manuel Antunez Rubia.

2.D. @ Modnica Alonso Mota.

Se ha desestimado las presentadas por los siguientes aspirantes:

1.D. 2 Irene Cortés Cortés.

2.D. José Manuel Escamez Muelas.

QUINTO. Se advierte de oficio error en el nombre de la aspirante Dofia Ménica Alonso Mota, que aparece en el listado
provisional, sefialada con el numero 1, como Concepcién Alonso Mota, rectificandose por la presente al tratarse de un
error material, conforme a lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

SEXTO. De conformidad con las citadas bases generales, en su clausula quinta establece:

“QUINTA. ADMISION-EXCLUSION DE ASPIRANTES

“... Una vez finalizado el referido plazo de diez dias y resueltas, en su caso, las correspondientes reclamaciones, la autoridad
convocante dictara resolucion aprobando la lista definitiva de admitidos/as excluidos/as e indicandose en dicha resolucion lugar, dia
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y hora de celebracién del primer ejercicio de la fase de oposicién, publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia de Granda, en
la pagina web del Ayuntamiento de Motril (www.motril.es) y en el tablén de anuncios electrénico, apartado publicaciones oficiales,
Empleo publico, Oferta publica de empleo.
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2. En el supuesto de que, por circunstancias excepcionales, se hubiese de modificar el lugar, fecha u hora de celebracién del
primer ejercicio, debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada o en periédico de gran difusion en el ambito
provincial”

Visto el expediente z

N

La Alcaldia RESUELVE: :%

NS

PRIMERO. Aprobar el siguiente listado definitivo de admitidos/as y excluidos/as para la seleccion de un CONSERJE, -
vacante numero F312, Escala Administracion general, Subescala subalterna, Grupo C, subgrupo C2, OEP 2023, asi —_

como las causas de exclusion: ©

N

Ne° DNI APELLIDOS, NOMBRE ADMITIDO/A- g

EXCLUIDO/A H

CAUSAS y

1. ***0809** ALONSO*MOTA, MONICA ADMITIDA %

2. ***2101** ANTUNEZ*RUBIA,JOSE MANUEL ADMITIDO g

3. ***2083** BLANCO*LUPION,MARIA DEL CARMEN ADMITIDA 8

4. ***9960** CABRERA*CASTILLO,MARIA MAGDALENA | ADMITIDA g

5. **7115%* CARRASCO*REYES,PEDRO ADMITIDO

6. ***3903** CASTILLO*CASTILLO,DAVID ADMITIDO -

7. ***0336** CHANDO*RUEDAS,JUAN MANUEL ADMITIDO k0

8. ***2878** CHICA*DIAZ,ELISABETH ADMITIDA %

9. ***8454** CONTRERAS*DIAZ GUERRA,JUAN ADMITIDO -qz

CARLOS 5

10. | ***1994** CORTES*CORTES,IRENE EXCLUIDA,2 *8'

11. | ***4532** ESCAMEZ*MUELAS,JOSE MANUEL EXCLUIDO,2 3

12. | ***3495** ESTEBAN*ROLDAN,ANTONIO JOSE ADMITIDO %

13. | ***3809** FERNANDEZ*ESTEBAN,FELIPE JOSE ADMITIDO *}‘;

14. | ***6342** FERNANDEZ*MONTENEGRO,VICTORIA ADMITIDA E

EUGENIA N

15. | ***3331** FUENTES*MESA,JOSE MANUEL ADMITIDO -

16. | ***4118** GARRIDO*GARRIDO,SERGIO ADMITIDO “

17. | ***3091** GOMEZ*RODRIGUEZ,ALBERTO ADMITIDO

18. | ***4111** GONZALEZ*FE DE LA,JOSE JULIAN ADMITIDO _cg

19. | ***2145* GONZALEZ*RUBINO,ADRIAN ADMITIDO g

20. | ***1817** HARO DE*GARCIOLO,SILVIA ADMITIDA g

21. | ***0624** LOPEZ*GARCIA ,MIGUEL EDUARDO ADMITIDO @

22. | ***9549** MALDONADO*MARTIN,VIRTUDES ADMITIDA §

23. | ***6967** MARTIN*CAPOTE,SEBASTIAN ADMITIDO §

24. | ***2045** MARTIN*JUSTO,ANA VANESA ADMITIDA %

25. | ***3795** MENDOZA*PENALVER,JUAN JAVIER ADMITIDO é

26. | ***0805** MORENO*GONZALEZ,SERGIO ADMITIDO e

27. | ***4494** MORENO*LOZANO,MARIA VICTORIA ADMITIDA g

28. | ***9718** PEREZ*DELGADO,MARIA BELEN ADMITIDA 2

29. | ***4063** PORTERO*GARCIA,ALBA MARIA ADMITIDA "g

30. | ***4013** QUIROS*MENDOZA,CRISTO RUBEN ADMITIDO ;05

o
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31. | ***3509** RODRIGUEZ*JIMENEZ,ALBA ADMITIDA

32. | ***4274** RODRIGUEZ*JIMENEZ,MARINA ADMITIDO

33. | ***8061** RODRIGUEZ*MARTIN,JOAQUIN MANUEL ADMITIDO

34, | ***1827** RUIZ*CUINES,ANTONIO ENRIQUE ADMITIDO

35. | ***7099** SALVAGO*GARCIA,MANUEL ADMITIDO
36. | ***2044** SANCHEZ*RODRIGUEZ,FRANCISCO ADMITIDO &
37. | ***3260** TORRE DE LA*BETTS,MICHAEL KELLY EXCLUIDO,1,2 S
38. | ***3833** VAZQUEZ*ORTEGA,JOSE ENRIQUE ADMITIDO Z"
39. | **5731** VILCHEZ*GOMEZ,DANIEL ADMITIDO ‘&P
CAUSAS DE EXCLUSION: .
1. No acredita la titulacién exigida en las bases de la convocatoria. %
2. No acredita el abono de la tasa, o la reducciéon de la misma, se aportara documento expedido por el SAE (informe 5
de inscripcioén o informe de situacion administrativa). 8
SEGUNDO. Finalizado este plazo y conforme a lo dispuesto en la base quinta de las generales que indica que se %
dictara resolucion por el érgano competente indicando lugar, fecha y hora de celebracion del primer ejercicio de la fase %
de oposicion: E
S

Fecha: 10 de noviembre de 2025

Lugar: Aula n°9 del Centro asociado de la Uned en Motril, Casa de la Palma, Avenida Marquesa de Esquilache
s/n.

Hora: 11°00

TERCERO. La composicion del Tribunal de seleccién se encuentra publicada en las bases especificas de la
convocatoria, que se publicaron en el BOP n°34 el 20/2/2025, rectificado por resolucion 2025006577 de fecha
22/09/2025 publicada en BOP n°186 el 30/09/2025, para conocimiento general.

CUARTO: Publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, en la pagina web del
Ayuntamiento de Motril (www.motril.es) y en el tablon de anuncios electronico, apartado publicaciones oficiales,
Empleo Publico, Oferta publica de empleo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

En Motril a 2 de octubre de 2025

Firmado por: Luisa Maria Garcia Chamorro
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025053248
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE OGIJARES
SECRETARIA

BASES REGULADORAS DEL PROCESO DE PROMOCION
PROFESIONAL PARA LA PROVISION DE DOS (2) PLAZAS DE
JARDINERO/A (OFICIAL DE 1.2), PERSONAL LABORAL FIJO DEL
AYUNTAMIENTO DE OGIJARES, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION.

Bases proceso promocion profesional 2 plazas de jardinero/a, personal laboral mediante sistema concurso-oposicion.

D. Estéfano Polo Segura, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Ogijares, (Granada)

HACE SABER: Que la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada en fecha 3 de octubre de 2025, adopto el
siguiente acuerdo:

1. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

PRIMERO. Mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de marzo de 2025, se aprobé la Oferta de
Empleo Publico del Ayuntamiento de Ogijares para 2025 (Expediente 1274 /2025), publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia de Granada num. 63, de fecha 3 de abril de 2025 (CVE: BOP-GRA-2025-063016).

SEGUNDO. La citada Oferta de Empleo Publico incluia, entre las plazas de promocion interna de personal laboral,
una (1) plaza de Jardinero, con las siguientes caracteristicas:

Denominacién: Jardinero

Dotacion: 1 plaza

Adscripcion: Personal laboral

Grupo: 4 (C2)

Sistema de acceso: Promocion interna

TERCERO. Mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 25 de julio de 2025, se aprobo la ampliacion
de la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de Ogijares para 2025 (Expediente JGL 1274/2025), publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada num. 147, de fecha 5 de agosto de 2025 (CVE: BOP-GRA-2025-147027).

CUARTO. Dicha ampliacion incorporo, entre otras plazas, una (1) plaza adicional de Jardinero/a por promocion
interna, justificada en la modificacién de plantilla aprobada por el Pleno municipal en sesion de fecha 31 de marzo de
2025 (Expediente 1232/2025), mediante la cual se amortizd una plaza de Operario/a de servicios y se cre6 una plaza
de Jardinero/a para reforzar el servicio de jardineria municipal.

QUINTO. En consecuencia, la Oferta de Empleo Publico para 2025, incluyendo su ampliacion, contempla un total de
dos (2) plazas de Jardinero/a a cubrir por el sistema de promocién interna, personal laboral fijo, Grupo 4 (C2).

SEXTO. Queda acreditado:

e La existencia de dotacion presupuestaria suficiente para atender las retribuciones correspondientes a las
plazas objeto de convocatoria, siendo una de ellas preexistente en plantilla y la segunda resultante de la
modificacion de plantilla aprobada con incremento presupuestario.

e La adecuacion de las plazas convocadas a las necesidades reales del servicio de jardineria municipal.
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SEPTIMO. El Departamento de Recursos Humanos ha elaborado las bases reguladoras del proceso
selectivo, que se ajustan al Convenio Colectivo del personal laboral del Ayuntamiento de Ogijares (BOP
num. 82, de 2 de mayo de 2008), especialmente a su articulo 18 sobre promocién profesional, y a la
normativa vigente en materia de funcién publica y relaciones laborales.

Il FUNDAMENTOS JURIDICOS
PRIMERO. Competencia.
La competencia para la aprobacion de las bases de la presente convocatoria corresponde a la Junta de
Gobierno Local en virtud de la delegacion efectuada por Decreto de Alcaldia nimero 2023-0481, de 19
de junio de 2023 (B.O.P. numero 119, de 27 de junio de 2023), de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 21.1.g) y 23.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

SEGUNDO. Normativa aplicable en materia de personal laboral.

1. El presente proceso de promocion profesional se rige por las siguientes disposiciones normativas, por
orden de aplicacion preferente:

Convenio Colectivo del personal laboral del Ayuntamiento de Ogijares (BOP num. 82, de 2 de mayo de
2008), que en su articulo 18 regula expresamente la promocion profesional del personal laboral fijo,
estableciendo que:

1. La promocion profesional se basara en la experiencia profesional, el historial profesional, la
formacion y calificacion adquirida, el tiempo de desempeno del puesto del mismo grupo
profesional y la antigliedad.

2. El sistema de seleccion sera el concurso-oposicion (apartado 4).

3. Elrequisito de titulacion puede ser sustituido por antigiiedad en determinadas condiciones.

e Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, particularmente su articulo 24 sobre promocién profesional,
aplicable con caracter supletorio en todo lo no previsto en el Convenio Colectivo.

2. Con caracter subsidiario, la siguiente normativa:

e Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia, especialmente su articulo 51 sobre
promocion profesional.

e Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (TREBEP), en particular su articulo 19, relativo a la
promocion interna de los empleados publicos.

e Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, sobre reglas basicas y programas minimos del procedimiento
de seleccién de funcionarios de Administracién Local.

e Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado.

e Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

e Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril (Texto Refundido de Régimen Local).

TERCERO. Naturaleza juridica y finalidad de la promocién profesional.

El articulo 19.1 del TREBEP establece que "las Administraciones Publicas promoveran la promocion interna
consistente en el ascenso desde cuerpos o escalas de un Subgrupo, o Grupo de clasificacion profesional en
el supuesto de que éste no tenga Subgrupo, a otros del inmediato superior".

BOP
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El articulo 18 del Convenio Colectivo municipal dispone expresamente que "la promocion profesional se
debera basar en la experiencia profesional, el historial profesional, la formacién y calificacion adquirida, el
tiempo de desempeiio del puesto del mismo grupo profesional y debiendo ser objeto de consideracion la
antigiedad".

La promocion profesional constituye un derecho del personal laboral fijo que permite su desarrollo profesional
y la mejora de sus condiciones laborales, al tiempo que facilita a la Administracién la cobertura de
necesidades de personal cualificado mediante el aprovechamiento de la experiencia y formacion de sus
propios empleados.

CUARTO. Sistema de seleccion: concurso-oposicion.

Conforme al articulo 18.4 del Convenio Colectivo, el sistema de seleccion para la promocion profesional sera
el de concurso-oposicion, sistema mixto que:

e Garantiza el cumplimiento de los principios constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad consagrados en el articulo 103.3 de la Constitucion Espafiola.
Desarrolla los principios establecidos en el articulo 55 del TREBEP sobre seleccion de personal.

e Combina la valoracion objetiva de méritos (experiencia, formacién y antigiedad) con la comprobacién
practica de las aptitudes profesionales mediante una prueba eliminatoria.

Por todo ello,
TEXTO DISPOSITIVO DE LA PROPUESTA DE RESOLUCION:

PRIMERO. Aprobar las Bases reguladoras del proceso de promocion profesional para la provision de dos (2)
plazas de Jardinero/a (Oficial de 1.2), personal laboral fijo del Ayuntamiento de Ogijares, mediante el sistema
de concurso-oposicion, que figuran como ANEXO | de la presente resolucion.

SEGUNDO. Aprobar la convocatoria del citado proceso selectivo, de conformidad con las bases aprobadas
en el punto anterior, para la cobertura de las dos plazas de Jardinero/a incluidas en la Oferta de Empleo
Publico para 2025 y su ampliacion.

TERCERO. Publicar un extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, de conformidad con lo
previsto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, asi como el texto integro de las bases y convocatoria en:

e El Boletin Oficial de la Provincia de Granada.
e La sede electronica del Ayuntamiento (www.ogijares.es)

CUARTO. Establecer que el plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte (20) dias naturales, contados
a partir del dia siguiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado,
conforme a lo establecido en la Base Cuarta de la convocatoria.

ANEXO |

BOP
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BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PRpMOCION PROFESIONAL DE DOS PLAZAS DE JARDINERO/A
(OFICIAL DE 1.?) DEL AYUNTAMIENTO DE OGIJARES

PRIMERA.- Objeto de la convocatoria y normativa aplicable.
1.1. Finalidad y marco juridico.

Las presentes bases tienen por objeto regular el proceso de promocion profesional del personal laboral fijo del
Ayuntamiento de Ogijares, de conformidad con lo dispuesto en:

e Articulo 19.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP).

e Articulo 51 de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion Publica de Andalucia.

e Articulo 24 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

e Convenio Colectivo del personal laboral del Ayuntamiento de Ogijares (BOP num. 82, de 2 de mayo de 2008).
1.2. Caracteristicas de las plazas objeto de promocion.

e Denominacién del puesto: Jardinero/a.

e Categoria profesional: Oficial de 1.2

e Numero de plazas: 2.

e Naturaleza juridica: Personal laboral fijo.

e Sistema de provision: Concurso-oposicion.

Retribuciones: Las establecidas en la Plantilla y Relacion de Puestos de Trabajo vigentes.
1.3. Sistema de seleccion.

El sistema de seleccion sera el de concurso-oposicion, conforme a lo establecido en el Convenio Colectivo del personal
laboral del Ayuntamiento de Ogijares, garantizando el respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito,
capacidad y publicidad.

1.4. Normativa aplicable.

El presente proceso de promocién profesional se regira por el Convenio Colectivo del personal laboral del Ayuntamiento
de Ogijares (BOP num. 82, de 2 de mayo de 2008) y, en su defecto, por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Con caracter supletorio, sera de aplicacion la siguiente normativa, por orden de preferencia:

e Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion Publica de Andalucia.

e Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

o Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a
que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de la Administracion Local.

o Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado.

e Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.
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e Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

TERCERA.- Requisitos que deben cumplir los aspirantes.

a) Ser personal laboral fijo del Ayuntamiento de Ogijares, perteneciente a la categoria profesional de Operario, y
encontrarse en situacién de servicio activo, con al menos dos afios de antigliedad.

b) Estar en posesion del titulo de Graduado en E.S.O., Formacién Profesional de Grado Medio, o equivalente (u
otro equivalente o superior u homologado cuando no hubiese sido cursado en Espafa), o en condiciones de
obtenerlo en la fecha en que concluya el plazo de presentacion de instancias.

No obstante lo anterior, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 del Convenio Colectivo, el requisito
de la titulacion podra ser sustituido:

e Por la acreditaciéon de una antigliedad de, al menos, 10 afios en la categoria profesional de Peodn
(Operario) en el Ayuntamiento de Ogijares.

e O bien, por la acreditacion de una antigliedad de, al menos, 5 afos en la categoria profesional de Pedn
(Operario) en el Ayuntamiento de Ogijares y haber superado un curso de formacién especifico al que
se hubiera accedido por criterios objetivos determinados por la Comision Paritaria.

c) Haber prestado servicios efectivos durante al menos dos afos en la categoria profesional de Pe6n (Operario)
y no haber cumplido la edad de jubilacién forzosa.

No obstante lo anterior, para los aspirantes que sustituyan el requisito de titulacion por antigiiedad, el plazo de
dos afios quedara integrado en los 10 o 5 afios de antigiiedad en el Ayuntamiento, segun el caso.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las funciones correspondientes al puesto de trabajo
convocado.

e) No estar incurso en causa de incapacidad especifica, conforme a la normativa vigente.

Los requisitos establecidos en esta Base deberan reunirse el ultimo dia del plazo de presentacion de instancias.

CUARTA.- Instancias y admision de los aspirantes.

4.1.- Las instancias solicitando tomar parte en el presente proceso selectivo deberan estar debidamente
cumplimentadas. Los aspirantes manifestaran que reunen todas y cada una de las condiciones y requisitos exigidos en
la Base Tercera, referidas al dia en que concluya el plazo de presentacion de instancias, y se dirigiran a la Alcaldia de
este Ayuntamiento, debiendo presentarse por medios telematicos a través de la sede electronica del Ayuntamiento (art.
14.2 LPACAP y art. 3 RD 203/2021), dentro del plazo de 20 dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

4.2.- A la instancia se acompanfara justificante del abono de los derechos de examen y formacién del expediente, de
conformidad con la Ordenanza Fiscal Reguladora de las Tasas que por concurrencia a las pruebas selectivas para el
ingreso de personal (tasa n° 18) se encuentra en vigor, segun dispone su articulo 4 para el Grupo C1, por un importe
de 31,45 euros, que deberd ingresarse en la entidad CaixaBank en el ndmero de cuenta siguiente:
ES1421004039662200000260.

Los derechos de examen seran devueltos, Unicamente previa peticion del interesado, en el caso de ser excluido del
proceso selectivo por falta de alguno de los requisitos exigidos para tomar parte en el mismo. No procedera la
devolucién en los supuestos de exclusion por causa imputable a los aspirantes.
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4.3.- Terminado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento y en su sitio web, con indicacion de las causas de exclusién, asi como el plazo de subsanacion de
defectos y presentacion de reclamaciones que se concede a los aspirantes excluidos, en los términos del articulo 68
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
(LPACAP) y del articulo 14.3 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de
actuacion y funcionamiento del sector publico por medios electronicos, que sera de 10 dias habiles.

Si se formularan reclamaciones, seran resueltas en el mismo acto administrativo que apruebe la lista definitiva, que se
hara publica asimismo en la forma indicada para la lista provisional. En la misma resolucion se indicara la fecha, lugar
y hora de comienzo del primer ejercicio que, en todo caso, se realizara transcurrido un minimo de 15 dias naturales
desde la publicacion.

De no presentarse reclamaciones, la lista provisional se entendera elevada automaticamente a definitiva, haciéndose
constar tal circunstancia en el anuncio indicado en el parrafo anterior.

4.4.- Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado.

QUINTA.- De los demas tramites previos a la celebracion de las pruebas y del 6rgano de seleccion.

5.1.- La composicion del érgano técnico de seleccion se ajustara a lo establecido en el articulo 60 TREBEP. Se
constituira atendiendo a los principios de imparcialidad, profesionalidad y especialidad, en funcién de la disponibilidad
de recursos, tendiendo a la paridad entre hombres y mujeres. Tendra la consideracion de 6rgano colegiado y, como
tal, estara sujeto a las normas contenidas en los articulos 15 y ss de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico (LRJSP).

5.2.- A efectos de lo dispuesto en el articulo 30 y en el Anexo IV del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
Indemnizaciones por Razon del Servicio, el rgano de seleccidon que actue en esta prueba selectiva, tendra la categoria
segunda.

5.3.- En la misma resolucion en la que se apruebe definitivamente la lista de aspirantes admitidos y excluidos, se fijara
la composicion del 6rgano de seleccion a efectos de poder promover la recusacion de sus miembros. La resolucion se
anunciara en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en su sitio web.

5.4.- El 6érgano de seleccion podra nombrar colaboradores, especialistas y ayudantes, que estaran siempre bajo su
direccion y control directos, para aquellas pruebas que lo requieran, limitandose al ejercicio de sus especialidades
técnicas en base a las cuales colaboraran con el 6rgano de seleccion con voz, pero sin voto. Los asesores y
especialistas estaran sometidos a las mismas causas de abstencion y recusacion que los miembros del érgano de
seleccion.

5.5.- El 6rgano de seleccion estara compuesto por la Presidencia, la Secretaria y tres Vocalias, actuando todos ellos
con voz y voto. Todos sus miembros deberan estar en posesion de una titulacion igual o superior a la exigida a los
aspirantes, procurandose su especializacion en funcién del contenido del programa.

No podran formar parte del 6rgano de seleccion los empleados publicos que hayan impartido cursos o trabajos para la
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién de la correspondiente
convocatoria.

La Alcaldia podra requerir a los miembros del érgano de seleccién una declaracion expresa de no encontrarse
sometidos a ninguna de las causas de abstencién legalmente previstas. Igualmente, quienes incurriesen en causa de
abstencion deberan comunicarlo a la Alcaldia en el plazo maximo de 5 dias habiles.

5.6.- El tribunal no podra constituirse sin la asistencia, como minimo, de la mitad de sus miembros titulares o suplentes
indistintamente.

SEXTA.- Procedimiento de seleccion

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 18.2 del Convenio Colectivo, segun el cual “la promocion profesional se
debera basar en la experiencia profesional, el historial profesional, la formacion y calificacién adquirida, el tiempo de

BOP

Pagina 165 de un total de 194

Pagina 6 de 12

CVE: BOP-GRA-2025-195027

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

i
T
©
c
@
S
O]
o
[¥]
=
3
S
a
g
o
)
.
(¥
o
(©)
c
£
2
0
o




BOP

desempefio del puesto del mismo grupo profesional y debiendo ser objeto de consideracion la antigliedad”, el presente
procedimiento de promocion profesional constara de las siguientes fases (articulo 18.4 del Convenio):

a) Concurso.

Pagina 166 de un total de 194

b) Oposicion.

6.1.- Fase de concurso.

1. Lafase de concurso se celebrara previamente a la oposicion y no tendra caracter eliminatorio. El Tribunal
valorara los méritos y servicios alegados, referidos a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
instancias. El acuerdo resultante contendra la puntuacion global y la desglosada por cada tipo de méritos,
haciéndose publico en el tablon de anuncios y sede electronica del Ayuntamiento con una antelacién
minima de 48 horas respecto de la celebracion de la prueba practica.

Pagina 7 de 12

No se valoraran méritos justificados con posterioridad al plazo de presentacion de instancias, salvo
imposibilidad debidamente acreditada y apreciada discrecionalmente por el Tribunal. Los servicios
prestados en el Ayuntamiento de Ogijares se haran constar en la solicitud de participacion.
2. Baremo de méritos:

A) Experiencia profesional (max. 5 puntos):

e Por cada afio completo en una Administracién Publica, categoria Oficial de 1.2 (equivalente a
Jardinero), en puesto igual o similar: 0,50 puntos.

CVE: BOP-GRA-2025-195027

e Por cada afno completo en empresa publica o privada, categoria Oficial de 1.2 (equivalente a
Jardinero), en puesto igual o similar (acreditado mediante contrato visado y certificado de
cotizaciones): 0,25 puntos.

e Por cada afo completo en Administracion Publica, categoria Oficial de 2.2, en puesto igual o

similar: 0,30 puntos.
- Por cada afio completo en Administracion Publica, categoria Peén (equivalente a Operario),
en puesto igual o] similar: 0,15 puntos.

Se valoraran proporcionalmente servicios a tiempo parcial y fracciones de meses completos.
Solo se computaran servicios en régimen funcionarial o laboral con conexién funcional con la
vacante. No se valoraran contratos administrativos ni practicas sin relacion laboral o
funcionarial.

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

B) Formacion y perfeccionamiento (max. 3 puntos):

e Hasta 14 horas o 2 dias: 0,07 puntos.

e De 15a40 horas o3 a7 dias: 0,15 puntos.

e De41a70horas o 8a 12 dias: 0,30 puntos.

e De 71 a100 horas o 13 a 20 dias: 0,40 puntos.

e De 101 a 200 horas o 21 a 40 dias: 0,45 puntos.

e Mas de 200 horas o mas de 40 dias: 1,50 puntos.
Solo se valoraran acciones formativas directamente relacionadas con las funciones del puesto,
organizadas por Administraciones Publicas, Universidades, sindicatos o instituciones de

derecho publico, o privadas homologadas por una Administracion.

C) Antigiiedad (max. 2 puntos):
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Por cada afio completo de servicios prestados en Administraciones Publicas y reconocidos conforme
ala Ley 70/1978, de 26 de diciembre: 0,20 puntos.

Se valoraran proporcionalmente los servicios a tiempo parcial y las fracciones de meses completos.

3. Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran a los de la fase de oposicion para establecer
el orden definitivo de aprobados. Estos puntos no serviran para superar la oposicion.

6.2.- Fase de oposicion.

La fase de oposicion consistira en una Unica prueba practica, de caracter obligatorio y eliminatorio, en la que
las personas aspirantes deberan demostrar sus habilidades y destrezas profesionales en relacion con el puesto
de trabajo a cubrir (Jardinero/Oficial de 1.2), aplicando conocimientos tedricos relacionados con sus funciones.

El Tribunal valorara, entre otros aspectos:

El resultado obtenido.

El tiempo empleado en la ejecucion.

La funcionalidad.

La estética y presentacion.

La técnica empleada.

Materiales o elementos utilizados.

Otros criterios objetivos que, en su caso, el Tribunal establezca y comunique previamente a las
personas aspirantes.

La puntuacion maxima de la prueba practica sera de 55 puntos.

Las personas aspirantes seran convocadas en llamamiento Unico, quedando excluidas quienes no
comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y apreciada por el Tribunal. Deberan
acudir provistas de DNI, pasaporte o carnet de conducir, pudiendo ser requeridas en cualquier momento
para acreditar su identidad.

SEPTIMA.- Calificacién definitiva y relacion de aprobados.

7.1.- La calificacion definitiva vendra determinada por la suma de las calificaciones obtenidas en las fases de oposicion
y de concurso. Resueltas las posibles alegaciones y subsanaciones, el Tribunal dictara propuesta de formalizacion de
contrato de trabajo como personal laboral fijo en la categoria de Jardinero/a (Oficial de 1.2), fijando la relacion definitiva
de aspirantes aprobados por su orden de puntuacion, no pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas convocadas.

7.2.- Los empates se resolveran atendiendo a la puntuacion obtenida en la fase de oposicion; si persistiera el empate
se resolvera por sorteo.

7.3.- La relacion final de aprobados se publicara en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en su sitio web. Dicha
relacion sera elevada por el Tribunal calificador a la Alcaldia, con propuesta de formalizaciéon de contrato laboral fijo
para quienes hayan superado el proceso selectivo.

OCTAVA .- Presentacion de documentos y formalizacion del contrato

8.1.- En el plazo de veinte dias habiles, a contar desde la publicacion de la relacion definitiva de aprobados en el tablén
de anuncios y en la sede electrénica del Ayuntamiento, la persona aspirante que figure en la misma debera presentar
los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, debidamente compulsada.

b) Fotocopia de la titulacién exigida en la Base Tercera, debidamente compulsada, o en su caso la
acreditacion de la antigiiedad y formacion sustitutoria conforme al Convenio Colectivo.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de ninguna Administracién Puablica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.
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d) Juramento o promesa de acatamiento a la Constitucion, al Estatuto de Autonomia de Andalucia y al resto
del ordenamiento juridico.

8.2.- No obstante, estaran exentos de justificar documentalmente aquellas condiciones y requisitos ya acreditados para
obtener su anterior contratacién y que consten en su expediente personal.

8.3.- Si dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza mayor no se presentase la documentacion, o del examen de la
misma se dedujera que la persona interesada carece de alguno de los requisitos sefialados en la Base Tercera, no
podra formalizarse el contrato de trabajo como personal laboral fijo en la plaza convocada, quedando sin efecto todas
sus actuaciones y sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en su solicitud.

8.4.- Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la Alcaldia procedera a la formalizacion del contrato de
trabajo como Jardinero/a (Oficial de 1.2) en régimen de personal laboral fijo.

NOVENA.- Incidencias.

El érgano de seleccidon queda facultado para resolver las dudas que surjan durante el proceso selectivo y adoptar los
acuerdos necesarios para el buen orden de la oposicion en todo lo no previsto en estas Bases.

DECIMA.- Vinculacion de las bases.

Las presentes Bases vinculan al Ayuntamiento, al érgano técnico de seleccidn y a quienes participen en las pruebas
selectivas.

Contra las mismas, que ponen fin a la via administrativa, podra interponerse demanda ante el orden jurisdiccional
social, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 151 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdiccion Social.

ANEXO |
TEMARIO.

Tema 1. Especies vegetales para jardineria mas utilizadas: frondosas. Caracteristicas y necesidades especiales. Ciclo
y calendario de mantenimiento.

Tema 2. Especies vegetales para jardineria mas utilizadas: coniferas. Caracteristicas y necesidades especiales. Ciclo
y calendario de mantenimiento.

Tema 3. Especies vegetales para jardineria mas utilizadas: arbustivas y herbaceas. Caracteristicas y necesidades
especiales. Ciclo y calendario de mantenimiento.

Tema 4. Especies vegetales para jardineria mas utilizadas: césped. Tipos, caracteristicas y necesidades especiales.
Ciclo y calendario de mantenimiento.

Tema 5. Preparacién del terreno para el césped. Tipos adecuados para cada necesidad. Epocas de siembra mas
favorables. Mantenimiento y cuidado de los césped.

Tema 6. Funcionamiento de un servicio de jardineria. Programacion de las tareas segun el calendario de cada especie.
Tareas generales de mantenimiento.

Tema 7. Herramientas de jardineria. Tipos y caracteristicas. Utilidad, ventajas e inconvenientes de cada una.
Tema 8. Enfermedades por parasitos. Sintomas, diagndstico y tratamiento.

Tema 9. Enfermedades por hongos. Sintomas, diagnéstico y tratamiento.

Tema 10. Enfermedades causadas por bacterias y virus. Sintomas, diagndstico y tratamiento.

Tema 11. Abonos. Tipos. Abonos adecuados a cada especie vegetal. Abonos quimicos y organicos. Simples y
compuestos. Abonos de liberacion lenta.
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Tema 12. La poda. Métodos y calendario de poda. Consecuencias de una poda incorrecta.

Tema 13. Trasplantes. Métodos mas utilizados. Condiciones de transporte de la planta. Injertos. Técnicas para injertar.
Seguimiento del injerto.

Tema 14. Riego. Necesidades de agua de las diferentes especies y en diferentes condiciones. El estrés hidrico. Tipos.
Causas y remedios.

Tema 15. El suelo. Tipos. Suelos mas adecuados para la jardineria. Correcciones posibles de la acidez. Preparacion
del suelo.

Tema 16. Plantaciones. Jardineria ornamental. Limitaciones de la densidad.
ANEXO Il

MODELO NORMALIZADO DE SOLICITUD
AYUNTAMIENTO DE OGIJARES

PROCESO DE PROMOCION PROFESIONAL — 2 PLAZAS DE JARDINERO/A
SOLICITUD DE PARTICIPACION

DD s ,con DNI n® ... , ¥y domicilio a efectos de notificaciones en
........................................................................ , teléfono ..................., correo electroniCo .......cooovvvveeeeeiieiiieeeee ey

EXPONE:
Que, habiendo sido convocado proceso selectivo para la promocioén profesional de 2 plazas de Jardinero/a, personal

laboral fijo, solicita ser admitido/a para participar en el mismo, declarando bajo su responsabilidad que reune todos y
cada uno de los requisitos exigidos en la Base Tercera de la convocatoria.

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA (marque con una X lo que proceda):

O Justificante de abono de los derechos de examen (Tasa n° 18 de la Ordenanza Fiscal, importe: 31,45 €), ingresados
en la cuenta ES1421004039662200000260 de CaixaBank.

O Documentacioén acreditativa de los méritos alegados en la fase de concurso (experiencia profesional, formacion,
antigliedad), segun lo previsto en la Base Sexta.

O Copia del Documento Nacional de Identidad.

O Copia de la titulacion exigida o, en su caso, acreditacion de la antigiiedad y formacion sustitutoria conforme al
Convenio Colectivo.

Nota: Si parte de la documentacion ya obra en poder del Ayuntamiento, el/la solicitante podra senalarla
igualmente en esta relacion para que se tenga por aportada.

En oo ,a...... de ....ccooeeeennn. de 2025

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE OGIJARES
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ANEXO 1l
HOJA DE AUTOBAREMACION DE MERITOS

AYUNTAMIENTO DE OGIJARES
PROCESO DE PROMOCION PROFESIONAL — 2 PLAZAS DE JARDINERO/A

D D s , con DNI nN° s ,

solicita que se valoren los siguientes méritos conforme al baremo establecido en la Base Sexta de la convocatoria:
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL (max. 5 puntos)

O Anos trabajados en Administracion Publica, categoria Oficial de 1.2 (equivalente a Jardinero), en puesto igual o
similar: .... afios — .... puntos.

O Afos trabajados en empresa publica o privada, categoria Oficial de 1.2 (equivalente a Jardinero), en puesto igual o
similar: .... afios — .... puntos.

O Anos trabajados en Administracion Publica, categoria Oficial de 2.2, en puesto igual o similar: .... afios — .... puntos.

O ARos trabajados en Administracion Publica, categoria Pedn (equivalente a Operario), en puesto igual o similar: ....
afos — .... puntos.

Subtotal experiencia profesional: .... puntos (max. 5).

B) FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO (max. 3 puntos).
O Cursos de hasta 14 horas o 2 dias: n° .... — .... puntos.
O Cursos de 15a 40 horas o de 3 a 7 dias: n° .... — .... puntos.

O Cursos de 41 a 70 horas o de 8 a 12 dias: n° .... — .... puntos.

O Cursos de 71 a 100 horas o de 13 a 20 dias: n° .... — .... puntos.

O Cursos de 101 a 200 horas o de 21 a 40 dias: n° .... — .... puntos.

O Cursos de mas de 200 horas o mas de 40 dias: n° .... — .... puntos.

Subtotal formacion: .... puntos (max. 3).

C) ANTIGUEDAD (max. 2 puntos).

BOP

Pagina 170 de un total de 194

Pagina 11 de 12

CVE: BOP-GRA-2025-195027

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

@
T
@
=
I
S
)
K
Q
=
>
o
S
a
8
o
T
.
O
2
(©)
[=
=
2
<}
(7]




BOP

O Afios completos de servicios prestados en Administraciones Publicas y reconocidos conforme a la Ley 70/1978: n°
.. — .... puntos.
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e Experiencia profesional: .... puntos. S

e Formacion y perfeccionamiento: .... puntos. 2

e Antigiiedad: .... puntos. &
TOTAL.: .... puntos (max. 10 puntos).
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Firma del/de la solicitante: ...........ccccoceiiiiiiiiiiie, §

i

>

@)

En Ogijares, a 6 de octubre de 2025
Firmado por: Estéfano Polo Segura-Alcalde-Presidente
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025053227
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE PADUL

Administracion

Admitidos y excluidos provisionales de la bolsa de Oficial de fontaneria
del Ayuntamiento de Padul

Se aprueba la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para la bolsa de trabajo de Oficial de fontaneria del
Ayuntamiento de Padul. Las listas y causas de exclusion estan publicadas en la sede electrénica y tablon municipal.
Se concede un plazo de diez dias habiles para subsanacion o alegaciones, salvo causas no subsanables previstas

en las Bases.

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 19 de septiembre de 2025, en el expediente 1152/2025 relativo a la convocatoria
para la constitucion, mediante concurso, de una bolsa de trabajo para cubrir vacantes y bajas de larga duracion en el
puesto de Oficial de fontaneria, se ha resuelto:

1. Aprobar la relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, con expresion, en su caso, de las
causas de exclusion, en el proceso selectivo citado.
Dichas listas se encuentran publicadas integramente en el tablén de anuncios de la sede electronica del
Ayuntamiento de Padul (https://padul.sedelectronica.es) y en el tablén de edictos municipal.

2. Conceder un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, para que las personas aspirantes excluidas u
omitidas en la relacion provisional puedan subsanar los defectos apreciados o formular alegaciones.

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos oportunos.

En Padul, a 6 de octubre de 2025

Firmado por: Celia Villena de Francisco
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025053226
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE PADUL

Administracion

Admitidos y excluidos provisionales de la bolsa de Oficial de electricista
del Ayuntamiento de Padul

Se aprueba la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as para la bolsa de trabajo de Oficial de electricista en el
Ayuntamiento de Padul. Las listas y causas de exclusion estan disponibles en la sede electronica y tablén municipal.
Se concede un plazo de diez dias habiles para subsanacion o alegaciones, salvo causas no subsanables indicadas

en las Bases.

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 19 de septiembre de 2025, del expediente 1152/2025, relativo a la convocatoria
para la constitucién, mediante concurso, de una bolsa de trabajo para cubrir vacantes y bajas de larga duracién del
puesto de Oficial de electricista, se ha resuelto:

1. Aprobar la relacion provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, con expresion, en su caso, de las
causas de exclusion, en el proceso selectivo citado.
Dichas listas se encuentran publicadas integramente en el tablén de anuncios de la sede electrénica del
Ayuntamiento de Padul (https://padul.sedelectronica.es) y en el tablén de edictos municipal.

2. Conceder un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, para que las personas aspirantes excluidas u
omitidas en la relacion provisional puedan subsanar los defectos apreciados o formular alegaciones.

En Padul, a 6 de octubre de 2025
Firmado por: Celia Villena de Francisco
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NUMERO 2025053221
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE PADUL

Administracion

Aprobacion definitiva del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y
Obras (ICIO)

Aprobacién definitiva del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras (ICIO) tras la aprobacioén inicial y su

exposicion publica.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el 18 de julio de 2025, acordd aprobar provisionalmente el expediente de
modificacién de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, que
consta en el expediente 1344/2025. Igualmente acord6 aprobar provisionalmente la derogacion de la tasa por
expedicion de licencias urbanisticas.

Igualmente se acordd expresamente que en caso de no presentarse reclamaciones durante el plazo de exposicion
publica, se entenderia elevado a definitivo el acuerdo, el expediente, las modificaciones y la derogacion aprobadas
provisionalmente, conforme a lo establecido en el articulo 17.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Expuesto al publico dicho acuerdo y expediente por plazo de treinta dias habiles, no se ha presentado reclamacién o
sugerencia alguna, tal como consta en la certificacion de Secretaria de fecha 6 de octubre de 2025.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia competente, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Padul, a 6 de octubre de 2025
Firmado por: Celia Villena de Francisco
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; Bo Boletin Oficial
de la Provincia Granada
ey

NUMERO 2025053223
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE PADUL

Administracion

Listado provisional de admitidos y excluidos de la bolsa de limpieza del
Ayuntamiento de Padul

Aprobada la lista provisional de personas admitidas y excluidas en la bolsa de trabajo del puesto de limpiador/a. Se
concede un plazo de diez dias habiles, desde el siguiente a la publicacion, para subsanar o formular alegaciones. Las

listas completas se encuentran en la sede electronica municipal.

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 6 de octubre de 2025, dictada en el expediente 1353/2025, relativo a la
convocatoria para la constitucion, mediante concurso, de una bolsa de trabajo para cubrir vacantes y sustituciones de
larga duracion en el puesto de personal laboral de limpiador/a del Ayuntamiento de Padul, y en ejecucién de lo
previsto en la Base 5.1 de las Bases reguladoras de la convocatoria, se ha resuelto:

1. Aprobar la relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, con expresion, en su caso, de las
causas de exclusion, en el proceso selectivo citado.
Dichas listas se encuentran publicadas integramente en el tablén de anuncios de la sede electronica del
Ayuntamiento de Padul (https://padul.sedelectronica.es) y en el tablén de edictos municipal.

2. Conceder un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, para que las personas aspirantes excluidas u
omitidas en la relacion provisional puedan subsanar los defectos apreciados o formular alegaciones.

La falta de abono de la tasa de derechos de examen, conforme a lo dispuesto en las Bases de la
convocatoria, no resulta subsanable.

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos oportunos.

En Padul, a 6 de octubre de 2025
Firmado por: Celia Villena de Francisco
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Bo Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2025052956
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE PINOS PUENTE

Administracion

APROBACION INICIAL PROYECTO DE EXPROPIACION FORZOSA

Proyecto de expropiacion forzosa, previa declaracién de la utilidad publica, de 3 parcelas, localizadas en C

/Generalife, 15 (Parcela 1), en C/Sécrates, 12 (parcela 2) y en C/Sécrates, 20 (parcela 3),

D. JOSE ENRIQUE MEDINA RAMIREZ, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Pinos
Puente (Granada):

HACE SABER:

Que por acuerdo del Ayuntamiento Pleno en sesion Ordinario celebrada el dia 24 de septiembre de
2025, se ha procedido a la Aprobacion INICIAL del proyecto de expropiacion forzosa, previa declaracion de
la utilidad publica, de 3 parcelas, localizadas en C /Generalife,15 (Parcela 1), en C/Socrates, 12 (parcela 2) y
en C/Saocrates, 20 (parcela 3), cuyo objeto es la identificacion, descripcion y valoracion de las parcelas que es
necesario expropiar para dar cumplimiento a las determinaciones del planeamiento en suelo urbano,
facilitando la apertura y continuidad de viarios ya ejecutados en su mayor parte, sita en Casanueva del t.m de
Pinos Puente (exp: 5707/2024)

De conformidad con la legislacion vigente se abre un periodo de informacion publica de 20 dias
mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y en uno de los diarios de mayor circulacién de la
Provincia.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento

[http://pinospuente.sedelectronica.es], asi como en el Departamento de Urbanismo del Ayuntamiento para su
consulta.

En Pinos Puente fechado y firmado electronicamente margen izquierdo. José Enrique Medina Ramirez.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025053420
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE UGIJAR

Administracion

Aprobacidn inicial del Presupuesto Municipal General para el gjercicio
2025

Aprobacién inicial del Presupuesto Municipal General para el ejercicio 2025

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno el Presupuesto Municipal General del Ayuntamiento de Ugijar para
el gjercicio 2025, se anuncia que el mismo, junto con la documentacion complementaria, estara de manifiesto al publico
en la Secretaria municipal por espacio de 15 dias habiles siguientes a la publicacion de este Anuncio inserto en el
B.O.P. de Granada. Durante el mencionado plazo los interesados podran presentar reclamaciones y alegaciones ante
el Pleno de la Corporacién. Si al término del periodo de exposicién no se hubieran presentado reclamaciones se
considerara definitivamente aprobado sin necesidad de nuevo acuerdo.

Lo que se hace publico de conformidad con el articulo 169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

En Ugijar, a 01 de octubre de 2025.
El Alcalde. Fdo.: D. Federico Lépez Maldonado.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025053021
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE VALOR

Administracion

APROBACION INICIAL ORDENANZA REGULADORA

APROBACION INICIAL ORDENANZA REGULADORA

D. Juan Antonio Sanchez Montoro, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Valor (Granada)

HACE SABER: Que el Pleno del Ayuntamiento de Valor, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de septiembre de
2025, acordo la aprobacion inicial de la Ordenanza Reguladora de la utilizacién y/o explotacion privada de edificios e
instalaciones de titularidad publica.

Y de conformidad con los articulos 49y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local
y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete el expediente a informacién publica a través del enlace,
https://valor.sedelectronica.es/info.1, por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de este
anuncio en el BOP, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiese presentado reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
acuerdo.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en Valor, a la fecha de la firma electronica.

El Alcalde-Presidente. Fdo. Juan Antonio Sanchez Montoro.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025052693
Administraciéon Local

AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA

Administracién

NOMBRAMIENTO PERSONAL FUNCIONARIO

NOMBRAMIENTO DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Por Resolucién de Alcaldia n.° 551/2025 de fecha 30 de septiembre, una vez concluido el proceso de seleccion,
convocado por esta Entidad de una plaza de Auxiliar Administrativo de Administracion General, llevado a cabo para la
provision como funcionario de carrera, mediante el sistema de concurso-oposicién y promocion interna, ha sido
nombrada como funcionaria de carrera, puesto Auxiliar Administrativo de Administracion General, Grupo C2,

FRANCISCA PEREZ URBANO XX.XXX.182-G

Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y articulo 25.2 del Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado aprobado por el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo

En Villa de Otura, a 30 de septiembre de 2025
El Alcalde-Presidente

Fdo.: Nazario Montes Pardo
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025052967
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LAS TORRES

Administracion

APROBACION PROVISIONAL MODIFICACION ORDENANZA FISCAL
N°6
Exposicién publica de la aprobacion provisional de la Ordenanza fiscal n°6, requladora de la tasa por abastecimiento

y acometida de agua potable

Habiéndose instruido por los servicios competentes de esta Entidad expediente de modificacion de la de la
Ordenanza Fiscal reguladora n°6 de la tasa por Abastecimiento y Acometida de Agua Potable de Villanueva de las
Torres, el Pleno de esta Entidad, en sesién ordinaria celebrada el dia 29/09/2025, acordé la aprobacion provisional de
la referida modificacion de la ordenanza fiscal.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacién
publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, para que las personas interesadas puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estara a disposicion de cualquier persona interesada en la sede electrénica de esta entidad
https://villanuevadelastorres.sedelectronica.es/info.0

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
Acuerdo.

En Villanueva de las Torres a fecha de firma electronica
Firmado por: Dolores Serrano Lopez
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; Bo Boletin Oficial
de la Provincia Granada
ey

NUMERO 2025052670
Administracion Local

ENTIDAD LOCAL AUTONOMA CARCHUNA - CALAHONDA

Administracion

PUBLICACION INICIAL ORDENANZA REGULADORA DE LOS MEDIOS
DE LA INTERVENCION MUNICIPAL SOBRE LA ACTIVIDAD
URBANISTICA DE EDIFICACION

ORDENANZA REGULADORA DE LOS MEDIOS DE LA INTERVENCION MUNICIPAL SOBRE LA ACTIVIDAD
URBANISTICA DE EDIFICACION

Aprobada inicialmente la Ordenanza municipal reguladora de la intervencién municipal sobre la actividad urbanistica
de edificacion, por Acuerdo de la Junta Vecinal de fecha 7 de octubre de 2025, de conformidad con los articulos 49 y
70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 56 del Texto Refundido de Régimen
Local, se somete a informacion publica por el plazo de treinta dias, a contar desde dia siguiente a la insercion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se
estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposiciéon de los interesados en la sede
electronica de este Ayuntamiento [ http://carchunacalahonda.sedelectronica.es].

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobado el Acuerdo de

aprobacion de la mencionada Ordenanza.

En Carchuna-Calahonda a 14 de octubre de 2025
Firmado por: El Presidente; D. Juan Alberto Ferrer Correa
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2025053024
Administracion Local

ENTIDAD LOCAL AUTONOMA VENTAS DE ZAFARRAYA

Administracion

APROBACION DEFINITIVA MODIFICACION ORDENANZA
REGULADORA DEL REGISTRO MUNICIPAL DE SOLARES Y
EDIFICACIONES RUINOSAS

APROBACION DEFINITIVA MODIFICACION ORDENANZA REGULADORA DEL REGISTRO MUNICIPAL DE
SOLARES Y EDIFICACIONES RUINOSAS, ASI COMO DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SUSTITUCION DEL
PROPIETARIO INCUMPLIDOR EN SUS DEBERES LEGALES DE EDIFICACION, CONSERVACION Y
REHABILITACION.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda automaticamente
elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio de la modificaciéon de la Ordenanza municipal
reguladora de registro de solares y edificaciones ruinosas asi como del procedimiento para la sustitucién del
propietario incumplidor en sus deberes legales de edificacion, conservacion y rehabilitacion, cuyo texto
integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

ORDENANZA REGULADORA DEL REGISTRO MUNICIPAL DE SOLARES Y EDIFICACIONES
RUINOSAS, ASi COMO DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SUSTITUCION DEL PROPIETARIO
INCUMPLIDOR EN SUS DEBERES LEGALES DE EDIFICACION, CONSERVACION Y REHABILITACION

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el marco constitucional, nuestra Ley de Leyes, en su articulo 33, reconoce el derecho de propiedad
privada matizando, eso si, que la funcion social de este derecho delimita su contenido de acuerdo con las
leyes. Es esta funcioén social, pues, elemento de vital importancia a la hora de examinar un derecho como el
de la propiedad inmobiliaria, por la enorme repercusion que las leyes que regulan el mismo tienen en el
desarrollo del entorno en que suelo y edificaciones estan localizados, en los &mbitos social, econémico,
medioambiental; y que definen un modelo de ciudad asi como revelan el sentir de sus ciudadanos. A la hora
de intervenir este derecho, la propia Constitucion establece la garantia de fijar la causa justificada de utilidad
publica o interés social mediante la correspondiente indemnizacion y de conformidad con las leyes
aplicables.

Asimismo, el articulo 47 reconoce el derecho de todos los espafioles a una vivienda digna y adecuada, al
tiempo que asigna a los poderes publicos la obligacion de regular la utilizacion del suelo de acuerdo con el
interés general para impedir la especulacion.

Estas leyes, a las que hay que atender por imperativo constitucional, son el Texto Refundido de la Ley del
Suelo y Rehabilitacion Urbana aprobado por Real Decreto.

Legislativo 7/2015, de 30 de octubre (TRLSRU) y, en nuestra Comunidad Autonoma, la Ley 7/2021, de 1 de
diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia (LISTA).
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Particularmente el articulo 5.a) del TRLSRU atribuye a todos los ciudadanos el derecho a disfrutar de una
vivienda digna, adecuada y accesible; su articulo 15.1 prevé que el derecho de propiedad del suelo
comprende los deberes de dedicarlo a usos que no sean incompatibles con la ordenacion territorial y
urbanistica; conservarlo en las condiciones legales de seguridad, salubridad, accesibilidad, ornato y las
demas que exijan las leyes para servir de soporte a dichos usos; asi como realizar las obras adicionales que
la Administracion ordene por motivos turisticos o culturales, o para la mejora de la calidad y sostenibilidad
del medio urbano, hasta donde alcance el deber legal de conservacion y afiade en su articulo 17.1 que el
deber de uso supone el de edificar en los plazos establecidos en la normativa aplicable.

Habran de ser tenidos asimismo en cuenta los articulos 34 a 41 del TRLSRU en cuanto al régimen de
valoraciones, y el Titulo VII que regula la funcién social de la propiedad del suelo y gestion del suelo.

Por parte de la legislacion andaluza, en la LISTA, el articulo 136 contempla la ejecucion mediante sustitucion
por incumplimiento del deber de edificacion (art. 285 y concordantes del Decreto 550/2022, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso
para la sostenibilidad del territorio de Andalucia (RGLISTA)); los deberes de conservacion del propietario de
suelo y edificaciones se abordan en los articulos 144 a 146; la expropiacion forzosa por razén de urbanismo,
en en el Capitulo VI; sin olvidar que los patrimonios publicos de suelo estan regulados en sus articulos127
a 130 y que a los catélogos se refiere su articulo 72, previsiones todas ellas que habran de ser tenidas en
todo momento presentes a la hora de aplicar la presente ordenanza.

El incumplimiento de los deberes legales sefialados de edificar y conservar enlaza directamente con la
especulacion en torno a la propiedad del suelo que expresamente proscribe nuestra ley de leyes.

El hecho de que a lo largo de todo el siglo XX se haya mantenido la tendencia de la continua demanda de
suelo para urbanizar, asi como que se haya convertido en una practica habitual la retencién de la propiedad
a fin de elevar su precio a medida que la expansion del municipio iba generando plusvalias para el
propietario, ha desembocado en un proceso que ha generado en ocasiones un atropello insostenible a la
seguridad, salubridad y ornato publicos con las dos consecuencias que se exponen acto seguido.

De una parte, la degradacion del casco urbano, haciendo perder los valores propios de la arquitectura
histérica y popular, asi como impidiendo que sus habitantes y visitantes participen del aumento del nivel de
vida, por no hablar de la barrera que con esta clase de actuaciones se levanta a la necesaria renovacion de
la ciudad.

De otra, la indignidad en las condiciones de vida en el marco de las viviendas en régimen de alquiler, en
tanto el deliberado abandono de los deberes de conservacion de los edificios redunda en el perjuicio de los
inquilinos y, dentro de éstos, los de mas bajo nivel de ingresos. Es larga la experiencia que prueba que la
buscada declaracién administrativa de ruina de un inmueble en estos supuestos, es la forma encubierta de
desalojar a los arrendatarios sin derecho a indemnizacion, para hacer finalmente desaparecer el inmueble,
tras la obligada demolicion del mismo, y lograr de este modo la posibilidad de levantar otro en su lugar que,
ademas de no presentar ya los elementos arquitecténicos dignos de haberse conservado, suponen para el
propietario un mayor aprovechamiento del que Unicamente se beneficia él mismo, y del que en nada participa
la comunidad a la que se ha privado, por la via de la omisién del deber de conservar o rehabilitar, de unos
valores (histéricos, culturales, estéticos) que debieran haber sido acreedores de un mayor grado de
proteccion.

Los Ayuntamientos cuentan, con fundamento en el articulo 4.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora
de las Bases de Régimen Local, con la potestad de dictar ordenanzas en materias de su competencia.

En definitiva, al exigir el cumplimiento de los deberes de edificar, conservar y rehabilitar, a través del
procedimiento que permita la venta forzosa y la creacion del registro municipal de solares y edificaciones
ruinosas recogidos en la presente ordenanza, se ha querido dotar al municipio de un instrumento que sirva
al normal desarrollo y renovacion de su trama urbana, con especial interés en sus construcciones mas

BOP

Pagina 183 de un total de 194

Pagina 2 de 11

CVE: BOP-GRA-2025-195038

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

i
T
©
c
@
S
O]
o
[¥]
=
3
S
a
g
o
)
.
(¥
o
(©)
c
£
2
0
o




BOP

antiguas, particularmente necesitado de la adopciéon de medidas que cuanto antes pongan fin a su estado
actual de progresiva degradacion; colocar el suelo a disposicién de su destino previsto por la ley; servir en
lo posible al cumplimiento de los fines constitucionales de impedir la especulacion y promover las
condiciones que faciliten la dignidad en el derecho de acceso a la vivienda y, todo ello, garantizando en todo
momento que esta intervencién en el derecho de propiedad relina todas las condiciones y respete todos los
limites previstos legislativamente.
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La Ordenanza consta de quince articulos, precedidos de una exposicidon de motivos, que se estructuran en g
un Titulo | de Disposiciones Generales, un Titulo Il del Contenido y la Organizacién del Registro de Solares ©
y Edificios Ruinosos, un Titulo Il del Procedimiento de Inscripcion en el Registro, un Titulo IV del £
Procedimiento de Enajenacion Forzosa, una Disposicién Adicional y una Disposicion Final. Tal y como se a
expone en el siguiente indice:
Exposicion de Motivos 2
o
n
o
Titulo I. Disposiciones Generales. -
N
o
N
Art. 1. Objeto y ambito de aplicacion é
O
Art. 2. Naturaleza juridica '§
i
Titulo IIl. Contenido y organizacién del Registro de Solares y Edificaciones Ruinosas. S

Art. 3. Supuestos inscribibles

Art. 4. Contenido del Registro

Art. 5. Organizacion del Registro

Art. 6. Coordinacién con el Registro de la Propiedad
Art. 7. Competencias

Titulo Ill. Procedimiento de inscripcion en el Registro.
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Art. 8. Requisitos

Art. 9. Tramitacion

Art. 10. Valoracion

Titulo IV. Procedimiento de enajenacion forzosa.
Art. 11. Situacién de ejecucién por sustitucion
Art. 12. Inicio del concurso

Art. 13. Requisitos de la convocatoria

Art. 14. Incumplimiento del adjudicatario

Art. 15. Expropiacion forzosa por razén de urbanismo
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Disposicion adicional.
Disposicion final.
TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. El objeto de la presente ordenanza es regular el funcionamiento y la organizacion del Registro Municipal
de Solares y Edificios Ruinosos, asi como el procedimiento de ejecucion por sustitucion del propietario
incumplidor para exigirle el cumplimiento de los deberes de edificacién, rehabilitacién y conservacion
sefalados en los articulos 144 ,145y 146 de la LISTA.

2. El ambito de aplicacion del Registro Municipal comprende el término municipal de Ventas de Zafarraya.
Articulo 2. Naturaleza juridica.

1. El Registro participa de la naturaleza juridica administrativa, al estar integrado por todos los inmuebles,
tanto solares como edificaciones, que hayan sido previamente incluidos en el mismo en virtud de resolucion
administrativa dictada por el 6rgano municipal competente.

2. El Registro sera publico. Cualquier ciudadano tendra derecho a que se le manifiesten los libros y a obtener
certificacion de su contenido.

TiTULO Il
CONTENIDO Y ORGANIZACION DEL REGISTRO DE SOLARES Y EDIFICIOS RUINOSOS
Articulo 3. Supuestos inscribibles.

Son susceptibles de inscripcion los inmuebles que se hallen en alguno de los supuestos que se enumeran
a continuacion:

a) Solares sin edificar: respecto de los que ha transcurrido el plazo maximo para el inicio de la edificacion
establecido por la ordenacion urbanistica o la ordenanza municipal (articulo 285.1 RGLISTA). Se entiende
por solar la unidad predial o parcela de suelo urbano dotada de los servicios y caracteristicas minimas que
exige el articulo 134.2 de la LISTA.

b) Construcciones paralizadas: entendiendo por tales las que, habiendo sido iniciadas, queden abandonadas
o fueren suspendidas. Se apreciara paralizacién cuando, de conformidad con el articulo 141.3 de la LISTA,
hayan transcurrido dos meses desde la natificacion de la caducidad de la licencia sin haber sido solicitada
una nueva o tras haberse denegado la que se hubiera deducido.

¢) Edificaciones inadecuadas: la no adecuacion ir4 ligada a la incompatibilidad total o manifiesta de la
edificacion con el planeamiento vigente en cuanto a los requisitos de uso, alineacién, volumen, altura u otros
gue el planeamiento incluya, y que, a su vez, interrumpan el desarrollo de proyectos municipales.

d) Edificaciones deficientes: entendiendo por tales aquellas en que su estado de conservacién no redna las
condiciones que las hagan aptas para su habitabilidad o uso efectivo legitimo, o presenten carencias graves
de seguridad, desembocando en la generacidn de grave riesgo para la integridad o la salud de las personas,
o de grave peligro para los bienes, como consecuencia del incumplimiento injustificado de las érdenes de
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ejecucion de obras de reparacion, conservacion o rehabilitacion dictadas por el 6rgano municipal
competente, o de las obras contempladas en los informes derivados de la Inspeccién Técnica de
Edificaciones.

e) Edificaciones ruinosas: son las comprendidas en los apartados 1y 4 del articulo 146 de la LISTA.

f) Parcelas en suelos urbano que tengan la condicion de solar y que provengan de actuaciones de reforma
interior, actuaciones de mejora urbana, asi como suelos risticos sometidos a actuacion de nueva
urbanizacion, que cuenten con ordenacidn detallada aprobada en la que se establezca el plazo maximo en
el que se deberan iniciarse la edificacion de parcelas y solares ( articulo 285.1 RGLISTA): entendiendo por
tales los definidos en los articulos 27,29y 31 de la LISTA, enrelaciéon con el deber de edificar de los articulos
17.Y 136.1 de la misma Ley.

Articulo 4. Contenido del Registro.

1. El Registro Municipal de Solares y Edificaciones Ruinosas expresara, respecto de cada finca, los
siguientes datos:

A. Situacién, nombre de la finca si lo tuviere, nombre y nimero de la via, y los que hubiere tenido con
anterioridad.

B. Extensiony linderos, con la determinacion, si fuere posible, de la medida de éstos.

C. Naturaleza de la finca, su destino y cuantos datos permitan su mejor identificacion.

D. Nombre, apellidos y domicilio del propietario.

E. Referencia de los datos de inscripcion en el Registro de la Propiedad.

F. Cargas, gravamenes y demas situaciones juridicas inscritas en el Registro de la Propiedad, y
circunstancias personales de sus titulares.

G. Plazo de edificacion y, en su caso, prérrogas del mismo, con referencia al documento que lo
determinare.

H. Referencia catastral de la finca.

I. Inquilinos, ocupantes del inmueble.

J. Cualquier otra circunstancia que afecte a la licencia de obras solicitada, sin perjuicio de su ulterior

aprobacion por el 6rgano competente.

2. Se indicara asimismo el acuerdo o la resolucion por los que se declare el incumplimiento de los deberes
de edificar, conservar o rehabilitar.

3. En su caso, se consignara el cumplimiento de las obligaciones de edificar o conservar mediante la
cancelacion del correspondiente asiento.

4. Se dejara también constancia de las demas circunstancias prevenidas en preceptos legales o
reglamentarios que deban reflejarse en el Registro.

Articulo 5. Organizacion del Registro.

1. El Registro se llevara mediante libros, pudiendo instrumentarse a través de cualquier medio informatico
de los previstos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

2. El Registro Municipal constara de los siguientes libros:

a) Libro Registro: estructurado en dos Secciones:

— Seccion Primera: que incluira solares y terrenos.
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— Seccion Segunda: que incluira las construcciones y edificios.

b) indice General: compuesto por fichas ordenadas por fincas, segin el nombre de la via en la que estén
situadas, con una indicacién sumaria de los datos que permitan la rapida blsqueda de aquéllas y de tal
forma que facilite controlar el historial de cada inmueble. A tal fin, los legajos que coleccionen los documentos
gue den lugar a los asientos del Registro, ya sean originales, copias, testimonios completos o parciales,
debidamente autorizados, llevaran un numero en el lomo que seré igual al de la finca inscrita en el Libro
Registro. Los legajos obraran en el Archivo Municipal ordenados segun la fecha de entrada en el Registro
General de la Entidad Local Autébnoma.

3. Los libros del Registro iran foliados. El Secretario de la Entidad autorizara con su firma la diligencia de
apertura y los asientos que se extiendan en los libros.

Articulo 6. Coordinacion con el Registro de la Propiedad.

1. Una vez se proceda a la declaracion del incumplimiento de los deberes que dan lugar a la inscripcién y a
la inclusién de la finca en el Registro de Solares y Edificaciones Ruinosas, se remitira al Registro de la
Propiedad certificado en el que se transcriba literalmente el acuerdo de inscripcion de la finca en el Registro
de Solares, de la que se dejara constancia mediante nota marginal, debiendo hacerse constar que dicho
acuerdo ha sido notificado al titular registral, y que ha puesto fin a la via administrativa.

2. Lainclusion de la finca en el Registro Municipal se hara constar en el Registro de la Propiedad mediante
nota marginal a la ultima inscripcién de dominio de aquélla, solicitando -en la remisién del certificado al que
se refiere el apartado anterior- al Registro de la Propiedad expresamente la practica de la nota. De no estar
la finca inmatriculada, se extendera anotacion preventiva.

3. La nota marginal se relacionara en las certificaciones de cargas que se expidan por el Registro de la
Propiedad. La cancelacion de la nota se producira en virtud de certificacion de la que resulte la cancelacién
del asiento practicado en el registro administrativo, o por caducidad transcurridos tres afios desde su fecha,
si no se hacen constar en el Registro de la Propiedad la modificacion del plazo o el procedimiento de
enajenacion forzosa.

4. Si la Entidad Local se adjudicase la edificacion con destino al Patrimonio Municipal del Suelo por
declararse desierto el concurso, la inscripcidon se practicara a su favor en la forma prevenida en los articulos
87 a 91 del Real Decreto 1.093/1.997 de 4 de julio por el que se aprueba el Reglamento sobre Inscripcion
en el Registro de la Propiedad de Actos de Naturaleza Urbanistica.

5. La situacién de enajenacion forzosa del inmueble tiene el caracter de carga real y asi se hara constar en
las certificaciones de la finca que se expidan.

Articulo 7. Competencias.

1. El Registro Municipal estara a cargo del Secretario de la Entidad Local Autonoma de Ventas de Zafarraya,
y su llevanza correspondera al departamento que sea designado por el Presidente para dicho fin.

2. Al Presidente de la entidad, o en caso de delegacion de competencias al Concejal Delegado, le
corresponderan las demas atribuciones relativas a este Registro y, en particular, las siguientes:

a) La inspeccién del Registro, velando por que la llevanza del mismo se adecue a la normativa legal y
reglamentaria.

b) El visado de la diligencia de los libros, que autorizara el Secretario.
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c) La incoacion del procedimiento de inclusion de los inmuebles en el Registro Municipal,

TiTULO 1l
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PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO

Articulo 8. Requisitos. |
(]
©

Seré imprescindible, para iniciar el procedimiento de inclusién de una finca en el Registro Municipal, la '?C“

concurrencia de alguna de las circunstancias siguientes: )
o

1. Ladeclaracion de incumplimiento del deber urbanistico de edificacion en el plazo fijado previamente N
al efecto, comprendiendo parcelas, solares, e incluyendo los que cuenten con edificacion deficiente °
e inadecuada (articulo 285 del RGLISTA). 2
2. Ladeclaracion administrativa de la situacion de ruina de la construccién determina, por ministerio del X
, . ./ . .. ~
articulo 146.2.c) de la LISTA, su inclusiéon en el Registro Municipal. A
o
N

Articulo 9. Tramitacion. g
(O]
o

1. INICIO DEL PROCEDIMIENTO: Q
i
>
(©]

El expediente de inclusién de un inmueble en el Registro Municipal se incoa:

1. Por iniciativa de la Entidad Local Auténoma.

2. A peticion de otra Administracion Publica.

3. Ainstancia de cualquier ciudadano. En los casos de incumplimiento del deber de edificacion, junto a
la solicitud habra de justificar su interés en la futura ejecucién por sustitucion, mediante la
acreditacion de su solvencia econdémicay técnica, y debera fundamentar justificada y suficientemente
el incumplimiento del deber de edificar por la persona propietaria. A estos efectos, cualquier particular
tendrd el derecho de recabar la informacion que conste en los archivos publicos sobre las
circunstancias y extremos que permitan identificar los plazos. La Administracion competente estara
obligada a poner en conocimiento de la persona solicitante los citados datos

La resolucién de incoacién debe expresar la concurrencia de alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 8 de la presente Ordenanza.

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

2. INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO:

A. Los actos relativos a la determinaciéon y comprobacion de los datos que sirvan de base a la resolucion
administrativa se referiran a los siguientes extremos:

1. Identificacion de la finca, a fin de comprobar la correspondencia con aquella para la que se produjo
la declaracidn del incumplimiento de los deberes urbanisticos de edificar, conservar, rehabilitar.

2. Constatacion del momento en que se produzca, en su caso, el incremento de los procesos de
urbanizacion o edificacion, o de ambos, para impedir su inicio o continuacion.

B. Participacion de los interesados: se materializara mediante:

1. La natificacién de la incoacion a duefios de la finca, arrendatarios, ocupantes de la misma, y titulares
de derechos reales y situaciones juridicas reflejados en el Registro de la Propiedad.

2. Lapublicacion en el tablon de anuncios de la Entidad Local Autébnoma mediante edicto, y en el boletin
oficial de la provincia de Granada. Las notificaciones habran de practicarse en el plazo de diez dias
desde la adopcion del acuerdo; el edicto permanecera en el tablon el mismo tiempo, y el anuncio en
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el diario oficial se insertara, a ser posible, en el primer nimero que se publique a partir de la citada
fecha.

C. Alegaciones, prueba, informes: Iniciado el procedimiento, se notificara la apertura de audiencia por un
plazo de quince dias a los propietarios y demas titulares de bienes y derechos reales afectados. A tal efecto,
se solicitard del Registro de la Propiedad certificacion de dominio y cargas de la parcela o solar
correspondiente y se hara constar en él, en la forma que disponga la normativa registral, el comienzo del
procedimiento. La transmision de la parcela o solar no maodificara la situacion del titular de ésta respecto de
los deberes de edificar.

3. RESOLUCION DEFINITIVA:

A. Contenido: transcurrido el plazo de alegaciones y practicadas, en su caso, las pruebas admitidas, el
Presidente o el Concejal delegado, previo informe de los Servicios Juridicos y Técnicos, dictara la propuesta
de resolucion, disponiendo alternativamente la inclusion de la finca en el Registro Municipal o, en otro caso,
pronunciamiento acerca de su improcedencia.

La resolucion que acuerde la inclusion en el Registro debe contener asimismo requerimiento al obligado
seflalando plazo para el cumplimiento de sus deberes urbanisticos, determinado en funcién de las
circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ordenanza. Esto es, en supuestos del apartado a), plazo
maximo de un afio, previamente concretado en informe elaborado por los servicios técnicos, y en los del
apartado b), plazo tasado de un afio.

B. Notificaciones: La resolucion definitiva se notificara al propietario, en todo caso, y a los demas
interesados, comunicandolo al érgano requirente en caso de haberse incoado el procedimiento a instancias
del mismo, y publicandose el acuerdo en el tablén y diario oficial como previene el subapartado 2.B.b) de
este articulo. De la inclusion de una finca en el Registro Municipal se dara traslado a la Consejeria de
Fomento, Articulaciéon del Territorio y Vivienda de la Junta de Andalucia o la que, en su caso, asuma sus
competencias en materia de urbanismo.

C. Duracién maxima del procedimiento: Con caracter general, en los procedimientos iniciados de oficio, el
plazo méximo en que debera recaer resolucion definitiva es de seis meses desde la resolucion de incoacion
y en los procedimientos iniciados a solicitud de interesado, el plazo maximo sera de seis meses desde la
presentacién de la solicitud en el registro electrénico de la Administracion u Organismo competente,
declarandose de oficio la caducidad del expediente en el caso de no recaer resolucidon administrativa en
dicho plazo, sin perjuicio de poder iniciarse un nuevo procedimiento en el caso de persistir el objeto que
motivo la tramitacion del expediente. En los procedimientos tramitados a solicitud de persona interesada, el
vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucidon expresa legitima al interesado o
interesados que hubieran deducido la solicitud para entenderla estimada por silencio administrativo.

No obstante, previamente a la resolucion de incumplimiento se podra excepcionalmente, por una sola vez y
de manera motivada, suscribir convenio para edificar con el propietario, comprometiéndose éste a iniciar la
edificacion en el plazo de un mes desde la concesion de licencia de edificacion o presentacidn de declaracion
responsable que debera solicitarse o presentarse a su vez en el plazo de un mes desde la suscripcién y
aprobacién del convenio.

Articulo 10. Valoracion.

1. En el expediente de inclusion de una finca en el Registro Municipal la Administracion ha de indicar la
valoracién del suelo, de las edificaciones y demds elementos y derechos sobre el inmueble.

2. Las valoraciones se calcularan conforme a los articulos 34 a 41 del TRLSRU y el Real Decreto 1492/2011
de 24 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de valoraciones de la Ley de Suelo y, con caracter

BOP

Pagina 189 de un total de 194

Pagina 8 de 11

CVE: BOP-GRA-2025-195038

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

i
T
©
c
@
S
O]
o
[¥]
=
3
S
a
g
o
)
.
(¥
o
(©)
c
£
2
0
o




complementario las normas de valoracion de bienes inmuebles y de determinados derechos contenidas en
la Orden EC0O/805/2003, de 27 de marzo, o disposicién que la sustituya.

3. La valoracién debera haberse realizado con anterioridad a la incoacion del procedimiento de inclusion de
la finca en el Registro Municipal. La resolucién de conclusién del procedimiento, en caso de acordar la
inclusion de la finca en el Registro Municipal, contendra la valoracién definitiva de aquélla.

TITULO IV
PROCEDIMIENTO DE ENAJENACION FORZOSA
Articulo 11. Situacién de ejecucidn por sustitucion.

1. En dos supuestos se produce la colocacion de una finca en situacion de ejecucion por sustitucion por
ministerio de la ley en base al mero transcurso del plazo sefialado por el legislador:

a) Incumplimiento del deber de edificar: plazo indicado en la resolucién, a que se refiere el Gltimo apartado
del articulo 9.3 de esta Ordenanza, sin que el propietario comunique el inicio de las obras o sin acreditar la
causa de la imposibilidad de obtener la licencia correspondiente, de conformidad con el articulo 136 de la
LISTA.

b) Incumplimiento del deber de rehabilitar: plazo de un afio desde la inclusién de una finca declarada en
ruina en el Registro Municipal, sin que el duefio ejecute las obras de rehabilitacion o restauracion pertinentes,
de acuerdo con el articulo 146 de la LISTA.

Articulo 12. Inicio del concurso.

1. El procedimiento de concurso para la sustitucion del propietario incumplidor puede iniciarse de oficio o a
instancia de interesado.

2. El plazo de inicio del concurso para la sustitucién del propietario incumplidor se computara desde que
conste en el Registro Municipal que la finca se encuentra en situacion de ejecucion por sustitucion y seré de
seis meses, como plazo general, salvo que medie solicitud de interesado para iniciar el concurso, en cuyo
caso el plazo serd de dos meses a contar desde la presentacién de tal solicitud.

3. La solicitud de interesado ha de acomparfiarse de los siguientes documentos, que se presentaran en
sobres cerrados, reuniendo los siguientes requisitos:

1. Proyecto de edificacion visado y redactado por técnico competente 0, en su defecto, compromiso de
presentar el Proyecto en un plazo no superior a cuarenta y cinco dias desde la presentacion de la
solicitud, acompafiado en este Ultimo supuesto de aval por valor del cinco por ciento, calculado en
funcion de la edificabilidad maxima tedrica de la finca y con arreglo a los criterios de costes
establecidos para el calculo de las tasas por licencias de edificacion.

Compromiso de cesion, condicionada al pago de su coste, de los derechos sobre el Proyecto Técnico
acompafiado, para su

ejecucion por la persona que resulte adjudicataria del concurso.

Compromiso de cumplimiento de los deberes legales ain pendientes.

Compromiso de abono del precio de la adjudicacién al propietario sustituido.

Compromiso de ejecucion de la edificacion proyectada en plazo determinado.

n

ouAw

4. Una vez iniciado el procedimiento se requerira nueva valoracién a los servicios técnicos municipales.

Articulo 13. Requisitos de la convocatoria.

BOP

Pagina 190 de un total de 194

Pagina 9 de 11

CVE: BOP-GRA-2025-195038

N° 195 - martes 14 de octubre de 2025

@
T
@
=
I
S
)
K
Q
=
3
S
a
8
o
T
.
O
2
(©)
[=
=
2
<}
(7]




1. La convocatoria del concurso respetara los requisitos de publicidad y concurrencia y, a tal fin, se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia y un diario de los de mayor circulacién en la ciudad, e incluira las
siguientes condiciones:

A. Precio a satisfacer por el adjudicatario, que sera al menos el valor de la finca calculado segun lo
dispuesto en el art. 10 de esta Ordenanza, estimado conforme a los criterios legales de valoracion,
incluyéndose el valor de la edificacion existente siempre y cuando proceda la conservacion de la
misma. A los efectos de la determinacion de dicho valor, las cargas y gravamenes, incluidos los
arrendamientos que pesen sobre el inmueble, se aplicaran como decremento.

Plazo maximo para la ejecucion de la edificacion y, en su caso, de las obras de adecuacion.

Garantia definitiva del cumplimiento del deber de edificacion o adecuacién por importe del 4% del

coste de ejecucion material, calculado conforme a lo establecido en la Ordenanza municipal de las

tasas por licencias de edificacion.

D. Se valoraran en el concurso, y asi se expresara en las condiciones del mismo, los precios maximos
de venta o arrendamiento de la edificacion resultante, asi como su destino a vivienda sometida a
algun régimen de proteccion publica.

E. Lugary plazo para la presentacion de proposiciones, asi como fecha y lugar en que se realizara la
apertura de los sobres de las propuestas presentadas.

F. Oftras condiciones que se estimen convenientes en funcién de las dimensiones y localizacion de la
finca.

Ow

2. Las proposiciones de los participantes en el concurso podran incluir oferta dirigida al propietario de
acuerdo de pago en especie.

3. Las proposiciones se presentaran en sobres cerrados en el lugar y dentro de la fecha que establezca la
convocatoria del concurso, procediéndose a la apertura de las ofertas en sesién publica de la cual se
levantara la correspondiente acta.

4. Antes de la resolucion sobre la adjudicacion y para el supuesto de ofertas en especie, debera otorgarse
tramite de audiencia al propietario para que pueda manifestar su aceptacion de alguna de las ofertas que le
hubieren sido formuladas o su rechazo de todas. Transcurrido sin efecto el tramite de audiencia, o habiendo
rechazado el propietario todas las ofertas, se procedera sin mas tramite a la adjudicacion del concurso. En
el caso de que el propietario aceptara alguna de las ofertas formuladas, debera presentar, por si mismo o a
través del correspondiente concursante y dentro del periodo de audiencia, convenio suscrito con dicho
concursante y elevado a escritura publica, preparatorio de la resolucion del concurso.

5. La diferencia entre el precio fijado en la convocatoria y el resultante de la adjudicacién se incorporara al
Patrimonio Municipal del Suelo.

6. La certificacion municipal del acuerdo de adjudicacion servird como titulo de la transmision forzosa y
constituye titulo inscribible en el Registro de la Propiedad. En la inscripcién registral se haran constar las
condiciones y los plazos de edificaciébn o adecuacién a que quede obligado el adquiriente, en calidad de
resolutorias de la adquisicion.

7. En caso de quedar desierto el concurso se optara, dentro de los seis meses siguientes, entre la
convocatoria de nuevo concurso o la adquisicion, asimismo forzosa y por el precio fijado en el primero, del
inmueble objeto del concurso, que se adscribira al Patrimonio Municipal del Suelo. En la convocatoria del
segundo concurso el precio de licitacidn se incrementara en los gastos habidos en el primero.

Articulo 14. Incumplimiento del adjudicatario.
La ejecucion por sustitucion regulada en el articulo 136 de la LISTA, asi como en la presente Ordenanza,

sera de aplicacion en el caso de incumplimiento de las condiciones de la adjudicacion del concurso. Dicho
incumplimiento debera ser declarado previa audiencia del interesado. En caso de convocatoria de nuevo
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concurso, al que se aplicaran las reglas del articulo 13 de esta Ordenanza, el precio a satisfacer por el nuevo
adjudicatario serd el setenta y cinco por ciento de la cantidad que resulte de incrementar el precio de licitacion
fijado para el primer concurso con el importe de todos los gastos necesarios y Utiles que haya realizado su
adjudicatario para la ejecucion de las obras de edificacion.

Articulo 15. Expropiacién forzosa por razén de urbanismo.

En el caso de que la Administracién opte por el procedimiento de expropiacion forzosa ante el incumplimiento
de los deberes urbanisticos del duefio comprendidos en la presente Ordenanza, sera de aplicacion lo
prevenido en los articulos 119 a 126 de la LISTA.

Deberé ser tenido en cuenta asimismo el articulo 136,3 de la LISTA en cuanto permite a la Administracién
optar por la expropiacién del inmueble previa declaracién de incumplimiento del deber de conservacion.

El procedimiento a seguir sera el de tasacién conjunta regulado en el art. 120 de la LISTA, con los efectos
gue le atribuye el art. 121 de la misma.

Disposicion Adicional.

El plazo maximo en el que ha de iniciarse la edificacion de parcelas y solares, cuando no venga establecido
en los instrumentos de ordenacién urbanistica, sera establecido expresamente mediante una Ordenanza
Municipal en los términos del articulo 285.1 del RGLISTA.

La Junta Vecinal, podra determinar ambitos preferentes de aplicacién de la presente Ordenanza, asi como
priorizar los distintos supuestos comprendidos en la misma mediante acuerdo expreso adoptado al efecto.

Disposicion Final.

Por la aplicacion concordada de los articulos 65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, esta

Ordenanza entrard en vigor a los quince dias de su integra publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Granada.”»

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso -administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso - Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso -Administrativa.

En Ventas de Zafarraya, a 3 de octubre de 2025
Firmado por: D/ José Manuel Moreno Alcaraz
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CONVOCATORIA PARA JUNTA GENERAL ORDINARIA'Y &
EXTRAORDINARIA

CONVOCATORIA PARA JUNTA GENERAL ORDINARIA'Y EXTRAORDINARIA N

R

o

Ny

Por medio de la presente, y de conformidad con el articulo 44 de los vigentes Estatutos de la Comunidad de §

Regantes Fuente de Alomartes, se le cita como participe de la Comunidad de Regantes para la proxima reunion de la ‘:-(‘

Junta General Ordinaria y Extraodrinaria del proximo dia 29 de Octubre de 2025, en el edificio de usos multiples de &

Obeilar, Granada, a las 17.00 horas en primera convocatoria y las 17:30 en segunda convocatoria, conforme al a

siguiente Q

ORDEN DEL DiA >

Lectura y aprobacion del acta de la sesion del dia 25 de Abril de 2019.

1. Informacién del Presidente.

2. Informe del Abogado en relacién a la situacion de la concesion de riego tras la ejecucion del Proyecto de
Agrupacioén de Vertidos y de las Edar de llora y Alomartes (Granada) y la posibilidad de solicitar las Ayudas
del Plan de Aguas regeneradas para el regadio en Andalucia (PLAN PARRA).

3. Presentacion y aprobacion de presupuesto de proyecto y ejecucion de obras para la solicitud de las Ayudas

del PLAN PARRA.

Presupuesto para el gjercicio 2025.

Aprobacion de derramas ordinarias y extraordinarias para el ejercicio 2025.

6. Ruegos y preguntas.

S

Alomartes, illora, 7 de Octubre de 2025.
EL PRESIDENTE
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SOCIEDADES, EMPRESAS Y ASOCIACIONES
CENTRAL DE RECAUDACI6N, C.B.

Administracion

EXPOSICION PUBLICA DE PADRONES COBRATORIOS COMDAD.
REGANTES ACEQUIA DE RAPALES

CUOTA ADMINISTRACION Y REPARTO ORDINARIO PARA EL EJERCICIO 2026

Confeccionados los padrones anuales de las Cuotas de Administracion y Reparto Ordinario para el Ejercicio
2026 de la Comunidad de Regantes de la Acequia de Rapales, se exponen al publico por espacio de 20 dias en la
Secretaria de la misma, asi como en las Oficina Recaudatoria sita en C/ Alcala de Henares N° 4 Bajo 1 de Granada,
para audiencia de reclamaciones, durante dicho periodo, los comuneros podran consultar sus datos individuales,
presentar reclamacién o subsanar errores relativos al padrén, mediante la correspondiente presentacion de su
diligencia, haciéndole saber que de no producirse estas, los referidos padrones se entenderan elevados a definitivos.

Contra la inclusion, exclusion o alteracion de cualquiera de los datos del padrdn cobratorio, cape interponer
recurso de reposicion con caracter potestativo ante el Presidente de la Comunidad, en el plazo de un mes contado
desde el dia inmediato siguiente al del término de exposicidén publica, o presentar recurso Contencioso Administrativo
en el plazo de dos meses desde la notificacion del acto que pone fin a la via Administrativa ante el tribunal
competente de dicha jurisdiccion.

Asimismo y de conformidad con lo establecido en el Art. 24 del Reglamento General de Recaudacion, se
hace saber a todos los participes de las Comunidades y por los conceptos indicados, que se establecen dos plazos
de ingreso, el primer plazo comprendera desde el dia 13/10/2025 al 12/12/2025, ambos inclusive o inmediato habil
posterior y el segundo plazo comprendera desde el 03/04/2026 al 02/06/2026, ambos inclusive o inmediato posterior.

El pago de los recibos se podra efectuar mediante el juego de recibos facilitados al efecto y abonando su
importe en las entidades financieras colaboradoras indicadas en el propio recibo repartido y en horario bancario. En
el caso de no recibirse el citado recibo, se facilitara copia del mismo en las oficinas recaudatorias, sita en c¢7 Alcala de
henares n® 4, local 1 de Granada.

Se advierte que transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntaria, los recibos seran recargados con el
10% mensual y hasta el 30% maximo segun lo establece el Art. 9 y siguiente de las Ordenanzas de la Comunidad;

El inicio del periodo ejecutivo determinara la exigencia de los intereses de demora y de los recargos del
periodo ejecutivo en los términos de las articulos 26 y 28 de la Ley General Tributaria 58/2003 de 17 de diciembre y
en su caso de las costas que se produzcan.

Aprobacién de los repartos y Cuantificacién de los mismos:

-Aprobados en Junta General ordinaria de 12 de septiembre de 2025, con un reparto de 80 €/fanega al afo,
repartido en dos recibos de 40,00 €/fanega cada recibo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Granada, a tres de octubre de 2025
Firmado por: Aben Rodriguez Lopez. El Recaudador
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