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NOm. 192 SUMARIO

] Diputacién de Granada

Administracion del Estado

Delegaciones
- DELEGACION DEL GOBIERNO EN ANDALUCIA
- SUBDELEGACION DEL GOBIERNO

Anuncio de la Dependencia de Industria y Energia de la Subdelegacion del Gobierno
en Granada por el que se somete a informacion publica la solicitud de autorizacion
administrativa previa y autorizacion administrativa de construccion del proyecto de
"Repotenciacion de la linea aérea de transporte de energia eléctrica a 400 kV. SE
Huéneja - SE Tabernas" que transcurre por las provincias de Granada y Almeria

Anuncio de la Dependencia de Industria y Energia de la Subdelegacion del Gobierno
en Granada por el que se somete a informacion publica la solicitud de autorizacion
administrativa previa y autorizacion administrativa de construccion del proyecto de
"Repotenciacion de la linea aérea de transporte de energia eléctrica a 400 kV. SE
Archidona- SE Caparacena’ en las provincias de Granada y Malaga

Anuncio de la Dependencia de Industria y Energia de la Subdelegacion del Gobierno
en Granada por el que se somete a informacion publica la solicitud de autorizacion
administrativa previa y autorizacion administrativa de construccion del proyecto de
"Repotenciacion de la linea aérea de transporte de energia eléctrica a 400 kV. SE
Caparacena - SE Huénegja" en la provincia de Granada

Administracion Autonomica

Junta de Andalucia

- Delegacion Territorial de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y de
Industria, Energia y Minas en Granada

Anuncio de la Delegacion Territorial de Economia, Hacienda y Fondos Europeos y de
Industria, Energia y Minas en Granada, por el que se somete a informacion publica la
solicitud de declaracién, en concreto, de utilidad publica del proyecto denominado
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‘PROYECTO DE CIERRE LAM.T. (20kV) "ACCITANA-GUADIX" Y “GUADIX-CHARCHES", BOP
TRAMOS ENTRE APOYOS A628664 Y A643072, EN PARAJES “LA MAGDALENA"Y
"‘BERNABELES" EN T.M. DE GUADIX, GRANADA. Expte. E-2534;13.839/AT.

Anuncio de 05 de agosto de 2025 de la Delegacion Territorial de Economia, Hacienda y
Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas en Granada, por el que se somete a
informacion publica la solicitud de autorizacion ambiental unificada, autorizacion
administrativa previa y de construccion del proyecto denominado «<PROYECTO DE
CIERRE DE LAM.T "ALHAMA-CACIN" ENTRE APOYOS A342068 Y A656810, SITA EN
PARAJES “TURRO" Y "ROMERAL"», sita en los términos municipales de Cacin y Alhama
de Granada (Granada). Expediente: E-6153. 13266/AT.
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- Delegacion Territorial de Sostenibilidad y Medio Ambiente

SOLICITUD DE AUTORIZACION FORMULADA POR AYUNTAMIENTO DE TORRENUEVA
COSTA DE OCUPACION DEL DPMT POR REMODELACION DE ACCESO AL
VARADERO.EXPTE.: AUT02/25/GR/0011.
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Administracion Local

Ayuntamientos

- AYUNTAMIENTO DE ALGARINEJO

APROBACION DEFINITIVA DE SUPLMENTO DE CREDITO

CVE: BOP-GRA-2025-192000

- AYUNTAMIENTO DE ALHENDIN
MODIFICACION DE CREDITOS N° 1/2025/20/TC
- AYUNTAMIENTO DE ATARFE

Relacion definitiva de admitidos y excluidos, designacion de tribunal y convocatoria de
aspirantes Proceso Selectivo 2 plazas Policia Local

- AYUNTAMIENTO DE BENAMAUREL
RECTIFICACION DE ERRORES EXP 420/2025

N° 192 - miércoles 08 de octubre de 2025

- AYUNTAMIENTO DE CADIAR
Publicacién anuncio incompleta.
- AYUNTAMIENTO DE GRANADA

RECTIFICACION ANUNCIO BOP N° 185 DE 29 DE SEPTIEMBRE SOBRE CONVOCATORIA
BECAS MADRES ESTUDIANTES 2025

- AYUNTAMIENTO DE IZNALLOZ
Aprobacion inicial Expediente de Modificacion de Crédito.

Aprobacion inicial Expediente de Modificacion de Crédito.

- AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA
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ANUNCIO EXPOSICION PUBLICA PADRON 3°/BIM 2025 AGUA, BASURA,
ALCANTARILLADO, ETC

- AYUNTAMIENTO DE LOJA

Bases Convocatoria una plaza de Técnico/a Superior de Gestion Deportiva
- AYUNTAMIENTO DE MOTRIL

Nombramiento de personal funcionario interino
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- AYUNTAMIENTO DE OGIJARES

APROBACION INICIAL DE LA MEMORIA JUSTIFICATIVA PARA EL EJERCICIO DE LA
ACTIVIDAD ECONOMICA DE TANATORIO.

ADHESION AL DECRETO-LEY 1/2025, DE 24 DE FEBRERO, DE MEDIDAS URGENTES EN
MATERIA DE VIVIENDA.
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- AYUNTAMIENTO DE SALOBRENA

Relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos de una plaza de Oficial de
Policia por promocion interna

- AYUNTAMIENTO DE TORRENUEVA COSTA
Anuncio Aprobacion Inicial Modificacion Precios Publicos

ANUNCIO APROBACION INICIAL TASA RETIRADA DE VEHICULOS

CVE: BOP-GRA-2025-192000

ANUNCIO EXPOSICION CUENTA GENERAL

- AYUNTAMIENTO DE VALDERRUBIO

Aprobacion inicial expediente 1467/2025 de modificacion de créditos. Creditos
extraordinarios.

Aprobacion Inicial Plan Municipal contra el cambio climatico

N° 192 - miércoles 08 de octubre de 2025

Otras Entidades

Publicas
- CONSORCIOS
- CONSORCIO PUERTO DE LA RAGUA

Cuenta General Ejercicio 2024
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2025052399
Administracion del Estado

DELEGACION DEL GOBIERNO EN ANDALUCIA
SUBDELEGACION DEL GOBIERNO
DEPENDENCIA INDUSTRIA

Anuncio de la Dependencia de Industria y Energia de la Subdelegacion
del Gobierno en Granada por el que se somete a informacion publica la
solicitud de autorizacion administrativa previa y autorizacion
administrativa de construccion del proyecto de "Repotenciacion de la
linea aérea de transporte de energia eléctrica a 400 kV. SE Huéneja —
SE Tabernas” que transcurre por las provincias de Granada y Almeria
Anuncio de la Dependencia de Industria y Energia de la SG Granada por el que se somete a informacion publica la
solicitud de AAP y AAC del proyecto de "Repotenciacion de la LAT de energia eléctrica a 400 kV. SE Huéneja — SE

Tabernas” que transcurre por las provincias de Granada y Almeria

En base a lo establecido en los articulos 6, 34 de la Ley 24/2013 de 26 de diciembre del Sector Eléctrico; y en el Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, Red Eléctrica de Espafia,
SAU (REE), como gestor de la red de transporte y transportista Unico, tiene la funcion de transportar la energia eléctrica,
asi como de construir, mantener y maniobrar las instalaciones de transporte.

REE es propietaria de la linea aérea de transporte de energia eléctrica a 400 kV entre las subestaciones de Huéneja-
Tabernas, dentro de la provincia de Almeria, con una longitud 58,8 km. Este tramo es uno de los cinco que compone la
linea completa de transporte desde la subestacion de Tajo de la Encantada (Malaga) hasta la subestacién Litoral
(Almeria). En el ejercicio de las funciones citadas en el parrafo anterior, REE ha proyecto aumentar la capacidad de
transporte en esta linea, con el objetivo de reducir las restricciones técnicas por sobrecargas que conllevan el vertido
de generacion renovable en la zona, asi como aumentar la seguridad y la calidad del suministro eléctrico en la zona.

Este proyecto y su estudio de impacto ambiental ya fue sometido a informacion publica en el BOE n° 295 de 7 de
diciembre de 2018. Sin embargo, a instancia de la Direccion General de Politica Energética y Minas y con objeto de
dar cumplimiento al articulo 115.2 del Real Decreto 1955/2000, se procede a someter de nuevo a informacion publica
la solicitud tanto de autorizacion administrativa de construccion como de autorizacion administrativa previa del proyecto
del tramo citado.

Esta instalaciéon se encontraba ya incluida en el documento de «Planificacién Energética. Plan de Desarrollo de la Red
de Transporte de Energia Eléctrica 2015-2020», aprobado mediante Acuerdo del Consejo de Ministros de fecha 16 de
octubre de 2015, y ha sido refrendada en el vigente documento de planificacion “Plan de desarrollo de la Red de
Transporte de Energia Eléctrica. Periodo 2021-2026”", aprobado por el Consejo de Ministros de 22 de marzo de 2022 y
publicada por resolucion de la Secretaria de Estado de Energia de fecha 8 de abril de 2022 («Boletin Oficial del Estado»
n.° 93, de 19 de abril de 2022).

La instalacion dispone de declaracion de impacto ambiental favorable por Resoluciéon de la Direccion General de
Calidad y Evaluacion Ambiental con fecha 8 de marzo de 2021 (BOE n° 66 de 18 de marzo de 2021), cuya vigencia ha
sido prorrogada dos afios por Resolucién de 8 de abril de 2025 de la Direccion General de Calidad y Evaluacién
Ambiental.

En base a la legislaciéon vigente corresponde a la Dependencia de Industria y Energia en Almeria la tramitacion del
expediente y el sometimiento del mismo al tramite de informacién publica.
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Al tratarse esta instalacién de la Red de Transporte de Energia Eléctrica, se hace constar que la presente solicitud
debera tramitarse expresamente con los requerimientos de informes o condicionados a las Administraciones con
competencia urbanistica y de ordenacion del territorio, todo ello a los efectos de lo establecido en las disposiciones
adicionales, segunda, tercera y duodécima de la Ley 13/2003, de 23 de mayo, reguladora del contrato de concesion
de obras publicas (Boletin Oficial del Estado de 24 de mayo de 2003).

Las caracteristicas principales de la instalacion se resumen a continuacion:

- Peticionario; RED ELECTRICA DE ESPANA, S.A.U., NIF: A-85309219 con sede social y domicilio a efectos
de notificaciones en Paseo Conde de los Gaitanes n° 177, Alcobendas 28109 Madrid.

- Objeto: ampliar la capacidad de transporte hasta los 1.829 MVA desde los 1.398 MVA actuales,
considerando un incremento de la temperatura de operacion desde 50°C hasta 85°C. Este aumento de
temperatura implica un aumento de la flecha maxima de las fases, por lo que, con el fin de mantener las
distancias minimas reglamentarias al terreno y a los cruzamientos con los servicios existentes bajo la linea,
se proyecta la elevacion de los conductores mediante el recrecido de algunos de los apoyos en su misma
ubicacion. No se modifican ni el trazado ni la ubicacion de los apoyos.

- Datos Técnicos:

Tensién nominal: 400 kV.

Tensién mas elevada: 420 kV.

Temperatura maxima del conductor: 85°C

Capacidad de transporte por circuito: 1.829 MVA

Longitud: 58,8 km rn las provincias de Granada y Almeria.

Presupuesto estimado: 1.423.846,00 euros, de los cuales 139.652,00 euros corresponden a la

provincia de Granada y 1.284.194,00 euros a la provincia de Almeria.

Municipios por donde transcurre la linea:

. Términos municipales por donde discurre la lina eléctrica pero que no se veran afectados
por actuacion alguna en la misma son los siguientes: Hueneja (Provincia de Granada) y
Abrucena y, Las Tres Villas (Provincia de Almeria).

. Término municipales por donde discurre la linea eléctrica y que se ven afectados por las
actuaciones a realizar en la misma son los siguientes: Fifiana, Abla, Nacimiento, Gergal y
Tabernas (Provincia de Almeria)

Corresponde a la Direccion General de Politica Energética y Minas del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y Reto
Demografico emitir la resolucion de autorizacion administrativa previa y de autorizacion administrativa de construccion
de este proyecto.

Durante un plazo de 30 dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio, el proyecto podra ser
examinado presencialmente mediante medios electronicos, en horario de atencién al publico (lunes a viernes, de 9 a
14 horas), en la Dependencia de Industria y Energia, de la Subdelegacion del Gobierno en Almeria, sita en Calle
Arapiles, 19, Almeria, y en la Dependencia de Industria y Energia, de la Subdelegacion del Gobierno en Granada, sita
en Gran Via, n°. 50

La documentacion también se encuentra disponible en el siguiente enlace electrénico:

https://mpt.gob.es/delegaciones_gobierno/delegaciones/andalucia/proyectos-ci/procedimientos-informacion-
publica/PROCEDIMIENTOS-AUTORIZACION-INSTALACIONES-ELECTRICAS.html

En este mismo plazo cualquier interesado podra formular las alegaciones que estime oportunas, que se presentaran
en la forma prevista en el articulo 16.4 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de
las Administraciones Publicas. Las alegaciones se podran presentar en la siguiente direccion, dirigidas a cualquiera de
las oficinas de servicio siguientes:

EA0040196- Subdelegacion del Gobierno en Almeria - Area Funcional de Industria y Energia, o
EA0040216- Subdelegacién del Gobierno en Granada - Area Funcional de Industria y Energia, a través de
https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do

En Granada, a 30 de septiembre de 2025
Firmado por: El Jefe de la Dependencia de Industria y Energia en Granada. José Luis Ruiz Guirao
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025052402
Administracion del Estado

DELEGACION DEL GOBIERNO EN ANDALUCIA
SUBDELEGACION DEL GOBIERNO
DEPENDENCIA INDUSTRIA

Anuncio de la Dependencia de Industria y Energia de la Subdelegacion
del Gobierno en Granada por el que se somete a informacion publica la
solicitud de autorizacion administrativa previa y autorizacion
administrativa de construccion del proyecto de "Repotenciacion de la
linea aérea de transporte de energia eléctrica a 400 kV. SE Archidona—
SE Caparacena” en las provincias de Granada y Malaga

Anuncio de la Dependencia de Industria y Energia de la SG Granada por el que se somete a informacion publica la
solicitud de AAP y AAC del proyecto de "Repotenciacion de la LAT de energia eléctrica a 400 kV. SE Archidona— SE

Caparacena” en las provincias de Granada y Malaga.

En base a lo establecido en los articulos 6, 34 de la Ley 24/2013 de 26 de diciembre del Sector Eléctrico; y en el Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, Red Eléctrica de Espafia,
SAU (REE), como gestor de la red de transporte y transportista Unico, tiene la funcion de transportar la energia eléctrica,
asi como de construir, mantener y maniobrar las instalaciones de transporte.

REE es propietaria de la linea aérea de transporte de energia eléctrica a 400 kV entre las subestaciones de Archidona
y Caparacena, dentro de las provincias de Granada y Malaga, con una longitud 65,59 km. Este tramo es uno de los
cinco que compone la linea completa de transporte desde la subestacion de Tajo de la Encantada (Malaga) hasta la
subestacion Litoral (Almeria). En el ejercicio de las funciones citadas en el parrafo anterior, REE ha proyecto aumentar
la capacidad de transporte en esta linea, con el objetivo de reducir las restricciones técnicas por sobrecargas que
conllevan el vertido de generacion renovable en la zona, asi como aumentar la seguridad y la calidad del suministro
eléctrico en la zona.

Este proyecto y su estudio de impacto ambiental ya fue sometido a informacién publica en el BOE n°® 296 de 8 de
diciembre de 2018. Sin embargo, a instancia de la Direccion General de Politica Energética y Minas y con objeto de
dar cumplimiento al articulo 115.2 del Real Decreto 1955/2000, se procede a someter de nuevo a informacién publica
la solicitud tanto de autorizacion administrativa de construccion como de autorizacion administrativa previa del proyecto
del tramo citado.

Esta instalacion se encontraba ya incluida en el documento de «Planificacion Energética. Plan de Desarrollo de la Red
de Transporte de Energia Eléctrica 2015-2020», aprobado mediante Acuerdo del Consejo de Ministros de fecha 16 de
octubre de 2015, y ha sido refrendada en el vigente documento de planificacion “Plan de desarrollo de la Red de
Transporte de Energia Eléctrica. Periodo 2021-2026”, aprobado por el Consejo de Ministros de 22 de marzo de 2022 y
publicada por resolucién de la Secretaria de Estado de Energia de fecha 8 de abril de 2022 («Boletin Oficial del Estado»
n.° 93, de 19 de abril de 2022).

La instalacion dispone de declaracion de impacto ambiental favorable por Resolucién de la Direccion General de
Calidad y Evaluacion Ambiental con fecha 8 de marzo de 2021 (BOE n° 66 de 18 de marzo de 2021), cuya vigencia ha
sido prorrogada dos afios por Resolucién de 8 de abril de 2025 de la Direccién General de Calidad y Evaluacion
Ambiental.

En base a la legislacion vigente corresponde a la Dependencia de Industria y Energia en Granada y Malaga la
tramitacion del expediente y el sometimiento del mismo al tramite de informacion publica.
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Al tratarse esta instalacién de la Red de Transporte de Energia Eléctrica, se hace constar que la presente solicitud
debera tramitarse expresamente con los requerimientos de informes o condicionados a las Administraciones con
competencia urbanistica y de ordenacion del territorio, todo ello a los efectos de lo establecido en las disposiciones
adicionales, segunda, tercera y duodécima de la Ley 13/2003, de 23 de mayo, reguladora del contrato de concesion
de obras publicas (Boletin Oficial del Estado de 24 de mayo de 2003).

Las caracteristicas principales de la instalacion se resumen a continuacion:

- Peticionario; RED ELECTRICA DE ESPANA, S.A.U., NIF: A-85309219 con sede social y domicilio a efectos
de notificaciones en Paseo Conde de los Gaitanes n° 177, Alcobendas 28109 Madrid.

- Objeto: ampliar la capacidad de transporte hasta los 1.829 MVA desde los 1.398 MVA actuales,
considerando un incremento de la temperatura de operacion desde 50°C hasta 85°C. Este aumento de
temperatura implica un aumento de la flecha maxima de las fases, por lo que, con el fin de mantener las
distancias minimas reglamentarias al terreno y a los cruzamientos con los servicios existentes bajo la linea,
se proyecta la elevacion de los conductores mediante el recrecido de algunos de los apoyos en su misma
ubicacion. No se modifican ni el trazado ni la ubicacion de los apoyos.

- Datos Técnicos:

Tensién nominal: 400 kV.

Tension mas elevada: 420 kV.

Temperatura maxima del conductor: 85°C

Capacidad de transporte por circuito: 1.829 MVA

Longitud: 65,59 km, de los que aproximadamente 54,09 km transcurren por la provincia de Granada
y el resto corresponden a la provincia de Malaga.

Presupuesto estimado: 1.184.231,58 euros, de los que 977.682 euros se ejecutan en la provincia
de Granada y 206.550 euros en la provincia de Malaga.

Municipios por donde transcurre la linea:

. Afectados por las actuaciones a realizar: Huetor-Tajar, lllora, Loja, Pinos Puente en la
provincia de Granada y Archidona en la provincia de Malaga.
. No se ven afectados por las actuaciones a realizar: Atarfe, Montefrio y Villanueva Mesia

en la provincia de Granada.

Corresponde a la Direccion General de Politica Energética y Minas del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y Reto
Demografico emitir la resolucion de autorizacion administrativa previa y de autorizacion administrativa de construccion
de este proyecto.

Durante un plazo de 30 dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio, el proyecto podra ser
examinado presencialmente mediante medios electrénicos, en horario de atencion al publico (lunes a viernes, de 9 a
14 horas), en la Dependencia de Industria y Energia, de la Subdelegacion del Gobierno en Granada, sita en calle Gran
Via, 50, asi como en la Dependencia de Industria y Energia, de la Subdelegacién del Gobierno en Malaga, sita en
Paseo de Sancha, 64.

La documentacion también se encuentra disponible en el siguiente enlace electronico:

https://mpt.gob.es/delegaciones_gobierno/delegaciones/andalucia/proyectos-ci/procedimientos-informacion-
publica/PROCEDIMIENTOS-AUTORIZACION-INSTALACIONES-ELECTRICAS.html

En este mismo plazo cualquier interesado podra formular las alegaciones que estime oportunas, que se presentaran
en la forma prevista en el articulo 16.4 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de
las Administraciones Publicas. Las alegaciones se podran presentar en la siguiente direccién, dirigidas a cualquiera de
las oficinas de servicio siguientes:

EA0040216- Subdelegacién del Gobierno en Granada - Area Funcional de Industria y Energia, o
000006380 - Registro General de la Subdelegacion del Gobierno en Malaga, a través de
https://rec.redsara.es/registro/

En Granada, a 30 de septiembre de 2025
Firmado por: El Jefe de la Dependencia de Industria y Energia en Granada y Malaga. José Luis Ruiz Guirao

BOP
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2025052401
Administracion del Estado

DELEGACION DEL GOBIERNO EN ANDALUCIA
SUBDELEGACION DEL GOBIERNO
DEPENDENCIA INDUSTRIA

Anuncio de la Dependencia de Industria y Energia de la Subdelegacion
del Gobierno en Granada por el que se somete a informacion publica la
solicitud de autorizacion administrativa previa y autorizacion
administrativa de construccion del proyecto de "Repotenciacion de la
linea aérea de transporte de energia eléctrica a 400 kV. SE Caparacena
— SE Huéneja” en la provincia de Granada

Anuncio de la Dependencia de Industria y Energia de la SG Granada por el que se somete a informacion publica la
solicitud de AAP y AAC del proyecto de "Repotenciacion de la LAT de energia eléctrica a 400 kV. SE Caparacena —

SE Huéneja” en la provincia de Granada

En base a lo establecido en los articulos 6, 34 de la Ley 24/2013 de 26 de diciembre del Sector Eléctrico; y en el Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, Red Eléctrica de Espafia,
SAU (REE), como gestor de la red de transporte y transportista Unico, tiene la funcion de transportar la energia eléctrica,
asi como de construir, mantener y maniobrar las instalaciones de transporte.

REE es propietaria de la linea aérea de transporte de energia eléctrica a 400 kV entre las subestaciones de Caparacena
y Hueneja, dentro de la provincia de Granada, con una longitud 73,077 km. Este tramo es uno de los cinco que compone
la linea completa de transporte desde la subestacion de Tajo de la Encantada (Malaga) hasta la subestacion Litoral
(Almeria). En el ejercicio de las funciones citadas en el parrafo anterior, REE ha proyecto aumentar la capacidad de
transporte en esta linea, con el objetivo de reducir las restricciones técnicas por sobrecargas que conllevan el vertido
de generacion renovable en la zona, asi como aumentar la seguridad y la calidad del suministro eléctrico en la zona.

Este proyecto y su estudio de impacto ambiental ya fue sometido a informacion publica en el BOE n° 295 de 7 de
diciembre de 2018. Sin embargo, a instancia de la Direccion General de Politica Energética y Minas y con objeto de
dar cumplimiento al articulo 115.2 del Real Decreto 1955/2000, se procede a someter de nuevo a informacién publica
la solicitud tanto de autorizacion administrativa de construccion como de autorizacion administrativa previa del proyecto
del tramo citado.

Esta instalaciéon se encontraba ya incluida en el documento de «Planificacion Energética. Plan de Desarrollo de la Red
de Transporte de Energia Eléctrica 2015-2020», aprobado mediante Acuerdo del Consejo de Ministros de fecha 16 de
octubre de 2015, y ha sido refrendada en el vigente documento de planificacién “Plan de desarrollo de la Red de
Transporte de Energia Eléctrica. Periodo 2021-2026”, aprobado por el Consejo de Ministros de 22 de marzo de 2022 y
publicada por resolucion de la Secretaria de Estado de Energia de fecha 8 de abril de 2022 («Boletin Oficial del Estado»
n.° 93, de 19 de abril de 2022).

La instalacion dispone de declaracion de impacto ambiental favorable por Resoluciéon de la Direccion General de
Calidad y Evaluacion Ambiental con fecha 8 de marzo de 2021 (BOE n° 66 de 18 de marzo de 2021), cuya vigencia ha
sido prorrogada dos afios por Resolucion de 8 de abril de 2025 de la Direccién General de Calidad y Evaluacion
Ambiental.

En base a la legislacion vigente corresponde a la Dependencia de Industria y Energia en Granada la tramitacion del
expediente y el sometimiento del mismo al tramite de informacién publica.
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Al tratarse esta instalacién de la Red de Transporte de Energia Eléctrica, se hace constar que la presente solicitud
debera tramitarse expresamente con los requerimientos de informes o condicionados a las Administraciones con
competencia urbanistica y de ordenacion del territorio, todo ello a los efectos de lo establecido en las disposiciones
adicionales, segunda, tercera y duodécima de la Ley 13/2003, de 23 de mayo, reguladora del contrato de concesion
de obras publicas (Boletin Oficial del Estado de 24 de mayo de 2003).

Las caracteristicas principales de la instalacion se resumen a continuacion:

- Peticionario; RED ELECTRICA DE ESPANA, S.A.U., NIF: A-85309219 con sede social y domicilio a efectos
de notificaciones en Paseo Conde de los Gaitanes n°® 177, Alcobendas 28109 Madrid.

- Objeto: ampliar la capacidad de transporte hasta los 1.829 MVA desde los 1.398 MVA actuales,
considerando un incremento de la temperatura de operacion desde 50°C hasta 85°C. Este aumento de
temperatura implica un aumento de la flecha maxima de las fases, por lo que, con el fin de mantener las
distancias minimas reglamentarias al terreno y a los cruzamientos con los servicios existentes bajo la linea,
se proyecta la elevacion de los conductores mediante el recrecido de algunos de los apoyos en su misma
ubicacion. No se modifican ni el trazado ni la ubicacion de los apoyos.

- Datos Técnicos:

Tensién nominal: 400 kV.

Tension mas elevada: 420 kV.

Temperatura maxima del conductor: 85°C

Capacidad de transporte por circuito: 1.829 MVA

Longitud: 73,077 km integramente por la provincia de Granada.
Presupuesto estimado: 917.072,82 euros

Municipios por donde transcurre la linea:

. Afectados por las actuaciones a realizar: Atarfe, Calicasas, Guevejar, Nivar, Diezma,
Marchal, La Calahorra, Hueneja.
. No se ven afectados por las actuaciones a realizar: Albolote, Peligros, Cogollos de la Vega,

Huetor Santillan, La Peza, Cortes y Graena, Beas de Guadix, Guadix, Valle del Zalabi,
Aldeire, Délar.

Corresponde a la Direccion General de Politica Energética y Minas del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y Reto
Demografico emitir la resolucion de autorizacion administrativa previa y de autorizacion administrativa de construccion
de este proyecto.

Durante un plazo de 30 dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio, el proyecto podra ser
examinado presencialmente mediante medios electronicos, en horario de atencion al publico (lunes a viernes, de 9 a
14 horas), en la Dependencia de Industria y Energia, de la Subdelegacién del Gobierno en Granada, sita en calle Gran
Via, 50.

La documentacion también se encuentra disponible en el siguiente enlace electrénico:

https://mpt.gob.es/delegaciones_gobierno/delegaciones/andalucia/proyectos-ci/procedimientos-informacion-
publica/PROCEDIMIENTOS-AUTORIZACION-INSTALACIONES-ELECTRICAS.html

En este mismo plazo cualquier interesado podra formular las alegaciones que estime oportunas, que se presentaran
en la forma prevista en el articulo 16.4 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Las alegaciones se podran presentar en la siguiente direccion, dirigidas a la oficina de
servicio EA0040216- Subdelegacion del Gobierno en Granada - Area Funcional de Industria y Energia:

https://rec.redsara.es/registro/

En Granada, a 30 de septiembre de 2025
Firmado por: El Jefe de la Dependencia de Industria y Energia en Granada. José Luis Ruiz Guirao

BOP

Pagina 9 de un total de 62

Pagina 2 de 2

CVE: BOP-GRA-2025-192003

N° 192 - miércoles 08 de octubre de 2025

@
T
@
=
I
S
)
K
Q
=
3
S
a
8
o
T
.
O
2
(©)
[=
=
2
<}
(7]




Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025047482
Administracion Autondmica

Delegacion Territorial de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas en Granada

ENERGIA

Anuncio de la Delegacion Territorial de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos y de Industria, Energia y Minas en Granada, por el que se
somete a informacién publica la solicitud de declaracién, en concreto, de
utilidad publica del proyecto denominado “PROYECTO DE CIERRE
L.AM.T. (20kV) “ACCITANA-GUADIX” Y “GUADIX-CHARCHES”,
TRAMOS ENTRE APOYOS A628664 Y A643072, EN PARAJES “LA
MAGDALENA” Y “BERNABELES” EN T.M. DE GUADIX, GRANADA.
Expte. E-2534;13.839/AT.

Anuncio IP DUP CIERRE L.A.M.T. (20kV) “ACCITANA-GUADIX” Y “GUADIX-CHARCHES”, Expediente: E-E-
2534,;13.839/AT.

De conformidad con lo establecido en los articulos 54, 55 y 56 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico y en el articulo 144 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia
eléctrica, se somete a informacién publica la solicitud de declaracién, en concreto, de utilidad publica del proyecto de
referencia, cuyas caracteristicas principales se sefialan a continuacién:

a) Peticionario: E-Distribucion Redes Digitales S.L.U con CIF n.2 B-82846817, y domicilio social en calle

Escudo del Carmen, 18009 Granada.

b) Objeto de la peticidn: Solicitud de declaracidén, en concreto, de utilidad publica del proyecto de instalacion
eléctrica denominado “Proyecto de cierre L.A.M.T (20 Kv) “Accitana-Guadix” y “Guadix-Charches”, tramos entre
apoyos A628664 y A643072 en parajes La Magdalena y Bernabeles de Guadix”.

c) Emplazamiento: Parajes “La Magdalena” y “Bernabeles” t.m. de Guadix, en la provincia de Granada:

Coordenadas UTM30-ETRS89 X Y HUSO
Inicio Apoyo Existente A628664 491887 4131573 30
Fin Apoyo Existente A643072 494914 4129058 30
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d) Caracteristicas principales: Proyecto de Linea de Media Tensidn 20 kV, para mejorar la infraestructura eléctrica de
la zona mediante una nueva salida MT desde la subestacién Accitana + Cierre de LAMT entre “ACCITANA-GUADIX" y
“GUADIX-CHARCHES”, entre la salida de la subestacién ACCITANA y el apoyo

A643072, en T.M. de Guadix (Granada).

El trazado de la nueva salida MT desde la subestacién Accitana + Cierre consiste en realizar nuevo tendido bajo
canalizacidn existente, con 4 tubos de 200 mm de didmetro, desde la salida SUBESTACION ACCITANA hasta el apoyo
nuevo A643145, la cual debera incrementarse hasta llegar al punto donde se instalard el apoyo nuevo N2 1. Dicho
apoyo N2 1 se dejara preparado para doble circuito para futuras instalaciones. La LAMT a realizar partird desde dicho
apoyo hasta el A643072. El recorrido de la Linea transcurrira por Parajes “La Magdalena” y “bernabeles”,
pertenecientes al .M. Guadix (Granada

e) Finalidad de la instalacién: La mejora del suministro eléctrico que comprende toda la zona de instalacion.

La declaracidn, en concreto, de utilidad publica, en virtud de lo establecido en el articulo 56.1 de la Ley del
Sector Eléctrico, llevara implicita en todo caso la necesidad de ocupacion de los bienes o derechos afectados e
implicara la urgente ocupacion a los efectos del articulo 52 de la Ley de 16 de diciembre de 1954, de Expropiacién
Forzosa, adquiriendo la empresa solicitante la condicién de beneficiaria en el expediente expropiatorio, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 2.2. de dicha Ley.

Igualmente, de conformidad con lo establecido en el articulo 56.2 de la citada Ley del Sector Eléctrico,
«supondrd el derecho a que le sea otorgada la oportuna autorizacién, en los términos que en la declaracién de
utilidad publica se determinen, para el establecimiento, paso u ocupacién de la instalacion eléctrica sobre terrenos
de dominio, uso o servicio publico o patrimoniales del Estado, o de las Comunidades Auténomas, o de uso publico,
propios o comunales de la provincia o municipio, obras y servicios de los mismos y zonas de servidumbre publica»,
por lo que los organismos oficiales que, en su caso, se encuentren incluidos en la relacién de bienes y derechos
afectados lo serdn a efectos meramente informativos de dicha obligacién.

Lo que se hace publico para conocimiento general y, especialmente, de los titulares de los bienes y derechos
afectados por dicho proyecto, incluidos los que pudieran haber sido omitidos, pudiendo formular las alegaciones que
estimen oportunas en el plazo de treinta dias contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 144 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.

A estos efectos, en el anexo adjunto, se incluye la relacién concreta e individualizada de los bienes y derechos
afectados por el procedimiento de expropiacion forzosa, con indicacion de sus titulares.

Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley de Expropiacién Forzosa y en el articulo 56
de su Reglamento de desarrollo, aprobado por el Decreto de 26 de abril de 1957, en el indicado plazo, los afectados
podran aportar los datos que estimen oportunos a los solos efectos de subsanar posibles errores en la relacién
indicada. En caso de que alguno de los titulares afectados e incluidos en la citada relacién tenga firmado un acuerdo
de ocupacién de su finca con la beneficiaria, podra aportarlo a los efectos de lo establecido en el articulo 24 de la Ley
de Expropiacién forzosa.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, procede la publicacion del presente tramite de informacidon publica en el Portal de
Transparencia de la Junta de Andalucia, donde podra accederse a la documentacién presentada para su examen.
Dicha documentacion estard disponible en el enlace de acceso publico que se cita a continuacién:
http://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos.html

Asimismo, el acceso presencial al expediente podra solicitarse Unicamente por aquellos sujetos que no estan
obligados a relacionarse con la Administracién por medios electrénicos, en el mismo plazo de treinta dias indicado,
en las dependencias del Servicio de Energia de esta Delegacion Territorial, sito en la Avenida Joaquina Eguaras
numero 2, planta 52, de Granada. Para ello, serd necesario cita, que podra obtenerse contactando en el teléfono
955012012 o a través de la direccion de correo electrénico: buzonweb.sac.cpie@juntadeandalucia.es. No obstante,
los planos parcelarios afectados por el proyecto podrdn ser igualmente consultados en el Ayuntamiento
correspondiente.

La presente publicacion se realiza de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL DELEGADO TERRITORIAL
Fdo.: Gumersindo Fernandez Casas
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ANEXO

PROYECTO DE CIERRE L.A.M.T. (20kV) “ACCITANA-GUADIX” Y “GUADIX-CHARCHES”, TRAMOS ENTRE APOYOS A628664 Y A643072

AFECCION
DATOS CATASTRALES DE LA FINCA
Finca Titular catastral Término VUELO APOYOS Ocupac. Temp. (m2)
s/P Nombre/DNI municipal pac. P-
Poligono Parcela Paraje Cultivo Longitud (m) Sup. Zona afeccién (m2) Apoyo n2 Sup. (m2)
1 HEREDEROS DE AMEZCUA PORCEL NICOLAS GUADIX 53 3 RAMBLA AGUA Agrario 192,17 1092,51 1vY2 537 584,34
2 AYUNTAMIENTO DE GUADIX GUADIX 53 9001 CAMINO Agrario 9,87 72,9 19,74
BACA ZURITA JOSEFA
BACA ZURITA MARIA DEL CARMEN
LOZANO VALDERRAMA JUAN
BACA ZURITA CANDIDA BERNARDINA
BACA ZURITA FRANCISCO :
3 GARCIA CARDENAS LOURDES GUADIX 53 5 TALA Agrario 327,80 2386,86 3,4y5 4,94 955,6
HEREDEROS DE MAYORGA GOMEZ ANTONIO
BACA ZURITA ISABEL
HINOJOSA BACA ANTONIO
HINOJOSA BACA MARIA DE LOS ANGELES
4 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR GUADIX 53 9002 RAMBLA AGUA Agrario 12,60 292,05 25,2
BACA ZURITA JOSEFA
BACA ZURITA MARIA DEL CARMEN
LOZANO VALDERRAMA JUAN
BACA ZURITA CANDIDA BERNARDINA
BACA ZURITA FRANCISCO .
5 GARCIA CARDENAS LOURDES GUADIX 53 47 TALA Agrario 686,81 6948,98 6y7 6,19 1573,62
HEREDEROS DE MAYORGA GOMEZ ANTONIO
BACA ZURITA ISABEL
HINOJOSA BACA ANTONIO
HINOJOSA BACA MARIA DE LOS ANGELES
6 AYUNTAMIENTO DE GUADIX GUADIX 53 9009 CON. ALHONDA Agrario 10,48 61,29 20,96
7 EXPOSITO GOMEZ RAFAEL GUADIX 59 9 PERRO Agrario 304,77 2319,69 8,9y 10 7,30 909,54
8 EXPOSITO GOMEZ RAFAEL GUADIX 59 11 PERRO Agrario 121,86 1019,41 11 1,93 343,72
9 AYUNTAMIENTO DE GUADIX GUADIX 59 9009 CAMINO Agrario 8,89 83,56 17,78
10 RAYA MEDIALDEA LOURDES GUADIX 59 13 PERRO Agrario 49,62 330,75 12 1,93 199,24
11 HERNANDEZ ROMERO JOSE MODESTO GUADIX 59 16 PERRO Agrario 11,97 63,47 23,94
12 RUZ RODRIGUEZ CONSUELO GUADIX 59 15 PERRO Agrario 242,23 2524,75 13 1,93 584,46
12.1 AYUNTAMIENTO DE GUADIX GUADIX 53 9009 CON. ALHONDA Agrario 128,63 0
13 RUZ RODRIGUEZ CONSUELO GUADIX 59 17 PERRO Agrario 351,88 2909,02 14,15y 16 6,05 1003,76
13.1 AYUNTAMIENTO DE GUADIX GUADIX 53 9009 CON. ALHONDA Agrario 13,25 0
14 AYUNTAMIENTO DE GUADIX GUADIX 59 9016 PERRO Agrario 7,39 71,66 14,78
BENITEZ CARRILLO LUIS .
15 BENITEZ CARRILLO AMPARO GUADIX 59 18 PERRO Agrario 565,33 5359,85 17,18,19y 20 7,68 1530,66
16 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR GUADIX 59 9013 RAMBLA BAZA Agrario 25,31 267,72 50,62
17 IBERDROLA RENOVABLES ANDALUCIA SA GUADIX 59 20 BERNABELES Agrario 610,13 7231,60 21,22,23y24 8,58 1220,26
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CNO. )
18 AYUNTAMIENTO DE GUADIX GUADIX 20 9010 FUENTEALAMOS Agrario 37,65 408,76 75,3
18.1 IBERDROLA RENOVABLES ANDALUCIA SA GUADIX 20 16 BERNABELES Agrario 5,52 0
19 IBERDROLA RENOVABLES ANDALUCIA SA GUADIX 59 20 BERNABELES Agrario 89,19 287,56 178,38
20 AYUNTAMIENTO DE GUADIX GUADIX 59 9015 CNO. BERNABELES Agrario 7,49 42,12 14,98
21 IBERDROLA RENOVABLES ANDALUCIA SA GUADIX 60 54 BERNABELES Agrario 52,89 441,05 25 2,53 205,78
CcNO. )
22 AYUNTAMIENTO DE GUADIX GUADIX 20 9010 FUENTEALAMOS Agrario 11,64 182,96 23,28
23 IBERDROLA RENOVABLES ANDALUCIA SA GUADIX 20 20 BERNABELES Agrario 34,82 619,04 69,64
IBERDROLA RENOVABLES ANDALUCIA SA
SAAVEDRA LATORRE FRANCISCO
24 SAAVEDRA VARON MARIA INMACULADA GUADIX 20 18 BERNABELES Agrario 132,21 1707,35 26 2,53 364,42
SAAVEDRA VARON GERARDO TORCUATO
SAAVEDRA VARON FRANCISCO JOSE
25 AYUNTAMIENTO DE GUADIX GUADIX 20 9002 CARRIL Agrario 136,85 863,07 273,7
MARTIN ANTONIANO ROSAURA-REGINA
MARTIN ANTONIANO JOSE MARIA )
25.1 MARTIN ANTONIANG ISABEL ADORACION GUADIX 20 19 BERNABELES Agrario 937,53 0
MARTIN ANTONIANO FELIX MARIA
SAAVEDRA LATORRE FRANCISCO
SAAVEDRA VARON MARIA INMACULADA )
26 SAAVEDRA VARON GERARDO TORCUATO GUADIX 20 12 BERNABELES Agrario 79,97 1701,64 27 2,53 259,94
SAAVEDRA VARON FRANCISCO JOSE
27 AYUNTAMIENTO DE GUADIX GUADIX 20 9002 CARRIL Agrario 39,39 424,03 78,78
MARTIN ANTONIANO ROSAURA-REGINA
MARTIN ANTONIANO JOSE MARIA )
28 MARTIN ANTONIANG ISABEL ADORACION GUADIX 20 19 BERNABELES Agrario 331,77 3206,08 28y29 4,12 863,54
MARTIN ANTONIANO FELIX MARIA
29 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR GUADIX 20 9007 RAMBLA ZARAHUIT Agrario 33,27 268,98 66,54
MARTIN ANTONIANO ROSAURA-REGINA
MARTIN ANTONIANO JOSE MARIA )
30 MARTIN ANTONIANG ISABEL ADORACION GUADIX 20 22 PERALTA Agrario 43,89 193,74 30 4,84 187,78
MARTIN ANTONIANO FELIX MARIA
31 AYUNTAMIENTO DE GUADIX GUADIX 20 9002 CARRIL Agrario 4,39 15,23 8,78
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2025044253
Administracion Autonémica

Delegacion Territorial de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas en Granada
ENERGIA

Anuncio de 05 de agosto de 2025 de la Delegacion Territorial de
Economia, Hacienda y Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas
en Granada, por el que se somete a informacion publica la solicitud de
autorizacion ambiental unificada, autorizacién administrativa previa y de
construccién del proyecto denominado «PROYECTO DE CIERRE DE
L.AM.T “ALHAMA-CACIN” ENTRE APOYOS A342068 Y A656810, SITA
EN PARAJES “TURRO” Y “ROMERAL"», sita en los términos
municipales de Cacin y Alhama de Granada (Granada). Expediente: E-
6153. 13266/AT.

Anuncio AAP AAC PROYECTO DE CIERRE DE L.A.M.T “ALHAMA-CACIN” ENTRE APOYOS A342068 Y A656810,

SITA EN PARAJES “TURRO”Y “ROMERAL”y, sita en los términos municipales de Cacin y Alhama de Granada
(Granada). Expediente: E-6153. 13266/AT.

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y el Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacidn de instalaciones de energia eléctrica, la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestidn Integrada
de la Calidad Ambiental y los articulos 19 y 32 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto por el que se regula la Autorizacion
Ambiental Unificada; se somete al tramite de informacion pulblica la peticion de autorizacién ambiental unificada,
autorizacion administrativa previa y de construccion correspondiente a la instalacién eléctrica de expediente nimero E-
6153. 13266/AT y n.° de expediente de autorizaciéon ambiental AAU/GR/022/24, que a continuacién se indica:

a) Peticionario:EDistribucion Redes Digitales S.L.U., domicilio social en calle Escudo del Carmen n° 31, 18009 Granada y
NIF n°® B-82846817.

b) Finalidad: Acometer el cierre de L.A.M.T existente para una mejora de la seguridad y calidad del suministro electrico
en la zona, proponiendose la instalacion de nuevos apoyos de celosia y tendido de conductor de seccion 47AL1/8-ST1
(LA-56), asi como la instalacion de aisladores polimericos en los nuevos apoyos.

c) Emplazamiento: Parajes “Turro” y “Romeral”. T.M de Cacin y Alhama de Granada (Granada).
Coordenadas UTM30 - ETRS89 HUSO 30. INICIO TRAMO (APOYO A342068) X: 417690.18; Y: 4107264.77.

FIN TRAMO (APOYO A656810) X: 418347.56; Y: 4107973.23.
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d) Objeto de la peticion: Autorizacion administrativa previa y de construccién de la instalacién denominada «PROYECTO
DE CIERRE DE L.A.M.T “ALHAMA-CACIN” ENTRE APOYOS A342068 Y A656810, SITA EN PARAJES “TURRO” Y “ROMERAL”»,
sita en los términos municipales de Cacin y Alhama de Granada (Granada).

e) Caracteristicas:
e Tendido de 1381 m de circuito con conductor 47AL1/8-ST1A (antes LA-56).

* Instalaciéon de 6 nuevos apoyos tipo Celosia metdlica galvanizada RU, montaje en simple circuito con
separacion de fases 2,40 m (montaje en tresbolillo), crucetas atirantadas de 1,50 y 1,75 m. de longitud y
aisladores poliméricos de L>1m. con puesta a tierra de los apoyos.

+ Desmontaje de 1 apoyo metalico existente (A656810), siendo sustituido.

« Instalacién de Interruptor seccionador SF6: en apoyo proyectado n°5.

« Adopcién de medidas antielectrocucion para proteccion de Avifauna en el tramo proyectado:
* Horizontal: Aisladores poliméricos de L > 1m,
*  Vertical: Aisladores poliméricos de L > 0,75m,
» Dispositivos de maniobra: Forrado de puentes flojos.

* Adopcion de medidas anticolision consistentes en cintas de neopreno.

f) Presupuesto: 33.411,38 €

De conformidad con lo establecido en el articulo 13.1 €) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia, procede la publicacién del presente tramite de informacién publica en el Portal de Transparencia de la Junta
de Andalucia, donde podra accederse a la documentacion presentada para su examen. Dicha documentacion estara
disponible en el enlace de acceso publico que se cita a continuacion:
http://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos.html

Asimismo, el acceso presencial al expediente podra solicitarse Gnicamente por aquellos sujetos que no estan obligados
a relacionarse con la Administraciéon por medios electrdnicos, en el mismo plazo de treinta dias indicado, en las
dependencias del Servicio de Energia de esta Delegacidn Territorial, sito en la Avenida Joaquina Eguaras numero 2,
planta 52, de Granada. Para ello, serd necesario cita, que podra obtenerse contactando en los teléfonos 955012012 o
bien, a través de la direccidén de correo electrénico: buzonweb.sac.ciem@juntadeandalucia.es y formularse al mismo
tiempo las reclamaciones que se estimen oportunas, en el plazo de TREINTA dias, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de este anuncio. No obstante, los planos parcelarios afectados por el proyecto podran ser igualmente
consultados en el Ayuntamiento correspondiente

El periodo de Informacidn Publica serd comun para todas aquellas autorizaciones y pronunciamientos ambientales que
deban integrarse en la Autorizacion Ambiental Unificada (Espacios protegidos, montes publicos, vias pecuarias, cauces
publicos, etc.).
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La presente publicacion se realiza de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, §
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. -
i

Granada, 05 de agosto de 2025. 2
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EL DELEGADO TERRITORIAL
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Autonémica ,
NUMERO 2025042320
Delegacion Territorial de Sostenibilidad y Medio Ambiente

Administracion
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SOLICITUD DE AUTORIZACION FORMULADA POR AYUNTAMIENTO
DE TORRENUEVA COSTA DE OCUPACION DEL DPMT POR
REMODELACION DE ACCESO AL VARADERO.EXPTE.:
AUT02/25/GR/0011.

SOLICITUD DE AUTORIZACION FORMULADA POR AYUNTAMIENTO DE TORRENUEVA COSTA DE
OCUPACION DEL DPMT.

Pagina 1 de 1

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74.1 de la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas, y en
el articulo 152.8 del Real Decreto 876/2014, de 10 de octubre, por el que se aprueba su Reglamento
General, se somete a informacién publica, la solicitud de autorizaciéon formulada por el Ayuntamiento de
Torrenueva Costa de ocupaciéon del dominio publico maritimo-terrestre por remodelacién de acceso a
varadero en la playa de Torrenueva Costa, T.M. Torrenueva Costa (Granada). Expte: AUT02/25/GR/0011.

CVE: BOP-GRA-2025-192006

El proyecto que sirve de base a la solicitud estara a disposicion de cualquier persona interesada
durante un plazo de VEINTE (20) DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al de publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, y podra ser examinado en las oficinas de esta
Delegacion Territorial, en calle Joaquina Eguaras, n° 2, en horario de 9°00 a 14’00 de lunes a viernes, asi
como en el Portal de la Junta de Andalucia, Seccién de Transparencia, a través de la url:

https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos.html, durante el periodo de informacién
publica.

Durante este plazo podran formularse asimismo las alegaciones que se estimen oportunas, dirigidas a
la persona titular del 6rgano que adopta este Acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro
de la Administracion, bien en el Registro Electronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier
registro de la Consejeria de Sostenibilidad y Medio Ambiente, o bien en cualquier otro registro administrativo, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

N° 192 - miércoles 08 de octubre de 2025

En Granada, a 28 de julio de 2025
Firmado por: Manuel Garcia Delgado

©
T
©
c
@
S
o
.o
o
=
S
2
a
©
—
o
o
—
o
o
e
o
c
=
9
0
m




; BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2025052504
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ALGARINEJO

Administracion

APROBACION DEFINITIVA DE SUPLMENTO DE CREDITO

Acuerdo del Pleno de fecha de 25 de julio de 2025 de la entidad de Algarinejo por el que se aprueba definitivamente
la modificacion de créditos nimero 4/2025 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de crédito

financiado con cargo a nuevos o mayores ingresos

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de modificacion de créditos n.° 4/2025 del Presupuesto
en vigor, en la modalidad de suplemento de crédito, financiado con cargo nuevos o mayores ingresos, al no haberse
presentado alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del articulo 169.1, por remision
del 179.4, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Suplemento en aplicaciones de gastos

PARTIDA CONCEPTO IMPORTE

011.933.00 Amortizacion de Préstamos 82.925,46

934.225.01 Tributos a pagar por el Ayuntamiento 39.500,00
TOTAL, SUPLEMENTO DE CREDITOS ---------—-- 122.425,46

Esta modificacion se financia con cargo al remanente liquido de Tesoreria obtenido en la liquidaciéon del
Presupuesto de 2024

Altas/ suplemento en Concepto de Ingresos

NUMERO

CONCEPTO | CONCEPTO INGRESOS

870.00 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 122.425,46
TOTAL, FINANCIACION. . . .......... 122.425,46

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2, apartados a) y b),
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo sexto de la Ley
39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos., que son los
siguientes:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a ejercicios
posteriores.
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b) La insuficiencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa finalidad especifica, que
debera verificarse en el nivel en que esté establecida la vinculacion juridica.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podra interponer recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
con sede en Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacion del presente anuncio, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171. 3 Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposiciéon de dicho
recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Algarinejo a 1 de octubre de 2025.
Firmado por: El Alcalde, Jorge Sanchez Hidalgo.

BOP
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE ALHENDIN
Administracion

NUMERO 2025052439

MODIFICACION DE CREDITOS N° 1/2025/20/TC

APROBACION INICIAL EXPDTE. MODIFICACION DE CREDITOS N° 1/2025/20/TC

El Pleno del Ayuntamiento de Alhendin, en sesién celebrada el dia 26 de septiembre de 2025, acordd la aprobacion
inicial del expediente de transferencia de créditos entre distintos grupos de funcion n.° 1/2025/20/TC.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 179 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a
informacion publica por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
Acuerdo.

En Alhendin, a 1 de octubre de 2()25 )
Firmado por: JORGE RAFAEL SANCHEZ HERNANDEZ

Pagina 22 de un total de 62

Pagina 1 de 1

CVE: BOP-GRA-2025-192008

N° 192 - miércoles 08 de octubre de 2025

o]
T
]
=
®
S
)
o
Q
=
>
o
S
a
S
o
o
e
O
2
(©)
f=
=
2
<}
7]




BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2025053477
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ATARFE

Administracion

Relacion definitiva de admitidos y excluidos, designacion de tribunal y
convocatoria de aspirantes Proceso Selectivo 2 plazas Policia Local

Relacion definitiva de admitidos y excluidos, designacion de tribunal y convocatoria de aspirantes Proceso Selectivo 2

plazas Policia Local

YOLANDA FERNANDEZ MORALES, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Atarfe,

HACE SABER: Por Resolucion de Alcaldia de este Ayuntamiento num. 2024-1609 de fecha 1 de octubre de 2025,
relativa al proceso selectivo para la cobertura como funcionarios de carrera, mediante el sistema de acceso en turno
libre y por el procedimiento de oposicién, de 2 plazas de Policia vacantes en la platilla de este Ayuntamiento, se ha
resuelto lo siguiente:

PRIMERO. Aprobar la relacion definitiva de admitidos y excluidos al referido proceso que se acompafna como Anexo a
la presente Resolucion, y cuya relacion certificada queda expuesta al publico en el Tablon de Anuncios de la
Sede Electrénica del Ayuntamiento de Atarfe, en la direccién web https://atarfe.sedelectronica.es/board.

SEGUNDO. Designar a las siguientes personas para que, conforme a lo previsto en la Base 6 de las que rigen el
proceso selectivo, integren el Tribunal de Seleccion, con sus respectivos suplentes, siéndoles de aplicacion a todos
ellos las causas de abstencion y recusacion establecidas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico:

¢ Presidente titular: D. Antonio Jesis Ramirez Juarez, funcionario de carrera del Ayto. de Atarfe.
e Presidente suplente: D. Javier Varona Estalayo, funcionario de carrera del Ayto. de Atarfe.

e Secretario titular: D. Jesus Moreno Vega, funcionario de carrera del Ayto de Atarfe.
e Secretario Suplente: D. Joaquin Montoza Marcos, funcionario de carrera del Ayto. de Atarfe

* Vocal 1° titular: Dfia. Montse Padial Ramirez, funcionaria de carrera del Ayto de Atarfe.
e Vocal 1° suplente: Dfia. Guadalupe Trujillo Fuentes, funcionaria de carrera del Ayto. de Atarfe.

e Vocal 2° titular: Dia. Maria Francisca Hinojosa Muriel, funcionaria de carrera del Ayto. de Granada
e Vocal 2° suplente: Dia. Candida Lopez Rubio, funcionaria de carrera del Ayto. de Atarfe.

¢ Vocal 3° titular: Jordi Ochando Lorite, funcionario de carrera del Ayto. de Albolote.
e Vocal 3° suplente: Diha. Maria Jesus Marin Ortega, funcionaria de carrera del Ayto. de Atarfe.

e Vocal 4° titular: D. Luis Francisco Guillen Quesada, funcionario de carrera del Ayto. de Monachil.
e Vocal 4° suplente: D. Alejandro Jiménez Hernandez, funcionario de carrera del Ayto. de Atarfe.

TERCERO. Convocar a los aspirantes admitidos para la realizaciéon de la primera prueba (aptitud fisica), para los dias
15, 16, y 17 de octubre de 2025 en el Polideportivo Municipal de Atarfe, sito en la C/ Cuba, s/n, de este municipio, a las
8:30 horas para el lamamiento.

Los aspirantes deberan de ir provistos de DNI.
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https://atarfe.sedelectronica.es/board

Teniendo en cuenta lo establecido en apartado 7.1 de las Bases que rigen la presente convocatoria, a cuyo tenor, y de
conformidad a la Resolucion de 25 de julio de 2024, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la que se
publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado (BOE 31 de julio de 2024), el orden de actuacion de los aspirantes en todas las pruebas
selectivas en la Administracion General del Estado que se convoquen desde el dia siguiente a la publicacion de esta
resolucion, se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «V», atendiendo, a estos efectos, a la
ordenacion alfabética resultante del listado de aspirantes admitidos, los aspirantes quedan convocados en el siguiente
orden:

e Dia 15 de octubre: desde Valenzuela Guerrero Cristébal hasta Fernandez Pérez Rafael, ambos inclusive.

e Dia 16 de octubre: desde Gallego Montuono Javier hasta Moreno Aguilar Rafael, ambos inclusive.

e Dia 17 de octubre: desde Moreno Rodriguez Patricia hasta Torres Anguita Rafael Jesus, ambos inclusive.
De igual forma, conforme a lo previsto en el apartado 7.4 de las Bases, se les informa que las siguientes convocatorias
para la realizacion de las pruebas se realizaran mediante publicacién en el Tablén de anuncios de la Sede Electrénica
municipal (https://atarfe.sedelectronica.es/board), o en los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
con una antelacion minima de 12 horas si se trata del mismo ejercicio, o de 24 si se trata de uno nuevo.
CUARTO. Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada y en el Tablén de Anuncios

de la sede electronica del Ayuntamiento de Atarfe (https://atarfe.sedelectronica.es/board), y dar traslado de la misma
al Secretario General de la Corporacion para su firma e incorporacién al Libro Oficial de Decretos.

En Atarfe, a 7 de octubre de 2025
Firmado por: Yolanda Fernandez Morales

BOP
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025052161
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE BENAMAUREL

Administracion

RECTIFICACION DE ERRORES EXP 420/2025

RECTIFICACION DE ERRORES EXP 420/2025

EDICTO. Exp 420/2025
Rectificacion de errores

Advertidos errores materiales en el acuerdo sobre aprobacion oferta de empleo publico 2025, aprobado por la Junta de
Gobierno Local en fecha 16/07/2025, bajo ordinal tercero, y publicado en el BOP de Granada 25-07-2025 se publica el
texto de la rectificacion, con el siguiente tenor: En el punto referido a la titulacién de acceso de las plazas L5y L12
debe decir: Primaria, CEP, Eso, FP o similar. En el punto referido al sistema de seleccién de la plaza F6, debe decir
oposicién-libre.

Lo que se hace publico para general conocimiento.-

En Benamaurel a treinta de septiembre de 2025

Firmado por:Alcalde Presidente. D.Juan Francisco Torregrosa Martinez
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Bo Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2025051948
Administracién Local

AYUNTAMIENTO DE CADIAR

Administracién

Publicacion anuncio incompleta.

Detectado error material en publicacién de nombramiento.

Diia. Encarnacion Maria Lopez Fernandez, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Cadiar
HACE SABER

Que habiendose publicado extracto del nombramiento de auxiliar administrativa como funcionaria de carrera en el
BOP de Granada num. 184, de fecha 26 de septiembre de 2025, se ha detectado que dicha publicacion esta

incompleta, por lo que se comunica que dicha publicacion continua del siguiente modo.

“Tras la citada renuncia Mediante Resolucion de Alcaldia numero 2025-0134 de fecha 04/08/2025 se procede a
nombrar como funcionaria de carrera a la siguiente aspirante de la lista de aprobados, presentando su renuncia a

dicho nombramiento en fecha 05/08/2025 mediante Registro de Entrada nimero 2025-495.

Visto el informe emitido por la Secretaria -Intervencion, esta Alcaldia en virtud de las competencias establecidas en el
articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local; el articulo 136 del Texto Refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abiril; y el articulo 7 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de la Administracion

Local,
RESUELVO

PRIMERO.- Que de conformidad con lo establecido en la Base Octava de las Bases de Convocatoria nombrar a la
siguiente aspirante aprobada con mejor nota como funcionaria de carrera del Excmo. Ayuntamiento de Cadiar,
Auxiliar Administrativo, Grupo C, Subgrupo C2 a tiempo completo, con las retribuciones que constan en el

Presupuesto municipal para la citada plaza a favor de:
SILVIA MARIA DE HARO GARCIOLOQ ******* 178 X”

En Cadiar, a 30 de septiembre de 2025
Firmado por: La Alcaldesa-Presidenta, Diia. Encarnacion Maria Lopez Fernandez.
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; BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2025052825
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Educacion Empleo e Igualdad

RECTIFICACION ANUNCIO BOP N° 185 DE 29 DE SEPTIEMBRE
SOBRE CONVOCATORIA BECAS MADRES ESTUDIANTES 2025

RECTIFICACION ANUNCIO BOP N° 185 DE 29 DE SEPTIEMBRE SOBRE CONVOCATORIA BECAS MADRES
ESTUDIANTES 2025

BDNS (Identif.): 854699

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/854699)

Con fecha 29 de septiembre de 2025 se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada el anuncio numero
185, referente al Extracto del Acuerdo nim. 926 de la Junta de Gobierno Local de fecha 1 de agosto de 2025 por la
que se convocan en régimen de concurrencia competitiva las Becas para Madres Estudiantes 2025-2026.
Habiéndose advertido error material, se ha emitido con fecha 2 de octubre de 2025, resolucién de rectificacion de error
por la Concejala de Educacion, Empleo e Igualdad para la rectificacion del anuncio de manera que

DONDE DICE:

Primero. Beneficiarias:

Para ser beneficiaria se deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser madre de un hijo/a menor de 10 afios a fecha de 31 de diciembre de 2024.

(?)

Quinto. Plazo:

Sera de QUINCE dias naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

DEBE DECIR:

Primero. Beneficiarias:

Para ser beneficiaria se deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser madre de un hijo/a menor de 10 afios a fecha de 31 de diciembre de 2025.

(2.)

Quinto. Plazo:

Sera de QUINCE dias naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la rectificacion del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

Siendo el contenido correcto de la publicacion el siguiente:

Extracto del Acuerdo num. 926 de la Junta de Gobierno Local de fecha 1 de agosto de 2025, por el que se convocan
en régimen de concurrencia competitiva las Becas Madres Estudiantes 2025-2026

BDNS (ldentif.):

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3b) y 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones

(https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/inicio)

Primero. Beneficiarias:
Para ser beneficiaria se deberan reunir los siguientes requisitos:
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a) Ser madre de un hijo/a menor de 10 afios a fecha de 31 de diciembre de 2025.

b) Estar empadronada en el municipio de Granada con una antelacion previa de seis meses respecto a la fecha de
finalizacién del plazo de solicitud.

c) Cursar estudios en cualquiera de las siguientes modalidades:

c.1) Formacion reglada de bachillerato, formacién profesional, estudios universitarios o escuela oficial de idiomas,
siempre que sea impartida por centros publicos o privados con reconocimiento oficial, incluyendo la formacion
presencial, semipresencial, online o a distancia.

c.2) Formacién no reglada reconocida y homologada por una administracion publica. Esta debera ser presencial,
acreditando asistencia y aprovechamiento, con una duracion de al menos 250 horas o equivalencia en créditos ECTS.
Queda exceptuada respecto del computo de horas establecido, la formacién para pruebas de obtencion de titulaciones
y de acceso a otros niveles del sistema educativo.

d) La solicitante debera estar matriculada en fecha anterior a la apertura del plazo de solicitud de la Beca para Madres
Estudiantes

e) Los requisitos sefialados en los apartados b) y c) deberan mantenerse durante todo el periodo que abarque la
formacion o el curso académico de la convocatoria y estar acreditados de forma fehaciente en el momento de la
solicitud.

Segundo. Finalidad:
La concesién de becas a madres estudiantes de la ciudad de Granada, de cualquier estado civil, tiene el fin de conciliar
el cuidado de sus hijos e hijas menores de 10 afios con la continuidad de sus estudios.

Tercero. Convocatoria:
La presente convocatoria se regira con lo dispuesto en la Ordenanza General Reguladora de la concesiéon de
Subvenciones de 4 de mayo de 2021, publicada en BOP n.° 83 del Ayuntamiento de Granada.

Cuarto. Importe:
El importe maximo a subvencionar por cada solicitud sera de 650,00 €

Quinto. Plazo:
Sera de QUINCE dias naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la rectificacion del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

Sexto. Otros datos:

Las solicitudes, ajustadas al formulario que se aprueba mediante el presente acuerdo, iran dirigidas a la Alcaldesa-
Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Granada y se presentaran en los lugares indicados en el articulo 5 de la
Convocatoria para la concesiéon de “Becas para Madres Estudiantes”. Esta convocatoria se rige por la Ordenanza
General Reguladora de la concesion de Subvenciones, de 4 de mayo de 2021, publicada por BOP n.° 83 del
Ayuntamiento de Granada.

Tanto el formulario de la solicitud como el resto de informacién de la presente Convocatoria, se podran consultar en la
pagina web del Ayuntamiento de Granada www.granada.org

Lugar de la Firma: GRANADA
Fecha de la Firma: 2025-10-02
Firmante: CONCEJALA DELEGADA

BOP
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025051979
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE IZNALLOZ

Administracion

Aprobacién inicial Expediente de Modificacion de Crédito.

Aprobacién inicial del expediente de Modificacién de Crédito (803/2025) , en la modalidad de Transferencia de

Crédito entre distintas areas de gasto competencia del Pleno.

D. Carlos Romero Lopez, Alcalde del Ayuntamiento de Iznalloz (Granada)

HACE SABER: Que el Pleno de este Ayuntamiento en su sesion ordinaria celebrada el dia 25 de septiembre de 2025
acordo la aprobacion inicial del expediente de transferencia de créditos entre aplicaciones de gastos de distinta area
de gasto, num. 803/2025.

Aprobado inicialmente el expediente de transferencia de créditos entre aplicaciones de gastos de distinta area de gasto,
por Acuerdo del Pleno de fecha 25 de septiembre de 2025, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por
remision del 179.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el
dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de Granada.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias municipales para que
se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de las personas interesadas
en la sede electrénica de este Ayuntamiento https://iznalloz.sedelectronica.es/info.0

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
Acuerdo.

En Iznalloz, a 30 de septiembre de 2025.
Fdo. Carlos Romero Lopez.

Alcalde del Ayuntamiento de Iznalloz.
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con cargo a nuevos ingresos.

=

o

ANUNCIO g

n

N

8

D. Carlos Romero Lopez, Alcalde del Ayuntamiento de Iznalloz (Granada) §'

(U]

a

2

HACE SABER: Que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 25 de septiembre de 2025, §

acordo la aprobacion inicial del expediente de suplemento de crédito financiado con nuevos ingresos. O

Aprobado inicialmente el expediente de suplemento de crédito financiado con cargo nuevos ingresos, por Acuerdo del
Pleno de fecha 25 de septiembre de 2025, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, se somete a informacion publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de
publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias municipales para que
se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de las personas interesadas
en la sede electrénica de este Ayuntamiento https://iznalloz.sedelectronica.es/info.0

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
Acuerdo.

N° 192 - miércoles 08 de octubre de 2025

En Iznalloz, a 30 de septiembre de 2025.
Fdo. Carlos Romero Lépez.

Alcalde del Ayuntamiento de Iznalloz.
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de la Provincia Granada

NUMERO 2025051994
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA
TESORERIA

ANUNCIO EXPOSICION PUBLICA PADRON 3°BIM 2025 AGUA,
BASURA, ALCANTARILLADO, ETC

ANUNCIO EXPOSICION PUBLICA PADRON 3°%BIM 2025 AGUA, BASURA, ALCANTARILLADO, ETC

EXPOSICION PUBLICA. -

D2 PURIFICACION LOPEZ QUESADA, ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA (Granada). -

HACE SABER: Que en la sesién ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local el dia cuatro de septiembre de
dos mil veinticinco, fue aprobado el Padrén Municipal de Agua, Basura, Cuota, Alcantarillado, Canon e Iva del 3° bimestre de 2025.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiéndose que contra el acto de aprobacién del citado padron y las
liquidaciones contenidas en el mismo podra interponerse recurso previo de reposicion ante dicho érgano en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a de finalizacion del término de exposicién publica, de acuerdo con cuanto establece el articulo 14.2
del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo
y el articulo 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, siendo el plazo de exposiciéon publica
15 dias habiles a contar del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia estando a
tales efectos el padron a disposicion de los interesados en las oficinas municipales

Se advierte que la interposicion de recurso no detendrd, en ninguin caso, la ejecucion del acto impugnado, con las consecuencias
legales consiguientes, incluso la recaudacion de cuotas o derechos liquidados, intereses y recargos, a menos que el interesado
solicite, dentro del plazo para interponer el mismo, la suspension de la ejecucion durante el plazo de sustanciacion del mismo, a
cuyo efecto sera indispensable acompanar garantia que cubra el total de la deuda, en cuyo supuesto se otorgara la suspension
instada. No se admitiran otras garantias, a eleccion del recurrente, que las sefaladas en el articulo 14.2.i) del Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
En La Zubia, a 30 de Septiembre de 2025
Firmado por: PURIFICACION LOPEZ QUESADA, ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA (GRANADA)
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Bo Boletin Oficial
de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE LOJA

Recursos Humanos

NUMERO 2025052199

Bases Convocatoria una plaza de Técnico/a Superior de Gestidn
Deportiva

Bases Convocatoria una plaza de Técnico/a Superior de Gestion Deportiva

Por la Tte. Alcalde Delegada de Recursos Humanos con fecha 29 de Septiembre de 2025 ha dictado la siguiente:

RESOLUCION:

Vista la providencia de la Tte. Alcalde Delegada de Recursos Humanos, solicitando cubrir temporalmente la plaza de Técnico
Superior de Deportes ante la proxima jubilacion del titular, por lo que se precisa convocar la seleccion de personal laboral
temporal de la plaza de Tecnico/a Superior de Gestion Deportiva mediante el sistema de Concurso-Oposicion Libre hasta tanto se
proceda a la cobertura de la plaza mediante personal laboral fijo.

Siendo que de conformidad con lo previsto en el articulo 91.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local -LRBRL-, en concordancia con los articulo 61.6 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Publico -TREBEP-, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, la seleccidn de todo el personal al servicio del
Ayuntamiento debe realizarse de acuerdo con la oferta de empleo publico, mediante convocatoria publica y a través del sistema
de oposicidon o concurso-oposicion libre en los que se garanticen, en todo caso, los principios constitucionales de igualdad,
mérito y capacidad, asi como el de publicidad, y los establecidos en el articulos 55 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico -TREBEP-

Examinadas las bases de la convocatoria en relacidn con la seleccion de personal referenciada y de conformidad con el
articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, esta Alcaldia, RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar las Bases anexas a esta resolucién que han de regir la convocatoria para la provision mediante
sistema de Concurso-Oposicién Libre de una Plaza de Técnico/a Superior de Gestién Deportiva, Laboral Temporal contrato de
sustitucion.

SEGUNDO: Las presentes bases de seleccion se publican integramente en el Boletin Oficial de la Provincia conforme a lo
dispuesto en los articulos 97 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL, en el tablén
de anuncios y pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Loja.

TERCERO: Contra las Bases podran los interesados presentar los recursos que constan en la Base 192 “norma final” de
las mismas.

En Loja a fecha de la firma electronica
LATTE. ALCALDE DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS
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https://online.elderecho.com/seleccionProducto.do?nref=1985/8184&anchor=ART.97&producto_inicial=*
https://online.elderecho.com/seleccionProducto.do?nref=2015/187164&anchor=ART.55&producto_inicial=*
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BASES CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL LABORAL
TEMPORAL( CONTRATO SUSTITUCION) DE UNA PLAZA DE TECNICO/A SUPERIOR DE
GESTION DEPORTIVA EN EL AYUNTAMIENTO DE LOJA MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO
DE CONCURSO - OPOSICION LIBRE.
PRIMERA:Es objeto de la presente convocatoria la seleccién por razones de urgencia , con caracter temporal
mediante contrato de sustitucion , de una plaza vacante ,dotada presupuestariamente de personal laboral Técnico/a
superior Gestion deportiva, a jornada completa, adscrito/ a la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Loja,
mediante el procedimiento de Concurso — Oposicion libre, hasta tanto se cubra la misma, mediante el correspondiente
proceso de seleccion de personal laboral fijo, tras su inclusion en la proxima oferta de empleo publico.

CVE: BOP-GRA-2025-192016

CARACTERISTICAS DE LA PLAZA.

La plaza de personal laboral, Técnico Superior Gestion Deportiva
FUNCIONES. -

- Planificacion, gestion y evaluacion del area de deportes del Ayuntamiento de Loja siguiendo las
directrices que marque la concejalia correspondiente.
0 Estudio anual de necesidades del servicio, realizando las evaluaciones técnicas de forma
perioddica.
0 Elaborar informes técnicos relacionados con el servicio de Deportes: Analisis de oferta y
demanda, diagndstico y valoracion de programas y actividades.
0 Presentar el programa anual de actividades deportivas, adjuntando los proyectos y

N° 192 - miércoles 08 de octubre de 2025

calendario anual de los mismos.
0 Elaborar la memoria anual de actividades del Servicio de Deportes.
0 Supervisar la correspondencia del area.
0 Proponer cambios en la Ordenanza de Deportes y Reglamento de Uso y Funcionamiento de las
Instalaciones Deportivas Municipales.
0 Elaborar convenios de colaboracion con otros agentes del sistema deportivo.
0 Controlar la legalidad vigente en materia deportiva y recreativa.
- Asistencia y asesoramiento en materia deportiva al Alcalde y Concejal Delegado.
- Gestion directa de las instalaciones deportivas municipales:
0 Control e inspeccion de los servicios y actividades que se realicen las mismas.

0 Control del cobro de todo tipo de exacciones derivadas directa o indirectamente de las
actividades deportivas desarrolladas en instalaciones municipales, de acuerdo con las ordenanzas.
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8
0 Gestionar el Censo de Instalaciones local y Plan Local de instalaciones, manteniéndolos 2
actualizados. %
0 Participar en la redaccion y definicion de proyectos de construccion de instalaciones deportivas 2
0 Planificacion y control de las acciones de mantenimiento conductivo y preventivo de las o
instalaciones deportivas municipales. :?E‘p
0 Elaborar las normas de uso de las instalaciones deportivas, asi como atender al cumplimiento de -

las disposiciones reglamentarias y las normas legales a las que estan sometidas.

0 Mantener actualizado el inventario del material y equipos. =
0 Proponer e impulsar todas aquellas medidas dirigidas a mejorar los servicios deportivos y S
recreativos del municipio de Loja. 2‘,
Seguimiento y control de concesiones deportivas. )
Realizar anteproyecto de presupuesto de ingresos y gastos del area de deportes junto con el concejal &

delegado. —
0 Tramitacion de subvenciones relacionadas con temas propios de su area. °
0 Elaborar los pliegos de condiciones técnicas para la adquisicion de suministros y la =
contratacion de servicios del area de Deportes. g
0 Supervisar y controlar los trabajos contratados a terceros. 0
0 Impulsar y seguir las subvenciones procedentes de otros organismos estatales, autonémicos o &
provinciales, asi como controlar las subvenciones de su competencia concedidas al Ayuntamiento =
de Loja. g
0 Gestionar las subvenciones de fomento al deporte local. g
Gestion los RRHH del area de deportes. %

0 Elaboracion de los protocolos y procesos en las diferentes areas.

0 Control de horarios, cuadrantes y permisos del personal a su cargo.

0 Distribucion de las funciones de los equipos y la organizacion de los servicios en coordinacion
con los otros técnicos del area.

0 Velar por el cumplimiento de las leyes de prevencion de riesgos laborales, asi como
proponer ¢ impulsar todas aquellas medidas dirigidas a mejorar y garantizar la seguridad y
salud de los trabajadores en los centros deportivos municipales.

N° 192 - miércoles 08 de octubre de 2025

Atencion a los clientes y gestion de reclamaciones y sugerencias de los usuarios del servicio
deportivo.

Establecer y mantener relaciones con las entidades deportivas locales, centros educativos y otros actores
del sistema deportivo local.

0 Establecimiento de convenios colaboracion con los agentes locales.

0 Atender a las demandas y necesidades de las asociaciones deportivas.

0 Atender a las necesidades del deporte escolar.

0 Coordinar y gestionar las necesidades de uso de espacios deportivos de temporada de clubes, centros
educativos...

Controlar y gestionar las actividades del servicio de deportes en Web municipal y redes sociales.
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SEGUNDA: LEGISLACION APLICABLE.
Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en el articulo 55 y siguientes del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Asimismo, sera de aplicacidn la Ley 5/2023 de 7 de junio de Funcién Publica de Andalucia; Decreto 51/2025, de 24
de febrero, por el que se regula la planificacién y ordenacién del empleo publico, y el ingreso, promocidn interna y
provision de puestos de trabajo del personal de la Administracion General de la Junta de Andalucia; el R.D.
896/1.991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que se debe ajustarse
el procedimiento de seleccién de los funcionarios de la Administracion Local. R.D. 364/1.995, de 10 de Marzo, por el
gue se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado. R.D. leg.
781/1.986, de 18 de Abril, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién del Estado. Ley 7/1.985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local. R.D. leg. 781/1.986,
de 18 de Abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Vigentes en materia de Régimen Local.
Y demds normativa aplicable.

TERCERA: CONDICIONES Y REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS/AS ASPIRANTES.
Para la admision en el presente proceso selectivo deben reunirse los siguientes requisitos:

* a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Texto Refundido del
Estatuto Basico del Empleado Publico, en cuanto al acceso al empleo publico de nacionales de otros Estados.

* b) Tener cumplidos los 16 afios de edad y no exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.

* ¢) Estar en posesion del titulo de grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, o equivalente a las
anteriores y cualquier otro relacionado con las funciones propias de las plaza que se convoca, de conformidad
con lo establecido en el art. 76 del R.D.L 5/2015, de 30 de octubre) o en condiciones de obtenerlo en la fecha
en que concluya el plazo de presentacion de instancias. Se entendera que se esta en condiciones de obtener el
titulo cuando se aporte documento acreditativo de haber abonado los derechos correspondientes a la
expedicion del mismo. La titulacion obtenida en el extranjero debera justificarse con la documentacion que
acredite su homologacion y convalidacion correspondiente.

* d) Poseer la capacidad fisica y psiquica necesaria para el desempefio de la plaza.

* ¢) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones o Instituciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.

* ) No haber sido condenado por delitos sexuales de acuerdo a la Ley 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion
Juridica del Menor.

* g) No estar incurso en causa de incompatibilidad segtin lo dispuesto en la Ley 53/1984 de 26 de diciembre.

Los/as aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de la
correspondiente convalidacién u homologacion. Este requisito no serd de aplicacion a quienes hayan obtenido el
reconocimiento de su cualificacion profesional en el ambito de las profesiones reguladas al amparo de las
disposiciones del Derecho Comunitario.

De acuerdo con lo establecido en el art.59 Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico en concordancia con lo previsto en el  Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, en las presentes pruebas seran admitidas las
personas con discapacidad en igualdad de condiciones que los demas aspirantes.

Los aspirantes discapacitados deberan presentar certificacion expedida por el 6rgano competente de la Administracion
Autondmica o de la Administracion del Estado, que acrediten tal condicion, asi como su capacidad para desempefiar
las tareas correspondientes a las plazas objeto de la presente convocatoria.

La comision de seleccion establecerd, para las personas con discapacidad que asi lo soliciten, las adaptaciones
posibles, de tiempo y medios, para la realizacion de prueba. A tal efecto los interesados deberan presentar la peticion
correspondiente en la solicitud de participacion en la convocatoria

Los requisitos establecidos en la Base anterior, asi como aquellos otros que pudieran recogerse en los anexos
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respectivos, deberan cumplirse el tltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes, y deberan mantenerse hasta la
contratacion

CUARTA: SOLICITUDES Y DOCUMENTOS A PRESENTAR.
Las bases de la convocatoria se publicaran integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, tablon edictos y
pagina web del Ayuntamiento de Loja http://www.aytoloja.org/empleo/empleopublico.htm,

Las solicitudes conforme modelo instancia recogido en las presentes bases, irdn dirigidas al Alcalde, se presentardn
en el plazo de 10 DIAS habiles contados a partir del siguiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia

*  Podran presentarse:
* Ensede Electronica y Registro General, del Ayuntamiento de Loja.
* A través de las Oficinas de Correos, debidamente certificadas.

* A través de las representaciones diplomaticas o consulares correspondientes, las suscritas por los espafioles en
el extranjero.

* En alguna de las formas establecidas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Pablicas

A la solicitud debera acompaiiarse de los siguientes documentos, preferentemente en unico pdf:
* Fotocopia del DNI
* Fotocopia del titulo académico requerido.

* Los documentos acreditativos de los méritos alegados, en su caso, conforme al Baremo que se establece en las
presentes Bases, sin que el Tribunal Calificador pueda valorar otros méritos que no hayan sido aportados en el
plazo de presentacion de las instancias.

* Respecto a las/os aspirantes con alguna discapacidad, las/os mismos acreditaran su condicion mediante copia
de la certificacion emitida por la Administraciéon competente en la que se acredite poseer una minusvalia de
grado igual o superior al 33%.

* Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de examen que ascienden a 17,75€,
cantidad que podra ser abonada en la Tesoreria Municipal o por transferencia bancaria en cualquiera de las
entidades colaboradoras del Ayuntamiento, debiendo indicar el nombre de la persona aspirante, aun cuando
sea impuesto por persona distinta.

* CAIXABANK C/C ES39 2100 1137 5913 0039 0131

* CAJA RURAL PROV. DE GRANADA: C/C ES65-3023-0007-5250-7516-6008
* BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA: C/C ES92-01 82-5695-8802-0363-6445

Aquellas personas que por estar afectadas de una discapacidad precisen adaptaciones para la realizacion de las
pruebas, lo indicaran en el apartado correspondiente, a fin de que se puedan adoptar las medidas oportunas, las cuales
seran concedidas a criterio del tribunal selectivo, previo estudio y siempre y cuando se garanticen las condiciones de
igualdad. En aquellos casos en los que se susciten dudas sobre la oportunidad de lo solicitado, se podra oir a la persona
interesada, asi como pedir asesoramiento y, en su caso, colaboracion de los organos técnicos competentes. Debera
haber congruencia entre la adaptacion que se solicita y la naturaleza del ejercicio para el que se pide, ya que aquélla no
puede desvirtuar el sentido de la prueba.

Asimismo, deberan hacer declaracion expresa de que retunen los requisitos exigidos y capacidad para el desempefio del
puesto de trabajo. Si en el desarrollo del proceso selectivo se suscitaran dudas en el Tribunal respecto de la capacidad
de la persona aspirante con discapacidad para el desempefio de las funciones de la plaza a la que opta, podra recabar el
correspondiente dictamen del 6rgano competente. En este caso, hasta tanto se emita el dictamen, la persona aspirante
podré participar condicionalmente en el proceso selectivo, quedando en suspenso la resolucion definitiva sobre la
admision o exclusion del proceso hasta la recepcion del dictamen.

QUINTA: ADMISION DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.
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http://www.aytoloja.org/empleo/empleopublico.htm

5.1.Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia o Concejal Delegado, dictara resolucion, en el plazo
maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia, en los tablones de anuncios de este Ayuntamiento y en su sede electronica
http://www.aytoloja.org/empleo/empleopublico.htm, con indicacion de las causas de exclusion, asi como el plazo de
subsanacion de defectos y presentacion de reclamaciones que se concede a los aspirantes excluidos, en los términos
del art. 68 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas,
que sera de 5 dias habiles.

5.2. Si se formularan reclamaciones, seran resueltas en el mismo acto administrativo que apruebe la lista definitiva,
que se hara publica, asimismo, en la forma indicada para la lista provisional. En la misma resolucion se indicara la
fecha, lugar y hora de comienzo del primer ejercicio que, en todo caso, se realizara transcurrido un minimo de 10 dias
naturales desde la publicacion y se fijara la composicion del Tribunal a efectos de poder promover, en caso de que
proceda, la recusacion de sus miembros.

5.3. De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entendera elevada automaticamente a definitiva,
haciéndose constar tal circunstancia en el anuncio indicado en el parrafo anterior.

5.4.- Contra la resolucion aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados interponer, ante la Alcaldia, el
recurso potestativo de reposicion previsto en los art.123 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas y art.124 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o alternativamente recurso contencioso-administrativo, en los
términos de la vigente Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

5.5.- Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado.

SEXTA.- COMISION DE SELECCION

6.1.La Comision de seleccion seran los encargados de juzgar el proceso selectivo. Su composicion colegiada debera
ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y sus miembros deberan poseer un nivel
de titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en las plazas convocadas. Se procurara asimismo, a la paridad
entre hombre y mujer. Todo ello de conformidad con el art. 60 del RDL 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

6.2.- Estara constituido por una Presidencia, tres Vocalias y Secretaria y sus correspondientes suplentes:

Presidencia: Designada por la Alcaldia

Vocalias: Tres, a designar por la persona titular de la Alcaldia.

Secretaria: Con voz pero sin voto.

6.3.- No podran formar parte de la Comision: El personal de eleccion o de designacion politica, el funcionariado
interino o laboral temporal y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal serd siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse esta en representacion o por cuenta de nadie.

6.4.- Las vocalias deberan poseer titulacion o especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la exigida para
el ingreso en las plazas convocadas.

6.5.- Junto a los/las titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con los mismos requisitos. — la Comision
podré contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboraciéon de asesores/as técnicos/ as, con voz y sin voto,
los cuales deberan limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.

6.6.- la Comisidon no podrd constituirse ni actuar sin la presencia, como minimo, del/la Presidente/a y del/la
Secretario/a o de quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto de sus miembros, titulares o suplentes, si
bien los/as suplentes podran intervenir solamente en casos de ausencias justificadas, no pudiendo, por tanto, actuar
concurrentemente con los/as titulares.

6.7.- la Comision adoptara, siempre que sea posible, las medidas oportunas para garantizar que los ejercicios escritos
sean corregidos y valorados sin que se conozca la identidad de las personas aspirantes. Quedaran automaticamente
anulados todos los ejercicios en los que consten marcas o signos de identificacion.

6.8.- Los miembros de la Comision deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran promover la recusacion
en los casos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

6.9.- la Comision estara facultada para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse de la aplicacion de las normas
contenidas en estas bases y determinara la actuacion procedente en los casos no previstos en ellas, adoptando las
decisiones por mayoria y, en caso de empate lo dirimira el/la Presidente/a con su voto.

6.10.-Los acuerdos de la Comision  so6lo podran ser impugnados por los/as interesados/as en los supuestos y en la
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forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

6.11.- Los miembros de la Comision recibird las indemnizaciones previstas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, de indemnizaciones por razon del servicio, y disposiciones complementarias,.

SEPTIMA .- INICIO DE CONVOCATORIA Y CELEBRACION DE PRUEBAS

7.1.-7.1.--El orden de actuacion de los aspirantes, en aquellos ejercicios que no puedan realizarse en forma conjunta,
se iniciara con la letra “H” que se aplicara a la primera letra del primer apellido segun la lista de admitidos ordenada
alfabéticamente, todo ello de conformidad con la resolucién de la Resolucién de 31 de enero de 2025, de la Direccion
General de Recursos Humanos y Funcion Publica de la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcion
Publica. De no existir aspirante cuyo primer apellido comience por dicha letra, se iniciard por aquel cuyo primer
apellido comience por la letra siguiente, y asi sucesivamente.

7.2.- Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento tnico, siendo excluidos quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3.- El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4.- Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de la
celebracion de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la Provincia.

La fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios posteriores, se pondran en conocimiento de los aspirantes por
medio de anuncios en la sede electronica, http://www.aytoloja.org/empleo/empleopublico.htm al menos con 24 horas
de antelacion y maximo 30 dias naturales

OCTAVA.- PROCEDIMIENTO SELECTIVO.

La seleccion de los aspirantes se realizara a través del sistema de concurso- oposicion libre. Constara, por tanto, de dos
fases, cuya puntuacion total sera de 100 puntos debiendo ponderase la misma en funcion del tanto por ciento
correspondiente a cada fase.

8.1 FASE DE OPOSICION La fase de oposicion corresponderi al 60% de la puntuacion total del procedimiento.

La fase de oposicion consistird en un ejercicio de caracter obligatorio y eliminatorio con dos partes, una teorica y otra
practica, que se desarrollaran en unidad de acto. Se calificard hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminadas las
personas aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada una de las partes que conforman el ejercicio.

El Tribunal Calificador queda facultado para la determinacion del nivel minimo exigido para la obtencion de dichas
calificaciones, de conformidad con el sistema de valoracion que se adopte en cada prueba.

8.1.1 Parte tedrica.. (Hasta un maximo de 30 puntos).

* Cuestionario tipo test: Consistird en contestar por escrito un cuestionario propuesto por el Tribunal de
seleccion , elaborado inmediatamente antes de su celebracion, de 50 preguntas tipo test, con tres respuestas
alternativas, del Temario comun y especifico siendo s6lo una de ellas la correcta, las 50 primeras ordinarias y
evaluables y se dispondra de 5 de reserva (en caso de anulacion de alguna de ellas), el ejercicio sera
adecuado a las funciones propias de la plaza convocada. Las preguntas versaran sobre el contenido del
temario que consta en el Anexo Temario.

El tiempo concedido para la realizacion del ejercicio serd de 90 minutos.
No penalizaran las respuestas incorrectas

El presente ejercicio que tendra caracter eliminatorio, se valorard de 1 a 10 puntos , obteniéndose la puntuacion en
funcion de una regla de tres, respecto a la puntuacion maxima de 40 puntos. Para superar el presente ejercicio serd
necesario obtener una puntuacion de 5 (25 respuestas correctas), si bien el Tribunal podra determinar en funcién de
los resultados una puntuacién minima distinta a la anterior.

Tras la realizacion del ejercicio, el Tribunal hara publica en la pagina web del Ayuntamiento de Loja la plantilla de
respuestas correctas del test, que servird para su correccion. Dicha plantilla tendra caracter provisional. Las personas
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aspirantes dispondran de un plazo de tres dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la
plantilla provisional, para formular alegaciones a la misma. La resolucion de las alegaciones que sean tenidas en
cuenta por parte de Tribunal se hara publica con la lista de personas aprobadas del ejercicio, considerandose
desestimadas todas aquellas alegaciones que no se mencionen en la citada publicacion.

Tras ser acordada la plantilla definitiva y corregido el ejercicio, el Tribunal hard publica, la lista de personas
aprobadas en el mismo, ordenada alfabéticamente.

Ni la plantilla provisional ni la que resulte de la estimacion de las alegaciones son recurribles de forma independiente
a la publicacion de las listas de personas aprobadas.

8.1.2 Parte practica .. (Hasta un maximo de 30 puntos)

Consistira en la resolucion de uno o varios casos de caracter practico, mediante el analisis de uno o varios
supuestos o la preparacion de un informe, referido al contenido del temario y a las funciones propias del puesto. El
ejercicio sera establecido por el Tribunal de forma inmediatamente anterior a la celebracion del mismo.

En este ejercicio se valoraran los conocimientos (80%), la capacidad de sintesis (10%), la capacidad de expresion
escrita (10%) en la aplicacion de la capacidad para aplicar los conocimientos a las soluciones que se planteen.

El tiempo maximo para la realizacion de la prueba serd de 90 minutos. El tiempo exacto serd determinado por el
tribunal en las instrucciones del ejercicio.

Este ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos Para superar la prueba sera necesario obtener una calificacion minima de 5
puntos .

Corregido el segundo ejercicio, el Tribunal hara publica la lista de personas aprobadas en el mismo, ordenada
alfabéticamente.

El Tribunal podra, de estimarlo conveniente, convocar a las personas aspirantes para que procedan a la lectura publica
del ejercicio.

El Tribunal publicara igualmente el acta con la puntuacion asignada a cada aspirante de la fase de oposicion,
concediéndoles un plazo de 3 dias habiles para que formulen las reclamaciones y subsanaciones que estimen
pertinentes, que seran resueltas por el Tribunal.

8.2.- FASE DE CONCURSO Se correspondera con un 40% de la puntuacion maxima ( 40 puntos)

El Tribunal valorara los méritos alegados que se hallen debidamente justificados documentalmente como se sefialan en
estas bases. No seran objeto de valoracion ni seran tenidos en cuenta aquellos méritos no justificados ni presentados a
la fecha en que expire el plazo de presentacion de instancias.

El Tribunal no quedard obligado por la valoracion que efectue el/la aspirante en su autobaremacion, pudiendo
revisarla.

La puntuacion se valoraran los siguientes méritos:
8.2.1.1. Experiencia Profesional (Hasta un maximo de 20 puntos)

Experiencia laboral: Se considera experiencia laboral, la debidamente acreditada por el aspirante en igual o similar
puesto al que concurre. La aplicacion de la puntuacion correspondiente se realizard después de sumar la totalidad de
los periodos acreditados en cada apartado. En el supuesto de contratos de trabajo a tiempo parcial la puntuacion se
reducira proporcionalmente a la jornada y periodos prestados, considerando como jornada habitual la establecida en el
convenio colectivo de aplicacion. Se debera aportar vida laboral, que por si sola no constituye justificacion suficiente,
a fin de acreditar los periodos y/o jornadas trabajados.

El documento valido para acreditar la experiencia laboral serd el contrato laboral o certificacion expedida por
organismo oficial donde conste inicio y fin de contrato, tipo de contrato, categoria profesional y niimero de dias
cotizados. No se admitira ningtn otro documento.

* Por servicios prestados en la Administracion local en plaza o puesto de igual o similar contenido al que se
opta. (Acreditado mediante la correspondiente certificacion expedida por el organismo competente)

° 1 punto por cada mes completo.

o Por servicios prestados en otras administraciones publicas en puestos igual o similar contenido. (Acreditado
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mediante la correspondiente certificacion expedida por el organismo competente del contrato prestado)

o 0,40 puntos por cada mes completo.

A estos efectos se reduciran proporcionalmente los servicios prestados a tiempo parcial. Sin embargo,
en los casos establecidos en el articulo 56 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres (régimen de excedencias, reducciones de jornada, permisos u otros beneficios con el fin de
proteger la maternidad y la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, asi como el permiso de paternidad), se
computara en todo caso como jornada completa.

8.2.1.2. Formacion. (Hasta un maximo de 20 puntos).

Se valorara cada curso homologado realizado por los aspirantes, bien de capacitacion profesional, congresos,
seminarios y jornadas organizados y/o impartidos por instituciones de caracter publico, colegios profesionales o por
centros autorizados y reconocidos, cuyo contenido esté directamente relacionado con las funciones propias del
puesto al que se pretende acceder y se acredite su duracion.

No se valoraran los cursos que no acrediten las fechas de realizacion y las horas de duracion. Asimismo, no se
valoraran los inferiores a 20 horas lectivas.

+ Otras titulaciones académicas relacionadas con la plaza: Se sumaran los puntos obtenidos por cada
titulacion, hasta un maximo de 6 puntos

+ Titulo de Master relacionado con la plaza. 3 puntos.

+  Cursos de formacion especifica relacionados con las funciones del puesto descritas con anterioridad en la
base primera, hasta un maximo de 4 puntos.

- Cursos de 20 horas 0,10 puntos.

- Cursos de mas de 20 a 50 horas 0,25 puntos.

- Cursos de més de 50 hasta 100 horas 0,50 puntos.
- Cursos de méas de 100 horas 1 punto.

* Cursos de formacion en competencias tecnologicas de la informacion y la comunicacion. Hasta un
maximo de 1 punto.

- Cursos de 20 a 50 horas 0,50 puntos.
- Cursos de mas de 50 horas 1 punto.

Cursos de formacion en competencias lingiiisticas: Idioma extranjero. Hasta un maximo de 1 punto.
e Certificado nivel B2,
0,5 puntos.
e Certificado nivel Cl1,
1 punto.

Nota comun a los méritos:

Las fotocopias acreditativas de los méritos presentados, tanto en formacion como en experiencia, no tendran que ser compulsadas,
sin perjuicio de que, en cualquier momento, se podra requerir la presentacion de los documentos originales de las mismas.
Cualquier diferencia entre el documento original y su fotocopia supondra la no validez del mérito alegado y la exclusion definitiva
del proceso selectivo, sin perjuicio de las responsabilidades que se puedan derivar. Asimismo, los originales podran requerirse a
los/as interesados/as seleccionados/as en cualquier momento del proceso selectivo y, en todo caso, al ser llamados para formalizar
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el correspondiente contrato.

A los efectos de valoracion de méritos, se hace constar expresamente que no seran valorados los méritos no invocados, ni tampoco
aquellos que, atn siendo invocados, no hubieren sido debidamente acreditados en el plazo de presentacion de instancias, sin que
proceda requerimiento de subsanacion posterior al efecto por parte de la Administracion.

8.3.- Desarrollo de los ejercicios:

El calendario de las pruebas, hora y lugar de su realizacion se publicara en el Tablon de Anuncios y en la Web del Ayuntamiento
de Loja.http://www.aytoloja.org/empleo/empleopublico.htm,

La convocatoria de cada prueba se hard en Llamamiento tinico, siendo excluidas/os de la misma quienes no comparezcan.

Comenzadas las pruebas selectivas, los sucesivos anuncios deberan hacerse publicos en el Tablon de Anuncios y en la Web del
Ayuntamiento.

NOVENA.- PUNTUACION FINAL Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR:

El orden de calificacion definitiva del sistema selectivo estara determinado por el resultado de sumar la puntuacion obtenida en
cada uno de los ejercicios, mas la de concurso.

Una vez determinados los aspirantes que han superado el proceso selectivo, se elaborard una relacion tnica en la que se incluiran
todos los candidatos, ordenados por la puntuacion total obtenida.

El orden de prelacion de quienes hayan superado las pruebas quedara determinado por su puntuacion total, en orden de mayor a
menor, y conformara bolsa de trabajo.

En caso de empate, este se resolvera atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:
*  Mayor puntuacion obtenida en el ejercicio practico.
*  Mayor puntuacién ejercicio tedrico tipo test.
¢ Mayor puntuacion obtenida en experiencia.
*  Mayor puntuacion a los méritos de formacion.

Si aun subsiste el empate, se realizaran ejercicios de caracter practico relacionados con las funciones de las plazas convocadas a
los exclusivos efectos de dirimir el empate, no suponiendo alteracion de las puntuaciones obtenidas en las calificaciones finales.
Estos ejercicios se valoraran de 0 a 10 puntos.

La expresada relacion se publicard por el Tribunal mediante anuncio en el Tablon de Edictos Municipal y en la Web del
Ayuntamiento y se elevara a la Alcaldia-Presidencia para su Resolucion.

DECIMA.-PRESENTACION DE DOCUMENTOS. NOMBRAMIENTO.

1.- Los/as aspirantes propuestos/as para su CONTRATACION como personal laboral indefinido presentaran en dentro del plazo
de VEINTE (20) DIAS NATURALES contados a partir del dia siguiente de la publicacion en el Tablén oficial del Ayuntamiento
la relacion definitiva de aprobados/as, los documentos que se especifican seguidamente, en castellano, acreditativos de que poseen
las condiciones y reunen los requisitos exigidos en la convocatoria, salvo aquellos que se le haya exigido su presentacion
anteriormente:

* Declaracion jurada de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.

* En el caso de que no se posea la nacionalidad espafiola, declaracion responsable de no estar sometido/a a
sancion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion publica.

* Informe médico, expedido por un/a Médico/a de la Seccion de Prevencion de Riesgos Laborales del Servicio
de Gestion de Recursos Humanos de la Corporacion, acreditativo de la posesion de capacidad funcional para
el desempefio de las funciones correspondientes a la plaza convocada.

* Declaracion jurada de reunir todos los requisitos y facultades para poder desempefiar el puesto para el que ha
sido propuesto.

2.- El aspirantes aprobado/a que, dentro del plazo indicado, presenten la documentacion y acrediten que reunen los requisitos
exigidos en la convocatoria suscribiran el correspondiente contrato modelo 100 ( laboral indefinido tiempo completo

Quien sin causa suficientemente justificada no suscribieran el correspondiente contrato, sera declarado/a cesante, con pérdida de
todos los derechos derivados de la oposicion y del nombramiento conferido.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion o de la misma se dedujese
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que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser contratados/as, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

Si el/la candidato/a al que le correspondiese la contratacion no lo suscribiera bien por desistimiento o por no reunir los requisitos
exigidos, podra contratarse a el/la siguiente candidato/a, por estricto orden de prelacion, que hubiera superado el proceso de
seleccion.

Igualmente ocurrira si el candidato nombrado, renuncia a la plaza, en el plazo de un afio desde que se produce el mismo,
pudiéndose nombrar al siguiente candidato que haya superado el proceso de seleccion.

2.- El aspirantes aprobado/a que, dentro del plazo indicado, presenten la documentacion y acrediten que reunen los requisitos
exigidos en la convocatoria suscribiran el correspondiente contrato modelo 410 ( contrato laboral por sustitucion a tiempo
completo)

Quien sin causa suficientemente justificada no suscribieran el correspondiente contrato, sera declarado/a cesante, con pérdida de
todos los derechos derivados de la oposicion y del nombramiento conferido.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion o de la misma se dedujese
que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser contratados/as, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

Si el/la candidato/a al que le correspondiese la contratacion no lo suscribiera bien por desistimiento o por no reunir los requisitos
exigidos, podra contratarse a el/la siguiente candidato/a, por estricto orden de prelacién, que hubiera superado el proceso de
seleccion.

DECIMO-SEGUNDA: CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL.

Los aspirantes que han superado el proceso selectivo formaran parte de una Bolsa de Empleo Temporal, los integrantes ocupardn
el puesto de la lista que le corresponda, atendiendo a la puntuacién obtenida en el proceso selectivo utilizado para su
constitucion, debiendo aparecer, junto al numero del puesto ocupado, la puntuacién que ostenta dentro del listado. El
funcionamiento de dicha bolsa se estara a lo establecido en el Reglamento Municipal

Siempre por estricto orden de prelacion, se podran efectuar nombramientos segun las necesidades municipales. Todos los
llamamientos se produciran cuando existan necesidades de conformidad con lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
y respetando la legislacién vigente.

DECIMO PRIMERA: REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

Los/as aspirantes nombrados/as funcionarios/as de carrera quedaran sometidos/as al régimen de incompatibilidades vigente.
Por esto, en las diligencias de toma de posesion sera necesario hacer constar la manifestacion de los/as interesados/as de no
venir desempeflando ninglin puesto o actividad en el sector publico delimitado por el Art. 1° de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, indicando, asimismo, que no
realizan actividad privada incompatible o sujeta a reconocimiento de compatibilidad. En otros casos, se procederd en la
forma determinada en los parrafos 2°, 3° y 4° del Art. 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los
Organismos y Empresas dependientes.

La citada manifestacion hara referencia también a la circunstancia de si los/as interesados/as se encuentran o no percibiendo
pension de jubilacion, retiro u orfandad, por derechos pasivos o por cualquier régimen de Seguridad Social, publica y
obligatoria, a los efectos previstos en el Art. 3.2 y Disposicion Transitoria 9* de la Ley 53/1984.

DECIMO SEGUNDA:PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS
DIGITALES La presentacion de la solicitud para participar en el presente proceso selectivo implicara, de conformidad con
lo establecido en la L.O. 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales,
el consentimiento para su inclusion en un fichero automatizado cuyos datos seran tratados para fines exclusivamente
relacionados con la gestion de las competencias ejercidas por el Servicio de Seleccion. Ello implica la autorizacién para la
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publicaciéon de los nombres y calificaciones obtenidas por las personas aspirantes en el presente concurso-oposicion. No
obstante, en cualquier momento, las personas interesadas podran ejercitar el derecho de acceso, rectificacion o cancelacion
mediante escrito dirigido a delegado de proteccion de datos: letradoasesor@aytoloja.org , al n® de teléfono 958 32 11 56 0 a
la direccion Calle Duque de Valencia, 1, 18.300 Loja. , de conformidad con lo establecido en la L.O. 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y las normas que la desarrollan. 12.

DECIMO-TERCERA:

En todo lo no previsto en estas Bases se estara a, en la normativa vigente que le sea de aplicacion:-

Asimismo, sera de aplicacién la Ley 5/2023 de 7 de junio de Funcién Publica de Andalucia; Decreto 2/2002 por el que se
aprueba el Reglamento General de ingreso, promocién interna , provisidon de puestos de trabajo y promocion profesional
de los funcionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia; el R.D. 896/1.991, de 7 de junio, por el que se
establecen las reglas bdsicas y los programas minimos a que se debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de la Administracion Local. R.D. 364/1.995, de 10 de Marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado. Ley 7/1.985, de 2 abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local. R.D. leg. 781/1.986, de 18 de Abril, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion del Estado. Ley 7/1.985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local. R.D. leg.
781/1.986, de 18 de Abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Vigentes en materia de Régimen
Local. Y demds normativa aplicable. la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico;

DECIMO CUARTA.-TRANSPARENCIA EN EL PROCESO SELECTIVO Quienes participen en el proceso selectivo
podran tener acceso a la informacién publica generada en el expediente administrativo de dicho proceso, siempre en los
términos y condiciones establecidos por la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas; por el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, Reglamento General de Proteccion de Datos y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y normas que la desarrollen; por la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno; por Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica
de Andalucia y por la Ordenanza de Transparencia y Buen Gobierno del Ayuntamiento de Granada.

DECIMO QUINTA:- PRINCIPIO DE IGUALDAD DE TRATO Las convocatorias cumpliran el principio de igualdad de
trato entre mujeres y hombres en el acceso al empleo publico, de acuerdo con lo que establece la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promocién de la
Igualdad de Género en Andalucia, asi como el Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 5 de abril de 2019, por el que se
aprueba el Plan de Igualdad de Empresa de aplicacion al Ayuntamiento de Granada y a los organismos dependientes del
mismo (2019-2022) 14. NORMA FINAL La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de éstas,
agotan la via administrativa. Las personas interesadas podran interponer recurso Contencioso-Administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
convocatoria en el Boletin Oficial de Estado.

No obstante, cabra interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes a contar desde la mencionada
publicacidn, asi como cualquier otro recurso que se estime procedente.

NORMA FINAL

Las presentes bases y su convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en los articulos 112 y
siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Contra las presentes bases podré interponerse recurso potestativo de reposicion ante el érgano que aprobo las bases en el
plazo de UN MES, contado a partir de su tlltima publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, o bien interponer recurso
contencioso administrativo en el plazo de DOS MESES, contados igualmente al dia siguiente al de su ultima publicacion,
ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa. En el caso de interposicion del recurso de reposicion, se
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debera esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio.
No obstante lo anterior, los interesados podran presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa de sus

derechos e intereses.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.

18.

19.

ANEXO I TEMARIO
BLOQUE COMUN.

La Constitucion Espafiola de 1978: Principios generales. Derechos y libertadas fundamentales de los espafioles. Su
proteccion y suspension

La Corona. Las Cortes Generales. E1 Congreso Diputados y Senado : composicion y funciones. El Gobierno.

La organizacion territorial del Estado.

Los Estatutos de Autonomia. El sistema de distribucion de competencias . Relaciones Estado y Comunidades Autonomas.
La autonomia Local

La Administraciéon Local. El Municipio concepto y elementos . La poblaciéon municipal. La organizaciéon municipal.
Especialidades del régimen de los municipios de Gran poblacion.

Las Competencias municipales : propias, delegadas ; competencias distintas de la propias. Servicios minimos

LA ORGANIZACION MUNICIPAL. EL REGIMEN ORDINARIO DEL AYUNTAMIENTO: Organos Necesarios.
Organos complementarios. EL CONCEJO ABIERTO. OTROS REGIMENES ESPECIALES. ESPECIALIDADES DEL
REGIMEN ORGANICO-FUNCIONAL EN LOS MUNICIPIOS DE GRAN POBLACION. EL ESTATUTO DE LOS
MIEMBROS ELECTIVOS DE LAS CORPORACIONES LOCALES. LOS CONCEJALES NO ADSCRITOS. LOS
GRUPOS POLITICOS.
Régimen de sesiones y acuerdos de los organos colegiados de gobierno local: Convocatoria, desarrollo y adopcion de
acuerdos. Las Actas.
El interesado: concepto, capacidad de obrar y representacion. La identificacion de los interesados y sus derechos en el
procedimiento Las personas ante la actividad de la Administracion: derechos y obligaciones, especial referencia al derecho
y obligacion de relacionarse electronicamente. Abstencion y recusacion
El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La forma y la motivacion. La invalidez del acto administrativo.
Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. La desviacion de poder. El principio de conservacion del acto
administrativo.
El expediente administrativo. Emision de documentos por las Administraciones Publicas. Validez y eficacia de las copias
realizadas por las Administraciones Publicas. Documentos aportados por los interesados al procedimiento administrativo.
Registros. El archivo de documentos.
La eficacia de los actos administrativos: el principio de autotutela declarativa. Condiciones. La aprobacioén por otra
Administracion. La demora y retroactividad de la eficacia. La notificacion: contenido, plazo y préactica en papel y a través
de medios electronicos. La notificacion infructuosa. La publicacion.

La ejecutividad de los actos administrativos: el principio de autotutela ejecutiva. La ejecucion forzosa de los actos
administrativos. La via de hecho.
La iniciacion del procedimiento: clases, subsanacion y mejora de solicitudes. Presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones. La adopcion de medidas provisionales. El tiempo en el procedimiento. Términos y plazos: computo,
ampliacion y tramitacion de urgencia.
La instruccién del procedimiento. Sus fases. La intervencion de los interesados. La ordenacién y tramitacion del
procedimiento. La tramitacion simplificada del procedimiento administrativo comtin
Finalizacion del procedimiento: Disposiciones generales. Resolucion. La obligacion de resolver .el régimen del silencio
administrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad
La revision de actos y disposiciones por la propia Administracion: supuestos. La revocacion de actos. La rectificacion de
errores materiales o de hecho. La accion de nulidad, procedimiento, limites. La declaracion de lesividad.
Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo. Reglas generales de
tramitacion de los recursos administrativos. Clases de recursos. Procedimientos sustitutivos de los recursos administrativos:
conciliacion, mediacion y arbitraje.
. La promocion de la igualdad de género en Andalucia. Definiciones: discriminacion directa e indirecta por razoén de sexo,
representacion equilibrada, transversalidad, acoso sexual, acoso por razén de sexo, lenguaje sexista e seccionalidad.
Principios generales. Integracion de la perspectiva de género en las politicas publicas. Politicas de promocion y atencion a
las mujeres.

BLOQUE ESPECIFICO
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

El deporte en la Unién Europea. La Carta Europea del Deporte.
El deporte en la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
Ley 39/2022, de 30 de diciembre, del Deporte de Espafia.

Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia: Disposiciones Generales. Administracién y organizacion

del Deporte. Organos en materia de deporte.

Ley de 2 de abril, 7/1985, reguladora de las Bases de Régimen Local: Estructura, competencias, funciones y

organizacion del deporte en el ambito local.
El sistema deportivo y su estructura. Principales elementos del sistema deportivo.
Agentes del deporte en Andalucia. Otros agentes deportivos.

Clasificacion del deporte en Andalucia. Deporte de competicion. Deporte de ocio. Deporte autéctono.

Competiciones deportivas en Andalucia: concepto, clasificacion, caracteristicas y normativa de aplicacion.
Entidades Deportivas Andaluzas. Registro Andaluz de Entidades Deportivas. Normativa reguladora.

Federaciones deportivas andaluzas. Estructura, competencias, funciones, régimen electoral y codigo de buen

gobierno. Modalidades, especialidades y pruebas deportivas.

Entidades locales. ElI marco juridico del deporte en la Administracion Local. Organizacion, estructura,

competencias y funciones propias relacionadas con la actividad fisica y el deporte.

Papel de las Diputaciones Provinciales en el desarrollo del deporte municipal.

Regulacién de las profesiones del deporte y titulaciones deportivas oficiales en la Ley del Deporte de

Andalucia.

Proteccién de la Salud, del dopaje deportivo y de la violencia, el racismo, la xenofobia y la intolerancia en el

deporte.

Estructura y metodologia del Plan Director de Instalaciones Deportivas de Andalucia. Actividades deportivas y

espacios deportivos. Inventario Andaluz de Instalaciones y Equipamientos Deportivos.
Las redes de planificacion del sistema deportivo.
Planes locales de instalaciones y equipamientos deportivos.

Criterios de planificacion para la construccion de instalaciones deportivas. Consideraciones ambientales en la
planificacion de instalaciones deportivas. Planeamiento y reservas de suelo para espacios y equipamientos
deportivos.

Redes basica, complementaria y especial de instalaciones deportivas.
Instalaciones deportivas. Normas NIDE: especificaciones técnicas. Pavimentos deportivos.

Seguridad y Accesibilidad en instalaciones deportivas.
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41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

Normativa sanitaria de piscinas de uso colectivo.
Instalaciones deportivas. Modulos base y centros deportivos Urbanos.
Actividades deportivas al aire libre. Consideraciones para su organizacion y gestion.

Promocion de actividades y eventos deportivos en el entorno urbano. Consideraciones para su organizacion y

gestion.

Competiciones deportivas. Consideraciones para su organizacion y gestion.

Los senderos. Consideraciones generales. Competencias y clasificacion.

Conceptos basicos sobre piscinas. Consideraciones generales, tipos y clasificacion.

Conceptos basicos sobre pabellones cubiertos. Consideraciones generales, tipos y clasificacion.

Voluntariado deportivo: concepto, derechos, deberes y limites a la accion voluntaria. Entidades de voluntariado.

Riesgos laborales. Ley de Prevencién de Riesgos Laborales. Conceptos basicos. Principios de accion

preventiva.

Autorizacion de actividades ocasionales en la Via Publica. Actividades deportivas: marchas ciclistas u otros

eventos deportivos.

Ley 13/1999 de espectaculos publicos y actividades recreativas en Andalucia. Competencias de los municipios.

Organizadores de espectaculos y actividades recreativas . Espectadores y asistentes.

Plan de emergencia y autoproteccion, conforme R.D 393/2007, de 23 de Marzo.

Decreto 195/2007 que establecen las condiciones generales para la celebracion de espectaculos publicos y

actividades recreativas de caracter ocasional y extraordinario.

Real Decreto 1428/2003 Reglamento General de Circulacion. Anexo |l: pruebas deportivas, marchas ciclistas y

otros eventos.

Ley del Deporte de Andalucia. Ley 5/2016, de 19 de Julio, del Deporte de Andalucia Régimen sancionador en
materia administrativa deportiva. Régimen disciplinario deportivo. Garantias generales del procedimiento
sancionador y disciplinario. El arbitraje y la mediacion en materia deportiva. Inspeccion Deportiva. tribunal

administrativo del deporte en Andalucia.

Entidades deportivas andaluzas. Disposiciones comunes. Clubes deportivos andaluces. Secciones deportivas

andaluzas. Registro Andaluz de Entidades Deportivas.

Fundamentos del deporte adaptado. Concepto y tipos de deporte adaptado. Evolucion histérica de los
deportes adaptados. Génesis y evolucion del deporte adaptado contemporaneo. Evolucion del deporte
adaptado dentro del movimiento paralimpico. Estructura del deporte adaptado. Organizacién internacional del
deporte adaptado. Organizacion nacional del deporte adaptado. Bases acerca de las clasificaciones

deportivas

Tipos de discapacidades: sensorial visual, sensorial auditiva, fisica e intelectual, trastornos de la
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60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

personalidad y de la conducta. Conceptos, tipos, clasificaciones y consecuencias. Beneficios de la actividad

fisico-deportiva. Modalidades deportivas practicadas

Conclusiones del Consejo de la Unidn Europea y de los representantes de los Estados miembros, reunidos en

el seno del Consejo, sobre el acceso al deporte de las personas con discapacidad

Actividad fisica y mujer. Introduccién: La mujer y la actividad fisica. Actividad fisica y estereotipos de
género. Valoracion de la actividad fisica segun el género. Actividad fisica y beneficios a lo largo de la vida. La

actividad fisica y la satisfaccion con la vida.

El Impacto de género en la normativa en el ambito del Deporte: Marco general; la importancia de incorporar la
igualdad de género. Mandatos para la igualdad de género en el deporte y cémo identificarlos. Desigualdades

de género en el deporte y claves para detectarlas. Medidas para promover la igualdad de género en el deporte.

El envejecimiento y la actividad fisica como conducta saludable: Generalidades sobre salud y la vejez,
Actividad fisica, ejercicio fisico y deporte. Beneficios de la practica de la actividad fisica en los mayores. Los
mayores y su actitud ante la practica de la actividad fisica. Recomendaciones para transformar habitos

sedentarios en saludables. Piramide de la actividad fisica.

Prevencién, deteccion y actuacion frente al acoso y abuso sexual: Justificacion de un protocolo. Marco legal.
Objetivos y ambito de aplicacion. Medidas de prevencion. Procedimiento de actuacion frente a situaciones de
ASS (Acoso y Abuso sexual): Iniciacion del procedimiento, reunién del Comité Asesor, procedimiento de

actuacion en caso de ASS sobre un menor. Evaluacion y seguimiento del protocolo.

Actividad fisica y salud: concepto y caracteristicas. Efectos positivos y contraindicaciones de la actividad fisica
en la salud. Pautas a seguir en la elaboracion de programas de actividad fisico-deportiva saludables. Salud y

educacion fisica.

Actividad fisica y recreacion: Concepto, principios y caracteristicas. Técnicas de comunicacion y dinamizacion
de grupos. Direccion de grupos y de equipos. El profesor/a como dinamizador de proyectos deportivos-

recreativos en el contexto escolar.

Actividad fisica y rendimiento deportivo: concepto y caracteristicas. Modelos organizativos del alto rendimiento.
La preparacion multidisciplinar del deportista. Aspectos sociales relacionados con el rendimiento deportivo y

académico (familia, centro educativo, entorno laboral, medios de comunicacion, etc.).

La actividad fisica en la infancia: desarrollo fisico (fundamentos biolégicos aplicados a la actividad fisica),
desarrollo cognitivo, desarrollo afectivo-social y desarrollo motor (aspectos cuantitativos y cualitativos de la

competencia motriz). Pautas en la elaboracion, ejecucién y control de programas de actividad fisica.

La actividad fisico-deportiva en la adolescencia: Desarrollo fisico (fundamentos biolégicos aplicados a la
actividad fisica, desarrollo cognitivo, desarrollo afectivo-social y desarrollo motor (aspectos cuantitativos y
cualitativos de la competencia motriz). Pautas en la elaboracion, ejecucion y control de programas de actividad

fisica y entrenamiento deportivo.

La actividad fisico-deportiva en la edad adulta: Desarrollo fisico (fundamentos biolégicos aplicados a la actividad
fisica), desarrollo cognitivo, desarrollo afectivo- social y desarrollo motor (aspectos cuantitativos y cualitativos de

la competencia motriz). Pautas en la elaboracion, ejecucion y control de programas de actividad fisica.
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71.

72.

73

74.

75.

76.

7.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

&4.

85.

86.

La actividad fisico-deportiva en la tercera edad: desarrollo fisico (fundamentos biolégicos aplicados a la
actividad fisica, desarrollo cognitivo, desarrollo afectivo-social y desarrollo motor (aspectos cuantitativos y
cualitativos de la competencia motriz). Pautas en la elaboracion, ejecucion y control de programas de

actividad fisica.

Actividad fisica y atencion a la diversidad: concepto, caracteristicas. Principios de integracion vy
normalizacion. La clasificacion internacional del funcionamiento, de la discapacidad y de la salud.
Adaptaciones curriculares en Educacion Fisica: concepto, tipos, niveles y posibilidades. Criterios de

intervencién y posibilidades de participacién desde una educacion fisica inclusiva.

. El deporte como concepto y como fendmeno social y cultural. Funciones sociales del deporte. Tipos de

deporte y clasificaciones. Deporte y valores sociales. La idea de «deporte educativo»: Analisis critico.

Los deportes individuales. Caracteristicas basicas de los aspectos técnicos, tacticos y reglamentarios.

Modelos de intervencion pedagogica. Evaluacion del nivel de ejecucion técnico-tactico.

Los deportes colectivos de baldn. Caracteristicas basicas de los aspectos técnicos, tacticos y

reglamentarios. Modelos de intervencion pedagogica. Evaluacion del nivel de ejecucion técnico-tactico.

Los deportes de adversario. Caracteristicas basicas de los aspectos técnicos, tacticos y reglamentarios.
Modelos de intervencion pedagdgica. Evaluacion del nivel de ejecucion técnico-tactico.

Actividades fisico-deportivas en el medio natural: Caracteristicas, tipos y recursos. La organizacion de

actividades fisicas en la naturaleza: Aspectos a considerar.

Las actividades fisicas en el medio natural y la educacion fisica. Factores a tener en cuenta en el control

de riesgos y en el impacto ambiental de las actividades.

Organizacion y gestion de eventos deportivos y recreativos. Estructura organizativa: Sistema de competicion,

reglamento, recursos humanos, actos protocolarios, documentacién y difusion.

El movimiento olimpico en la historia de la actividad fisica y del deporte. Impacto social y cultural de los
Juegos Olimpicos: Analisis critico. La Carta Olimpica: Evolucion y contenido actual. Olimpismo y educacion:

Los valores en el pensamiento olimpico y la educacion fisica.

Prevencion y seguridad en las instalaciones deportivas. Normativa de aplicacion. Evaluacion de riesgos

laborales (responsabilidad civil). Plan de emergencias (protocolos de evacuacion).

Marketing y patrocinio deportivo. Desarrollo de estrategias. Concepto y tipos de patrocinio.

Organizacion de eventos deportivos: sistemas y modelos de organizacién. Permisos, autorizaciones, ley de
espectaculos publicos y normativa de desarrollo. Evaluacion, impactos, incidencia y retornos de eventos

deportivos.

El contrato de servicios. Ejecucion de los contratos de servicios, especial referencia al responsable del contrato.

Resolucion.

El contrato de suministro. Ejecucion del contrato de suministro. Cumplimiento y resolucion.
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87.

88.

89.

90.

Perspectiva socioldgica del deporte. Deporte como fendmeno social y cultural. Habitos y tasa de practica
deportiva. Deporte y estratificacion social. El deporte y colectivos en riesgo de exclusién social. Exito deportivo
como valor social. Problemas asociados al deporte de alta competicion. La resocializacion de los deportistas de
élite.

Deporte y turismo. Turismo activo. Regulacion de actividades en el medio natural. Impacto medioambiental.

Desarrollo y dinamizacién del entorno a través de actividades fisico-deportivas.

El control municipal sobre las concesiones administrativas de servicios de caracter deportivo. Aplicacion

practica. Calculo de costes de las instalaciones deportivas.

Recursos TIC e innovaciones tecnolégicas en la organizacion de eventos deportivos.
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MODELO SOLICITUD
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO DE SELECCION DE TECNICO SUPERIOR DEPORTES

1 DATOS PERSONALES

NOMBRE 1 APELLIDO 2 APELLIDO DNI

DIRECCION TELEFONO CORREO ELECTRONICO

2.-DECLARACION RESPONSABLE

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

® Tener nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

& Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

& Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

(& No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o
de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

@ Tener la titulacion exigida.

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 55 y 56 del texto refundido de la Ley de
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se admita esta
solicitud para el proceso de seleccion de personal referenciado.

3.-DOCUMENTACION
Fotocopia compulsada del DNI
Fotocopia del titulo académico requerido.
Los documentos acreditativos de los méritos alegados,
Acreditacién discapacidad,
resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de examen

4 ) Doy mi CONSENTIMIENTO para que los datos e informaciones aportados en el presente procedimiento, sean
almacenados y codificados con la finalidad de su posterior utilizacién en otros procedimientos administrativos en el que
fueran requeridos, de conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en los articulos 11.1 y 41.2 de la Ley Orgdnica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

5) De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales el Ayuntamiento de Loja le informa de que los datos aportados en esta
solicitud seran incorporados a un fichero para su tratamiento automatizado. Le comunicamos que podrd ejercer los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién, previstos por la Ley, mediante escrito, dirigido al Ayuntamiento
de Loja en modelos normalizados.

En Loja, a...... d€ cceeeeerenienns de 2025
EL/LA SOLICITANTE
Fdo:

Loja a la fecha de la firma electrénica
TTE. ALCALDE DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS

BOP
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Auto baremo

BOP

Experiencia Profesional

Determinacion y duracién Baremo Aspirante | Baremo Tribunal
Total Méritos Profesional (
Méritos FormaCION
Determinacién y duracion Baremo Aspirante | Baremo Tribunal

Total Méritos
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BOP

TOTAL PUNTUACION

Determinacion

Baremo Aspirante

Baremo Tribunal

Meéritos experiencia Profesional

Meéritos Formativos

Total Méritos Profesional

Loja, en la fecha de la firma electrénica.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025052408
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MOTRIL

Administracion

Nombramiento de personal funcionario interino

Nombramiento de personal funcionario interino

D2. Luisa Maria Garcia Chamorro, alcaldesa de Motril, hace saber que por resolucion de 28/9/2025, se acordo:

PRIMERO. Nombrar a D* CLARA MARIA BUSTOS CORDOBA con DNI n ° ***1702** funcionaria interina para la
cobertura de la plaza vacante de ADMINISTRATIVO con coédigo 2107. Esta plaza pertenece a la Escala de
Administracion General, Subescala Administrativa, grupo C subgrupo C1.

Esta vacante ha sido incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2024 aprobado en Junta de Gobierno Local de 9 de
julio de 2024, publicada en el BOP n ° 144 de 26 de julio de 2024 y BOJA n ° 215 de 5 de noviembre de 2024. El cese
se producira cuando la plaza ocupada interinamente se provea por personal funcionario de carrera y en todo caso,
transcurridos tres afios desde el nombramiento de personal funcionario interino se producira el fin de la relacion de
interinidad, y la vacante soélo podra ser ocupada por funcionario de carrera, salvo que el correspondiente proceso
selectivo quede desierto, en cuyo caso se podra efectuar otro nombramiento de personal funcionario.

Excepcionalmente, el personal funcionario interino podra permanecer en la plaza que ocupe temporalmente, siempre
que se haya publicado la correspondiente convocatoria dentro del plazo de los tres afos, a contar desde la fecha del
nombramiento del funcionario interino y sea resuelta conforme a los plazos establecidos en el articulo 70 del TREBEP.
En este supuesto podra permanecer hasta la resolucion de la convocatoria, sin que su cese dé lugar a compensacion
economica.

SEGUNDO. Publicar la resolucion en la sede electronica municipal, apartado Oferta de Empleo Publico y en el Boletin
Oficial de la Provincia (BOP).

TERCERO. Para adquirir la condicién de personal funcionario interino deberan presentar declaracién de no incurrir en
causa de incompatibilidad, acatamiento de la Constitucién, del Estatuto de Autonomia para Andalucia y del resto del
Ordenamiento Juridico y tomar posesién en el plazo de tres dias habiles siguientes al de la publicacion en el BOP.

(...)"

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Motril a 1 de octubre de 2025
Firmado por: Luisa Maria Garcia Chamorro
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025052487
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE OGIJARES
SECRETARIA

Pagina 54 de un total de 62

APROBACION INICIAL DE LA MEMORIA JUSTIFICATIVA PARA EL
EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE TANATORIO.

APROBACION INICIAL DE LA MEMORIA JUSTIFICATIVA PARA EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA
DE TANATORIO.

Pagina 1 de 1

ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA

El pleno del ayuntamiento por acuerdo de fecha 29 de septiembre de 2025 aprobé inicialmente la memoria
justificativa para el ejercicio de la actividad econdémica de tanatorio cuya gestion se llevara a cabo de forma
indirecta mediante concesion, quedando acreditada la garantia del cumplimiento del objetivo de estabilidad
presupuestaria y de la sostenibilidad financiera del ejercicio de las competencias municipales.

CVE: BOP-GRA-2025-192018

La Memoria aprobada, el estudio de viabilidad econdémico-financiera y el anteproyecto técnico se someten a
informacion publica por plazo de treinta dias naturales, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada y en el tablon de edictos de esta corporacion.

Durante dicho plazo podra examinarse el expediente por los ciudadanos y entidades en las dependencias
municipales y en el portal de transparencia del Ayuntamiento, apartado 6. Contratacion, alojado en la sede
electrénica municipal (https://ayuntamientodeogijares.sedelectronica.es/transparency), a efectos de que se
formulen las observaciones que se estimen pertinentes.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 97.1.c) Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local.

En Ogijares, a 1 de octubre de 2025
Firmado por: Estéfano Polo Segura. Alcalde-Presidente

N° 192 - miércoles 08 de octubre de 2025

o]
T
]
=
®
S
)
o
Q
=
>
o
S
a
S
o
o
e
O
2
(©)
f=
=
2
<}
7]



https://ayuntamientodeogijares.sedelectronica.es/transparency

Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025052488
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE OGIJARES
SECRETARIA

ADHESION AL DECRETO-LEY 1/2025, DE 24 DE FEBRERO, DE
MEDIDAS URGENTES EN MATERIA DE VIVIENDA.

ADHESION AL DECRETO-LEY 1/2025, DE 24 DE FEBRERO, DE MEDIDAS URGENTES EN MATERIA DE
VIVIENDA

El pleno del ayuntamiento por acuerdo de fecha 29 de septiembre de 2025 acordd adherirse al articulo 2 del Titulo |
del Decreto-Ley 1/2025, de 24 de febrero, de medidas en materia de suelo para la promocién de vivienda protegida,
disponiendo la aplicacion de la totalidad de las medidas del articulo 2 del Titulo | del Decreto-Ley 1/2025, de 24 de
febrero, en toda la localidad.

Por exigencia del articulo 2.2 del Decreto-Ley 1/2025, de 24 de febrero, se establece un plazo maximo de dos afios
desde la publicacion de este acuerdo para solicitar la licencia de obras y un plazo de tres afios para su ejecucion
desde el otorgamiento de la licencia.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Ogijares, a 1 de octubre de 2025
Firmado por: Estéfano Polo Segura. Alcalde-Presidente
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE SALOBRENA

Administracion

NUMERO 2025052229

Relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos de una
plaza de Oficial de Policia por promocién interna

Convocatoria de una plaza vacante perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios
Especiales, OFICIAL POLICIA LOCAL (C1). Funcionario mediante Concurso-oposicién. OEP 2024

CONVOCATORIA DE UNA PLAZA VACANTE PERTENECIENTE A LA EscALA bE ApmiNISTRACION EsPEciaL, SuBescALA DE Servicios EspeciALEs,
OFICIAL POLICIA LOCAL (C1). Funcionario MEDIANTE CoNcurso-oposicion. OEP 2024.

RESOLUCION DE LA CONCEJALA DELEGADA DE PERSONAL

Cumplido el plazo establecido para presentacion de Solicitudes de la Convocatoria de una plaza de la Escala de
Administraciéon Especial, Subescala de Servicios Especiales, OFICIAL POLICIA LOCAL Funcionario mediante
Concurso-oposicion.

Examinadas las solicitudes presentadas y la documentacion que las acompanfa, y de conformidad con lo establecido
en el articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado
y de Provisiéon de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.i) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos:
ASPIRANTES ADMITIDOS:

DNI Nombre Registro de Entrada Fecha
2****377P | Cristina Rodriguez Gémez | 2025-E-RC-6225 10/09/2025
7464***N | Manuel Angel Martin Tapia |2025-E-RE-3809 08/09/2025
23****68Y [ Miguel Garcia Martin 2025-E-RE-3764 03/09/2025
457****6M [ Rafael Alors Correderas 2025-E-RC-5968 01/09/2025

ASPIRANTES EXCLUIDOS:

No constan aspirantes excluidos

SEGUNDO. Publicar la relacion provisional de admitidos y excluidos en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede
electronica de este Ayuntamiento , otorgando un plazo de diez dias habiles, a partir de la publicacién del anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, para formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusién u omision

En Salobrefia, a 26 de septiembre de 2025
Javier Ortega Prados, Alcalde de Salobrefia
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025052042
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE TORRENUEVA COSTA

Administracion

Anuncio Aprobacion Inicial Modificacién Precios Publicos

Anuncio Aprobacién Inicial Modificaciéon Precios Publicos

ANUNCIO

D. PLACIDO JOSE LARA MALDONADO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
TORRENUEVA COSTA (GRANADA).

HACE SABER:

Que aprobada inicialmente por el Pleno de esta Corporacién municipal, la MODIFICACION DEL ARTICULO QUINTO
DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LOS PRECIOS PUBLICOS POR LA PARTICIPACION EN LAS
ACTIVIDADES MUNICIPALES, ASI COMO POR LA UTILIZACION DE INSTALACIONES DE GESTION MUNICIPAL
DEL AYUNTAMIENTO DE TORRENUEVA COSTA (GRANADA), se expone al publico, durante el plazo de 30 dias, a
efectos de reclamaciones, conforme a lo prescrito en el art. 17, en relacién con el art. 16, del R.D. Legislativo 2/2004,
gue aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales; pudiendo examinarse la misma en la Secretaria
General de este Ayuntamiento, asi como en la pagina web municipal:
https://www.torrenuevacosta.org/wp-content/uploads/2025/09/2.MODIF_.TALLERES.pdf;

entendiéndose elevado a definitivo su texto, si transcurrido el plazo indicado no se presentaren alegaciones al respecto.
Lo que se hace publico, para general conocimiento y efectos.

En Torrenueva Costa , a 30 de Septiembre de 2025
Firmado por:Alcalde-Presidente. Placido José Lara Maldonado

Pagina 57 de un total de 62

Pagina 1 de 1

CVE: BOP-GRA-2025-192021

N° 192 - miércoles 08 de octubre de 2025

o]
T
]
=
®
S
)
o
Q
=
>
o
S
a
S
o
o
e
O
2
(©)
f=
=
2
<}
7]



https://www.torrenuevacosta.org/wp-content/uploads/2025/09/2.MODIF_.TALLERES.pdf

Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025052113
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE TORRENUEVA COSTA

Administracion

ANUNCIO APROBACION INICIAL TASA RETIRADA DE VEHICULOS

ANUNCIO APROBACION INICIAL TASA RETIRADA DE VEHICULOS

ANUNCIO

D. PLACIDO JOSE LARA MALDONADO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
TORRENUEVA COSTA (GRANADA).

HACE SABER:

Que aprobada inicialmente por el Pleno de esta Corporacién municipal, la MODIFICACION DE LA ORDENANZA
FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR RECOGIDA Y RETIRADA DE VEHICULOS EN LA VIA PUBLICA Y
ESTANCIA EN DEPOSITO MUNICIPAL, se expone al publico, durante el plazo de 30 dias, a efectos de reclamaciones,
conforme a lo prescrito en el art. 17, en relacion con el art. 16, del R.D. Legislativo 2/2004, que aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Haciendas Locales; pudiendo examinarse la misma en la Secretaria General de este
Ayuntamiento, asi como en la pagina web municipal: https://www.torrenuevacosta.org/wp-
content/uploads/2025/09/1.MODIF_.GRUA .pdf; entendiéndose elevado a definitivo su texto, si transcurrido el plazo
indicado no se presentaren alegaciones al respecto.

Lo que se hace publico, para general conocimiento y efectos.

En Torrenueva Costa, a 30 de Septiembre de 2025
Firmado por:Alcalde-Presidente.Placido José Lara Maldonado
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025052174
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE TORRENUEVA COSTA

Administracion

ANUNCIO EXPOSICION CUENTA GENERAL

ANUNCIO EXPOSICION CUENTA GENERAL

EDICTO

D. PLACIDO J. LARA MALDONADO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TORRENUEVA
COSTA (GRANADA).-

HACE SABER:

Que formulada y rendida la Cuenta General del Presupuesto de esta Corporacion Local, correspondiente al ejercicio
2024, se expone al publico, junto con sus justificantes e Informe de la Comisién Especial de Cuentas, durante el plazo
de quince dias, al efecto de que en dicho periodo puedan formularse observaciones y reparos a la misma; en cuyo
caso, tras su examen por la referida Comision, sera sometida al Pleno de la Corporacién, con nuevo Informe, si procede,
para su aprobacion.

Lo que se hace publico, conforme a lo prescrito en el art. 212-3 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales.

En Torrenueva Costa, a 30 de Septiembre de 2025
Firmado por:Alcalde-Presidente.Placido José Lara Maldonado
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025052191
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE VALDERRUBIO

Administracion

Aprobacion inicial expediente 1467/2025 de modificacion de créditos.
Créditos extraordinarios.

Aprobacioén inicial expediente 1467/2025 de modificacién de créditos. Créditos extraordinarios.

Aprobado inicialmente el expediente de modificacion de créditos financiado con cargo al Remanente de Tesoreria
para gastos con financiacion afectada (PMS), por Acuerdo del Pleno de fecha 25/09/2025, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica por el plazo
de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la
Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias municipales para
que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de las personas
interesadas en la sede electrénica de esta entidad [http://ayuntamientodevalderrubio.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
Acuerdo.

En Valderrubio, a 30 de Septiembre de 2025
Firmado por: Antonio Garcia Ramos. Alcalde Presidente
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2025052195
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE VALDERRUBIO

Administracion

Aprobacion Inicial Plan Municipal contra el cambio climatico

Aprobacion Inicial Plan Municipal contra el cambio climatico

El Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 25 de septiembre de 2025 ha aprobado inicialmente el Plan
Municipal contra el Cambio Climatico, dicho plan se expone al publico por plazo de treinta dias para la presentacion
de reclamaciones y sugerencias que seran resueltas por el Pleno Municipal, en cumplimiento de lo dispuesto en el
art. 15.3 de la Ley 8/2018 de 8 de octubre de medidas frente al cambio climatico y para la transicion hacia un nuevo
modelo energético en Andalucia.

En caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacién o sugerencia, se entendera definitivamente adoptado
el acuerdo hasta entonces provisional.

En Valderrubio, a 30 de septiembre de 2025
Firmado por Antonio Garcia Ramos. Alcalde Presidente
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Otras Entidades

CONSORCIOS

CONSORCIO PUERTO DE LA RAGUA
Administracion

NUMERO 2025052554

Cuenta General Ejercicio 2024

Dictamen de la Cuenta General del ejercicio 2024

Dictaminada en sentido favorable por la Comision Especial de Cuentas del Consorcio Estacion Recreativa
Puerto de la Ragua el 29 de septiembre de 2025 y de conformidad con lo establecido en el articulo 212.3
del Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2024, por
un plazo de quince dias, a contar desde el siguiente al de la insercién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, durante los cuales los interesados podran presentar las reclamaciones, reparos u
observaciones que estimen oportunas.

En Laroles, a 1 de octubre de 2025

Firmado por: José Eric Escobedo Jiménez
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