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Administracion Autonomica
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Junta de Andalucia

- Delegacion Territorial de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y de
Industria, Energia y Minas en Granada

RESOLUCION de la Delegacién Territorial de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y
de Industria, Energia y Minas en Granada, por la que se concede autorizaciéon
administrativa previa y de construccion, de la instalacion eléctrica denominada
‘Proyecto adecuacion de lineas subterraneas de media tension "ALCOHOLER",
"REMARRO", "RONDALEV" y "RONDASUR" a 20 kV con motivo de construccion de nueva
glorieta de conexion al puerto de Motril con carretera N-347 GR, sito en tm. de Motril
(Granada)". Exp. Num. E-7571.

CVE: BOP-GRA-2026-040000

Administracion Local

Diputaciones
- DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA

APROBAC;ION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE LAS BASES DE
EJECUCION DEL PRESUPUESTO 01/2026

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

APROBAC;ION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE LAS BASES DE
EJECUCION DEL PRESUPUESTO 02/2026

APROBACION DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS MC 3/2026
APROBACION DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITO MC 09/ 2026
Ayuntamientos
- AYUNTAMIENTO DE ALBUNUELAS
PADRON COBRATORIO DE AGUA, BASURA Y ALCANTARILLADO 3° TRIMESTRE 2025
- AYUNTAMIENTO DE ALHAMA DE GRANADA

Administracion: Diputacion de Granada. Domicilio: ¢/ Periodista Barrios Talavera n° 1 (Granada 18014). Tel.: 958 247768 / Fax: 958 247773
DL GR 1-1958. 1.5.S.N.: 1699-6739. Edicion digital. http:/www.dipgra.es/BOP/bop.asp
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https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RESOLUCION-de-la-Delegacion-Territorial-de-Economia-Hacienda-Fondos-Europeos-y-de-Industria-Energia-y-Minas-en-Granada-por-la-que-se-concede-autorizacion-administrativa-previa-y-de-construccion-d-00046/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RESOLUCION-de-la-Delegacion-Territorial-de-Economia-Hacienda-Fondos-Europeos-y-de-Industria-Energia-y-Minas-en-Granada-por-la-que-se-concede-autorizacion-administrativa-previa-y-de-construccion-d-00046/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RESOLUCION-de-la-Delegacion-Territorial-de-Economia-Hacienda-Fondos-Europeos-y-de-Industria-Energia-y-Minas-en-Granada-por-la-que-se-concede-autorizacion-administrativa-previa-y-de-construccion-d-00046/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RESOLUCION-de-la-Delegacion-Territorial-de-Economia-Hacienda-Fondos-Europeos-y-de-Industria-Energia-y-Minas-en-Granada-por-la-que-se-concede-autorizacion-administrativa-previa-y-de-construccion-d-00046/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RESOLUCION-de-la-Delegacion-Territorial-de-Economia-Hacienda-Fondos-Europeos-y-de-Industria-Energia-y-Minas-en-Granada-por-la-que-se-concede-autorizacion-administrativa-previa-y-de-construccion-d-00046/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RESOLUCION-de-la-Delegacion-Territorial-de-Economia-Hacienda-Fondos-Europeos-y-de-Industria-Energia-y-Minas-en-Granada-por-la-que-se-concede-autorizacion-administrativa-previa-y-de-construccion-d-00046/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RESOLUCION-de-la-Delegacion-Territorial-de-Economia-Hacienda-Fondos-Europeos-y-de-Industria-Energia-y-Minas-en-Granada-por-la-que-se-concede-autorizacion-administrativa-previa-y-de-construccion-d-00046/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-DEL-EXPEDIENTE-DE-MODIFICACION-DE-LAS-BASES-DE-EJECUCION-DEL-PRESUPUESTO-01-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-DEL-EXPEDIENTE-DE-MODIFICACION-DE-LAS-BASES-DE-EJECUCION-DEL-PRESUPUESTO-01-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-DEL-EXPEDIENTE-DE-MODIFICACION-DE-LAS-BASES-DE-EJECUCION-DEL-PRESUPUESTO-02-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-DEL-EXPEDIENTE-DE-MODIFICACION-DE-LAS-BASES-DE-EJECUCION-DEL-PRESUPUESTO-02-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEL-EXPEDIENTE-DE-MODIFICACION-DE-CREDITOS-MC-3-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEL-EXPEDIENTE-DE-MODIFICACION-DE-CREDITO-MC-09--2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/PADRON-COBRATORIO-DE-AGUA-BASURA-Y-ALCANTARILLADO-3-TRIMESTRE-2025/

PADRON V_AMBULANTE 2025 (Anual) BOP

- AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR
Bases para la concesion de Becas de Estudios Escuela de Musica y Danza 2025 -2026
- AYUNTAMIENTO DE CAPILEIRA

Acuerdo del Pleno de fecha 29 de diciembre de 2025 del Ayuntamiento de Capileira
por el que se aprueba definitivamente el Plan Municipal Contra el Cambio Climatico.

- AYUNTAMIENTO DE DEHESAS DE GUADIX

Pagina 2 de un total de 197

Resolucion de Alcaldia n.° 2026-0003 de fecha 12/02/2026, rectificacion bases plaza
de técnico de inclusion social

- AYUNTAMIENTO DE DEHESAS VIEJAS
PADRON FISCAL 2 SEMESTRE BASURA 2025

Pagina 2 de 3

- AYUNTAMIENTO DE GALERA

DELEGACION DE COMPETENCIAS EN MATERIA DE RECOGIDA DE RESIDUOS
MUNICIPALES

- AYUNTAMIENTO DE GOJAR

APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTO MUNICIPAL 2026 Y PLANTILLA DE
PERSONAL

CVE: BOP-GRA-2026-040000

- AYUNTAMIENTO DE GRANADA

LISTADO DEFINITIVO PERSONAS ADMITIDAS, TRIBUNAL Y FECHA DEL EJERCICIO DEL
PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA COBERTURA DE 15 PLAZAS DE
AUXILIAR DE ADMINISTRACION GENERAL (7 PLAZAS TURNO LIBRE-GENERAL, 3
PLAZAS TURNO LIBRE-DISCAPACIDAD Y 5 PLAZAS TURNO PROMOCION INTERNA)

LISTADO DEFINITIVO PERSONAS ADMITIDAS, TRIBUNAL Y FECHA PRIMER EJERCICIO
DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA COBERTURA DE 14 PLAZAS DE
TRABAJADOR/A SOCIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A2

LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS ADMITIDAS, TRIBUNAL Y FECHA DE LOS
EJERCICIOS DE LA FASE DE OPOSICION DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO
PARA LA COBERTURA DE 3 PLAZAS DE ARQUITECTO/A (2 PLAZAS POR EL TURNO
LIBRE Y 1 PLAZA POR EL TURNO DE PROMOCION INTERNA).

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

- AYUNTAMIENTO DE HUETOR TAJAR

Bases reguladoras y convocatoria para la seleccion de un/a secretario/a interino/a'y
conformacion de bolsa para la cobertura temporal del puesto.

- AYUNTAMIENTO DE JAYENA

APROBACION INICIAL PRESPUESTO MUNICIPAL 2026 JAYENA
- AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS

ELECCION JUEZ / JUEZA DE PAZ TITULAR DE LAS GABIAS
- AYUNTAMIENTO DE MARACENA

¥y Administracion: Diputacion de Granada. Domicilio: ¢/ Periodista Barrios Talavera n° 1 (Granada 18014). Tel.: 958 247768 / Fax: 958 247773
DL GR 1-1958. 1.5.S.N.: 1699-6739. Edicion digital. http:/www.dipgra.es/BOP/bop.asp
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https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/PADRON-V_AMBULANTE-2025-Anual/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Bases-para-la-concesion-de-Becas-de-Estudios-Escuela-de-Musica-y-Danza-2025-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Acuerdo-del-Pleno-de-fecha-29-de-diciembre-de-2025-del-Ayuntamiento-de-Capileira-por-el-que-se-aprueba-definitivamente-el-Plan-Municipal-Contra-el-Cambio-Climatico/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Acuerdo-del-Pleno-de-fecha-29-de-diciembre-de-2025-del-Ayuntamiento-de-Capileira-por-el-que-se-aprueba-definitivamente-el-Plan-Municipal-Contra-el-Cambio-Climatico/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-Alcaldia-n-2026-0003-de-fecha-12-02-2026-rectificacion-bases-plaza-de-tecnico-de-inclusion-social/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-Alcaldia-n-2026-0003-de-fecha-12-02-2026-rectificacion-bases-plaza-de-tecnico-de-inclusion-social/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/PADRON-FISCAL-2-SEMESTRE-BASURA-2025/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/DELEGACION-DE-COMPETENCIAS-EN-MATERIA-DE-RECOGIDA-DE-RESIDUOS-MUNICIPALES/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/DELEGACION-DE-COMPETENCIAS-EN-MATERIA-DE-RECOGIDA-DE-RESIDUOS-MUNICIPALES/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-PRESUPUESTO-MUNICIPAL-2026-Y-PLANTILLA-DE-PERSONAL-00001/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-PRESUPUESTO-MUNICIPAL-2026-Y-PLANTILLA-DE-PERSONAL-00001/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-PERSONAS-ADMITIDAS-TRIBUNAL-Y-FECHA-DEL-EJERCICIO-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-15-PLAZAS-DE-AUXILIAR-DE-ADMINISTRACION-GENERAL-7-PLAZAS-TURNO-LIBRE-GENERAL/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-PERSONAS-ADMITIDAS-TRIBUNAL-Y-FECHA-DEL-EJERCICIO-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-15-PLAZAS-DE-AUXILIAR-DE-ADMINISTRACION-GENERAL-7-PLAZAS-TURNO-LIBRE-GENERAL/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-PERSONAS-ADMITIDAS-TRIBUNAL-Y-FECHA-DEL-EJERCICIO-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-15-PLAZAS-DE-AUXILIAR-DE-ADMINISTRACION-GENERAL-7-PLAZAS-TURNO-LIBRE-GENERAL/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-PERSONAS-ADMITIDAS-TRIBUNAL-Y-FECHA-DEL-EJERCICIO-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-15-PLAZAS-DE-AUXILIAR-DE-ADMINISTRACION-GENERAL-7-PLAZAS-TURNO-LIBRE-GENERAL/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-PERSONAS-ADMITIDAS-TRIBUNAL-Y-FECHA-PRIMER-EJERCICIO-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-14-PLAZAS-DE-TRABAJADOR-A-SOCIAL-GRUPO-A-SUBGRUPO-A2/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-PERSONAS-ADMITIDAS-TRIBUNAL-Y-FECHA-PRIMER-EJERCICIO-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-14-PLAZAS-DE-TRABAJADOR-A-SOCIAL-GRUPO-A-SUBGRUPO-A2/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-PERSONAS-ADMITIDAS-TRIBUNAL-Y-FECHA-PRIMER-EJERCICIO-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-14-PLAZAS-DE-TRABAJADOR-A-SOCIAL-GRUPO-A-SUBGRUPO-A2/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-DE-PERSONAS-ADMITIDAS-TRIBUNAL-Y-FECHA-DE-LOS-EJERCICIOS-DE-LA-FASE-DE-OPOSICION-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-3-PLAZAS-DE-ARQUITECTO-A-2-PLAZAS-POR-EL-TURN/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-DE-PERSONAS-ADMITIDAS-TRIBUNAL-Y-FECHA-DE-LOS-EJERCICIOS-DE-LA-FASE-DE-OPOSICION-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-3-PLAZAS-DE-ARQUITECTO-A-2-PLAZAS-POR-EL-TURN/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-DE-PERSONAS-ADMITIDAS-TRIBUNAL-Y-FECHA-DE-LOS-EJERCICIOS-DE-LA-FASE-DE-OPOSICION-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-3-PLAZAS-DE-ARQUITECTO-A-2-PLAZAS-POR-EL-TURN/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-DEFINITIVO-DE-PERSONAS-ADMITIDAS-TRIBUNAL-Y-FECHA-DE-LOS-EJERCICIOS-DE-LA-FASE-DE-OPOSICION-DEL-PROCESO-SELECTIVO-CONVOCADO-PARA-LA-COBERTURA-DE-3-PLAZAS-DE-ARQUITECTO-A-2-PLAZAS-POR-EL-TURN/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Bases-reguladoras-y-convocatoria-para-la-seleccion-de-un-a-secretario-a-interino-a-y-conformacion-de-bolsa-para-la-cobertura-temporal-del-puesto/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Bases-reguladoras-y-convocatoria-para-la-seleccion-de-un-a-secretario-a-interino-a-y-conformacion-de-bolsa-para-la-cobertura-temporal-del-puesto/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-PRESPUESTO-MUNICIPAL-2026-JAYENA/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/ELECCION-JUEZ---JUEZA-DE-PAZ-TITULAR-DE-LAS-GABIAS/

i
LISTAS PROVISIONALES TRES PLAZAS DE AUXILIAR DE GESTION: CULTURAL, BOP
DEPORTIVA, EDUCATIVA, LUDICA Y ADMINISTRATIVA - AYUNTAMIENTO DE
MARACENA
LISTAS PROVISIONALES AUXILIAR TECNICO DE GESTION: CULTURAL, DEPORTIVA, 5
EDUCATIVA, LUDICA Y ADMINISTRATIVA - AYTO. MARACENA S
LISTAS PROVISIONALES AUXILIAR TECNICO DE PROYECTOS EUROPEQS - AYTO. E
MARACENA e
@
- AYUNTAMIENTO DE MOCLIN ;s‘;
&
Apertura periodo de informacion publica- Acuerdo de Pleno 2 de febrero 2026
expediente expropiacion forzosa ampliacion camino de San Juan en Olivares (Moclin) -
- AYUNTAMIENTO DE MORALEDA ZAFAYONA %
ACUERDO APROBACION PROVISIONAL MODIFICACION TASA CEMENTERIO EP
APROBACION INICIAL PRESUPUESTO 2026 —
ACUERDO APROBACION ORDENANZA CEMENTERIO Y SERVICIOS FUNERARIOS §
o
<
- AYUNTAMIENTO DE MOTRIL §
o
Resolucion Alcaldia 2026001235 de 19 de febrero %
(O]
- AYUNTAMIENTO DE OGIJARES §
LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DEL PROCESO SELECTIVO %

PARA LA PROVISION COMO FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE UNA PLAZA DE
ADMINISTRATIVO/A, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2025

- AYUNTAMIENTO DE TORVIZCON

BASES Y CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR LA PROVISION DE UNA PLAZA DE
AGENTE SOCIOCULTURAL, FUNCIONARIO/A INTERINO, Y CREACION DE UNA BOLSA
DE EMPLEO

- AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA

Aprobacion del proyecto de obras de mejora en la accesibilidad, iluminacion y zonas
verdes en el Cementerio Municipal. Expte. 718/2026

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

- AYUNTAMIENTO DE ViZNAR
TASA BASURA 1° BIMESTRE 2026
- AYUNTAMIENTO DE ZAFARRAYA
Aprobacion de padrones municipales del cuarto trimestre de 2.025.

Informacion publica y audiencia en el procedimiento de autorizacion previa a licencia
urbanistica para la aprobacion de la implantacion de una actuacion extraordinaria en
suelo rustico.

Administracion: Diputacion de Granada. Domicilio: ¢/ Periodista Barrios Talavera n° 1 (Granada 18014). Tel.: 958 247768 / Fax: 958 247773
DL GR 1-1958. 1.5.S.N.: 1699-6739. Edicion digital. http:/www.dipgra.es/BOP/bop.asp
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https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTAS-PROVISIONALES-TRES-PLAZAS-DE-AUXILIAR-DE-GESTION-CULTURAL-DEPORTIVA-EDUCATIVA-LUDICA-Y-ADMINISTRATIVA-AYUNTAMIENTO-DE-MARACENA/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTAS-PROVISIONALES-TRES-PLAZAS-DE-AUXILIAR-DE-GESTION-CULTURAL-DEPORTIVA-EDUCATIVA-LUDICA-Y-ADMINISTRATIVA-AYUNTAMIENTO-DE-MARACENA/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTAS-PROVISIONALES-TRES-PLAZAS-DE-AUXILIAR-DE-GESTION-CULTURAL-DEPORTIVA-EDUCATIVA-LUDICA-Y-ADMINISTRATIVA-AYUNTAMIENTO-DE-MARACENA/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTAS-PROVISIONALES-AUXILIAR-TECNICO-DE-GESTION-CULTURAL-DEPORTIVA-EDUCATIVA-LUDICA-Y-ADMINISTRATIVA-AYTO-MARACENA/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTAS-PROVISIONALES-AUXILIAR-TECNICO-DE-GESTION-CULTURAL-DEPORTIVA-EDUCATIVA-LUDICA-Y-ADMINISTRATIVA-AYTO-MARACENA/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTAS-PROVISIONALES-AUXILIAR-TECNICO-DE-PROYECTOS-EUROPEOS-AYTO-MARACENA/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTAS-PROVISIONALES-AUXILIAR-TECNICO-DE-PROYECTOS-EUROPEOS-AYTO-MARACENA/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Apertura-periodo-de-informacion-publica-Acuerdo-de-Pleno-2-de-febrero-2026-expediente-expropiacion-forzosa-ampliacion-camino-de-San-Juan-en-Olivares-Moclin/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Apertura-periodo-de-informacion-publica-Acuerdo-de-Pleno-2-de-febrero-2026-expediente-expropiacion-forzosa-ampliacion-camino-de-San-Juan-en-Olivares-Moclin/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/ACUERDO-APROBACION-PROVISIONAL-MODIFICACION-TASA-CEMENTERIO/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-PRESUPUESTO-2026-00018/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/ACUERDO-APROBACION-ORDENANZA-CEMENTERIO-Y-SERVICIOS-FUNERARIOS/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-Alcaldia-2026001235-de-19-de-febrero/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-PROVISIONAL-DE-ADMITIDOS-Y-EXCLUIDOS-DEL-PROCESO-SELECTIVO-PARA-LA-PROVISION-COMO-FUNCIONARIO-A-DE-CARRERA-DE-UNA-PLAZA-DE-ADMINISTRATIVO-A-INCLUIDA-EN-LA-OFERTA-DE-EMPLEO-PUBLICO-2025/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-PROVISIONAL-DE-ADMITIDOS-Y-EXCLUIDOS-DEL-PROCESO-SELECTIVO-PARA-LA-PROVISION-COMO-FUNCIONARIO-A-DE-CARRERA-DE-UNA-PLAZA-DE-ADMINISTRATIVO-A-INCLUIDA-EN-LA-OFERTA-DE-EMPLEO-PUBLICO-2025/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/LISTADO-PROVISIONAL-DE-ADMITIDOS-Y-EXCLUIDOS-DEL-PROCESO-SELECTIVO-PARA-LA-PROVISION-COMO-FUNCIONARIO-A-DE-CARRERA-DE-UNA-PLAZA-DE-ADMINISTRATIVO-A-INCLUIDA-EN-LA-OFERTA-DE-EMPLEO-PUBLICO-2025/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/BASES-Y-CONVOCATORIA-QUE-HAN-DE-REGIR-LA-PROVISION-DE-UNA-PLAZA-DE-AGENTE-SOCIOCULTURAL-FUNCIONARIO-A-INTERINO-Y-CREACION-DE-UNA-BOLSA-DE-EMPLEO/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/BASES-Y-CONVOCATORIA-QUE-HAN-DE-REGIR-LA-PROVISION-DE-UNA-PLAZA-DE-AGENTE-SOCIOCULTURAL-FUNCIONARIO-A-INTERINO-Y-CREACION-DE-UNA-BOLSA-DE-EMPLEO/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/BASES-Y-CONVOCATORIA-QUE-HAN-DE-REGIR-LA-PROVISION-DE-UNA-PLAZA-DE-AGENTE-SOCIOCULTURAL-FUNCIONARIO-A-INTERINO-Y-CREACION-DE-UNA-BOLSA-DE-EMPLEO/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-del-proyecto-de-obras-de-mejora-en-la-accesibilidad-iluminacion-y-zonas-verdes-en-el-Cementerio-Municipal-Expte-718-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-del-proyecto-de-obras-de-mejora-en-la-accesibilidad-iluminacion-y-zonas-verdes-en-el-Cementerio-Municipal-Expte-718-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/TASA-BASURA-1-BIMESTRE-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-de-padrones-municipales-del-cuarto-trimestre-de-2-025/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Informacion-publica-y-audiencia-en-el-procedimiento-de-autorizacion-previa-a-licencia-urbanistica-para-la-aprobacion-de-la-implantacion-de-una-actuacion-extraordinaria-en-suelo-rustico/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Informacion-publica-y-audiencia-en-el-procedimiento-de-autorizacion-previa-a-licencia-urbanistica-para-la-aprobacion-de-la-implantacion-de-una-actuacion-extraordinaria-en-suelo-rustico/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Informacion-publica-y-audiencia-en-el-procedimiento-de-autorizacion-previa-a-licencia-urbanistica-para-la-aprobacion-de-la-implantacion-de-una-actuacion-extraordinaria-en-suelo-rustico/

Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026006185
Administracion Autonémica

Delegacion Territorial de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas en Granada

ENERGIA

RESOLUCION de la Delegacion Territorial de Economia, Hacienda,
Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas en Granada, por la que
se concede autorizacion administrativa previa y de construccion, de la
instalacion eléctrica denominada “Proyecto adecuacion de lineas
subterraneas de media tensién "ALCOHOLER", "REMARROQO",
"RONDALEV" y "RONDASUR" a 20 kV con motivo de construccidn de
nueva glorieta de conexion al puerto de Motril con carretera N-347 GR,
sito en t.m. de Motril (Granada)”. Exp. Num. E-7571.

RESOLUCION AAP AAC Proyecto adecuacion de lineas subterréneas de media tensién "ALCOHOLER",

"REMARRQ", "RONDALEV" y "RONDASUR" a 20 kV con motivo de construccién de nueva glorieta de conexion al
puerto de Motril con carretera N-347 GR, sito en t.m. de Motril (Granada)”. Exp. Num. E-7571.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En fecha 8 de febrero de 2024 EDISTRIBUCION REDES DIGITALES S.L.U., con domicilio en C/ Escudo del
Carmen n.° 31 18009 GRANADA, CIF: B-82846817, solicit6 la Autorizacidon Administrativa Previa y de Construccién del
Proyecto adecuacion de lineas subterraneas de media tension "ALCOHOLER", "REMARRO", "RONDALEV" y "RONDASUR"
a 20 kV con motivo de construccién de nueva glorieta de conexidn al puerto de Motril con carretera N-347 GR, sito en
t.m. de Motril (Granada).

SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 127 y 131 del Real Decreto 1955/2000, se remiti6 separata
del proyecto presentado a los siguientes organismos y empresas de servicios de interés general afectados: Excmo.
Ayuntamiento de Motril y a la Autoridad Portuaria del Puerto de Motril que transcurridos treinta dias sin que hayan
contestado se entiende que no tienen objecidn o condicidn que formular.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Esta Delegacion Territorial es competente para dictar la presente resolucion, segln lo dispuesto en el
articulo 49 del Estatuto de Autonomia para Andalucia aprobado por Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, la Ley 9/2007
de 22 de octubre de la Administracion de la Junta de Andalucia, el Decreto del Presidente 6/2024, de 29 de julio, sobre
reestructuracion de Consejerias, el Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura orgénica de la
Consejeria de Politica Industrial y Energia, el Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacion
territorial provincial de la Administracion de la Junta de Andalucia, modificado por el Decreto 300/2022, de 30 de
agosto, asi como la Resolucién de de 11 marzo de 2022 de la Direccién General de Energia, por la que se delegan
determinadas competencias en los 6rganos directivos territoriales provinciales competentes en materia de energia.

SEGUNDO.- La Autorizacién Administrativa de las instalaciones eléctricas de alta tension esta regulado en el Titulo VII
del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién,
comercializacidn, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, Real Decreto
337/2014, de 9 de mayo, por el que aprueba el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en
instalaciones eléctricas de alta tension, el Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento
técnico de lineas de alta tension.
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Vistos los preceptos legales citados y demas de general aplicacion, esta Delegacion Territorial,

RESUELVE

PRIMERO.- Conceder la Autorizaciéon Administrativa Previa y la Autorizaciéon Administrativa de Construccién de la
instalacion eléctrica que se cita.

La descripcion y caracteristicas de las instalaciones autorizadas son las siguientes:

Peticionario: EDISTRIBUCION REDES DIGITALES S.L.U., con domicilio a efecto de notificaciones en C/ Escudo Del
Carmen n.° 31, de GRANADA - C.P. 18.009, CIF: B-82846817.

Objeto de la Peticién: Autorizacién administrativa previa y autorizacidn administrativa de construccién, de la
instalacion denominada Proyecto adecuacion de lineas subterrdneas de media tension "ALCOHOLER", "REMARRO",
"RONDALEV" y "RONDASUR" a 20 kV con motivo de construccion de nueva glorieta de conexion al puerto de Motril con
carretera N-347 GR, sito en t.m. de Motril (Granada).

Caracteristicas: Red subterrdnea de MT de 50 m de longitud, se intercalardn 2 arquetas A2, en los puntos indicados en
planos, interceptando las LSMTs "ALCOHOLER", "REMARRQ", "RONDALEV" Y "RONDASUR". Se descubrira el tramo de
canalizacion existente entre estas dos nuevas arquetas A2, y se retirara dicho trazado. Se hara nuevo tendido de las 4
lineas descubiertas por la nueva canalizacion. Para ello se utilizaran los conductores ya existentes, todos ellos RH5Z1
18/30 kV 3x240 mm2 Al.

Presupuesto: 3.383,57 €.
Finalidad: Atender a la solicitud de Variante 698656.

SEGUNDO.- La autorizacion Administrativa de Construccion se otorga de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 24/2013, de
26 de diciembre, y en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, condicionada al cumplimiento de la normativa
aplicable y de los siguientes requisitos:

1. Las obras deberan realizarse de acuerdo con el proyecto presentado, con las variaciones que en su caso se soliciten y
autoricen y resto de informes emitidos por los organismos afectados.

2. Se establece un plazo previsto de ejecucién de la obra de 18 meses a contar desde el siguiente dia de la notificacion
de esta Resolucion.

3. El titular de la citada instalacion dara cuenta de la terminacion de las obras a esta Delegacion Territorial, a efectos de
reconocimiento definitivo y emision de la correspondiente autorizacidén de explotacion. Aportando la direccion técnica
de obray resto de documentacion y certificaciones reglamentarias.

4. Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los reglamentos vigentes que le son de aplicacion
durante la ejecucidn del proyecto y en su explotacidn.

5. La Administracion dejara sin efecto la presente resolucion en cualquier momento en que constate el incumplimiento
de las condiciones impuestas en la misma. En tales supuestos la Administracién, previo el oportuno expediente,
acordara la revocacién de la autorizacion, con todas las consecuencias de orden administrativo y civil que se deriven
segun las disposiciones legales vigentes.

TERCERO.- A tenor de lo prescrito en el articulo 53.6 de la Ley 24/2013 esta autorizacion se concede sin perjuicio de las
concesiones y autorizaciones que sean necesarias de acuerdo con otras disposiciones que resulten aplicables y en
especial las relativas a ordenacién del territorio y al medio ambiente y sin perjuicio de terceros afectados.

CUARTO.- Notifiquese esta resolucién al peticionario.

BOP
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Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponer recurso de alzada, ante la
Secretaria General Técnica de la Consejeria de Industria, Energia y Minas, en el plazo de UN (1) MES contado a partir del
dia siguiente a la notificacién de este acto, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo
115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

EL SECRETARIO GENERAL DE ENERGIA
(P.D. Resolucion de 11 de marzo de 2022, BOJA n° 52)
EL DELEGADO TERRITORIAL
Fdo.: Gumersindo Carlos Fernandez Casas

BOP
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; Bo Boletin Oficial
de la Provincia Granada
ey

NUMERO 2026008081
Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
ECONOMIA Y ATENCION AL ALCALDE

APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE LAS
BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO 01/2026

El Pleno de la Diputacién de Granada, en sesion ordinaria celebrada con fecha 26 de febrero de 2026, adopté
acuerdo de aprobacion inicial del expediente de modificacién de las Bases de Ejecucion del Presupuesto n.° 01/2026,
anunciandose la apertura del periodo de exposicién publica por plazo de QUINCE DIAS HABILES contados desde el
siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

ANUNCIO

El Pleno de la Diputacion de Granada, en sesion ordinaria celebrada con fecha 26 de febrero de 2026, adopto
acuerdo de aprobacion inicial del expediente de modificaciéon de las Bases de Ejecucion del Presupuesto n.° 01/2026,
anunciandose la apertura del periodo de exposicién publica por plazo de QUINCE DIAS HABILES contados desde el
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo, los interesados podran examinar el expediente en la Direccién General de Economia y
presentar, en su caso, reclamaciones ante el Pleno de la Corporacion. Asimismo, el expediente estara a disposicion de
los interesados en la sede electronica de la Diputacién de Granada:
https://www.dipgra.es/diputacion/delegaciones/economia-y-atencion-al-alcalde/servicio-gestion-presupuestaria-y-
contable/documentos-sometidos-a-exposicion-publica-00001/

El acuerdo se entendera definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se presenta reclamacion
alguna.

Lo que se hace publico para general conocimiento y cumplimiento de lo establecido en el articulo el articulo
169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, en concordancia con el articulo 177 del mismo texto legal.

En Granada , a 26 de febrero de 2026
Firmado por: Ana Maria Molina Galvez

Diputada de Economia y Atencion al Alcalde.
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https://www.dipgra.es/diputacion/delegaciones/economia-y-atencion-al-alcalde/servicio-gestion-presupuestaria-y-contable/documentos-sometidos-a-exposicion-publica-00001/
https://www.dipgra.es/diputacion/delegaciones/economia-y-atencion-al-alcalde/servicio-gestion-presupuestaria-y-contable/documentos-sometidos-a-exposicion-publica-00001/

; Bo Boletin Oficial
de la Provincia Granada
ey

NUMERO 2026008097
Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
ECONOMIA Y ATENCION AL ALCALDE

APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE LAS
BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO 02/2026

El Pleno de la Diputacién de Granada, en sesion ordinaria celebrada con fecha 26 de febrero de 2026, adopté
acuerdo de aprobacion inicial del expediente de modificacién de las Bases de Ejecucion del Presupuesto n.° 02/2026,
anunciandose la apertura del periodo de exposicién publica por plazo de QUINCE DIAS HABILES contados desde el
siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

ANUNCIO

El Pleno de la Diputacion de Granada, en sesion ordinaria celebrada con fecha 26 de febrero de 2026, adopto
acuerdo de aprobacion inicial del expediente de modificaciéon de las Bases de Ejecucion del Presupuesto n.° 02/2026,
anunciandose la apertura del periodo de exposicién publica por plazo de QUINCE DIAS HABILES contados desde el
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo, los interesados podran examinar el expediente en la Direccién General de Economia y
presentar, en su caso, reclamaciones ante el Pleno de la Corporacion. Asimismo, el expediente estara a disposicion de
los interesados en la sede electronica de la Diputacién de Granada:
https://www.dipgra.es/diputacion/delegaciones/economia-y-atencion-al-alcalde/servicio-gestion-presupuestaria-y-
contable/documentos-sometidos-a-exposicion-publica-00001/

El acuerdo se entendera definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se presenta reclamacion
alguna.

Lo que se hace publico para general conocimiento y cumplimiento de lo establecido en el articulo el articulo 169 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, en concordancia con el articulo 177 del mismo texto legal.

En Granada , a 26 de febrero de 2026
Firmado por: Ana Maria Molina Galvez

Diputada de Economia y Atencion al Alcalde.
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https://www.dipgra.es/diputacion/delegaciones/economia-y-atencion-al-alcalde/servicio-gestion-presupuestaria-y-contable/documentos-sometidos-a-exposicion-publica-00001/
https://www.dipgra.es/diputacion/delegaciones/economia-y-atencion-al-alcalde/servicio-gestion-presupuestaria-y-contable/documentos-sometidos-a-exposicion-publica-00001/

Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026008069
Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
ECONOMIA Y ATENCION AL ALCALDE

APROBACION DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS
MC 3/2026

El Pleno de la Diputacién de Granada, en sesion ordinaria celebrada con fecha 26 de febrero de 2026, adopté
acuerdo de aprobacion del expediente de modificacién presupuestaria n°03/2026, siendo dicho acuerdo

inmediatamente ejecutivo.

ANUNCIO

El Pleno de la Diputaciéon de Granada, en sesion ordinaria celebrada con fecha 26 de febrero de 2026, adopto
acuerdo de aprobaciéon del expediente de modificacion presupuestaria n°03/2026, siendo dicho acuerdo
inmediatamente ejecutivo al amparo del articulo 177.6 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Las reclamaciones que contra el citado acuerdo se promovieran, habran de sustanciarse dentro de los ocho
dias siguientes a la presentacion, entendiéndose desestimadas de no notificarse su resolucion al recurrente dentro de
dicho plazo.

El expediente estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de la Diputacion de Granada:
https://www.dipgra.es/diputacion/delegaciones/economia-y-atencion-al-alcalde/servicio-gestion-presupuestaria-y-
contable/documentos-sometidos-a-exposicion-publica-00001/

Lo que se hace publico para general conocimiento y cumplimiento de lo establecido en el articulo el art. 169,
en relacion con el art. 177, ambos del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Delegacion de Presidencia, Proyectos Estratégicos Provinciales, Gestion de Bienes Culturales, Reto
Demografico y Portavocia

ALTAS EN APLICACIONES DE GASTOS

Aplicacion presupuestaria Descripcién Importe
100 94212 46200 C°°perac'°”§£‘|’1°m'ca Lasel e 408.000,00

TOTAL DE ALTAS: 408.000,00 €

Esta modificacion se financia con bajas por anulacion de créditos en los siguientes términos:
BAJAS EN APLICACIONES DE GASTOS

Aplicacién presupuestaria Descripcion Importe

140 92921 50000 Fondo de Contingencia 408.000,00
TOTAL DE BAJAS: 408.000,00 €

En Granada , a 26 de Febrero de 2026
Firmado por: Ana Maria Molina Galvez

Diputada de Economia y Atencion al Alcalde.
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https://www.dipgra.es/diputacion/delegaciones/economia-y-atencion-al-alcalde/servicio-gestion-presupuestaria-y-contable/documentos-sometidos-a-exposicion-publica-00001/
https://www.dipgra.es/diputacion/delegaciones/economia-y-atencion-al-alcalde/servicio-gestion-presupuestaria-y-contable/documentos-sometidos-a-exposicion-publica-00001/

Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026008114
Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
ECONOMIA Y ATENCION AL ALCALDE

APROBACION DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITO
MC 09/ 2026

El Pleno de la Diputacién de Granada, en sesion ordinaria celebrada con fecha 26 de febrero de 2026, adopté
acuerdo de aprobacion del expediente de modificacién presupuestaria n°09/2026, siendo dicho acuerdo

inmediatamente ejecutivo.

ANUNCIO

El Pleno de la Diputaciéon de Granada, en sesion ordinaria celebrada con fecha 26 de febrero de 2026, adopto
acuerdo de aprobaciéon del expediente de modificacion presupuestaria n°09/2026, siendo dicho acuerdo
inmediatamente ejecutivo al amparo del articulo 177.6 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Las reclamaciones que contra el citado acuerdo se promovieran, habran de sustanciarse dentro de los ocho
dias siguientes a la presentacion, entendiéndose desestimadas de no notificarse su resolucion al recurrente dentro de
dicho plazo.

El expediente estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de la Diputacion de Granada:
https://www.dipgra.es/diputacion/delegaciones/economia-y-atencion-al-alcalde/servicio-gestion-presupuestaria-y-
contable/documentos-sometidos-a-exposicion-publica-00001/

Lo que se hace publico para general conocimiento y cumplimiento de lo establecido en el articulo el art. 169,
en relacion con el art. 177, ambos del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

ALTAS EN APLICACIONES DE GASTOS
Aplicacion

. Descripcion Importe

presupuestaria

100 94212 76201 Transferencias a ayuntamientos: Lineal extraordinaria por 25.000.000,00
emergencia

100 94212 76202 Transferencias a ayuntamientos: L_|nea IV extraordinaria por 540.000,00
emergencia

125 45312 61100 Obras de reposicion 11.000.000,00

151 13012 76200 Transferencias por emergencias a ayuntamientos 6.000.000,00

Total altas: 42.540.000,00 €

Estas modificaciones se financian cargo al Remanente Liquido de Tesoreria para Gastos Generales en los siguientes
términos:

BAJAS EN APLICACIONES DE GASTOS
Partida presupuestaria Descripcion Importe
140 87000 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 42.540.000,00
Total minoracion RTGG: 42.540.000,00 €

Modificacion del articulo 39.B.3.1 de las vigentes Bases de Ejecucion del Presupuesto, relativo a las subvenciones
singulares a conceder por la Presidencia al objeto de incluir las siguientes:

Org. Prog. Eco. Denominacion Importe
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https://www.dipgra.es/diputacion/delegaciones/economia-y-atencion-al-alcalde/servicio-gestion-presupuestaria-y-contable/documentos-sometidos-a-exposicion-publica-00001/
https://www.dipgra.es/diputacion/delegaciones/economia-y-atencion-al-alcalde/servicio-gestion-presupuestaria-y-contable/documentos-sometidos-a-exposicion-publica-00001/

100 94212 76201 CEL - Linea | Extraordinaria por Emergencia 25.000.000,00
100 94212 76202 CEL - Linea IV Extraordinaria por Emergencia 540.000,00

Modificacion del articulo 39.B.3.1 de las vigentes Bases de Ejecucion del Presupuesto, relativo a las subvenciones
singulares a conceder por la Presidencia al objeto de madificar el crédito asignado a la siguiente:

Org. Prog. Eco. Denominacion Importe
151 13012 76200 Transferencias por Emergencias a Ayuntamientos 6.010.000,00

Modificacion del articulo 39.B.3 de las vigentes Bases de Ejecucién del Presupuesto, relativo a las subvenciones
singulares a conceder por la Presidencia al objeto de incorporar un apartado cuarto con el tenor literal siguiente:
«4.- Las subvenciones singulares concedidas en las lineas que integran el
Plan extraordinario por el temporal 2026, seran tramitadas desde la Delegacion correspondiente, si bien la
autorizacion y disposicion corresponde de forma exclusiva a la Presidencia de la Diputacion. Si el importe
individual de estas fuera superior a 30.000 €, sera precisa la asistencia de la Junta de Gobierno».

En Granada, a 26 de febrero de 2026
Firmado por: Ana Maria Molina Galvez

Diputada de Economia Atencion al Alcalde
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026006838
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ALBUNUELAS

Administracion

PADRON COBRATORIO DE AGUA, BASURA'Y ALCANTARILLADO 3°
TRIMESTRE 2025

PADRON COBRATORIO DE AGUA, BASURA Y ALCANTARILLADO 3° TRIMESTRE 2025

Confeccionados y aprobados por Resolucion de la Alcaldia de fecha 20 de Febrero de 2026 los padrones cobratorios
de agua del Tercer Trimestre de 2025, se expone al publico por espacio de 15 dias habiles para audiencia de
reclamaciones, haciéndose saber que de no producirse éstas, los referidos padrones se entenderan elevados a
definitivos.

Contra la inclusion, exclusion o alteracion de cualquiera de los datos del padrén cobratorio, cabe interponer recurso
potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que dicto el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al del término del periodo de exposicidn publica, o bien impugnarlo directamente mediante recurso
Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses ante la Sala del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con
sede en Granada, desde la fecha indicada anteriormente, sin perjuicio de cualquier otro que estime conveniente.

En caso de que se interponga recurso de reposicion no podra interponerse recurso contencioso-administrativo hasta
tanto se resuelve aquel. Asimismo y de conformidad con lo establecido en el art. 24 del Reglamento General de
Recaudacion, se hace saber a todos los contribuyentes, y por los conceptos indicados, que el plazo de cobro sera de
dos meses desde el dia siguiente habil al de la finalizacion del periodo de 15 dias habiles a efectos de reclamaciones
indicada anteriormente.

El pago de los recibos se podra efectuar mediante el juego de impresos facilitados al efecto, y abonado su importe
en:

CAIXABANK. C/C N° ES57 2100 8150 0213 0002 9243.

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario, las deudas sera exigidas por el procedimiento
de apremio y devengaran los intereses de demora y los recargos del periodo ejecutivo en los términos de los
articulos 26 y 28 de la Ley 58/2003 General Tributaria de 17 de diciembre, y en su caso las costas que se produzcan.

Lo que hace saber para general conocimiento.

En Albuiuelas, a 20 de Febrero de 2026 }
Firmado por: JOSE DIAZ ALCANTARA, ALCALDE- PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ALBUNUELAS
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026006872

Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ALHAMA DE GRANADA

Administracién

PADRON V_AMBULANTE 2025 (Anual)

PADRON V_AMBULANTE 2025 (Anual)

Vista la propuesta de aprobacion del padréon/matricula fiscal de la tasa por comercio / venta ambulante
para el ejercicio 2025, con las alteraciones contenidas en la misma, con el siguiente desglose resumido:

NOMBRE DEL PADRON: PADRON V_AMBULANTE 2025 (Anual)
TOTAL NUMERO RECIBOS: 6

Ejercicio-Concepto Contable: (2024) 020012400038- por vehiculo....270,00 €
TOTAL..... 270,00 €.

Tras su examen detenido, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros presentes, en
uso de las atribuciones delegadas por el Sr. Alcalde en virtud de Decreto n°® 359/19 de 17 de junio,
ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar los Padrones anteriormente mencionados, tal y como han sido presentados.

SEGUNDO: Que los Padrones asi aprobados, con las rectificaciones/alteraciones expuestas en la
propuesta obrante en el expediente, sean expuestos al publico por plazo de 15 dias mediante publicacion
en el B.O.P. y Tablon de Anuncios www.alhamadegranada.sedelectronica.es, para que los interesados
presenten las reclamaciones y sugerencias a que hubiere lugar, que seran resueltas por este érgano que
resuelve pasado dicho plazo
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http://www.alhamadegranada.sedelectronica.es/

BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026006842
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR

Administracion

Bases para la concesion de Becas de Estudios Escuela de Musica y
Danza 2025 -2026

Bases para la concesion de Becas de Estudios Escuela de Musica y Danza 2025-2026

EDICTO
D. Juan José Ruiz Joya, Alcalde -Presidente del Ayuntamiento de Almufiécar (Granada),

HAGO SABER: El Ayuntamiento en sesién ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local el dia 18 de febrero de
2025, aprueba las Bases para la concesién de Becas de Estudios Escuela de Musica y Danza 2025 -2026

BASES PARA LAS BECAS DE ESTUDIOS ESCUELA DE MUSICA Y DANZA DE ALMUNECAR

El Ayuntamiento de Almufiécar, a través de su Area Municipal de Cultura, tiene entre sus fines fomentar y divulgar el
estudio de la musica y de la danza, como una forma de contribuir al desarrollo de estas actividades culturales que
cuentan con un importante arraigo en el municipio.

En cumplimiento de los fines citados, el Ayuntamiento de Almufiécar realiza la siguiente convocatoria de Becas para
el alumnado matriculado en la Escuela de Musica y Danza de Almufiécar, las cuales se regiran por las siguientes:

Bases
1.- Dotacion econdmica de la convocatoria.

Esta convocatoria de becas cuenta con una dotaciéon econdémica de 5.000 € para el Curso Académico 2024-2025, de
los cuales irdn destinados un total de 3.450 € para el alumnado de musica y un total de 1.550 € para el alumnado de
danza.

2.- Beneficiarios

Podran optar a esta convocatoria de becas todo el alumnado de la Escuela de Musica y Danza de Almufiécar que esté
matriculado para el curso 2025-2026 en ensefianzas regladas de musica que cursen minimo 2,5 horas semanales de
las cuales, media hora minimo sean de instrumento, asi como el alumnado que esté matriculado para el curso 2025-
2026 en ensefanzas regladas de danza con minimo 8 horas semanales.

Las becas seran solicitadas por el/la alumno/a matriculado/a en los estudios musicales y de danza, indicando en la
misma si se solicita beca para estudios de musica o beca para estudios de danza.

Quedaran excluidos de la condicién de beneficiarios/as aquellos/as que habiendo sido beneficiarios/as en
convocatorias anteriores no estén al corriente en el pago en relacién a sus estudios en la Escuela de Mdsica y Danza.

En el caso de ser menores de edad, la persona solicitante sera igualmente el/la alumno/a beneficiario/a de la ayuda,
requiriéndose en este caso la documentacion del padre/madre, tutor/a, a los efectos legales oportunos.

La persona Solicitante debera estar empadronada en el municipio.

Unicamente se podra solicitar una beca por persona.
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3.- Cumplimentacion y Presentacion de la Solicitud

La cumplimentacién y presentacién de la solicitud se realizard por los medios establecidos en el articulo 16.4 de Ia
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Datos:.
a) Datos personales de la persona Solicitante y del/la Representante legal si el/la Solicitante es menor de edad.
b) Datos de la unidad familiar.

c) Documento que acredite la matriculacion en la Escuela de MuUsica y Danza de Almufiécar. Se indicara igualmente si
solicita beca para estudios de musica o beca para estudios de danza.

d) Informacién econdémica: Datos solicitados de la declaracion de renta de los miembros de la unidad familiar con
obligacion de realizarla.

Documentacién:
Ademas, los/as Solicitantes tendran que adjuntar los siguientes documentos originales o fotocopias.
e DNI de la persona solicitante o, en su defecto, fotocopia del Libro de Familia.

o DNI Representante legal en el caso de que la persona Solicitante sea menor de edad y de todos los miembros de la
unidad familiar.

® Hoja de la Declaracién de la Renta de todos los miembros de la unidad familiar con obligacién a realizarla, en la que
aparezcan las casillas 435y 460.

e Anexo |: Composicion y Declaracion Responsable de la unidad familiar.

e Anexo Il: Declaracién Responsable con los ingresos de todos los miembros de la misma sin obligacién de realizar la
declaracion de la renta.

o Certificado de Familia Numerosa, si procede.

e Certificado de discapacidad de la persona Solicitante, si procede.

e Certificado de estar en situacién de desempleo, si procede.

o Certificado médico que aconseje la actividad musical desde el punto de vista terapéutico, si procede.

e Autorizacion firmada al Ayuntamiento de la cesidn de la informacidn fiscal y tributaria (Anexo Ill) por cada uno de
los miembros (mayores de edad) computables de la unidad familiar.

e Certificado expedido por la directora de la Escuela de Musica y Danza de Almufiécar indicando que el alumno/a
cumple el requisito de estar matriculado en ensefianzas regladas y los requisitos minimos exigidos en la convocatoria
(alumnado de musica, minimo 2,5 horas semanales de las cuales, media hora minimo sean de instrumento y
alumnado de danza con minimo 8 horas semanales)

e En el caso de ser beneficiario/a de una beca de musica se requerird documento acreditativo de la cuenta bancaria
de titularidad de la persona solicitante (alumno/a) o del padre/madre o tutor/a que lo represente.

4.- Criterios de adjudicacion

Las ayudas se concederan en régimen de concurrencia competitiva atendiendo a la suma de las puntuaciones
obtenidas en aplicacién de los siguientes criterios:

e 5 puntos por tener mas de un miembro de la unidad familiar estudiando en la misma escuela de musica que la
persona solicitante.

BOP
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¢ 5 puntos por tener la persona solicitante (alumno/a) algin tipo de discapacidad.

e 5 puntos por estar la persona solicitante y/o ambos padre/madre o tutor/a en situacion de desempleo.
e 15 puntos por pertenecer la persona solicitante a una familia numerosa.

e 15 puntos por pertenecer la persona solicitante a una familia monoparental.

e 15 puntos por disponer la persona solicitante de prescripcidon médico - facultativa que recomiende la practica
musico artistica como parte de una terapia o tratamiento.

e 10 puntos maximo en funcién de la cuota mensual que abona cada alumno/a calculdandose la puntuacién como se
indica en la siguiente tabla:

Cuota mensual Puntuacién
220€ 1
240 € 2
260 € 3
280 € 4

=100 € 5
=120 € 6
=2 140 € 7
=160 € 8
=180 € 9
=200 € 10

e Criterios econdmicos relativos a la unidad familiar la persona Solicitante, para los cuales computara la totalidad
de los ingresos obtenidos por todos los miembros computables de la familia. Hasta un maximo de 40 puntos
valorados a partir del siguiente razonamiento:

El baremo de puntuacion para los criterios econdmicos se calculara de la siguiente forma:
En primer lugar, se obtendrd la suma de:

e Ingresos de los miembros computables de la familia que hayan presentado declaracion de renta 2024 (casilla
435 de base imponible general mas casilla 460 de base imponible del ahorro)

e Ingresos obtenidos en 2024 por el resto de miembros computables de la familia que no hayan presentado
declaracién de renta.

Este importe se multiplicard por el coeficiente de equivalencia que corresponda de la siguiente tabla, en funcién del
numero de miembros computables de la familia, dando como resultado unos ingresos equivalentes:

BOP
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N2 miembros Coeficientes
unidad familiar equivalencia
1
0.59
0.43
0.36
0.33
0.30
0.28
8 0 mas 0.26

N |W[N |-

Con estos ingresos equivalentes, la asignacion de puntos serd como sigue:

e Si los ingresos equivalentes son menores al Salario Minimo Interprofesional (SMI) (fijado para 2024 en
15.876,00€), se obtendran 40 puntos.

o Silosingresos equivalentes son mayores a 15.876,00 € y menores a 2 veces el SMI (31.752,00 €), la puntuacion
se determinard en funcién de la siguiente férmula:

40-[(40/(31.752,00-15.876,00) ) x ( Ingresos Equivalentes —15.876,00 ) ]
« Silosingresos equivalentes son mayores a 31.752,00 €, se obtendran O puntos.
Ejemplos:
e Unidad familiar = 4 miembros. Ingresos totales = 25.000,00 euros

25.000,00 x 0,36 =9.000,00 euros
Como 9.000,00 euros < 15.876,00 = 40 puntos

e Unidad familiar = 4 miembros. Ingresos totales = 45.000,00 euros

45.000,00 x 0,36 = 16.200,00 euros
Como 15.876,00 < 16.200,00 < 31.752,00 = se aplica la férmula indicada:

40-[(40/(31.752,00-15.876,00) ) x ( 16.200,00 — 15.876,00 ) ] = 37 Puntos
« Unidad familiar = 4 miembros. Ingresos totales = 90.000,00 euros

90.000,00 x 0,36 = 32.400,00 euros
Como 32.400,00 > 31.752,00 = 0 puntos

En caso de empate en la puntuacidn total entre uno o varios alumnos/as, estos se ordenaran en funcion del importe
de ingresos equivalentes. Los alumnos/as con ingresos equivalentes inferiores se posicionaran por delante de los que
tengan ingresos equivalentes superiores.

Nota para los criterios econdmicos: Para el cdlculo de la totalidad de los ingresos obtenidos a efectos de concesion de
las becas, serdan miembros computables de la familia: el padre y la madre, o tutor/a en su caso, los/as hijos/as
solteros/as que hayan convivido en el domicilio familiar durante el ejercicio 2024, asi como los/as ascendientes de los
progenitores que justifiquen su residencia en el mismo domicilio que los anteriores con el certificado municipal
correspondiente.

BOP
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En el caso de divorcio, separaciéon legal o de hecho de los progenitores, no se considerara miembro computable aquel
de ellos que no conviva habitualmente con la persona Solicitante de la beca. Tendra, no obstante, la consideracién de
miembro computable, en su caso, el nuevo cényuge o persona unida por analoga relacion cuyas rentas y patrimonio
se incluirdn dentro del cdmputo de la renta y patrimonio familiares.

5.- Obligaciones de la Escuela Municipal de Mdsica.

e Informar a la Concejalia de Cultura del Ayuntamiento de Almufiécar en el caso de que la persona beneficiaria
de una ayuda abandone los estudios en la Escuela de Musica y Danza de Almufiécar o bien modifique su
matriculacién a lo largo del curso (ver Punto 9).

e Aportar cuanta informacidon o apoyo se requiera desde la Concejalia de Cultura del Ayuntamiento de
Almufiécar para la correcta gestién de la solicitud.

6.- Importe individual de la ayuda

Las becas tendrdn un importe maximo de 500,00 euros por personay beca, y seran distribuidas, por riguroso orden de
prelacidn, en base a la puntuacién/baremacion obtenida, de la siguiente forma:

Becas de estudio para musica:

e Cuatro (4) becas por importe de 500, 00 euros.
e Cinco (5) becas por importe de 200, 00 euros.
e Tres (3) becas por importe de 150,00 euros.

Becas de estudio para danza:

e Dos (2) becas por importe de 350,00 euros.
e Tres (3) becas por importe de 150,00 euros.
e Cuatro (4) becas por importe de 100,00 euros.

La beca concedida no excedera del coste anual (coste de matricula + mensualidades). En ese caso, se minorara el
importe de la misma y se concedera la siguiente beca inferior que le corresponda.

Asi mismo, se confeccionara una lista de espera, para que, en el caso de producirse bajas entre las personas Solicitantes
Becadas, puedan ser sustituidas por otras personas Solicitantes previamente no Becadas.

En caso de quedar desierta alguna de las becas de musica, se distribuira el importe correspondiente de dichas becas
para las becas de danza, y viceversa, por riguroso orden de prelacién en base a la puntuacion obtenida.

La presente Beca es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad hasta el
importe maximo del coste de la matricula y mensualidades.

7.- Obligaciones de las personas beneficiarias
Una vez recibida la notificacion de la resolucion de la concesion, los/as becarios/as deberan:

e Aceptar la beca y comprometerse por escrito a participar en todas las actividades programadas durante el
curso por la Escuela de Musica de la que dependen y para las que sean requeridos.

o Disponer de una c/c para recibir la beca concedida cuyo titular sea el/la beneficiario/a de la beca o el
padre/madre/tutor/tutora que lo represente.

e Realizar al completo los estudios para los que se solicitd la beca, asi como abonar en plazo los gastos
correspondientes a matricula y mensualidades. Para verificar dicho extremo se solicitaran los pertinentes

BOP

Pagina 18 de un total de 197

Pagina 5 de 7

CVE: BOP-GRA-2026-040008

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

@
T
@
=
I
S
)
K
Q
=
3
S
a
8
o
T
.
O
2
(©)
[=
=
2
<}
(7]




informes a los gestores de la Escuela de Musica, con la periodicidad que estipule la Concejalia de Cultura del
Ayuntamiento de Almufécar.

El incumplimiento de cualquiera de estas obligaciones conllevara la pérdida de la beca otorgada.
8.- Plazos de presentacidn, resolucién y aceptacion

El plazo de la presentacién de las solicitudes sera de 10 dias habiles desde el dia siguiente a la publicacién en el BOP
de la convocatoria.

La Resolucién Provisional se publicara, como maximo, en el plazo maximo de 10 dias habiles desde la finalizacién del
plazo de presentacidn de solicitudes, otorgdndose un plazo de 5 dias habiles para posibles reclamaciones.

La Resolucidn Definitiva tendrd lugar como maximo en el plazo maximo de 10 dias habiles desde la Resolucidn
Provisional.

Adicionalmente, se comunicara por notificacién presencial a los Solicitantes de las becas que hayan resultado
beneficiarios de la misma.

9.- Pago de las becas

El importe de la beca serd transferido a la cuenta bancaria de titularidad de la persona Solicitante (alumno/a) o del
padre/madre/tutor/tutora que lo represente. en uno o varios pagos fraccionados. Estos pagos se realizaran de acuerdo
a una periodicidad que establecera la Comision de Estudio de las Becas y siempre y cuando contintdien concurriendo
en la persona solicitante las circunstancias y requerimientos que dieron origen al otorgamiento de la beca. Para poder
efectuar dicha comprobacién la Concejalia de Educacidon y Cultura emitird informe favorable en relacién al
cumplimiento de los requisitos exigidos de acuerdo a la informacidn aportada por la empresa concesionaria de la
Escuela de Mdsica y Danza.

El incumplimiento por parte de la persona beneficiaria de la beca, de cualquiera de las obligaciones o requisitos
recogidos en las presentes bases conllevara la pérdida de la beca otorgada asi como la suspensién automatica del
abono periddico de la misma y sera causa de reintegro de acuerdo a lo establecido en el art. 37 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

10.- Comisidn de estudio y valoracidon de las solicitudes de las becas y atencion a otras circunstancias de esta
convocatoria.

Para el estudio de las becas y atencién de incidencias se formara una Comisién de Estudio y Valoracion. La mencionada
comision estard compuesta por:

e Concejal Delegado de Cultura o persona en quién delegue.

e Representante de la Escuela de Musica y Danza de Almufiécar
e Técnico/a de la Concejalia de Cultura

» Técnico/a de la Concejalia de Servicios Sociales

Tras el estudio de las solicitudes e incidencias, esta comision elevard una propuesta de resolucion a la Junta de
Gobierno Local del Ayuntamiento de Almufiécar que, en todo caso, serd quién resuelva la convocatoria.

11.- Aceptacion de las Bases

La interpretacidn ultima de las presentes bases corresponde a la Concejalia de Cultura y Fiestas del Ayuntamiento de
Almunfécar. Las personas solicitantes, con la cumplimentacion de su solicitud, aceptan y reconocen la validez de las
presentes bases asi como la potestad del Ayuntamiento de Almufiécar para resolver cualquier incidencia relacionada
con esta convocatoria.

BOP
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026006840
Administracion Local
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Administracion

Acuerdo del Pleno de fecha 29 de diciembre de 2025 del Ayuntamiento
de Capileira por el que se aprueba definitivamente el Plan Municipal
Contra el Cambio Climatico.

Acuerdo del Pleno de fecha 29 de diciembre de 2025 del Ayuntamiento de Capileira por el que se aprueba

definitivamente el Plan Municipal Contra el Cambio Climatico.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado
a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio del Plan Municipal contra el Cambio Climatico del Ayuntamiento de
Capileira, cuyo texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.
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Datos basicos. Gobernanza, participacion y contexto municipal

El cambio climatico es considerado en la actualidad uno de los mayores retos globales para la humanidad. Por ello, la
concienciacion de los organismos internacionales y nacionales sobre la necesidad de tomar medidas para frenar y
paliar el fenobmeno del cambio climatico es cada vez mas notoria, siendo la Union Europea la principal unidad
geopolitica que ha tomado el liderazgo para luchar contra este problema tan importante.

Andalucia, como region involucrada en la lucha contra el cambio climatico, ha seguido la estela marcada a nivel
europeo y nacional y en este ambito aprobd en el afio 2018 la Ley 8/2018, de 8 de octubre, de medidas frente al cambio
climatico y para la transicion hacia un nuevo modelo energético en Andalucia (en adelante Ley 8/2018). Su adopcion
da continuidad y consolida al maximo nivel normativo el compromiso de lucha frente al cambio climatico como region.

Esta Ley tiene por objeto establecer el marco normativo para estructurar y organizar la lucha contra el cambio climatico
en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, remarcando su dimension transversal, y establece como
objetivos los siguientes:

» Establecer los objetivos y medidas de reduccion de las emisiones de gases de efecto invernadero e incrementar la
capacidad de los sumideros de CO2.

* Reducir el riesgo de los impactos del cambio climatico, minimizando sus efectos.

* Definir el marco normativo para la incorporacién de la lucha contra el cambio climatico en las principales politicas
publicas afectadas.

* Impulsar la transicion energética justa hacia un futuro modelo social, econémico y ambiental en el que el consumo de
combustibles fosiles tienda a ser nulo, basada en la promocién de un sistema energético andaluz descentralizado,
democratico y sostenible cuya energia provenga de fuentes de energia renovables y preferentemente de proximidad.

» Reducir la vulnerabilidad de la sociedad andaluza ante los impactos adversos del cambio climatico, asi como crear
los instrumentos necesarios que ayuden a reforzar las capacidades publicas de respuesta a estos impactos.

* La adaptacion de los sectores productivos e incorporar el analisis de la resiliencia a los efectos adversos del cambio
climatico en la planificacion del territorio, los sectores y actividades, las infraestructuras y las edificaciones.

» Fomentar la educacién, investigacion, el desarrollo y la innovacién en materia de adaptacion y mitigacion del cambio
climatico.

» Promover la participacion ciudadana y la informacion publica de la sociedad andaluza en la elaboracion y evaluacion
de las politicas contenidas en la Ley.

* Fijar los objetivos de reduccion de emisiones difusas en Andalucia.

» El fomento y la difusion del mejor conocimiento técnico-cientifico en materia climatica y la incorporaciéon de las
externalidades en los procesos de analisis coste-beneficio.

Hay que destacar que en Andalucia existe un largo recorrido en la lucha contra el cambio climéatico a través del llamado
Pacto de las Alcaldias, movimiento europeo e incluso mundial de gobiernos locales en favor de la accién por el clima y
la energia. A través de dicho Pacto, actores locales se comprometen voluntariamente a alcanzar objetivos determinados
en materia de cambio climatico y sostenibilidad energética elaborando e implementando un Plan de Accién para el
Clima y la Energia Sostenible (en adelante PACES).

A nivel provincial, las diputaciones han desarrollado diferentes programas de apoyo a los municipios para la redaccion
de estos documentos.

Finalmente, a nivel local, se considera que los municipios desempefian un papel muy importante en la lucha contra el
cambio climatico al estar las autoridades locales en una posicion idénea para satisfacer las necesidades ciudadanas y
preservar los bienes publicos, incorporar los distintos aspectos de la energia sostenible a los objetivos generales de
desarrollo local y permitir a la ciudadania el acceso a fuentes de energia seguras, sostenibles y asequibles.

Su proximidad a la ciudadania y su papel como proveedores y/o reguladores de servicios esenciales como la movilidad,
la gestién de residuos, la edificacion, etc. los convierten en agentes insoslayables en la implementacion de cualquier
estrategia de lucha contra el cambio climatico, incluida aquella que aborde cambios de paradigmas de consumo
individual como los requeridos para lograr los objetivos en materia de clima y sostenibilidad. Ademas, desde un punto
de vista cuantitativo los municipios concentran la mayor parte de las emisiones de gases de efecto invernadero, de la
poblacion y de los riesgos asociados al cambio climatico.

El Ayuntamiento de Capileira, en su compromiso por la lucha contra el cambio climatico, y la preservacion del medio
ambiente de la localidad, pone en marcha de este Plan Municipal contra el Cambio Climatico, capaz de conseguir
establecer una estrategia clara de adaptacion y mitigacion del cambio climatico, avanzado hacia una administracion
sostenible, que reduzca en la medida de lo posible las emisiones, y que cumpla con los objetivos marcados en la
Agenda 2030 ODS.
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Datos basicos del municipio

El municipio de Capileira es una localidad espafola de la provincia de Granada, comunidad auténoma de Andalucia.
Esta situada a 67,1 km de distancia a la capital, con una extension de 56,9 km de superficie y una altitud de 1457 km
s.n.m. (Fuente: SIMA, 2019). Se localiza a 36,96° N (latitud Norte), -3,35° E (longitud Este), cerca de esta localidad se
encuentran los nucleos de Pampaneira, Bubion, Dilar, Monachil, Lanjarén, Giéjar Sierra, Trevélez, Pértugos y La Taha.
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Mapa 1. Situacion geografica del municipio de Capileira.

Forma parte de la comarca de la Alpujarra, que se extiende por las provincias de Granada y Almeria ocupando desde
la ladera sur de Sierra Nevada hasta parte del litoral mediterraneo. Capileira, en concreto, se situa en la parte
noroccidental de la Alpujarra Granadina.

La Alpujarra Granadina esta situada en la parte suroeste de la provincia de Granada, donde el marco natural, su
aislamiento geografico, sus recursos naturales, su paisaje la estructura urbana, junto con sus costumbres y economia,
le confieren un atractivo y personalidad propia.

Presenta las caracteristicas propias de la region Mediterranea, aunque sus particulares condiciones climaticas, altitud
y latitud, determinan que presente los 5 pisos bioclimaticos existentes en la Peninsula Ibérica. De ahi la extraordinaria
diversidad de ecosistemas, que van desde los bosques y matorrales costeros, hasta los pastizales crioromediterraneos
de Sierra Nevada.

La Alpujarra granadina esta conformada por un total de 25 municipios, extendidos por la ladera meridional del macizo
de Sierra Nevada.

Capileira es uno de los municipios que forman parte del Conjunto Histérico del Barranco del Poqueira. Se orienta en la
vertiente sur de Sierra Nevada, en la parte alta del valle de Poqueira, por lo que su término municipal se integra en el
Parque Natural de Sierra Nevada, declarado Parque Natural por el Parlamento de Andalucia en 1989 debido a las
singularidades de su flora, fauna, geomorfologia y paisaje, y Reserva de la Biosfera por la UNESCO en 1986.
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Junto con Guéjar Sierra y Trévelez, es uno de los tres municipios mas altos de la peninsula, llegando hasta las cimas
del pico Veleta y el Mulhacén.

El nucleo urbano se situa en el extremo sur del municipio, al norte del Tajo del Diablo, en la margen izquierda del
Barranco del Poqueira y a una altitud de 1.432 metros. La peculiar arquitectura en sus viviendas, con fachadas blancas
acompafiadas de tejados negros de launa, adaptadas al abrupto terreno y a la climatologia de la zona, refleja la imagen
de los pueblos alpujarrefios, recordando su pasado morisco y considerandose Conjunto Histdrico-Artistico y uno de
“Los Pueblos mas bonitos de Espaina”.

Gobernanza y participacion

La Ley 8/2018 tiene como principios rectores la participacion publica e informacion ciudadana y la gobernanza. Ambos
principios son fundamentales en la elaboraciéon del PMCC.

Para la elaboracion del documento, se establece una estrategia de participacion completa, en la que todos los sectores
y agentes clave de la localidad, sean participes de la elaboracién y confeccion del proyecto de lucha frente al cambio
climatico.

La estrategia de gobernanza y participacion en el municipio de Capileira es la siguiente:

1°) RUEDA DE PRENSA CON EL INICIO DE LOS TRABAJOS.

2°) CREACION DE PERFIL EN REDES SOCIALES Y CANAL DE YOUTUBE DEDICADO EN EXCLUSIVA AL PMCC.
3°) DESARROLLO DE MESAS DE TRABAJO CON AGENTES CLAVE Y TECNICOS MUNICIPALES EN LA
ELABORACION DEL DIAGNOSTICO.

4°) ENCUESTAS A LA CIUDADANIA A TRAVES DE FORMULARIOS TELEMATICOS.

1°) RUEDA DE PRENSA CON EL INICIO DE LOS TRABAJOS.
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COMPROMISO CON LA CONSERVACION
MEDIOAMBIENTAL

Plan Municipal contra el Cambio Climatico

El Ayuntamiento de Capileira, en su compromiso con la conservacion medioambiental de sus espacios naturales 'y en
la mejora de la calidad del medioambiente de la localidad, ha iniciado los trabajos para el desarrollo de un Plan
Municipal contra el Cambio Climatico, instrumento imprescindible para avanzar en la mitigacion y adaptacion al
fenomeno del clima que ya se encuentra entre nosotros.

Plan Muplcupé\contrj el
me-o Clnm\i}t

PLAN DE ACCION'POR Et euw\ i
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B.o para ol Chma y 1 Energla

Este documento es ademds obligatorio a partir de la aprobacion de la ley 8/2018 de medidas frente al cambio climatico y para la
transicién hacia un nuevo modelo energético en Andalucia.

El proyecto se lleva a cabo gracias a la ayuda econémica por parte de la Excma. Diputacién de Granada, y la contratacion de la
empresa especializada Quesada & Pastor Consultores. La redaccion de este plan requiere de la participacion de toda la
ciudadania y los agentes locales que mas relacion e incidencia puedan tener sobre el cambio climdtico. En las préximas semanas
se pondran en marcha diferentes mecanismos de participacién para que todo el que lo desee pueda informarse y aportar lo que
desee al documento.
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Ayuntamiento Capileira esta en Planes Municipales contra el Cambio Climatico
Q&P Consultores.
3 h-Benalmédena - Q
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@ O @ El #AyuntamientodeCapileira, en su compromiso con la conservacion #medioambiental
de sus espacios naturales y en la mejora de la calidad del % medioambiente de la localidad, ha
iniciado los trabajos para el desarrollo y un pacto entre los alcaldes de La Alpujarra un Plan
Municipal contra el #CambioClimatico %, instrumento imprescindible para avanzar en la
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4°) ENCUESTAS A LA CIUDADANIA A TRAVES DE FORMULARIOS TELEMATICOS.
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Participacion publica. Plan Municipal frente al
Cambio Climatico.

El municipio de Capileira ha iniciado la elaboracion de un Plan Municipal frente al Cambio Climatico de la
localidad. Para su elaboracion, es muy importante conocer la opinién ciudadana sobre el cambio climético.

Por ello, os invitamos a responder a estas sencillas cuestiones para poder configurar una estrategia que marque
las futuras actuaciones en materia de mitigacion y adaptacion al cambio climatico.

WP BDF®e

Gracias por vuestra participacion.
*Las respuestas son totalmente anénimas y los datos seran tratados de manera confidencial.

Empresa: Quesada & Pastor Consultores

Contacto: Jorge Quesada 626 793 465

Pagina de Facebook: htips://www.facebook.com/Planes-Municipales-contra-el-Cambio-Clim%C3%A1tico-QP-
Consultores-103671982003352

Canal de YouTube: https://www.youtube.com/channel/UCuYL--aokATOUhzI6SERjFw

CVE: BOP-GRA-2026-040009

De las siguientes normativas, leyes, planes y compromisos (locales, nacionales e internacionales),
indique si conocia de la existencia de alguna de ellas:

PMCC (Plan Municipal contra el Cambio Climatico) - Junta de Andalucia
Agenda Urbana Espaiiola

Ley espafiola de Cambio Climético y Transicion Energética

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

PACES (Plan de Accién por el Clima y la Energia Sostenible)

Por ello, os invitamos a responder a estas sencillas cuestiones para poder configurar una
estrategia que marque las futuras actuaciones en materia de mitigacion y adaptacion al cambio
climatico. Gracias por vuestra participacion.

4 *Las respuestas son totalmente anonimas y los datos seran tratados de manera confidencial :
https://forms.gle/bGGSSW3eULbFJDPG8

#Alpujarra #Capileira #medioambiente #educacionambiental #concienciacion #sostenibilidad
#eco #ecologia #reciclaje #cambioclimatico #agenda2030 #agenda2030onu #MedioAmbiente
#CrisisClimaticaYEcologica #CanariasEnLlamas #leydeeducacionamabientalya #clima #educacion
#educacionambiental #ecology #sinbasura #habitossustentables #cambioclimatico
#climatechange #climatechangeisreal #actuaya #planet #savetheplanet #cuidaelplaneta@ @ O

Los resultados fueron los siguientes:
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De las siguientes normativas, leyes, planes y compromisos (locales, nacionales e
internacionales), indique si conaocia de la existencia de alguna de ellas:
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@ PMCC (Plan Municipal contra el Cambio
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Transicién Energética

@ PACES (Plan de Accion por el Clima y.
@ PAAC (Plan Andaluz de Accion por el_..
@ Objetivos de Desarrolio Sostenible (0.
@ Ley 8/2018, de & de octubre, de medi_..
@ Mo conocia ninguna de estas iniciativas
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;Como considera que se esta trabajando desde las Administraciones frente al problema del

cambio climatico?

@ En general, se estd realizando un gran
esfuerzo en buscar soluciones

@ El esfuerzo de las Administraciones es
adecuado

@ El esfuerzo de las Administraciones
locales es menor de lo esperado —_—

@ De manera general, las
Administraciones no estan realizando.

@ Mo se realiza ningun esfuerzo. Pargue
Macional para prohibir pero para nada. .

CVE: BOP-GRA-2026-040009

;Cree que el municipio esta preparado para hacer frente al cambio climatico?

® s
@ Mo
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;Que sector de su municipio cree que genera una mayor contaminacion al medio ambiente?
(puede marcar mas de una opcion)

Industria | —2 (11,1 %)
Agricultura —3 (16,7 W)
Ganaderia | §—2 (11,1 %)
Edificios y viviendas | 5 (27.8 %)
Transporte y movilidad —6 (33,3 %)
Energia | —6(33.3 %)
Residuos —13 (722 %)
Turismo —11 (61,1 %)
Comercio 52(11,1%)
Administraciones Publicas  |—0 (0 %)
1] 5 10 15

;Considera que la poblacion conoce las actuaciones que, desde el municipio, se estan

realizando para luchar contra el cambio climatico?

@ s
@ No

Marque de los siguientes riesgos climaticos, cuales considera gue afectara en mayor grado
al municipio:(puede marcar mas de una opcion)

Inundaciones por lluvias torr.. —2 (11,1 %)
Pérdida de biodiversidad y a... : F 15(833%
Cambios en la frecuencia, in... P 15(83.3%

Pérdida de calidad del aire —2 (11,1 %)
Disponibilidad de agua y pér... —8 (44,4 %)

Incremento de la sequia —14 (77,8 %)
Degradacion y erosion de lo__ —13(722 %)
Frecuencia y duracion ds las. . —11(61.1%)
Aumento del consumo energ... B—6(33.3 %)
Migracién de la poblacion —3 (16,7 %)
Incidencia en la salud humana 5—4 (222 %)
Aumento de plagas E —8 (44,4 %)

Pérdida de empleo por afecc... —1 (56 %)

0 5 10 15
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;Recuerda algun evento extremo relacionado con el cambio climatico en el municipio?

(inundaciones, olas de calor, etc)

? |
2 (16:7:%)
1 {8,|3 %) 1 {s.|3 %) 1 {8,|3 %) 1 (8_.|3 %) 1 [3_.|3 %) 1(83%) 1 [3_.|3 %) 1 [8_|3 %) 1 [s‘|3 %) 1 {8_|3 %)
’ . |
0
Incendio de 2020  Incremento de las... No Olas de calir Olas de calor no
Incendio.pues de_.  La canfidad de ni...  Ol3 de calor este... Olas de calor el incendio de ago...

;Considera que el sector ganadero tiene un alto impacto en el territorio? (si lo considera,

indique justificacion de su respuesta)

® 5

® MNo

@ Si, por perdida excesiva de |la proteccion
que hacen las plantas al suslo.

@ Deberia tener més, de forma positiva
para el mantenimiento de la montana

@ Gracias a ellos los caminos se pueden
transitar y los campos estan limpios.
Tenemos mucho gue agradecerles

En relacion con la eficiencia energeética, ;Cree que el municipio esta preparadopara realizar
inversiones en plantas de energia renovable?

@®si
@ No
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;Considera necesario que desde el municipio se fomenten actuaciones(subvenciones, 3
ayudas, iniciativas educativas, etc.) para que el ciudadano luche contra el cambio climatico? <
™
©
=
o0
Ny
[a
@S
. Mo m
© DEPURADORA de aguas residuales YA Sa
por favorlll %
@ Mo hay que luchar hay gue hacer y E
fomentar que mucho blablabla pero i
nada =)
\©
o
)
Indigue, si lo desea, sugerencia de actuaciones y/o medidas gue crea que pueden llevarse a cabe S
en el municipio para mejorar y luchar contra el cambio climatico: g
O
N
o
T
Uso del vetiver (Chrisopogon zizanioides) para depurar el agua que sale del municipio sin tratar. Y uso del a
vetiver para la contencion de taludes. 8
G
>
(@)

Una persona cualificada para trabajar en cada municipio.

Diferentes municipios de la Alpujarra alta estan atrayendo un tipo de turismo masivo que va ha hacer que
los efectos del cambic climatico y la polucién de un entorno natural se sigan incrementando
exponencialmente. No es ldgico atraer este tipo de turismo, ya que en esta zona no hay infraestructura
suficiente para tantos visitantes. Estamos comenzando a ‘cogerle mania a los turistas’ y es totalmente
comprensible, ya que todos los fines de semana y puentes atascan las carreteras, aparcan donde les da la
gana (incluso obstaculizande enfradas y carriles privados), compran 4 souvenirs fabricados en China y se
quejan de los precios de nuestras artesanias y productos locales, si pernoctan es un milagro (solo vienen
de excursion), dejan su basura tirada por el campo (incluidas mascarillas usadas), en la mayoria de casos
no estan respetando las medidas de prevencion de la Covid... entre otras cosas. Pido encarecidamente
que se planteen el tipo de turisme gue estan atrayendo, porque este turismo masivo es pan para hoy y
hambre para mafiana... llegard un futuro no muy lejano en que vamos a tener un aire de poca calidad,
como si vivieramos en el centro de una ciudad, todo estara lleno de mierda, no habra agua para subsistir y
los turistas dejaran de venir...

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

Instalar una depuradora y dejar de verter el agua directamente al rio

Depuradora de aguas residuales, plantar arboles creando zonas de sombra, cuidado y reapertura de
acequias, impuestos extras a los alojamientos turisticos , fomentar el uso de los autobuses creando algun
super parking y mas horarios para que los turistas se desplacen entre los pueblos del barranco sin usar
coche, educar a la poblacion para usar el agua adecuadamente....

Las energias renovables serian buena alternativa

Depuradora de agua para el ric poqueira, cuidado de acequias y limpieza de barrancos, siembra de arboles
autoctonos, que el BEMEFIO DEL TURISMO REPERCUTA DE FORMA POSITIVA A LOS POCOS QUE QUEDAN
CUIDANDO LA MONTARNA, A LOS PASTORES Y LOS AGRICULTORES. MENQOS PROHIBICIONES, QUE NO
PODEMOS NO CORTAR UNA RAMA SIN PERMISO Y APRENDER DE LOS DE AQUI QUE SON LOS QUE
CONOCEN SU MONTANA
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Resumen encuestas ciudadanas:

¢ Desconocimiento general sobre legislacion en cambio climatico. Los objetivos de ODS son los que la poblacion
menciona como mas conocidos.
No se tiene conocimiento que la Administracion esté trabajando en la lucha contra el cambio climatico.

e El municipio no se encuentra preparado para adaptarse ni luchar contra el mismo, sin embargo, este porcentaje
no es tan elevado como en otros municipios de la comarca.

e Los residuos y el turismo son los sectores que mas afectan al cambio climatico segun los encuestados.
Los riesgos climaticos mas probables seran la pérdida de biodiversidad y el cambio en el régimen de lluvias.

e Se considera muy necesario realizar actuaciones como subvenciones o formacién en educacion ambiental para
frenar el cambio climatico.

e Lainstalacion de una depuradora se antoja primordial para la mejora medioambiental del municipio

Contexto municipal

Marco normativo

La normativa aplicable es la siguiente:

- Ley 7/2021 de 20 de mayo de cambio climatico y transicién energética.
- Ley 8/2018 de 8 de octubre de medidas frente al cambio climatico.

- Plan Andaluz de Accién por el Clima.

Descripcion general

Segun los datos extraidos del Padréon correspondiente al afio 2022, el término municipal de Capileira presenta una
extension superficial de 56,85 km2 en la actualidad y 578 habitantes, con una densidad de poblacion de 10,16
habitantes por km2. Del total de la poblacién, la gran mayoria (98,93%) se concentra en nucleos urbanos, y s6lo un
1,07% del total de habitantes vive en diseminados.

Para el acceso a este municipio, la infraestructura viaria principal esta compuesta por las carreteras: A-4129, via
perteneciente a la Red de Carreteras Complementarias de la Red Autonémica de Carreteras de Andalucia, que va de
Capileira (origen: A-4130) en direccién al Veleta (final: A-395), con una longitud de 36,21 km. Y las GR-490A y GR-
411a. , carreteras de acceso a rutas de senderismo hacia Sierra Nevada.

Entorno natural, medio fisico

El clima es el conjunto de los valores promedio de las condiciones atmosféricas que caracterizan una region. Estos
valores promedio se obtienen con la recopilacion de la informacion meteorologica durante un periodo de tiempo
suficientemente largo.

El clima es un factor imprescindible en el estudio del medio fisico, debido a las numerosas variables que posee y que
condiciona el desarrollo de otros componentes del medio abiotico, asi como los del medio bidtico.

Junto a otras muchas funciones, el estudio climatico desempefia una funcién primordial en la dinamica del medio,
determinando tanto el régimen hidrico y su intervencion sobre el relieve, como la propia capacidad del medio para
acoger determinados tipos de vegetacion y fauna que se adaptan a las condiciones propias del régimen climatico de
cada region.

En la Alpujarra Granadina las caracteristicas climaticas estan determinadas por su situacion en el sureste peninsular;
su disposicion de este - oeste paralela a la costa y la existencia de grandes diferencias de altitud en unas distancias
relativamente cortas. Asi, la variedad climatica oscila desde el clima subtropical de la costa mediterranea, con
temperaturas acusadas y escasez de lluvias, hasta las condiciones climaticas extremas tipicas de las zonas de alta
montafa, con mayores precipitaciones y bajas temperaturas.

Con relacion a Capileira, su situacion geografica, por tanto, genera una variedad de temperaturas debido a la diversidad
altitudinal, que va desde los 1200 a mas de 3000 m, lo que le hace tener un microclima especial.
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El clima es el tipico mediterraneo de grandes montafas, con veranos suaves e inviernos muy frios y con precipitaciones
abundantes en forma de agua o nieve, marcadas por la estacionalidad. Junto a esta situacion, el relieve y su ubicacién
le marca un factor continental mas marcado.

La precipitacion promedio oscila los 623 mm. Los inviernos son mas lluviosos que los veranos, siendo julio el mes mas
seco con una precipitacion de 8 mm. Por el contrario, la mayor cantidad de precipitacion ocurre en diciembre, con un
promedio de 75 mm.

En el municipio se registra un rango de temperaturas medias anuales de 4-13°C Asi, el mes mas seco y cdlido en
Capileira es julio, con un promedio de 20,7 °C. Las temperaturas medias mas bajas del afio se registran en enero,
alrededor de los 2,3 °C.

En Capileira se cuentan alrededor de 3441.73 horas de sol durante todo el afio. En promedio, hay 113.01 horas de sol
al mes.

El mes con mas horas de sol diarias es julio con una media de 12.78 horas de sol y un total de 396.18 horas. En
contraposicion, el mes con menos horas diarias de sol es enero con un promedio de 6.77 horas de sol al dia y un total
de 209.74 horas de sol.

La precipitacion varia 67 mm entre el mes mas seco y el mes mas humedo, siendo el mes con el mayor niumero de
dias lluviosos abril (9.67 dias) y el mes con el numero mas bajo julio (1.83 dias). La variacién en las temperaturas
durante todo el afio es 18.5 °C. Finalmente, el mes con mayor humedad relativa es diciembre (69.98 %)y con menor
humedad relativa es julio (36.81 %).

La geologia y geomorfologia actual de Andalucia es consecuencia de un conjunto de cambios paleogeograficos, que
parten del Precambrico y llegan hasta nuestros dias.

Formando parte de ella, la Alpujarra es una abrupta region montafosa y de profundos valles y barrancos, que se
extiende desde la vertiente sur de Sierra Nevada hasta la Sierra de Lujar, la Sierra de la Contraviesa y la Sierra de
Gador, llegando hasta el Mar Mediterraneo.

Presenta una parte de su territorio dentro del macizo montafioso de Sierra Nevada, que se encuentra integrada en el
Sistema Penibético, formado en el plegamiento alpino. Muchas de sus cumbres se situan por encima de los 3.000
metros de altitud y en ella se halla la maxima altura de la Peninsula Ibérica, el Mulhacén, con 3.482 metros, al que le
sigue el Veleta.

Estructuralmente, la Alpujarra es un gran sinclinal de orientacion Este-Oeste, que forma un gran valle longitudinal.
Frecuentemente, se establece una division de la comarca utilizada basicamente a nivel descriptivo, no teniendo relacion
con otro tipo de consideraciones.

Concretamente, Capileira se situa en la Alpujarra Alta que comprende las laderas surefias de Sierra Nevada y el Alto
Andarax, donde las localidades se situan a unos 1.000 metros, caracterizadas por el clima frio propio de la alta montafia.
El término municipal se localiza geomorfolégicamente en el Complejo Nevado-Filabride, concretamente en el Manto
Veleta, perteneciente a las zonas internas de las Cordilleras Béticas.
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Mapa 2. Mapa geomorfolégico del municipio de Capileira (sefialado con el simbolo rojo). Fuente: Mapa geomorfoldgico
de Andalucia a escala 1:400.000, Consejeria de Medioambiente, 2004.

-15C itas, filitas, mi quistos y anfibolitas
. 16 Gneises, migmatitas y granulitas

- 17 Metabasitas, anfibolitas y serpentinitas
- 18 Anfibolitas, pi , filitas, areniscas y
. 19 Micaesquistos, filitas y areniscas

. 20 Calizas y grauwacas (localmente filitas)
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. 21 Calizas metamorficas

Mapa 3. Mapa litologico del municipio de Capileira (sefialado con el simbolo rojo). Fuente: Mapa litolégico de Andalucia
a escala 1:400.000. Fuente: visor de la REDIAM, Consejeria de Medioambiente, 2004.
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En cuanto a la litologia, predominan las rocas metamoérficas, en concreto micaesquistos, filitas y areniscas, y siendo
menor su extensién superficial, metabasitas, anfibolitas y serpentinitas cuando se alcanzan altitudes mayores.

En lo que respecta a la edafologia, los suelos constituyen un subsistema natural complejo (mineral y organico),
organizado y dinamico, que establece unas estrechas relaciones con el elemento biético del medio, especialmente con
el elemento vegetal.

El suelo se forma y evoluciona bajo la influencia de diversos factores medio-ambientales, como son la roca madre, la
topografia, la pendiente del terreno, el clima y la vegetacion.

Otro factor clave en la edafogénesis es el tiempo, ya que todos los procesos que tienen lugar en la formacion de los
suelos, requieren un tiempo determinado para su desarrollo.

Los suelos aparecen en unidades cartograficas caracterizadas por asociaciones agrupadas a nivel de segundo orden
de los criterios de clasificacion de la F.A.O. (1974) y del Mapa de Suelos de la Uniéon Europea de 1985.

Los tipos de suelos que se pueden encontrar en el término municipal son cambisoles éutricos, Regosoles éutricos y
Luvisoles cromicos con Litosoles en aquellas zonas de altura media-alta, y cambisoles districos, Phaeozems haplicos
y Rankers con Cambisoles humicos, Regosoles districos y Litosoles en las zonas de mayor altitud.

.’ 39.- Cambisoles districos, Phaeozems haplicos y Rankers con Cambisoles himicos, Regosoles districos y Litosoles

E 32.- Cambisoles éutricos, Regosoles éutricos y Luvisoles cromicos con Litosoles

- % da es ses es es ss ee-

Mapa 4. Mapa de suelos del municipio de Capileira (sefialado con el simbolo rojo). Fuente: Unidades edaficas de
Andalucia a escala 1:400.000. Consejeria de Medioambiente, 2005.

Los regosoles son suelos minerales sobre materiales no consolidados (excepto los fluvicos) de textura media, bien
drenados, de perfil no diferenciado, en los que soélo puede apreciarse una minima expresion de horizontes de
diagndstico, excepto las caracteristicas del 6crico o las propiedades de una superficie yérmica. Constituyen un grupo
de suelos cuyas principales caracteristicas lo son por exclusion.

Los litosoles son suelos limitados en profundidad por una roca continua, coherente y dura en una distancia de 10 cm a
partir de la superficie.

Los cambisoles son suelos que tienen un horizonte B subsuperficial con evidencia de alteracion (horizonte cambico)
respecto a los horizontes situados por debajo. También se consideran cambisoles los suelos que tienen un horizonte
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mollico que cubre un subsuelo con saturacion en bases menor del 50% en alguna parte dentro de los 100 cm desde la
superficie; los que tienen un horizonte andico, vértico o vitrico entre 25 y 100 cm., y los suelos que poseen un horizonte
plintico, petroplintico o salico que comienza entre 50 y 100 cm, en ausencia de texturas arenolimosas 0 mas gruesas
por debajo de estos ultimos horizontes.

Tipicamente el horizonte cambico es de textura francoarenosa o mas fina. Muestra estructura de suelo moderada o
bien desarrollada, por lo general poliédrica y sefiales de alteracion por procesos edaficos que se evidencian por su
color (distinto al del material subyacente), por un mayor contenido en arcilla que el del horizonte inferior; por la ausencia
de estructura de roca o por la evidencia de removimiento de carbonatos.

Los luvisoles son suelos que tienen un horizonte B argico normalmente subsuperficial con un grado de saturacion en
bases del 50% o mas y con una capacidad de intercambio catiénico (C.1.C.) al menos de 24 cmol(c) Kg-1 de arcilla.
Son los suelos dominantes o asociados con otros (mas o menos relacionados genéticamente) en las unidades de la 50
a la 60. Tienen perfil de tipo A BtC o A BtR, con un horizonte argico (horizonte Bt) de color pardo, pardo rojizo o rojo,
textura de arcillosa a francoarcillosa y reaccion ligeramente acida, neutra o ligeramente alcalina.

Son de profundidad variable segun su situacion topografica en los terrenos en que se encuentran, segun la naturaleza
geoldgica de estos, la vegetacion que sustentan, y los manejos y usos recibidos.

En términos de capacidad de usos del suelo, segun la REDIAM (Red de Informacion Ambiental de Andalucia),
Capileira posee tierras marginales o improductivas.

Segun lo establecido en el Sistema de Informacion de Ocupacion del Suelo de Esparia (SIOSE) disponible en el SIMA
a fecha de 2016, casi todo el suelo del término municipal de Capileira esta destinado a un uso forestal (95,08%), el
resto lo ocupan la agricultura (2,79%) y las zonas humedas (1,35%), y una infima parte esta destinada a uso artificial
(0,79%).

En la siguiente tabla se puede apreciar con mas detalle el reparto de los usos del suelo en Capileira:

Agricola 157,80 2,79
Cultivos herbaceos 7,66 4,85
Cultivos lenosos 150,14 95,15
Arificial 4471 0,79
Urbano mixto 10,86 24,29
Industrial 0,91 2,04
Infraestructuras de transporte 29,52 66,03
Infraestructuras técnicas 3,42 7,65
Forestal 5385,08 95,08
Combinaciones de cultivo y vegetacion forestal 8,86 0,16
Pastizal 761,14 14,13
Matorral 2739,42 50,87
Bosque 287,89 5,35
Matorrales con arbolado 438,22 8,14
Pastizales con arbolado 248,77 4,62
Zonas sin vegetacion 900,77 16,73
Zonas hUmedas 76,23 1,35
Rios y cauces con y sin vegetacion asociada 69,67 91,39
Zonas humedas artificiales 0,59 0,77
Otras zonas humedas naturales 5,97 7,83 Tabla 1

Ocupacion del suelo de Capileira (2016). Fuente: SIMA.
Entre los usos agricolas predominan los cultivos lefiosos frente a los herbaceos. El principal cultivo de herbaceos en
regadio es la avena; entre los cultivos lefiosos, en regadio predomina el nogal y en secano el olivar. En cuanto al uso
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artificial, predominan las infraestructuras de transporte, en el forestal destaca sobre todo el matorral; respecto a las
zonas humedas, la mayoria estan representadas por rios y cauces con y sin vegetacion asociada.

La orografia del lugar es uno de los factores que determinan la configuracion de este espacio. El paso del tiempo junto
con los distintos pobladores que han aprovechado los recursos que este ofrece han ido modelando el paisaje. En las
zonas donde la orografia es mas favorable y cercana a rios predomina el cultivo irrigado. A medida que se asciende
en altitud y cambian las condiciones climatoldgicas, se desarrolla el cultivo de secano. Alli donde el relieve es mas
abrupto, se hace notar el pasado heredado musulman, acondicionando las vertientes y desarrollando la red de
acequias. En las areas de mayor altitud se ha implantado la reforestacion para frenar la erosion.

Cabe destacar el bajo porcentaje de suelo destinado a uso artificial. Los terrenos con fuertes pendientes, la mala
accesibilidad y el débil aprovechamiento de los recursos naturales han permitido que el grado de conservacion de la
zona se mantenga elevado. Ademas, existe un respeto por los valores ecolégicos de la comarca Barranco del Poqueira
en lo que se refiere a la delimitacion del suelo urbano, puesto que los municipios que pertenecen a ella se encuentran
inmersos en el Plan de Proteccion del medio fisico de la provincia de Granada.

En cuanto a la hidrologia y la hidrogeologia, Las aguas superficiales que escapan a la evapotranspiracion y la
infiltracion, y que constituyen por tanto la escorrentia superficial del municipio de Capileira, se encuentran muy
afectadas y condicionadas por diferentes factores naturales, como van a ser:

- El régimen de lluvias, y por tanto las caracteristicas climaticas de la precipitacion.

- La geometria de la cuenca hidrografica a la que pertenece el municipio (caracteristicas de pendiente, formas
topograficas...)

- 'Y la geologia, en su relacion con los tipos de materiales y su estructura.

Estos factores naturales condicionan la distribucién hidrica del territorio, asi como afectan de manera directa a la
configuracion del habitat del municipio.

La configuracion de estos factores afecta por tanto a las caracteristicas de las cuencas hidrograficas, las cuales, reciben
el agua de escorrentia junto con los materiales que transportan y las sustancias que llevan en disolucion.

En lineas generales, los rios de la provincia de Granada se encuadran en el marco biogeografico mediterraneo,
caracterizado por la irregularidad de sus caudales y los acusados estiajes. No obstante, la mayor o menor altitud y
distancia al mar, la mineralizacion de las aguas y el caudal circulante, introducen una notable diversidad, con
significativas diferencias en las comunidades bioldgicas del cauce y las riberas.
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Mapa 5. Cuenca y red hidrografica. Fuente: REDIAM. Elaboracién propia.

El término municipal se ubica en la cuenca hidrografica Sur/Mediterrénea, concretamente, dentro de la subcuenca del
Guadalfeo, y lo atraviesa el rio Poqueira y el rio Naute.

Las zonas humedas y superficies de agua que ocupan el territorio de Capileira corresponden Unicamente a lagunas
continentales, con un total de 2,73 ha, segun los datos del SIMA del afio 2007

El rio Poqueira es un corto rio de montafa de la provincia de Granada, comunidad auténoma de Andalucia, Espafia,
que transcurre por la comarca de la Alpujarra Granadina. Nace en la zona central de Sierra Nevada, atravesando el
barranco con el mismo nombre (Barranco del Poqueira), y desemboca en el rio Trevélez, poco antes de que este
desagiie a su vez en el rio Guadalfeo.

En cuanto a los aspectos hidrogeoldgicos, las aguas de infiltracion que no son retenidas en el suelo siguen su descenso
obedeciendo a la gravedad, acumulandose en los acuiferos y constituyendo asi las aguas subterraneas.

Esta infiltracion es un proceso mediante el cual el agua penetra en el suelo, quedando una parte retenida en sus poros,
y otra desciende mediante la gravedad hasta que encuentra un material impermeable y se acumula.

A su vez, la infiltracion se ve afectada por varios factores como van a ser las caracteristicas del medio permeable, las
condiciones ambientales y las caracteristicas del fluido que se infiltra.

Las caracteristicas del medio permeable se van a referir a:

- Condiciones de la superficie del terreno, como van a ser la compactacion (a mas compactacion disminuye la infiltracion
ya que se reducen los huecos) y la vegetacion (cuanto mayor sea, mas infiltracion se va a producir ya que las raices
abren huecos por donde circula el agua.

- Pendiente del terreno, cuanto mayor sea, menor va a ser la infiltracion, ya que el tiempo de circulacion del agua por
las superficies va a ser menor.

- Fracturacién del terreno, que aumenta la infiltracion.

- Textura, cuanto mas grande sea, mayor sera la infiltracion.

Las condiciones ambientales, como van a ser:

- Humedad inicial, si el suelo se encuentra seco, favorece a la infiltracion.

- Temperatura del suelo, si se encuentra inferior a 0°, el agua estaria en estado solido, por lo que no existiria la
infiltracion.

En ultimo lugar, las caracteristicas del fluido que se infiltra:

- Espesor, a mayor espesor de la lamina de agua, mayor sera la infiltracion.

- Turbidez, cuanto ésta sea mayor, mas dificultosa sera la infiltracion, ya que las particulas en suspension cerrarian los
huecos.

- Salinidad, disminuye la infiltracion porque las sales precipitan en los huecos del suelo.

En este caso, los materiales existentes en el Barranco de Poqueira presentan caracteristicas hidrogeoldgicas
impermeables sin la presencia de acuiferos notables, lo que excluya la necesidad de perimetros de proteccion de
aquellos por su baja vulnerabilidad.

Sin embargo, existe una fisuracién de la roca que permite las infiltraciones de agua que emana a zonas mas bajas,
indicando una cierta viabilidad hidrica en el subsuelo.

Entorno natural, medio biético

La fauna es el conjunto de especies animales que habitan en una regién geografica, que son propias de un periodo
geoldgico o que se pueden encontrar en un ecosistema determinado.

Las condiciones geograficas, climaticas y ambientales de la region han hecho que las especies vegetales y faunisticas
se hayan ido adaptando con el tiempo a estas variables, originando una flora y fauna endémicas y mostrando un grado
de biodiversidad medio-alto.
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Un reflejo de la enorme biodiversidad existente en la zona es la gran reserva de animales protegidos junto a otras
variedades de fauna que presenta en general la Alpujarra. Entre los mamiferos predomina la cabra montés, en cuanto
a rapaces, el halcon peregrino (Falco peregrinus), el aguila calzada (Hieraaetus pennatus) o el aguila real (Aquila
chrysaetos) son las mas caracteristicas.

La comunidad de invertebrados también es muy representativa, con mas de veinte especies de lepiddpteros y mas de
treinta coledpteros exclusivas del entorno. Y, terminando en las gélidas aguas de los rios, se encuentra la trucha comun
(Salmo trutta).

Las comunidades animales suelen desarrollarse paralelamente a las comunidades vegetales correspondientes:

En las zonas de alta montafa, entre la avifauna mas caracteristica destacan el acentor alpino (Prunella collaris), los
roqueros solitarios (Monticola solitarius) o las chovas piquirrojas (Pyrrhocorax pyrrhocorax). Ademas, en este
ecosistema viven mamiferos como la cabra montés o el topillo nival y la numerosa fauna invertebrada cuenta con
multitud de especies endémicas, entre las que se encuentran mariposas, coledpteros o insectos acuaticos.

En los roquedos destacan las aves nidificantes (avidon roquero, vencejo real, gorrién chillén, escribano montesino,
paloma bravia y zurita, roquero rojo y solitario). Entre las rapaces encontramos al cernicalo comun, al mochuelo, a las
aguilas perdiceras o a los buhos reales. Junto a mamiferos como el zorro, la cabra montés o la comadreja se unen
numerosos reptiles (vibora hocicuda, culebra de escalera y bastarda, lagarto ocelado, lagartija ibérica) y anfibios (sapo
partero, sapillo moteado).

El mirlo acuatico (Cinclus cinclus), la oropéndola (Oriolus oriolus) o el martin pescador (Alcedo atthis) dominan las
zonas de ribera. Entre los vertebrados acuaticos se encuentran la trucha comun y la trucha arcoiris. Conviven con
invertebrados acuaticos como caracoles, sanguijuelas, bivalvos o crustaceos (cangrejo de rio). Entre los anfibios, rana
comun, gallipato o sapillo pintojo. Entre los reptiles, galapagos leproso y europeo o culebras de collar y viperina. Los
mamiferos de medios acuaticos presentes son, entre otros, la rata de agua o la musarafia. A los reptiles, aves y
mamiferos acuaticos se unen otros que no son exclusivos de este biotopo.

Los mamiferos mas simbdlicos de bosques y matorrales son el jabali (Sus scrofa), el zorro (Vulpes vulpes), el tejon
(Meles meles) o la jineta (Genetta genetta); sin olvidar la cabra montés, que es la mas abundante y extendida por todo
el territorio. La avifauna esta representada por gorriones, jilgueros, mirlos, perdices, codornices o varias especies de
curruca y de collalba, asi como rapaces forestales (gavilan, cernicalo, azor, aguila calzada, buho real, etc.) La vibora
hocicuda forma parte de los reptiles, junto a varias especies de culebras y lagartijas o al lagarto ocelado. Entre los
anfibios se encuentran el sapo corredor, el sapo de espuelas o el sapillo moteado. Y entre los aracnidos, el escorpion
comun.

La vegetacion se puede definir como el conjunto que resulta de la disposicion en el espacio de los diferentes tipos
vegetales presentes en una porcién cualquiera del territorio geografico, y viene dada en funcién de una serie de factores
como son el tipo de suelo, el relieve, el clima, la disponibilidad de agua y la accion del hombre.

El estudio de la vegetacion en el analisis del medio fisico es importantisimo, teniendo en cuenta el papel que
desempefia como asimilador basico de energia solar, productor primario de casi todos los ecosistemas y su relacion
con el resto de los componentes abioticos y bidticos del medio.

De este modo la vegetacion es estabilizadora de pendientes, retarda procesos erosivos, influye en la cantidad y calidad
de las aguas, habitat de especies animales, etc.

Son dos los factores ambientales estrechamente relacionados con la distribucion de la vegetacion en la Tierra: el suelo
y el clima. Esto se debe fundamentalmente a la inmovilidad de las especies vegetales, que deben permanecer en el
lugar donde nacen.

Biogeograficamente, el término municipal de Capileira, de acuerdo con la informacién corolégica recogida, asi como
con criterios fitosocioldgicos, climaticos, geoldgicos, edaficos y usos del territorio, responde al siguiente esquema:

Reino: Holartico

Region: Mediterranea

Superprovincia: Mediterraneo-lberoatlantica
Provincia corolégica: Bética

Sector: Nevadense
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La region Mediterranea presenta un caracter ecolégico fundamental, que es la presencia de xericidad estival. Al margen
de esto, hay otros caracteres como la paleohistoria, la naturaleza del sustrato, el ombroclima o el termoclima, que
intervienen en la distribucion de los vegetales; en la Peninsula Ibérica se presenta una enorme diversidad floristica,
con un elevado numero de taxones endémicos.

La superprovincia Mediterraneo-lberoatlantica se caracteriza por la presencia de sustratos siliceos (exceptuando la
provincia Bética) y sedimentos terciarios de caracter arcilloso o arenoso calizos, con frecuentes afloramientos de yesos
y de sedimentos calcareos, dolomiticos y de areniscas. La vegetacion es muy diversa y rica en especies endémicas.
La provincia corologica Bética es una de las unidades mas heterogéneas en cuanto a topografia, geologia y condiciones
ecologicas se refiere. Presenta gran cantidad de taxones endémicos, que imprimen un fuerte caracter al territorio.

En la actualidad, las propuestas biogeograficas mas recientes han restringido el actual sector nevadense al nucleo de
Sierra Nevada (Rivas-Martinez et al., 2007) y se han identificado dos distritos en su interior, el Altonevadense vy el
Nevadense Oriental.

En el marco Altonevadense la mayoria de las comunidades estan incluidas en la Directiva Habitats dada la importancia
y fragilidad de su ecosistema. Se diferencia del Nevadense oriental, por presentar un cinturon de vegetacion
caracteristico (cinturén criorromediterraneo).

Existe una estrecha correlacion entre el clima y la vegetacion, de forma que los climatélogos la han utilizado desde
hace bastante tiempo como un excelente indice climatico. Algunas especies, por sus caracteristicas biologicas
(anatomia, fisiologia, etc.) solo pueden vivir de forma natural bajo estrechos margenes climaticos o edaficos. Estas
especies se denominan bioindicadoras, y son cruciales dentro de la disciplina que estudia la relacion entre el clima y
la distribucién de los seres vivos, la Bioclimatologia (RIVAS-MARTINEZ, 1996a)

La Bioclimatologia, que podria denominarse también Fitoclimatologia, es una ciencia ecoldogica que estudia la
reciprocidad entre el clima y la distribucion de los seres vivos en la Tierra. Esta disciplina comenzé a estructurarse en
base a relacionar los valores numéricos del clima (temperatura y precipitacion) con los areales de las plantas y de sus
formaciones vegetales, para afiadir mas adelante informacion de las biogeocenosis.

La Bioclimatologia estudia las interacciones mantenidas con los factores climaticos, tanto las temperaturas como las
precipitaciones. Resultado de la interaccion vegetacion-temperatura son los llamados “pisos bioclimaticos”, definidos
por Rivas Martinez como “zonas termoclimaticamente homogéneas que se suceden en la cliserie altitudinal”.

La clasificacion de dominios termoclimaticos con relacion a la altitud son:

Termomediterraneo: menor a 600 m.s.n.m.
Mesomediterraneo: 600 a 1400 m.s.n.m.
Supramediterraneo: 1400 a 1900 m.s.n.m.
Oromediterraneo: 1900 a 2300 m.s.n.m.
Crioromediterraneo: mas de 2300 m.s.n.m.

Igualmente, y dado que la vegetacion responde zonificandose frente a la gradacién de las precipitaciones, los bioclimas
se clasifican en funcién de las precipitaciones (ombroclimas):

e Arido: menor a 200 mm.
Semiarido: 200 a 350 mm.
Seco: 350 a 600 mm.
Subhumedo: 600 a 1000 mm.
Hdmedo: 1000 a 1600 mm.
Hiperhiumedo: mas de 1600 mm.

El ambito de estudio se enmarca en los siguientes pisos bioclimaticos que presenta la Alpujarra:
e Zonas de altitud media-baja: Piso mesomediterraneo (hasta los 1300 m). Series de vegetacion climatofila:

o Serie meso-supramediterranea nevadense y malacitano-almijarense silicola de roble melojo (Quercus
pyrenaica): Adenocarpo decorticantis-Querceto pyrenaicae S. Faciacion mesomediterranea. Esta
faciacion, dado que aparece en zonas mas xéricas que las que ocupa la faciacion tipica, suele aparecer
mezclada con la serie de encinares silicolas. Aparece puntualmente en esta zona de estudio, porque
a esta altitud las condiciones para su desarrollo no son las idoneas, en ladeas con poca insolacion,
fondos de barrancos con compensacion edafica, etc.; generalmente aparece donde distintos factores
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hacen que se disminuya razonablemente la xericidad estival. La comunidad climax es un bosque donde
domina el roble melojo, en los claros apareceria un retamal-escobonal. Ademas, pueden encontrarse
jarales-bolinares en lugares mas alterados, a veces conviviendo con un bosque abierto, lastonares y
tomillares nitréfilos en zonas de cultivos abandonados o sobrepastoreadas.

o Serie supra-mesomediterramea filabrica y nevadense, malacitano-almijarense y alpujarrefio-
gadorense silicola de la encina (Quercus rotundifolia): Adenocarpo decorticantis-Querceto rotundifoliae
S. Faciacion mesomediterranea con Retama sphaerocarpa. Es un encinar que, en su maximo
desarrollo, constituiria un bosque denso con un estrato arbéreo dominado casi exclusivamente por la
encina, viviendo sobre suelos evolucionados y pudiendo desarrollarse hasta 1.800 m
aproximadamente, altitud por encima de la cual s6lo aparecen ejemplares aislados de encinas. La
especie acompanante que domina en este encinar es Adenocarpus decorticans (cenizo o rascavieja).
También aparece como especie directriz en la suberie la retama (R. sphaerocarpa), creando
formaciones de retamales de cobertura media-alta y porte arbustivo.

El area que ocupa el nucleo urbano es una mezcla de estas dos series de vegetacion.

e Zonas de altitud media-alta: Piso supramediterraneo (hasta los 2000 m). Series de vegetacion climatdfila:

o Serie supra-mesomediterranea filabrica y nevadense, malacitano-almijarense y alpujarrefio-gadorense
silicola de la encina (Quercus rotundifolia): Adenocarpo decorticantis-Querceto rotundifoliae S.
Faciacion tipica supramediterranea de A. decorticantis. Esta faciacion aparece en el termotipo
supramediterraneo con ombrotipo subhimedo, pero con una fuerte xericidad estival que limita bastante
la aparicion de caducifolios. Los sustratos sobre los que se asientan son rocas siliceas del complejo
Nevado-Filabride y Alpujarride. La comunidad climax seria un encinar pobre en especies y poco denso,
que en lugares humedos y frescos se enriquece en especies del espinar. Como orla y primera etapa
desustitucion se presentan los ecobonales, cuya especie directriz (Adenocarpus decorticans,
rascavieja o cenizo) suele aparecer en la orla del bosque. En suelos mas erosionados se presentan
sucesivamente lastonares, jarales y pastizales-tomillares. En suelos removidos son frecuentes
tomillares nitrofilos.

o Serie meso-supramediterranea nevadense y malacitano-almijarense silicola de roble melojo (Quercus
pyrenaica): Adenocarpo decorticantis-Querceto pyrenaicae S. Faciacion tipica supramediterranea.

Conforme se asciende en altitud, aparecen areas con una mezcla de estas dos series de vegetacion.
e Zonas de altitud alta: Piso oromediterraneo (hasta los 3000 m). Serie de vegetacion climatofila:

o Serie oromediterranea filabrico-nevadense silicola del enebro rastrero (Juniperus communis subsp.
nana): Genisto baeticae-Junipereto nanae S. Es un enebral-piornal conformando una fisionomia de
matorral rastrero (enebral) o almohadillado (piornal) de elevada cobertura (>80%). La especie
acompafante directriz de este matorral es la aulaga morisca o piorno amarillo (Genista versicolor).

Ocupa, asi, una gran variedad de habitats y pisos bioclimaticos, desde el termomediterraneo al oromediterraneo.
Respecto al ombroclima predomina el subhumedo (600 a 1.000 mm/afio) y en las latitudes mas altas el humedo (1.000
a 1.600 mm/afo).

Para el inventario de la vegetacion actual del término municipal de Capileira se ha consultado diferentes fuentes
bibliograficas, asi como la cartografia de coberturas y usos de suelo de Andalucia 2005.

En general, la localizacion geografica de la comarca de La Alpujarra, su relieve y su diversidad climatica hacen que,
dentro de la enorme biodiversidad de la zona, exista una gran riqueza vegetal. La flora de la comarca cuenta con miles
de especies y numerosos endemismos.

En la Alpujarra Alta (a partir de los 1.000 metros de altitud) redomina un piso inferior de encinas, mezclado con pino de
Alepo, hasta los 1.200 metros. Junto a estas especies comienza a aparecer un bosque mas humedo, caracteristico de
las zonas de media montana, integrado por quejigos, robles melojos o castafos. Entre los arbustos predominan los
enebros, agracejos o majuelos.

El escalon subalpino esta constituido fundamentalmente por un espeso matorral de chaparros, sabinas, piornos e
hiniestas.
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El piso superior, a causa de la altitud, carece de arbolado. Predomina un matorral adaptado a la zona y, en verano,
herbazales en las zonas humedas. A partir de los 2000 metros aparece una vegetacion de gran valor, caracteristica
del ecosistema de alta montafia.

Coberturas y usos del suelo
[T Bosques de coniferas

E Bosques de frondosas

[ Espacios con vegetacién escasa
Bl Matorral boscoso de transicion

[ | Matorrales escleréfilos

|:| Terrenos principalmente agricolas, pero con importantes espacios de vegetacion natural

[ Terrenos regados permanentemente

Mapa 6. Coberturas y usos del suelo. Fuente: REDIAM. Elaboracién propia.

Tal y como puede observarse en la cartografia, la vegetacion predominante del termino municipal esta representada
por matorrales esclerdfilos junto con espacios de vegetacion escasa, también destaca el matorral boscoso de transicion.
Ahora bien, la vegetacion potencial predominante son los bosques de coniferas junto con los de frondosas.

Frente a los terrenos regados permanentemente predominan los terrenos principalmente agricolas con importantes
espacios de vegetacion natural.

En cuanto a los espacios protegidos, La RENPA (Red de Espacios Naturales Protegidos de Andalucia) se configura
como un sistema integrado y unitario de todos los espacios naturales ubicados en el territorio de la Comunidad
Auténoma de Andalucia que gocen de un régimen especial de proteccion en virtud de normativa autondmica, estatal y
comunitaria o convenios y normativas internacionales.

El espacio protegido de Sierra Nevada, con el que cuenta el territorio de Capileira supone un patrimonio natural de gran
valor y un espacios con elevada singularidad y fragilidad ecolégica.

Las figuras de proteccion que presenta este espacio es Parque Nacional (ocupando un 82,53% de superficie del
municipio) y Parque Natural (17,47%), segun la informacion disponible en el SIMA, hasta el afio 2017, de la Consejeria
de Medio Ambiente y Ordenacioén del Territorio.
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ESPACIOS PROTEGIDOS
[ Parque Nacional S - "
- Zona de Importancia Comunitaria ZIC (ZEPA/ZEC)

Mapa 7. Catalogacioén de los espacios protegidos de Capileira. Fuente: MITECO. Elaboracién propia.

El macizo de Sierra Nevada fue declarado Parque Natural por el Parlamento de Andalucia en 1989 debido a las
singularidades de su flora, fauna, geomorfologia y paisaje.

Como Parque Natural, Sierra Nevada ocupaba una amplia superficie de las provincias de Granada y Almeria (169.239
ha) e incluia mas de 60 municipios de las comarcas naturales del Marquesado del Zenete, el Valle de Lecrin, la Sierra
Nevada poniente, la cuenca del Rio Nacimiento y la Alpujarra. Esta ultima era la de mayor extension.

Posteriormente, el Parlamento Autonémico propuso su declaracion como Parque Nacional.

Los Parques Nacionales son areas naturales, poco transformadas por la explotacién u ocupacién humana que, debido
a la belleza de sus paisajes, la representatividad de sus ecosistemas o la singularidad de su flora, de su fauna o de sus
formaciones geomorfolégicas, poseen unos valores ecolégicos, estéticos, educativos y cientificos cuya conservacion
merece una atencion preferente y es declarada de interés general de la Nacion.

Ademas, Sierra Nevada se encuentra catalogada como Reserva de la Biosfera desde 1986, segun la UNESCO.

En el ambito internacional, la red mundial de Reservas de la Biosfera hace referencia a zonas ecoldgicas
representativas de las distintas regiones biogeograficas que constituyen espacios de gran diversidad biologica, con
caracteristicas naturales de gran interés cientifico o que representan ejemplo de paisajes en los que la interaccion
hombre-naturaleza es modélica. Son espacios de alto interés para su conservacion, que se configuraran como areas
piloto para el ensayo de férmulas de gestion dirigidas a la conservacion y desarrollo sostenible de los recursos, y cuyos
resultados sean extrapolables a otras regiones mas extensas.

El municipio también abarca parte del territorio catalogado como Zona de Importancia Comunitaria ZIC (ZEPA/ZEC)
dentro de la red Natura 2000, que consta de Zonas Especiales de Conservacion (ZEC) establecidas de acuerdo con la
Directiva Habitat y de Zonas de Especial Proteccion para las Aves (ZEPA) designadas en virtud de la Directiva Aves.
Su finalidad es asegurar la supervivencia a largo plazo de las especies y los tipos de habitat en Europa, contribuyendo
a detener la pérdida de biodiversidad, siendo el principal instrumento para la conservacion de la naturaleza en la Union
Europea.

La diversidad bioldgica es el principal valor ecoldgico de Sierra Nevada, especialmente en lo que se refiere a la flora
vascular, con mas de 2.100 especies catalogadas de las cerca de 8.000 existentes en la Peninsula Ibérica. Sierra
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Nevada presenta el 7% de la flora vascular existente en la Regién Mediterranea; teniendo en cuenta que este macizo
apenas representa una centésima parte de la superficie total de esta region biogeografica, da una idea de la calidad
de esta singular muestra del patrimonio natural.

El elemento endémico es muy elevado: alrededor de 65 especies exclusivas y 175 endemismos ibéricos. Ello es debido
a una estrecha tolerancia frente a algun factor ambiental limitante, a la existencia de barreras geograficas, génesis
reciente y cambios en las condiciones climaticas. Ademas, se encuentran representados 65 de los 181 taxones que
componen el catalogo regional de flora silvestre amenazada. Existen, adicionalmente, 18 taxones que aparecen en el
anexo 1, 9 de ellos prioritarios (Real Decreto 1997/95, de 7 de diciembre), de interés comunitario y para cuya proteccion
es necesario designar zonas especiales de conservacion.

Concretamente, el municipio esta representando por los endemismos del sector nevadense, es decir, aquellos cuya
distribucién queda restringida a Sierra Nevada y Sierra de los Filabres.

Entorno cultural

Los toponimos de la zona tienen su origen latino. Asi, Capileira derivaria del vocablo latino capillaris-e = cabecera,
o cabellera, es decir, lo mas alto del Barranco. Se trata ademas de la poblacion mas cercana a las altas cumbres.

Su situacion, y su altitud de casi mil quinientos metros sobre el nivel del mar, ofrece la mejor de las vistas del Barranco
desde los distintos miradores que posee, y concretamente desde las Eras de Aldeire desde donde se pueden
contemplar, hacia el norte del Barranco, las cumbres del Mulhacén y el Veleta.

También se encuentran aqui los puntos de inicio de distintas rutas de senderismo.

Otro de sus atractivos mas singulares es su arquitectura de origen Bereber, antiguos pueblos de las montafas del norte
de Africa, qué después de estas incursiones a través del estrecho fueron dejando sus influencias. Aunque los origenes
de la comarca datan de Fenicios, Romanos y Visigodos, los que mas herencia dejaron fueron los arabes, arquitectura,
sistemas de riegos, agricultura y raices linglisticas, aportacion de una cultura de setecientos afios de estancia en la
Peninsula.

Todo el municipio de Capileira esta declarado Conjunto Histdrico Artistico y Paraje Pintoresco, ademas de haber sido
mencionado por el Consejo de Europa como modelo de arquitectura popular.
Tamaio y estructura de la poblacion

Tabla 2: Estructura territorial del término municipal de Capileira (2022). Fuente: IECA, SIMA.
Poblacién 2022

Municipio N
Hombres Mujeres
CAPILEIRA 578 283 295
Hombres Mujeres Total
Edades 283 295 578
Hasta 14 afnos 37 34 71
De 15 a 49 afos 124 132 256
De 50 o mas afos 122 129 251

Descripcion del medio fisico y socioeconémico

Segun los datos extraidos del Padron correspondiente al afio 2022, el término municipal de Capileira presenta una
extension superficial de 56,85 km2 en la actualidad y 578 habitantes, con una densidad de poblacion de 10,16
habitantes por km2. Del total de la poblaciéon, la gran mayoria (98,93%) se concentra en nucleos urbanos, y sélo un
1,07% del total de habitantes vive en diseminados.

Tabla 3. Estructura del territorio municipal de Capileira (2020). Fuente: SIMA.
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El municipio esta compuesto por un unico nucleo de poblacién.

Se incluye a continuacion la evolucion de la vivienda en el municipio de Capileira, de acuerdo con los datos existentes
en el Censo de Poblacién y Viviendas del afio 2011.

Tabla 4. Evolucion de la vivienda segun tipologia (1991-2011). Fuente: SIMA, Censo de Poblacion y Viviendas, afios
1991-2011.

. . Incremento
Tipo de vivienda Total 1991 Total 2001 Total 2011 1991-2011
Vivienda principal 186 198 241 29,57%
Vivienda secundaria 202 85 199 -1,49%
Vivienda vacia 22 218 183 >100%
Total de viviendas 462 571 623 34,85%

En los datos siguientes se observa un incremento absoluto en el numero de viviendas producido a lo largo del periodo
comprendido entre 1991 y 2011. Sin embargo, el numero de viviendas vacias se ha incrementado en un 100% en ese
periodo de tiempo.

El total de viviendas para el ano 2011 era de 623. Llama la atencion el peso e importancia que posee la vivienda
secundaria en el municipio de Capileira, modalidad de vivienda fuertemente ligada al turismo rural, aunque el
incremento se haya visto negativo en el periodo 1991-2011.

A la vista de los datos relativos a la evolucion historica, se observa cémo se viene manteniendo una tendencia de
crecimiento demografico o crecimiento poblacional en el municipio en los ultimos 20 afos. Capileira ha pasado de
contar con una poblaciéon de 524 habitantes en el afio 2000, a una poblacion de 563 habitantes en el afio 2020, lo que
supone un aumento del 7,44 % en los ultimos 20 afios. No obstante, de cara a datos histéricos ha tenido lugar un
decrecimiento poblacional importante en el municipio.

Capileira

oa

llustracién 1. Tendencia demografica del municipio de Capileira en el periodo de 2000 a 2020. Fuente: elaboracion
propia a partir de los datos del SIMA.

Sin embargo, el crecimiento natural o vegetativo del municipio, es decir, la diferencia entre el nUmero de nacimientos y
defunciones en 2019 fue de -1, como resultado de los 2 nacimientos y 3 defunciones que tuvieron lugar en Capileira
en ese periodo anual. Desglosando dicho crecimiento por sexo, se puede observar que en mujeres el crecimiento
vegetativo es también negativo; en contraposicion, en hombres, es positivo.
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Tabla 5. Fenébmenos demograficos en el municipio de Capileira para 2019. Fuente: SIMA.

Ambos sexos 2 3 -1
Mujeres 0 2 -2
Hombres 2 1 1
- . llustraciéon 2. Gréfico
Crecimiento vegetativo de crecimiento
vegetativo de la
poblacion de

Capileira. Fuente:
elaboracién propia a
partir de los datos del
SIMA.

En cuento a la tendencia de crecimiento vegetativo obtenida del resumen municipal de fenédmenos demograficos
disponible en el Instituto Nacional de Estadistica (INE) para el municipio de Capileira en el periodo 2014-2019 se puede
afirmar que se esta produciendo un envejecimiento de la poblacion, pues la tasa de reemplazo esta en peligro al ocurrir
mas muertes que nacimientos. No obstante, en el periodo de 2015 a 2017 tiende a hacerse positiva, pasando de -4 a
1 el valor de crecimiento vegetativo. Esta tendencia de crecimiento poblacional se ve reflejada ademas en el numero
de inmigraciones registradas (45) para el afio 2020, superiores a las emigraciones (20), presentando el municipio un
saldo migratorio positivo, en un total de 25 personas.

Cabe destacar que el abandono de la actividad agraria, la despoblacion y la presion turistica sobre el paisaje, entre
otras, destacan como amenaza para la sostenibilidad de la poblacién. Por el contrario, podria gestionarse de forma
sostenible los espacios protegidos con los que cuenta el territorio y considerarse desde diferentes estrategias, como
las denominaciones de origen, acciones sobre los recursos naturales y recuperacion de las actividades artesanales.
Por otro lado, la zona se caracteriza como un area con limitaciones al desarrollo socioeconémico debido a las
caracteristicas propias del terreno y el envejecimiento de la poblacion.

Por otra parte, dentro de las caracteristicas que presenta la piramide de poblacion de Capileira, destacan en cuanto a
mayor concentracion de poblacion el grupo de edad en los rangos entre los 45 a 64 afios, donde se concentra un 32%
de la poblacién, lo que demuestra que sigue existiendo a dia de hoy un cierto grado de envejecimiento poblacional,
caracteristica comun en el analisis demografico de una gran parte de las localidades correspondientes a entornos
desarrollados.
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Pirdmide de poblacién Capileira 2020

> 85

De 80 a 84 anos
De 75a 79 anos
De 70 a 74 anos
De 65 a 69 anos
De 60 a 64 anos
De 55 a 59 anos
De 50 a 54 anos
De 45 a 49 anos
De 40 a 44 anos
De 35 a 39 anos
De 30 a 34 anos
De 25 a 29 anos
De 20 a 24 anos
De 15a 19 anos
De 10 a 14 anos
De 5 a 9 anos
De 0 a 4 anos

-15% -10% -5% 0% 5% 10% 15%

Hombres Muijeres

llustracién 3. Piramide de poblacion del municipio de Capileira a fecha de 2020. Fuente: elaboracion propia a partir de
los datos del SIMA.

El indice de envejecimiento detalla como de envejecida se encuentra la poblacion. En este caso, para el municipio de
Capileira presenta un valor de 113,1 para 2019, por lo que se puede considerar una poblacioén envejecida. Por otro
lado, el indice de dependencia indica el porcentaje de poblacion mayor de 65 y menor de 15 afios respecto al grupo de
edades intermedias. Asi pues, para 2019 el valor asciende a 46,61%, lo que nuevamente demuestra una alta
dependencia al tener tanto una mayor cuota de poblaciéon de mayor edad como una menor proporcién de jévenes.
(Fuente: SIMA, 2019).

El grado de envejecimiento se ve acentuado por la presencia de un numero significativo de poblacion extranjera en el
rango de edad por encima de los 50 afios, en base a los datos disponibles en el Instituto de Estadistica y Cartografia
de Andalucia sobre la Explotacion del Padréon municipal de habitantes del INE en relacion con la poblacion extranjera
por continente, grupos de edad y sexo.

Tabla 6. Poblacién total, espafiola y extranjera del municipio de Capileira en 2020. Fuente: elaboracién propia a partir
de los datos del INE.

Total 563 100 281 100 282 100
Espafiola 508 90,23 254 90,39 254 90,07
Extranjera 55 9,77 27 9,61 28 9,93

Conviven en Capileira personas de 7 nacionalidades principalmente, destacando los rumanos, britanicos y marroquies.
Para el afio 2018, el municipio presenté el mayor saldo migratorio negativo de la Alpujarra granadina, seguido de
Nevada. Lo que significa que la poblacion tendia a disminuir al haber mas emigrantes que inmigrantes. No obstante, a
fecha de 2020, el saldo migratorio es positivo, tal y como se comenté anteriormente.

En lo que respecta a la actividad econémica, para tener una vision actual del nimero de ocupados en el municipio de
Capileira se ha consultado el nimero de afiliados a la Seguridad Social a fecha de 2020, informacién disponible en el
Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia, procedente de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social. Por otro lado, para conocer el paro registrado se ha consultado
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el Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia, concretamente los datos del Servicio Publico de Empleo Estatal
y del Servicio Andaluz de Empleo correspondientes a 2020.

Tabla 7. Afiliaciones y paro registrado para el municipio de Capileira en 2020. Fuente: IECA, SIMA.

Hombres Mujeres Ambos sexos
Afiliaciones 110 94 203
Paro registrado 26 28 55

El nimero de afiliaciones a la Seguridad Social a fecha de 2020 es de 203 vy el paro registrado 55 personas, no
presentando discrepancias entre sexos.

Con el objetivo de conocer la situacion econémica de Capileira se han analizado los datos referentes a la renta neta
declarada del municipio. Este indicador expresa el cociente entre la renta neta media anual declarada de un municipio
y el numero de declaraciones del territorio.

En las siguientes tablas se muestran los datos de hacienda del municipio. Afios 2018 y 2019 (fuente: SIMA).
Tabla 8. Datos de hacienda del municipio de Capileira (IRPF para el afio 2018) e Impuestos de Actividades Econdmicas
para el afio 2019). Fuente: SIMA.

CVE: BOP-GRA-2026-040009

N° de declaraciones 194

Renta neta media declarada 13.413 €

Impuesto de actividades econémicas

Situaciones de alta en actividades empresariales 119

Situaciones de alta en actividades profesionales 7

En definitiva, Capileira es de los municipios con mayor renta neta media de la Alpujarra, junto con Pértugos y Orgiva.
Para conocer la actual situaciéon de actividad econémica en el término municipal se ha consultado el nimero de
empresas Yy establecimientos segun la tipologia de actividades econdémica existentes en el municipio, datos publicados
por el SIMA en el afio 2020.

Tabla 9. Empresas y establecimientos por actividad econémica del municipio de Capileira segun CNAE 09 (2020).
Fuente: SIMA

N° empresas % N° establecimientos %

Industria, energia, agua y gestion de residuos7 10,29 9 11,39
Construccion 8 11,76 7 8,86
Comercio 12 17,65 18 22,78
Transporte y almacenamiento 1 1,47 1 1,27
Hosteleria 31 4559 32 40,51
Banca y seguros 1 1,47 - -
Servicios sanitarios, educativos y resto 8 11,76 12 15,19
TOTAL 68 100 79 100

Capileira es uno de los municipios alpujarrefios que ha aumentado su nimero de empresas durante el periodo 2009-
2020.

La actividad econdmica municipal se centra en el sector de la hosteleria y de reparacion de vehiculos y motocicletas.
En el siguiente grafico se muestran los datos numéricos de las principales actividades econdémicas del municipio:
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Reparacion de vehiculos a
motor

W Educacion
Hosteleria

Industria manufacturera

Construccion

llustracién 4. Principales actividades econdmicas en Capileira en el afio 2020. Fuente: elaboracion propia a partir de
los datos del SIMA.

En lo que respecta al turismo, analizandolo desde el nimero de plazas en establecimientos turisticos rurales, Capileira
es el municipio que cuenta con mayor numero de plazas en la Alpujarra Granadina.

Servicios municipales e infraestructuras asociadas

La gestion municipal dentro del estudio sobre el cambio climatico es fundamental para conseguir cumplir con los
objetivos de mitigacién y adaptacion, dado que desde el ente municipal se articulan numerosos procesos que influyen
de manera directa sobre el medio y los propios ciudadanos.

El andlisis de la gestion municipal va a comprender numerosos indicadores: agua, residuos, movilidad, parques y
jardines, etc.

Respecto a la gestion hidrica, El agua es el elemento primario para el desarrollo de los procesos fisicos y bioldgicos,
tiene también un caracter insustituible para la actividad humana. Histéricamente la presencia de recursos hidricos ha
sido un condicionante para la aparicion de los asentamientos humanos que ven garantizada asi, no solo su utilizacion
directa para consumo de las personas, sino también para el desarrollo de las actividades productivas elementales
(agricultura, ganaderia).

Es un recurso ciertamente escaso pero moderado con una enorme capacidad multiplicativa de riqueza. No es de
extrafiar, por tanto, que la politica del agua se contemple con algo mas que una mera administracion técnica o sectorial,
imbricandose siempre los componentes sociales y territoriales. El buen uso de la misma esta condicionado actualmente
por el grave deterioro que sufre la contaminacion y por las situaciones de despilfarro en el consumo.

Los problemas del agua no pueden ni deben abordarse Unicamente desde los limites del municipio de Capileira, sino
atendiendo a criterios y zonas mas amplias, como indica la Carta Europea del Agua del Consejo de Europa (1967) "La
administracion de los recursos hidraulicos debiera encuadrarse mas bien en el marco de las cuencas naturales que en
el de las fronteras administrativas y politicas”.

El principal problema que presenta este recurso es que se trata de un bien escaso y limitado, tanto en sus condiciones
naturales como en su régimen de regulacion artificial. La distribucion del recurso en el mundo es muy regular tanto en
el espacio como en el tiempo.

Para su adecuada conservacién es necesario un uso racional definido como “utilizaciéon sostenible que otorga
beneficios a la humanidad de una manera compatible con el mantenimiento de las propiedades del recurso”. A su vez,
el uso sostenible es “el uso humano del recurso que permite la obtencion de un maximo de beneficios de manera
continuada para las generaciones presentes, al tiempo que se mantiene el potencial para satisfacer las necesidades
de las generaciones futuras”.

Junto a ello, la disponibilidad efectiva del agua guarda relacion con muchas de las actividades y sectores econdémicos
considerados como estratégicos; y ademas, que el deterioro progresivo del agua, resulta especialmente critico para las
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demandas de consumo humano y agricola, provocando, un problema ambiental de primer orden y otro exponente de
despilfarro del recurso.

Por ello se hace necesaria una gestion adecuada de este recurso tan imprescindible.

La politica del agua no debe ser tratada tampoco como una intervencion sectorial desligada de los procesos reales y
de las expectativas de transformacion del territorio, asi en la gestion de este recurso se debe tener como marco previo
de referencia las estrategias de desarrollo econdémico, equilibrio ambiental y ordenacion territorial, marcos a los que, el
agua como recurso, debe adecuarse en su planificacion.

La comarca alpujarrefia es, en general, una gran reserva de agua gracias a las precipitaciones en forma de nieve que
se acumulan en las altas cumbres. Capileira, al estar situada en zonas de mayor altitud, recoge mayor precipitacion y,
en la época de otono-invierno, lo hace en forma de nieve, convirtiéendose en una de estas zonas de reserva de agua.
En cuanto a la abastecimiento y saneamiento el Ayuntamiento de Capileira gestiona y controla el Servicio del Ciclo
Integral del Agua (abastecimiento para el consumo y saneamiento de aguas residuales), cuyo sistema de captacion,
distribucién y alcantarillado se considera bueno y suficiente en cuando a estado y eficiencia se refiere.

Sin embargo, el principal problema ambiental detectado es que el municipio no cuenta con una EDAR para depurar las
aguas residuales generadas. Las aguas sin depurar son vertidas al Rio Poqueira. Existen, ademas, dos puntos de
vertidos incontrolados, uno al sureste del casco urbano y el otro al noroeste del casco urbano. Existe un proyecto de
construccion de una depuradora por parte de la Junta de Andalucia, que recogeria las aguas residuales de Capileira,
Bubién y Pampaneira.

El consumo es otro de los factores clave a la hora de planificar las futuras actuaciones del PMCC.

Segun la informacion disponible en el SIMA, en el afio 2015, procedente de la Encuesta de Infraestructura y
Equipamientos Locales del Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica, , y se consumen un total de 230 m3/dia
en el municipio (38 m3/dia en invierno y 192 m3/dia en verano).

Otro aspecto destacable en este asunto es que no existen contadores en las viviendas ni edificios; se aplica una factura
Unica, anual e igual para todas las viviendas. Este hecho imposibilita el conocimiento del gasto de agua y la deteccion
de posibles anomalias y pérdida. Tampoco hace posible comprobar la eficacia y el ahorro producido tras implantar
medidas de ahorro, ni influye de manera positiva a la concienciacion y sensibilizacion ambiental de la poblacion.

Del mismo modo, la capacidad de los depdsitos de agua del municipio es otro aspecto importante para tener en cuenta
en el PMCC del municipio. En concreto, la capacidad de los depdsitos de agua de Capileira es de 1.128 m3.

Ademas, con el proposito de retener el agua, para asi poder disponer de ella en el verano y llevar su caudal a todas
las zonas agricolas, se ha disefiado y construido todo un sistema de acequias en La Alpujarra.

En el territorio, la mas destacable son las Acequias de careo, que recogen una parte del agua que circula por el rio,
permiten la infiltracion del agua a lo largo de todo su recorrido, para finalmente desembocar en zonas de mayor
permeabilidad, llamadas careos. De esta manera, el terreno actia como un enorme embalse sin necesidad de levantar
grandes obras hidraulicas.

Cada acequia o conjunto de ellas estd gestionada por una Comunidad de Regantes, que se encarga de la limpieza
general antes del inicio de la temporada de riegos. El sistema mas habitual de gestion del agua es el de las "tandas”,
por el que cada propietario recibe el agua del regante anterior segun el orden establecido.

En cuanto a la calidad del agua, se entiende como el conjunto de caracteristicas fisicas, quimicas y biolégicas que
hace que el agua sea adecuada para un uso concreto.

Segun la reglamentacion vigente para el abastecimiento y control de la calidad de las aguas para consumo publico (RD
140/2003), un agua natural sera considerada como agua apta para el consumo publico, cuando no contenga ningun
microorganismo, parasito o sustancia en una cantidad o concentracion que pueda significar un peligro para la salud
humana, y que cumpla una serie de valores especificados: caracteres fsico-quimicos, microbioldgicos, toxicos y
radiactivos.

Para la clasificacion de las aguas de consumo humano se usan diferentes parametros:
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- DQP (Demanda Quimica de Oxigeno)

- DBOS5 (Demanda Bioldgica de Oxigeno en cinco dias)

- pH, para saber su acidez a través del numero de iones de hidrégeno presentes.
- Otros como Amonio, Cloruros, Cianuro, metales (cobre, cromo...), bacterias...

En lo que a la calidad de las aguas del municipio se refiere, las vias de aguas y flujos subterraneos aun no estan
investigados, siendo aconsejable actuar con cautela respecto a instalaciones con posibilidad de contaminacion.
El drenaje hay que considerarlo favorable con escorrentia superficial excelente.

Respecto a la gestion de los residuos, Llamamos residuo a cualquier tipo de material que esté generado por la
actividad humana y que esta destinado a ser desechado. En ocasiones existen objetos o materiales que son residuos
en determinadas situaciones, mientras que en otras pasan a aprovecharse, dejando por tanto de ser residuos.

En cuanto a la gestion de los residuos soélidos urbanos, segun la Ley 10/1998, de 21 de abril, de Residuos, se entendera
por residuos urbanos o municipales: “los generados en los domicilios particulares, comercios, oficinas y servicios, asi
como todos aquellos que no tengan la calificacion de peligrosos y que por su naturaleza o composiciéon puedan
asimilarse a los producidos en los anteriores lugares o actividades.”

Tendran también la consideracion de residuos urbanos los siguientes:

- Residuos procedentes de la limpieza de vias publicas, zonas verdes, areas recreativas y playas.
- Animales domésticos muertos, asi como muebles, enseres y vehiculos abandonados.
- Residuos y escombros procedentes de obras menores de construccion y reparacion domiciliaria.

La gestién de los residuos solidos urbanos (RSU en adelante) se basa en un conjunto de operaciones que van desde
el depdsito y la posterior recogida, hasta el transporte y finalmente el tratamiento realizado.

La Diputacién de Granada presenta como objetivo el tratamiento y la eliminacién de los residuos domiciliarios
generados por los municipios consorciados. Para ello, puso en marcha el Plan Director para el Tratamiento de RSU
((PDGRSU) en 1985, que ha ido poniendo de manifiesto que los residuos generados son bastante mas heterogéneos
que lo inicialmente asumido, y que requeririan de otro tipo de gestion mas especializada. Asi mismo, la evolucién de la
normativa en estas dos Ultimas décadas fomenté la diferenciacion de distintos flujos de residuos.

La pre-recogida y recogida selectiva es competencia de los Ayuntamientos y juega un papel fundamental en una gestiéon
integrada de los RM.

El problema que ocasiona la gran dispersion de municipios de la provincia de Granada para el transporte de los RM se
ha solucionado con la construccion de 9 plantas de transferencia. Para aquellos municipios mas alejados de las plantas
de tratamiento, la presencia cercana de una planta de transferencia ayuda a una mejor gestién de la recogida y
disminuye sustancialmente los costes de transporte.

Los residuos municipales se someten a un tratamiento mecanico-bioldgico que tiene lugar en las plantas de tratamiento;
la Ecocentral de Granada y C.M. de Benaudalla.

Cada uno de los complejos medioambientales tiene asociados vertederos de rechazos, donde se depositan de forma
controlada aquellos componentes de los RM que no pueden ser recuperados. Ambos vertederos se han disefiado de
tal forma que cumplen el R.D. 1481/2001, relativo al vertido residuos, y existe un sistema de drenaje de lixiviados, que
termina en una balsa. Parte de estos lixiviados son utilizados para la humectacion de las pilas de compost, y el sobrante
es evaporado.

Ademas de los residuos soélidos municipales, que forman hoy dia el flujo mas importante de residuos, se gestionan los
siguientes tipos de residuos en la Diputacion de Granada:

- Residuos de construccién y demolicion: se entiende por escombros, o también residuos de construccion y demolicion
(RCD), aquellos desechos generados en la actividad de la construccion.

- Residuos vegetales de invernadero: son aquellos residuos vegetales generados por la agricultura intensiva de
invernaderos, y que se originan tanto en el mismo invernadero, como en las corridas de venta de verduras (destrios).
- Residuos especiales: dentro de esta categoria se han englobado aquellos residuos que por sus caracteristicas se les
aplica una gestion diferenciada a los anteriores. Dentro de ellos estan los residuos de aparatos eléctricos y electronicos
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(RAEE’s), las pilas y acumuladores, los vehiculos al final de su vida util, aceites vegetales domésticos usados y residuos
peligrosos domiciliarios.

En relacion con esto ultimo esta vinculada la problematica asociada a los residuos en el municipio. Y es que, aunque
todas la viviendas disponen de un adecuado servicio de recogida de residuos sélidos urbanos y de recogida selectiva
de residuos de vidrio, papel y plastico, no hay una planificacion eficaz por parte de la entidad local en lo referente a
estudios del sistema de contenerizacion, planificacion de la limpieza viaria, informacién a los ciudadanos de la recogida
de residuos especiales y sistema adecuado para ello (contenedores de pilas, ropa y aceite, o papeleras con
recogedores o bolsas para la retirada de los excrementos de los animales).

Llegados a este punto, es importante sefialar que la educacién, concienciacion y participacion social son instrumentos
de transcendental importancia para la gestion de los recursos naturales y, sobre todo, cuando se trata de espacios con
esta singularidad y fragilidad ecoldgica. En Capileira no se realizan actividades de educacion y sensibilizacion ambiental
para los ciudadanos, lo cual es uno de los pilares vitales de la sostenibilidad.

Segun los datos mas recientes de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible. Informe de
Medio Ambiente correspondientes a 2015, la cantidad de residuos urbanos generados en el municipio fue de 320
toneladas, correspondiendo la mayor parte a basura no selectiva (93,5%).

Tabla 10: Contenedores y produccion de residuos urbanos en el municipio de Capileira. Afio 2015. Fuente: SIMA.
Ministerio de Politica Territorial y Funcion Publica. Encuesta de Infraestructura y Equipamientos Locales.

Envases y plasticos 3,2 1,0 3 9,4
Papel y carton 1,3 0,4 2 6,3
Vidrio 15,1 4,7 5 15,6
Otros tipos 1,3 0,4 2 6,3
No selectiva 2991 93,5 20 62,5
TOTAL 320,00 100 32 100

En cuanto a los contenedores, existian un total de 32 contenedores en el municipio a fecha de 2015, siendo mas de la
mitad no selectivos (62,5%) y casi un 16% correspondientes a vidrio.

Los residuos procedentes de la agricultura y la ganaderia son escasos dado que en el municipio no se vive de esos
sectores. Ademas, resaltar que existe un aprovechamiento de los residuos en la ganaderia donde se utiliza el compost
en los huertos propios.

Finalmente, los residuos no convencionales son llevados por el ayuntamiento a granada u Orgiva a su punto limpio, las
pilas se depositan en el ayuntamiento y en Guadalinfo recogen maviles, cargadores y led para ser llevados a Orgiva.
Respecto al transporte y movilidad, en el momento actual se viven las consecuencias de la implantacion de un modelo
de movilidad, que se resumen desde la perspectiva urbanistica en la dispersion territorial de las ciudades —ciudad
difusa- y la consiguiente segregacion de los usos y funciones urbanas.

La movilidad del municipio puede estructurarse en movilidad externa, interna, el parque maévil y el transporte publico.
La movilidad externa se refiere a las principales vias de comunicacion del municipio con el exterior y viceversa. En ese
sentido, la infraestructura viaria principal que transcurre por el término municipal de Capileira esta compuesta por la
siguiente red de carreteras:

- A-4129. Via perteneciente a la Red de Carreteras Complementarias de la Red Autondmica de Carreteras de
Andalucia, que va de Capileira (origen: A-4130) en direccion al Veleta (final: A-395), con una longitud de 36,21 km.
- GR-490A y GR-411a. Carreteras de acceso a rutas de senderismo hacia Sierra Nevada.
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lustracion 5. Mapa de la red de carreteras que atraviesa el término municipal de Capileira. Fuente: SIOSE.

El Plan de Aforos de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta de Andalucia ofrece una cifra con
relacion a las intensidades de trafico que soportan diariamente cada una de estas vias, correspondiente al afio 2019.

La A-4129 registra intensidades de trafico de 500 a 1000 vehiculos al dia.

Signos _convencionales Granada

Red ica de Carreteras de Andalucia
Red Convencional

1M.D. de 0o 500
IMD.de 500 o 1.000
LMD.de 1.000 o 2.000
IMD.de 2.000 o 5.000
IMD.de 5.000 o 7.500
IM.D.de 7.500 o 10.000
1.M.D. de 10.000 o 15.000
1.M.D. de 15.000 o 25.000
1.M.D. de més de 25.000

Red de gran capacidad
— Trevélez
el Camune ColCoah i, ot tton P . [ GR-4177 Y (S
Red Convencional Dircal GR-4098 (1368 17%) oo
o o oa A\ 967 10%) )
Red de gran capacdad (" GR-4165 )
Estaciones de Aforo Red de Carreteros -

Red Autonémico de Cometercs de Andolucio. J

D Red Bosico Estructuronte (1111 13%)
-4144
D Red Bsico de Articvloidn 6%
B Red Intercomorcol
n Red Complementorio
Metropolitana

Red Complementoria
@ De coberturo )

Red e Cortrndl o

XD Autovios y Autopistos m
m % veh. dos) v
O ae (D Coreteres Convencionoles &7
llustracién 6. Plan de Aforos de la Red Autondmica de Carreteras de Andalucia 2019 para el municipio de Capileira.
Fuente: Direccion General de Infraestructuras de la Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio
de la Junta de Andalucia.

La movilidad interna esta configurada por todo el entramado urbano de viales, principalmente avenidas y calles,
incluyendo también los callejones, pasajes e incluso plazas, aun siendo su circulacion rodada limitada, pero si la
peatonal.
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Este entramado urbano lo componen por tanto las travesias, que son los principales ejes de comunicacion con el
exterior, y ejes vertebradores del resto de calles del municipio. Las calles y plazas, y por ultimo otros viarios.

En cuanto a la infraestructura viaria que presenta el municipio de Capileira, se podria decir que esta en buenas
condiciones puesto que el 68,31% de las vias (23.240 metros en total entre travesias, calles y plazas) se encuentran
en buen estado. Por otra parte, existe un 5,26% de calles y plazas en mal estado (1.788 m), y un 5,76% de vias no
pavimentadas entre calles y plazas (1.276 m) y otros viarios (682 m).
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Un 20,63% de las vias podrian mejorar su estado, ya que hay 7.016 metros de calles y plazas que se encuentran
calificadas en estado regular.

Tabla 11: Estado de la via
Infraestructura
viaria de
Capileira po
tipo y estado en
el que se
encuentra. Ano
2015. Fuente:
SIMA, a parti
del Ministerio de
Politica
Territorial
Funcién Publica.
Encuesta de
Infraestructura
Equipamientos
Locales.
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Bueno (m)Regular (m) Malo (m) No pavimentado | Total (m)
(m)
Travesia 7.578 - - - 7.578
Calles y plazas 15.662 7.016 1.788 1.276 25.742
Otros viarios - - - 682 682
TOTAL 23.240 7.016 1.788 1.958 34.002

En cuanto al parque mévil, este esta compuesto por el conjunto de todos los vehiculos de motor que se encuentran
censados en el municipio.

En él se incluyen desde turismos, motocicletas, furgonetas, camiones, autobuses, tractores industriales, ciclomotores
hasta otros vehiculos tales como los remolques, semi-remolques, palas cargadoras y excavadoras, apisonadoras, etc.

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

Segun la informacion que ofrece el SIMA, procedente de la Direccion General de Trafico, acerca del parque de
vehiculos, estos son los tipos de vehiculos registrados en Capileira en el afio 2023:
Tabla 12: Parque de vehiculos de Capileira. Fuente: SIMA.

TIPO DE VEHICULO n° vehiculos

Turismos 265
Motocicletas 48
Furgonetas 54
Camiones hasta 3.500 Kg 52
Camiones >3.500 Kg 5
Ciclomotores 17
Remolques y semirremolques 2
Otros vehiculos 35
total 478

El parque de vehiculos de Capileira cuenta con un total de 478 vehiculos, siendo en su mayoria turismos. No cuenta
con autobuses ni tractores industriales.
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En cuanto al transporte pubico, el modelo de transporte juega siempre un papel muy importante a la hora de configurar
la estructura urbana de un municipio. En muchas ocasiones, este sistema se encarga en funcién de la demanda
existente y del tamafio poblacional, de resolver aquellas peticiones de medios e infraestructuras de transporte.

El municipio cuenta con una estacién de autobuses con servicio de autobus interurbano que lo conecta con la Estacion
de Autobus de Granada.

La dotacion de equipamiento e infraestructuras y la prestacion de servicios de un territorio son un indicador del nivel
de calidad de vida de la poblacién. Asimos, la accesibilidad a los mismos es un factor basico de la sostenibilidad local.
Un municipio que ofrezca a sus ciudadanos los servicios necesarios para el dia a dia favorece que se produzcan menos
desplazamientos a media-larga distancia y, por tanto, que exista una mejor calidad de vida y una menor cantidad de
emisiones de gases de efecto invernadero ligadas al transporte. Ademas, disponer de la prestacién de servicios basicos
en un radio cercano influye positivamente en el ahorro de energia, combustible y tiempo de desplazamiento.

Tabla 13: Equipamientos del municipio de Capileira. Fuente: SIMA.

Centros de infantil. Curso 2019-2020

Centros de primaria. Curso 2019-2020

Centros de ensefianza secundaria obligatoria. Curso 2019-
2020

Centros de bachillerato. Curso 2019-2020

Centros C.F. de grado medio. Curso 2019-2020
Centros C.F. de grado superior. Curso 2019-2020
Centros de educacion de adultos. Curso 2019-2020
Bibliotecas publicas. 2019

Centros de salud. 2020

Consultorios. 2020

O 20000 O =~~~

El municipio dispone de servicios basicos e importantes, como es la educaciéon obligatoria y sanidad; y otros
complementarios, como son las instalaciones socio-culturales, restauracion...etc.

Sin embargo, seria conveniente ampliar y mejorar la oferta de servicios y actividades, no soélo enfocada al turismo, si
no pensando principalmente en el ciudadano, teniendo en cuenta especialmente actividades educativas y deportivas.
Asimismo, el area natural que abarca, Capileira cuenta con numerosos itinerarios para realizar a pie, en bicicleta o a
caballo que seria oportuno arreglar, aquellos que se encuentren en mal estado, y/o sefalizar para ser aprovechados
por el potencial turistico y por la poblacion local.

En relacién a los diversos riesgos que puedan afligir al nticleo urbano, el grupo de proteccion civil de Orgiva da cobertura
a Capileira bajo peticion por parte de la Alcaldia. Ademas, también dispone de un Plan de Emergencia compuesto por
algunos voluntarios.

Capileira es uno de los municipios alpujarrefios pioneros en la planificacion territorial con evidentes resultados positivos,
conservando la arquitectura urbana de los pueblos de la Alpujarra y poniendo en valor su patrimonio cultural, al
mantener un Plan de Ordenacioén Intermunicipal. De manera que sabe potenciar los servicios asociados a museos,
refugios en la montafa, etc. para ofrecer una propuesta turistica de lo mas interesante.

Finalmente, en lo que se refiere a energia, el alumbrado publico de Capileira esta constituido por 291 puntos de luz,
con una potencia de 23 Kw. (Ao 2015. Fuente: SIMA, a partir del Ministerio de Politica Territorial y Funcion Publica.
Encuesta de Infraestructura y Equipamientos Locales).

La red de transporte de energia eléctrica se divide segun su funcidon en red de distribuciéon (de menor tension, en
general inferior a 220 kV) y red de transporte. La red de transporte se divide a su vez en red de transporte primario
(400 kV), y red de transporte secundario (220 kV). Del analisis del abastecimiento eléctrico de la provincia, se puede
determinar que los municipios de la Alpujarra se apoyan en la subestacién de 220 kV Orgiva.

Segun la informacion disponible en el SIMA, el consumo de energia eléctrica del municipio de Capileira para el afio
2020 es de 1.709 Mw/h, siendo 1.059 Mw/h de consumo residencial, todo ello correspondiendo Unicamente a la
empresa distribuidora Endesa.
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Consumo eléctrico por sector de actividad. Endesa 2020 (%).

Sector residencial
Comercio_Senvicios
Administracién-Servicios publicos
Agricultura

Industria

Resto

0 10 20 30 40 5 ¢ 70

lustracion 7.Consumo de energia eléctrica por sectores en el municipio de Capileira en el afio 2020. Fuente: elaboracion
propia a partir de los datos del SIMA. Endesa Distribucion Eléctrica.

Por sectores de actividad destaca considerablemente el uso energético en el sector residencial, presentando
porcentajes cercanos al 62%, seguido del consumo en el sector del comercio/servicios, con un porcentaje menor del
30%. El resto de los sectores y la industria no presentan un consumo eléctrico representativo en el municipio.

En general, es evidente que la alta dependencia energética de la sociedad actual tiene consecuencias
medioambientales a las cuales se deben aportar soluciones, a esto se le suma la vulnerabilidad de un sistema
energético vertebrado en los combustibles fosiles y el compromiso de garantizar un suministro de calidad a la
ciudadania.

A nivel nacional, la Ley 7/2021, de 20 de mayo, de cambio climatico y transicion energética aprobada en Espafna en
mayo de 2021 tiene como finalidad asegurar el cumplimiento de los objetivos del Acuerdo de Paris de 2015, y facilitar
la descarbonizacién de la economia espafiola antes del 2050, su transicion a un modelo circular que garantice un uso
racional de los recursos, asi como promover la adaptacion a los impactos del cambio climéatico y la implantacion de un
modelo de desarrollo sostenible que genere empleo decente.

Por otro lado, a nivel andaluz, la Estrategia Energética de Andalucia 2030, cuya formulacion fue aprobada por el
Consejo de Gobierno el 23 de marzo de 2021, tiene como principal finalidad impulsar la transicion a un modelo
energético neutro en carbono, mas eficiente mediante la incorporacion de las premisas de la economia circular, que
garantice el acceso a una energia segura y sostenible para todos, que impacte en el crecimiento econémico y la
generacion de empleo ofreciendo oportunidades desde el punto de vista empresarial, industrial y laboral.

En lineas generales, Granada cuenta con importantes recursos renovables en explotacién (sol, edlica hidraulica y
biomasa), asi como un potencial elevado de geotermia que en un futuro permitiran el desarrollo de nuevos proyectos.
El desarrollo de la tecnologia termosolar ha sido muy importante en la provincia, poniendo en 2008 en funcionamiento
la primera planta comercial en el mundo con almacenamiento.

La energia hidroeléctrica no presenta un desarrollo tan importante como el resto de las energias renovables, debido a
que el clima generalmente seco hace que la demanda de agua para abastecimiento de la poblacion, regadios y usos
agrarios, sea prioritaria frente a su utilizacion para usos energéticos. La mayor parte del potencial de este sector es
debido a la rehabilitacién y renovacion de instalaciones existentes antiguas y al aprovechamiento de presas adn sin
explotar energéticamente. No obstante, Granada es la provincia que cuenta con mayor nimero de centrales
hidroelectricas en funcionamiento, 28, con una potencia total de 96,33 MW, lo que supone un 14,8 % del total andaluz.
Concretamente, a fecha del 30 de junio de 2021, el municipio de Capileira obtuvo una potencia total de 10,40 KW
procedente de la central hidroeléctrica de Poqueira.

Ademas, con el fin de reducir el gasto energético, fomentar el uso energias renovables aprovechar los recursos
energéticos propios y formar a los técnicos municipales en la materia, se realizaron auditorias energéticas en los
municipios del Barranco del Poqueira, donde se incluye Capileira. Las auditorias facilitaron medidas como el cambio

BOP

Pagina 59 de un total de 197

Pagina 39 de 123

CVE: BOP-GRA-2026-040009

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

@
T
@
=
I
S
)
K
Q
=
3
S
a
8
o
T
.
O
2
(©)
[=
=
2
<}
(7]




de lamparas a otras con mayor eficiencia para reducir el consumo y conseguir un ahorro energético, donde se cambi6
el alumbrado municipal por LED en un 50%.

Inventario de emisiones de gases de efecto invernadero

La Ley 8/2018 prevé que desde el ambito local se realice un andlisis y evaluacion de las emisiones de gases de efecto
invernadero del municipio y, en particular, de las infraestructuras, equipamientos y servicios municipales con el objetivo
de su reduccidn. Dicho analisis es uno de los pilares sobre los que se debe construir el PMCC ya que a partir de sus
conclusiones se elaborara la estrategia local de mitigacion.

La evaluacion de las emisiones de GEI implica la realizacién de un inventario municipal de emisiones que tenga en
consideracion a las principales fuentes de emision ubicadas en el municipio, con la excepcion de las instalaciones fijas
afectadas por el RCDE.

El inventario municipal de emisiones, permite establecer una relacién entre las principales fuentes de emision y las
areas estratégicas de mitigacion y transicion energética.

Se ha elaborado a partir de los resultados de la herramienta Huella de Carbono Municipal de la Consejeria de Medio
Ambiente de la Junta de Andalucia, lo que asegura un tratamiento homogéneo para todos los municipios en términos
de metodologias y origen de los datos, y ofrece la posibilidad de actualizar la informacién anualmente.

El afio de referencia se ha fijado en el afio 2005.

La Huella de Carbono Municipal calcula las emisiones de los principales gases de efecto invernadero (CO2, CHa4 y N20O)
en términos de CO2 equivalente de los principales sectores emisores.

Las metodologias de calculo empleadas estan basadas en las metodologias del Inventario Nacional de Emisiones de
GEl y en las Directrices del IPCC para la elaboracion de Inventarios.

Los datos de partida utilizados son valores estadisticos consolidados, procedentes del Sistema de Informacion territorial
de Andalucia, del Instituto Andaluz de Estadistica, y datos de la propia Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de
Andalucia.

En la siguiente tabla se muestra la relacion de cada una de las actividades emisoras y de absorcidn recogidas en la
HCM con las areas estratégicas de mitigacion y transicion energética:

Tabla 14. Actividades emisoras. Fuente: Guia para la elaboracion de Planes Municipales contra el Cambio Climatico.
Junta de Andalucia.

Actividad emisora/absorcion Area estratégica
Consumo eléctrico municipal Energia
Transporte Transporte y movilidad
Consumo de combustibles fosiles Industria

| Agricultura, ganaderia, acuicultura y pesca
Edificacion y vivienda

Turismo

Comercio

Administraciones publicas

Gestion de residuos Residuos
Tratamiento de aguas residuales Residuos
{Agricultura i Agricultura, ganaderia, acuicultura y pesca
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Actividad emisora/absorcion Area estratégica

. Ganaderia : Agricultura, ganaderia, acuicultura y pesca

Gases fluorados Industria

: | Edificacién y vivienda
Turismo
Comercio

Administraciones publicas

Capacidad de sumidero Usos de la tierra, cambio de usos de la tierra y silvicultura

El inventario municipal de emisiones a partir de la huella de carbono para el afio 2005 nos muestra los siguientes
resultados: El municipio de Capileira emitié unas 4.307,07 Tn equivalentes de CO2 a la atmdsfera en el afio 2005,
distribuidas por sectores tal y como se refleja en la grafica adjunta.

De estas emisiones, el porcentaje mas elevado proviene de las emisiones del consumo eléctrico, con el 24% del total,
junto al sector transporte que constituyen en conjunto un 22% del total y el consumo del sector agricola con un 22%.

Estos sectores son los causantes de casi el 70% de las emisiones contaminantes en el municipio.

Seguida de estas, se encuentran las emisiones procedentes del sector ganadero, con un 15%, y las relacionadas con
el consumo de combustibles fésiles, con un 9%.

En un nivel ya inferior se encuentra las procedentes del tratamiento de aguas residuales, los gases fluorados, los
residuos, etc.
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m Consumo eléctrico
municipal

Transporte

m Consumo de
combustibles fosiles

B Gestidn de residuos

B Tratamiento de
aguas residuales

= Agricultura

m Ganaderia

m Gases fluorados

llustracién 8. Huella de carbono del municipio. Ao 2005
Emisiones totales, emisiones difusas y emisiones difusas per capita
Segun el PAAC, el objetivo de reduccion de las emisiones de GEI se desagrega en un objetivo para las emisiones

difusas y otro para las cubiertas por el RCDE. Los sectores difusos (residencial, transporte, agricultura, residuos, gases
fluorados e industria no sujeta al comercio de emisiones) contribuyen con una mitigacién en 2030 del 39% con respecto
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a los niveles del afio 2005, mientras que los sectores sujetos al comercio de derechos de emisién lo hacen con una
disminucion del 61% con respecto a 2005.

En materia de mitigacion la Ley 8/2018 define un objetivo de reduccion de las emisiones difusas para Andalucia
y varios objetivos para la transicion hacia un nuevo modelo energético en nuestra Comunidad.

En el primer caso, establece como objetivo de reduccion de emisiones difusas en 2030 con respecto a 2005 el
18%, expresado en términos de emisiones per capita. Dicho objetivo surge de la aplicacion de las reglas europeas de
reparto de esfuerzos, basadas en el PIB per capita relativo. La aplicacion del objetivo a las emisiones por habitante se
fundamenta en la necesidad de corregir el efecto del incremento de la poblacion de Andalucia en los afos iniciales del
periodo de cumplimiento, y que se mantiene hasta el afio 2030.

Respecto a nuestro municipio, los valores son los siguientes:

Emisiones totales, emisiones difusas y emisiones difusas per capita

Emisiones totales  Emisiones difusas £ ‘;Emr“;;p‘::t';ms
(tC0..) (tC0u.) (tC0.. /hab)
2005 430707 3.258,65 569
2.006 443750 339074 0,03
2007 4754 31 3% 6,02
2008 450925 329,05 5,85
2009 361054 285,02 518
2010 321,89 261261 4 85
201 A 267067 501
202 319935 243368 4#
2013 3076,55 253457 i [
2014 310536 256991 5,12
2015 330 266325 518
206 3310 289381 49
2017 34 2487 5 4 45
208 321346 243511 4738
2010 33406 274615 41
2020 293135 250,00 438
20 354584 304793 5%
2 Evdlucién de las emisiones difusas per capita ddl muricipio (tCO2e/hab)
6,00

8

8

5
4
3

g W Emisiones difusas
per capita
0,00 i e S

2
1

R L T T I, S J0s L PLe T O 00 Lo T, gty Lt L, o)
moégmo@m@%@ma&@@%oonaaaoaQoagq'o,bom,bqp,baq’

tC0Ze / hab.
8 8

8

Emisiones difusas por tipo de actividad emisora
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BOP

Combustibles

Gestion de Aguas

Pagina 64 de un total de 197

I fosiles residuos residuales Agricultura Ganaderia

2005 3,32 T8 186,17 .47 AR 636,84 142,12

2006 906,64 Mo 43 189,20 4343 802,24 1,03 167,710

2007 990,11 0 192,61 4333 8027 794,85 192,67

2008 938,78 362 19,11 43,82 808,20 931,86 201,10
2009 82920 2911 193,78 4283 464 18 860,82 180,09 o
2010 171,85 2510 26,12 20 339 85,12 176,82 N
2011 frig 219,38 2121 41,55 370,09 923,85 175,76 g
202 548,31 199,50 213,08 345 323,87 87,2 7233 <
2013 694,80 193,74 23,15 B¥ 730 887,93 169,63 :
2014 el 183,50 19,09 312 24,32 946,83 17249 <
2015 811,64 183,63 19,36 R 301,06 977 % 102,63 &

2016 792,60 1782 194,54 4208 431,92 948,27 105,13 -

207 810,% 180,31 190,75 837 425,83 145,36 90,18
2018 816,23 194,46 187,21 4289 395,43 21,54 75,95 &
2019 858,64 186,59 183,29 430 523,19 878,61 235 S
2020 606,45 166,20 179,65 45,63 351,59 829,08 64 37 &
201 814,74 197 46 177,61 4519 515,28 123307 63,38 g
§
Evducion de las emisiones difusas por tipo de actividad emisora en & municipio (tCO2e) ?’J
4.000,00 o
350000 = 8
B0 - I - —_ lGESESfJLiDFE.dDS &
250000 | | =] = L. i AR 5

m Agricultura

® Aguas residuales

1 oZe

Gestion de residuos
w Combustibles fasiles

m Transporte

Emisiones del municipio por tipo de actividad y por area estratégicas

Actividad emisora

Area estratégica

Emisiones totales del municipio:
Emisiones difusas totales del municipio:

Emisiones 2005 (t00..)

Emisiones 2021 (tCO2e)

Porcentaje de diferencia (%)

Consumo eléctrico municipal Energia 104542 497 91 5251%
Transporte Transporte y movilidad 931,32 §14.74 -1252%
Industria
Agricultura, ganaderia, acuicultura y pesca
Consumo de combustibles fosiles Ed'ﬁc"f'"f‘ ¥ ¥viends ke 19746 4717 %
urismo
Comercio
Administraciones piblicas
Gestion de residuos Residuos 186,17 177,81 449%
Tratamiento de aguas residuales Residuos A4 47 46,19 385%
Agricultura Agricultura, ganaderia, acuicultura y pesca U195 515,28 4530%
Ganaderia Agricultura, ganaderia, acuicultura y pesca 636,84 12300 93,02 %
Industria
Edificacion y vivienda
Gases fluorados Turismo 212 63,36 5540%
Comercio
Administraciones piblicas
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Distribucion de las emisiones difusas por actividad emisora
{Afo Base, 2006) (%4
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B Transpore

B Consumo de combustibles
fosiles
Gestion de residuos

B Tratamiento de aguas re-
siduales
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m Agricultura

Ganaderia

B Gazes fluorados

Distribucion de las emisiones difusas por actividad emisora (Ao
Seleccionado) (%4

® Transporte

CVE: BOP-GRA-2026-040009

= Consumo de combustibles
fosiles

Gestion de residuons

M’ﬁ B Tratamiento de aguas re-
siduales

m Agricultura
Ganaderia
B Gases fluorados

Emisiones derivadas de la generacion de la energia eléctrica consumida por el municipio en los distintos sectores

Las emisiones de GEI debido a la generacion de electricidad se deben mayormente a los gases formados en la
combustion, por lo que a estos efectos, se tienen en cuenta las emisiones de CO2 y de N20.

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

Sector Administracion

Residencial y servicios Resto de

sectores (B0, )

Comercio-Servicios

Agricultura (1C0..)  Industria (1C0..) (£C0..)

Total (1C0..)

(1C0:.) piiblicos (tC0u.)

2005 245 8 350 611,74 91.93 0.9 1.045.22 35
2006 220 650 e 6228 an 0.4 104,76 ©
2007 315 720 317,70 70,80 B 850 1390,95 @
2008 240 640 31400 621,80 76,40 40 125,20 G
2009 216 28 21888 1368 65,04 28 785,52 =
2010 140 308 174,16 %512 63,84 168 60928 S
2011 192 554 194,85 2 .15 127 666,56 £
2012 260 551 2031 #1693 8,13 75,19 765,67 3
2013 149 3 149,49 0 51,44 647 54198 9
2014 082 463 155,33 .74 14,68 045 535, =
2015 15 5% 2034 B0 3 053 0817 o
2016 251 560 21647 MY 1940 047 667,39 o
2017 281 628 554 17531 5,14 0% 789,63 S
2018 35 631 2457 0% 1961 052 15 ©
2019 265 3% 179,00 7,0 B3 040 5119 ]
2020 68 468 2% %45 768 03 213 5
2021 041 1% 278 7,10 A7 1853 oot =
=
°
]
o

.




BEvducion de las emisiones ascciadas a la generacion de la energia eléctrica consumida en cada sector (tC026)

800,00

700,00 -

500,00

& 40000
o
2]
200,00
200,00
100.00 » .II',I I.
... 4 e, 2 Lo _._.__AE_W_‘ﬂ!.._;
mﬁmﬁm"g ffﬁm@m"\m'&mﬁ;@m h'l '1.)&‘1 'Q”LQ w"@m‘-’fpm‘-"" 'L"{Lw"@m"q' QPP S °q' ‘5? °@ @
Emisiones (t00..)
2021 % reduccion vs 2005
Total Emisiones
A 1045 42 4497 0 5251 %
Agricuttura 245 1041 325.81%
Industra 182 430 -44,33_%
Comercio-Senvicios 33350 127,80 441,68 %
Sector Resdencial 011,74 307,10 49,80 %
Rickmsdressomy 91,93 871 67,69%
sennicios piblicos
Resto de sectores 098 18,53 179449 %
Distribucion de las emisiones (Afo base, 2005) (%%6)
0 % g4
32 % B Agricultura
B Industria
Comercio-Senvicios

B Sector Residencial
B Administracion y servicios
publicos
' Resto de sectores

== Agricultura
== Industria

Comercio-5ervicios

= Sector residencial

= Administracion y servicios

publicos

Resto de sectores
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Distribucién de las emisiones (Afio seleccionado) (%)

1342 % 4%
~

m Agricultura
B Industria
Comercio-Servicios
m Sector Residencial
® Administracion y senvicios
publicos
" Resto de sectores

Emisiones derivadas del trafico rodado
Las emisiones del transporte pueden ser las siguientes: CO, NOx, COVNM, PM1o, PM25y SOx.

Estos contaminantes se pueden agrupar en sustancias acidificantes, particulas y precursores de ozono. El transporte
contribuye significativamente a las emisiones de NOx, COVNM, PM y CO tan dafinas para la salud humana.

El NOx contribuye a la acidificacion, la formaciéon de ozono a nivel del suelo y la formacién de particulas produciendo
efectos adversos en los ecosistemas y por consiguiente en la salud humana.

Autobuses (tC0..) Camiones (tC0..) Furgonetas (tC0..) T[utlés{;m;s Motos (tC0..) i Total (1C0..)

{tC0..)

2021 000 27 % B 7457 57 7 #1474
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Evducion de las emisiones derivadas del trafico rodado (tC0O2e)

700,00
500,00
400,00
g
-~
0,00 . 1 =
R A S A A SA A A A A A LA R U A A LA
Emisiones (t00.,)
2021 % reduccion vs 2005
Total tréfico rodado 91,32 §1474 1252 %
Avtobuses 0.00 000 0,00 %
Camiones 276,06 23798 13,79 %
Furgonstas 9,28 83,73 4.22%
Fims 555,61 457 1459 %
Motos 654 573 140,53 %
Ciclomaotores 3,04 203 -29,00 %

Distribucién de las emisiones (Afio base, 2005) (%)
1% 0%

3094 B Autobuses
= Camiones

Furgonetas
= Turismos
B Motos

= Ciclomotores
60 %%

10499

—@— Autobuses
=== Camiones
~t Furgonetas
Turismos
—d— Motos

- Ciclomatores
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©
©
L
=
Distribucion de las emisiones (Afio seleccionado) (%o) o
2% IS
0% 0
©
=
2
29 % ® Autobuses o
B Camiones
™
Furgonetas S
Q
B Turismos =
&
m [Motos @
© Ciclomotores ?_é’
5B % a
10 % -
o
o
o
o
<
<
O
S
Emisiones derivadas del consumo de combustibles fosiles en instalaciones fijas g
Son emisiones derivadas del consumo de combustibles en instalaciones fijas, como calderas, hornos, quemadores, ;?
turbinas, calentadores, incineradores, motores, etc. g
i
Existen distintos tipos de combustibles fosiles y biocombustibles, variando las unidades en que se miden de unos y S

otros. Los mas habituales son el gas natural, butano, propano, gaséleo, fueldleo, LPG, coque de carbdn y biomasa.

Gasdleo de

Gas natural (t00.,)  Carbon [tC0..) Fueldleo [tC0..) = umrr:iﬂm:ilin GLP (tC0.,) Total (tC0..) @
(£C0..) S
2.005 0,00 322 2095 1808 131,51 KTEN ] ﬁ
2.006 0,00 0,00 0,00 28M 118,19 346,43 'g
2.007 0,00 0,00 0,00 24416 112,84 357,00 E
2.008 0,00 0,00 4554 174,08 116,58 336,20 £
2009 0,00 0,00 0,00 140,57 108,54 249,11 g
2010 0,00 0,00 0,00 13455 110,55 245,10 8
2011 0,00 0,00 0,00 124,55 9483 219,38 9
2012 0,00 0,00 0,00 107 86 91,74 199,60 g
2013 0,00 0,00 0,00 109,85 8389 193,74 T
2014 0,00 0,00 0,00 103,45 80,15 183,60 <)
2015 0,00 0,00 0,00 102,18 81,46 183,63 >
2016 0,00 0,00 0,00 367 8461 178,29
207 0,00 0,00 0,00 90,75 £9.5%6 180,31
2018 0,00 0,00 0,00 104,37 90,09 194 46
2019 0,00 0,00 0,00 9568 88,01 186,69
2.020 0,00 0,00 0,00 85,39 80,81 166,20
2021 0,00 EXE 0,00 103,93 £9.80 197 46
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Evducion de las emisiones derivadas del consumo de combustibles fosiles eninstalaciones fijas (tCD2e)

300,00

250,00 |

200,00 == Gas natural
== Carbon
150,00 Fueldleo

Co2e

—&— Gasdleo de no automocion

100,00 —— GLP

i
e

TRt L (i o} A 4P &
P P P, 5P S P, o o P P s

0,00 e Lt o
A

P S ey
i —E—a—
a S o b aB kB S D .0

e o e e S s P
q&yﬁﬁﬁf&ﬁ&ﬁf@f?&ﬁ@ﬁw

Emisiones (tC0..)

2021 % reduccion vs 2005

Total ‘"’;EL“‘“”“ A 7378 19745 4717 %
Gas natural 0,00 0,00 0,00 %
Carbon 32 ENE 15,90 %
Fuddleo 20,95 0,00 -100,00 %
e R 218,09 103,93 £235%
GLP 13151 89,50 372%

Distribucign dedas emrisiones (Afio base, 2005) (%)

35106
B Gas natural

W Carbon
Fueldleo
& Gasoleo no automocion

53 %% mGLP
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Distribucion gig las emisiones (Afio seleccionado) (%9

® Gas natural
B Carbon
Fueldleo
B Gasoleo no automocion
EGLP

Emisiones derivadas de la gestion de residuos y el tratamiento de aguas residuales

Principalmente emisiones generadas en los vertederos, donde tiene lugar el tratamiento y eliminacion de los residuos
solidos municipales e industriales. Los residuos solidos municipales se componen de los desechos recolectados por
las municipalidades y otras autoridades locales; tipicamente incluyen: desechos domésticos, desechos de jardines y
parques y desechos comerciales/institucionales. Por su parte, los residuos soélidos industriales son aquellos originados
en las industrias y asimilables a los municipales. También el procedente del compost y el biogas.

Respecto al tratamiento de las aguas residuales, durante el proceso de tratamiento , tanto en la linea de aguas como
en la linea de fangos, se producen emisiones de CO2 , CHs y N20, asi como el biogas (gas generado en la
descomposicién de la materia organica en ausencia de oxigeno y con alto porcentaje de metano, por lo que es
aprovechado energéticamente en calderas o plantas de cogeneracion, o quemado en antorcha)

El CO2 generado en el tratamiento del agua residual y estabilizacion del fango, tiene un origen biogénico, considerado
de ciclo corto, porque se reabsorbe de forma natural. Las emisiones de CH4 y N20 procedentes de estos procesos se
consideran fuentes antropogénicas y reportables de GEI. Estos se pueden identificar en los procesos de la linea de
agua y la linea de fangos.

Gestién de residuos Tratamiento de aguas residuales
Consumo ‘e e
Vertedero {tC0..) Compost {tC0..)  Biogds (tCO.)  Total (ECDs.) p:n{t:gin?s Dﬁm&‘f i B“ﬁﬁf“,”‘ Total (1C0..)  Total (tC0..)
(tC0,. i 5
2005 170,85 15,32 0,00 186,17 9,88 M5 0,00 4447 230,65
2.006 17369 15,56 0,00 189,26 951 1BE 0,00 4343 23269
2007 176,56 16,05 0,00 192,61 953 nH 0,00 4333 235,94
2008 17961 16,50 0,00 196,11 10,19 362 0,00 43,82 23993
2009 162,82 15,9 0,00 198,78 9,62 300 0,00 4283 241 61
2010 185,47 2.% 0,00 206,72 047 3260 0,00 4207 248,80
2011 191,78 2,32 0,00 21211 431 nu 0,00 41,55 253,65
2012 191,84 21,4 0,00 213,08 8,86 060 0,00 3946 252 54
2013 191,17 11,98 0,00 203,15 8,73 2064 0,00 38,36 241 51
2014 167,98 8,10 0,00 196,00 8,75 303% 0,00 3912 235,21
2015 164,22 12,14 0,00 196,36 8,68 31,09 0,00 097 236,33
2016 180,86 13,68 0,00 104 54 9,40 3266 0,00 4206 236,60
2017 176,66 14,08 0,00 190,75 9% BH 0,00 4317 21391
208 173,12 14,09 0,00 187,21 9% 3363 0,00 4289 230,10
2019 170,16 1313 0,00 18220 92 38 0,00 43M 226,30
2020 167,52 1213 0,00 179,65 1203 8 0,00 46,63 226,28
201 164,81 13,00 0,00 177,81 11 35,08 0,00 46,19 22400
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Evducion de las emisiones derivadas de la gestion de residucs y el tratamiento de aguas residusles (tCO2e)

250,00
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Evducion de las emisiones derivadas de los procesos de la gestion de residuos y € tratamiento de
aguas residuales (tCOZeg)
250,00

200,00

=g \ertedero
150,00

=—p— Compost
e B0 QRS

Consumo proteinas
10000
== Degradacion en EDAR

- Biogas EDAR
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Emisiones (tC0..)

Total residuos 230,65 22400
Total gestion de 186 17 17781
residucs i R
Vertedero 170,85 104,81
Compost 1532 13,00
Biogas 0,00 0,00
Total tratarr!iEﬂtu de M47 16,19
aguas residuales
Consumo de proteinas 988 11,1
Degradacién en EDAR MmN 35,08
Biogas EDAR 0,00 0,00

% reduccion vs 2005
200 %
449%

3.9 %
-15,09 %
0,00 %

385%

12,37 %

142 %
0,00 %

Distribucién de las emisiones de la Gestién de residuos y el
Tratamiento de aguas residuales (Afio base, 2005) (%)

19%

W Total gestion de
residuos

™ Total tratamiento
de aguas residua-
les

Distribucion de las emisiones Gestion de residuos
(Afio base, 2005) (%)

8%

W Vertedero
= Compost

Biogas

92 %

Distribucién de las emisiones Tratamiento de aguas residuales
(Afio base, 2005) (%)

® Consumo de proteinas
m Degradacion en EDAR

Biogas EDAR

Emisiones derivadas de la ganaderia y la agricultura

Distribucion de las emisiones de la Gestidn de residuos y el
Tratamiento de aguas residuales (Afo seleccionado) (%)

21%

B Total gestion de
residuos

B Total tratamiento
de aguas residua-
les

Distribucion de las emisiones Gestion de residuos
(Afio sedeccionado) (%)

m Vertedero
= Compost

Biogés

9B %

Distribucién de las emisiones Tratamiento de aguas residuales
(Afio seleccionado) (%)

® Consumeo de proteinas
B Degradacion en EDAR

Biogas EDAR

El sector ganadero contribuye de una forma muy directa al cambio climatico. Aunque la principal fuente de emisiones
de este sector econémico no es el COz, sino las emisiones de metano (CH4) y de éxido nitroso (N20)

En cuanto a la agricultura, el balance de emisiones de la produccién vegetal se basa en cuatro componentes: el regadio,
la traccion, la fertilizacion y el balance de carbono en el suelo y la biomasa.
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5

S

8

2

=

Ganaderia 3

e 3 " 2

anI:::f: t[:E::?n: e“?,:igmgg, Total (£C0..) &

Lt 605,70 B[ §38.84 :
2006 730,40 463 775,03 &

2007 4947 538 794,85
= 870,74 61,12 %186 -
. 804,65 =17 £60,82 .
2010 790,60 65,52 856,12 -
2011 850,57 73,28 923,85 S
2012 763,93 73,09 837,02 :
2013 808,28 7925 867,53 :
2014 859,49 73 o6 83 g
2015 885,61 2% o779

2016 857,19 91,08 94,27 .
e e ny 746,36 8
2018 644,70 76,83 721,54 g
2019 79293 85,68 878,61 :
2020 740,48 88,60 529,08 S
2 L 148,03 123307 :
4

Evducicn de las emisiones derivadas de la ganaderia (tCO2e) g

1.200,00 %

== Fermentacion entérica

= GESLON de estiércol

1o 2e

400,00 -+
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Agricultura
Emisiones d'rr_!ec:tas R A Emisiones indirectas Emisiones por
de sue[lt{{x:soaz:glnc:nlas pastoren [tﬂﬁ.l de su.ilfé[iﬂmn}as a:ﬂ:l?rt%gil Total (00, )
2005 20,05 219,01 472 88 0,00 i a41 95
2006 220,24 207 5% 445 44 0,00 _ BE2 24
2007 21,07 190,23 411,48 0,00 ! 802,79
2.008 169,97 135,44 300,19 0,00 ! 08,20
2009 136,01 102,68 22549 0,00 _ 464,18
2010 97 85 65,98 150,09 0,00 ! 3392
20 12417 497 170,95 0,00 _ 370,09
2012 13,78 63,54 146,55 0,00 _ 2387
2013 125,38 67,00 194,93 0,00 ! 347 30
2014 955 4693 111,88 0,00 _ 254 32
2015 1rn 7143 161,93 0,00 _ 351,06
2016 143,62 56,40 1.9 0,00 ! 431,92
207 139,89 88,29 1497 66 0,00 _ 425,83
208 136,00 79,24 181,18 0,00 ! 306,43
2019 169,58 109,35 243% 0,00 _ 523,19
2020 1779 115,81 257 84 0,00 _ 551,50
2021 175,36 103,30 230,62 0,00 ! 515,28

Evducion de las emisiones derivadas de la agricultura (tCO2e)

1.000,00-
G00,00-
800,00
00,00
m Emisiones por cultivo de arroz
600,00 1 Emisiones indirectas de suelos
agricolas
500,00 = Emisiones por pastoreo

COde

® Emisiones directas de suelos

II agricolas
D DO D PP

égj 0‘5’ @ﬁ@ o@ ST q’o‘io AR qyo’p ?La"f e"f cs’fh “?@’eﬂ' 0@69 ’5)
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N

o~

-

(&)

o

©

8

c

Emisiones (tC0..) >

o

% reduccion vs 2005 @

©

Total de ganaderia 630,84 123307 9302 % £

Fermentacion entérica 605,70 1.085,04 79,14 % &
Gestion de estigrcol 3 148,03 e, 70 %

Total de agricultura W9 515,28 45,30 % g

Moot e stelos 250,05 176,3% 247% 3

agricolas b

Pastarso 2190 103,30 283 % ©

. =)

el i 47288 235,62 50,17 % =

agricolas
Cuttiva de armoz 000 0,00 0,00 %

o

o

3

Distribucion de las emisiones de la ganaderia y la Distribucidn de las emisiones de la ganaderia y la agricultura <

agricultura (Afio base, 2005) (%) (Avio seleccionado) (%) S

N

o

29% T

0% - . r é

Total de ganaderia B Total de ganaderia (G}

B Total de agricultura  Total de agricultura %

[al]

L

>

1% (O]

Distribucion de las emisiones de los subsectores de
ganaderia y agricultura (Afio base, 2005) (%)

30 % B Fermentacién entérica
38 % ® Gestién de estiércol

Directas de suelos agricolas
® Pastoreo

® Indirectas de suelos agricolas

Distribucion de las emisiones de los subsectores de ganade-
ria y agricultura (Afio seleccionado) (%)

13%

B Fermentacién entérica

6% ® Gestidn de estiércol
Directas de suelos agricolas

10 % W Pastoreo

B |ndirectas de suelos agricolas

Cultivo de arroz 62 % Cultivo de arroz

14 %

Emisiones de gases fluorados

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

Se trata de gases con elevado potencial de calentamiento atmaésferico (PCA), entre 150 y 22.800, cuyo uso se ha
incrementado notablemente en los ultimos afios. Esto es debido a que han sustituido en sus aplicaciones a los gases
que destruyen la capa de ozono (Clorofluorocarbonos (CFCs) e Hidrofluoroclorocarbonos (HCFCs).

Se usan con las siguientes aplicaciones: Refrigeracion y climatizacion, extincion de incendios, aerosoles, espumas de
aislamiento térmico y aislamiento eléctrico. Es predominante su uso en refrigeracion y climatizacion y particularmente,
en la refrigeracion comercial.

Otra fuente de emision de gases fluorados se encuentra en la misma fabricacion de éstos, ya que se producen
emisiones de HFCs en su mismo proceso de fabricacion.
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N
~
5
3
s
SF6 (tC0.)  HFCyPFC(tCO.)  Total (tCO..) §
2.005 209 140,03 142,12 N
2.006 2 165,44 167,70 ~
2,007 302 189,66 102,67 £
2.008 309 193,01 201,10 £
2,009 216 1.9 180,09
2010 29 174,53 176,52 Q
2011 218 173,58 175,76 o
2012 219 170,14 172,33 N
203 200 167,63 169,63 ol
2014 1,88 170,60 172,49 5
2015 195 100,68 102,63 g
2016 205 104,07 106,13 S
2017 201 8.1 90,18
2018 210 74,85 76,95 )
2019 206 0,44 72,51 Q
200 197 6241 64,37 S
2021 23 61,09 63,38 g
=
BEvducion de las emisiones de gases fluorados (tCO2s) g
250,00 Q
(57]
¢
200,00

150,00 -

=i SFG NS
u S
8 —+— HFCy PFC =
2 10000 S
o
S
@
50,00 - E
Q
©
N
o
0,00 - - : : - §
h D N ST T T " B
AR IR AN A A A A A A AR A A AT IR A SO UR LA Ut 5
o
<
Emisiones [tC0..) e,
% reduccion vs 2005
Total gases flugrados
| SF6 | 209 | 2. | 9,55 % |
| HFCyPFC | 140,03 | 61,09 | %% |
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Distribucion de las emisiones (Afio base, 2005) (%)
1%

B 5F6

® HFC y PFC

Distribuci¢n,de las emisiones (Afio seleccionado) (%)

B SE6

B HFCy PFC

86 %o

Evolucion de la capacidad de sumidero

Un sumidero de carbono es un depdsito natural o artificial de carbono, que absorbe el carbono de la atmosfera y
contribuye a reducir la cantidad de COz del aire. Los principales sumideros eran los procesos biolégicos de produccion
de carbon, petrdleo, gas natural, los hidratos de metano y las rocas calizas. Hoy dia son los océanos, y ciertos medios
vegetales (bosques en formacion).
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Superficie
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Superficie T ’ .Slslpehl;ﬁl::ie cultivo anual Superficie dF
1 ' - -_'UpE cie foresta Enesa ) i Trierras agrncolas
e arbolal:Lla {tC02e) espesa E:Z'?Exsrr;%;an ::nnl.rertid;s_ a
(tCO2e) [1C02e) forestal (tCO2e)
; ; 13073 59,49 0 [
2006 0,22 83073 59,49 0,00 000
2007 M0 TENE 5949 00 0,00
2008 mn YR 5949 00 0,00 Q
2000 o0 153073 59,49 000 000 e
2010 0,22 83073 59,49 0,00 000 S
2011 ) 430,73 59,49 0,00 0,00 b
2012 mn YR 5949 00 0,00 E
2013 o0 13073 5,49 0,00 0,00 o
2014 20,1 43073 5949 0,00 000 e
205 mn TENE 5949 000 0,00 S
201 mn YR 5949 00 0,00
2017 490,22 43073 55,49 0,00 0,00 3
2018 ;0 83073 5949 0,00 0,00 3
2019 o0 85073 59,49 00 0,00 3
2000 mn YR 5949 00 0,00 9
201 _ 490,22 _ 43073 59 49 _ 0.00 i 0,00 =
=
Evducion de la capacidad de sumidero (tCO2e) g
600,00 (@)
o
L
>
O
500,00
20004 = mkﬁ:‘;er:st‘a‘aijerras agricolas conver- .
Smperﬁcigde cultivo anual convertida a §
cultivo lefioso o
& zo000 o
S__ ® Superficie de dehesa espesa 8
= Superficie forestal arbolada g
200,00 [J)
©
N
o
4
100,00 - - 5
o
=)
o,cn 9 5 b Lo A B b P P P A DD =
q,- q' "r ‘} ”L&'}&"L&”L& 0”10”10'*105&",}6‘?0@ Q-‘:. 0“9’ 0"1, ‘f’o 1(,119‘1?’ 69‘19(9
Capacidad de sumidero {t00..) .‘g
I}
% reduccion vs 2005 %
S
: O
it Camocsc ot e 490,22 490,22 0,00% e
sumidero o
- . c
Superficie foreatal 'S
43073 “ 430.73 0,00 % 2
AT e 59,49 59,49 0,00% E
espess )
Superficie cultivo anual i
convertida a cultivo 0,00 0,00 0,00 % .g
lefioso e
Superficie de tiemss =
agricolas convertidas a 0,00 0,00 0,00 % =
forestal °
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Distribucion de la capacidad de sumidero (Afio base, 2005) (%4)

12 %

B Superficie forestal arbolada
B Superficie dehesa espesa

Superficie cultivo anual convertida
a cultivo lefioso

® Superficie de tierras agricolas
convertidas a forestal

Distribucion de la capacidad de sumidero (Afio seleccionado) (96)
12 %%

® Superficie forestal arbolada
® Superficie dehesa espesa

Superficie cultivo anual cormvertida a
cultivo lefioso

® Superficie de tierras agricolas
convertidas a forestal

CONCLUSIONES DEL INVENTARIO DE EMISIONES

A partir de las conclusiones del analisis y evaluacion de las emisiones de gases de efecto invernadero del municipio se
elaborara la estrategia municipal de mitigacion. Esta evaluacion implica la realizacion de un inventario municipal de
emisiones que tenga en consideracion a las principales fuentes de emision ubicadas en el municipio. Este inventario
debe permitir establecer una relacion entre las principales fuentes de emision y las areas estratégicas de mitigacion y
transiciéon energética.

De esta forma, proporcionara una imagen clara de cudles son las principales fuentes causantes de las emisiones del
municipio, a qué actividades estan vinculadas y en qué areas estratégicas se encuadran, lo que servira de base para
la definicidn de las lineas estratégicas y las actuaciones a implementar.

Segun el ultimo dato disponible del inventario de emisiones (afio 2021), la principal actividad emisora del municipio
es la ganaderia, que aglutina el 40% del total. Esto nos quiere decir la gran importancia del sector ganadero en el
municipio, y la principal linea sobre la que habra que actuar en el Plan de Accién para el cumplimiento de los objetivos
de mitigacion.

Seguida de la ganaderia se encuentra el transporte con un 27% y el sector agricola con un 17%, y en un nivel algo
inferior, las emisiones producidas por el consumo de combustibles fosiles y la gestion de residuos con un 6% ambos.
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Consumo energético

Los PMCC, ademas el objetivo de mitigacion de emisiones de GEI difusas, contemplan también objetivos para la
transicion energética. Por ello, se hace necesario realizar un analisis y evaluacion del consumo energético municipal.
En dicho analisis no solo se evaluara de manera general el consumo de energia final del municipio, sino que también
se valorara cuanta de esta energia final consumida es de origen renovabile.

Este analisis se realiza a partir de la informacion contenida en la HCM relativa a las emisiones de GEI, del consumo
energético y de qué porcentaje del mismo es de origen renovable.

El andlisis en materia energética constituira otro de los pilares sobre los que se construye el PMCC ya que a partir de
sus conclusiones se elaborara la estrategia local de transicion energética, la cual, sera la base para la definicion de las
lineas estratégicas y las actuaciones a implementar para el cumplimiento de los objetivos de ahorro y eficiencia
energética y de impulso de las renovables.

Este analisis no se limita a una valoracion global del consumo de energia final del municipio, sino que incluye el estudio
pormenorizado de los distintos sectores consumidores, prestando especial atencidon a los consumos energéticos de
titularidad municipal. En este sentido, se analiza de manera especifica el consumo asociado a las instalaciones de
alumbrado publico y luminarias municipales y el cambio de las mismas cuando se requiera, dada su relevancia tanto
en términos de demanda energética como de potencial de ahorro y eficiencia.

La HCM permite la estimacion de los siguientes consumos de energia:

1. Energia eléctrica de origen fosil
1. Energia procedente de combustibles fosiles.
2. Energia procedente de renovables.

La suma de los cuales daria la energia final consumida por el municipio.
Consumo de energia eléctrica

Mantienen una relacion directa con las emisiones de gases de efecto invernadero, a consecuencia de su uso
predominante en las principales actividades econdmicas.

‘Consumo
Consumo electricidad  electricidad electricidad COMI_JII]?I total
residencial (MWh)  Administracion resto de electricidad

» it
{(MWh}) ‘mﬁ ] {MWh/hab)

Consumo electricidad Consumo

&N comercio y
servicios [MWh)

Consumo electricidad  Consumo electricidad
agricultura (MWh) industria (MWh)

2.144.00 0,00
2.379,00 0,00
3.091,00 0,00
3.133.00 0,00
2.182,00 0,00
2.176,00 4,04
2.019.89 3,79
2.069,37 4,09
1.868,90 3,81
1.755,57 3,50
177192 345
1.853,85
1.836,36
1.896,95
1.864,25
1.709,40
192241
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Evolucion de los consumos de electricidad por sector (MWH) = Caristimo decti:
3.500,00 -+ cidad “resto de
sectores” (MWWH)

3.000,00 |
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2.000,00 - cidad residencial
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Consumo de energia eléctrica en la Administracion

elecr.ru:dad Consumao electricidad % de electricidad

Consumo tml-electrndad u:-r‘:sumc-

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

e BN et el e
2005 182,00 158,86 79,14 15,90 %
2.008 188,00 153,41 3453 18,40 %
2007 20800 166,19 41 84 20.10%
2008 13100 152,04 38,96 20,40 %
2009 183,00 139,10 ] 29,490 26,20 %
2010 22800 152,30 75,70 33,20 %
2011 202 78 13858 62,70 31,00 %
2012 176,03 123,04 52,39 30,10 %
2013 177,38 106,07 ] T 2020 %
2014 14629 8716 53,33 40,50 %
2015 12334 106,07 17,27 14,00 %
2018 13722 119,79 : 17,43 1270%
2017 13521 128,18 7,03 5.20%
2018 121,49 115,54 593 £90%
2019 11388 109,67 £21 370%
2020 110,71 104,06 54 6,00 %
2021 11459 108,50 ' 6,19 540%
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Evolucion del consumo de energia eléctrica origen fésil vs origen renovalle de la Administracion (WWH)
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Consumo de combustibles fosiles en instalaciones fijas g
N
Se incluyen los consumos generados en instalaciones fijas, como calderas, hornos, quemadores, turbinas, etc., de gas Q
natural, carbon, fueldleo, gasdéleo, GLP, etc. §
Q
Gas natural [MWh) carbén [MWh) Fuelilea [MWh} SRR GLP [MWh) ‘q’c'r‘{";"”;'htbm' é
2005 0,00 921 7736 23877 567,70 1.492,54 G
2006 1,00 0,00 0,00 858,04 504,78 1.373,70 >
2007 1,00 0,00 0,00 _ 920,54 481,31 1.411,45 ©
2008 0,00 0,00 166,37 § 66274 4497 B8 1.326,99
2009 0,00 0,00 0,00 535,18 453,52 99E, 70
2010 0,00 0,00 0,00 51225 47243 984,38
201 a0 a0 000 i IRl 404 57 878,15 @
amz 000 000 00 | 410,55 381,79 802,44 S
2013 0,00 0,00 0,00 41822 358,27 776,49 S
2014 0,00 0,00 0,00 387 80 33282 740,62 S
205 000 000 000 i 383,02 358,50 741 I
e 0,00 0,00 0,00 _ 351,18 7247 723,63 2
217 0,00 0,00 0,00 340,21 384 25 734,47 °
2018 0,00 0,00 0,00 391,24 386,51 787,86 2
209 000 000 000 i 369,94 8742 757,36 =
2 0,00 0,00 0,00 _ 32009 35575 675,84 <
20 0,00 10,26 0,00 383 60 38530 795,16 =
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Consumo de combustibles en automocion

Sin duda alguna el sector transporte es uno de los principales causantes de las emisiones de gases contaminantes a
la atmoésfera. El dioxido de carbono (CO2), que se produce en la combustion de todos los combustibles fosiles, es el
principal gas de efecto invernadero.

Por cada litro de gasolina consumido, un coche emite en promedio 2,35 kg de CO: y por cada litro de gasoéleo, unos
2,64 kg de CO2

Afio Gasoleo de automodion ok i) Total [(MWh)

20035 2476,89 843,13 3.520,08
2008 2186054 BE9 47 3.730,01

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

2007 789489 840,13 3.744,02
2008 274587 204,00 3.549,87
2004 250137 734 51 3,245,598
210 239557 70367 3.000,34
21 279173 624,16 2,915,398
22 206207 557,49 2.619,56
23 221615 526,17 2.742,31
2014 254570 52524 3.070,84
25 165887 547,07 3.205,95
248 259570 542 51 3,138,320
2M7 258510 549,79 3.234,89
2018 685 35 60322 3,288, 88
29 287874 19,89 3.498,63
2020 23273388 43574 2,759,62

20 273928 668,85 3.408,18
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El consumo de energia renovable se ha incrementado en mas de un 200% en la ultima década, frente a una reduccién
del consumo de fuentes fosiles del 23%. Si se tiene en cuenta solo la energia eléctrica, la produccion de origen -
renovable equivale al 35% de toda la electricidad que consumen los andaluces.

i Electricidad Electricidad =2

—— Energia solar tErmica :iiiﬁlgﬁ E;:;E'::n:‘;: renovable en renovableen  Consumo total §

i fotovoltaica [MWhj automocion {MWh) S S R T i) [}

(nawihy sectores” (MWh) B ]

2005 000 0,00 0,00 0,00 29,14 303,18 332,32 9

2008 000 0,00 0,00 0,00 34,53 40312 437,74 I

2007 0,00 000 000 000 2181 579,48 621,29 E

2008 000 000 000 000 as.06 600,17 638,13 o

2008 0,00 000 000 111,84 40,90 525,15 667,89 N

2010 000 0,00 0,00 18356 75,70 52574 05,00 o

2011 000 0,00 0,00 164 43 62,70 55347 790,65 e

202 10,00 10,00 0,00 171,35 52,39 569,50 754,43 _13

213 0,00 000 000 113,79 71,31 79,99 865,08 o

2014 0,00 000 000 128,53 59,33 5148 838,63 N

215 0,00 000 000 13292 1727 230,80 320,90 z
2018 000 0,00 0,00 13243 1723 21801 374,87
2017 000 0,00 0,00 172,26 7.03 38,45 267,75
2018 0,00 000 000 203,30 545 87,00 206,85
2118 169092 000 000 26293 23 6475 2.022,82
2020 169092 000 000 244 14 664 95,92 2.037,62
2021 169032 0,00 0,00 32336 619 9752 2.118,39
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Calculo del consumo tendencial de energia final, del consumo de energia final y del consumo de energias renovables

En lo que se refiere a los objetivos en el ambito del impulso de la transicion energética, se establecen dos lineas
principales:

e El ahorro y la eficiencia energética.
e Elfomento de las energias renovables.

Respecto al objetivo de ahorro y eficiencia energética:

Energia final consumida enel afioi — Energlafinal tendencial afio i «% 100

% Reduccidn del consumotendencial de energia finali= ‘Energia final tendencial afiol

Donde, la energia final tendencial afio i = consumo de energia final del municipio en el afio 2019 y de un % de
incremento tendencial anual procedente del escenario tendencial del conjunto de Andalucia.
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llustracién 9. Evolucién del consumo final por sectores. Fuente. Guia PMCC.

La energia final consumida por el municipio en el afo i: se determinara de la siguiente manera:

CVE: BOP-GRA-2026-040009

Srnergio Fna consumida afio i= Consumo de er‘ergl'::t zlédctrica de arigen fasil mPo i = cormsume de combustibles fés es oo T+
& o | <
consume de renovables afio |

Donde:

e El consumo de energia eléctrica de origen fésil afio i: sera la entendida como la suma de la energia eléctrica
de origen fésil comprada a la red por los sectores de Agricultura, Industria no afectada por el RCDE, Comercio
y Servicios, Residencial, Administracion y Servicios Publicos y otros sectores. Se obtiene de la HCM.

e Elconsumo de combustibles fosiles afo i: Contempla el consumo de combustibles fosiles de instalaciones fijas
+ el consumo de combustibles fésiles en automocion.

e El consumo de renovables afio i: Se contempla aqui el consumo de biomasa, el de energia solar térmica, la
fraccion bio de los carburantes de automocién, autoconsumo de energia eléctrica con fotovoltaica y consumo
de energia eléctrica de origen renovable comprada a red por los sectores de Agricultura, Industria no afectada
por el RCDE, Comercio y Servicios, Residencial, Administracion y Servicios Publicos y otros sectores.

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

Consumo tendencial de energia final (Mwh)

(cansumo i ia finai ) 7a155 som3t s1258 a2 855330 438,07 asta70 5532 as155 885559 %5019

Afio 2030 = 8.960,19 MWh

Consumo de energia final afio i (2021)

Concepto 2019 Pairii} 2021
G 0 da gia alactrica (MWh) 186425 1.709,40 182241
Gonsumo de combustiblas fosiles eninstalacionas fijas (MWh) 737 38 673,84 793,16
Consumo de combustiblaa en automocion (MWh) 345863 273982 340818
Consumo de biomasa [MWh) 169092 169092 169092
Consumo de energia solar tarmica (MWh) 0,00 0,00 0,00
Autgconaymg de snergia aléctrica con fotovoltaica (MWh) 0,00 0,00 0,00
Fraccion bio de carburantss de automocion (WWh} 26293 244 14 31366
Blactricidad rencvable an la Administracion [MWh} 42 G54 6,19
Blactricidad renovabls an “resto ds seactoras™ (MWh) 54,76 43,92 47 52
Conaume total de energia final (WWh) FE RN 683578 7 BGAT
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Objetivo de energias renovables:

Consuma de renovables afioi
Consumo total de energia final afioi

% de energia final renovable sobre el total de energia final consumidai =

Concepto 2019 2020 2021
Gonsumo de energias rancvables [MWh) 202282 2037 52 211839

Evolucion del consumo tendencial y del consumo de energia final (MWh)

= CONSL MO ENCEn-
700000 cial de energia final
{MWh)

2 Shoeod —+—Consumo ol de
200000 | | energia final
Dy
200000
2.000,00
1.000,00
000 -
200 221 a2 22 204 225 226 27 2ee 2w 2020

Evolucion del consumo de energia final v del consumo de energias renovables (MWh)

9000,00 |

200000

700000 |
‘600000 |
®Consumo de energias
500000-| renovabies (MWh)
400000 = Consumo ol de
enengia final (MWH)
200000
200000
100000
apo | e
209 20 ;L 2;2 23

=28 2es e85 27 28 29 2020

M

CONCLUSIONES DEL CONSUMO ENERGETICO

Los PMCC contemplan también objetivos para la transicién energética, por lo que se hace necesario el analisis y
evaluacién del consumo energético que se produce en el municipio, valorando el consumo de energia final, asi como
que cantidad de esta energia consumida es de origen renovable.

El consumo de energia eléctrica ha disminuido en el periodo de analisis, es decir desde el afio 2005 hasta el ultimo
dato disponible , afio 2021.

En el afio 2005 se produjo un consumo de 2.144,00 MWh , mientras que en el afio 2021 el consumo fue de 1.922,41
MWh, lo que supone una disminucién del 10% .

Del total de este consumo de 2021, los principales consumos son: el 62% proviene del sector residencial, el 26% del
sector servicios y el 6% de la administracion.

El consumo de energias renovables ha aumentado en el periodo de analisis, es decir desde el afio 2005 hasta el
ultimo dato disponible , afio 2021.

En el afio 2005 se produjo un consumo de 332,32 MWh , mientras que en el afio 2021 el consumo fue de 2.118,39
MWh, lo que supone un incremento del 637% .

Del total de este consumo de 2021, los principales consumos son: el 80% proviene de la biomasa, el 15% de la fraccion
bio de los carburantes, y el 4,6% de energia renovable del resto de sectores.

Andlisis de riesgos

El fendmeno del cambio climatico ha puesto de manifiesto que el clima ha pasado de ser algo inevitable para convertirse
en una realidad parcialmente modificable por el ser humano.

El hecho de tratarse de un fendmeno caracterizado por su dimensién universal, por estar asociado a un alto nimero
de variables e interacciones con multiples sectores, le infiere un alto grado de complejidad de cara a su mitigacion. Sin
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embargo, pese a ello, el impacto de las consecuencias es desigual, ya que el cambio climatico incide de diversa manera
en funcion de multiples factores en juego.

A ello deben unirse las diferencias en la vulnerabilidad y la exposicion de cada zona o sector afectado. Estas diferencias
raras veces se deben a una sola causa. Mas bien, son el producto de procesos sociales interrelacionados que se
traducen en desigualdades en las situaciones socioeconémicas y los ingresos, asi como en la exposicion.

Esta situacion se traduce en la necesidad de que llegado el momento de evaluar los riesgos de los impactos derivados
del cambio climatico sea necesario hacer distinciones a nivel regional e incluso local, en funcién de factores geograficos
y socioeconoémicos. En consecuencia, pese al caracter global del problema del cambio climatico, la adaptacion debe
adecuarse a las caracteristicas de cada territorio en funcién del tipo de impactos y de su dimension especifica.

La metodologia para la evaluacion de los riegos de los impactos del cambio climatico a nivel local, considera que “la
exposicion y la vulnerabilidad son los principales factores determinantes de los riesgos de desastre y de los impactos
cuando el riesgo se materializa”. Este analisis contempla que el concepto de riesgo se basa en la combinacion de
peligrosidad, exposicion y vulnerabilidad, configurando lo que se conoce como el triangulo del riesgo (Schneiderbauer
y Ehrlich, 2004).

IMPACTOS

“/
CLIMA ‘ &, PROCESOS SOCIOECONOMICOS

« Trayectorias

T anapiidad socioecondmicas
natural :
« Cambio climatico . I\/:iedldag fje
antropdgeneo adaptaciony
mitigacion
« Gobernanza
r

de usos e

lustracion 10. Triangulo del riesgo. Elaboracion propia.

El riesgo de impactos relacionados con el clima resulta de la interaccion de los peligros relacionados con el clima
(incluidos los eventos y tendencias peligrosas) con la vulnerabilidad y exposicién de sistemas humanos y naturales.

Los peligros se refieren a las caracteristicas del cambio climatico y sus efectos sobre los sistemas geofisicos, tales
como inundaciones, sequias, desglaciacion, subida del nivel del mar, aumento de la temperatura, la frecuencia de las
olas de calor, etc. La exposicion al peligro es la presencia de poblacion, especies, ecosistemas, servicios,
infraestructuras y bienes econdmicos, sociales y culturales que pueden verse afectados negativamente.

La vulnerabilidad se refiere principalmente a la propension o predisposicion de los sistemas socio-ecoldgicos
expuestos a climas, eventos y tendencias climaticas peligrosas de verse afectados negativamente, englobando
conceptos como susceptibilidad a recibir dafio o limitacion de afrontarlo o adaptarse.

Para una correcta identificacion y caracterizacion de los elementos vulnerables, asi como de los impactos del cambio
climatico sobre el territorio municipal se debe de realizar un andlisis de los Escenarios Climaticos regionales,
incluyendo el analisis de los eventos meteoroldgicos extremos.
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En este sentido, la Junta de Andalucia, a través de la CAGPDS, ha desarrollado una herramienta online sobre
“Escenarios climaticos regionalizados para Andalucia”. Dicha herramienta permite de manera sencilla descargar y
visualizar la informacion proporcionada por el proyecto denominado "Escenarios Locales de Cambio Climatico de
Andalucia" (ELCCA) sobre la evolucioén actual y previsible del clima en nuestra Comunidad.

La adaptacion a Andalucia de las proyecciones de cambios climaticos segun el ultimo informe del IPCC (2021 y 2022)
representa una importante herramienta de base para la elaboracion de escenarios locales de impacto y adaptaciéon que
ayuden a enfrentar el cambio climatico en la region.

Se ha llevado a cabo siguiendo la misma metodologia que en la adaptacion para Andalucia del V informe IPCC, a partir
de un modelo estadistico de reduccion de escala desarrollado por la Fundacion para la Investigacion del CLIMA (FIC).

Para facilitar la consulta geografica de los resultados se ha habilitado un visor de mapas GIS-WEB, de acceso publico,
que permite proyectar a futuro cada una de las mas de 80 variables relacionadas con el clima consideradas en este
proyecto, agrupadas en 4 capas de informacion: Clima, Balance Hidrico, Biodiversidad y Confort Térmico. La
proyeccion de cada una de las variables permite explorar, integrando la variabilidad climética local, la salida, conjunta
o individual, de 10 modelos de circulacion global del CMIP6 sobre los 4 escenarios obligatorios de emisiones
establecidos por el VI Informe IPCC en distintos periodos 30 anuales futuros a lo largo del siglo XXI.

Los resultados de los escenarios locales mostrados en el visor no son previsiones ni predicciones. Son simulaciones
que tratan de ilustrar, con los conocimientos actuales, la tendencia que podrian presentar las variables climaticas segun
una serie de futuros hipotéticos desde el punto de vista social, econdmico, politico, tecnolégico y medioambiental. Su
objetivo no es servir de herramienta en la evaluacion del clima a largo plazo, sino servir de contexto y marco para
reflexionar sobre algunos retos principales a los que puede enfrentarse Andalucia en relacion al cambio climatico a lo
largo del siglo XXI y enfocar, consecuentemente, medidas que minimicen su impacto futuro.

Para analizar la evoluciéon de las variables climaticas en el municipio de Capileira se han seleccionado los datos
correspondientes al MCG CMCC-ESM2 que arroja valores medios para todas las variables seleccionadas en el
escenario ssp3 — 7.0.

El estudio para el municipio refleja dos valores historicos de referencia, 1961-1990 y 1985-2014 y futuros proyectados,
2015-2040, 2021-2050, 2031-2060, 2051-2080, 2061-2090 y 2071-2100.

Precipitaciones

A continuacion, se muestra una estimacion de la precipitacion media para el municipio en sus escenarios histéricos
y futuros:

712,66 661,18 628,76 607,26 592,99 584,07 600,13 591,5 580,71

Como puede comprobarse, las precipitaciones van descendiendo paulatinamente desde el primer afio de estudio al
ultimo. El descenso alcanza un 18%.

Respecto a las precipitaciones maximas medias, se reducen desde los 930 mm., a los 766mm.
Temperaturas

A continuacion, se muestra una estimacion de la temperatura media para el municipio en sus escenarios histoéricos y
futuros:

7,8 8,26 9,31 10,07 10,86 11,6 12,13 12,87 13,64

Como puede comprobarse, las temperaturas medias van aumentando paulatinamente desde el primer afio de estudio
al ultimo. El aumento de la temperatura alcanza los 5°C.

BOP

Pagina 90 de un total de 197

Pagina 70 de 123

CVE: BOP-GRA-2026-040009

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

©
T
©
=
@©
B
O
o
O
£
>
(]
S
o
[}
—
QO
T
—
s
O
o
e}
c
pr=]
(]
—
[e]
m




Respecto a las temperaturas maximas, aumentan de los 11,68°C a los 17,89°C.
Numero de dias de calor con temperatura maxima superior a 40°C

A continuacion, se muestra una estimacion del niumero de dias de calor para el municipio en sus escenarios histéricos
y futuros:

1961- 1985- 2015- 2021- 2031- 2041- 2051- 2061- 2071-
1990 2014 2040 2050 2060 2070 2080 2090 2100

0 0 0 0,5 0,5 0,5 0,01 0,05 0,19

Como puede comprobarse, el nimero de dias de calor va aumentando paulatinamente desde el primer afno de estudio
al ultimo. El aumento del nimero dias de calor pasa de ser 0 a 0,2.

Numero de noches tropicales con temperatura minima mayor que 22°C

A continuacion, se muestra una estimacion del numero de noches tropicales para el municipio en sus escenarios
historicos y futuros:

0,03 0,22 0,64 1,29 2,28 3,51 5,01 7,76 11,51

Como puede comprobarse, el numero de noches tropicales va aumentando paulatinamente desde el primer afio
de estudio al ultimo. El aumento de noches tropicales supera los 11.

Impactos del cambio climatico

En este apartado se identifican los principales impactos a los que esta expuesto el municipio, en base a los definidos
en el articulo 20 de la Ley 8/2018. Ademas, se establece su relacion de todas las areas estratégicas enumeradas en
el articulo 11.2 de la citada Ley. Para ello, se tiene en cuenta la informacion disponible del municipio, tanto de su
territorio, como de los aspectos socioecondmicos y medio ambientales del mismo, la informacién recabada del analisis
de los escenarios climaticos a nivel local, asi como cualquier otra informacion adicional procedente de diversas fuentes
bibliogréaficas especificas de interés.

Con el conocimiento que se dispone del municipio, tanto de su territorio, como de los aspectos socioeconémicos y
medio ambientales del mismo, la informacién recabada del andlisis de los escenarios climaticos a nivel local, y con otra
informacioén adicional procedente de diversas fuentes bibliograficas especificas de interés se detectan los principales
impactos a los que esta expuesto el municipio.

A tales efectos, se consideran como minimo los impactos del cambio climatico establecidos en el articulo 20 de la Ley
8/2018, de 8 de octubre, de medidas frente al cambio climatico y para la transicién hacia un nuevo modelo energético
en Andalucia.
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IMPACTOS DEL CAMBIO CUMATICO Art. 20 Ley 8/2018

a) Inundaciones por lluvias torrenciales y dafos debidos a eventos climatolégicos extremos.
b} Inundacion de zonas litorales y darios por la subida del nivel del mar.
c) Pérdida de biodiversidad y alteracion del patrimonio natural o de los servicios ecosistémicos.

d) Cambios en la frecuencia, intensidad y magnitud de los incendios forestales.
e) Pérdida de calidad del aire.

f} Cambios de la disponibilidad del recurso agua y pérdida de calidad.

g} Incremento de la sequia.

h) Procesos de degradacion de suelo, erosion y desertificacian.

i) Alteracién del balance sedimentario en cuencas hidrograficas y litoral.
j) Frecuencia, duracion e intensidad de las olas de calor y frio ¥ su incidencia en la pobreza energetica.

k) Cambios en la demanda y en la oferta turistica.

1) Modificacion estacional de la demanda energética.

m) Modificaciones en el sistema elécirico: generacion, transporte, distribucion, comercializacion, adquisicion y
utilizacion de la energia eléctrica.

n} Migracion poblocional debida al cambio climatico. Particularmente su incidencia demografica en el medio rural.

fi) Incidencia en la solud humana.
o) Incremento en la frecuencia e intensidad de plagas y enfermedades en el medio natural.
p) Situacion en el empleo ligado a las areas estratégicas ofectadas.

Identificacion de zonas especialmente vulnerables

Una vez realizado el ejercicio de evaluacién de los riesgos climaticos y partiendo del conocimiento profundo que toda
corporacion local dispone de su territorio, se hace completamente necesario identificar aquellas zonas que puedan
considerarse como especialmente vulnerables (sélo estas) a los principales impactos identificados para el municipio,
sobre todo para aquellos que afectan muy desigualmente en funcion de la componente geografica, como puede ser el
de inundaciones por fendmenos meteoroldgicos extremos, zonas con asentamiento de actividades productivas
especialmente afectadas, zonas protegidas medioambientales o zonas deprimidas con escasos recursos y por tanto
con peor capacidad de adaptacion.

En el caso del municipio de Capileira existe una zona especialmente vulnerable, Sierra Nevada, que afecta
principalmente al area estratégica de biodiversidad y servicios ecosistémicos.

Valoracion del riesgo de los impactos del cambio climatico.

La valoracion cualitativa del peligro, la exposicion y la vulnerabilidad de los impactos a los que se encuentra
expuesto el municipio de Capileira se basa en el contexto municipal de partida, la informacion recopilada en el analisis
de los escenarios climaticos y de otras fuentes de informacion tematicas.

Para empezar, para cuantificar la valoracion del peligro se tiene en cuenta tanto la intensidad del peligro (CEIP),
como el periodo de tiempo en el que se espera que cambien (PTEC), asignandole a cada aspecto un valor:

e CEIP, “cambio esperado en la intensidad del peligro”, podra cuantificarse en:
1: Como una tendencia a la disminucion de la intensidad del peligro.
2: Como una tendencia a mantenerse en las mismas condiciones.
3: Como una tendencia a un aumento de la intensidad del peligro.
e PTEC: “periodo de tiempo en el que se espera que cambien”, podra cuantificarse en:
1 (Bajo): Cuando el cambio se espera que se produzca a largo plazo.
2 (Medio): Cuando se espera que tengan lugar a medio plazo.
3 (Alto): Cuando se espera que se den a corto plazo.

La integracion de ambos aspectos da lugar a la valoracion del peligro, quedando definida por la siguiente formula:
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Donde:

Categoria
nominal

Descripcion

Se trata de una disminucion de la intensidad del peligro por lo que se

0 - . ; o
considera que es un impacto positivo
1 Muy bajo Se espera que se mantenga la misma intensidad del peligro a largo plazo
Se espera un aumento leve de la intensidad del peligro a largo plazo, o
1,5 Bajo bien Se espera que se mantenga la misma intensidad del peligro a medio
plazo
Se espera un aumento leve de la intensidad del peligro a medio plazo, o
. bien Se espera un aumento importante de la intensidad del peligro a largo
2 Medio - . . . .
plazo, o bien Se espera que se mantenga la misma intensidad del peligro
a corto plazo
Se espera un aumento importante de la intensidad del peligro a medio
25 Alto plazo, o bien Se espera un aumento leve de la intensidad del peligro a
corto plazo
3 Muy alto Se espera un fuerte aumento en la intensidad del peligro a corto plazo

Ademas, para dicha valoracion se tiene en cuenta la vinculacion entre los distintos impactos del cambio climatico y las
variables climaticas obtenidas de los escenarios locales.

A continuacion, para cuantificar la exposicion a partir del conocimiento que se tenga del territorio, de sus
caracteristicas socioeconémicas y medioambientales (informacion recogida en el apartado de contexto municipal), los
acontecimientos meteorolégicos extremos acaecidos en el pasado, la informacion recopilada en el analisis de los
escenarios climaticos, asi como a partir de informacion tematica especifica se evalua, de manera cualitativa, el nivel de
exposicion al peligro (impacto) para cada una de las areas estratégicas de adaptacion, como la presencia de poblacion
en general y grupos de poblacion vulnerable, especies, ecosistemas, servicios, infraestructuras y bienes econémicos,
sociales y culturales que pueden verse afectados negativamente.

Se asignan valores de:

Valor 0 (No expuesto): Aquellos niveles de exposicion inexistente.

Valor 1 (Bajo): Aquellos niveles de exposicion minima.

Valor 2 (Medio): Aquellos niveles de exposicion menor o media.

Valor 3 (Alto): Aquellos casos de exposicion importante o muy importante.

Una vez detectados y valorados los peligros climaticos e identificadas las areas estratégicas expuestas a dichos
peligros y su grado de exposicidon hay que proceder a valorar cualitativamente la vulnerabilidad del area estratégica a
dicho peligro, considerandose como tal la propension o predisposicion de verse afectada negativamente, englobando
conceptos como la susceptibilidad a recibir dafio (sensibilidad) y la limitacion de afrontarlo o adaptarse (capacidad
adaptativa).

La sensibilidad es el grado en el que un sistema es potencialmente modificado o afectado de forma positiva o negativa
por un evento interno, externo o un grupo de ellos. Puede adoptar valores de 1 a 3, siendo:

e 1: Sensibilidad baja.
e 2: Sensibilidad media.
e 3: Sensibilidad alta.

Para su valoracioén se realiza un andlisis del capital natural, humano y socioeconémico.
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La capacidad adaptativa se refiere a la capacidad de un sistema de enfrentar los efectos del cambio climatico, es
decir la capacidad para recuperarse frente a perturbaciones ocasionadas, asi como al potencial para implementar
medidas que ayuden a disminuir los posibles impactos identificados. Presenta valores de 1 a 3, siendo:

e 1: Capacidad adaptativa alta.
e 2: Capacidad adaptativa media.
e 3: Capacidad adaptativa baja

Los criterios por seguir para evaluar la capacidad adaptativa se basan en los sistemas de prevencion y control e
infraestructuras disponibles, asi como las condiciones intrinsecas del sistema.

La integracion de ambos aspectos da lugar a la valoracion de la vulnerabilidad, que queda cuantificada y categorizada
de la siguiente manera:

Una vez valorados ambos aspectos se procedera a su integracion mediante la siguiente formula:

La integracion de ambos aspectos dara lugar a la valoracion de la vulnerabilidad, que quedara cuantificada y
categorizada de la siguiente manera:

Categoria

alor Descripcion

nominal

Minima predisposicién a ser afectado negativamente. Disposicion de

1 Muy baja suficientes sistemas de prevencién y de actuacion y de infraestructuras
como para hacer frente a los impactos del cambio climatico que puedan
ocurrir en el futuro.

Baja predisposicion a ser afectado negativamente. Disposicion de
suficientes sistemas de prevencion y de actuacion y de infraestructuras
como para hacer frente a los impactos del cambio climatico que puedan
ocurrir en el futuro, pero pudiendo sufrir pérdidas leves de capital
socioecondémico y natural.
Predisposicion media a ser afectado negativamente. Insuficientes
sistemas de prevencion y de actuacion y de infraestructuras como para
2 Media hacer frente a los impactos del cambio climatico que puedan ocurrir en el
futuro, pero pudiendo sufrir pérdidas moderadas de capital
socioeconémico y natural

1,5 Baja

Predisposicion alta a ser afectado negativamente. Insuficientes sistemas
de prevencion y de actuacion y de infraestructuras como para hacer frente
a los impactos del cambio climatico que puedan ocurrir en el futuro,
pudiendo sufrir pérdidas graves de capital socioecondémico y natural.

2,5 Alta

Predisposicion muy alta a ser afectado negativamente. Insuficientes
sistemas de prevencién y de actuacién y de infraestructuras como para

3 Muy alta hacer frente a los impactos del cambio climatico que puedan ocurrir en el
futuro, pudiendo sufrir pérdidas y dafios irreversibles en el capital
socioecondmico y natural.

La valoracion de los riesgos queda de la siguiente manera:
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a) Inundaciones por lluvias torrenciales y

Analisis de impacto en las dress estratégicas seleccionsdas i Vulnerabilidad
Areas estratégicas sidac ad |

) Agriculturs, ganaderia, acuicultura, pesca y sivicultura
) Biodiversiad y senvicios scosistémi

&) Energia

1) Urbanismo y ordenacién del terrtorio.

) Edificacién y vvienda.

Fgmm viarias, fenoviarias. poriuaras y

|m) Migragiones asociadas al cambio climético.

&) Recursos hidricos.
b} Prevencion de inundaciones. i m) Migraciones asociadas al cambio climatico.

) Agricultura, ganaderia, acuiculura, pesca y silviculura. - 4 ) Litoral.

dj Biodiversidad y servicios ecosistémicos, k) Turisma.

1 W Rie=go
&) Energia. . D Comercia.
v
) Urbanismo y ardenacion del teritorio. Sl A - iy Salud.
g} Edificacion y vivienda. ) Maovilidad e infraestructuras viaras, fermoviarias, portuarias y aemportuarias.

b) Inundacion de zonas litorales y daiios por la subida del nivel del mar.

Andlisis de impacto en las Sreas estratégicas seleccionadas Peligra Exposicidn Vulnerabilidad
Areas estratégicas 3 n Se A

3) Recurses hidricos

b} Frevencidn de i

<) Agricuhtura, ganaderia, scuicultura, pesca y sihicutura

) Bi idad y servicios cepsicté

&) Encrgia.

) Urbanismo y ordenacion del territaric.

3) Edficacién y vvienda.

) Mowiidad e i viarias, fenoviarias, portuarias y
) Salud

[} Comercio.

) Turismo

1) Litoral.

) Migraciones asociadas al cambio cimitica.

olelelaleljslalaflalslofala

&) Recursos hidricos.

b} Prevencion de inundaciones. i m) Migraciones asociadas al cambio climatico.

) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y sivicultura, - o ™~ g N Litoral.

) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. / Fe | edh ' ¥ Tuisma.

Aﬁ' g f | W Riesgo

&) Energia. '] I oy i) Comercio.

) Urbanismo y ordenacion del territorio. i) Salud.

gy Edificacion y vivienda h) Maovilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aaoportuarias.

c) Pérdida de biodiversidad y alteracion del patrimonio natural o de los servicios ecosistémicos.

Analisis de impacto en las dreas estratégicas seleccionadas

Areas estratégicas

a) Recursos hidricos.

) Prevencion de inundaciones.

) Agricultura, ganader(a, acuicultura, pesca y sivicultura,
y servicios

Peligro ExXposicin Vulnerabilidad

) Energia.
) Urbanismo y ordenacion del territorio.
on y vivienda
} Movilid ad & infragstructuras viarias, portuarias y

) Migraciones asociadas al cambio ciimatico
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&) Recursos hidricos.

b) Prevencién de inundaciones.

c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y sivicultura.

d) Biodi i y servicios istémicos.

&) Energia.

f) Urbanismo y ordenacién del territorio.

g) Edificacian y vivienda.

mbios en la frecuen tensidad y mag| d de los incendios forestales.

Analisis de impacto en las ireas estratégicas seleccionadas
Areas estratégicas.

=) Recursos hidricos.

b) Prevencion de i

) Agricultura, ganaderia, acuicutua, pesea y silieultura

) Bi idad y servicios eppsisté

&) Energia.

1) Urbanismo y ordenacién del territoria

g) Edificacidn y vivienda

h) Movilidad 2 i wiarias, femmoviarias, ponuarias y
i) Salud.

1 Comercia.

k) Tursmo.

h‘mm

| m) Migraciones asociadas al cambio climatics,

m) Migraciones asociadas al cambio climatico.

20

1 Litoral.

k) Turismo.
W Riesgo
D Comercio.
i i} Salud.
Ry ili eir CEL viarias, femr . poriuarias y aeroporiuarnias.

Exposicion Vulnerabilidad

a) Recurzos hidricos.

b} Prevencion de inundaciones.

) Agricultura, ganaderia, acuicuttura, pesca y sivicultura

o} Biodiversidad v servicios ecosistemicos.

&) Energia. 5

) Urbanismo y ordenacion del temitorio,

o) Edificacian y vivienda

m) Migraciones asociadas al cambio climatico.

0 Litoral.

k) Turisma.

7 Salud.

) Movilidad = infraestructuras vianas, femoviarias, portuarias y aeroportuarias .
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) Pérdida de calidad del

‘Anlisis de i e'n'll:'vt;z""‘"ﬂi fratégicas seleccionadas Peligro o Vulnerabilidad

Areas estratégicas

3) Recurses hidricos.

) Prevencion de i

¢) Agricuttura, ganaderia, acuicultura, pesca y sivicultura.
d) Biodiversidad y servicios ecosisiemicos,

&) Energia.

f) Urbanismo y ordenacion del territorio.

9) Edificacién y vivienda.

h) Movilidad viarias, ias, portuarias y aer
i) Salud

i) Comerdia

k) Tusismo.

1) Litoral.

m) Migraciones asociadas al cambio climatico.

a) Recursos hidricos

b) Prevencidn de inundaciones. m) Migraciones asociadas al cambio cimatico. b) Prevencion de inundacione
< ~
c) Agr , ganaderia, pescay ) Litoral ] , ganaderia, pescay
/ s \ {
~ fa \ /
d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. k) Turismo d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. ‘
BRiesgo |
\ , \
¢ Energia. <L\ /[ Comercio. &) Energla
f) Urbanisma y ordenacién del territorio. e ! \ .~ 0 Salud. f) Urbanismo y ordenacién del territorio.
g) Edificacion y vivienda. h) Movilidad e viarias, iarias, poruarias y i q) Edificacidn y 1

Peligro i Vuinerabilidad

|2} Recursos hidncos.
s

|c) Agricuttura, ganaderia, acuicuhura, pesea y silicuttura

a) Recursas hidricos.

) Prevencion de inundaciones. W0 m) Migraciones asociadas al cambio climatico.

©) Agricultura, ganaderia, scuicultura, pesca y silvicutura - 0 Litoral.

oy Biodiversidad y servicios ecosistémicos. &) Turismao.
W Riesgo
&) Energia. 1 Comercio.
) Urbanisma y ordenacion del temtorio. o 7 Salud.
o) Edificacion y vivienda ) Maovilidad e infraestructuras viarias, femoviaras, portuarias y aeroportuarias .
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Andlisis de impacto en las dreas estratégicas seleccionadas.
Areas estratégicas

a) Recursos hidricos.

b) Prevencion de

o) Agricuura, ganaderia, acuiculura, pesca y sivicuttra. |

y servicios

) Energia.
0 Urb: ¥ on del territorio.

h) Movibdad e i viarias, iarias, portuarias y aer

‘m) Migraciones asociadas al cambio climético.

g) Incremento de la sequia.

Exposicion Vulnerabilidad

&) Recursos hidricos.

b) Prevencidn de inundaciones.

c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura.

d) Biodr idad y servicios

&) Energia.

) Urbanismo y ordenacién del territorio.

g) Edificacion y vivienda.

h) Procesos de degradacion de suelo, erosion y desertificaci

Andlisis de impacto en fas Sreas estratégicas selecsionadas. Peligra

Areas estratépicas

a) Recursos hidricos.

b) Prevencidn de

) Agricullura. ganaderia, acuiculturs, pesca y silviculturs.
d) By idad y senvick istém

&) Energia.

f) Urbanismo y ordenaciin del termtorio.

) Edificacin y vivienda.

) Movifidad e i viatias, feroviarias, porluarias y
hsam

| Comercio.

}_E)Tmism

) Litoral

[m iones asocizdas al cambio cimatico.

10

m}) Migraciones asociadas al cambio climatico.

0) Litoral.

k) Turismo.

| @ Riesgo

i) Salud.

h) Movilidad € infragstructuras vianas, feroviarias, Poruanas y aeroportuanas.

Exposic Vulnerabilidad

&) Recursos hidricos.

b} Prevencion de inundaciones.

m) Migraciones asociadas a cambio climatica.

N

©) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y sivicultura 2 A

d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. |

) Urbanismo y ordenacian del temitorio.

g} Edificacion y vivienda.

1 Litaral.

&) Turi=smao.
W Riezgo

i) Comercio.

1) Salud.

cturas viaras, f . portuaras y aenportuarias.

Hy Maovilidad e i
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hreas estratégicas P | _ Exposic ac o~
2) Recursos hidricos. o
b) - ir 3 ©
c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura, {=
) Biodersidad y servicios Scoslstemi ‘o0
&) Energiz. (O
) banismo y ordenacién del territorio o
g) Edificacion y vivienda.
) Movilidad viarias, lenovianas, portuanas y
i) Satud. [$2]
D Camercio. ~
k) Turismo. i
1) Litoral [0}
m) Migraciones asotiadas al cambio climdtico. o
o~
a) Recursos hidricos. ~
) Prevencion de inundaciones. i m) Migraciones asociadas al cambio climatico. g
T =)
~ = =
) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y sivicultura o ' / 0 Litoral, o
g Y —_—
d) Biodiversidad y senvicios ecosistémicos. k) Turismao. 8
- .
m Riesgo o
{ <)
| S
L - i ¥ 4 No)
B 5 - / | - N
&) Enargia. 7 e I Comercio. o
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: =
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o
o) Edficacion y vivienda. h) Maovilidad & infragstructuras viarias, femoviarias, portuarias y aeroportuarias. (@)
o
L
>
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Areas estratégicas —

a) Recursos hidricos.
o) Preve
) Agricullura, ganaderia, acuicullura, pesca y
d) idad y servicios ¢
&) Energia
7 Urbanismo y ion del territorio
9) Edificacion y vivienda
) Movi i viarias, fermoviarias, poruarias y
i) Salud_
) Gomercio.
) Turismo.
1) Litoral
|m) Migraciones asociadas al cambio climatico.

a) Recursos hidricos.
b) Prevencién de inundaciones. m} Migraciones asociadas al cambic ciimatico.

c) Agricultura, ganaderia, i pesca y silvi < \ P, " ) Litoral.
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k) Cambios en la demanda y en la ofei ristica.

Andlisis de impacto en las dreas estratégicas seleccionadas
Areas estratégicas
&) Recursos hidricos.

Peligro Expaosicion Vulnerabilidad Riesgo
e ‘sensih 0-27)

I =

) itn de i
) Agricultura, ganaderia, acuicuttura, pesca y silicultura.
d ¥ senicios ecosistémicos.
€} Energia.
1} Urbanismo y ordenacion del territorio.
) Edificacion y vivienda
) Movilidad viarias, , poruanas y
i) Salud.
i) Comercio.
Turismo.
I) Litoral.
@Mqaﬂ'mﬂs asociadas al cambio climatico.
&) Recwrsos hidricos. a) Recursos hidricos.
b) Prevencion de inundaciones. m) Migraciones asociadas & cambio cimético. b} Prevencin de inundaciones. n
©) Agricutura, ganaderia, acuicultura, pesca y siviculiura. ) Litoral. o) Agrioultura, ganaderia, acuicultura, pescay sivicultura
‘_/ \ a0,
d) Bindiversidad y senicios ecosistémicos. | . K Turismo. ) Biodiversidad y senvicios ecosistémicas. | f / i
‘ :' R I
\ |
| ik
\ & | \ ! f ;
l | |
X % \ X 1 \
e)Enemgia N /1 Comerdo. &) Enengia.
¥ y \
) Urbianismo y ordenacin del terriario. ~L i) Salud ) Urbanismo y orgenacion del terrioric.
q) Edificacion y vivienda. ) Mawilidad e infragstructuras viarias, feroviarias, portuarias y @eroportuanas.| 0) Edificacidn y vivienda. ) Mov

Meodificacién estacional de la demanda energética.

Analisis de impacto en las areas estraté

Areas estratégicas

gicas seleccionadas. Peligro Exposicion

a) Recursos hidricos.
b Prev
<) Agricullurz, ganaderia, acuicultura, pesca y
9 idad y sewicios ecosistémis
e) Energia.
nurb y ibn del territorio.
9) Edificacion y vivienda.
) Movilidad e infraesiructuras viarias, ferroviarias, poriuarias y aeroportuarias
) Salua.
) Comercio
) Turismo,
) Litoral
Migramma asociadas al cambio ciimatico.

a) Recursos hidricos.

b) Prevencion de inundaciones . m) Migraciones asociadas al cambio climatico.
10
c) Agricultura, ganaderia, i a, pesca y silvi % b e ) Litoral.
. \ .
5
d) Biodn idad y servicios k) Turismo.
@ Riesgo
|
I Comercio.
) Urbanismao y ordenacidn del territorio. i - i) Salud.
g) Edificacién y vivienda. h} Movilidad e inf viarias, fi iarias, portuarias y asroportuanias.

nes en el sistema eléctrico: generacion, transporte,

Peligro Vulnerabilidad

Anilisis de impacto en las dreas estratégicas seleccionadas.
Areas estratégicas
a) Recursos hidricos.

) Agricuttura, ganaderia, acuicultura, pesca v silvieultura
d) Biodiversidad y servicios
&) Energia.
) Urbanismo y ordenacion del territorio

) Edificacién y vivienda
|y Movi i viarias, ias, porluarias y
i) Salud.

) Comercio.
k) Turismo.
) Litoral

asociadas al cambio climati
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i) Incidencia en la salud humana.

Andlisis de impacto en las reas cstratégicas seleccionadas Peligro Exposicién Vulnerabilidad Rissgo
[ — a E s cAT Vulne

a) Recursos hidricos. )
b} Prev

) Agricuttura, ganaderia, acuicutura, pesca y sivicultura

y senvicios

&) Energla_
f) Urbanismo y ordenacién del territario.
) Edificacion y vivienda
) Movi i viarias, portuaniasy aeroportuarias
1) Salud
1 Gomercio
&) Tuismo.
1 Litoral
m) Migraciones asotiadas al cambio climatico

a) Recursos hidricos.
b) Prevencion de inundaciones m) Migraciones asociadas al camhio climatico.
_— )

c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura. y ; \ \ ) Litoral.
L M
d) Bicdr idad y servicios X k) Turismao.
I- [ W Riesgo

| |
1 [

€) Energia. \, } ) Comercio.

£ o/
f) Urbanismo y ordenacidn del territorio. ) i} Salud.
g) Edificacién y vivienda. hy ili eir icturas viarias, fermoviarias, portuarias y aeroportuanas.

o) Incremento en la frecuencia e intensidad de plagas y enfermedades en el medio natural.

Analisis de impacto en las areas estratégicas seleccionadas
Areas estratégicas

) Recursos hidricos.

b} Prevencion de inundaciones.

<) Agricutura, ganader(a, acuicuttura, pesca v silvicultura.

d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos

) Energia.

) Urbanismo y on del territoria.

g) Edificacion y vivienda

h} viarias, portuarias y aeroportuarias.
i) Salud.

1} Comercio,

k) Turisme,

1) Litoral

(m) asociadas al cambio climai

Peligro n Vulnerabilidad Riesgo
I G 0-27)

2) Recursos hidricos
b) Prevencion de inundaciones. £ 'm) Migraciones asociadas al cambio climatico. b) Prevencidn de inundacione:

) . ganaderia, . pescay si i \ 1) Litoral c) Agri  ganaceria, pescay

d) Biodiversidad y senicios ecosistémicos. K) Turismo. o) Biodiversidad y servicios ecosistémicos.

[ WRiesgo

€) Energia A Vg " ] Comercio &) Energia.

f} Urbanismo y ordenacién del territorio. ~L - 1) Salud. 1} Urbanismo y ordenacidn del territorio.

) Edificacion y vivienda. h) Movilidad e ir vianas, narias, portuarias y i ) Edificacion y v

BOP

102 de un total de 197

agina

P

82 de 123

agina

P

CVE: BOP-GRA-2026-040009

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

Granada

incia

>
o
=
o
©
—
(]
©
—

icia

Boletin Of

BOP




BOP

p) Situacion en el empleo ligado a las areas estratégicas afectadas.

Andlisis de impacto en las areas estratégicas seleccionadas. Vulnerabilidad Riesgo
(0-27)

freas estratégicas | Exposicion | sensibilidad | cat= [ Vunerabildad |
a) Recursos hidricos.

e
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c) Agricuttura, ganaderia, acuiculura, pesca y sivicultura
4)B ¥ sewicios ecogistémicos.
) Energia.
) Urbanismo y ordenacion del territorio.
) Edificacién y vivienda. g
Movilidad e i viarias, iarias, porfuarias y =
i) Salud. ()
i) Comercio. o
}ﬂTuﬂsmo. g
1) Litoral ©
) Mi asociadas al cambio climético. £
2) Recursos hidricos. \{bé)
b) Prevencion de inundaciones. m) Migraciones asociadas al cambio climatico. ) Prevencitn de inundagions o
10
c) Agr ganaderia, pescay ) Litoral €) Agricubura, ganaderia, acuicultura, pesca y sivicultra. I
f 5. o
- S
d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. ' K) Turismo. o) Bipdiversidad y senvicios ecosisémicos. o
' o WRiesgo CID
X { O
N
e) Enemia v 1 Comercio £ Enengiz. N
\ A
1) Urbanismo y ardenacion del territorio. L i) Salud. ) Urbanismo  ordenacion del 1ermtorin L?
o
g) Edificacién y vivienda. h) Movilidad € infraestructuras viarias, iarias, ponuarias y i o) Edificacitn y ) 8
&
Matriz de riesgos 5

Finalmente se lleva a cabo la matriz de riesgos con cada una de las valoraciones efectuadas: peligro, exposicion y
vulnerabilidad. La matriz de valoracion de riesgos se obtiene de la siguiente manera:

Rango delCategoria

Descripcion

O
N
o
- - N
riesgo nominal i
Riesgo=0 Se ftrata bien de impactos que no aplican al municipio o a £
(Gris o | Sin riesgo determinadas areas estratégicas (gris). O bien impactos positivos =
Azul) (azul). S
1 > >

. . ~ . . . - . %]
Riesgo < Minimos dafios materiales y/o medioambientales. Escasas pérdidas o
8 Minimo econémicas y pocas repercusiones sobre las infraestructuras, =
(Verde equipamientos, servicios y operaciones. Q
claro) >
8 2
Riesgo < . . . . i
13 g Moderados dafios materiales y/o medioambientales. Pérdidas
(Verde Significativo | econdmicas, y leves repercusiones en las infraestructuras,

- equipamientos, servicios y operaciones. o}
maés quip y op .8
oscuro) c

[

B
13 2 Considerables dafios materiales y/o medioambientales. Importantes ?5
Riesgo < Grave pérdidas econdmicas y repercusiones en las infraestructuras, ‘o
18 equipamientos (renovacion parcial de infraestructuras), servicios y E
(Amarillo) operaciones (parada de produccion/servicios de varios dias). 3]

o
18 2 ) . . . . 8
Riesqo < Graves dafos materiales y/o medioambientales. Cuantiosas ()
23 g Muv grave pérdidas econdmicas y repercusiones en las infraestructuras, 3
(Rojo ye equipamientos (se contempla posibilidad de cierre), servicios y -g

) operaciones (parada larga de produccion y/o servicios). e

claro) o
£
£
[}
—
[}
m
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23 2 Riesgo de pérdida de vidas humanas y/o repercusiones econéomicas
Riesgo < y/o  medioambientales muy graves. Repercusiones en
27 Extremo infraestructuras y equipamientos muy graves que puedan conllevar
(Rojo a cierre o renovacion total de las infraestructuras, y/o repercusiones
mas muy graves en los servicios y operaciones que puedan conllevar a
oscuro) la parada definitiva de produccion o prestacion del servicio.
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Se considera que:

Riesgo extremo: Requiere actuaciéon inmediata.

Riesgo muy grave: Requiere actuacion a corto plazo.

Riesgo grave: Requiere actuacion a corto/medio plazo.

Riesgo significativo: Requiere actuacion a medio plazo.

Riesgo minimo: No se requiere una actuacion, pero si un seguimiento por si las condiciones cambian.
Sin riesgo: No existe riesgo algunUna vez elaborada la matriz, podemos comprobar que los impactos
con mayores riesgos para el municipio son los cambios en la frecuencia, intensidad y magnitud de
los incendios forestales (103,5) y el cambios en la demanda y en la oferta turistica (71,25)

Pagina 84 de 123
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Junto a ello, las areas estratégicas con mayor riesgo de impacto de cambio climatico son la biodiversidad y servicios
ecosistémicos (130) y el turismo (147,25)

Para la priorizacion de actuaciones en el futuro plan de actuacion, se establece una lista de impactos y una lista de
areas estratégicas ordenadas por orden de magnitud del riesgo y por colores para diferenciar su prioridad: baja (color
verde), media (color naranja), alta (color rojo):

CVE: BOP-GRA-2026-040009

Suma de
riesgos

d) Cambios en la frecuencia, intensidad y magnitud de los incendios forestales. ‘

k) Cambios en la demanda y en la oferta turistica. 71,25

Impactos

c) Pérdida de biodiversidad y alteracion del patrimonio natural o de los servicios
ecosistémicos.

0) Incremento en la frecuencia e intensidad de plagas y enfermedades en el medio 60.00
natural. )

j) Frecuencia, duraciéon e intensidad de las olas de calor y frio y su incidencia en la
pobreza energética.

65,00

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

g) Incremento de la sequia.

a) Inundaciones por lluvias torrenciales y dafios debidos a eventos climatolégicos
extremos.

f) Cambios de la disponibilidad del recurso agua y pérdida de calidad.

h) Procesos de degradacion de suelo, erosion y desertificacion.

1) Modificacion estacional de la demanda energética.

p) Situacién en el empleo ligado a las areas estratégicas afectadas.

n) Migraciéon poblacional debida al cambio climatico. Particularmente su incidencia
demografica en el medio rural.

i) Alteracion del balance sedimentario en cuencas hidrograficas vy litoral.

e) Pérdida de calidad del aire.
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m) Modificaciones en el sistema eléctrico: generacién, transporte, distribucion,
comercializacion, adquisicién y utilizacién de la energia eléctrica.

f) Incidencia en la salud humana.

b) Inundacién de zonas litorales y dafios por la subida del nivel del mar.

Suma de

Areas estratégicas .
riesgos

k) Turismo.

d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos.

a) Recursos hidricos. 66,75
c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura. 53,50
i) Salud.

j) Comercio.

e) Energia.

m) Migraciones asociadas al cambio climatico.

g) Edificacion y vivienda.

f) Urbanismo y ordenacion del territorio.

h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias.

b) Prevencion de inundaciones.

1) Litoral.

Matriz de riesgos (2024)
Estrategia

Una vez finalizada la fase de diagndstico de la situacion actual del municipio tanto en relacién a su consumo energético
y a las emisiones de gases de efecto invernadero que se generan en él, como en relacion a los elementos vulnerables
y los impactos del cambio climatico que se producen sobre el mismo, vistos cuales son los problemas, retos o
necesidades existentes en esos ambitos en los que son prioritarios actuar, asi como sus efectos y las causas que los
han provocado y establecida la visiéon de futuro para el municipio, es necesario definir objetivos y actuaciones que
actuen sobre dichos problemas.

Los objetivos estratégicos se definen como las metas que se pretenden alcanzar mediante la implantacién del PMCC
para cumplir la misidon y acercarse a la vision establecida. De cada objetivo se derivaran, posteriormente, un conjunto
de actuaciones y medidas que se desarrollaran en el marco del PMCC.

Los objetivos son los que dirigen las actuaciones y los que le dan sentido a la intervencion. Cémo estén formulados,
su grado de operatividad y su claridad facilitaran la consecucion de la meta fijada, la solucion al problema publico
detectado. Ademas, un buen disefio de los objetivos es importante ya que permite que éstos puedan ser evaluados vy,
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por tanto, rendir cuentas. También porque permite que las estrategias se conviertan en instrumentos operativos para
la accion ya que todas las actuaciones y medidas se van a concentrar en conseguir los objetivos establecidos.

Mision y vision del municipio frente al cambio climatico
La Misién de este proyecto es la siguiente:

El Plan Municipal contra el Cambio Climatico constituye el instrumento general de planificacion de la Entidad local para
la lucha contra el cambio climatico. La misién del Plan Municipal contra el Cambio Climatico es la lucha contra este
fendmeno que dé respuesta a los efectos que sobre nuestro territorio, nuestra economia y en definitiva nuestro espacio
vital produce, potenciando acciones para la reducir en la medida de los posible las emisiones contaminantes de gases
de efecto invernadero, asi como desarrollar y poner en marcha acciones que nos permitan adaptarnos al mismo.

La Vision de este proyecto es la siguiente:

El municipio de Capileira a través de este Plan Municipal contra el Cambio Climatico marca las directrices de trabajo
acordes a las lineas principales de la estrategia de la UE a 2050 que se establecen en la Comunicacion de la Comision
Europea “Un planeta limpio para todos. La visidn estratégica europea a largo plazo de una economia préspera,
moderna, competitiva y climaticamente neutra”.

La vision del municipio es conseguir reducir las emisiones de gases de efecto invernadero de sus principales
actividades emisoras, asi como minimizar los riesgos e impactos que el cambio climatico va a causar en nuestra
sociedad y nuestra economia. Junto a ello, el municipio se preparara para adaptarse a los efectos del clima que ya nos
afectan y que segun los diferentes escenarios futuros, influiran en nuestros modos de vida.

La consecucion de este fin dependera de la implicacion de todos nosotros, los vecinos y vecinas de la localidad, los
sectores productivos de nuestro municipio y como no el Ayuntamiento, asi como las diferentes administraciones que
tengan incidencia directa en la resolucion de los problemas asociados al cambio climatico.

Objetivos del Plan Municipal contra el Cambio Climatico

Los objetivos estratégicos se definen como las metas que se pretenden alcanzar mediante la implantacion del PMCC
para cumplir la misidn y acercarse a la vision establecida. De cada objetivo se derivaran, posteriormente, un conjunto
de actuaciones y medidas que se desarrollaran en el marco del PMCC.

Se establecen los siguientes objetivos tal y como establece La Ley 8/2018:
OBJETIVO EN MATERIA DE MITIGACION GEI OBJETVO REDUCCION 2030 (%)
Reducir las emisiones de GEl difusas en el afio 2030 respecto a 2005 -21.47 %

OBJETIVOS EN MATERIA ENERGETICA OBJETIVO 2030 (%)

Reducir el consumo tendencial de energia final del municipio en el afio 2030,
excluyendo los usos no energéticos
Aporte de las energias renovables en el consumo final de energia del
s < 53,44 %
municipio en el afio 2030

4,10 %

OBJETIVO EN MATERIA DE ADAPTACION ANO DE REFERENCIA RIESGO DE REFERENCIA OBJETIVO 2030 (%)

Eeducir el riesgo qe los impactos del cambio climético, dando prioridad a las 2004 647 00 130,00 %
Areas con mayor resgo

Plan de accién

El conjunto de actuaciones que se definan para la consecucion de los objetivos marcados en los puntos anteriores,
constituye el plan de accién del municipio para su lucha contra el cambio climatico.

Para la definicion del Plan de Accion se han tenido en cuenta todos los procesos y fases llevadas a cabo hasta ahora:

- Andlisis del diagndstico del municipio.

- Analisis de los resultados obtenidos de las principales fuentes emisoras de gases de efecto invernadero.
- Analisis de los principales impactos a los que se enfrenta la localidad.

- Analisis de las principales areas estratégicas afectadas.

- Recopilacion de informacion del checklist.

- Recopilacion de informacion de los cuestionarios a la ciudadania.

- Recopilacion de informacion de a los agentes clave en las mesas de trabajo.
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Planes, programas, estrategias u otros instrumentos de planificacion en los que se enmarcan las actuaciones

El municipio lleva trabajando en la mejora del medio ambiente de la localidad desde hace varios afios, prueba de ello,
es el desarrollo de los siguientes proyectos y/o instrumentos de planificacion, relacionados con la lucha contra el cambio
climatico.

Titulo: PLAN DE EMERGENCIA MUNICIPAL

Descripcion: El Plan de Emergencia Municipal (en adelante PEM) tiene el caracter de plan territorial de emergencia y
constituye el instrumento normativo mediante el que se establece el sistema organico y funcional, asi como los
mecanismos de actuacion y coordinacion, para hacer frente con caracter general a las emergencias que se puedan
presentar en el ambito del término municipal.

Fecha de aprobacion: 25 de junio de 2021

Organo que lo aprueba: Pleno Municipal

Naturaleza del documento: Voluntaria

Alcance: Municipal

Idioma: Espaniol

Publicado: SI

Titulo: PLAN DE ACCION DE LA ALPUJARRA

Descripcion: El Plan de accion de la Agenda Urbana de la Alpujarra, en su version original, Integra 17 proyectos
innovadores, disefiados atendiendo a criterios de Ruralismo Tactico, funcionales y flexibles, y que de fortaleceran el
liderazgo de la comarca en la lucha contra la despoblacion.

Fecha de aprobacién: 2021

Organo que lo aprueba: Mancomunidad de Municipios de la Alpujarra Granadina

Naturaleza del documento: Voluntaria

Alcance: Regional

Idioma: Espaniol

Publicado: SI

Titulo: AGENDA URBANA DE LA MANCOMUNIDAD DE LA ALPUJARRA

Descripcion: Es el programa de Concertacion al que los municipios pueden adherirse para que Diputacion les
acompafie en la hoja de ruta que supone apostar por la Agenda Urbana desde lo local. La Agendas Urbanas que se
estan disefiando y ejecutando en la provincial nos conectan con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones
Unidas, que instan a todos los paises a adoptar medidas, tomando en cuenta las diferentes realidades, capacidades y
niveles de desarrollo de cada uno de ellos para promover la prosperidad al tiempo que protegen el planeta.

Fecha de aprobacién: 2020

Organo que lo aprueba: Mancomunidad de Municipios de la Alpujarra Granadina

Naturaleza del documento: Voluntaria

Alcance: Regional

Idioma: Espaniol

Publicado: SI

Actuaciones

Las actuaciones propuesta sen el PMCC se clasifican en grandes ambitos de actuacion: mitigacion de las emisiones
de GEI, ahorro y eficiencia energética, aumento de las energias renovables, adaptacion al cambio climatico,
comunicacion y participacion, transversales y actuaciones en las que confluyen sinergias de varios ambitos.

Se ha indicado en el presente Plan de Accion las entidades de las cuales se podria obtener financiacion.

El conjunto de actuaciones planificadas para el cumplimiento de los objetivos del PMCC son las siguientes

INFORMACION i

GENERAL CODIGO A2
INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA*
TiTULO Tu vivienda sostenible
AMBITO DE
ACTUACION Aumento de EERR
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BOP

TIPODE h) Actuaciones para la sustitucion progresiva del consumo
ACTUACION municipal de energias de origen fosil por energias
(art.15) renovables producidas in situ.
VINCULACION
CON EL PLAN
ANDALUZ DE |RC1
ACCION POR
EL CLIMA
ORGANISMO Ayuntamiento
RESPONSABLE|""Y
ACTORES Administracion publica, ciudadania, empresas privadas,
IMPLICADOS |contratistas del sector de energias renovables.
Fomentar en el sector residencial la compra e instalacion
de fuentes de energias limpias para la produccion de
agua caliente sanitaria y auto-consumo energético sujetas
. a las Normas subsidiarias o futuros modificaciones de la
DESCRIPCION |normativa
A través de ayudas econdmicas y/o mejoras fiscales, se
pretende que el parque de viviendas del municipio vaya
incorporando estos sistemas de produccion de energias
renovables.
INDICADOR - ~
EJECUCION 1 Emisiones de CO2e (t CO2e/aino).
VALOR
PREVISTO 012
INDICADOR ’
EJECUCION 1
FUENTE Y
METODO DE
CALCULO DE |Fuente: Concejalia de urbanismo, medio ambiente.
INDICADOR
EJECUCION 1
INDICADQR Licencias otorgadas para la instalacion de renovables
EJECUCION 2 ([(N.°)
VALOR
PREVISTO 12
INDICADOR
EJECUCION 2
FUENTE Y
METODO DE
CALCULO DE |Fuente: Concejalia de urbanismo, medioambiente.
INDICADOR
EJECUCION 2
INFORMACION
RELATIVAALA
PROGRAMACION| PRIORIDAD Media
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030
1. Busqueda de financiacion (europea y/o estatal
DESCRIPCION principalmente). 2. Publicidad y comunicacién de la
DE FASES actuacion a la ciudadania. 3. Gestion de ayudas. 4.

Puesta en marcha de las actuaciones. 5. Seguimiento de
las actuaciones.
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BOP

PRESUPUESTO
TOTAL 30.000 €
FUENTE . Fondos Europeos (Next Generation, FEDER, etc.),
FINANCIACION |estatales, autondmicos y provinciales.
INFORMACION <
GENERAL CODIGO A3
INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA* viau
TITULO Instalacion de puntos de recarga para vehiculos eléctricos
AMBITO DE e .
ACTUACION Mitigaciéon de emisiones GEI
TIPO DE . . . . -
ACTUACION j) Medidas para impulsar Ia. Fransmlon energética en el
seno de los planes de movilidad urbana.
(art.15)
VINCULACION
CON EL PLAN
ANDALUZDE |RF2
ACCION POR
EL CLIMA
ORGANISMO Ayuntamiento
RESPONSABLE|"™"
ACTORES Administracion publica, empresas de transporte,
IMPLICADOS (ciudadania.
La actuacion se basa en la instalacion de puntos de
. recarga para vehiculos eléctricos. De esta manera se
DESCRIPCION |fomenta la adquisicidon de vehiculos menos
contaminantes, para ir transformando el parque movil
privado de la ciudad.
INDICADOR L ~
EJECUCION 1 Emisiones de CO2e (t CO2e/afio).
VALOR
PREVISTO 45
INDICADOR ’
EJECUCION 1
FUENTE Y
METODO DE Fuente: Parque movil municipal. Calculo: Sustitucion de
CALCULO DE |vehiculo de combustion por eléctrico por cada 2
INDICADOR cargadores instalados (I*fe/afio).
EJECUCION 1
INDICADOR o . o)
EJECUCION 2 N° de puntos de recarga instalados (n°/afio)
VALOR
PREVISTO °
INDICADOR
EJECUCION 2
FUENTEY
METODO DE . . . .
CALCULO DE _Fuente. Ayuntamiento. Calculo: suma de cargadores
INDICADOR instalados.
EJECUCION 2
INFORMACION .
RELATIVA A LA PRIORIDAD Media
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PROGRAMACION

BOP

TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030
] 1. Analizar posibles ubicaciones para la instalacion de las
DESCRIPCION [estaciones. 2. Busqueda de financiacion. 3. Publicidad y
DE FASES comunicacion de la actuacion. 4. Puesta en marcha de los
cargadores.
PRESUPUESTO
TOTAL 30.000 €
FUENTE | Fondos Europeos (Next Generation, FEDER, etc.),
FINANCIACION |estatales, autondmicos y provinciales.

INFORMACION

GENERAL CODIGO A4
INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA* viau
TiTULO Potenciar la capacidad de los sumideros.
AMBITO DE e -
ACTUACION Mitigacion de emisiones GEI
TIPO DE Actuaciones para el incremento de la capacidad de
ACTUACION sumidero de CO2
(art.15)
VINCULACION
CON EL PLAN
ANDALUZDE |MG1
ACCION POR
EL CLIMA
ORGANISMO Ayuntamiento
RESPONSABLE| "
ACTORES Ayuntamiento, asociaciones, sector privado, ciudadania
IMPLICADOS |en general.
el municipio cuenta con capacidad arbérea para adsorber
una gran cantidad de emisiones contaminantes. Por ello,
. la actuacion se basa en seguir aumentando la capacidad
DESCRIPCION |de adsorcion del municipio a través de repoblaciones
programadas, y reforestaciones en aquellas zonas
despobladas. Ademas, se mejora de esta manera la
calidad de los suelos, minimizando los riesgos de erosion.
INDICADOR - ~
EJECUCION 1 Emisiones de CO2e (t CO2e/afio).
VALOR
PREVISTO
INDICADOR |72
EJECUCION 1
FUENTE Y Fuente: Ayuntamiento. MITECO-Guia para la estimacion
METODO DE ? . . . -
A de absorciones de CO2. Calculo: Estimacion de un ahorro
CALCULO DE - . .
de 0,03 tn/25 afios por ejemplar plantado (Pinus). 100
INDICADOR nd/500m2
EJECUCION 1 | .
INDICADOR - 2
EJECUCION 2 Superficie de bosque restaurado (m?)
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BOP

VALOR
PREVISTO
INDICADOR 500
EJECUCION 2
FUENTE Y
METODO DE Fuente: Ayuntamiento. Calculo: Suma de la superficie de
CALCULO DE |, restaurado/repoblad
INDICADOR osque restaurado/repoblado.
EJECUCION 2
INFORMACION
RELATIVAALA
PROGRAMACION| PRIORIDAD Media
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030
1. Hacer un inventario de los espacios susceptibles de
. poder llevar a cabo una repoblacion. 2. Busqueda de
DESCRIPCION |(financiacion para llevar a cabo la actuacion. 3.
DE FASES Comunicacién a la ciudadania del proyecto para hacerles
participe de la actuacion. 4. Puesta en marcha y
seguimiento.
PRESUPUESTO
TOTAL 3.000 €
FUENTE | Fondos Europeos (Next Generation, FEDER, etc.),
FINANCIACION |estatales, autondmicos y provinciales.

INFORMACION <
GENERAL CODIGO A5

INDIVIDUAL O Individual

CONJUNTA*

TiTULO Fomentgr QI célculo de la huella de carbono en los
establecimientos y empresas.

AMBITO DE e, -

ACTUACION Mitigacion de emisiones GEI

TIPODE

ACTUACION Otras (en caso de que no encaje con las anteriores)

(art.15)

VINCULACION

CON EL PLAN

ANDALUZ DE |MHIJ3

ACCION POR

EL CLIMA

ORGANISMO Ayuntamiento

RESPONSABLE| "

ACTORES Ayuntamiento, sector privado (empresas, comercios, etc.)

IMPLICADOS |/Yuntamiento, priv P ' 108, etc.
Impulsar entre el tejido empresarial del municipio, la
elaboracién de la huella de carbono del establecimiento

DESCRIPCION y/o negocio, para conocer de esta manera las principales

fuentes contaminantes de sus actividades. A través de
formacion u/o ayudas fiscales, se incentivara a aquellos
empresarios que decidan calcular su huella de carbono.
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INDICADOR . _
EJECUCION 1 Consumo eléctrico (Mwh/afio)
VALOR
PREVISTO
INDICADOR | 916
EJECUCION 1
FUENTE Y Fuente: Concejalia de comercio. Calculo: Estimacion de
METODO DE o
A un ahorro del 1% en el consumo eléctrico sector
CALCULO DE comercio, de cada empresa que calcule su huella de
INDICADOR | 2281Er" presaq
EJECUCION 1 )
INDICADOR
EJECUCION 2 N° de empresas que han calculado su huella de carbono.
VALOR
PREVISTO 12
INDICADOR
EJECUCION 2
FUENTE Y
METODO DE Fuente: Concejalia de comercio. Calculo: Suma de las
CALCULO DE empresas que hayan calculado su huella de carbono
INDICADOR P que hay '
EJECUCION 2
INFORMACION
RELATIVAALA
PROGRAMACION| PRIORIDAD Media
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030
1. Campana de informacion a los establecimientos sobre
la posibilidad de llevar a cabo el célculo de la huella de
] carbono y sus beneficios. 2. Establecer un canal de
DESCRIPCION |informacién municipal para dar soporte técnico a los
DE FASES establecimientos a la hora de realizar el calculo. 3.
Contratacién de una consultora de apoyo para la
realizacion del célculo en los establecimientos. 4.
Seguimiento de la actuacion.
PRESUPUESTO
TOTAL 6.000 €
FUENTE _ | Diputacion provincial , otro organismos, ayudas y
FINANCIACION |subvecniones de otros organismos y fondos propio

INFORMACION

GENERAL CODIGO A6
INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA*
] Introducir los Escenarios de Cambio Climatico en los
TITULO Planes de Emergencia Municipal y/o Planes Locales de
Emergencias por incendios forestales.
AMBITO DE . o
ACTUACION Adaptacion al cambio climatico

BOP

Pagina 112 de un total de 197

Pagina 92 de 123

CVE: BOP-GRA-2026-040009

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

@
T
@
=
I
S
)
K
Q
=
3
S
a
8
o
T
.
O
2
(©)
[=
=
2
<}
(7]




e) Actuaciones que permitan incorporar las medidas de

BOP

TIPO DE . adaptacién al cambio climatico e impulso de la transicion

ACTUACION energética en los instrumentos de planificacion y

(art.15) programacion municipal, especialmente en el
planeamiento urbanistico general.

VINCULACION

CON EL PLAN

ANDALUZDE |AC3

ACCION POR

EL CLIMA

ORGANISMO Avuntamient

RESPONSABLE|Y!Mtamiento

ACTORES . . . .

IMPLICADOS Ayuntamiento y porteccion civil de localidades cercanas.
el municipio cuenta con instrumentos organizativos de
control de posibles emergencias. La actuacion se basa en

DESCRIPCION |incorporar en estas estrat.e_glas, los escenarios de cambio
climatico para poder planificar la afeccion de este
fenédmeno, dentro de los posibles riesgos a los que se
encuentra sometido el municipio.

INDICADOR Reduccion anual del riesgo de los impactos del cambio

EJECUCION 1 |climatico (%)

VALOR

PREVISTO

INDICADOR |28

EJECUCION 1

FUENTE Y Fuente: Concejalia de seguridad ciudadana, proteccion

METODO DE s - . . l

A civil, etc. Ayuntamiento. Calculo: Reduccion en 1 punto en

CALCULO DE . : .
los apartados de capacidad adaptativa de los impactos a),

INDICADOR b) y d)

EJECUCION1 |V

INDICADOR Instrumentos actualizados con los escenarios de cambio

EJECUCION 2 |climatico (%)

VALOR

PREVISTO 100

INDICADOR

EJECUCION 2

FUENTE Y

METODO DE Fuente: Ayuntamiento. Calculo: Suma de instrumentos en

CALCULO DE |los que se haya introducido los escenarios y su

INDICADOR porcentaje.

EJECUCION 2

INFORMACION

RELATIVAALA

PROGRAMACION| PRIORIDAD Alta
TEMPORAL Y

FINANCIERA

ANO INICIO 2025

ANO FIN 2030
1. Analizar los diferentes instrumentos existentes en el

DESCRIPCION |Municipio. 2. Introd.ucw las acciones preventivas en cada

DE FASES uno de ellos actualizando los proyectos y/o aspectos

normativos. 3. Aprobacion de los nuevos instrumentos. 4.
Aplicar estos nuevos instrumentos.
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PRESUPUESTO
TOTAL

0€

FUENTE
FINANCIACION

Fondos propios

INFORMACION <
GENERAL CODIGO A7
INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA* viau
: Elaboracion del Plan de Movilidad Urbano Sostenible
TITULO (PMUS)
AMBITO DE e .
ACTUACION Mitigaciéon de emisiones GEI
TIPO DE . . . . -
< j) Medidas para impulsar la transicion energética en el
ACTUACION -
seno de los planes de movilidad urbana.
(art.15)
VINCULACION
CON EL PLAN
ANDALUZ DE |EF6
ACCION POR
EL CLIMA
ORGANISMO Ayuntamiento
RESPONSABLE| "
ACTORES . . ,
IMPLICADOS Ayuntamiento, empresas de transporte, ciudadania
La actuacion se basa en el desarrollo de un PMUS capaz
] de disefar una estrategia de mejora de la movilidad. El
DESCRIPCION [documento busca soluciones para mejorar los
desplazamientos por la ciudad en las mejores condiciones
de seguridad, accesibilidad y sostenibilidad.
INDICADOR . -
EJECUCION 1 Emisiones de CO2e (t CO2e/aino).
VALOR
PREVISTO
INDICADOR 81,44
EJECUCION 1
FUENTE Y
METODO DE Fuente: Ayuntamiento. Calculo: Estimacién de un 30% en
CALCULO DE (el ahorro de emisiones del sector transporte en la HCM, si
INDICADOR se realiza el PMUS
EJECUCION 1
INDICADOR o .
EJECUCION 2 Realizacion del PMUS (Si/No)
VALOR
PREVISTO 1
INDICADOR
EJECUCION 2
FUENTEY
MI"ETODO DE
CALCULO DE (Fuente: Ayuntamiento. Calculo: Redaccion del PMUS.
INDICADOR
EJECUCION 2

BOP
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INFORMACION
RELATIVAALA
PROGRAMACION|PRIORIDAD Alta
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2026
1. Busqueda de financiacién a través de los acuerdos de
DESCRIPCION conqertaqlon della D!putaglor)., 2. Busqueda d.e’ fondos
DE FASES propios si no existe financiacion. 3. Contratacion del
servicio. 4. Desarrollo del documento. 5. Puesta en
marcha del mismo y de sus actuaciones.
PRESUPUESTO
TOTAL 6.000 €
FUENTE P Diputacion provincial , otro organismos y fondos propios
FINANCIACION |~'P P ’ 9 y proplos.

BOP

INFORMACION <
GENERAL CODIGO A8
INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA*
0 Estudio de deteccion de fugas en la red de suministro y

TITULO - . .
equipamientos municipales.

AMBITO DE L S

ACTUACION Adaptacion al cambio climatico

TIPODE

ACTUACION Otras (en caso de que no encaje con las anteriores)

(art.15)

VINCULACION

CON EL PLAN

ANDALUZ DE |AA1

ACCION POR

EL CLIMA

ORGANISMO Ayuntamiento

RESPONSABLE|""

ACTORES . . . _ _

IMPLICADOS Ayuntamiento, Administraciones publicas, asociaciones.
Analizar toda la red de suministro municipal para la

] deteccion de fugas, evitando asi pérdidas innecesarias de

DESCRIPCION |agua. A su vez, llevar a cabo una evaluacion del estado
de las instalaciones en los edificios municipales,
chequeando lavabos, duchas, inodoros, etc.

INDICADOR Reduccion anual del riesgo de los impactos del cambio

EJECUCION 1 |climatico (%).

VALOR

PREVISTO 139

INDICADOR ’

EJECUCION 1

FUENTE Y

MI;TODO DE Fuente: Ayuntamiento, empresas gestoras del agua, etc.

CALCULO DE |Calculo: Reduccion en 1 punto en los impactos f) y g) en

INDICADOR las areas de capacidad adaptativa.

EJECUCION 1
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BOP

INDICADOR . ~
EJECUCION 2 % de cambio en el consumo de agua (m3/afo)
VALOR
PREVISTO 60
INDICADOR
EJECUCION 2
FUENTE Y
METODO DE Fuente: Ayuntamiento. Calculo: % de ahorro que se
CALCULO DE |produce en la red de suministro municipal. Sumatoria de
INDICADOR facturas de consumo y comparacion con el afo anterior.
EJECUCION 2
INFORMACION
RELATIVAALA
PROGRAMACION| PRIORIDAD Alta
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030
DEscrIPciOn |1 S0saued de frencacn 2 e e e o
DE FASES paraciony quIpos. 4. >eg
actuacion.
PRESUPUESTO
TOTAL 30.000 €
FUENTE . Fondos Europeos (Next Generation, FEDER, etc.),
FINANCIACION |estatales, autonémicos y provinciales.

INFORMACION .
GENERAL CODIGO A9

INDIVIDUAL O Individual

CONJUNTA*

TITULO Instalacion de tanques tormenta

AMBITO DE . o

ACTUACION Adaptacion al cambio climatico
e) Actuaciones que permitan incorporar las medidas de

TIPO DE adaptacioén al cambio climatico e impulso de la transicion

ACTUACION energética en los instrumentos de planificacion y

(art.15) programacion municipal, especialmente en el
planeamiento urbanistico general.

VINCULACION

CON EL PLAN

ANDALUZ DE |AF2

ACCION POR

EL CLIMA

ORGANISMO Ayuntamiento

RESPONSABLE|"™Y

ACTORES . . . ,

IMPLICADOS Ayuntamiento, sector privado y ciudadania en general.
El aumento del desarrollo urbano en las ciudades
modernas ha provocado una disminucién de las zonas de

DESCRIPCION drenaje natural de las aguas pluviales. Gran parte de la

superficie terrestre que en el pasado fueron campos y
suelo natural permeable, ahora es asfalto, hormigén y
otros materiales menos permeables. Esto implica que,
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durante las tormentas, el agua escurre sobre dichos
materiales impermeables y se acumula en los sistemas de
drenaje, aumentando los volumenes evacuados. Cuando
los caudales superan la capacidad de disefo del drenaje,
éste comienza a inundar las areas adyacentes, con el
riesgo asociado para los vecinos y las propiedades. Junto
al riesgo que supone, la falta de agua es el principal
problema que afecta a la mayoria de los municipios
andaluces, por ello, el aprovechamiento del agua de lluvia
se antoja como primordial dada la falta de precipitaciones.
Los tanques de tormenta modulares son un tipo de SUDS
que permiten la construccién de estructuras de retencion
de agua con una gran eficiencia en costes: se excava el
suelo con la capacidad deseada, se colocan las cajas
celulares hechas de PE dentro de la excavacion y se
envuelven con una lamina impermeable. El agua pluvial
se recoge en el espacio vacio en el interior de las celdas.
De esta manera se puede aprovechar el agua precipitada,
pudiendo utilizarse para riego, limpieza, etc.

BOP

INDICADOR Reduccion anual del riesgo de los impactos del cambio
EJECUCION 1 |climatico (%)
VALOR
PREVISTO
INDICADOR | 262
EJECUCION 1
FUENTE Y
MI;TODO DE Fuente: Concejalia de seguridad, proteccion civil, etc.
CALCULO DE |Ayuntamiento. Calculo: Reduccion en 1 punto en cada
INDICADOR impacto (17 puntos en total)
EJECUCION 1
INDICADOR % en el almacenamiento de agua de lluvia
EJECUCION2 |7 9 '
VALOR
PREVISTO 60
INDICADOR
EJECUCION 2
FUENTE Y
METODO DE Fuente: Ayuntamiento. Calculo: Suma de instrumentos en
CALCULO DE |los que se haya introducido los escenarios y su
INDICADOR porcentaje.
EJECUCION 2
INFORMACION
RELATIVAALA
PROGRAMACION| PRIORIDAD Alta
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030
DESCRIPCION 1. Analizar Ios’ posibles espaciog erllos que implantar los
tanques. 2. Busqueda de financiacion para realizar la
DE FASES ., )
actuacion. 3. Puesta en marcha y seguimiento.
PRESUPUESTO
TOTAL 60.000 €
FUENTE . Fondos Europeos (Next Generation, FEDER, etc.),
FINANCIACION |estatales, autondmicos y provinciales.
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BOP

INFORMACION <
GENERAL CODIGO A10

INDIVIDUAL O Individual

CONJUNTA*

TITULO Plan municipal contra la sequia

AMBITO DE L C

ACTUACION Adaptacion al cambio climatico
e) Actuaciones que permitan incorporar las medidas de

TIPO DE adaptacion al cambio climatico e impulso de la transicion

ACTUACION energética en los instrumentos de planificacion y

(art.15) programacion municipal, especialmente en el
planeamiento urbanistico general.

VINCULACION

CON EL PLAN

ANDALUZ DE |[AA2

ACCION POR

EL CLIMA

ORGANISMO .

RESPONSABLE|\yuntamiento

ACTORES Ayuntamiento

IMPLICADOS |7V
La sequia es uno de los principales riesgos a los que se
enfrenta el municipio en la actualidad y en los préximos
afos. Por ello, el desarrollo de una estrategia de
planificacion contra la sequia se antoja fundamental

- dentro de las lineas estratégicas de actuacion del

DESCRIPCION presente PMCC. Este plan debe contemplar medidas
reales, directas y eficientes, para conseguir un ahorro
efectivo de agua y planificar nuevos modelos econémicos
y sociales que puedan sustituir a los actuales, capaces de
sostener el sistema si la sequia sigue aumentando.

INDICADOR Reduccion anual del riesgo de los impactos del cambio

EJECUCION 1 (climatico (%).

VALOR

PREVISTO

INDICADOR |68

EJECUCION 1

FUENTE Y Fuente: Ayuntamiento, empresas gestoras del agua, etc.

METODO DE . . L )

A Calculo: Reduccion en 1 punto en los impactos f) y g) en
CALCULO DE las &reas de exposicién, sensibilidad y capacidad
INDICADOR adaptativa P , yesp
EJECUCION 1 piativa.

INDICADOR L

EJECUCION 2 Redaccion del documento (SI/NO)
VALOR

PREVISTO 1

INDICADOR

EJECUCION 2

FUENTEY

METODO DE ) ) , ] L
CALCULO DE Iliﬂuuir;é?.é'-l\)é%r:]ttar;”nllgr;tg. uCiglculo. Redaccién del Plan
INDICADOR P qauia.

EJECUCION 2
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BOP

INFORMACION
RELATIVAALA
PROGRAMACION| PRIORIDAD Alta
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2026
DESCRIPCION |1. Busqueda de financiacion. 2. Contratacién del servicio.
DE FASES 3. Seguimiento de la actuacion.
PRESUPUESTO
TOTAL 12.000 €
FUENTE . Diputacion provincial , otro organismos, busqueda de
FINANCIACION |subvenciones de otros organismos y fondos propios.

INFORMACION

GENERAL CODIGO A10

INDIVIDUAL O Individual

CONJUNTA* viau

TiTULO !_lmple_za de bosques para minimizar el riesgo de
incendios forestales

AMBITO DE B o

ACTUACION Adaptacion al cambio climatico
e) Actuaciones que permitan incorporar las medidas de

TIPODE adaptacion al cambio climatico e impulso de la transicion

ACTUACION energética en los instrumentos de planificacion y

(art.15) programacion municipal, especialmente en el
planeamiento urbanistico general.

VINCULACION

CON EL PLAN

ANDALUZ DE |AC4

ACCION POR

EL CLIMA

ORGANISMO Ayuntamiento

RESPONSABLE| Y

ACTORES . . .

IMPLICADOS Ayuntamiento, ciudadania.
limpiar los montes de residuos es sencillo y, ademas,
provechoso para algunos sectores como la ganaderia o la
energia renovable. El bosque juega un papel
fundamental, por ejemplo, a la hora de fijar carbono,
ayudandonos, por tanto, a conseguir los objetivos del

] Protocolo de Kioto; también es esencial para controlar la

DESCRIPCION |[erosién, contribuyendo a mejorar la hidrologia, y, a la vez,
también en algunos territorios tiene efectos econdémicos
positivos por la explotacion del turismo sostenible.
La actuacién se basa en la limpieza controlada de los
bosques del término municipal a través de maquinaria
forestal y medios humanos, en colaboracion con otras
administraciones.

INDICADOR Reduccion anual del riesgo de los impactos del cambio

EJECUCION 1 [climatico (%)

VALOR

pREvisTo | 467
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BOP

INDICADOR
EJECUCION 1
FUENTE Y
MI;TODO DE Fuente: Concejalia de urbanismo, medioambiente, etc.
CALCULO DE |Ayuntamiento. Calculo: Reduccion en un punto la
INDICADOR intensidad del peligro CEIP en el impacto c) y d)
EJECUCION 1
INDICADOR o . N
EJECUCION 2 N° de actuaciones de limpieza de bosques
VALOR
PREVISTO 6
INDICADOR
EJECUCION 2
FUENTE Y
MI;TODO DE Fuente: Concejalia de urbanismo, medioambiente, etc.
CALCULO DE |Ayuntamiento. Célculo: Suma de actuaciones llevadas a
INDICADOR cabo de limpieza de bosques.
EJECUCION 2
INFORMACION
RELATIVAALA
PROGRAMACION| PRIORIDAD Alta
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030
1. Busqueda de financiacién. 2. Establecer protocolos de
. actuacion con la administracion provincial y autonémica.
DESCRIPCION (3. Programar programas en los que pueda participar la
DE FASES ciudadania (programa de empleo joven, desempleados de
larga duracion. 4. Puesta en marcha del servicio. 5.
Seguimiento.
PRESUPUESTO
TOTAL 100.000 €
FUENTE . |Junta de Andalucia, Diputacion provincial , otro
FINANCIACION |organismos y fondos propios.
INFORMACION <
GENERAL CODIGO A12
INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA* viau
TiTULO SL_Js_titucic')n de equipos de calefaccién por otros mas
eficientes
AMBITO DE Ahorro y eficiencia energética
ACTUACION y eficienct get
TIPODE h) Actuaciones para la sustitucion progresiva del consumo
ACTUACION municipal de energias de origen fésil por energias
(art.15) renovables producidas in situ.
VINCULACION
CON EL PLAN
ANDALUZ DE |MHIJ1
ACCION POR
EL CLIMA
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BOP

ORGANISMO Avuntamiento
RESPONSABLE|Y!Mam!
ACTORES . . .
IMPLICADOS Ayuntamiento, contratistas del sector energético.
La actuacién se basa en la renovacion de los equipos y/o
DESCRIPCION S|st§mas_ de calefac_m_on y refrigeracion, c’ie Io_s _ed|f|0|os y
equipamientos municipales, por otros mas eficientes,
como puede ser los equipos de biomasa.
INDICADOR . ~
EJECUCION 1 Consumo de energia renovable (Mwh/afio)
VALOR
PREVISTO
INDICADOR | 11%:02
EJECUCION 1
FUENTE Y
METODO DE Fuente: Ayuntamiento. Calculo: Sustitucion de caldera de
CALCULO DE |gasoleo C por otra de biomasa. Se consideran los litros
INDICADOR de octubre a marzo (I*fe/afo).
EJECUCION 1
INDICADOR . .
EJECUCION 2 N° de equipos sustituidos
VALOR
PREVISTO 2
INDICADOR
EJECUCION 2
FUENTE Y
METODO DE Fuente: Ayuntamiento. Calculo: Suma de los equipos
CALCULO DE sustituidos y reemplazados
INDICADOR yreemp '
EJECUCION 2
INFORMACION
RELATIVAALA
PROGRAMACION| PRIORIDAD Media
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030
1. Hacer un inventario de los equipos existentes en los
] diferentes edificios y equipamientos municipales. 2.
DESCRIPCION ([Busqueda de financiacion para llevar a cabo la compra 'y
DE FASES sustitucion de aquellos que sean menos eficientes desde
el punto de vista energético. 3. Contratacion del
suministro. 4. Puesta en marcha y seguimiento.
PRESUPUESTO
TOTAL 6.000 €
FUENTE ) Fondos Europeos (Next Generation, FEDER, etc.),
FINANCIACION [ estatales, autondmicos y provinciales.

INFORMACION
GENERAL

coDIGO

A14
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BOP

INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA* viau
0 Incorporacién del cambio climatico en los planes y
TITULO . o .
programas de recuperacion y conservacion de especies.
AMBITO DE iy o
ACTUACION Adaptacion al cambio climatico
TIPODE
ACTUACION Otras (en caso de que no encaje con las anteriores)
(art.15)
VINCULACION
CON EL PLAN
ANDALUZ DE |AD1
ACCION POR
EL CLIMA
ORGANISMO Ayuntamiento
RESPONSABLE| ™"
ACTORES Ayuntamiento, Diputacion provincial , otro organismos,
IMPLICADOS |Junta de Andalucia y Gobierno de Espanfa.
El municipio se encuentra dentro de zonas especialmente
vulnerables, las cuales cuentan con sus correspondientes
habitas y especies que requieren de una proteccion
especial por su valor ecolégico y ambiental. La actuacion
DESCRIPCION pretende incorporar los efectos del cambio climatico en
los programas y planes, dado que hasta la fecha no se
habian introducido, y son muy necesarios de incorporar
para la adaptacion de estas especies y habitats al
fenémeno del clima al que nos enfrentamos en la
actualidad.
INDICADOR Reduccion anual del riesgo de los impactos del cambio
EJECUCION 1 |climatico (%)
VALOR
PREVISTO 301
INDICADOR ’
EJECUCION 1
FUENTE Y
METODO DE Fuente: Concejalia de medioambiente. Ayuntamiento.
CALCULO DE Célculo: Reduccion en un 30% el impacto c)
INDICADOR ) )
EJECUCION 1
INDICADOR N° de planes y programas actualizados con los riesgos
EJECUCION 2 |del cambio climatico (N°/afo)
VALOR
PREVISTO 5
INDICADOR
EJECUCION 2
FUENTE Y
METODO DE Fuente: Ayuntamiento. Célculo: Suma de planes en los
CALCULO DE ue se hayan introducido los escenarios y su porcentaje
INDICADOR |1 y ysup €.
EJECUCION 2
INFORMACION
RELATIVAALA
PROGRAMACION| PRIORIDAD Alta
TEMPORAL Y
FINANCIERA
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BOP

ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030
. 1. Analizar los diferentes instrumentos y normativas

DESCRIPCION |existentes. 2. Introducir los criterios del PMCC en los

DE FASES planes y programas de recuperacion. 3. Aprobacion por
las administraciones.

PRESUPUESTO 0€

TOTAL

FUENTE Fondos propios

FINANCIACION prop!

INFORMACION <
GENERAL CODIGO A15

INDIVIDUAL O Individual

CONJUNTA*

TITULO Implantacién de zonas de sombra en el nucleo urbano

AMBITO DE L C

ACTUACION Adaptacion al cambio climatico
e) Actuaciones que permitan incorporar las medidas de

TIPO DE adaptacion al cambio climatico e impulso de la transicion

ACTUACION energética en los instrumentos de planificacion y

(art.15) programacion municipal, especialmente en el
planeamiento urbanistico general.

VINCULACION

CON EL PLAN

ANDALUZ DE |AF2

ACCION POR

EL CLIMA

ORGANISMO Avuntamient

RESPONSABLE|Yuntamiento

ACTORES Ayuntamiento, ciudadania en general

IMPLICADOS |7V ' 9
Segun los riesgos evaluados en los escenarios de cambio
climatico, se puede observar como las olas de calor son
cada vez mas acuciantes y duraderas. Para poder hacer
frente a estas altas temperaturas, se hace necesario
tomar medidas de adaptacion a estas altas temperaturas,
que en época estival seran mucho mas intensas. Para
ello, la actuacién se basa en la plantacion de especies

. arbdreas autoctonas, con gran capacidad de copa, los

DESCRIPCION |cuales puedan aportar espacios de sombra dentro de la
ciudad de forma natural.
De esta manera se suavizarian las temperaturas y se
podria conseguir una habitabilidad de la ciudad,
minimizando los riesgos para la salud, sobre todo en las
personas mas vulnerables.
Estas especies deberan requerir bajo mantenimiento de
recursos hidricos, evitando asi incrementar el gasto de
agua en la localidad.

INDICADOR Reduccion anual del riesgo de los impactos del cambio

EJECUCION 1 (climatico (%)

VALOR

PREVISTO |20
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BOP

INDICADOR
EJECUCION 1

FUENTEY
METODO DE Fuente: Concejalia de urbanismo, medioambiente, etc.
CALCULO DE |Ayuntamiento. Calculo: Reduccién en un 15% el impacto
INDICADOR e) y un 30% el impacto j).

Pagina 124 de un total de 197

EJECUCION 1 <
Al
INDICADOR - 5 ©
EJECUCION 2 Superficie de sombra (m?) g
VALOR =
PREVISTO 80 ®
INDICADOR e
EJECUCION 2 -
FUENTE Y =
MI;TODO DE Fuente: Concejalia de urbanismo, medioambiente, etc. §
CALCULO DE |Ayuntamiento. Calculo: Sumatoria de los metros S
INDICADOR cuadrados de superficie de sombra instalada/implantada. 8
EJECUCION 2 S
INFORMACION &
RELATIVAALA g
PROGRAMACION| PRIORIDAD Alta o)
TEMPORAL Y o
FINANCIERA >

ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030

1. Analizar los posibles espacios en los que implantar las
especies arboéreas. 2. Busqueda de financiacién para
realizar la actuacion. 3. Puesta en marcha y seguimiento.

DESCRIPCION
DE FASES

PRESUPUESTO
TOTAL

FUENTE . Fondos Europeos (Next Generation, FEDER, etc.),
FINANCIACION |estatales, autondmicos y provinciales

INFORMACION

40.000 €

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

GENERAL CODIGO A14
INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA*

Instalacion de paneles fotovoltaicos en -
. edificios publicos para fomentar el uso de energias ol
TITULO renovables con adaptacion de la normas =
urbanisticas de posibles cambio en el normas @©
subsidarias. (‘3
AMBITO DE ‘0
ACTUACION Aumento de EERR §
h) Actuaciones para la sustitucién 5.9
TIPO DE progresiva del consumo municipal de energias de ©
ACTUACION (art.15) |origen fosil por energias renovables producidas in ;
situ. 3
VINCULACION 2
CON EL PLAN o
ANDALUZ DE RHIJ1 o
ACCION POR EL £
CLIMA °
[]
m
8




BOP

ORGANISMO Avuntamiento
RESPONSABLE yuhtami

ACTORES Administracion, contratistas del sector de
IMPLICADOS energias renovables.

La actuacion se basa en el estudio de las
cubiertas municipales para la instalacion de
paneles fotovoltaicos para la produccién de
electricidad, sustituyendo la energia convencional

DESCRIPCION |Para energia renovable, qu|endo verte,r los
excedentes a la red, suponiendo ademas un
ahorro econémico para el Ayuntamiento, lo que
podria revertir en ayudas para los ciudadanos en
la promocion de este tipo de energia en el sector
residencial.

INDICADOR . -

EJECUCION 1 Emisiones de CO2e (t CO2e/aio)
VALOR

PREVISTO 013

INDICADOR ’

EJECUCION 1

. FUENTEY Fuente: Concejalia de urbanismo,

METODO DE medioambiente.
CALCULO DE Ayuntamiento.https://www.miwenergia.com/cuanta-
INDICADOR energia-produce-un-panel-solar-diaria-por-m2-y-
EJECUCION 1 mas/. Calculo: 0,86 kWh/m2.

INDICADOR Superficie de paneles fotovoltaica

EJECUCION 2 instalados (m2/afo)
VALOR

PREVISTO 100

INDICADOR

EJECUCION 2

- FUENTE Y Fuente: Concejalia de urbanismo,
METODO DE . . .

. medioambiente. Ayuntamiento. Suma de las
CALCULO DE superficies de paneles fotovoltaicos instalados al
INDICADOR a;‘]g ict P voltaicos 1
EJECUCION 2

INFORMACION
RELATIVAALA
PROGRAMACION PRIORIDAD Media
TEMPORAL Y
FINANCIERA

ANO INICIO 2025

ANO FIN 2030

1. Analizar posibles ubicaciones para la

DESCRIPCION |pstala!mo_rj de las cubiertas. 2. Busqugda de
financiacion (europea y/o estatal principalmente).

DE FASES .
3. Puesta en marcha de los paneles fotovoltaicos.
4. Seguimiento de las actuaciones.
PRESUPUESTO
TOTAL 30.000 €

Fondos Europeos (Next Generation,

FUENTE .

FINANCIACION FEDER, etc.), estatales, autonémicos y

provinciales.
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BOP

INFORMACION .
GENERAL CODIGO A16
INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA*
TiTULO I’mplantacién de zonas de sombra
en el nucleo urbano
AMBITO DE L C
ACTUACION Adaptacion al cambio climatico
e) Actuaciones que permitan
incorporar las medidas de adaptacion al
TIPO DE cambio climatico e impulso de la transicion

ACTUACION (art.15)

energética en los instrumentos de
planificacion y programacién municipal,
especialmente en el planeamiento
urbanistico general.

VINCULACION
CON EL PLAN
ANDALUZ DE ACCION
POR EL CLIMA

AF2

ORGANISMO
RESPONSABLE

Ayuntamiento

ACTORES
IMPLICADOS

Ayuntamiento, ciudadania en
general

DESCRIPCION

Segun los riesgos evaluados en los
escenarios de cambio climatico, se puede
observar como las olas de calor son cada
vez mas acuciantes y duraderas. Para
poder hacer frente a estas altas
temperaturas, se hace necesario tomar
medidas de adaptacion a estas altas
temperaturas, que en época estival seran
mucho mas intensas. Para ello, la
actuacion se basa en la plantacién de
especies arbdreas autéctonas, con gran
capacidad de copa, los cuales puedan
aportar espacios de sombra dentro de la
ciudad de forma natural.

De esta manera se suavizarian las
temperaturas y se podria conseguir una
habitabilidad de la ciudad, minimizando los
riesgos para la salud, sobre todo en las
personas mas vulnerables.

Estas especies deberan requerir bajo
mantenimiento de recursos hidricos,
evitando asi incrementar el gasto de agua
en la localidad.

INDICADOR
EJECUCION 1

Reduccion anual del riesgo de los
impactos del cambio climatico (%)

VALOR PREVISTO
INDICADOR EJECUCION
1

2,64

FUENTE Y
METODO DE CALCULO
DE INDICADOR
EJECUCION 1

Fuente: Concejalia de urbanismo,
medioambiente, etc. Ayuntamiento.
Célculo: Reduccion en un 15% el impacto
e) y un 30% el impacto j).
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BOP

Pagina 127 de un total de 197

EJECL:'(‘;%?‘II;DOR Superficie de sombra (m?)
VALOR PREVISTO
INDICADOR EJECUCION 80
2
FUENTE Y Fuente: Concejalia de urbanismo, -
METODO DE CALCULO medioambiente, etc. Ayuntamiento. N
DE INDICADOR Calculo: Sumatoria de los metros g
EJECUCION 2 cuadrados de superficie de sombra 5
instalada/implantada. <
INFORMACION )
RELATIVAALA a
PROGRAMACION PRIORIDAD Alta o
TEMPORAL Y o
FINANCIERA =
ANO INICIO 2025 g
ANO FIN 2030 S
1. Analizar los posibles espacios en o
DESCRIPCION DE los que implantar las especies arboreas. 2. %
FASES Busqueda de financiacion para realizar la a
actuacion. 3. Puesta en marcha y Q
seguimiento. §
O
TOTALPRESUPUESTO 40.000 €
Fondos Europeos (Next
FINAN'(::lIJ:(',:lITO-EI Generation, FEDER, etc.), estatales,
autondémicos y provinciales §
P
o
R
INFORMACION . £
GENERAL CODIGO A17 ©
INDIVIDUALO || ... S
CONJUNTA* g
- 3
TITULO Programa de educacion ambiental sobre cambio climatico &
AMBITO DE Comunicacion y participacion >
ACTUACION : z
TIPO DE g) Actuaciones para la sensibilizacién y formacién en
ACTUACION materia de cambio climatico y transicion energética a nivel
(art.15) local, con incorporacion de los principios de igualdad de -
’ género. 'g
VINCULACION =
CON EL PLAN &5
ANDALUZDE |CPC3 e
ACCION POR O
EL CLIMA £
ORGANISMO Ayuntamiento 5.9
RESPONSABLE| ™Y -
II;IICI;rI_OIgEgOS Ayuntamiento, centros escolares y ciudadania en general %
©
La actuacioén se basa en desarrollar actuaciones de O
% sensibilizacion y educacion ambiental en centros &
DESCRIPCION educativos y publico en general, sobre la importancia del 2
cambio climatico y sus consecuencias. Con esta campafia '-3
9
m
8




se pretende concienciar a todos los publicos de la
necesidad de llevar un modo de vida mas sostenible

BOP

INDICADOR Reduccion anual del riesgo de los impactos del cambio
EJECUCION 1 [climatico (%)
VALOR
PREVISTO 5
INDICADOR
EJECUCION 1
FUENTE Y
METODO DE Fuente: Concejalia de medioambiente. Ayuntamiento.
CALCULO DE |40 16 Reduccion en un 5% el total de la matriz
INDICADOR alculo: Reduccién enu 6 el total de la matriz.
EJECUCION 1
INDICADOR - . e o
EJECUCION 2 Campanas realizadas sobre cambio climatico (N.°)
VALOR
PREVISTO 12
INDICADOR
EJECUCION 2
FUENTE Y
METODO DE Fuente: Concejalia de turismo, medioambiente,
CALCULO DE |Ayuntamiento. Calculo: Suma de las campanas
INDICADQR desarrolladas al afio.
EJECUCION 2
INFORMACION
RELATIVAALA
PROGRAMACION| PRIORIDAD Media
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030
] 1. Busqueda de financiacién. 2. Contratacion de
DESCRIPCION |asistencia técnica. 3. Programacion de campafias
DE FASES dirigidas al publico infantil y a la ciudadania en general. 4.
Puesta en marcha y seguimiento
PRESUPUESTO
TOTAL 6.000 €
FUENTE Diputacion provincial , otro organismos / fondos propios
FINANCIACION |-'P P ' 9 propios.

INFORMACION

GENERAL CODIGO A18

INDIVIDUAL O Individual

CONJUNTA*

TiTULO Camparia de eficiencia y ahorro energético en viviendas.

AMBITO DE o o

ACTUACION Comunicacion y participacion

TIPO DE g) Actuaciones para la sensibilizacién y formacién en

ACTUACION materia de cambio climatico y transicion energética a nivel
local, con incorporacion de los principios de igualdad de

(art.15)

género.
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BOP

VINCULACION
CON EL PLAN
ANDALUZ DE |CPB1
ACCION POR
EL CLIMA
ORGANISMO Ayuntamiento
RESPONSABLE|"™Y
ACTORES Ayuntamiento, centros escolares y ciudadania en general
IMPLICADOS |7V ' y 9
Programa de educacion y sensibilizacion ambiental sobre
] el cambio climatico a la sociedad en general., para el
DESCRIPCION [ahorro energético en el sector residencial, al ser uno de
los que mas emisiones producen segun la huella de
carbono municipal.
INDICADOR i -
EJECUCION 1 Consumo eléctrico (Mwh/afio)
VALOR
PREVISTO
INDICADOR 237,12
EJECUCION 1
FUENTE Y
METODO DE Fuente: Concejalia de medioambiente. Ayuntamiento.
CALCULO DE [Calculo: Reduccion en un 20% del consumo eléctrico del
INDICADQR sector residencial.
EJECUCION 1
INDICADOR ' I\0 4o campaiias de eficiencia energéti
EJECUCION 2 e campafas de eficiencia energética
VALOR
PREVISTO 12
INDICADOR
EJECUCION 2
FUENTE Y
METODO DE Fuente: Concejalia de medioambiente, Ayuntamiento.
CALCULO DE Calculo: Suma de las campaiias desarrolladas al afo
INDICADOR wio: Su P :
EJECUCION 2
INFORMACION
RELATIVAALA
PROGRAMACION| PRIORIDAD Media
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030
. 1. Busqueda de financiacién. 2. Contratacién de
DESCRIPCION |asistencia técnica. 3. Programaciéon de campanas
DE FASES dirigidas al publico infantil y a la ciudadania en general. 4.
Puesta en marcha y seguimiento
PRESUPUESTO
TOTAL 6.000 €
FUENTE . Diputacion provincial , otro organismos / fondos propios
FINANCIACION |-'P P ’ 9 propios.
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BOP

INFORMACION .
GENERAL CODIGO A19

INDIVIDUAL O Individual

CONJUNTA*

TiTULO Elaboracion de un Plan de Economia Circular

AMBITO DE e -

ACTUACION Mitigacion de emisiones GEI

TIPODE

ACTUACION Otras (en caso de que no encaje con las anteriores)

(art.15)

VINCULACION

CON EL PLAN

ANDALUZ DE |ME1

ACCION POR

EL CLIMA

ORGANISMO Avuntamiento

RESPONSABLE|"Y!Mam!

ACTORES Ayuntamiento, empresas gestoras de residuos

IMPLICADOS  |"Y , empresas g
La economia circular es un nuevo paradigma de
produccion y consumo que se enfoca en optimizar los
recursos y minimizar los residuos generados. Se trata de
un modelo econdémico sostenible que busca reducir la
huella ecoldgica fomentando acciones como el reciclaje y
la reutilizacion de los productos. La ley 3/2023, de 30 de
marzo, de Economia Circular de Andalucia, establece
que, en el plazo maximo de dos afios a partir de la

DESCRIPCION entrada en vigor de la presentg Ley, las entidades locales,
en ejercicio de sus competencias, que tengan o presten
servicio a una poblacion superior a cinco mil habitantes,
deberan disponer de un plan local de economia circular
aprobado en base a su articulo 9. En el caso de poblacién
igual o inferior a cinco mil habitantes, dicho plazo maximo
sera de cuatro afios. Se deberan establecer mediante
desarrollo reglamentario la vigencia de los planes, los
mecanismos de seguimiento y los plazos para su revision,
que al menos sera cada seis afos.

INDICADOR Emisiones de CO2e procedentes del sector residuos (t

EJECUCION 1 [CO2e/ano).

VALOR

PREVISTO

INDICADOR 53,32

EJECUCION 1

FUENTE Y

METODO DE Fuente: Ayuntamiento. Calculo: Estimacién de un 30% en

CALCULO DE |el ahorro de emisiones del sector residuos en la HCM, si

INDICADOR se realiza el PEC

EJECUCION 1

INDICADOR o

EJECUCION 2 Realizacion del plan (SI/NO).

VALOR

PREVISTO 1

INDICADOR

EJECUCION 2

FUENTEY . . . . .

METODO DE Fuente: Ayuntamiento. Calculo: Redaccion del PEC.
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BOP

CALCULO DE
INDICADQR
EJECUCION 2
INFORMACION
RELATIVAALA
PROGRAMACION|PRIORIDAD Alta
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2026
1. Busqueda de financiacién a través de los acuerdos de
DESCRIPCION conqertaqlon della D!putac_:lorj., 2. Busqueda d.e’ fondos
DE FASES propios si no existe financiacion. 3. Contratacion del
servicio. 4. Desarrollo del documento. 5. Puesta en
marcha del mismo y de sus actuaciones.
PRESUPUESTO
TOTAL 6.000 €
FUENTE P Diputacion provincial , otro organismos , y fondos propios
FINANCIACION |-'P P ’ 9 Y proplos.

INFORMACION

GENERAL CODIGO A20
INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA* ua
TITULO Plan Municipal sobre el ahorro del agua.
AMBITO DE Comunicacion y participacion
ACTUACION y particip
g) Actuaciones para la sensibilizacién y formacién en
TIPO DE . MR o .
< materia de cambio climatico y transicion energética a nivel
ACTUACION local . L | Lo icual
(art.15) ocal, con incorporacion de los principios de igualdad de
género.
VINCULACION
CON EL PLAN
ANDALUZDE |CPC2
ACCION POR
EL CLIMA
ORGANISMO Ayuntamiento
RESPONSABLE| "
ACTORES Ayuntamiento
IMPLICADOS |V
] Programa de educacion y sensibilizacion ambiental sobre
DESCRIPCION |la necesidad de ahorro de agua en el trabajo, dirigido a
todos los técnicos municipales.
INDICADOR Reduccion anual del riesgo de los impactos del cambio
EJECUCION 1 [climatico (%)
VALOR
PREVISTO
INDICADOR |24
EJECUCION 1
FUENTE Y Fuente: Concejalia de medioambiente, empresas
METODO DE municipales de agua, concesionarias, etc.. Calculo:
CALCULO DE |Reduccién en un 2% en los impactos f) y g)
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BOP
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INDICADOR
EJECUCION 1
INDICADOR Numero de sesiones de formacion en materia de ahorro
EJECUCION 2 |de agua para el personal de la Administracion Publica.
VALOR
PREVISTO 12 -
INDICADOR N
EJECUCION 2 g
FUENTE Y o
METODO DE Fuente: Concejalia de medioambiente, empresas ‘f:“
CALCULO DE [municipales de agua, concesionarias, etc.. Calculo: Suma )
INDICADOR de las sesiones de formacién desarrolladas al afio. o
EJECUCION 2 N
INFORMACION o
RELATIVAA LA 8
PROGRAMACION| PRIORIDAD Media S
TEMPORAL Y 3
FINANCIERA S
ANO INICIO 2025 s
ANO FIN 2030 q
DESCRIPCION 1. _Busqqed? dg financiacion. 2. antratamon dNe @
asistencia técnica. 3. Programacion de campaiias. 4. <
DE FASES 7= 5
Puesta en marcha y seguimiento
PRESUPUESTO —
TOTAL 3.000 €
FUENTE =, | Diputacion provincial , otro organismos / fondos propios N
FINANCIACION | -'P P ’ 9 propios. g
(]
o
R
. |actumceNm :
ra (0]
INFORMACION < =
GENERAL CODIGO A21 §
INDIVIDUAL O L g
CONJUNTA* Individual j
.y . . e q—
TiTULO Incs)rporamon de: !os efectos del cambio climatico en las N
politicas de movilidad.
AMBITO DE B L
ACTUACION Adaptacion al cambio climatico
e) Actuaciones que permitan incorporar las medidas de ©
TIPODE adaptacion al cambio climatico e impulso de la transicion 'g
ACTUACION energética en los instrumentos de planificacion y %
(art.15) programacién municipal, especialmente en el G
planeamiento urbanistico general. e
VINCULACION 2
CON EL PLAN =
ANDALUZ DE  |AH2 2
ACCION POR ©
EL CLIMA ;
ORGANISMO Ayuntamiento 3
RESPONSABLE| Y L
ACTORES . P
IMPLICADOS Ayuntamiento, empresas de transporte. 2
. =
DESCRIPCION El s_e_ctor trans’porte es sin duda alguna_, una de las 9
actividades mas contaminantes que existen, y por ello, la 8
3




introduccion de los efectos y consecuencias del cambio
climatico en las planificaciones de la movilidad se antoja
como primordial.

La actuacion por tanto se basa en adecuar la estrategia
de movilidad existente en el municipio a las directrices
marcadas por el PMCC, para de esta manera adaptarse
al cambio climatico.

BOP

INDICADOR Reduccion anual del riesgo de los impactos del cambio
EJECUCION 1 |climatico (%)
VALOR
PREVISTO 061
INDICADOR ’
EJECUCION 1
FUENTE Y Fuente: Concejalia de movilidad, trafico, etc.
METODO DE - . . -
A Ayuntamiento. Calculo: Reduccion en 1 punto en la
CALCULO DE ; . f .
capacidad adaptativa del area estratégica h), en aquellos
INDICADOR impactos que tengan valoracion
EJECUCION 1 |'™P q 9 '
INDICADOR . ; . < 0
EJECUCION 2 Actuaciones introducidas al afo (%).
VALOR
PREVISTO 100
INDICADOR
EJECUCION 2
FUENTE Y
METODO DE Fuente: Ayuntamiento. Calculo: Suma de instrumentos en
CALCULO DE |los que se haya introducido los escenarios y su
INDICADOR porcentaje.
EJECUCION 2
INFORMACION
RELATIVAALA
PROGRAMACION| PRIORIDAD Media
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030
1. Analizar los diferentes instrumentos existentes en el
. municipio. 2. Introducir las acciones del PMCC en cada
DESCRIPCION [uno de ellos actualizando los proyectos y/o aspectos
DE FASES normativos. 3. Aprobacion de los nuevos instrumentos en
las politicas de movilidad. 4. Aplicar estos nuevos
instrumentos.
PRESUPUESTO 0€
TOTAL
FUENTE Fondos propios
FINANCIACION prop

INFORMACION <
GENERAL CODIGO A22
INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA* iy
TITULO Criterios ecoldgicos en la contratacién publica
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BOP

AMBITO DE Transversal
ACTUACION v
g) Actuaciones para la sensibilizacién y formacién en
TIPO DE ) R e .
< materia de cambio climatico y transicion energética a nivel
ACTUACION . . Lo .
(art.15) Io’cal, con incorporacién de los principios de igualdad de
género.
VINCULACION
CON EL PLAN
ANDALUZDE |TC1
ACCION POR
EL CLIMA
ORGANISMO Ayuntamiento
RESPONSABLE|""Y
ACTORES Administracion publica, Empresas y proveedores de
IMPLICADOS obras, servicios y suministros.
Elaboracion de criterios de ecoldgicos en contratacion
DESCRIPCION publica para rgducw emisiones GEI, ’dllsmlnuw la huella de
carbono y mejorar la resiliencia climatica para la puesta a
disposicion de las administraciones publicas.
INDICADOR Reduccion anual del riesgo de los impactos del cambio
EJECUCION 1 |climatico (%)
VALOR
PREVISTO 2
INDICADOR
EJECUCION 1
FUENTE Y
METODO DE Concejalia de hacienda, contratacion, secretaria, etc.
CALCULO DE Calculo: Reduccion en un 2% de la matriz
INDICADOR ' °
EJECUCION 1
INDICADOR . o .
EJECUCION 2 Contrataciones con criterios ecoldgicos (N°).
VALOR
PREVISTO 24
INDICADOR
EJECUCION 2
FUENTE Y
MI;TODO DE Concejalia de hacienda, contratacion, secretaria, etc.
CALCULO DE (Calculo: Suma de las contrataciones con criterios
INDICADOR ecoldgicos desarrolladas al afio.
EJECUCION 2
INFORMACION
RELATIVAALA
PROGRAMACION|PRIORIDAD Media
TEMPORALY
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030
. 1. Actualizar los pliegos administrativos y técnicos. 2.
DESCRIPCION |Actualizar los mecanismos de contratacion (publicidad,
DE FASES procesos). 3. Poner en marcha licitaciones, contratos
menores con estos criterios incluidos.
PRESUPUESTO 0€
TOTAL
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FUENTE

FINANCIACION | Fondos propios

ACCIONES COMPLEMENTARIAS

1.Creacion de espacios verdes urbanos: parques, jardines, huertos urbanos, zonas arboladas, techos verdes y
pavimentos permeables. Adaptaciones: reduccion del efecto isla de calor, mejora de la infiltracion del agua de lluvia,
disminucion del riesgo de inundaciones, aumento del bienestar climatico y reduccion de la erosion.

2.Cubiertas verdes, tejados ajardinados y jardines verticales: implantacion en edificios publicos. Adaptaciones:
mejora del aislamiento térmico, retencion de agua de lluvia, reduccion del calor en zonas densamente edificadas y
proteccion frente a temperaturas extremas.

3.Creacion de bosques urbanos: implantacién de arboles y vegetacion en calles, plazas y parques. Adaptaciones:
regulacidon microclimatica, control de la erosion, aumento de biodiversidad y reduccion del riesgo de inundaciones.

4.Espacios verdes en centros educativos: jardines, techos verdes, huertos escolares y sistemas de captacion de
aguas pluviales. Adaptaciones: mejora del confort térmico en patios, disponibilidad de agua para riego en periodos
de sequia y fomento de la educacion ambiental.

5.Renaturalizacion de rios y estuarios: restauracion de meandros, eliminacién de canalizaciones y revegetacion
de riberas. Adaptaciones: aumento de la absorcion de agua, reduccion del riesgo de desbordamientos, estabilizacion
de margenes y mayor capacidad de sumidero de carbono.

6.Infraestructuras verdes: implantacion de cubiertas vegetales. Adaptaciones: mejora paisajistica, reduccion
térmica local, aumento del sumidero vegetal y disminucion de escorrentias superficiales.

7.Espacios exteriores de confort climatico: zonas publicas con vegetacion y sombra. Adaptaciones: creacion de
refugios climaticos durante olas de calor, reduccion del estrés térmico y mejora de la calidad ambiental.

8. Aumento de areas sombreadas y recorridos de sombra
Arbolado urbano, pérgolas, tinaos tradicionales de las viviendas alpujarrefias, asi como cubiertas vegetales
utilizadas como elementos integrados en la arquitectura local.

Planificacion presupuestaria
Para poder llevar a cabo cada una de las actuaciones es necesario establecer un programa econémico que sea

capaz de ejecutar con garantias, todos los proyectos planificados en el presente PMCC.
El presupuesto para el desarrollo del PMCC del municipio es el siguiente:

Actuaciones  |2024 |2025 2026 2027 2028 2029  |2030 |Total
Tu vivienda 0€ |5000€ |5000€ |5000€ |5.000€ |[5000€ |5.000€ |30.000¢€
sostenible

Instalacion de

puntos derecarga| o e |5 000 € |5.000€ |5.000€ |5.000 € |5.000€ |5.000€ |30.000€
para vehiculos

eléctricos

Potenciar la
capacidaddelos |0€ |500€ ([500¢€ 500 € 500 € 500 € 500 € 3.000 €
sumideros.

Fomentar el
calculo de la
Zﬁgz decarbono |5 ¢ |1000€ [1.000€ |1.000€ |1.000€ |1.000€ |1.000€ |6.000€
establecimientos y
empresas.

BOP
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Introducir los
Escenarios de
Cambio Climatico
en los Planes de
Emergencia
Municipal y/o
Planes Locales de
Emergencias por
incendios
forestales.

0€

0€

0€

0€

0€

0€

0€

0€

BOP

Elaboracion del
Plan de Movilidad
Urbano Sostenible
(PMUS)

3.000 €

3.000 €

0€

0€

0€

0€

6.000 €

Estudio de
deteccion de
fugas en lared de
suministro y
equipamientos
municipales.

0€

5.000 €

5.000 €

5.000 €

5.000 €

5.000 €

5.000 €

30.000 €

Instalacion de
tanques tormenta

0€

10.000

10.000 €

10.000 €

10.000

10.000 €

10.000 €

60.000 €

Plan municipal
contra la sequia

0€

6.000 €

6.000 €

0€

0€

0€

0€

12.000 €

Limpieza de
bosques para
minimizar el
riesgo de
incendios
forestales

0€

16.667

16.667 €

16.667 €

16.667

16.667 €

16.667 €

100.000 €

Sustitucion de
equipos de
calefaccion por
otros mas
eficientes

0€

1.000 €

1.000 €

1.000 €

1.000 €

1.000 €

1.000 €

6.000 €

Incorporacion del
cambio climatico
en los planes y
programas de
recuperacion y
conservacion de
especies.

0€

0€

0€

0€

0€

0€

0€

0€

Implantacion de
zonas de sombra
en el nucleo
urbano

0€

6.667 €

6.667 €

6.667 €

6.667 €

6.667 €

6.667 €

40.000 €

Programa de
educacion
ambiental sobre
cambio climatico

0€

1.000 €

1.000 €

1.000 €

1.000 €

1.000 €

1.000 €

6.000 €

Campafia de
eficiencia y ahorro
energético en
viviendas.

0€

1.000 €

1.000 €

1.000 €

1.000 €

1.000 €

1.000 €

6.000 €

Elaboracién de un
Plan de Economia
Circular

0€

3.000 €

3.000 €

0€

0€

0€

0€

6.000 €
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BOP

Plan Municipal
sobre el ahorro 0€ |500€ ([500¢€ 500 € 500€ |500€ 500 € 3.000 €
del agua.

Incorporacion de
los efectos del
cambio climatico |0€ |0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
en las politicas de
movilidad.

Criterios
ecologicos en la
contratacion
publica
Subvenciones
destinadas a
municipios
andaluces con
una poblacién
superioroiguala |0€ |0€
50.000 habitantes
para la realizaciéon
de actuaciones
frente al cambio
climatico.
Subvenciones
destinadas a
municipios
andaluces con
una poblacién
superioroiguala |0€ |0€ 0€
50.000 habitantes
para la realizacion
de actuaciones
frente al cambio
climatico.
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50.000,00

€ 0€ 0€ 0€ 0€ 50.000€
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50.000,00

€ 0€ 0€ 0€ 50.000€

Presupuesto
anual 0 65.334 [115.334 |112.334 |53.334 |54.334 51.334
planificado (€)

4444.000
€

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

Analisis y seguimiento del PMCC

El éxito de cualquier plan de accion se basa en una buena definicion de las actuaciones a realizar y sobre todo en el
modelo de implantacién de las mismas que se adopte. Sus resultados solo podran ser evaluados en eficacia y
eficiencia si se realiza un exhaustivo proceso de seguimiento que permita la mejora continua.

Para poder llevar a cabo un correcto y eficiente seguimiento del PMCC se establecen una serie de resumenes de
control para su mejor analisis y estudio:

Resumen de consecucion de objetivos
OBJETIVO EN MATERIA DE MITIGACION GEI OBJETIVO 2030 (%) % CONSEGUIDO ¢ CUMPLIMIENTO?

Reducir las emisiones de GEI difusas en el

afio 2030 respecto a 2005 2147% -100,00 % Sl
OBJETIVOS EN MATERIA ENERGETICA QBJETIVO 2030 (%) % CONSEGUIDO ¢ CUMPLIMIENTO?

Reducir el consumo tendencial de energia

final del municipio en el afio 2030, -4.10% -100,00 % gl

excluyendo los usos no energéticos

Aporte de las energias renovables en el
consumo final de energia del municipio en el 0344 % 0,00 % NO
2030
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Opcion de valoracion de la reduccién del rieago™

RIESGO OBTENIDO ;CUMPLIMIENTO?

* vaolor octual, no dependients del ono

selecrionedo

Prapupussto sjscutado®

Detalle de avances del plan de accion

Mitigacién GEI

Afo

2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030

Actuacionss finalizadas sn ol Plan da Accion®

H*ACTUACIONES
FINALZADAS

% FINALIZADAS

BOP

PRESUPLUESTO EJECUTADD,

* % EJECUTADO | PLANIFICADO

Emisiones difusas ({C0O2e)

3.259
3.391
3.373
3.256
2.825
2.613
2.671
2.434
2.535
2.570
2.663
2.694
2,488
2.436
2.746
2.504
3.048

o|loo|lo|ojla|lo|la|la

Reduccion vs. afio base (2005)

4,1%
3,5%
0,1%
13,3%
19,8%
18,0 %
25,3%
22,2%
21,1%
18,3 %
17,3 %
23,7%
25,3%
15,7 %
23,2%
6,5%
-100,0 %
-100,0 %
-100,0 %
-100,0 %
-100,0 %
-100,0 %
-100,0 %
-100,0 %
-100,0 %

Pagina 138 de un total de 197

Pagina 118 de 123

CVE: BOP-GRA-2026-040009

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

(0]
T
©
c
@©
S
O
o
(€]
£
>
o
S
o
©
—
()
T
—
s
(&)
o
e}
R
=
9
(e}
[a1]

BOP




BOP

Emisiones difusas vs. Objetivo 2030 (tCO2e)
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4.000
3.500
3.000
™
N
2.500 + —
= Emisiones difusas s
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g e Objtivo 2030 a
1.500 2
o0
Ny
1.000 o
500
o
3
0 . B BB BN — e — g
&h °d° & o~ o& '|,°\ .p‘ e 10\;3 o> 0"6..0" 0" ,}0‘ o‘ 6"') 3, .@' o ,,9"‘ ,,6‘0,,6" ®°‘5 %
)
S
Energia final ?_9
o)
Energia Final Tendencial Reducclon va. m
2019 7.811 %
2020 6.836 7.916 13,6 %
2021 7.817 8.020 -2,5% —
2022 0 8.125 -100,0 %
2023 0 8.229 -100,0 % °
2024 0 8.334 -100,0 % S
2025 0 8.428 -100,0 % N
[}
2026 0 8.543 -100,0 % o
2027 0 8.647 -100,0 % I
2028 0 8.752 -100,0 % e
2029 0 8.856 -100,0 % g
2030 0 8.960 -100,0 % y
wv
(0]
=
=
Energia tendencial y final vs. Senda Objetivo 2030 (MWh) Q
10.000 e
9.000
8.000
7.000 4 ’
ww Energia final ©
6.000 | ; i
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BOP

Energias renovables

Ao | EERR(WWh) | EnergiaFinal (MWh) __EERR/ Energia Final (%)
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2019 2.023 7.811 25,90 %
2020 2.038 6.836 29,81 %
2021 2118 7.817 27,10%
2022 0 0 0,00 %
2023 0 0 0,00 % 8
2024 0 0 0,00 % &)
2025 0 0 0,00 % 5=
2026 0 0 0,00 % &
2027 0 0 0,00 % =
2028 0 0 0,00 % =
2029 0 0 0,00 % e
2030 0 0 0,00 % —
o
o
S
o)
<
<
Energias renovables vs. Objetivo 2030 (MWh) S
4,500 8
4000 - =
Q
2.500 - o
(@]
[al]
3.000 - §
2.500 = Encrgia Re- O
novable
=
= 2.0004 : E —
= s Oibjetive 2030
1500 -|
1.000 | S
o
N
500 - : o
o
p | M . . : : . - I
o S N o ) o o " @ o) @ <]
& g o o g o i % ) g g e
A A A A R AT . U g
o
- - - . N
Adaptacion al cambio climatico =
g
=
A | NiveldeRiesgo 2
2021 : N
2022 L =
2023 -
2024 &47
2025 -
2026 -
2027 -
2028 -
2029 -
2030 -

(0]
T
©
c
@©
S
O
o
(€]
£
>
o
S
o
©
—
()
T
—
s
(&)
o
e}
R
=
9
(e}
[a1]

BOP




Nivel de riesgo vs. Objetivo 2030

700
600 -
500 4
% 400 - e Nivel de resgo
[
= 300 s Objetivo 2030
g
= 200 -
100 -
0+ .
> 0 © A @ Q )
A A & g T
Presupuesto
€ ejecutado € planificado % ejecutado
0 0 0,00 %
0 0 0,00 %
0 0 0,00 %
0 0 0,00 %
0 80.333 0,00 %
0 80.333 0,00 %
0 68.333 0,00 %
0 68.333 0,00 %
0 68.333 0,00 %
0 68.333 0,00 %

Actuaciones

TOTAL ACTUACIONES

. : - Sin comenzar
N.° de actuaciones por estado de ejecucion

Mitigacion Adaptacién

N.? de actuaciones por ambito de actuacion ‘

= Baja Media
N.2 de actuaciones por priorizacion

Finalizada

Sensibilizacion y
formacion

BOP

Aetuzeorzs

Sensbiizaiiny

Higecn Aaptain e

N'desfuions pr b deaetuation ‘

Ahorro y eficiencia Sinergia (M+A)

e Transversal
energética
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Estado de ejecucion de las actuaciones

® Sin comenzar

® En ejecucion

Finalizada
m Pospuesta
m Cancelada
100 %
Ambito de actuacion de las medidas
25 % @ Mitigacion
m Adaptacion

Sensibilizacion y for-
macion

= Ahorro y eficiencia
energetca

= Aumento de EERR
Sinergia (M+A)

® Transversal

50 %
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Nivel de priorizacion de las actuaciones

41 % ®Baja

= Media
59 %

En capileira , a la fecha de la firma digital

Contra el presente Acuerdo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Seccion de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal de Instancia de Granada con sede en Granada en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Capileira, a 20 de Febrero de 2025
Firmado por: José Fernando Castro Zamorano — Alcalde-Presidente

BOP

Pagina 143 de un total de 197

Pagina 123 de 123

CVE: BOP-GRA-2026-040009

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

(0]
T
©
c
@©
S
O
o
(€]
£
>
o
S
o
©
—
()
T
—
s
(&)
o
e}
R
=
9
(e}
[a1]

BOP




Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE DEHESAS DE GUADIX

Administracion

NUMERO 2026006907

Resolucion de Alcaldia n.° 2026-0003 de fecha 12/02/2026,
rectificacion bases plaza de técnico de inclusion social
Resolucién de Alcaldia n.° 2026-0003 de fecha 12/02/2026 del Ayuntamiento de Dehesas de Guadix por la que se

aprueban las bases y la convocatoria excepcional en el marco del proceso de estabilizaciéon de empleo temporal por

sistema de concurso-oposicion para cubrir una plaza de técnico de inclusion social

Mediante Resolucién de la Alcaldia n.2 2026-0003 de fecha 12/02/2026 se aprobd rectificacién de las
bases que han de regir el proceso de estabilizacién de empleo temporal para cubrir una plaza de una
plaza de tecnico de inclusién social en el Ayuntamiento de Dehesas de Guadix, mediante sistema de
concurso-oposicién, al amparo de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre sobre medidas urgentes para
reducir la temporalidad, e incluida en la oferta de empleo publico publicada en el B.O.P. de fecha
23/05/2022 y 07/11/2022.

Las rectificaciones aprobadas afectan a las bases sexta, séptima y octava, en los siguientes términos:
Primero. Base Séptima:

— En el apartado 7.1.b), donde se indicaba una puntuacién de 0,8 puntos, debe decir 0,08 puntos.— Se
corrige asimismo la referencia al dmbito de valoracién, diferenciando entre servicios prestados en la
entidad convocante y en otras entidades publicas.

Segundo. Base Sexta:

— Se establece que el orden del proceso selectivo serd, en primer lugar, la fase de oposicién vy,
posteriormente, la fase de concurso.

Tercero. Base Octava:

— Los criterios de desempate se aplicardn por el siguiente orden:

1.Mayor tiempo de servicios prestados en la entidad convocante.

2.Mayor tiempo de servicios prestados en otras entidades publicas.

3.Mayor numero de horas de formacién acreditadas.

La presente rectificacién se publica en el mismo medio que las bases originales, a efectos de general
conocimiento y en garantia de los principios de publicidad y transparencia.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Dehesas de Guadix, a 13 de febrero de 2026.

El Alcalde-Presidente
D. Santos Medina Mancebo
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026006843
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE DEHESAS VIEJAS

Administracion

PADRON FISCAL 2 SEMESTRE BASURA 2025

PADRON FISCAL 2 SEMESTRE BASURA 2025

Que por Decreto de Alcaldia, de fecha 20 de febrero de 2026, ha sido aprobado el padron de contribuyentes
de la tasa por basura correspondiente al segundo semestre de 2025

El mismo se expone al publico, a los efectos de presentacion de reclamaciones, por un plazo de quince dias,
contados a partir del siguiente de la publicacion de este Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia,
entendiéndose definitivamente aprobado si no se formulase ninguna.

Contra el acuerdo de aprobacion podra formularse ante el Alcalde, recurso de reposicion a que se refiere el art.
108 de la Ley 7/1985 de 2 de abiril, previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes a contar desde
la publicacién de este anuncio en el B.O.P.

En Dehesas Viejas , a 20 de febrero de 2026
Firmado por: El Alcalde-Presidente ; Emilio Aguilar Gonzalez
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026007194
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GALERA

Administracion

DELEGACION DE COMPETENCIAS EN MATERIA DE RECOGIDA DE
RESIDUOS MUNICIPALES

Acuerdo del Pleno de fecha 29/01/2026, del Ayuntamiento de Galera, de delegacién de competencias en materia de

recogida de residuos municipales a la Diputacion Provincial de Granada.

Jose Manuel Guillén Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Galera, HACE SABER:

Que en sesion extraordinaria urgente de Pleno de 29/01/2025 se ha adoptado acuerdo en el expediente 1527/2025 de
delegacion de competencias en materia de recogida de residuos municipales a la Diputacion Provincial de Granada en
la opcion A, de conformidad con el articulo 11 de la Ordenanza Reguladora de la Prestacion del Servicio de Recogida
de Residuos Municipales de la referida Diputacion, teniendo acceso las personas interesadas al contenido integro del
acuerdo en el portal de transparencia del Ayuntamiento de Galera, asi cémo en el tablon de anuncios del mismo.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso de
reposicion potestativo ante el Pleno de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso
contencioso-administrativo, ante la Secciéon de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Granada, en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicidn potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda
interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

En Galera, a 23 de febrero de 2026.
Firmado por: Jose Manuel Guillén Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Galera.

Pagina 146 de un total de 197

Pagina 1 de 1

CVE: BOP-GRA-2026-040012

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

(]
o
©
=
©
S
O
8
(S}
£
>
(]
S
o
(]
—
(]
e
—
K
O
g
6
c
pr=1
9
[e]
m




BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026006940
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GOJAR
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Administracion

APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTO MUNICIPAL 2026 Y
PLANTILLA DE PERSONAL

APROBACION DEFINITIVA PRESUPUESTO MUNICIPAL 2026 Y PLANTILLA DE PERSONAL

Pagina 1 de 4

ANUNCIO

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de aprobacion del presupuesto general del ejercicio 2026 al no
haberse presentado alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del articulo 169.1 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo:

PRIMERO: Presupuesto General para el ejercicio 2026, integrado por el Presupuesto de la propia Entidad Local en
los siguientes términos:

CVE: BOP-GRA-2026-040013

e Estado de ingresos: 5.482.364,11 €
o [Estado de gastos: 5.482.364,11 €

O

N

o

N

(]

PRESUPUESTO 2026 S

Cap. INGRESOS Previsiones iniciales 2026 g

N

o

1 |Impuestos directos 1.744.868,47 8

=

3

2 |Impuestos indirectos 30.042,59 S

2

3 Tasas y otros ingresos 643.253,99 z=
4 Transferencias corrientes 2.937.128,99
5 Ingresos patrimoniales 11.859,00

6 |[Enajenacidn de inversiones reales

7 Transferencias de capital 115.211,07

8 Activos financieros

9 Pasivos financieros

Total Ingresos 5.482.364,11

PRESUPUESTO 2026

Cap. GASTOS Créditos iniciales 2026
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1 Gastos de personal 2.511.952,38
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 2.367.340,66
3 Gastos financieros 13.000,00
4 [Transferencias corrientes 305.589,28
<
[}
5 Fondo de contingencia y Otros imprevistos ;Ej
(1]
=
6 Inversiones reales 284.381,79 EP
o
7 [Transferencias de capital 100,00
8  |Activos financieros )
o
o)
9 Pasivos financieros =
O
N
Total Gastos 5.482.364,11 S
=
(U]
a
SEGUNDO. PLANTILLA DE PERSONAL 2026 8
o
PERSONAL FUNCIONARIO 5

ESCALA SUBESCALA  CLASE GRUPO CATEGORIA PLAZAS SITUACION

HABILITADO NACIONAL 3 §
Total Intervencion-Tesoreria 2 %
Intervencién-Tesoreria Al Tesorero 1 ACUMULACION E
Entrada Al Interventor/a 1 ACUMULACION §
Total Secretaria 1 g
Secretaria Entrada Al Secretario/a 1 Slr
z

ADMINISTRACION GENERAL 11

Técnica 1

Técnico de Administracion

Al General 1 VACANTE
Gestion 2

A2 Técnico/a Municipal 2 NUEVOS
Administrativa 6

c1 Administrativo Urbanismo 1 INTERINIDAD

Cc1 Agente de Innovacién Local 1

C1 Administrativo Secretaria 1
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C1 Administrativo 2
Cc1 Admin. Gestion Trib. Y Rec. 1
Auxiliar 2
Cc2 Auxiliar Personal 1 INTERINIDAD
Cc2 Auxiliar Registro General 1 E
™
£
z \rbé)
ADMINISTRACION ESPECIAL 13 a
Servicios Especiales 6 —
VACANTE 1, 2
PoliciaM. C1 Policia Local 5 PRACTICAS 1 g
PoliciaM.  C1 Oficial Policia 1 VACANTE 8
N
Técnica 7 =
Q
Superior 3 o)
o
Al Asesor/a Juridico 1 INTERINIDAD %
Al Psicélogo/a 1 INTERINIDAD N
Al Técnico de Urbanismo 1
O
Media 4 §
(]
A2 Agente de Igualdad 1 INTERINIDAD E
A2 Técnico Municipal 1 =
©
A2 Técnico/a Inclusidn Social 1 %
(0]
A2 Arquitecto/a Técnico 1 VACANTE 5
o
<
Z
TOTAL PERSONAL FUNCIONARIO 27
PERSONAL LABORAL ©
B
NUM s
SUBESCALA GRUPO CATEGORIA PUESTOS SITUACION 15
©
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y AUXILIAR 23 =
S
Total C1 1 o
o
Cc1 Técnico de Cultura y Deportes 1 %
e
Total C2 4 E
]
Animadora Sociocultural - uo:
C2 Archivera 1 pt
£
Cc2 Aux. Admin. Consultorio 1 %
[a1]
3




Cc2 Gabinete Prensa y Aux. Admin 1
Cc2 Notificador-Conserje 1 INTERINIDAD
Total E 18
E Operario/a de mantenimiento 1 INTERINIDAD
E Monitor/a cultural 5
E Monitor/a deportivo 12 VACANTES 2
PERSONAL
OFICIOS 18
Total C1 2
Cc1 Encargado de Oficios 1
C1 Encargado General 1
Total C2 9
Cc2 Oficial 12 Construccion 1
c2 Oficial 22 Construccién 3 VACANTE 1
Cc2 Oficial electricista 1 VACANTE
c2 Oficial Jardineria 4
Total E 7
E Operario/a Limpieza 7
TOTAL P. LABORAL 41

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podra interponer recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede
en Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacién del presente anuncio, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso
no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

En Gdjar, a veinte de febrero de dos mil veintiséis.

Firmado por: D. José Joaquin Prieto Mora. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Géjar (Granada)
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026007906
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Recursos Humanos Organizacion Ciudad Inteligente Digitalizacion e Innovacion

LISTADO DEFINITIVO PERSONAS ADMITIDAS, TRIBUNAL Y FECHA
DEL EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA
COBERTURA DE 15 PLAZAS DE AUXILIAR DE ADMINISTRACION
GENERAL (7 PLAZAS TURNO LIBRE-GENERAL, 3 PLAZAS TURNO
LIBRE-DISCAPACIDAD Y 5 PLAZAS TURNO PROMOCION INTERNA)

LISTADO DEFINITIVO PERSONAS ADMITIDAS, TRIBUNAL Y FECHA DEL EJERCICIO DEL PROCESO
SELECTIVO CONVOCADO PARA LA COBERTURA DE 15 PLAZAS DE AUXILIAR DE ADMINISTRACION
GENERAL (7 PLAZAS TURNO LIBRE-GENERAL, 3 PLAZAS TURNO LIBRE-DISCAPACIDAD Y 5 PLAZAS TURNO
PROMOCION INTERNA)

Expediente: 2025/18613W

El Teniente de Alcalde Delegado de Recursos Humanos, Organizacion, Ciudad Inteligente, Digitalizacion e
Innovacién, HACE SABER que con fecha 24 de febrero de 2026, ha dictado Resolucion que, parcial y literalmente,
dice:

Con el fin de llevar a cabo la convocatoria efectuada por este Ayuntamiento para la cobertura de 15 plazas de Auxiliar
de Administracion General, Grupo C, Subgrupo C2, (7 Plazas Turno Libre-General, 3 Plazas Turno Libre-
Discapacidad y 5 Plazas Turno Promocién Interna), publicada en el BOE n° 288, de 1 de diciembre de 2025, de
conformidad con la Delegacion de competencias efectuada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 30
de junio de 2023, HE RESUELTO:

PRIMERO.- Designar a las personas que a continuacion se relacionan para que formen parte del Tribunal que llevara
a efecto el proceso selectivo de referencia:

PRESIDENCIA:

Titular: Dofia Maria Angeles Bueno Pefia
Suplente: Don Juan Jorge Martos Pefia
VOCALES:

Titular: Don José Antonio Huertas Herrador
Suplente: Don José Manuel Fernandez Rivero
Titular: Dofia Celia Portillo Montero

Suplente: Dofia Nuria Quirés Garcia

Titular: Don Samuel Maldonado Gutiérrez
Suplente: Don Pablo Mataix Serrano

Titular: Dofia Kailani Garcia-Delgado Rosbert

Suplente: Dofia Amparo Rodriguez Castellano
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SECRETARIA:
Titular: Dofia Maria Teresa Rodriguez Barrilado

Suplente: Dofia Carmen Martinez Navarro

Contra la composicion del Tribunal puede interponerse escrito de recusacion en cualquier momento de la tramitacion
del procedimiento, de conformidad con lo establecido en el art. 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Esta resolucion es de obligado cumplimiento, pudiendo incurrir en responsabilidad disciplinaria de no cumplirse lo
ordenado en la misma.

SEGUNDO.- Aprobar la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas y ordenar la exposicion en el tablon de
Edictos de esta Corporacion y en la pagina web del Ayuntamiento de Granada de la referida relacion.

TERCERO.- Fijar, salvo imprevistos, los dias que se indican a continuacion para la realizacion del ejercicio de la fase
de oposicion:

» Turno promocion interna: el 23 de marzo de 2026, a las 16:00 horas, en el Aula A del Servicio de Formacion del
Complejo Administrativo Los Mondragones, ubicada en la primera planta del Edificio C, para la realizacion del
ejercicio de la oposicién (primera y segunda parte).

* Turno libre: el dia 25 de abril de 2026, a las 9:30 horas, en la ETS de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos de
la Universidad de Granada, sita (C/ Dr. Severo Ochoa s/n), para la realizacidon del ejercicio de la fase de oposicion
(primera y segunda parte).

Las personas aspirantes deberan presentarse provistas de boligrafo y D.N.I.

Esta prohibida la entrada al aula y puesto de examen con el teléfono maévil o, en general, cualquier dispositivo
electrénico, a excepcion de aquellos que el Tribunal pudiera autorizar expresamente por motivos de salud. En este
caso, el/la aspirante debera presentar el correspondiente justificante médico. Asimismo, durante la celebracion de la
prueba esta prohibida la comunicacién entre las personas opositoras y de estas con el exterior. El incumplimiento al
respecto supondra la expulsion del examen y la anulacion del ejercicio.

CUARTO.- Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de

Granada
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026007907
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GRANADA
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Recursos Humanos Organizacion Ciudad Inteligente Digitalizacion e Innovacion

LISTADO DEFINITIVO PERSONAS ADMITIDAS, TRIBUNAL Y FECHA
PRIMER EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO
PARA LA COBERTURA DE 14 PLAZAS DE TRABAJADOR/A SOCIAL,
GRUPO A, SUBGRUPO A2

LISTADO DEFINITIVO PERSONAS ADMITIDAS, TRIBUNAL Y FECHA PRIMER EJERCICIO DEL PROCESO

SELECTIVO CONVOCADO PARA LA COBERTURA DE 14 PLAZAS DE TRABAJADOR/A SOCIAL, GRUPO A,
SUBGRUPO A2

Pagina 1 de 2

CVE: BOP-GRA-2026-040015

Expediente: 2025/18617Y

El Teniente de Alcalde Delegado de Recursos Humanos, Organizacion, Ciudad Inteligente, Digitalizacion e
Innovacién, HACE SABER que con fecha 24 de febrero de 2026, ha dictado Resolucion que, parcial y literalmente,
dice:

Con el fin de llevar a cabo la convocatoria efectuada por este Ayuntamiento para la cobertura de 14 plazas de
Trabajador/a Social, Grupo A, Subgrupo A2, (9 Plaza Turno Libre-General, 3 Plazas Turno Libre-Reserva
Discapacidad y 2 Plazas Turno Promocién Interna), publicada en el BOE n° 288, de 1 de diciembre de 2025, de
conformidad con la Delegacion de competencias efectuada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 30
de junio de 2023, HE RESUELTO:

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

PRIMERO.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y el plazo de subsanacién, habiéndose comprobado
que no consta ninguna solicitud presentada para participar por el turno de promocion interna, conforme a lo
establecido en el apartado 4 de las Bases Generales de los procesos selectivos convocados por el Ayuntamiento de
Granada para el acceso a la funcién publica (BOP n° 206 de 29 de octubre de 2025), las dos plazas convocadas por
este turno pasan al turno libre-general, quedando la distribucion de las plazas convocadas como se indica a
continuacion:

TURNO LIBRE
* General: 11 (9+2) plazas, mediante el sistema de concurso-oposicion.

* Reserva de discapacidad: 3 plazas mediante el sistema de concurso-oposicién, para personas con un grado de
discapacidad igual o superior al 33 %

SEGUNDO.- Designar a las personas que a continuacion se relacionan para que formen parte del Tribunal que
llevara a efecto el proceso selectivo de referencia:
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PRESIDENCIA:
Titular: Dofa Olga Garcia-Giralda Rodriguez

Suplente: Dofia Prudencia Lozano Aguilar

VOCALES:

Titular: Dofa Rocio Aguilar Sanchez
Suplente: Don Carlos Martinez Martinez
Titular: Dofia Ana Corpas Mora

Suplente: Dofia M2 Vega Pérez Rubio
Titular: Don Daniel Martin Martinez
Suplente: Don Francisco Javier Lopez Lopez
Titular: Dofia Mirian Lopez Martinez

Suplente: Don Alberto Nufiez Macias

SECRETARIA:
Titular: Dofa Francisca Aguilera Morales

Suplente: Don Antonio Fernandez Avila

Contra la composiciéon del Tribunal puede interponerse escrito de recusacion en cualquier momento de la tramitacion
del procedimiento, de conformidad con lo establecido en el art. 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Esta resolucion es de obligado cumplimiento, pudiendo incurrir en responsabilidad disciplinaria de no cumplirse lo
ordenado en la misma.

TERCERO.- Aprobar la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas y ordenar la exposicion en el tablén de
Edictos de esta Corporacion y en la pagina web del Ayuntamiento de Granada de la referida relacion.

CUARTO.- Fijar el dia 18 de abril de 2026, a las 10:00 horas, para la realizacion del primer ejercicio de la oposicion
(primera y segunda parte), salvo imprevistos, en la ETS de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos de la
Universidad de Granada, sita (C/ Dr. Severo Ochoa s/n), debiendo presentarse las personas aspirantes provistas de
boligrafo y D.N.I.

Esta prohibida la entrada al aula y puesto de examen con el teléfono maévil o, en general, cualquier dispositivo
electrénico, a excepcion de aquellos que el Tribunal pudiera autorizar expresamente por motivos de salud. En este
caso, el/la aspirante debera presentar el correspondiente justificante médico. Asimismo, durante la celebracion de la
prueba esta prohibida la comunicacién entre las personas opositoras y de estas con el exterior. El incumplimiento al
respecto supondra la expulsion del examen y la anulacion del ejercicio.

QUINTO.- Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026007843
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Recursos Humanos Organizacion Ciudad Inteligente Digitalizacion e Innovacion

LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS ADMITIDAS, TRIBUNAL Y
FECHA DE LOS EJERCICIOS DE LA FASE DE OPOSICION DEL
PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA COBERTURA DE 3
PLAZAS DE ARQUITECTO/A (2 PLAZAS POR EL TURNO LIBRE Y 1
PLAZA POR EL TURNO DE PROMOCION INTERNA).

LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS ADMITIDAS, TRIBUNAL Y FECHA DE LOS EJERCICIOS DE LA FASE DE

OPOSICION DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA COBERTURA DE 3 PLAZAS DE
ARQUITECTO/A (2 PLAZAS POR EL TURNO LIBRE Y 1 PLAZA POR EL TURNO DE PROMOCION INTERNA).

Expediente: 2025/185222

El Teniente de Alcalde Delegado de Recursos Humanos, Organizacion, Ciudad Inteligente, Digitalizacion e Innovacion,
HACE SABER que con fecha 20 de febrero de 2026, ha dictado Resolucién que, parcial y literalmente, dice:

Con el fin de llevar a cabo la convocatoria efectuada por este Ayuntamiento para la cobertura de 3 plazas de
Arquitecto/a, Grupo A, Subgrupo A1, por el sistema de oposicion (turno libre) y concurso-oposicion (promocion interna),
publicada en el BOE n° 288, de 1 de diciembre de 2025, de conformidad con la Delegacion de competencias efectuada
por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 30 de junio de 2023, HE RESUELTO:

PRIMERO.- Designar a las personas que a continuacion se relacionan para que formen parte del Tribunal que llevara
a efecto el proceso selectivo de referencia:

PRESIDENCIA:
Titular: Don Angel Luis Benito Pérez.

Suplente: Don Antonio Manuel Pérez Caba.
VOCALES:
Titular: Dofia Noemi Cruz Orantes.

Suplente: Don José Valentin Guzman Fernandez.

Titular: Dona Cristina Contreras Ruiz.

Suplente: Dofia Maria Elena Raya Blazquez.

Titular: Don Victor Javier Fernandez Sanchez.
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Suplente: Dofia M? José Garcia Pérez de la Blanca.

Titular: Don Antonio José Garcia Martinez.

Suplente: Dofia Encarnacion Sanchez Garcia

SECRETARIA:
Titular: Dona Rosana Rosales Villalba.

Suplente: Dofla Marta Lucrecia Llamas Martin-Vivaldi.

Contra la composicion del Tribunal puede interponerse escrito de recusacion en cualquier momento de la tramitacion
del procedimiento, de conformidad con lo establecido en el art. 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Esta resolucion es de obligado cumplimiento, pudiendo incurrir en responsabilidad disciplinaria de no cumplirse lo
ordenado en la misma.

SEGUNDO.- Aprobar la relacién definitiva de personas admitidas y excluidas y ordenar la exposicion en el tablén de
Edictos de esta Corporacion y en la pagina web del Ayuntamiento de Granada de la referida relacion.

TERCERO.- Fijar, salvo imprevistos, los dias que se indican a continuacion para la realizacion de los ejercicios de la
fase de oposicion:

e Turno promocion interna: el 23 de marzo de 2026, a las 16:00 horas, en el Aula B del Servicio de Formacion del
Complejo Administrativo Los Mondragones, para la realizacion del ejercicio de la oposicion (primera y segunda parte).

e Turno libre: el dia 18 de de abril de 2026, a las 10:30 horas, en la ETS de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos
de la Universidad de Granada, sita (C/ Dr. Severo Ochoa s/n), para la realizacion del primer ejercicio de la fase de
oposicion (primera y segunda parte).

Las personas aspirantes deberan presentarse provistas de boligrafo y D.N.I.

Esta prohibida la entrada al aula y puesto de examen con el teléfono mévil o, en general, cualquier dispositivo

electrénico, a excepcion de aquellos que el Tribunal pudiera autorizar expresamente por motivos de salud. En este

caso, el/la aspirante debera presentar el correspondiente justificante médico. Asimismo, durante la celebracién de la

prueba esta prohibida la comunicacion entre las personas opositoras y de estas con el exterior. El incumplimiento al
respecto supondra la expulsion del examen y la anulacion del ejercicio.

CUARTO.- Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026006946
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE HUETOR TAJAR

Administracion

Bases reguladoras y convocatoria para la seleccion de un/a secretario/a
interino/a y conformaciodn de bolsa para la cobertura temporal del puesto.

Bases reguladoras y convocatoria para la seleccion de un/a secretario/a interino/a y conformacion de bolsa para la

cobertura temporal del puesto.

D. Fernando Delgado Ayén, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Huétor Tajar (Granada),
HACE SABER:

Que la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el 18 de febrero de 2026 ha
adoptado el acuerdo, cuya parte resolutiva, es del siguiente tenor literal:

“...PRIMERO. Aprobar las bases reguladoras, que figuran como ANEXO vy la convocatoria, para la
seleccidon de un Secretario/a Interino/a del Ayuntamiento de Huétor Tajar y para la conformaciéon de una
bolsa destinada a la cobertura temporal del puesto adscrito a la Escala de Funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional, Subescala de Secretaria, categoria de entrada del
Ayuntamiento de Huétor Tajar por el sistema de concurso de méritos en los términos en que figuran en el
expediente.

SEGUNDO. Convocar las pruebas, comunicandolo a los organismos competentes que deben formar parte
del Tribunal a los efectos de que designen 5 miembros titulares y 5 suplentes a parte de la Secretaria del
Tribunal para formar parte del érgano de seleccion de la referida convocatoria.

TERCERO. Publicar el texto integro de las bases reguladoras de las pruebas selectivas en el Boletin
Oficial de la Provincia de Granada, en la sede electrénica de este Ayuntamiento
https://huetortajar.sedelectronica.es/transparency/d1b00246-33c4-447b-8983-3¢c956¢526801/ y pagina web
(www.huetortajar.org).

CUARTO. Vista la comunicacion de los Organismos correspondientes que deben formar parte del Tribunal,
designar los miembros del Tribunal que han de Juzgar las correspondientes pruebas, notificarles la
resolucion de designacion, para su conocimiento, y publicar la composicién del Tribunal.

QUINTO. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision en las pruebas de seleccion,
aprobar la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos, y publicar la relacién en la sede
electronica de este Ayuntamiento https://huetortajar.sedelectronica.es/transparency/d1b00246-33c4-447b-
8983-3¢c956¢526801/ , pagina web (www. huetortajar.org), para mayor difusién, otorgando a aspirantes
excluidos un plazo de tres dias habiles, a partir de la publicacion del anuncio para formular reclamaciones
o subsanar los defectos que hayan motivado su exclusion.

ANEXO
BASES PARA LA SELECCION DE UN/A SECRETARIO/A MUNICIPAL EN REGIMEN DE INTERINIDAD,
Y FORMACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO.

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la aprobacion de las Bases para la Cobertura temporal del
puesto adscrito a la Escala de Funcionarios de Administracion Local Con habilitacion de caracter nacional,
Subescala de Secretaria, Categoria de Entrada del Ayuntamiento de Huétor Tajar, asi como la
conformacion de una Bolsa de Trabajo para cubrir futuras necesidades; Todo ello, al amparo de lo
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establecido en el art. 53 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, mediante el
sistema de acceso a través del procedimiento de seleccion de concurso.

1.2. Funciones y caracteristicas del puesto. Las establecidas para el puesto de Secretario/a segun dispone
el articulo 3 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

1.3. La plaza se encuentra dotada con las retribuciones previstas en el presupuesto, de acuerdo con la
legislacion vigente.

2. LEGISLACION APLICABLE.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Puablica, Ley 5/2023, de 7
de junio, de la Funcion Publica de Andalucia, publicada en el BOJA n.° 112 de fecha 14 de junio de 2023,
el Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la planificacion y ordenacién del empleo
publico, y el ingreso, promocion interna y provision de puestos de trabajo del personal de la Administracion
General de la Junta de Andalucia publicado en el BOJA n.° 40 de fecha 27 de febrero de 2025, Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, y Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local, asi como la Orden
APU/1461/2002, de 6 de junio, por la que se establecen las normas para la seleccion y nombramiento de
personal funcionario interino (BOE num. 134, de 15 de junio de 2002).

Las bases vinculan al Ayuntamiento de Huétor Tajar, como Administracion convocante, al Tribunal y a
quienes participen en las mismas. Las convocatorias o sus bases, una vez publicadas, solamente podran
ser modificadas con sujecion estricta a las normas de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del
Régimen Juridico del Sector Publico.

La legislacion aplicable sera la que se encuentre en vigor en el momento juridico-administrativo
correspondiente.

3. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para ser admitidos los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos, que habran de poseerse el
ultimo dia de presentacion de solicitudes:

a) Nacionalidad espafiola, o alguno de los supuestos contemplado en el articulo 57 del Texto Refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre. Se acreditara con el DNI o documento equivalente.

b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion.

c) Para participar en las pruebas selectivas deberan estar en posesion, o en condiciones de obtener el
momento en que termine el plazo de presentacién de instancias, de la titulacion universitaria exigida para
el ingreso en los cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A1, de acuerdo con lo previsto en el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de la
correspondiente homologacion del titulo. Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al
amparo de las disposiciones de Derecho de la Union Europea.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes funciones.
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e) No haber sido separado o despedido mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, no hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, ni estar incurso
en causa de incapacidad o incompatibilidad prevista en la legislacion vigente salvo, en este ultimo caso,
que se ejercite en su momento la opcidon prevista en la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Los requisitos anteriores, deberan poseerse a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
instancias y mantenerse hasta la fecha de toma de posesion.

Si en cualquier momento del proceso selectivo, el Tribunal Calificador, tuviera conocimiento de que algun
candidato no reune algun requisito de los exigidos en la convocatoria, debera proponer su exclusién a la
autoridad convocante, previo tramite de audiencia al interesado, por plazo de tres dias habiles.

4. SOLICITUDES.

4.1. En el plazo de 10 dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion en el BOP de Granada
de la presente convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas, cursaran su solicitud
dirigida al titular de la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento, manifestando que reunen todos y cada uno
de los requisitos exigidos. Sera causa de exclusion, presentar la instancia fuera del plazo legalmente
establecido, asi como no cumplir los requisitos establecidos en la convocatoria y no acompafiar la tasa por
los derechos de participacion en el proceso selectivo.

4.2. Las solicitudes, que deberan ir ajustadas al Anexo | y y Anexo Il que se detalla en las presente Bases,
sblo se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Huétor Tajar, a través de la sede
electrénica o en cualquiera de los registros establecidos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,

4.3. Si alguna de las solicitudes adolece de algun defecto, se requerira al interesado para que en el plazo
de 3 dias habiles subsane la falta o, en su caso, acomparie los documentos preceptivos, indicandole que,
si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion que se dictara al efecto, de
conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, ya citada.

4.4, La solicitud debera presentarse acompafiada de forma individualizada, de los siguientes documentos (
Anexo | y Anexo II):

-Documento num. 1: Copia DNI.
-Documento num. 2: Copia del titulo universitario de grado o equivalente.
-Documento nim. 3: Copia de los méritos para valorar en el concurso.

No seran tenidos en cuenta aquellos documentos que no cumplan dichos requisitos. Ademas, de todos los
documentos debera presentarse anverso y reverso.

En cualquier caso, no seran tenidos en cuenta aquellos documentos que no estén debidamente alegados,
fechados vy justificados en la forma prevenida anteriormente y dentro del plazo de admision de instancias,
es decir, hasta el ultimo dia de presentacion.

5. ADMISION DE ASPIRANTES.

5.1. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, el érgano correspondiente del Ayuntamiento dictara
resolucion declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos y las causas de exclusion. En
dicha resolucién, que debera publicarse en la sede electrénica del Ayuntamiento, se sefialara un plazo de
3 dias habiles para alegaciones 6 reclamaciones, en su caso.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la autoridad convocante dictara resolucion,
declarando aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos, junto a la designacion del tribunal,
que va a valorar el concurso.

6. TRIBUNAL CALIFICADOR.

6.1. El Tribunal calificador estara constituido por un Presidente, cuatro Vocales y un Secretario.
Presidente: Funcionario de carrera del Subgrupo A1.

Vocales: Cuatro, Funcionarios de carrera del Subgrupo A1.
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Secretario: Un Funcionario de carrera del Sugrupo A1.

6.2. No podran formar parte del Tribunal: El personal de eleccién o de designacion politica, los funcionarios
interinos y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

6.3. Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacidén o especializacion de igual o superior nivel de
titulacion, a la exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.4. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con los mismos requisitos.

6.5. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracién de asesores
técnicos, con voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.

6.6. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le
correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por el
buen desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.7. Los miembros del Tribunal, deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran promover la
recusacion en los casos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico
del Sector Publico. \

7. PROCESO SELECTIVO.

El proceso selectivo constara de una primera y Unica fase, consistente en la valoracion de un Concurso
de Méritos, de acuerdo con el siguiente baremo:

7.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL (Hasta un maximo de 25 puntos)

La puntuacion maxima que pueden obtener los aspirantes por el concepto de experiencia profesional sera
de 15 puntos, de acuerdo con el siguiente baremo:

- Por cada mes completo de servicios prestados en puestos de trabajo reservados a Funcionarios de
Administracion Local con Habilitacion de caracter nacional, de la Subescala de Secretaria :0.50 puntos.

Los periodos inferiores no seran tenidos en cuenta.

- Por cada mes completo de servicios prestados en puestos de trabajo reservados a Funcionarios de
Administracion Local con Habilitacion de caracter nacional, de la Subescala de Secretaria-
Intervencion:0.40 puntos.

Los periodos inferiores no seran tenidos en cuenta

- Por cada mes completo de servicios prestados en puestos de trabajo reservados a Funcionarios de
Administracion Local con Habilitacidon de caracter nacional, de la Subescala de Intervenciéon-Tesoreria:0.30
puntos.

Los periodos inferiores no seran tenidos en cuenta

- Por cada mes completo de servicios prestados en puestos de trabajo de Técnicos del grupo A1,
relacionados con las funciones de Secretaria, Intervencién Tesoreria o Secretaria Intervencion: 0,20
puntos.

Los periodos inferiores no seran tenidos en cuenta.

Para acreditar la experiencia profesional se aportara Certificacion de servicios prestados expedida por la
Administracién correspondiente, junto con el nombramiento por el Organo competente.

7.2. SUPERACION DE PRUEBAS SELECTIVAS (Hasta un maximo de 5 puntos).

La puntuacion maxima que pueden obtener los aspirantes por el concepto de Superacion de pruebas
selectivas sera de 5 puntos.

La puntuacién correspondiente a cada ejercicio superado se otorgara de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Por cada ejercicio aprobado en procedimientos selectivos para el acceso a la Subescala de Secretaria
de la Escala de Funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional: 2 puntos.
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b) Por cada ejercicio aprobado en procedimientos selectivos para el acceso a la Subescala de Secretaria-
Intervencion de la Escala de Funcionarios de Administracidn Local con habilitacion de caracter nacional:
1,5 puntos.

c) Por cada ejercicio aprobado en procedimientos selectivos para el acceso a la Subescala de
Intervencidén-Tesoreria de la Escala de Funcionarios de Administracion Local con habilitaciéon de caracter
nacional: 1 punto.

d) Por cada ejercicio aprobado en procedimientos selectivos para puestos de trabajo de Técnicos del
grupo A1, relacionados con las funciones de Secretaria, Intervencion-Tesoreria o Secretaria Intervencion:
0,75 puntos.

La acreditacion de este mérito se realizara mediante la presentacion de la Certificacion de la
Administracién Publica convocante, con expresion de todos los datos que permitan identificar al aspirante,
el ejercicio superado y la fecha de su celebracion.

No se tendran en consideracion los ejercicios superados en procesos que tuvieran como unico objeto la
constitucion de listas de espera, bolsas de trabajo 6 de interinidad 6 similares.

7.3. CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO (Hasta un maximo de 5 puntos).

La puntuacién que pueden obtener los aspirantes por el concepto de Cursos de Formacion y
Perfeccionamiento y por estar en posesion de titulaciones adicionales a la exigida para participar en este
proceso, sera de 5 puntos, de acuerdo con le siguiente baremo:

- Por cada curso de duracion de 100 horas 6 mas:0,50 puntos.

- Por cada curso de duracién comprendida entre 50 y 99 horas: 0,40 puntos.
- Por cada curso de duracién comprendida entre 30 y 49 horas: 0,30 puntos.
- Por cada curso de duracién comprendida entre 20 y 29 horas: 0,20 puntos.
- Por cada curso de formacién de duracion inferior a 20 horas: 0,10 puntos.

Para acreditar los cursos de formacion 6 perfeccionamiento, se aportara copia de los titulos 6 diplomas, en
los que conste necesariamente su duracion expresada en horas lectivas 6 dias, y en su caso, el acuerdo
de homologacion con el Centro Oficial de Formacion. Si la duracion se expresa en dias, se entendera que
cada uno de ellos equivale a séis horas lectivas.

Unicamente se admitiran aquellos cursos impartidos u homologados por Administraciones Publicas,
Colegios Profesionales, Sindicatos 6 Centros Oficiales de Formacion ( INAP, IAAP, etc), que estén
relacionados con las funciones propias del puesto de trabajo de Secretaria, a juicio del Tribunal de
Seleccion.

Quedaran excluidos los cursos con una antigiiedad superior a 6 anos, contados a la fecha de la
publicacion de la convocatoria.

Los cursos relacionados con materias transversales (igualdad, violencia, prevenciéon de riesgos, acoso
laboral, transparencia, proteccion datos.....), se valorara solo un curso de cada materia, el de mayor
puntuacion.

Total del Concurso: 35 puntos.

En caso de empate en la fase de concurso, se estara a quien haya obtenido mas puntos en el apartado
“experiencia profesional”, por el orden alli establecido. De persistir el empate, se estara a quien haya
obtenido mas puntos en el apartado de “superacion de pruebas selectivas”. De persistir el empate, quien
haya obtenido mas puntuacién en el apartado de “cursos de formacién”. y de persistir el empate, se
realizara por sorteo; todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo.

Los resultados provisionales se expondran en la sede electronica, y se les concedera un plazo de 3 dias
habiles, a efectos de alegaciones o reclamaciones. Resueltas las alegaciones, se efectuara una valoracion
definitiva, y elevacién de la propuesta, de conformidad con la base siguiente.

8. PROPUESTA FINAL, NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION.
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8.1. Finalizada la valoracion, y tras el estudio de las alegaciones, el Tribunal fijara el orden de prelacion
definitivo de los aspirantes, elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia.

8.2. Tras la propuesta final, que no generara ningun derecho ni expectativa, el candidato que en su
momento resulte llamado y nombrado -en su caso- como Secretario/a Interino/a del Ayuntamiento de
Huétor Tajar, debera tomar posesion de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5
de abiril, regulador de la férmula para toma de posesién de cargos o funciones publicas.

8.3. La bolsa que se constituya sera utilizada en futuros llamamientos, que pudieran resultar necesarios,
para cubrir vacantes temporalmente. La bolsa sera ordenada segun la puntuacion obtenida.

El integrante de la bolsa que obtenga un nombramiento causara baja en la bolsa, y una vez que finalice su
nombramiento con el Ayuntamiento, volvera a causar alta en la bolsa de empleo, en el puesto de la misma
que le corresponda, en relacion con los puntos obtenidos.

La renuncia al nombramiento ofertado supondra el pase del aspirante al Ultimo lugar de la bolsa de
empleo, salvo que concurra una de las siguientes circunstancias:

- Parto, baja por maternidad o situaciones asimiladas.

- Enfermedad grave que impida la asistencia al trabajo, siempre que se acredite debidamente.
- Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

9.- LLAMAMIENTOS.

Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo vendran obligadas a presentar datos personales suficientes
(teléfono fijo, teléfono movil, direccién de correo electrénico, ...) que permitan su pronta localizacion,
siendo responsables de que estén actualizados y utiles en todo momento.

El procedimiento a seguir previo a la oferta de la correspondiente contratacion sera el siguiente:

Dos llamadas de teléfono a los teléfonos incluidos en la solicitud; dichas llamadas se realizaran en horas
distintas, con un intervalo minimo de treinta minutos entre cada llamada, hasta la finalizacion de la jornada
laboral, y se dejara constancia mediante diligencia en el expediente por el funcionario correspondiente.

Si no responde a ninguna de las dos llamadas se enviara una notificacion electrénica a la direccion de
Correo Electronico establecido en la instancia de participacion por la/el solicitante, teniendo como plazo
maximo para acceder a la notificacion un periodo de 1 dia habil. En caso de no acceder a la notificacion,
pasara al siguiente de la lista.

En el caso de que la comunicacion sea positiva y la/el aspirante reciba la propuesta de nombramiento, en
los términos descritos anteriormente, debera proceder a la aceptacion o rechazo de la misma, en un
periodo maximo de 24 horas, salvo que por circunstancias excepcionales o de fuerza mayor del servicio, la
necesidad de la prestaciéon del servicio que se pretende, fuera urgente, reduciéndose el plazo de
contestacion de nombramiento, hasta las 14,00 horas del dia en que se realiza la propuesta. De no
recibirse contestacion, en los plazos sefalados, se entendera rechazada la propuesta de oferta de trabajo,
y se pasara al siguiente integrante de la bolsa.

10. RECURSOS.

Las presentes Bases podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

No se haran notificaciones personales, bastando con la publicacion de los actos, resoluciones y/o
acuerdos en los Tablones de anuncios/edictos del Ayuntamiento. Ademas, en cualquier caso, la Alcaldia
queda facultada para reducir los plazos establecidos en las bases, por razones de urgencia, de
conformidad con lo establecido en la legislacion vigente.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los
interesados recurso de reposicién en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al recurso contencioso-
administrativo, que podra interponerse en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Granada, a partir del dia siguiente al de publicaciéon de su anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa).
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En lo no previsto en las bases sera de aplicacion el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 7/1985, de 2 de
septiembre, reguladora de las Bases del Régimen Local; el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
septiembre; el Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo reservados a
funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional, La Ley de Funcion Publica de
Andalucia Ley 7/2023, de 7 de junio, de la Funcion Publica de Andalucia y el Decreto 51/51/2025, de 24 de
febrero, por el que se regula la planificacion y ordenacion del empleo publico, y el ingreso, promocion
interna y provision de puestos de trabajo del personal general de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, y el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y la Orden
APU/1461/2002, de 6 de junio, por la que se establecen las normas para la seleccion y nombramiento de
personal funcionario interino, de aplicacion supletoria.

ANEXO |

SOLICITUD DE ADMISION AL PROCEDIMIENTO DE SELECC,IC')N CON CARACTER INTERINO DEL
PUESTO DE SECRETARIO/A EN EL AYUNTAMIENTO DE HUETOR TAJAR Y CONSTITUCION DE
BOLSA EMPLEO.

NOMBRE Y APELLIDOS

D.N.L

DOMICILIO A EFECTO
DE NOTIFICACIONES

CODIGO POSTAL MUNICIPIO PROVINCIA TELEFONO

CORREO
ELECTRONICO

EXPONE

Que habiendo tenido conocimiento de la convocatoria del procedimiento para la seleccion, con
caracter interino, del puesto de SECRETARIO/A en el Ayuntamiento de Huétor Tajar y constitucion de
Bolsa de Empleo.

SOLICITA
PRIMERO.- Ser admitido en dicho procedimiento.

SEGUNDO.- Se tenga por presentada la documentacion que se adjunta, exigida en las bases de la
convocatoria.

En ,a de de

Fdo.:

La presentacion de la solicitud de participacion en el proceso selectivo conlleva la manifestacion del
interesado de haber sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en
la instancia y en la documentacion que le acompafia para la tramitacion y gestion de expedientes
administrativos, asi como el consentimiento para el mencionado tratamiento, en los términos establecidos
en la base decimotercera de la convocatoria.

ANEXO II
AUTOBAREMO DE LOS MERITOS (Rellenar lo que proceda)
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A. EXPERIENCIA PROFESIONAL (maximo 15 puntos)

BOP

PUNTOS

a) Secretaria

b) Secretaria- Intervencion

c) Interventor-Tesorero

d)Técnicos del Grupo A1(relacionados con funciones propias de Secretaria)

PUNTOS TOTALES POR EXPERIENCIA( a + b + ¢+ d).............

B. SUPERACION DE PRUEBAS SELECTIVAS (mdaximo 5 puntos)

PUNTOS

a) Por ejercicios de Subescala de Secretaria.

b) Por ejercicios de Subescala de Secretaria-Intervencion

c) Por ejercicios de Subescala de Intervencion-Tesoreria

d) Por ejercicios de Técnicos del grupo A1(relacionados con funciones propias de
Secretaria, Intervencion Tesoreria y Secretaria Intervencion)

PUNTOS TOTALES POR PRUEBAS SELECTIVAS(a + b + c+ d)....

C. CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO ( maximo 5 puntos)

NUMERO
DE CURSOS

PUNTOS

a) Cursos de duracion de 100 horas o mas

b)Cursos de duracion comprendida entre 50 y 99 horas

c)Cursos de duracion comprendida entre 30 y 49 horas

d)Cursos de duracion comprendida entre 20 y 29 horas

e)Cursos de duracion inferior a 20 horas

PUNTOS TOTALES DEL CONCURSO (A+B +C)... ... ... ... .

En , a de

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Huétor Tajar (Granada), en fecha de la firma digital al margen.

El Alcalde
Fdo.: Fernando Delgado Ayén
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE JAYENA
Administracion

NUMERO 2026007078

APROBACION INICIAL PRESPUESTO MUNICIPAL 2026 JAYENA

APROBACION INICIAL PRESPUESTO MUNICIPAL 2026 JAYENA

ANUNCIO
APROBACION INICIAL PRESPUESTO MUNICIPAL 2026

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 19 de febrero de 2026, el
Presupuesto General para el ejercicio econdmico 2026, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido
de la ley reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo
20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por
plazo de quince dias desde la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que
se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electronica de este Ayuntamiento.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el Presupuesto se considerara definitivamente aprobado, si durante

el citado plazo no se presentan reclamaciones.

En Jayena, a 20 de febrero de 2025.

El Alcalde, D. Antonio Francisco Olmos Reyes
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026006915
Administracién Local

AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS

Administracion

ELECCION JUEZ / JUEZA DE PAZ TITULAR DE LAS GABIAS

D2. MARIA MERINDA SADABA TERRIBAS, ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS HACE SABER
QUE:

HACE SABER: Por el presente edicto se abre un plazo de QUINCE DIAS, a contar desde el siguiente al de publicacion
del mismo en el Boletin Oficial de la Provincia, para que aquellos ciudadanos espafioles interesados en cubrir la plaza
de Juez de Paz sustituto del municipio de Las Gabias presenten su solicitud conforme al modelo de declaracion
responsable disponible en las dependencias municipales y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento, a través
del siguiente link https://www.lasgabias.es/portal-transparencia/relaciones-con-los-ciudadanos-y-la-sociedad/ pestafia
RENOVACION DEL CARGO DE JUEZ / JUEZA DE PAZ.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Las Gabias o por cualquiera de las
férmulas establecidas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de
las Administraciones Publicas.

Las Gabias, 19 de febrero de 2026. La Alcaldesa-Presidenta. Fdo.: Maria Merinda Sadaba Terribas
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https://www.lasgabias.es/portal-transparencia/relaciones-con-los-ciudadanos-y-la-sociedad/

BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026006879
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MARACENA
RECURSOS HUMANOS

LISTAS PROVISIONALES TRES PLAZAS DE AUXILIAR DE GESTION:
CULTURAL, DEPORTIVA, EDUCATIVA, LUDICA Y ADMINISTRATIVA -
AYUNTAMIENTO DE MARACENA

LISTAS PROVISIONALES TRES PLAZAS DE AUXILIAR DE GESTION: CULTURAL, DEPORTIVA, EDUCATIVA,
LUDICA Y ADMINISTRATIVA - AYUNTAMIENTO DE MARACENA

DON CARLOS PORCEL AIBAR, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MARACENA (Granada)

HACE SABER: Que desde esta Alcaldia se ha dictado resolucion con fecha 18 de febrero de 2026, sobre aprobacion
de listas provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas para la seleccion de personal funcionario/a de
carrera correspondientes a:

- 3 Plazas De Auxiliar De Gestion: Cultural, Deportiva, Educativa, Ludica y Administrativa, Funcionario/a de Carrera
Perteneciente al Grupo C, Subgrupo C2.

El texto integro de la citada resolucion se transcribe a continuacion:

“En cumplimiento de lo dispuesto en las Bases aprobadas por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
12 de noviembre 2025, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia N° 225 de 25 de noviembre de 2025, en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n° 251 de 31 de diciembre de 2025 y en el Boletin Oficial del Estado n® 11 de
13 de enero de 2026, en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web (www.maracena.es) para la
seleccion de TRES PLAZAS DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE AUXILIAR DE GESTION: CULTURAL,
DEPORTIVA, EDUCATIVA, LUDICA Y ADMINISTRATIVA MEDIANTE CONCURSO - OPOSICION:

Por la presente, en uso de las atribuciones que me estan conferidas por el art. 21 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y en aplicacion de lo dispuesto en el art. 55 del Real Decreto Legislativo
5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico y el articulo
35 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

Por todo ello y de conformidad con las atribuciones que legalmente tengo conferidas por la legislacion vigente:
HE RESUELTO:
Primero: Aprobar la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, para la seleccion de TRES

PLAZAS DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE AUXILIAR DE GESTION: CULTURAL, DEPORTIVA,
EDUCATIVA, LUDICA Y ADMINISTRATIVA.

Segundo: La lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas se publicara en el Tablon de
Edictos del Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento de Maracena, concediéndose un plazo de 10 dias
habiles para subsanacion de defectos, de conformidad con lo estipulado en la base sexta de la Convocatoria, contados
a partir del dia siguiente a la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, indicandose que
de no hacerlo asi se le tendra por desistido en su peticidn, con los efectos previsto en el articulo 73.1, 2y 3 de la Ley
39/2015, de 01 de Octubre.

La lista provisional se detalla a continuacion:

TRES PLAZAS DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE AUXILIAR DE GESTION: CULTURAL, DEPORTIVA,
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EDUCATIVA, LUDICA Y ADMINISTRATIVA.

ADMITIDOS/AS:

BOP

N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1. |ARBOL SANCHEZ, SARA ..752..
2 |ASTIGUETA, ROBERTO CARLOS ...A76...
3. | BARAKAT GUARNIDO, SORAYA ...594. ..
4. |BOLIVAR CABALLERO, INMACULADA ...520...
5. |BUENO FERNANDEZ, LAURA MARIA ...520...
6. |CAPILLARIVAS, ISABEL ...367...
7. | CORPAS GARCIA, SERGIO ...966...
8. |DEL SAZ PORTILLO, MARIA DEL PILAR ...213...
9. |DELGADO CALLE, ESTEFANIA ...769...
10. | DI BEZ, MARIA ALEJANDRA ...096. ..
11. | GARCIA ALAMEDA, ALEJANDRO ...448...
12. | GARCIA COTELO, ALEJANDRO L.912..
13. | GARCIA MARTIN, IRENE ...650...
14. | GIRON FERNANDEZ, RAFAEL ...537...
15. | GOMEZ GONZALEZ, MARIA CARMEN ...636...
16. | GONZALEZ FERNANDEZ, ANA MONTSERRAT ...930...
17. | GUTIERREZ LOPEZ, BEATRIZ ...365...
18. | HERNANDEZ PAYAN, PATRICIA ...094...
19. |HITOS CARRILLO, VIRGINIA VANESSA ...803...
20. | IBANEZ RUIZ, ESTELA MARIA ...244 .
21. | LAZARO SANCHEZ, CARMEN MARIA LT744.
22. | LEIVA HERNANDEZ, ALVARO ...932...
23. | LOPEZ RODRIGUEZ, MARIA JOSE ...690...
24. | MARTIN GARCIA, JOSE MIGUEL ...825...
25. | MOLERO MEDINA, JACQUELINE ...897...
26. | MORALEDA PEREZ, SARA ...258...
27. | ORTEGA CRESPO, ADRIAN ...350...
28. | PULIDO CASTELLANO, CINTIA MARIA ...245. .
29. | RIVAS MEGIAS, MIGUEL ANGEL ...587...
30. | RODRIGUEZ ESCOBEDO, ROCIO ..453...
31. | ROMERO EGEA, CARLOS ...626...
32. | SANCHEZ GOMEZ, ALICIA MARIA 811,
33. | SOLA GARCIA, MARIA JOSE ...494 ..
34. | VALERO RODRIGUEZ, JOSE JAVIER ...266...
35. | VARO PACHECO, CARMEN DOLORES ...540...
36. | VAZQUEZ ANGUITA, ELISABETH ...814...

EXCLUIDOS/AS:
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CAUSA
N° | APELLIDOS Y NOMBRE DNI EXCLUSION
1. | AEL SOLANO, MARIA DEL MAR ~..005... A)
2 |HERRERA LORENZO, MARIA ..259.. A)
3. | MARTINEZ RAMAL, CLAUDIA ..782... A)
4. | PIERNAS RUIZ, MARIA ANGUSTIAS ...303... A)

CAUSAS DE EXCLUSION:
A) Falta justificante de pago de tasa de acceso al empleo publico, o este es incorrecto.

Finalizado el plazo de subsanacion, el Sr. Alcalde acordara la aprobacion de la lista definitiva de admitidos, la
cual se hard publica en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento de Maracena
(www.maracena.es).

Tercero: Designar, conforme a lo establecido en el apartado 8 de las Bases que rigen el presente proceso selectivo,
el siguiente Tribunal Calificador:

PRESIDENTE:
Titular: D. Isidro M. Vilchez Calderén. // Suplente: D. David Legaza Gomez.

VOCALES:
Titular: D2. M2 Angeles Fernandez Vaquero. // Suplente: D?. M? Eugenia Melgarejo Vallegjo.

Titular: D. Sergio Sanchez Bustos. // Suplente: D. Jorge D. Velazquez Triguero
Titular: D2 Susana E. Ramos-Bossini Garrido. // Suplente: D?. M? Elena Ballesteros Fernandez.

SECRETARIO/A: )
Titular: D. José Marcos Jiménez Avila. I Suplente: D. Raul Linares Morilla.

Cuarto: Dar cuenta al Pleno de la presente resolucion, en la primera sesion que celebre.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Maracena, a 19 de febrero de 2026.

EL ALCALDE - PRESIDENTE
Fdo.: Carlos Porcel Aibar
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026006882
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MARACENA
RECURSOS HUMANOS

LISTAS PROVISIONALES AUXILIAR TECNICO DE GESTION:
CULTURAL, DEPORTIVA, EDUCATIVA, LUDICA Y ADMINISTRATIVA -
AYTO. MARACENA

LISTAS PROVISIONALES AUXILIAR TECNICO DE GESTION: CULTURAL, DEPORTIVA, EDUCATIVA, LUDICA Y
ADMINISTRATIVA - AYTO. MARACENA

DON CARLOS PORCEL AIBAR, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MARACENA (Granada)

HACE SABER: Que desde esta Alcaldia se ha dictado resolucion con fecha 18 de febrero de 2026, sobre aprobacion
de listas provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas para la seleccion de personal funcionario/a de
carrera correspondientes a:

- 1 plaza de Auxiliar Técnico De Gestion: Cultural Deportiva Educativa Ludica y Administrativa, Funcionario/a De
Carrera Perteneciente Al Grupo C, Subgrupo C1.

El texto integro de la citada resolucion se transcribe a continuacion:

“En cumplimiento de lo dispuesto en las Bases aprobadas por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
12 de noviembre de 2025, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia n® 225 de 25 de noviembre de 2025, en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n° 251 de 31 de diciembre de 2025 y en el Boletin Oficial del Estado n® 11 de
13 de enero de 2026, en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web (www.maracena.es) para la
seleccion de UNA PLAZA DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE AUXILIAR TECNICO DE GESTION CULTURAL,
DEPORTIVA, EDUCATIVA, LUDICA Y ADMINISTRATIVA MEDIANTE CONCURSO - OPOSICION:

Por la presente, en uso de las atribuciones que me estan conferidas por el art. 21 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y en aplicacion de lo dispuesto en el art. 55 del Real Decreto Legislativo
5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico y el articulo
35 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

Por todo ello y de conformidad con las atribuciones que legalmente tengo conferidas por la legislacion vigente:
HE RESUELTO:
Primero: Aprobar la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, para la seleccion de UNA

PLAZA DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE AUXILIAR TECNICO DE GESTION CULTURAL, DEPORTIVA,
EDUCATIVA, LUDICA Y ADMINISTRATIVA.

Segundo: La lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas se publicara en el Tablon de
Edictos del Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento de Maracena, concediéndose un plazo de 10 dias
habiles para subsanacion de defectos, de conformidad con lo estipulado en la base sexta de la Convocatoria, contados
a partir del dia siguiente a la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, indicandose que
de no hacerlo asi se le tendra por desistido en su peticidn, con los efectos previsto en el articulo 73.1, 2y 3 de la Ley
39/2015, de 01 de Octubre.

La lista provisional se detalla a continuacion:

UNA PLAZA DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE AUXILIAR TECNICO DE GESTION CULTURAL, DEPORTIVA,
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EDUCATIVA, LUDICA Y ADMINISTRATIVA.

ADMITIDOS/AS:

Pagina 171 de un total de 197

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI

™
1. |BARAKAT GUARNIDO, SORAYA ...594... 3
2. |CAPILLA RIVAS, ISABEL ...367... g
3. |DELGADO CALLE, ESTEFANIA ...769... g
4. | GALLEGO GARCIA, LAURA ...285...
5. | GARCIA COTELO, ALEJANDRO L912.. T
6. | GARCIA MARTIN, IRENE ...650... S
7. | GARCIA MOCHON, MONICA ...936... g
g. | GIRON FERNANDEZ, RAFAEL ...537... §
9. | GOMEZ GONZALEZ, MARIA CARMEN ...636... g
10. | GONZALEZ FERNANDEZ, ANA MONTSERRAT ...930... O
11. |HITOS CARRILLO, VIRGINIA VANESSA ...803... §
12. |LAZARO SANCHEZ, CARMEN MARIA LT44.. i
13. | LINDE ILLANA, MANUEL JUAN ..497... ©
14. |LOMBARDO MONTERO, IRENE ...332... —
15. | MARTIN GARCIA, SERGIO ...825...
16. | MARTINEZ RAMAL, CLAUDIA ..782... S
17. | MOLERO MEDINA, JACQUELINE ...897... P
18. | RAMIREZ HEREDIA, JUAN JOSE ..313... g
19. | RIVAS MEGIAS, MIGUEL ANGEL ...587... £
20. | RODRIGUEZ ESCOBEDO, ROCIO ...453... ﬁ
21. | ROMERO EGEA, CARLOS ...626... 3
22. | SANCHEZ GOMEZ, ALICIA MARIA ..811... 5
23. | SOLA GARCIA, MARIA JOSE .49 2
24. | VALERO RODRIGUEZ, JOSE JAVIER ...266... z
25. | VARO PACHECO, CARMEN DOLORES ...540...
26. | VAZQUEZ ANGUITA, ELISABETH ..814...

EXCLUIDOS/AS:

CAUSA
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI EXCLUSION
1. | DURO SALAS, VERONICA ...367... B)
2. | RAMAL AIVAR, NATIVIDAD ...807... A)

CAUSAS DE EXCLUSION:

A) Falta presentar copia de la Titulacion Académica a que se refieren las bases de la convocatoria o esta
es incorrecta.
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B) Falta justificante de pago de tasa de acceso al empleo publico o este es incorrecto.

Finalizado el plazo de subsanacion, el Sr. Alcalde acordara la aprobacion de la lista definitiva de admitidos, la
cual se hara publica en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento de Maracena
(www.maracena.es).

Tercero: Designar, conforme a lo establecido en el apartado 8 de las Bases que rigen el presente proceso selectivo,
el siguiente Tribunal Calificador:

PRESIDENTE:
Titular: D2. Susana E. Ramos-Bossini Garrido. // Suplente: D. David Legaza Gémez.

VOCALES:

Titular: D2. M2 Angeles Fernandez Vaquero. // Suplente: D2. M2 Eugenia Melgarejo Vallejo.
Titular: D. Sergio Sanchez Bustos. // Suplente: D. Jorge D. Velazquez Triguero

Titular: D. Isidro M. Vilchez Calderén. // Suplente: D?. M@ Elena Ballesteros Fernandez.

SECRETARIO/A: )
Titular: D. José Marcos Jiménez Avila. I Suplente: D. Raul Linares Morilla.

Cuarto: Dar cuenta al Pleno de la presente resolucién, en la primera sesién que celebre.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Maracena, a 19 de febrero de 2026.

EL ALCALDE - PRESIDENTE
Fdo.: Carlos Porcel Aibar

BOP
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026006880
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MARACENA
RECURSOS HUMANOS

LISTAS PROVISIONALES AUXILIAR TECNICO DE PROYECTOS
EUROPEOS - AYTO. MARACENA

LISTAS PROVISIONALES AUXILIAR TECNICO DE PROYECTOS EUROPEOS - AYTO. MARACENA

DON CARLOS PORCEL AIBAR, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MARACENA (Granada)

HACE SABER: Que desde esta Alcaldia se ha dictado resolucion con fecha 19 de febrero de 2026, sobre aprobacion
de listas provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas para la seleccion de personal funcionario/a de

carrera correspondientes a:

- 1 plaza de Auxiliar Técnico de Proyectos Europeos, Funcionario/a De Carrera, Perteneciente al grupo C, Subgrupo

C1, Escala Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales.

El texto integro de la citada resolucion se transcribe a continuacion:

“En cumplimiento de lo dispuesto en las Bases aprobadas por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
20 de noviembre de 2025, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia n°® 229 de 01 de diciembre de 2025, en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n°® 251 de 31 de diciembre de 2025 y en el Boletin Oficial del Estado n® 11 de
13 de enero de 2026, en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web (www.maracena.es) para la
seleccion de UNA PLAZA DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE AUXILIAR TECNICO DE PROYECTOS
EUROPEOS MEDIANTE CONCURSO - OPOSICION:

Por la presente, en uso de las atribuciones que me estan conferidas por el art. 21 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y en aplicacion de lo dispuesto en el art. 55 del Real Decreto Legislativo
5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico y el articulo
35 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

Por todo ello y de conformidad con las atribuciones que legalmente tengo conferidas por la legislacion vigente:
HE RESUELTO:

Primero: Aprobar la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, para la seleccion de UNA
PLAZA DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE AUXILIAR TECNICO DE PROYECTOS EUROPEOS.

Segundo: La lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas se publicara en el Tablon de
Edictos del Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento de Maracena, concediéndose un plazo de 10 dias
habiles para subsanacion de defectos, de conformidad con lo estipulado en la base sexta de la Convocatoria, contados
a partir del dia siguiente a la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, indicandose que
de no hacerlo asi se le tendra por desistido en su peticidn, con los efectos previsto en el articulo 73.1, 2y 3 de la Ley
39/2015, de 01 de Octubre.

La lista provisional se detalla a continuacion:
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UNA PLAZA DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE AUXILIAR TECNICO DE PROYECTOS EUROPEOS.

ADMITIDOS/AS:

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1. |BADIH HITA, NURIA ..486...
2. | CAPILLA RIVAS, ISABEL ...367...
3. | GARCIA MARTIN, IRENE ...650...
4. |GUTIERREZ LOPEZ, BEATRIZ ...365...
5. |HITOS CARRILLO, VIRGINIA VANESSA ...803...
6. |JIMENEZ LOPEZ, JORGE ..244...
7. | LAZARO SANCHEZ, CARMEN MARIA LT44...
8. |LOPEZ RODRIGUEZ, MARIA JOSE ...690...
9. |MARTINEZ RAMAL, CLAUDIA ..782...
10. | VARO PACHECO, CARMEN DOLORES ...540...

Finalizado el plazo de subsanacion, el Sr. Alcalde acordara la aprobacion de la lista definitiva de admitidos, la
cual se haré publica en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento de Maracena
(www.maracena.es).

Tercero: Designar, conforme a lo establecido en el apartado 8 de las Bases que rigen el presente proceso selectivo,
el siguiente Tribunal Calificador:

PRESIDENTE:
Titular: D. David Legaza Gémez. // Suplente: D2. Montserrat Rios Adarve.

VOCALES:

Titular: D. Isidro M. Vilchez Calderén. // Suplente: D. Jesus Sanchez Gracia.

Titular: D2. Susana E. Ramos-Bossini Garrido. // Suplente: D?. Francisca Granados Gamez.
Titular: D2. M? Eugenia Melgarejo Vallejo.// Suplente: D?. M2 Angeles Fernandez Vaquero.

SECRETARIO/A: )
Titular: D. José Marcos Jiménez Avila. // Suplente: D. Raul Linares Morilla.

Cuarto: De acuerdo con lo establecido en el parrafo final de la base sexta del proceso de selecciéon que nos ocupa, la
ausencia de personas excluidas que requieran subsanar documentacion o presentar alegaciones, eleva las presentes
listas provisionales a listas definitivas, quedando aprobadas estas con todos sus efectos.

Quinto: Dar cuenta al Pleno de la presente resolucion, en la primera sesion que celebre.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Maracena, a 19 de febrero de 2026.

EL ALCALDE - PRESIDENTE

Fdo.: Carlos Porcel Aibar

BOP
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026007146
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MOCLIN

Administracion

Apertura periodo de informacion publica- Acuerdo de Pleno 2 de febrero
2026 expediente expropiacion forzosa ampliacién camino de San Juan
en Olivares (Moclin)

Apertura periodo de informacion publica- Acuerdo d Pleno 2 de febrero 2026 expediente expropiacion forzosa

ampliacion camino de San Juan en Olivares (Moclin)

Apertura de periodo de informacién publica- Acuerdo de pleno 2 febrero de 2026 expediente expropiacion
forzosa ampliacion camino de San Juan en Olivares (Moclin)

Por acuerdo de pleno de fecha 2 de febrero de 2026 se aprobd inicialmente la relaciéon de bienes y derechos afectados
por el expediente de expropiacion forzosa 107/2026, asi como la designacion nominal de los/as interesados/as con los
qgue han de entenderse los sucesivos tramites, quedando declarada la necesidad de ocupaciéon de los mismos, lo que
se publica a los efectos del articulo 21 de la Ley de Expropiacién Forzosa de 16 de diciembre de 1954.

Se hace publica la relacion de propietarios/as y bienes afectados, para que dentro del plazo de quince dias, contados
a partir del siguiente a la inserciéon de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, puedan los/as interesados/as
formular alegaciones, aportando cuantos datos permitan la rectificacion de los posibles errores en la mencionada
relacion. Asimismo, estara a disposicion de los/as interesados/as en la sede electrénica de este Ayuntamiento:

https://ayuntamientodemoclin.sedelectronica.es/transparency/82dda8a2-ec04-4c24-aa8e-2688f070d5b1/

A los solos efectos de la subsanacion de errores en la descripcion material y legal de los bienes, cualquier persona
natural o juridica podra comparecer para alegar y ofrecer cuantos antecedentes o referencias sirvan de fundamento
para las rectificaciones que procedan.

RELACION DE BIENES AFECTADOS

Parcela 1

Referencia Catastral 18133A025002140000TQ

Localizacién Poligono 25, Parcela 214. Huerta
Valverde. Moclin (Granada)

Superficie Total parcela segun catastro 8.597 m2

Superficie a Adquirir 276,78 m2

Parcela 2

Referencia Catastral 18133A025001040000TE

Localizacion Poligono 25, Parcela 104. Huerta
Valverde. Moclin (Granada)

Superficie Total parcela segun catastro 1.385 m2

Superficie a Adquirir 207,29 m2

Parcela 3

Referencia Catastral 18133A025001070000TU
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BOP

Localizacién

Poligono 25, Parcela 107. Huerta
Valverde. Moclin (Granada)

Superficie Total parcela segun catastro 3.725 m2

Superficie a Adquirir 34,76 m2

Parcela 4

Referencia Catastral 18133A025001080000TH

Localizacién Poligono 25, Parcela 108. Huerta
Valverde. Moclin (Granada)

Superficie Total parcela segun catastro 6.576 m2

Superficie a Adquirir 195,96 m2

Parcela 5

Referencia Catastral 18133A025000400000TI

Localizacién Poligono 25, Parcela 40. Huerto del Fraile.
Moclin (Granada)

Superficie Total parcela segun catastro 2.315m2

Superficie a Adquirir 40,31 m2

En Moclin a 23 de febrero de 2026
El Alcalde-Presidente

Marco Antonio Perez Mazuecos
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026006893
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MORALEDA ZAFAYONA

Administracion

ACUERDO APROBACION PROVISIONAL MODIFICACION TASA
CEMENTERIO

Acuerdo del Pleno de fecha 19 de febrero de 2026 de la entidad de Moraleda de Zafayona por el que se aprueba
provisionalmente la modificacion de la Ordenanza fiscal requladora de la tasa fiscal del cementerio municipal de
Moraleda de Zafayona. Exp 297/2025

Acuerdo del Pleno de fecha 19 de febrero de 2026 de la entidad de Moraleda de Zafayona por el que se aprueba provisionalmente la modificacion
de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa fiscal del cementerio municipal de Moraleda de Zafayona. Exp 297/2025

TEXTO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 19 de febreo de 2026, acordé la aprobacién provisional de la modificacion de
la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por fiscal del cementerio municipal de Moraleda de Zafayona.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar
las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se
estimen pertinentes.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento [http://moraledadezafayona.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.
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Bo Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026006886
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MORALEDA ZAFAYONA

Administracion

APROBACION INICIAL PRESUPUESTO 2026

Aprobacién inicial del expediente de presupuesto municipal para el ejercicio 2026. Expediente 1033/2025

Acuerdo del Pleno de fecha 19 de febrero de 2026, del Ayuntamiento de Moraleda de Zafayona,
por el que se aprueba inicialmente el expediente del presupuesto municipal para el ejercicio
2026.

Aprobado inicialmente en sesién ordinaria de Pleno de esta Entidad, de fecha 19 de febrero de 2026, el
Presupuesto General, Bases de Ejecucion, y la plantilla y anexo de personal funcionario, laboral y eventual
para el ejercicio econémico 2026, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo
20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expediente y la documentacion
preceptiva por plazo de quince dias desde la publicaciéon de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y
alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para
que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los
interesados en la sede electronica de esta Entidad [http://moraledadezafayona.sedelectronica.es].

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara definitivamente aprobado, si
durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

En Moraleda de Zafayona, a 20 de febrero de 2026.

Firmado por: La alcaldesa.

Virginia Panfgas Ruiz.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026006909
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MORALEDA ZAFAYONA

Administracion

ACUERDO APROBACION ORDENANZA CEMENTERIO Y SERVICIOS
FUNERARIOS

Acuerdo del Pleno de fecha 19 de febrero de 2026 de la entidad de Moraleda de Zafayona por el que se aprueba
provisionalmente la modificacion de la Ordenanza Reguladora del cementerio municipal y servicios funerarios de
Moraleda de Zafayona. Exp 1165/2025

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de febreo de 2026, acordé la aprobacion provisional de la modificacion de
la Ordenanza reguladora del cementerio municipal y servicios funerarios de Moraleda de Zafayona.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente
de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se
estimen pertinentes.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento [http.//moraledadezafayona.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026006877
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MOTRIL

Administracion

Resolucion Alcaldia 2026001235 de 19 de febrero

Delegacién Presidencia de la sesién de la Comisién Informativa de Accién social y politica educativa y cultural a
celebrar el dia 20 de febrero de 2026

Mediante Resolucion de Alcaldia 2023006814, de 03 de octubre de 2023, se delegd la presidencia efectiva de la
Comision informativa de accioén social y politica educativa y cultural, a favor de la concejal D2. Dalmira Jiménez
Guerrero.

Visto Habiendo comunicado la Sra. Jiménez a esta Alcaldia que, por motivos de agenda, no podra asistir y, por tanto,
presidir la préxima sesion de la comision informativa, convocada para el dia 20 de febrero de 2026, y de conformidad
con lo previsto en el art. 55.1 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Ayuntamiento de Motril,
RESUELVO:

Primero.- Delegar la presidencia de la sesion de la Comision informativa de accion social y politica educativa y
cultural, que se celebrara el dia 20 de febrero de 2026, a favor de la Quarta Teniente de Alcalde, D3. INMACULADA
TORRES ALAMINOS.

Segundo.- Notificar la presente resolucion a los interesados, para su conocimiento y efectos.

Tercero.- Ordenar la publicacion de la delegacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, asi como en el
Portal de Transparencia del Ayuntamiento.

Asi se acuerda, a fecha de firma electrénica; lo que certifico a los solos efectos de su incorporacién al Libro de
Resoluciones.

En Motril a 19 de febrero de 2026
Firmado por: Luisa M2. Garcia Chamorro Alcaldesa-Presidenta
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026007747
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE OGIJARES
SECRETARIA

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DEL
PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION COMO
FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE UNA PLAZA DE
ADMINISTRATIVO/A, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO 2025

Listado provisional admitidos y excluidos plaza de Administrativo/a (OEP 20258)

D. Estéfano Polo Segura, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Ogijares (Granada)
HACE SABER:

Que en fecha 24 de febrero de 2026 dicté Resolucion de Alcaldia con numero 2026/0255, cuyo tenor literal se transcribe
a continuacion:

“‘HECHOS Y FUNDAMENTO DE DERECHO

Visto que la Junta de Gobierno de este Ayuntamiento en sesion ordinaria celebrada el dia 31 de octubre de 2025,
adoptod entre otros el acuerdo de aprobacion de las Bases reguladoras y convocatoria de pruebas selectivas para
provision, mediante el sistema de oposicion, de una plaza vacante de funcionario/a de carrera de la escala de
administracion general, subescala administrativa, incluida en la oferta de empleo publico de 2025 mediante ampliacion
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada n.° 147, de fecha 05 de agosto de 2025.

Que dichas Bases fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada numero 226 de 26 de noviembre
de 2025 y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia niumero 246 de 26 de diciembre 2025.

Visto que el anuncio de la convocatoria fue publicado en el BOE nimero 21 de 23 de enero de 2026, y que el plazo
para la presentacion de solicitudes finalizé el 20 de febrero de 2026, y una vez revisadas las mismas.

Vista la propuesta de resolucion PR/2026/188 de 24 de febrero de 2026.
RESOLUCION

PRIMERO: APROBAR la lista provisional de admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provisiéon, como
funcionario/a de carrera, de una plaza de funcionario/a de carrera de la escala de administracién general, subescala
administrativa, vacante en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Ogijares, incluida en la Oferta de
Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2025, tal y como se expone en el Anexo |.

SEGUNDO: CONCEDER un plazo de 10 dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacién del presente
anuncio en el Boletin de la Provincia para que, los aspirantes excluidos, en su caso, puedan subsanar la documentacién
requerida. Si asi no lo hicieran, se tendra por desistida su solicitud.

TERCERO: PUBLICAR la presente resolucion en la Sede Electronica, en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento de
Ogijares y en el Boletin Oficial de la Provincia.

ANEXO |
LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS:
N° | Apellidos y nombre DNI
1 AGUILAR GARCIA, MARIA JOSE 24****78Y
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2 ALCON AMADOR, ELISA MARIA 74****26P
3 ALONSO GARZON, ALMUDENA 75****07W
4 AMADOR LOPEZ, MARIA ANGELES 44***11M
5 ANTEQUERA ROMERA, JOSE ANTONIO 40****60R
6 ARCAS NOGUERA, MIGUEL 26****15P
7 BAENA SANCHEZ, MARIA TERESA 75""**84R
8 BALLESTEROS AGUAYO, MIGUEL ANGEL 45***13D
9 BATTALOVA BOLTAEVA, ZOUKHIRA 76****93N
10 | BERMUDEZ CERVILLA, PILAR AMELIA 77****09J

11 CABELLO RODRIGUEZ, PAULA 77**87H
12 | CABRERA CABRERA, MARTA 75****847

13 | CANO DELGADO, RUBEN JOSE 32****62Q
14 | CANIZARES BEJARANO, FRANCISCO 30****31A
15 | CHIADE LA PLAZA, NATALIA CONSUELO 75**7TTM
16 | CONTRERAS CORTES, JAVIER 20"**91A
17 | CONTRERAS JIMENEZ, DANIEL 75****43J

18 | COSTELA MORENO, MIRIAM 77****88A
19 | DALLA COSTA GOMEZ, CLAUDIO HERNAN 75****708
20 | DELGADO PEREZ, FARAH 74****18W
21 | DONAIRE BAENA, ASUNCION 24****408
22 | ELIAS DELGADO, ANTONIO JOSE 15****29P
23 | ESPEJO CARASA, LAURA 75"***07Y
24 | FERNANDEZ VILCHEZ, CRISTINA MARIA 74****00B
25 | FERRANDIZ VINOLO, INMACULADA 23****67J

26 | GALLEGOS CARMONA, LIDIA 76****50Z

27 | GARCIA RELANO, NOEMI 40****31F

28 | GARCIA SEGURA, INMACULADA 24****98X
29 | GARDUNO GALLEGOS, IRAIS 77****29W
30 | GONZALEZ TEODORO, ISABEL 74****00T
31 | GRAOS RUIZ, ELISA ISABEL 74" 77K
32 | HERNANDEZ OLMO, MARIA 77**80Q
33 | HIDALGO PUERTAS, ANA BLANCA 76****21M
34 | IANEZ MORILLO, PATRICIA 74****33T
35 | IBANEZ PEREZ, CONCEPCION 24****45T
36 | ISLARODRIGUEZ-CONTRERAS, VICTORIA 76****727

37 | JIMENEZ GONZALEZ, ICIAR 74****54D
38 | JIMENEZ LUQUE, TANIA 77****89E
39 | JIMENEZ MUNOZ, PAOLA 20****82Z

40 | JORDAN PUJOL, NOEMI 40"**91Q
41 | LARARUIZ, CARMEN 74****20B
42 | LEON CORTES, VICTORIANO 52****55N
43 | LOPEZ ADAN, MARIA TERESA 75****08G
44 | LOPEZ LOPEZ, BEATRIZ 74****44C
45 | LOPEZ RODRIGUEZ, NURIA 75****21E
46 | MARIN GOMEZ, MARIA 75****38P
47 | MARTIN LOPEZ, MERITXELL 54****88F
48 | MARTIN OLMOS, MARIA LORENA 74****74N
49 | MARTINEZ ETULIAN, JOSEFINA 74****50R
50 | MEGIAS YANEZ, DAVID 75"***73K
51 | MOLINA GONZALEZ, ISABEL CRISTINA 77****57TM
52 | MONTES MARIN, SILVIA 20****28S
53 | MORENTE ARRAEZ, RUT 74****34F
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54 | MUNOZ LOPEZ, ANTONIO ENRIQUE 75****19N
55 | PEREZ MATOS, IRANOVA 42****62E
56 | PEREZ SACALUGA, ROCIO 76****52P
57 | PEREZ SALIDO, ANA MACARENA 43****39H
58 | PEREZ SALIDO, LAURA LUISA 25***10H
59 | RAYADELGADO, MARTA 77****32J
60 | RIOS ARANDA, JUAN 77****85X
61 | RIQUELME CORDERO, CELIA 44****78F
62 | RODRIGUEZ CABELLO, SILVIA EMMA 44****60T
63 | RODRIGUEZ CASTILLO, MARIA TRINIDAD 75****00V
64 | RODRIGUEZ PLAZA, CRISTOBAL 20****14C
65 | ROMERA FERNANDEZ, ROSA MARIA 75****89D
66 | ROMERO BUSTOS, CAROLINA MARIA 15****33C
67 | ROSALES DELGADO, JESUS 77***69B
68 | SALVADOR OYONATE, ENCARNACION 24****10N
69 | SANCHEZ IBANEZ, BEATRIZ 75****56Q
70 | SANCHEZ MESA, CELIA 44****64K
71 | SEGURA DUARTE, SERGIO 75****58X
72 | SERRANO GARCIA, CARMEN SOFIA T74****34Y
73 | SERRANO SANCHEZ, ELISA MARIA 74****43R
74 | SORIANO MORENO, JESUS 23***11Y
75 | SOTO CUERVA, MARIA LUISA 74***64G
76 | TOMA URSACHI, VERONICA 78****54T
77 | TORRES MARTINEZ, JESUS ALVARO 74****20Y
78 | TRIVINO MOSQUERA, ALEJANDRO 24****72T
79 | VALLE SANCHEZ, MARIA ROSA 75****527
80 | VEGA BOGADO, ANA KARINA 17****51Z
81 | VILLENA GUERRERO, MARTA 77178
82 | WU JIN, JIEXIANG LUIS 26****02P
83 | ZUAZUA QUERO, LEON JAVIER 78****98Q

LISTA PROVISIONAL DE EXCLUIDOS:
N° | Apellidos y nombre DNI Causa exclusion
1 | BENEGAS CHICA, PABLO 77****65R 2
2 | BUGES LOPEZ, REBECA 54****37R 2
3 | BURELL PEREZ, CRISTINA 23****44C 2
4 | FERNANDEZ MORELL, BLANCA 77****07E 2
5 | FERNANDEZ VALERO, CARMEN 14***73A 2
6 | FERNANDEZ-MONTESINOS MELLADO, SONIA 44****93M 2y3
7 | GARCIA RODRIGUEZ, VANESA 74****00Z 1
8 | GARCIAVILCHEZ, CARMEN MARIA 46 ***48W 2
9 | LEMOS GONZALEZ, GEMA 76****34P 2
10 | LOPEZ ARRABAL, LOURDES 53****44H 2
11 | LOPEZ TORRES, CAROLINA 74****39Y 1
12 | MEDERO SANTIAGO, PEDRO RENEE 18****15Q 2
13 | NAVARRO CRUZ, LAURA 14****23E 1
14 | RODRIGUEZ SANCHEZ, ENCARNACION 77****88T 1
15 | ROJAS SANCHEZ, MARIA 76****79L 2
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16 | RUIZ MATEOS, ALBA MARIA 75****50F 4
17 | TORO PEREZ, JENIFER MARCELA 74****88E 1y5
18 | VALLDECABRES HERMOSO, ESTEFANIA 48***18H 2y5
19 | VARGAS FRIAS, JAVIER 75****54F 6
20 | ZINOVYEVA, OLGA X9****59W 7
<
S
MOTIVOS DE EXCLUSION: i
c
1- ANEXO | no presentado 3
2- ANEXO | no firmado
3- ANEXO | no cumplimentado adecuadamente N
4- No aportar fotocopia del Documento Nacional de Identidad (DNI) en vigor. °
5- No aportar resguardo de abono de la tasa por derechos de examen. El abono debe haber sido realizado dentro del S
plazo de presentacion de instancias (hasta 20 de febrero de 2026), en caso contrario supone la exclusion definitiva <)
del/a aspirante del proceso selectivo. 3
6- Solicitud presentada fuera de plazo )
7- No concurrencia de los requisitos de nacionalidad del art. 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015 g
9
o
En Ogijares, a 25 de febrero de 2026 2
Firmado por: Estéfano Polo Segura. Alcalde-Presidente i
>
@)
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026006833
Administraciéon Local

AYUNTAMIENTO DE TORVIZCON
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Administracién

BASES Y CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR LA PROVISION DE
UNA PLAZA DE AGENTE SOCIOCULTURAL, FUNCIONARIO/A
INTERINO, Y CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO

BASES Y CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR LA PROVISION DE UNA PLAZA DE AGENTE
SOCIOCULTURAL, FUNCIONARIO/A INTERINO, Y CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO

Pagina 1 de 9

Juan David Moreno Salas, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Torvizcén (Granada),

HACE SABER QUE: Con fecha 20 de febrero de 2026 se aprobd por resolucién de Alcaldia n® 2026-0023 las bases y
convocatoria para la provision de una plaza de agente sociocultural, funcionario/a interino/a y la creacion de una bolsa de
empleo

CVE: BOP-GRA-2026-040029

PRIMERA. - OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de esta convocatoria la provision mediante concurso-oposicion de UNA PLAZA DE AGENTE
SOCIOCULTURAL, FUNCIONARIO/A INTERINO PERTENECIENTE AL GRUPO C, SUBGRUPO C1, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 10.c) del Estatuto Bésico del Empleado Publico, asi como la elaboracion de una Bolsa
de empleo para futuras contrataciones, o para sustitucion transitoria del contratado, por razones de necesidad y
urgencia.

Denominacién: AGENTE SOCIOCULTURAL.

Grupo C

Subgrupo C1

Numero de plazas convocadas: 1.

Vinculacion: funcionario interino por programa de acuerdo con lo previsto en el articulo 10.c) del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

Agrupacioén de Trabajo Sociocultural: Ayuntamientos de Torvizcén (40%) y Almegijar (60%)

e Entidad que efectla la contratacién: Ayuntamiento de Torvizcén

e Jornada: Completa.

[ ] [ ] [ ] o o
N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

SEGUNDA.- FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL/LA AGENTE SOCIOCULTURAL
El/la AGSC desempefiara las siguientes funciones:

¢ Informar y gestionar los programas propios de la entidad local y de Diputacion referidos a juventud, igualdad
y cultura.

e Desarrollar proyectos y actividades socioculturales para los colectivos afines a la Delegacion.

e Potenciar el asociacionismo y la participacion de las personas jévenes en los municipios de su ambito de
actuacion.

e Impulsar la incorporacion de la perspectiva de género en la politica municipal de las entidades integrantes de
la agrupacion.

e Colaborar con la Delegacion para la difusién, programacion, gestion y evaluacién de programas y actividades
propias de ésta, ya sean de caracter municipal, comarcal o provincial.

Obligaciones del AGSC
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e Participar en todas las reuniones convocadas por la Delegacion.
Gestionar de forma eficiente los recursos y equipamientos socioculturales de la agrupacion.

e Mantener una comunicacién fluida y constante con la Delegacion, atendiendo a los requerimientos de
informacion que pudieran hacérselo.
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TERCERA.- REQUISITOS QUE HAN DE REUNIR LOS/AS ASPIRANTES.

1. Para tomar parte en la Convocatoria las personas aspirantes, con referencia al dltimo dia de presentacion de E
instancias, habran de cumplir los siguientes requisitos: N
=
oo
a. Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en el articulo 57 del Texto Refundido de &
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
b. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa, salvo que —
la normativa determine otra diferente. o
C. Poseer la capacidad funcional adecuada para el desempefio de las tareas a realizar en el puesto de trabajo. S
d. Quienes tengan algun tipo de discapacidad, deberan acreditar la aptitud necesaria para el normal ejercicio de g
las funciones asignadas a los puestos, a los que puedan ser destinados los ocupantes de la plaza a la que O
hayan optado, mediante dictamen expedido con posterioridad de la publicacion de estas bases en el BOP y §
siempre con anterioridad al inicio de las pruebas selectivas, por un equipo multiprofesional competente, é
conforme a los criterios establecidos en el art. 12.3.a) del R.D.L. 1/2013, de 29 de noviembre, regulador de la o
ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusidon Social. Si no aporta el citado %
dictamen en tiempo y forma no sera admitido a las pruebas selectivas. @
e. Estar en posesion como minimo del titulo de bachiller, Técnico o titulacién equivalente, expedido con arreglo g
@)

a la legislacion vigente, o en condiciones de obtenerlo, en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién
de instancias. Se entiende que se esta en condiciones de obtener el titulo académico cuando se han
abonado los derechos por su expedicion. La justificacién de haber abonado los derechos de expedicion del
titulo deberéd ir acompafiado de certificado de notas, que acredite la superacién de los diferentes cursos
lectivos.

f. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en posesion de la correspondiente
convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion.

g. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas,
ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario/a, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a.

h. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacién equivalente, ni haber sido
sometido/a a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, el acceso al empleo publico.

i. No hallarse incurso/a en causa de incapacidad con arreglo a la legislacién vigente y, comprometerse a
prestar juramento o promesa conforme a lo previsto en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

j. Poseer permiso de conduccién Tipo B en vigor y disponer de medio de transporte que le permita desplazarse
entre los municipios que conforman la Agrupacién de Trabajo Sociocultural.

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

2. Los requisitos previstos en el apartado anterior estaran referidos a la fecha de expiracién del plazo de presentacion
de instancias que sera de diez dias naturales a contar desde el siguiente al de la publicacion del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincial sin perjuicio de los requisitos especificos que se requieran en el
correspondiente anexo, y debiendo mantenerse los mismos durante el desarrollo de todo el proceso selectivo.

CUARTA.- SOLICITUDES

En la solicitud debera solicitar participar en la presente convocatoria, y se acompafara con la documentacion
acreditativa, en su caso, de méritos y deméas documentacion exigible. Se efectuaran en el modelo de solicitud Anexo |
incluido en las presentes bases, debiendo manifestar que se cumplen todos y cada uno de los requisitos exigidos en
la convocatoria.

Las solicitudes deberan iran acompafiadas de la siguiente documentacién adjunta:

a) Copia del Documento Nacional de Identidad.
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b) Copia del titulo exigido.

c) Declaracion responsable donde se manifieste que el aspirante cumple con los requisitos previstos en las letras c),
g), h), i) y ) de la base anterior, recogido en el Anexo |.

d) Documentacion acreditativa de los méritos alegados para la segunda fase de la oposicion, referida al concurso:

e Experiencia profesional: La acreditacion de los servicios prestados se realizara mediante el correspondiente
certificado de servicios prestados expedido por la Administracién competente donde haya desempefiado el
trabajo e informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, o copia de los
contratos laborales.

e Formacion: presentacion de copia del certificado de cursos, seminarios, congresos o jornadas, a valorar.

QUINTA.- PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Los aspirantes presentaran las solicitudes, ajustada al modelo que se une como Anexo I, requiriendo tomar parte en
las correspondientes pruebas de acceso, en las que los aspirantes haran constar que rednen las condiciones
exigidas en las presentes bases generales, se dirigiran a la Alcaldia del Ayuntamiento y se presentaran en el Registro
Electronico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de diez
naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, en la sede electronica y
portal de transparencia de este Ayuntamiento https://torvizcon.sedelectronica.es.

Las personas con discapacidad lo haran constar en su solicitud, declarando que rednen las condiciones exigidas por
la normativa aplicable e indicando las adaptaciones de tiempo y medios necesarios para asegurar su participacion en
igualdad de condiciones con los demas aspirantes. A su solicitud adjuntara certificado de discapacidad donde se
acrediten las deficiencias permanentes que han dado lugar al grado de discapacidad reconocido, para que
posteriormente el Tribunal entre a valorar la procedencia o no de las adaptaciones solicitadas. Una vez analizadas las
necesidades especificas de cada uno de los aspirantes que participan en turno de reserva, el Tribunal adoptara las
medidas necesarias de adaptaciones de tiempo y medios que seran publicadas en la sede electronica de este
Ayuntamiento.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participaciéon seran tratados Unicamente para la gestion del proceso
selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccion y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando
sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos personales se publicara de la forma que determina
la disposicién adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de estos datos.

No se admitira la presentacion de documentos justificativos de méritos no alegados, una vez finalizado el plazo
maximo de presentacion de solicitudes.

SEXTA.- ADMISION DE ASPIRANTES

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde-Presidente dictard Resoluciéon declarando aprobada
la lista provisional de admitidas/os y excluidas/os, en su caso. En dicha resolucién constara el nombre y apellidos de
las personas aspirantes y las causas de exclusion si las hubiere. Posteriormente se publicara en la sede electrénica y
portal de transparencia de este Ayuntamiento https://torvizcon.sedelectronica.es.

Los errores materiales, de hecho, o aritméticos que no conlleven la exclusion del proceso selectivo podran
subsanarse en cualquier momento.

Las personas aspirantes dispondran de un plazo de tres dias habiles, a partir del siguiente al de la publicacion de
dicha relacion, para subsanar los defectos que hayan motivado su omisién o exclusion de las listas provisionales de
admitidos y excluidos. Quienes dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de omision o exclusion, seran

BOP
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https://torvizcon.sedelectronica.es/
https://torvizcon.sedelectronica.es/

definitivamente excluidos de la participacion en el proceso selectivo. Asimismo, el Sr. Alcalde procedera al
nombramiento del Tribunal que se haré publico, asi como el lugar, fecha y hora del comienzo del primer ejercicio
junto con la referida lista, en la sede electréonica y portal de transparencia de este Ayuntamiento
https://torvizcon.sedelectronica.es

En defecto de solicitudes de subsanacién o reclamaciones estimadas, la lista expuesta de personas aspirantes
admitidas se entendera aprobada definitivamente, no admitiéndose ninguln tipo de reclamacién posterior, sin perjuicio
de los supuestos de rectificacion previstos en el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

SEPTIMA.- TRIBUNAL CALIFICADOR

El 6rgano de seleccion sera un Tribunal de seleccion, encargado del desarrollo y calificacion del proceso selectivo y
se designara por el Sr. Alcalde -Presidente en la misma Resolucion aprobando la lista definitiva de admitidos/as y/o
excluidos/as.

De conformidad con lo establecido en el articulo 60 del TREBEP, los érganos de seleccion seran colegiados y su
composicion debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, tendiéndose a la
paridad entre hombre y mujer.

El personal de seleccién o designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual no podra formar parte
de los 6rganos de seleccién. La pertenencia a los érganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse la pertenencia en representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal Calificador estar& constituido por el presidente, tres vocales y el secretario.

La totalidad de los miembros debera poseer un nivel de titulacion, igual o superior al exigido para el ingreso en el
Cuerpo o Escala de que se trate.

El tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de la Presidencia, secretaria y la mitad al menos de sus
vocales. Las decisiones se adoptaran por mayoria de los votos presentes, resolviendo en caso de empate, el voto del
que actla como Presidente.

La abstencién y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los articulos 23 y 24 de la ley
40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan surgir en la aplicacion de las bases , decidir respecto
en lo no contemplado en las mismas, velar por el exacto cumplimiento de las bases, asi como para incorporar
especialistas, en las pruebas cuyo contenido, requiera el asesoramiento técnico de los mismos, tales especialistas
actuaran con voz pero sin voto.

OCTAVA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccion serd concurso-oposicién, consistente en un examen practico para determinar la
idoneidad del aspirante segun sus conocimientos en la materia.

Los méritos a tener en cuenta, asi como su valoracion, seran los siguientes, siendo la calificacion final el resultado de
la suma de los puntos obtenidos en todos los apartados de la fase de concurso, unida a la puntuacién de la fase de
oposicion.

I.- PRIMERA FASE: OPOSICION

REALIZACION DE UN SUPUESTO PRACTICO (HASTA UN MAXIMO DE 6 PUNTOS).

La primera fase de la seleccién consistira en la realizacion de un supuesto practico a propuesta del Tribunal de

Seleccion, relacionado con el puesto al que se opta, sera obligatorio y eliminatorio, la puntuacion maxima que se
puede obtener en el ejercicio es de 6 puntos, siendo 3 puntos la puntuacion minima requerida para superar el mismo.
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Para la realizacion del ejercicio, los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, perdiendo todos sus
derechos aquel aspirante que el dia y hora de la prueba escrita no se presente a realizarla, salvo casos de fuerza
mayor, debidamente acreditados y libremente apreciados por el Tribunal.

Finalizado el mismo, se procedera a la lectura del supuesto practico con un tiempo méaximo de 30 minutos, pudiendo
la comisién hacer las preguntas aclaratorias que considere.

El supuesto sera valorado por cada miembro del Tribunal hasta un méximo de 6 puntos. La valoracion por el Tribunal
debera efectuarse mediante puntuacion obtenida con la media aritmética de las otorgadas por cada miembro,
debiendo desecharse a estos efectos la maxima y la minima concedidas o, en su caso, una de las que aparezcan
repetidas como tales. Las puntuaciones otorgadas, asi como la valoracion final, deberan reflejarse en el acta que se
levantara al efecto.

Para superar la segunda fase del proceso selectivo sera necesario que la persona aspirante obtenga, al menos, el
50% de la puntuacion maxima prevista en las Bases de la Convocatoria para el supuesto practico, declarandose
desierta la convocatoria si ningln aspirante reuniese tal condicion.

Il.- SEGUNDA FASE: CONCURSO
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL.- La puntuacion maxima por méritos profesionales sera de 2,00 puntos.
Se valorara de la siguiente manera:

1) Por cada mes completo de servicios prestados en el sector plblico en plaza o puesto de igual o similar contenido,
y de la misma &rea de conocimientos, 0.050 puntos.

2) Por cada mes completo de servicios prestados en el sector privado en plaza o puesto de similar contenido y de la
misma area de conocimientos, 0.050 puntos.

A estos efectos se reduciran proporcionalmente los servicios prestados a tiempo parcial. Sin embargo, en los casos
establecidos en el articulo 56 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres (régimen de excedencias, reducciones de jornada, permisos u otros beneficios con el fin de proteger a la
maternidad y facilitar la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, asi como el permiso de paternidad), se
computara en todo caso como jornada completa.

B) FORMACION.- La puntuacién maxima sera de 2,00 puntos

1.- Por cada titulacidon superior a la exigida en la presente convocatoria, en materias relacionadas con el area de
conocimientos requeridos, 0,5 puntos. En este apartado no se valorara la titulacion académica exigida para el acceso
a la plaza correspondiente ni las que resulten necesarias para obtener la titulacion superior.

2.- Cursos de formacion.

2.1.- Se valoraran aquellos cursos, seminarios congresos y jornadas de formacion y perfeccionamiento impartidos por
Instituciones Publicas u homologadas oficialmente para la imparticion de actividades formativas, incluidas todas las
acciones formativas realizadas al amparo de los Acuerdos de Formacion Continua de las Administraciones Publicas,
cuyo contenido tenga relacion directa con las funciones a desarrollar en el puesto de trabajo.

2.2.- Por la participacion como asistente o alumno a cursos, seminarios, congresos o jornadas:

Hasta 14 horas de duracion: 0,10 puntos.
De 15 a 40 horas: 0,20 puntos.

De 41 a 70 horas: 0,40 puntos.

De 71 a 100 horas: 0,50 puntos.

De 101 a 200 horas: 1 punto.

De 201 horas a 300 horas: 1,50 puntos.
De 301 en adelante: 2,00 puntos.
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2.3.- Por la participacién como Ponente, Directos o Coordinador en cursos, seminarios, congresos o jornadas: 0.10
puntos por cada uno, hasta un maximo de 1 punto.

La participacion en una misma actividad formativa como director o coordinador y como ponente 0 como ponente en
varias materias serd puntuada como una Unica participacion.

NOVENA.- CALIFICACION DEFINITIVA

A los aspirantes que hayan superado la fase de oposicion se les aplicara la puntuacion obtenida en la fase de
concurso. La calificacién final sera la suma de los puntos obtenidos en la fase de oposicion y la obtenida en la fase de
concurso. En caso de empate, se valorara quien hubiera obtenido mejor puntuacion en la fase de oposicién y en caso
de persistir, el que hubiera obtenido mejor puntuacion en la fase de concurso.

El resultado del proceso selectivo se hara publico en el plazo maximo de veinticuatro horas desde que se acuerde por
el Tribunal Calificador y serd expuestos en la sede electronica y portal de transparencia de este Ayuntamiento
https://torvizcon.sedelectronica.es

DECIMA.- NOMBRAMIENTO

Finalizada la calificacion, el Tribunal hara publica la relacion de aprobados, en la que constaran las calificaciones
otorgadas en cada fase y el resultado final. La relacion definitiva de aprobados se expondra sera expuestos en la
sede electrénica y portal de transparencia de este Ayuntamiento https://torvizcon.sedelectronica.es sera elevada al
Presidente para que formule la correspondiente constitucion de bolsa para futuros nombramientos.

Las propuestas de nombramiento serdn adoptadas por el 6rgano competente a favor de los aspirantes segun el
orden de prelacion de la relacion de personas aprobadas.

Si la persona aspirante al que le correspondiese el nombramiento no fuera nombrada, bien por desistimiento o por no
reunir los requisitos exigidos, se convocara a la siguiente candidata que hubiera superado el proceso de seleccion.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion exigida para
su nombramiento o de la misma se dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos, no podra ser
nombrado, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber
incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion. Asimismo, se informard a los aspirantes acerca del
tratamiento de sus datos personales y del compromiso de confidencialidad con ocasién de la relacién que se entabla
con el Ayuntamiento.

El nombramiento derivado de este proceso de seleccion en ningln caso dara lugar al reconocimiento de la condicion
de personal funcionario de carrera.

UNDECIMA. FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE TRABAJO

Las personas integrantes de las Bolsas de Empleo ocuparan el puesto de la lista que le corresponda, atendiendo a la
puntuacién obtenida en el proceso selectivo utilizado para su constitucién, debiendo aparecer, junto al nimero del
puesto ocupado, la puntuacién que ostenta dentro del listado.

Todas las personas que superen el proceso de oposicién seran incluidas en una bolsa de empleo para los futuros
nombramientos que resulten necesarias a fin de cubrir vacantes temporalmente en el puesto objeto de la presente
convocatoria y seran llamadas siguiendo el orden establecido en el listado correspondiente. El funcionamiento de la
Bolsa de Empleo se ajustara a los principios de igualdad de oportunidades y principio de no discriminacion.

Comenzara el llamamiento en atencion al orden que se haya ocupado en la Bolsa de Trabajo. Los miembros
integrantes de la bolsa, ocuparan en todo momento el lugar que les corresponda conforme a la puntuacion obtenida
en el presente procedimiento de seleccion.

Los aspirantes que sean requeridos para presentar la documentacion y manifiesten sus renuncias, seran excluidos
automaticamente de la bolsa y, se requerird la documentacion al aspirante siguiente.
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No obstante, son causas que justifican la renuncia a un hombramiento y que implican el mantenimiento dentro de la
Bolsa de Empleo:

- Estar en situacion de ocupado, prestando servicios en el Ayuntamiento, en cualquiera de las formas admitidas en
derecho, personal laboral o funcionario interino.

- Estar en situacion de Suspension por accidente, baja por enfermedad, intervencion quirdrgica, internamiento
hospitalario, maternidad, embarazo de alto riesgo y situacion de riesgo o necesidad acreditada por facultativo que
exija la lactancia natural de menores de nueve meses. La acreditacion documentada de la finalizacion de tal
circunstancia dara lugar a la reposicién en el mismo lugar del orden de lista en las Bolsas de Empleo en que se
encontrara la persona afectada.

- Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo tendran que presentar datos personales suficientes que permitan su
pronta localizacién, siendo responsables de que estén actualizados en todo momento.

Una vez realizado el intento de localizaciéon por medio de la comunicacion telefénica, la telegrafica con acuse de
recibo o el correo electrénico con acuse de recepcion, si no fuese posible el contacto en veinticuatro horas se acudira
a la persona siguiente. Si se opta por la comunicacion telefénica, se realizaran un minimo de tres intentos de contacto
entre las 9:00 y las 14:00 horas, con un intervalo de sesenta minutos entre cada llamada. Quedara anotacion escrita
de lo que se indica en este numero en el servicio correspondiente, dandose traslado inmediato de informe escrito a la
Secretaria de la Corporacién para conocimiento y constancia.

La persona integrante de la Bolsa de Empleo que reciba propuesta de nombramiento, en los términos descritos
anteriormente, debera proceder a la aceptacion o rechazo de la misma, en un periodo maximo de 24 horas.

Esta bolsa de empleo tendra una vigencia maxima de tres afios.
DUODECIMA. -FINALIZACION DE LA RELACION DE INTERINIDAD

La Administracion formalizara de oficio la finalizacion de la relacion de interinidad por cualquiera de las siguientes
causas, ademas de por las previstas en el articulo 63 del texto refundido de la ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, sin derecho a compensacion alguna:

a) Por la cobertura reglada del puesto por personal funcionario de carrera a través de cualquiera de los
procedimientos legalmente establecidos.

b) Por razones organizativas que den lugar a la supresion o a la amortizacién de los puestos asignados.
c) Por la finalizacion del plazo autorizado expresamente recogido en su nombramiento.

d) Por la finalizacién de la causa que dio lugar a su nombramiento.

DECIMO TERCERA.- Incompatibilidades

El aspirante propuesto quedara sujeto, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones contenidas en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y
demés normativa aplicable.

DECIMO CUARTA. Incidencia

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015,
del de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

BOP

Pagina 191 de un total de 197

Pagina 7 de 9

CVE: BOP-GRA-2026-040029

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

@
T
@
=
I
S
)
K
Q
=
3
S
a
8
o
T
.
O
2
(©)
[=
=
2
<}
(7]




Contra la convocatoria y sus bases, que ponen fin a la via administrativa, se podra interponer por las personas
interesadas recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada partir del dia siguiente al de
publicacién de su anuncio en Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases serd de aplicacion el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion
Publica de Andalucia; El Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril.; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas béasicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los personal funcionarios de Administracion Local; y
la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

ANEXO I.-
MODELO DE SOLICITUD DE LA PERSONA INTERESADA

D. , con DNI n° , 'y domicilio a efectos de
notificacion en ,

EXPONE Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia, nUmero.... de fecha ...... , en
relacién con la convocatoria para la provision de una plaza de Animador/a Sociocultural, funcionario/a Interino
perteneciente al Grupo C, Subgrupo C1, de acuerdo con lo previsto en el articulo 10.c) del Estatuto Bésico del
Empleado Publico, asi como la elaboracion de una Bolsa de empleo.

[En su caso] Que, al tener una discapacidad, preciso de adaptacion para realizar las pruebas selectivas.
Adaptaciones de medios y tiempo necesarios: ---

[Indicar qué adaptaciones de tiempo y medios necesita].

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

k. Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en el articulo 57 del Texto Refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

I.  Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilaciéon forzosa, salvo que
la normativa determine otra diferente.

m. Poseer la capacidad funcional adecuada para el desempefio de las tareas a realizar en el puesto de trabajo.

n. Quienes tengan algun tipo de discapacidad, deberan acreditar la aptitud necesaria para el normal ejercicio de
las funciones asignadas a los puestos, a los que puedan ser destinados los ocupantes de la plaza a la que
hayan optado, mediante dictamen expedido con posterioridad de la publicacién de estas bases en el BOP y
siempre con anterioridad al inicio de las pruebas selectivas, por un equipo multiprofesional competente,
conforme a los criterios establecidos en el art. 12.3.a) del R.D.L. 1/2013, de 29 de noviembre, regulador de la
ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusiéon Social. Si no aporta el citado
dictamen en tiempo y forma no sera admitido a las pruebas selectivas.

0. Estar en posesion como minimo del titulo de bachiller, Técnico o titulacién equivalente, expedido con arreglo
a la legislacion vigente, o en condiciones de obtenerlo, en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias. Se entiende que se esta en condiciones de obtener el titulo académico cuando se han
abonado los derechos por su expedicion. La justificacién de haber abonado los derechos de expedicion del
titulo deberéd ir acompanado de certificado de notas, que acredite la superacién de los diferentes cursos
lectivos.
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En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la correspondiente
convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion.

No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autdnomas,
ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario/a, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacién equivalente, ni haber sido
sometido/a a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, el acceso al empleo publico.

No hallarse incurso/a en causa de incapacidad con arreglo a la legislacion vigente y, comprometerse a
prestar juramento o promesa conforme a lo previsto en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

Poseer permiso de conduccién Tipo B en vigor y disponer de medio de transporte que le permita desplazarse
entre los municipios que conforman la Agrupacién de Trabajo Sociocultural.

Por todo ello, SOLICITA:

Que se admita esta solicitud para las pruebas de seleccién de personal referenciada

En Torvizcon a fecha de firma electrénica.

En

Torvizcon, a 20 de febrero de 2026

Firmado por: Juan David Moreno Salas.- El Alcalde
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026006957
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA

Administracion

Aprobacidn del proyecto de obras de mejora en la accesibilidad,
iluminacién y zonas verdes en el Cementerio Municipal. Expte. 718/2026

Anuncio de informacion publica

La Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 20 de febrero de 2026 acordoé lo que a
continuacion se transcribe:

PRIMERO. Aprobar inicialmente el proyecto de obras de mejora en la accesibilidad, iluminacion y zonas verdes
en el Cementerio Municipal, por importe de 74.380,17 euros mas 15.619,83 euros de IVA haciendo un total de 90.000,00
euros.

SEGUNDO. Solicitar que, por los Servicios Técnicos de Urbanismo, se recaben las autorizaciones o informes
sectoriales que sean procedentes, en caso de ser necesarias.

TERCERO. Someter el Proyecto de Obras a informacién publica mediante anuncio publicado en el Boletin
Oficial de Provincia, y en el tablon de edictos electronico del Ayuntamiento, por un plazo de 20 dias habiles a los efectos
de que se produzcan las alegaciones que se estimen pertinentes.

El Proyecto estara a disposicion de los interesados en la sede electronica municipal direccion
https://ayuntamientodeotura.sedelectronica.es.

CUARTO. Recibidos los informes y en el caso de no presentar alegaciones al proyecto, emitase Informe-
Propuesta de Secretaria y dese traslado del expediente a la Junta de Gobierno Local; si se presentaran alegaciones
que se proceda a informarlas por los Servicios Municipales que correspondan.

En Villa de Otura (Granada)., a 20 de febrero de 2026
Firmado por el Alcalde-Presidente Nazario Montes Pardo
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026006778
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ViZNAR

Administracion

TASA BASURA 1° BIMESTRE 2026

EXPOSICION PUBLICA: PADRON FISCAL TASA BASURA 1° BIMESTRE 2026

Por Decreto de esta Alcaldia num. 014/2026, de 19 de febrero de 2026, se ha aprobado el Padrén Fiscal de
contribuyentes de la tasa por la prestacion del servicio de recogida y tratamiento de basura correspondiente al 1°
BIMESTRE 2026 (enero - febrero), con el resumen siguiente:

1) Numero total de contribuyentes: 552
2) Importe total de la tasa: 9.138,82 euros.

Durante el plazo de 15 dias se expone al publico el referido padrén en las oficinas municipales para que los interesados
puedan examinarlo, pudiendo formular, durante el plazo de un mes a contar desde la finalizacion del referido plazo de
exposicion publica, RECURSO DE REPOSICION ante la Alcaldia-Presidencia de Viznar en los términos establecidos
en el art. 14.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo.

ANUNCIO DE COBRANZA: La recaudacion en periodo voluntario de la tasa en cuestion sera efectuara por la empresa
de economia mixta Aguas de Sierra Elvira S.A. (AGUASVIRA) en virtud de encomienda de gestion, de forma conjunta
con las tarifas de agua potable, saneamiento y vertido de aguas residuales. En consecuencia, el plazo de ingreso, la
modalidad de cobro y los lugares, dias y horas de ingreso seran los establecidos por dicha entidad mercantil en los
recibos que se remitan a los usuarios.

ADVERTENCIA: Transcurrido el plazo de ingreso, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio y se
devengaran los correspondientes recargos del periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que
se produzcan.

NOTIFICACION: El presente anuncio servira de notificacién colectiva de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 102.3
de la Ley General Tributaria de 17 de diciembre de 2003 y 24 del vigente Reglamento General de Recaudacion.
Viznar (Granada) a fecha de firma digital.

El Alcalde,
David Espigares Carrillo.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026007051
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ZAFARRAYA

Pagina 196 de un total de 197

Administracion

i
(]
o
Aprobacion de padrones municipales del cuarto trimestre de 2.025. 5
=)
Aprobacioén de padrones municipales del cuarto trimestre de 2.025. <
D2. Rosana Molina Molina, Alcaldesa-Presidenta, del Excmo. Ayuntamiento de Zafarraya, HACE SABER: g
S
Por Decreto, numero 130, de 23 de febrero de 2.026, ha sido aprobado el padron de agua, basura, alcantarillado, 3
depuracion de aguas y canon de contador correspondiente al cuarto trimestre de 2.026, exponiéndose al publico en el g
Boletin Oficial de la Provincia, en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento y en el tabléon de anuncios de la sede S(‘
electronica https://zafarraya.sedelectronica.es, por espacio de quince dias naturales. =
El periodo de cobro en voluntaria se iniciara al finalizar la exposicion publica, que tendra una duracién de dos meses. §
Contra la liquidacién practicada, los interesados podran interponer, ante la Alcaldia, recurso de reposicion previo al §
(@)

contencioso administrativo, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la finalizacién de la exposicién
publica, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14,2° del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales. Finalizado el plazo en via voluntaria que sera expuesto
en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento, las deudas no satisfechas devengaran el recargo del periodo
ejecutivo que corresponda, segun dispone el articulo 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, e
intereses de demora y costas en su caso, iniciandose el procedimiento de cobro por via de apremio.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Zafarraya, a 23 de febrero de 2026
Firmado por: D?. Rosana Molina Molina.
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026007177
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ZAFARRAYA

Administracion

Informacidén publica y audiencia en el procedimiento de autorizacion
previa a licencia urbanistica para la aprobacion de la implantacion de una
actuacion extraordinaria en suelo rustico.

Informacién publica y audiencia en el procedimiento de autorizacion previa a licencia urbanistica para la aprobacién

de la implantacion de una actuacion extraordinaria en suelo rustico.

D2. Rosana Molina Molina, Alcaldesa-Presidenta, del Excmo. Ayuntamiento de Zafarraya, HACE SABER:

Que mediante Decreto, nimero 132, de 23 de febrero de 2.026, se admitio a tramite la solicitud presentada el 15 de
enero de 2.026, con registro de entrada nimero 2026-E-RE-33, por D. Rafael Gutiérrez Osuna, en representacion de
D. Juan Manuel Moreno Reina,en el procedimiento de autorizacion previa a licencia urbanistica para la aprobacion de
la implantacién de una actuacion extraordinaria en suelo rustico.

El proyecto de actuacion presentado consiste en la ejecucion de una nave agricola para actividades complementarias
de primera transformacién y comercializacion de la actividad principal, en el que se desarrolla la explotacion horticola
(Almacenamiento, manipulacion, transporte de hortalizas y, ademas, se destinara al resguardo y proteccion de
magquinaria agricola, equipos, abonos, fitosanitarios e instalacién de fertirriego) con una superficie de 543,81 m?, en
suelo rustico, sito en el poligono 9, parcela 164, con referencia catastral: 18196A009001640000QQ, de Zafarraya,
segun proyecto redactado por Ingeniero Técnico Agricola, visado con fecha de 12 de enero de 2026.

Por lo que conforme, al articulo 32, b) del Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para
la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia, aprobado mediante Decreto 550/2.022, de 29 de noviembre, se somete a
informacién publica por un plazo no inferior a un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el BOP de Granada, a fin de que quienes pudieran tenerse por interesados en dicho expediente, puedan
comparecer y formular cuantas alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan por conveniente.

Simultaneamente y por el mismo plazo de un mes, se practicara tramite de audiencia a los titulares del derecho de
propiedad de los terrenos colindantes, que pudieran verse afectados, conforme a los datos que figuren en las
certificaciones catastrales y del Registro de la Propiedad de Loja.

Y, del mismo modo, se solicitara durante este tramite, informe vinculante sobre el proyecto de actuacion, a la
Consejeria competente en materia de ordenacion del territorio, que habra de emitirse en el plazo de dos meses,
segun lo previsto en el articulo 72 del Reglamento.

Durante el citado periodo de exposicién publica, el expediente podra examinarse por cualquier interesado en las
dependencias de urbanismo, en horario de oficina de 9,00 a 14,00 horas, y, a su vez, el proyecto de actuacion estara
a disposicion de los interesados en el Portal de la Transparencia del Ayuntamiento de Zafarraya,
https://zafarraya.sedelectronica.es/preview-document/03a3490b-bf5e-4444-b77d-f5523e6a82b9/

En Zafarraya, a 23 de febrero de 2026.
Firmado por: D?. Rosana Molina Molina.

Pagina 197 de un total de 197

Pagina 1 de 1

CVE: BOP-GRA-2026-040033

N° 40 - lunes 02 de marzo de 2026

©
T
©
c
@
S
o
.o
o
=
S
2
a
©
—
o
o
—
o
o
e
o
c
=
9
0
m




