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Acuerdo del Pleno de la entidad de Ayuntamiento de Albufiuelas por el que se aprueba definitivamente el §
expediente de aprobacion definitiva del Presupuesto General para el gjercicio 2026. §
o

TEXTO Qo

o

2

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de aprobacion del presupuesto general del ejercicio 2026, se &
>

O

publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del articulo 169.1 del Texto Refundido de la Ley

Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Se transcribe a continuacién el resumen por capitulos, la plantilla de personal, cargos en dedicacion y

asistencias.

RESUMEN POR CAPITULOS
ESTADO DE GASTOS

N° 212 - martes 03 de noviembre de 2026

Capitulo 1° Gastos de personal 812.318,21€
Capitulo 2° Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 529.376,76€
Capitulo 3° Gastos Financieros 7.000,00€

Capitulo 4° Transferencias Corrientes 144.948,86€
Capitulo 6° Inversiones Reales 274.894,50€

RESUMEN POR CAPITULOS
ESTADO DE INGRESOS

Capitulo 1° Impuestos Directos 302.922,83€
Capitulo 2° Impuestos Indirectos 53.791,07€
Capitulo 3° Tasas, Precios Publicos y otros Ingresos 191.799,20€
Capitulo 4° Transferencias Corrientes 904.169,32€
Capitulo 5° Ingresos Patrimoniales 168.456,18€
Capitulo 7° Transferencias de Capital 147.399,73€

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
PRESUPUESTO GENERAL 2026
1. PERSONAL FUNCIONARIO

A.1 Con habilitacién de caracter nacional.
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- Secretaria-Intervencion n® puestos: 1 Grupo A. Complemento de destino: Nivel 26. Complemento Especifico:
2.353,04€

A.2 Administracion General.

- Subescala administrativa puesto Auxiliar-Administrativo n° puestos: 1 Grupo C2. El complemento de destino se fija en
el nivel 18 y ello hasta tanto en cuanto se valoren los puestos de trabajo y apruebe la RPT. Complemento Especifico:
600,72€

A.3 Policia Local.

- Agente n°® 1 puestos: 1 Grupo C1. Situacion actual: Vacante. Complemento de destino: Nivel 22. Complemento
Especifico: 401,13€

2. PERSONAL LABORAL
A) LABORAL FIJO
- Oficial de mantenimiento. N° de puestos: 1 (jornada completa) Clasificacion: Grupo C2.

- Recogida de basura y limpieza viaria. N° de puestos: 1 (jornada completa) Clasificacion: Otras agrupaciones
profesionales.

- Encargado de Biblioteca. N° de puestos: 1 (jornada parcial) Clasificacion: Grupo A2.
- Limpiador/a. N° de puestos: 2 (jornada parcial) Clasificacion: Otras agrupaciones profesionales.
- Monitor de deportes. N° de puestos: 1 (jornada completa) Clasificacion: Grupo C2. Fijo Discontinuo.

- Educadora Escuela Infantil. N° de puestos: 1 (jornada completa) Titulaciéon: Magisterio, con especialidad de educacion
infantil o Profesor de Educacién General Béasica con especialidad en preescolar. Clasificacion: Grupo A2.

- Administrativo. N° de puestos: 1 (jornada completa) Clasificacion: Grupo C1.

- Agente de innovacion local. Instructor en tecnologias de la informacion en ensefianzas no regladas. N° de puestos: 1
(jornada completa) Clasificacion: Grupo C1.

- Auxiliares de Ayuda a domicilio. N° de puestos: 7 Clasificacion: Grupo C2.
B) LABORAL TEMPORAL
- Auxiliar Escuela infantil. N° de puestos: 1 Clasificacion: Grupo C2.

- Auxiliar Administrativa. N° de puestos: 1 Clasificacion: Grupo C2.

CARGOS EN DEDICACION
A) DEDICACIONES PARCIALES (AL 75%)

A.1- Concejalia. Delegacion de Ayuda a Domicilio, Mujeres, Igualdad, Juventud, Deportes, Cultura y Festejos
Populares. Asignacion mensual: 2.070,00€ / Bruto/ mes/ 14 pagas al afio.

A.2- Concejalia. Delegacion Obras municipales, Abastecimiento de aguas, Control de suministros para obras de
servicio de Abastecimiento de aguas, Servicio de Recogida de Basura y Servicio de Limpieza. Asignacion mesual:
2.070,00€ / Bruto/ mes/ 14 pagas al afo.

A.3- Concejalia. Delegacion de Medio Ambiente. Asignacion mensual: 600,00€ / bruto/ mes/ 14 pagas al afio.
ASISTENCIAS A PLENOS: 40,00€/ por asistencia.
ASISTENCIAS A COMISIONES INFORMATIVAS Y MESAS DE CONTRATACION: 30,00€/ por asistencia.

Contra el presente Acuerdo conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. se podra interponer recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Granada

S 8

Pagina 20 de un total de 77

Pagina 2 de 3

CVE: BOP-GRA-2026-212007

N° 212 - martes 03 de noviembre de 2026

(©
ke
(]
(=
©
S
O
8
(S}
£
>
(o]
S
o
(]
—
(]
e
—
K
O
=
6
<
=i
9
[e]
m




con sede en Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacién del presente anuncio, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171. 3 Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicion de dicho
recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Albufiuelas, a 26 de Octubre de 2026
Firmado por: D. José Diaz Alcantara, Alcalde- Presidente del Ayuntamiento de Albufiuelas (Granada)
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