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APROBACION DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA EL
ANO 2026

Aprobacion definitiva del Presupuesto General de Ingresos y Gastos del Ayuntamiento de Cijuela para el Ejercicio
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Econdémico de 2026

D. JUAN FRANCISCO LIZANA ESCAMILLA, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
CIJUELA (GRANADA),

HACE PUBLICO: Que, contra el acuerdo adoptado por este Ayuntamiento Pleno del dia 22 de mayo de
2.026, por el que se efectud la aprobacion inicial del Presupuesto General para el ejercicio de 2.026, sus Bases de
Ejecucion y la Plantilla que comprende todos los puestos de trabajo, reservados a funcionarios, personal laboral y
contratado; publicado en el Boletin Oficial de la Provincia N.° 104, de fecha 2 de junio de 2026; se presenté
unicamente una reclamacion por la Asociacion Art-Monia, con fecha 17 de junio de 2026 y numero de registro de
entrada 2026-E-RE-1142. Dicha reclamacion ha sido desestimada integramente por el Pleno de la Corporacion en
sesion extraordinaria de 14 de julio de 2026.

CVE: BOP-GRA-2026-145011

Asimismo, en dicha sesién, se ha aprobado definitivamente el Presupuesto General para el ejercicio de
2026, transcribiéndose a continuacion el resumen por capitulos y la plantilla de personal del mismo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 n° 3, del Real Decreto Legislativo 2/2.004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

N° 145 - jueves 30 de julio de 2026

I. PRESUPUESTO 2026
1.1.ESTADO DE INGRESOS POR CAPITULOS 1.2. ESTADO DE GASTOS POR CAPIiTULOS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1.) OPERACIONES CORRIENTES A.1.) OPERACIONES CORRIENTES
CAPITULO Lo 833.170,17 Euros CAPITULO I, 2.050.976,21 Euros -
CAPITULO H.evovoeeeeee. 60.000,00 Euros CAPITULO N, 995.338,33 Euros }'é
CAPITULO Nl 309.549,21 Euros CAPITULO Nl 4.503,00 Euros g
CAPITULO V..o 2.080.387,00 Euros CAPITULO V..o 193.761,66 Euros Lo
(S]
CAPITULO V..o, 13.001,00 Euros CAPITULO V..oov oo 17.348,97 Euros .§
(o]
S
o
A.2.) OPERACIONES DE CAPITAL A.2.) OPERACIONES DE CAPITAL ©
(V]
CAPITULO V..o 191.037,53 Euros CAPITULO Vl..oovveeee. 225.214,74 Euros T
> ©
CAPITULO Ve 0,00 Euros ‘o
S
B) OPERACIONES FINANCIERAS B) OPERACIONES FINANCIERAS £
Q
°
m
3




BOP

g
_ﬂc.;
§
CAPITULO Vlll.....ovvvvrere. 0,00 Euros CAPITULO VLo e 0,00 Euros §
CAPITULO IX....oovovirerrreier. 0,00 Euros CAPITULO IX...oooiiiiiicieicisisiceene 2,00 Euros 5
©
=
TOTAL INGRESOS........3.487.144,91 Euros TOTAL GASTOS............. 3.487.144,91 Euros Ep
PLANTILLA DE PERSONAL ANO 2026 -
_Gc.)
N
A) FUNCIONARIOS DE CARRERA %
Denominaciéon N° Grupo | Nivel | Escala Subescala Situacion g
de la plaza plazas
Secretario- 1 A1 26 Funcionarios con Secretaria- Ocupada en -
Interventor habilitacién de Intervencion propiedad )
caracter nacional =)
Técnico de Grado 1 A2 20 | Administraciéon Gestion Ocupada en S
Medio General propiedad g
Técnico de 1 A2 20 | Administracion Técnica Ocupada en 8
Urbanismo Especial propiedad g
Coordinador- 1 A2 19 | Administracion Técnica Ocupada en Q
Director Especial propiedad o)
Biblioteca Publica E
Coordinador- 1 A2 19 | Administracién Técnica Ocupada en 3
Director- Especial propiedad
Educador S
Escuela Infantil
Policia Local 2 C1 19 | Administracion Servicios Especiales Vacantes ©
Especial g
Policia Local 1 C1 19 | Administracion Servicios Especiales Ocupada en P
Especial propiedad 2
Policia Local 1 C1 20 | Administraciéon Servicios Especiales Ocupada en =
Especial propiedad 9
Administrativo 3 C1 18 | Administracion Administrativa 1 Ocupada en =
General propiedad §
2 Promocién Interna ]
Auxiliar 2 C2 17 | Administracion Auxiliar A amortizar n
Administrativo General g
Auxiliar 2 Cc2 17 | Administraciéon Auxiliar Ocupadas en =
Administrativo General propiedad
B) PERSONAL EVENTUAL
Denominacion de la plaza | N° Clasificacion Grupo de N° de Situacion ®
plazas cotizacion | pagas g
al aino c
u
Personal de confianza de 1 Asesoramiento, acompafiamiento y Funcionario 14 Ocupada Y
libre designacion seguimiento de obras y servicios Eventual -g
publicos. Cualquier otra de £
acomparfiamiento o asesoramiento =
especial. a
i
C) PERSONAL LABORAL 5
Denominacién | N° Clasificacion Grupo de | Jornada | N°de | Sector Situacion %
de la plaza plazas cotizacion pagas S
al aino =
whd
Instalador/a- 1 Electricista 3 100% 14 Obras y servicios Vacante 9
Electricista municipales 8
o.
(1]




C) PERSONAL LABORAL

BOP

Denominaciéon | N° Clasificacion Grupo de | Jornada | N°de | Sector Situacion
de la plaza plazas cotizacion pagas
al aino
Albafil- 1 Oficial 12 8 100% 14 Obras y servicios Vacante
Fontanero/a municipales
Operario/a de 1 Pedn 10 100% 14 Obras y servicios Ocupada
Servicios municipales
Multiples
(reserva de
discapacidad)
Oficial del 1 Oficial 12 8 100% 14 Obras y servicios Ocupada
Albanileria municipales
Operario/a de 1 Oficial 22 9 100% 12 Obras y servicios Ocupada
Albanileria y municipales
servicios de
limpieza viaria
Operario/a de 1 Oficial 22 9 100% 14 Obras y servicios Vacante
Albanileria- municipales
fontaneria y
conductor
Operario/a de 1 Oficial 22 9 100% 12 Obras y servicios Ocupada
servicios municipales
multiples-
Jardinero
Auxiliar 1 Auxiliar 7 75% 14 Administracién Especial | Ocupada
Administrativo/a Administrativo/a
en Consultorio
Médico
Dinamizador/a 1 Dinamizador/a 3 100% 14 Administraciéon Especial | Ocupada
Punto Vuela Punto Vuela
Auxiliar Técnico 4 Educador/a en 3 100% 14 Educacion Infantil Ocupadas
de Educacion Escuela Infantil
Infantil
Auxiliar Técnico 1 Educador/a en 3 75% 14 Educacion Infantil Ocupada
de Educacion Escuela Infantil
Infantil
Auxiliar Técnico 1 Educador/a en 3 50% 14 Educacion Infantil Ocupada
de Educacion Escuela Infantil
Infantil
Monitor/a de 1 Monitor/a de 4 100% 14 Educacion Infantil Ocupada
Apoyo Apoyo en
Escuela Infantil
Monitor/a de 1 Monitor/a de 4 100% 14 Educacion Infantil Ocupada
Comedor Comedor en
Escuela Infantil
Auxiliar de 17 Auxiliar de 4 Segun 14 Dependencia/Asistencia | Ocupadas
Ayuda a Ayuda a servicio Social
Domicilio Domicilio
Limpiador/a 1 Pedn de 10 100% 14 Limpieza de Edificios Ocupada
limpieza Municipales
Limpiador/a 3 Pedn de 10 75% 14/12 | Limpieza de Edificios Ocupadas
limpieza Municipales
Limpiador/a 1 Pedn de 10 67,5€ 14 Limpieza de Edificios Ocupada
limpieza Municipales
Limpiador/a 1 Pedn de 10 15% 12 Limpieza de Edificios Ocupada
limpieza Municipales
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C) PERSONAL LABORAL

Denominaciéon | N° Clasificacion Grupo de | Jornada | N°de | Sector Situacion
de la plaza plazas cotizacion pagas
al aino
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Monitor- 1 Monitor 7 50% 9 Promocion del Deporte | Ocupada
Animador de Fijo-
actividades discontinuo
deportivas
Operario de 1 Pedn 10 50% 12 Mantenimiento de Ocupada
mantenimiento instalaciones deportivas
de
instalaciones
deportivas
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Notas:

Sector Educacion Infantil: Personal sujeto a subvencion. Susceptible de variacion tanto en el n° de efectivos como
en la parcialidad de la jornada, segun las necesidades del servicio.

Sector Dependencial/Asistencia Social: Personal sujeto a subvencion. Susceptible de variacién tanto en el n° de
efectivos como en el importe unitario y total seguin el Programa Ley Dependencia (ajustandose a los beneficiarios y
horas asignadas).

CVE: BOP-GRA-2026-145011

RESUMEN CAPITULO 1 ANO 2026

O

N

Tipo de personal N° de efectivos / notas Importe total 8

()

Eventual 1 17.331,51€ S
Funcionario 16 486.276,27€ %
(2 plazas a amortizar) §

Laboral 42 843.564,14€ s
=

Otros gastos de Retribuciones Corporativos, contratos de sustitucion, 703.804,29€ -
personal Seguridad Social, otros gastos sociales, productividad, S
b

incentivos al rendimiento, etc.

TOTAL CAPITULO 1 2.050.976,21€

Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto podra interponerse directamente recurso contencioso-
administrativo, en la forma y plazo que establezcan las normas de dicha jurisdiccién, de conformidad con lo
dispuesto en el numero 1 del articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2.004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En Cijuela, en la fecha de la firma electronica
Firmado por: Juan Francisco Lizana Escamilla. Alcalde-Presidente
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