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D. VITO RAFAEL EPISCOPO SOLIS, TENIENTE ALCALDE DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS,
ORGANIZACION, CIUDAD INTELIGENTE, DIGITALIZACION E INNOVACION

HACE SABER: Que habiéndose publicado en el B.O.P. num. 109 de 10 de junio de 2026, acuerdo inicial del Pleno de
29 de mayo, por el que se modificaba la Plantilla Municipal, sin que suponga incremento alguno de gasto en el capitulo
| del vigente presupuesto municipal y segun el procedimiento regulado en el art. 126.3 del RDLegislativo 781/86, de 18
de abril, tras la aprobacion inicial para presentacion de alegaciones durante quince dias habiles, y no habiéndose
presentado ninguna durante el citado plazo, el mismo es definitivo, siendo la modificacion la siguiente, que parcialmente
dice:

“APROBAR la modificacion de la plantilla municipal como se describe a continuacion:

CVE: BOP-GRA-2026-132015

PRIMERO. Modificar la plantilla municipal como se expone:
1°. PLAZAS A CREAR FUNCIONARIOS DE CARRERA

1. ESCALA FUNCIONARIOS CON HABILITACIQN DE CARACTER NACIONAL
1.1. SUBESCALA: INTERVENCION-TESORERIA

Denominacién: Vicetesorero/a

Subgrupo A1

N° plazas: 1

Cddigo: 011001

Puesto de colaboracion — intervencion-tesoreria
Forma de provision: Concurso

Observaciones: Efectos 1 de octubre de 2026

N° 132 - lunes 13 de julio de 2026

2. ESCALA ADMINISTRACION GENERAL
2.1. SUBESCALA: Auxiliar

Denominacion: Auxiliar de administracion general
Grupo C2

N° plazas: 1

Cédigo: 024000

Observaciones: Efectos 1 de julio 2026

3. ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
3.1. SUBESCALA: TECNICA
3.1.1. CLASE: TECNICOS MEDIOS

Denominacion: Ingeniero Técnico Forestal
Grupo A2

N° plazas: 1

Cddigo: 031213

Observaciones: Efectos 1 de diciembre 2026
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3.2. SUBESCALA: SERVICIOS ESPECIALES
3.2.1. CLASE: COMETIDOS ESPECIALES

Denominacion: Profesor de la Banda de Musica
Subgrupo A1

N° plazas: 1

Cadigo: 032418

Observaciones: Efectos 1 de septiembre de 2026
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3.2.2. CLASE: Personal de oficios
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Denominacion: Operario personal de oficios
Subgrupo: E (AP)

N° de plazas: 1

Cadigo: 032510

Observaciones: Efectos 1 de julio de 2026

2°. PLAZAS A AMORTIZAR FUNCIONARIOS DE CARRERA

1. ESCALA FUNCIONARIOS CON HABILITACION DE CARACTER NACIONAL
1.1. SUBESCALA: INTERVENCION-TESORERIA

Denominacion: Titular del érgano de gestion tributaria
Subgrupo A1

N° plazas: 1

Cddigo: 011001N00O1

Observaciones: Efectos 30 de septiembre de 2026

CVE: BOP-GRA-2026-132015

2. ESCALADE LA ADMINISTRACION GENERAL
2.1. SUBESCALA: DE GESTION

Denominacion: Técnico de gestion de administracion de general
Subgrupo A2

N° plazas: 1

Cddigo: 022000N011

Observaciones: Efectos 30 de noviembre de 2026

3. ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
3.1. SUBESCALA: SERVICIOS ESPECIALES
3.1.1. CLASE: COMETIDOS ESPECIALES

N° 132 - lunes 13 de julio de 2026

Denominacion: Profesor de la Banda de Musica
Subgrupo A2

N° plazas: 1

Cadigo: 032402N031

Observaciones: Efectos 31 de agosto de 2026

Denominacion: Encargado deportivo
Subgrupo C1

N° plazas: 1

Caodigo: 032451N015

Observaciones: Efectos 30 de junio de 2026

Lo que se hace publico para general conocimiento. Contra el citado acuerdo que es definitivo en via administrativa se
podra interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde la publicacién del
presente edicto en el BOP, segun lo establecido en los arts. 8 y 10 de la Ley 29/98 de 13 de julio, de la jurisdiccion
contencioso-administrativa. Todo ello sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro que se estime procedente.

En Granada, a 5 de julio de 2026
Vito Rafael Episcopo Solis
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