Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026027697
Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
TRANSPARENCIA, RECURSOS HUMANOS Y TRANSFORMACION DIGITAL

Resolucion de la Delegacion de Transparencia, Recursos Humanos y
Transformacién Digital, por la que se nombra personal funcionario de
carrera en el proceso selectivo para el ingreso en la categoria Técnico/a
Superior de Desarrollo perteneciente a la Escala de Administracion
Especial.

Expte.: 2026/PES_01/008314 Resolucion de la Delegacion de Transparencia, Recursos Humanos y Transformacion

Digital por la que se nombra personal funcionario de carrera en el proceso selectivo para el ingreso en la categoria de
Técnico/a Superior de Desarrollo, convocado por Resolucion de 11 de diciembre de 2024 (BOP 13/12/2024).

Mediante Resolucion 11 de diciembre de 2024 (BOP 13/12/2024) de la Delegacién de Transparencia, Recursos
Humanos y Administracién Electrénica se convoco el proceso selectivo para el ingreso en la especialidad de Técnico/a
Superior de Desarrollo de la Escala de Administracion Especial, (estabilizacion por concurso).

Concluido el proceso selectivo, de conformidad con la relacién de aspirantes que han aprobado el proceso selectivo
(BOP 25/02/2026) y en virtud de lo dispuesto en los articulos 25 y 26 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion del
Estado, y en la base 9 de la Resolucién de la Delegacion de Transparencia, Recursos Humanos y Administracion
Electrénica, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la especialidad de Técnico/a Superior de
Desarrollo, he resuelto:

Primero. Nombrar personal funcionario de carrera, por el sistema general de acceso libre, en la especialidad de
Técnico/a Superior de Desarrollo perteneciente a la Escala de Administracion Especial de la Diputacion de Granada, a
las personas aspirantes que se relacionan en el anexo de esta Resolucion, ordenadas de acuerdo con la puntuacion
final obtenida en el proceso selectivo y con expresion de los destinos que se les adjudican.

Segundo. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 62.1.c) de texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, para adquirir la condicién de
personal funcionario de carrera, deberan prestar acto de acatamiento de la Constitucion, de conformidad con lo
establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, y tomar posesion de sus destinos en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el «Boletin Oficial de la Provincia».

Con caracter previo deberan aportar la siguiente documentacion:

1. Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

2. Declaracion de no estar afectado por incompatibilidad.

Tercero. Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso
de reposicion potestativo, ante el mismo 6rgano que la dictd, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con los articulos 123 y124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Tribunal de Instancia, Area
contencioso-administrativa de Granada, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion
de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
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Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. Cualquier otro recurso que pudiera estimar mas
conveniente a su derecho.

Asi lo resuelve y firma D2. Ménica Castillo de la Rica Diputada Delegada de Transparencia, Recursos Humanos y
Transformacion Digital segin delegacion de Presidencia conferida mediante Resolucion numero 7296, de 27 de
noviembre de 2025, lo que, por la Secretaria General, se toma razén para su transcripcion en el Libro de Resoluciones
a los solos efectos de garantizar su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto en el art. 3.2e) del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, en Granada, a la fecha de firma electronica.

BOP
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ANEXO |
Relacion de nombramientos en la especialidad de Técnico/a Superior de Desarrollo (estabilizaciéon por
concurso)
Nimerode  Apellidos y Centro de Plazal el Complemento
orden Nombre bI7 destino < di S B D Especifico
Codigo PT Destino
Fernandez
1 Espartero **+GB7 6 Empleo y 93355/3604 24 19.899,32 €
Desarrollo
M?2 Esther
Pérez
2 Valverde, 1T Sl Obras y 93356/3605 24 19.899,32 €
Proyectos
Ana
Alguacil
3 Ortiz, wa750grs | EMPIEOY 1 g3080/3504 24 19.899,32 €
Desarrollo
Rocio

BOP
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