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NUMERO 2026013815
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE POLOPOS - LA MAMOLA

Administracion

Relacion de puestos de trabajo
Aprobacién RPT

D. Matias Gonzalez Braos, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Polopos - La Mamola, hace saber:

Que por el Pleno del Ayuntamiento de Polopos, en sesion extraordinaria celebrada el dia 16 de febrero de 2026, se
procedio a la aprobacion de la Relacion de Puestos de Trabajo, siendo la siguiente en el documento adjunto.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo a los interesados que contra el acuerdo plenario, que
pone fin a la via administrativa, podran interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo ante el Pleno
del Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la notificacién, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El articulo 123.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, advierte que, si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por
silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer el interesado cualquier otro recurso que pudiera estimar mas
conveniente a su derecho.

En La Mamola (Granada), a la fecha de la firma digital

El Alcalde-Presidente
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RESUMEN DESCRIPTIVO DE LOS PUESTOS DE TRABAJO AGRUPADOS POR SERVICIO

AYUNTAMIENTO POLOPOS-LA MAMOLA /2025

AREA DE SERVICIOS GENERALES SECRETARIA-INTERVENCION

COD. PUESTO H PUESTO FLAZAq VINCULO ESC/SUBESC ‘ CLASE ‘ GRUPO/N.D. ‘ SING. ‘ PROVIS. ‘ FORMACION REQUERI. JORNADA DEDICACION ‘FUNToq
HN.A1.001 SECRETARIO/A-INTERVENTOR/A 1 HABILITADO HABILITACION NACIONAL - TERCERA A1/30 S CURSO DE ORDINARIA ESPECIAL 480
NACIONAL SECRETARIA-INTERVENCION HABILITACION
NACIONAL
FN.A2.001 TECNICO/A DE GESTION 1 FUNCIONARIOS ADMINISTRACION GENERAL - A2/22 NO C ORDINARIA NORMAL 210
TECNICA
FN.C1.001 ADMINISTRATIVO/A 4 FUNCIONARIOS ADMINISTRACION GENERAL - c1/20 NO c ORDINARIA NORMAL 150
ADMINISTRATIVA
FN.C2.001 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 4 FUNCIONARIOS ADMINISTRACION GENERAL - C2/18 NO C ORDINARIA NORMAL 140
AUXILIAR
COD. PUESTO H PUESTO FLAZAS{ VINCULO ESC/SUBESC CLASE J GRUPO/N.D. ‘ SING. ’ PROVIS. ‘ FORMACION REQUERI. JORNADA DEDICACION H’UNTO%
FN.PL.C1.001 JEFE/A POLICIA LOCAL 1 POLICIALOCAL ~ ADMINISTRACION ESPECIAL-DE  POLICIA LOCAL c1/22 N LD. CURSO DE ADAPTACION A LA JEFATURA CARNET DE NORMAL ESPECIAL 205
SERVICIOS ESPECIALES EN EL INSTITUTO DE EMERGENCIAS Y GONOUCRAVSBY  LOCALIZABLE TODO
SEGURIDAD PUBLICA DE ANDALUCIA EUROPEO DE EL ANO
CONDUCCION
FN.PL.C1.002 POLICIA LOCAL 3 POLICIA LOCAL ADMINISTRACION ESPECIAL - DE POLICIA LOCAL C1/20 NO [} CARNET DE TURNICIDAD ESPECIAL 170
SERVICIOS ESPECIALES CONDUCIRA Y B ¥ CERRADA
PERMISO UNICO
EUROPEO DE
CONDUCCION
COD. PUESTO H PUESTO FLAZASi VINCULO ESC/SUBESC CLASE ‘ GRUPOIN.D. ‘ SING. ‘ PROVIS. ‘ FORMACION REQUERI. JORNADA DEDICACION H’UNTO#
FN.A1/A2.001 TECNICO/A MUNICIPAL DE URBANISMO 1 FUNCIONARIOS ADMINISTRACION ESPECIAL - SUPERIOR A1/A2/24 NO JORNADA PARCIAL PARCIAL 245
TECNICA
FN.B.001 TECNICO/A DE MEDIO AMBIENTE 1 FUNCIONARIOS ADMINISTRACION ESPECIAL - MEDIO B/18 NO c JORNADA PARCIAL PARCIAL 180
TECNICA
COD. PUESTO H PUESTO FLAZAS{ VINCULO ESC/SUBESC ( CLASE } GRUPO/N.D. (sme. ‘ PROVIS. ‘ FORMACION REQUERI. JORNADA DEDICACION H‘-‘UNTO#
FN.C2.002 ENCARGADO/A DE SERVICIOS MULTIPLES 1 FUNCIONARIOS ADMINISTRACION ESPECIAL - DE PERSONAL DE C2/18 NO C CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS CARNET DE JORNADA ESPECIAL 185
SERVICIOS ESPECIALES OFICIOS LABORALES CONDUCIRTIPOB  ORDINARIA LUNES A
SABADO
FN.C2.003 OPERARIO/A DE SERVICIOS MULTIPLES /A EXTINGUIR) 1 FUNCIONARIOS ADMINISTRACION ESPECIAL - DE PERSONAL DE c2117 NO C CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS CARNET DE JORNADA ESPECIAL 135
SERVICIOS ESPECIALES OFICIOS LABORALES CONDUCIRTIPOB  ORDINARIA LUNES A
SABADO
LB.C2.003 OFICIAL CONDUCTOR/A RSU 1 LABORALES - c2/ NO [} CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS CARNET DE JORNADA ESPECIAL 150
LABORALES CONDUCRTIPOBY  ORDINARIA LUNES A
SABADO
LB.AAPP.006 OPERARIO/A DE SERVICIOS MULTIPLES 3 LABORALES - AAPP/ NO [} CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS CARNET DE JORNADA ESPECIAL 135
LABORALES CONDUCIRTIPOB  ORDINARIA LUNES A
SABADO
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RESUMEN DESCRIPTIVO DE LOS PUESTOS DE TRABAJO AGRUPADOS POR SERVICIO

AYUNTAMIENTO POLOPOS-LA MAMOLA /2025

AREA DE DESARROLLO URBANO SERVICIOS OPERATIVOS

COD. PUESTO H PUESTO FLAZAq VINCULO ESC/SUBESC ‘ CLASE ‘ GRUPO/N.D. ‘ SING. ‘ PROVIS. ‘ FORMACION REQUERI. JORNADA DEDICACION ‘FUNToq
LB.AAPP.005 OPERARIO/A DE RECOGIDA DE RESDUOS 1 LABORALES - AAPP/ NO C CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS CARNET DE JORNADA ESPECIAL 135
LABORALES CONDUCIRTIPOB  ORDINARIA LUNES A
SABADO
LB.AAPP.003 OPERARIO/A DE LIMPIEZA VIARIA 3 LABORALES - AAPP/ NO C CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS CARNET DE JORNADA ESPECIAL 115
LABORALES CONDUCITTIPOB  ORDINARIA LUNES A
SABADO
LB.AAPP.004 OPERARIO/A DE LIMPIEZA VIARIA 2 LABORALES - AAPP/ NO C CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS CARNET DE JORNADA PARCIAL PARCIAL 110
LABORALES CONDUCIT TIPO B
LB.AAPP.001 LIMPIADOR/A 2 LABORALES - AAPP/ NO C CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS JORNADA ESPECIAL 105
LABORALES ORDINARIA LUNES A
SABADO
LB.AAPP.002 LIMPIADOR/A 1 LABORALES - AAPP/ NO C CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS JORNADA PARCIAL PARCIAL 100
LABORALES
AREA DE PROMOCION ECONOMICA Y SERVICIOS AL CIUDADANO EDUCACION INFANTIL
COD. PUESTO H PUESTO FLAZAS{ ViNcULO | ESC/SUBESC [ CLASE } GRUPO/N.D. [sme. ‘ PROVIS. ‘ FORMACION | REQUERI. JORNADA DEDICACION ‘FUNTO#
LB.A2.001 DIRECTOR/A ESCUELA INFANTIL 1 LABORALES ) - A2/ NO C CARNET ORDINARIA NORMAL 170
MANIPULADOR DE
ALIMENTOS
LB.B/C1.001 EDUCADOR/A ESCUELA INFANTIL 2 LABORALES - B/IC1/ NO C CARNET DE ORDINARIA NORMAL 120
MANIPULADOR DE
ALIMENTOS
AREA DE PROMOCION ECONOMICA Y SERVICIOS AL CIUDADANO AREA DE PROMOCION ECONOMICA Y SERVICIOS AL CIUDADANO
COD. PUESTO H PUESTO FLAZAS‘ VINCULO | ESC/SUBESC L CLASE J GRUPO/N.D. ‘ SING. ‘ PROVIS. ‘ FORMACION ‘ REQUERI. { JORNADA ‘ DEDICACION H’UNTO#
LB.A2.002 TECNICO/A INCLUSION SOCIAL 1 LABORALES ) - A2/ NO C JORNADA PARCIAL PARCIAL 170
LB.C2.001 AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO 15 LABORALES - c2/ NO C PARTIDA ESPECIAL 130
LB.C1.002 DINAMIZADOR/A GUADALINFO 1 LABORALES - c1/ NO C PARTIDA ESPECIAL 130
LB.C2.002 MONITOR/A DEPORTIVO/A 1 LABORALES - c2/ NO C TiTULO DE MONITOR DEPORTIVO O PARTIDA ESPECIAL 110
EQUIVALENTTE
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