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LISTADO PROVISIONAL PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS DEL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO
PARA LA COBERTURA DE 14 PLAZAS DE TRABAJADOR/A SOCIAL

EDICTO

Expediente: 2025/18617Y

El Teniente de Alcalde Delegado de Recursos Humanos, Organizacion, Ciudad Inteligente, Digitalizacion e
Innovacién, HACE SABER que con fecha 22 de enero de 2026, ha dictado Resolucién que, parcial y literalmente,
dice:

En el Boletin Oficial del Estado n°® 288, de 1 de diciembre de 2025 se publicé la convocatoria efectuada por el
Ayuntamiento de Granada para la cobertura de 14 plazas de Trabajador/a Social, Grupo A, Subgrupo A2, incluidas en
las Ofertas de Empleo Publico de 2023 y 2025, con la siguiente distribucion:

TURNO LIBRE
» General: 9 plazas, mediante el sistema de concurso-oposicion.
» Reserva de discapacidad: 3 plazas mediante el sistema de concurso-oposicién, para

personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 %

TURNO PROMOCION INTERNA

« 2 plazas, mediante el sistema de concurso-oposicion.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, consta la siguiente relacion de personas aspirantes
admitidas y excluidas en cada uno de los turnos indicados

(...)

De conformidad con la Delegacion de competencias efectuada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
30 de junio de 2023 y en cumplimiento de lo previsto en los apartados 13.4 y 13.5 de las Bases Generales que rigen
la presente convocatoria, aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 10 de octubre de 2025, la
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Concejalia delegada de Recursos Humanos, Organizacion, Ciudad Inteligente, Digitalizacion e Innovacién,
RESUELVE:

Primero: Aprobar la relacion provisional de personas admitidas y excluidas del proceso selectivo convocado para la
cobertura de 14 plazas de Trabajador/a Social que consta en el expediente

Segundo: Ordenar la exposicion en el tablon de Edictos de esta Corporacion y en la pagina web del Ayuntamiento
de Granada de la referida relacion. Las personas excluidas expresamente, asi como las que no figuren en la
relacion de admitidas ni en la de excluidas, dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del
siguiente a la publicacion de la presente resolucién, para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusion o
su no inclusion expresa.

Tercero: Ordenar la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.
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