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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE MARACENA 

  RECURSOS HUMANOS 
 

 

NOMBRAMIENTO PERSONAL LABORAL FIJO Y FIJO 
DISCONTINUO DIVERSAS CATEGORIAS OEP 
EXTRAORDINARIA 2024 - AYTO. MARACENA 

NOMBRAMIENTO PERSONAL LABORAL FIJO Y FIJO DISCONTINUO DIVERSAS 

CATEGORIAS OEP EXTRAORDINARIA 2024 - AYTO. MARACENA 

 

DON CARLOS PORCEL AIBAR, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE 
MARACENA (Granada) 
 
HACE SABER: Que, como resultado de los procesos selectivos convocados por este 
Ayuntamiento correspondientes a la Oferta de Empleo Público Extraordinaria del ejercicio 2024, 
aprobada mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 18 de septiembre de 2024, 
posteriormente rectificada por error material mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 
fecha 17 de octubre de 2024;  y publicada en el BOP de Granada núm.189 de 30 de septiembre 
de 2024,con posterior rectificación publicada asimismo en el BOP de Granada núm.209 de 28 
de octubre de 2024, y de acuerdo con las  propuestas del Tribunal calificador y demás legislación 
aplicable, han sido nombradas como personal laboral fijo y personal laboral fijo discontinuo, las 
personas que a continuación se señalan en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 62 del 
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de 
la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. Nombramientos efectuados mediante las 
resoluciones que asimismo se referencian, indicando la denominación de la plaza, con los 
deberes y derechos inherentes a la condición de la misma: 
 
-  Dª. MARÍA TRINIDAD MACÍAS ORTEGA con NIF ***852*** nombrada por Resolución de 
Alcaldía número 2025-3438 de fecha 01 de diciembre de 2025 como Monitora de Inglés, personal 
laboral fijo discontinuo a jornada completa, homologable al Grupo C, Subgrupo C2, Categoria 
Monitor/a Cultural. 
 
-  Dª. TANIA LÓPEZ PÉREZ con NIF ***852*** nombrada por Resolución de Alcaldía número 
2025-3445 de fecha 01 de diciembre de 2025 como Monitora de Patronaje y Moda, personal 
laboral fijo discontinuo a tiempo parcial, homologable al Grupo C, Subgrupo C2, Categoria 
Monitor/a Cultural. 
 
-  Dª. MARÍA SANDRA HITA BALLESTEROS con NIF ***530*** nombrada por Resolución de 
Alcaldía número 2025-3439 de fecha 01 de diciembre de 2025 como Monitora de Bailes 
Regionales, personal laboral fijo discontinuo a jornada completa, homologable al Grupo C, 
Subgrupo C2, Categoria Monitor/a Cultural. 
 
-  D. JERÓNIMO CEBRIÁN VINUESA con NIF ***658*** nombrado por Resolución de Alcaldía 
número 2025-3440 de fecha 01 de diciembre de 2025 como Monitor de Inglés, personal laboral 
fijo discontinuo a tiempo parcial, homologable al Grupo C, Subgrupo C2, Categoria Monitor/a 
Cultural. 
 
-  Dª. MARÍA TERESA GUZMÁN DOMÍNGUEZ con NIF ***869*** nombrada por Resolución de 
Alcaldía número 2025-3437 de fecha 01 de diciembre de 2025 como Monitora de Patchwork, 
personal laboral fijo discontinuo a tiempo parcial, homologable al Grupo C, Subgrupo C2, 
Categoria Monitor/a Cultural. 
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-  Dª. ASUNCIÓN MARÍA GARCÍA MÁRMOL con NIF ***209*** nombrada por Resolución de 
Alcaldía número 2025-3446 de fecha 01 de diciembre de 2025 como Monitora de Pintura, 
personal laboral fijo discontinuo a tiempo parcial, homologable al Grupo C, Subgrupo C2, 
Categoria Monitor/a Cultural. 
 
-  Dª. ANA MARÍA RODRÍGUEZ FUENTES con NIF ***883*** nombrada por Resolución de 
Alcaldía número 2025-3447 de fecha 01 de diciembre de 2025 como Monitora de Cerámica, 
personal laboral fijo discontinuo a tiempo parcial, homologable al Grupo C, Subgrupo C2, 
Categoria Monitor/a Cultural. 
 
-  D. JAVIER MELGUIZO JIMÉNEZ con NIF ***542*** nombrado por Resolución de Alcaldía 
número 2025-3436 de fecha 01 de diciembre de 2025 como Monitor de Clarinete, personal 
laboral fijo a tiempo parcial, homologable al Grupo C, Subgrupo C2, Categoria Monitor/a Cultural. 
 
 
Lo que se hace público para general conocimiento. 
 
En Maracena, a 15 de enero de 2026. 
 
EL ALCALDE -PRESIDENTE 
Fdo.: Carlos Porcel Aib
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