BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2025071538
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Recursos Humanos Organizacion Ciudad Inteligente Digitalizacion e Innovacion

MQDIFICACION BASES ESPECIFICAS 2 PLAZAS INGENIERO/A
TECNICO INDUSTRIAL

MODIFICACION BASES ESPECIFICAS 2 PLAZAS INGENIERO/A TECNICO INDUSTRIAL

El Teniente de Alcalde Delegado de Recursos Humanos, Organizacion, Ciudad Inteligente, Digitalizacion e Innovacion,
HACE SABER que con fecha 22 de diciembre de 2025, ha dictado Resolucién que, literalmente, dice:

Primero. Mediante Decreto de 25 de noviembre de 2025 del Teniente de Alcalde Delegado de Recursos Humanos,
Organizacion, Ciudad Inteligente, Digitalizacion e Innovacion, se aprobaron las Bases Especificas de la convocatoria
para la cobertura de 2 plazas de Ingeniero/a Técnico/a Industrial. Dichas bases han sido publicadas en el Boletin Oficial
de la Provincia de Granada n° 230 de 2 de diciembre de 2025.

Segundo. En las citadas bases se fijaron para ambas plazas los mismos requisitos especificos. No obstante, lo anterior,
mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local nimero 855 de 26 de julio de 2024 relativo a la modificacion de la
RPT 2024, se modificé el puesto de Ingeniero Técnico Industrial con codigo ITMJI-CD22 para exigir como formacion
especifica la titulacion de Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales

Tercero. Atendiendo a lo expuesto, resulta necesario modificar las Bases Especificas para la cobertura de 2 plazas de
Ingeniero/a Técnico/a Industrial publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada n° 230 de 2 de diciembre
de 2025, para incluir como requisito necesario para la cobertura de una de esas plazas, estar en posesion de la titulacién
de Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales, con la redaccion definitiva que figura como anexo a este
informe

BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA DE 2 PLAZAS DE INGENIERO/A
TECNICO/A INDUSTRIAL (A2)

CODIGO: 26ITI
1. OBJETO

El objeto de las presentes Bases Especificas es la cobertura de 2 plazas de Ingeniero/a Técnico/a Industrial,
encuadradas en la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, clase Técnico/a Medio, Subgrupo A2,
correspondientes a la Oferta de Empleo Publico del afio 2023 y 2024.

N° de plaza Total

031202N001: Ingeniero/a Técnico/a Industrial
031202N007: Ingeniero/a Técnico/a Industrial (PRL) 2

Teniendo en cuenta que una de las plazas de Ingeniero/a Técnico/a Industrial requiere estar en posesion de la titulacién
de Técnico/a Superior en Prevencion de Riesgos Laborales, la convocatoria incorpora dos opciones de participacion.
Las personas aspirantes podran optar por una o ambas opciones, siempre que relnan los requisitos especificos
correspondientes. La eleccion se realizara mediante Declaracion Responsable que figura como Anexo |I.
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La convocatoria se regira por lo dispuesto en estas Bases Especificas y en las Bases Generales aprobadas por acuerdo
de la Junta de Gobierno Local de 10 de octubre de 2025, que regulan los aspectos comunes de todos los procesos
selectivos que se publicaron en el BOP de Granada numero 206 de 29 de octubre de 2025.

2. REQUISITOS
Las personas aspirantes deberan cumplir los siguientes requisitos:
Para la plaza 031202N001: Ingeniero/a Técnico/a Industrial

— Requisitos generales establecidos en el apartado 2.1 de las Bases Generales para cada uno de los turnos
— Requisitos especificos: Estar en posesion del Titulo de Ingenieria Técnica Industrial o titulo universitario oficial
que habilite para el ejercicio de la profesion regulada de Ingenieria Técnica Industrial

Para la plaza 031202N007: Ingeniero/a Técnico/a Industrial (PRL)

— Requisitos generales establecidos en el apartado 2.1 de las Bases Generales para cada uno de los turnos
— Requisitos especificos:
o Estar en posesion del Titulo de Ingenieria Técnica Industrial o titulo universitario oficial que habilite
para el ejercicio de la profesion regulada de Ingenieria Técnica Industrial
o Estar en posesion de la titulacion de Técnico/a Superior en Prevencion de Riesgos Laborales.

3. DERECHOS DE EXAMEN

Las personas aspirantes deberan abonar la tasa establecida en la Ordenanza fiscal vigente en concepto de derechos
de examen que para el Subgrupo A2 asciende a 38,62 €, salvo que tengan derecho a alguna de las exenciones o
bonificaciones previstas. El justificante de pago, o el documento acreditativo del derecho de exencién o bonificacion se
adjuntara a la solicitud de participacion.

4. SISTEMA SELECTIVO

El procedimiento de seleccion sera el de oposicion, que constara de dos ejercicios de caracter eliminatorio.
Primer ejercicio: Obligatorio e igual para todas las personas aspirantes, esta compuesto de dos partes
— Primera parte.- Cuestionario tipo test.

Consistira en contestar por escrito un cuestionario de preguntas tipo test, con tres respuestas alternativas. Dicho
cuestionario sera elaborado por el Tribunal en relacién con los temas contenidos en el programa del Anexo |

El cuestionario constara de 100 preguntas mas 10 de reserva. Debera consignarse al menos una pregunta por cada
uno de los temas del programa.

— Segunda parte- Cuestionario de preguntas cortas.

Consistira en la contestacion por escrito de un cuestionario de preguntas cortas de tipo practico en relacién con las
materias especificas del programa del Anexo |

Ambas partes del ejercicio se celebraran el mismo dia y tendra una duracion maxima total de 180 minutos.

Las dos partes del ejercicio se calificaran conforme a lo establecido en las Bases Generales, siendo necesario superar
la primera parte para proceder a la correccion de la segunda.

Segundo ejercicio: ejercicio practico

Consistira en la resolucion por escrito de uno o varios supuestos practicos relacionados con las materias especificas
del programa del Anexo |, en formato libre, mediante respuestas abiertas o0 mediante una combinacién de ambos
sistemas.

Dependiendo del numero de aspirantes que concurran al ejercicio, el supuesto practico se realizara utilizando
ordenador o en formato papel. El Tribunal con una antelacién minima de cinco dias, la modalidad de realizacién del
ejercicio y los medios de los que podran disponer las personas aspirantes durante su desarrollo.
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Este ejercicio se calificara de conformidad con lo establecido en las Bases Generales.
Disposiciones comunes a los dos ejercicios

Con caracter previo, el Tribunal publicara en la pagina web los criterios de calificacion de cada uno de los ejercicios al
menos cinco dias antes de su realizacion.

Una vez realizados los ejercicios, el Tribunal publicara en la pagina web del Ayuntamiento de Granada el cuestionario
tipo test y el de preguntas cortas de contenido practico correspondientes al primer ejercicio, asi como los supuestos
practicos del segundo ejercicio. Igualmente, publicara la plantilla provisional de respuestas y las soluciones y
parametros o criterios que el Tribunal aplicara en la valoraciéon de cada uno de ellos.

Las personas aspirantes podran formular alegaciones en el plazo de tres dias habiles desde el dia siguiente a la
publicacién. Igualmente dispondran de un plazo de tres dias habiles para solicitar la revision de examenes realizados
0 para presentar reclamaciones sobre calificaciones de los mismos.

La resoluciéon de estas reclamaciones se hara publica. Se entenderan desestimadas todas las reclamaciones no
incluidas en aquella

5. PLAZO Y DOCUMENTACION A PRESENTAR PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO

El plazo para presentar la solicitud de participacion en el proceso selectivo sera de DIEZ DiAS HABILES contados
a partir del siguiente a la publicacién de la correspondiente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Con caracter general, no sera necesario aportar con la solicitud la documentacion justificativa del cumplimiento de los
requisitos y bastara con que las personas aspirantes manifiesten que reinen todos y cada uno de los requisitos exigidos
en la convocatoria referidos a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. Dichas condiciones y
requisitos deberan mantenerse durante todo el procedimiento selectivo hasta el nombramiento como personal
funcionario/a de carrera. Las personas que sean propuestas para su nombramiento deberan presentar la
documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos en el plazo establecido en las Bases Generales.

No obstante lo anterior, se debera presentar junto con la solicitud la siguiente documentacion:

| DOCUMENTACION A PRESENTAR
Solicitud en el modelo normalizado
Anexo: Declaracion responsable
Justificante del pago de las tasas o acreditacion del derecho a la exencion o bonificacion

6. PROGRAMAS DE MATERIAS
El programa de materias es el que se recoge en el Anexo |.

En caso de que, con posterioridad a la convocatoria, se produzcan modificaciones normativas que afecten parcialmente
al temario aprobado, se exigira Unicamente la normativa vigente en la fecha de publicacién de la relacion definitiva de
personas admitidas y excluidas

ANEXO I: PROGRAMA DE MATERIAS

MATERIAS COMUNES

1. La Constitucion Espanola de 1978: Principios generales. Caracteristicas y estructura. Derechos y deberes
fundamentales de los espafoles. Garantia y suspension. La reforma constitucional.

2. Las Comunidades Auténomas: constitucion y competencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia:
Estructura. Competencias de la Comunidad Autdénoma de Andalucia en materia de organizacion territorial y
régimen local.

3. Régimen local espafiol. Principios constitucionales y regulacion juridica. Organizacion y competencias
provinciales y municipales. Especial referencia al régimen de organizaciéon de los Municipios de Gran
Poblacion.
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10.
1.

12.

13.

El acto administrativo. Concepto. Clases de actos administrativos. Elementos del acto administrativo. Eficacia
y validez de los actos administrativos

El procedimiento administrativo y sus fases: Iniciacion, Ordenacion. Instruccion y Finalizacion.

Funcionamiento de los drganos colegiados locales. Convocatoria y orden del dia. Requisitos de constitucion.
Votaciones. Actas y certificados de acuerdos.

Personal al servicio de la Entidad Local: Clases y régimen juridico. Derechos y deberes del personal al servicio
de los Entes Locales. Situaciones administrativas. Incompatibilidades. Régimen disciplinario.

Los contratos del Sector Publico: conceptos y clases. El procedimiento de adjudicacion. Su cumplimiento. La
revision de precios y otras alteraciones contractuales. Especialidades de las Entidades Locales.

El presupuesto de las Entidades Locales. Elaboracién, aprobacion y ejecucion presupuestaria. Su control y
fiscalizacion.

La transparencia en la actividad publica. Publicidad activa y derecho de acceso a la informacion publica.

La L.O. 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales:
principios de la proteccion de datos. Derechos de las personas.

Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo: el principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién. Politicas
publicas para la igualdad: principios generales.

Inteligencia Artificial aplicada a la gestion publica: estrategia nacional de inteligencia artificial

MATERIAS ESPECIFICAS
INDUSTRIA Y ENERGIA

14

15

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

. Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacién de la Edificacion. Normas en Edificacion: otras normas
vigentes. El Libro del Edificio. Proyectos de ejecucion. Contenido, documentacion, tramitacion administrativa

. Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la Edificacion: Documento
Basico de Seguridad en caso de Incendios (DB-SI)

Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la Edificacion: Documento
Basico SUA: Seguridad en la Utilizacion y Accesibilidad.

Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la Edificacion: Documento
Basico HS Salubridad: Suministro de agua; Agua fria y agua caliente sanitaria.

Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la Edificacién: Documento
Basico HR Proteccion frente al Ruido.

Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la Edificacion: Documento
Basico HE Ahorro de energia

Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento Electrotécnico para Baja Tension
(I): Objeto. Campo de aplicacion. Clasificacion de las tensiones. Frecuencia de las redes. Instalaciones de
alumbrado exterior. Tipos de suministro. Acometidas e instalaciones de enlace. Instalaciones interiores o
receptoras. Ejecucion y puesta en servicio de las instalaciones. Mantenimiento de las instalaciones.
Inspecciones.

Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento Electrotécnico para Baja Tension.
Instrucciones técnicas complementarias. Aspectos generales: Instaladores autorizados y empresas
instaladoras autorizadas (ITC-BT-03). Documentacion y puesta en servicio de las instalaciones (ITC-BT-04).
Verificaciones e inspecciones (ITC-BT-05).

Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento Electrotécnico para Baja Tension.
Instrucciones técnicas complementarias. Instalaciones en locales de publica concurrencia (ITC-BT-28).
Prescripciones particulares para las instalaciones eléctricas de los locales con riesgo de incendio y explosion.
(ITC-BT-29).

Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento Electrotécnico para Baja Tension.
Instrucciones técnicas complementarias. Instalaciones en locales de caracteristicas especiales ITC-BT-30.
Piscinas y fuentes ITC-BT-31. Ferias y stands ITC-BT-34.

Real Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento Electrotécnico para Baja Tension.
Instrucciones técnicas complementarias. Instalaciones de alumbrado exterior ITC-BT-09.
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Decreto 293/2009, de 7 de julio, por el que se aprueba el reglamento que regula las normas para la accesibilidad
en las infraestructuras, el urbanismo, la edificacion y el transporte en Andalucia: Accesibilidad en la
infraestructura y urbanismo, en los edificios, establecimientos e instalaciones de concurrencia publica, y en el
transporte

Real Decreto 1890/2008, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de eficiencia energética
en instalaciones de alumbrado exterior y sus Instrucciones técnicas complementarias EA-01 a EA-07.

Real Decreto 390/2021, de 1 de junio, por el que se aprueba el procedimiento basico para la certificacion de la
eficiencia energética de los edificios

Real Decreto 2267/2004, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de seguridad contra
incendios en los establecimientos industriales.

Real Decreto 1027/2007, de 20 de julio por el que se aprueba el Reglamento de Instalaciones Térmicas en los
Edificios. Disposiciones generales. Exigencias Técnicas. Instruccion técnica: Disefio y dimensionado

Real Decreto 809/2021, de 21 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de equipos a presién y sus
instrucciones técnicas complementarias. Disposiciones Generales. Instalacion y puesta en servicio.
Inspecciones periddicas, reparaciones y modificaciones

Normativa reglamentaria sobre los aparatos de elevacion y manutencién. Inspecciones y pruebas antes de la
puesta en servicio y después de una transformacion importante. Cuidado y conservacion de instalaciones de
aparatos elevadores Real Decreto 88/2013, de 8 de febrero, por el que se aprueba la Instruccion Técnica
Complementaria AEM 1 "Ascensores" del Reglamento de aparatos de elevacion y manutencion, aprobado por
Real Decreto 2291/1985, de 8 de noviembre.

Mantenimiento de equipos e instalaciones. Mantenimiento correctivo, preventivo y predictivo. GMAO: gestion
del mantenimiento asistida por ordenador

Alta Tension. Centros de transformacion: calculos eléctricos, potencia demandada, caracteristicas
constructivas. Tipos y elementos que lo componen. El proyecto tipo de lineas de alta tension y centros de
transformacion. Consideraciones. Caracteristicas de cada tipo

SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

34.

35.
36.

37.

38.

39.

40.
41.

Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental: disposiciones generales. Calidad
ambiental.

Normativa reguladora de las zonas de bajas emisiones.

El ruido: Conceptos fundamentales y generales. Su medida. Estudios acusticos. Fuentes de ruido. Técnicas de
prevencion y de control. Especial referencia a la contaminacion acustica debida a maquinaria y equipos, asi
como a infraestructuras de transporte. Areas de sensibilidad acustica. Mapas de ruido y planes de accién

Decreto 6/2012, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Proteccion contra la Contaminacion
Acustica en Andalucia, y se modifica el Decreto 357/2010, de 3 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento

para la Proteccion de la Calidad del Cielo Nocturno frente a la contaminacion luminica y el establecimiento de
medidas de ahorro y eficiencia energética

Contaminacion Atmosférica. Tipos de contaminantes y sus efectos. Focos industriales y urbanos de emision.
Toma de muestra y analisis de emisién e inmisién de contaminantes. Sistemas de tratamiento y eliminacién
Normativa municipal de autorizaciones de actividades del Ayuntamiento de Granada. Régimen juridico de los
medios de intervencion. Licencias, Declaracion Responsable y Comunicaciones Previas. Control e inspeccion
de las actividades. Régimen sancionador

La Ley 7/2021, de cambio climatico y transicion energética

Ley 2/2007, de 27 de marzo, de fomento de las energias renovables y del ahorro y eficiencia energética en
Andalucia. Fuentes de energia renovables: Edlica, Solar, Minihidraulica, térmica, biomasa. Tecnologia y
aplicaciones. Ordenanza Municipal sobre Captacion Solar Térmica en el Municipio de Granada

CONTRATACION
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42.

43.

Expedientes de licitacion y contratacion. Pliegos de Prescripciones Técnicas y Pliegos de Clausulas
Administrativas. Procedimientos o formas de adjudicacion de contratos.

Efectos de los contratos. Prerrogativas de las Administraciones Publicas. Ejecucion, Modificacion y Extincion
de los contratos. Cesion y subcontratacion

44. Especificidades de los tipos de contratos: contrato de obras, contrato de concesién de obras y servicios,
contrato de suministro, contrato de servicios.
MOVILIDAD
45. Movilidad y Seguridad Vial en el entorno urbano: factores determinantes en la seguridad vial de las ciudades.

46

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

Técnicas para la mejora de la seguridad vial en la ciudad.

. Parametros fundamentales del trafico. Relaciones entre ellos. Caracteristicas del fujo del trafico, variacion,
distribucion y composicion. Intensidad de trafico. Velocidad. Tiempos de recorrido y demoras. Densidad de
trafico. Relaciones entre la intensidad, la velocidad y la densidad.

Red semafdrica. Elementos que la componen. La comunicacion entre los distintos tipos de elementos que
componen la red y funcién de cada uno de ellos. Tipos de cruces: centralizados y no centralizados, actuados
y semiactuados. Objeto de la regulacién semaférica de las intersecciones. Tipos de semaforos y elementos
que componen un cruce semaforico. Criterios para su instalacion. Red semaférica: concepto de fase, ciclo,
despeja y reparto. Tiempos de paso de peatones. Conceptos generales de coordinacion: diagramas espacio
tiempo velocidad-tiempo

Sistemas de control del trafico. Los centros de control de trafico, funciones. Métodos de obtencién de datos de
los parametros de trafico. Aforos en redes urbanas. Sistemas de recogida automatica de datos en tiempo
presente: variables de trafico. Detectores, descripcion, tipos y datos mas habituales que aportan cada uno de
ellos. Tratamiento de la informacion. Sistema de introduccion y actualizacion de sucesos y previsiones: planes
semaforicos.

Plan de movilidad urbana sostenible de Granada: Seguridad vial. Medidas encaminadas a la reduccién de

accidentes y mejora de la seguridad en vias urbanas

Plan de movilidad urbana sostenible de Granada: Movilidad motorizada privada. El sistema viario urbano de
Granada. Jerarquia y clasificacion de la red viaria de Granada

Plan de movilidad urbana sostenible de Granada: Movilidad no motorizada. Redes peatonal y ciclista en la
ciudad de Granada

Plan de movilidad urbana sostenible de Granada: Sistemas de aparcamientos de la ciudad de Granada.
Ordenanza Reguladora de Vias de Estacionamiento Limitado

Plan de movilidad urbana sostenible de Granada: Sistema de transporte publico. Estructura y oferta actual de
la red de transporte urbano colectivo de Granada.

Adenda al PMUS para la implantacion de ZBE: Diagnéstico y analisis de la movilidad, Propuesta de la zona de
bajas emisiones y medidas complementarias. Indicadores de calidad del aire y de movilidad

PREVENCION RIESGOS LABORALES Y ACCESIBILIDAD

55

56.

57.

. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales: Objeto, ambito de aplicacion y
definiciones. Politica en materia de prevencion de riesgos para proteger la seguridad y salud en el trabajo.
Derechos y obligaciones. Servicios de Prevencion. Obligaciones de fabricantes, importadores y
suministradores.

Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y de
salud en las obras de construccion. Disposiciones especificas de seguridad y salud durante la fase de proyecto

y ejecucion de obras. Estudios de seguridad y salud, el plan de seguridad y salud. El coordinador en materia
de seguridad y salud en las fases de proyecto y ejecucion de obra

Seguridad en el trabajo. Normas y sefializacion en seguridad. Lugares y espacios de trabajo. Proteccion
colectiva e individual. Planes de emergencia y autoproteccion. Incendios. Trabajo con riesgo de explosion.
Normativa legal especifica.
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58.

59.

60.

61.

Seguridad en el trabajo. Analisis, evaluacion y control de riesgos especificos: Maquinas, equipos, instalaciones
y herramientas, manipulacion, almacenamiento y transporte, electricidad, productos quimicos. Residuos
téxicos peligrosos. Normativa legal especifica.

Higiene Industrial. Conceptos y objetivos. Agentes quimicos: Evaluacién de la exposicion. Agentes quimicos:
Principios generales para el control de la exposicion, ventilacion, equipos de proteccion individual.
Enfermedades profesionales asociadas. Normativa legal especifica.

Higiene Industrial. Agentes fisicos: Caracteristicas, efectos, evaluacién y control del ruido, vibraciones,
ambiente térmico y radiaciones. Agentes biologicos: Caracteristicas, efectos, evaluacion y control.
Enfermedades profesionales asociadas. Normativa legal especifica.

Ergonomia y psicosociologia aplicada. Conceptos y objetivos. Ergonomia ambiental. Concepcion y disefio del
puesto de trabajo. Carga fisica de trabajo. Carga mental de trabajo. Normativa legal especifica. Factores
psicosociales. Clasificacion, metodologia y evaluacion. Intervencion psicosocial

ANEXO II: DECLARACION RESPONSABLE CUMPLIMIENTO REQUISITOS

Datos personales

DNI

Apellidos Nombre

En relacién con los requisitos establecidos en la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de
Granada para cobertura de dos plazas de Ingeniero/a Técnico/a Industrial manifiesto que cumplo
los requisitos generales establecidos en el apartado 2.1 de las Bases Generales y los siguientes
requisitos especificos:

|:| Requisitos para la plaza 031202N001: Ingeniero/a Técnico/a Industrial

I:l Requisitos especificos plaza 031202N007: Ingeniero/a Técnico/a Industrial (PRL)

— Estar en posesioén del Titulo de Ingenieria Técnica Industrial o titulo universitario oficial
que habilite para el ejercicio de la profesion regulada de Ingenieria Técnica Industrial

Estar en posesion del Titulo de Ingenieria Técnica Industrial o titulo universitario oficial
que habilite para el ejercicio de la profesion regulada de Ingenieria Técnica Industrial

— Estar en posesion de la titulacion de Técnico/a Superior en Prevencion de Riesgos
Laborales

Y para que conste, firmo la presente Declaracion, y me comprometo igualmente a presentar la
documentacion acreditativa del cumplimiento de los anteriores requisitos cuando sea requerida
En Granada, a de de 2025

Firma
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Visto el expediente

La Concejalia delegada, RESUELVE:

1° MODIFICAR el proyecto de bases especificas para la cobertura de 2 plazas de Ingeniero/a Técnico/a Industrial
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada n° 230 de 2 de diciembre de 2025, para incluir como requisito
necesario para la cobertura de una de esas plazas, estar en posesion de la titulaciéon de Técnico Superior en Prevencién
de Riesgos Laborales, debiendo quedar con la redaccion definitiva que figura como anexo a este Decreto

2° CONVOCAR los procesos selectivos correspondientes en cumplimiento de lo establecido en el art. 5 del R.D.
896/1991, de 7 de junio.

3° ORDENAR la publicacion de las mencionadas Bases en los Boletines Oficiales correspondientes.

Vito Rafael Episcopo Solis
Teniente Alcalde Concejal Delegado de Recursos Humanos

En Granada, a 23 de diciembre de 2025
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