
B
o

le
tí

n
 O

fi
ci

al
 d

e
 la

 P
ro

vi
n

ci
a 

G
ra

n
ad

a
B

o
le

tí
n

 O
fi

ci
al

 d
e

 la
 P

ro
vi

n
ci

a 
G

ra
n

ad
a

Administración Local

AYUNTAMIENTO DE LOJA

Recursos Humanos

Nombramientos Funcionarios/as de Carrera Ayuntamiento de Loja
Nombramientos Funcionarios/as de Carrera Ayuntamiento de Loja

ANUNCIO

Visto  lo  actuado en  el  expediente  2024/3188,  sobre  la  provisión en propiedad de  una plaza  de Auxiliar
Administrativo,  Funcionario  de  Carrera  perteneciente  a  la  Escala  Administración  General,  Subescala  Subescala
Auxiliar C2,  mediante el procedimiento Oposición Libre,  incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2023. 

Trascurrido  el  proceso  selectivo  por  Resolución  n.º  3447  de  31  de  octubre  de  2025 de  la  Tte.  Alcalde
Delegada de Recursos Humanos se procede al nombramiento como funcionario de carrera en la plaza de Auxiliar
Administrativo, Escala Administración General Subescala Auxiliar Grupo de Clasificación C2, tras haber obtenido la
mayor puntuación D. Juan Antonio Porrino Joyera con DNI 25***09*-Z.

Visto lo actuado en el expediente 2024/4289, sobre la provisión en propiedad de dos plazas de Técnico de
Gestión Funcionaria de Carrera perteneciente a la Escala de Administración General, Subescala Gestión, Grupo de
Clasificación A Subgrupo A2, mediante el procedimiento de Oposición Libre, incluida en la Oferta de Empleo Publico
de 2021.

Trascurrido el  proceso selectivo por resolución n.º  3703 de 20 de Noviembre de 2025 del   Tte.  Alcalde
Delegado de Recursos Humanos, se procede al nombramiento como Funcionario de Carrera  Técnico de Gestión
Escala de Administración General, Subescala Gestión Subgrupo A2, tras haber obtenido la mayor puntuación Dª José
Francisco Sevilla López con DNI 24***49*-G.

Visto lo actuado en el expediente 2024/5919, sobre la provisión en propiedad de dos plazas de Cuidador/a
Centro de Atención a la Discapacidad, Funcionarias de Carrera pertenciente a la Escala Administración Especial,
Subgrupo C1, mediante el procedimiento de oposición libre, incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2023 y 2024.

Trascurrido el  proceso selectivo por  resolución n.º  3704 de 20 de Noviembre de 2025,  del  Tte.  Alcalde
Delegado de Recursos Humanos, se procede al nombramiento como Funcionaria de Carrera Cuidadoras, Escala
Administración Especial, Subescala Subgrupo C1, tras haber obtenido la mayor puntuación Dª Victoria María Gómez
Cantano con DNI 74***37*-K, Y Dª. Susana Hernandez Serrano con DNI 74***44*-K.

 Lo que se hace público a los efectos del articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del
Empleado Público aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre.

P
ág

in
a 

1
 d

e 
1

P
ág

in
a 

1
0

7
 d

e 
un

 t
o

ta
l d

e 
1

5
2

NÚMERO 2025071072

C
V

E
: B

O
P

-G
R

A
-2

0
2

5
-2

4
8

0
2

7
N

º 
2

4
8

 -
 m

ar
te

s 
3

0
 d

e 
di

ci
em

br
e 

de
 2

0
2

5


		2025-12-30T01:02:20+0100




