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Nombramiento de personal funcionario de carrera

Nombramiento de personal funcionario de carrera

D.2 Luisa Maria Garcia Chamorro, alcaldesa de Motril, hace saber que por resoluciéon de fecha 15/10/2025 se acordoé:

PRIMERO. Nombrar a D. RAFAEL RODRIGUEZ SAEZ con DNI n ° **1778**, como funcionario de carrera, para cubrir
la vacante de Oficial Jardinero niumero 1374 perteneciente a la escala de Administracion Especial, subescala Servicios
Especiales, grupo de clasificacion profesional C, subgrupo C2 correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2022,
asignandole el puesto F1374.

SEGUNDO. Ordenar la publicacion del nombramiento en el BOP.

TERCERO. Las personas nombradas deberan presentar, antes de la firma de la toma de posesion, declaracion de no
estar incursas en causa alguna de incompatibilidad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de la Administracion Publica.

CUARTO. Prestar acto de acatamiento de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia para Andalucia y del resto del
Ordenamiento Juridico, de conformidad con lo establecido en el articulo 62.1.c) Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

QUINTO. El plazo para tomar posesion sera de tres dias habiles si no implica cambio de residencia del funcionario, o
de un mes si comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio activo, a contar desde el dia habil siguiente al
de la publicacion del nombramiento en el BOP.

(...)
Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Motril a 15 de octubre de 2025
Firmado por: Luisa Maria Garcia Chamorro
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