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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE ÍLLORA 

  Administración 

ANUNCIO BOP MODIFICACIÓN DEFINITIVA DE PLANTILLA 

ANUNCIO BOP MODIFICACIÓN DEFINITIVA DE PLANTILLA 

D. Antonio José Salazar Pérez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Illora (Granada)

HACE SABER 

Aprobado inicialmente en sesión ordinaria del Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 18 de julio de 2025, la 
modificación del la plantilla municipal, fue publicado en BOP número 150 de fecha 8 de agosto de 2025, con arreglo 
a lo previsto en el artículo 169.1 del Texto Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real 
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril. 

Durante el plazo de exposición al público no se han presentado reclamaciones ante el Pleno del 
Ayuntamiento, según consta en el certificado de Secretaría de fecha 01/09/2025. 

En consecuencia, se adopta acuerdo de aprobación definitiva de la modificación de la plantilla municipal del 
Ayuntamiento de Íllora, previsto en el acuerdo de 18 de julio de 2025, y que se manda a publicar en cumplimiento de 
lo dispuesto en el artículo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril: 

PLANTILLA DE PERSONAL 

A) FUNCIONARIO DE CARRERA

Secretario/a Una Grupo 

A1 

Habilitación Nacional (Entrada) 

(Vacante:1) 

Interventor/a Una Grupo 
A1 

Habilitación Nacional 
(Entrada)(Vacante:1) 

Tesorero/a Una Grupo 

A1 

Habilitación Nacional (Entrada) 

(Vacante:1) 

Vicesecretario- 

Viceinterventor 

Una Grupo 

A1 

Habilitación Nacional 

Técnico de 
Administración 
General 

Tres Grupo 
A1 

Escala Administración General. 
Subescala Técnica 

Técnico de Gestión 
de Administración 

Una Grupo 
A2 

Escala Administración General. 
Subescala de Gestión. 
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General 

Administrativos Nueve Grupo 

C1 

Administración General. Subescala 

Administrativa.(Vacantes:2) 

Auxiliares Cuatro Grupo 

C2 

Escala Administración General 

Subescala Auxiliar 

Arquitecto 

Técnico 
Dos Grupo 

A2 

Administración Especial. Subescala 

Técnica. Clase Técnico Medio. 

Oficial 
Policía 
Local 

Uno Grupo 
C1 

Administración Especial. Subescala 

Servicios Especiales.Clase Policia 

Local. (Vacantes:1) 

P
ág

in
a 

2
 d

e 
4

P
ág

in
a 

5
5

 d
e 

un
 t

o
ta

l d
e 

8
3

C
V

E
: B

O
P

-G
R

A
-2

0
2

5
-1

8
0

0
1

3
N

º 
1

8
0

 -
 lu

ne
s 

2
2

 d
e 

se
p

ti
em

br
e 

de
 2

0
2

5



Nº268 / Martes 19 de noviembre de 2019
BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

B
o

le
tí

n
 O

fi
ci

al
 d

e
 la

 P
ro

vi
n

ci
a 

G
ra

n
ad

a

Policías
Locales 

Nueve Grupo 
C1 

Administración Especial. Subescala 
Servicios Especiales. Clase Policía 

Local. (Vacantes:4) 

Técnico Medio de 
Documentación, 
Biblioteca y Archivo 

Una Grupo 
A2 

Administración Especial. Subescala 
Técnica. Clase Técnico Medio. 

Gestor de Administración 

Electrónica y de 

Informática 

Una Grupo 
C1 

Administración Especial. Subescala 
Técnica. Clase: Técnico Auxiliar 

B) PERSONAL LABORAL

Grupo A1 

Nombre puesto Número 

Asesor/a Centro de la Mujer Una 

Técnico/a Coordinador de Deportes Una 

Grupo A2 

Nombre puesto Número 

Directora de Guardería Una 

Técnico/a Municipal de Cultura Una 

Técnico/a Municipal de Juventud Una 

Técnico/a Orientación e Inserción Laboral Una 

Técnico/a Igualdad Una 

Maestro/as Educación Infantil Seis 

Coordinador/a Ayuda a Domicilio Dos 

Técnico/a de Inclusión Social Una 

Grupo C1 

Técnicos/as Guardería Cuatro (Vacantes :1) 

Técnico Especialista Electricidad Uno 

Encargado Tecnológico y de Participación 

Ciudadana 

Una 

Grupo C2 

Encargado /a de Obras y Servicios Una 

Auxiliar de Servicios Generales Dos (Vacante:2) 
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Oficial 1ª Electricidad Una 

Oficiales Obras y Servicios Dos (Vacantes:2) 

Encargado de Instalaciones Deportivas 

Municipales 

Una 

Oficial de Servicios Limpieza Viaria Tres 

Oficial Conductor Limpieza Viaria Dos 

Oficial 1ª Mantenimiento de Instalaciones 

Deportivas 

Una (Vacante:1) 

Oficial 1ª de Fontanería Una (Vacante:1) 
Grupo C2 Auxiliares de Ayuda a Domicilio 

Auxiliares de Ayuda a Domicilio Ochenta y siete (Vacantes: 24) 

Grupo E 

Limpiadores/as Edificios Municipales 14 (nueve a tiempo parcial) 

(Vacantes: 1) 

Limpiadora Guardería Una 

Conserje Una 

Operario Servicio Limpieza Viaria Una 

Encargada de Limpieza Una 

Telefonista Una 

Peón de Obras y Servicios Una 

C. PERSONAL EVENTUAL.

Nombre del puesto Número 

Asesor Dos 

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 171.1 del citado RD legislativo 2/2004, contra la aprobación 
definitiva del Presupuesto, que pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse directamente, recurso 
Contencioso-Administrativo ante la Sala del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, con sede en Granada, 
en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación. 

Illora, a fecha de firma electrónica. 

EL ALCALDE. 

Antonio José Salazar Pérez 
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