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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE HUÉTOR VEGA 

  SECRETARÍA 
 

 

APROBACIÓN PROPUESTA DE CATALOGACIÓN, VALORACIÓN Y 
RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO RPT, DEL AYUNTAMIENTO 
DE HUÉTOR VEGA. 

APROBACIÓN PROPUESTA DE CATALOGACIÓN, VALORACIÓN Y RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO RPT, 

DEL AYUNTAMIENTO DE HUÉTOR VEGA. 

 

APROBACIÓN PROPUESTA DE CATALOGACIÓN, VALORACIÓN Y RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO RPT, 
DEL AYUNTAMIENTO DE HUÉTOR VEGA. 

EDICTO 

El Sr. Alcalde-Presidente, Don Mario del Paso Castro del Excmo. Ayuntamiento de Huétor Vega (Granada),  

HACE SABER: Que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesión ordinaria celebrada el día treinta (30) de julio de dos mil 
veinticinco se ha aprobado el documento obrante en el expediente GE-7128/2024 denominado Propuesta de 
Catalogación, Valoración y Relación de Puestos de  Trabajo (RPT) del Ayuntamiento de Huétor Vega, con el siguiente 
extracto: 

PRIMERO. Aprobar el documento  obrante en el expediente GE- 7128/2024 denominado “PROPUESTA DE 
CATALOGACIÓN, VALORACIÓN Y RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO RPT, DEL AYUNTAMIENTO DE 
HUÉTOR VEGA, de fecha Julio 2025 que ha sido firmado con fechas 14 y 15 de julio, que incluye los puestos de trabajo 
existentes en la organización municipal, incluyendo respecto de cada uno de ellos los siguientes datos: denominación, 
tipo y sistema de provisión de los mismos, los requisitos exigidos para su desempeño; el nivel de complemento de 
destino y el complemento específico correspondiente a los mismos. se anexiona para su publicación. 

SEGUNDO. Queda supeditada su entrada en vigor a las modificaciones presupuestarias, en su caso, precisas.  

TERCERO. Remitir copia del presente acuerdo a la Administración General del Estado y al Gobierno Autonómico 
correspondiente, en aplicación del artículo 127 del Real 

Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,por el que se aprueba el texto refundido de las Disposiciones Legales 
Vigentes en materia de Régimen Local( TRRL). 

CUARTO. Los interesados podrán interponer recurso potestativo de reposición ante el Ayuntamiento Pleno, en el plazo 
de un mes contado a partir del día siguiente a la publicación del acuerdo en el Boletín Oficial de la Provincia, de 
conformidad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. También podrá interponer alternativamente recurso 
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Granada, en el plazo de dos 
meses. Todo ello en virtud de lo establecido en los art.30, 112.3 y 114.1.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y los artículos 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 
13 de Julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.  

QUINTO. Dar traslado del presente Acuerdo a las Áreas de Personal, Tesorería, Secretaría e Intervención, así como a 
los Representantes de los trabajadores, a los efectos oportunos. La publicación íntegra del documento “Catalogación, 
valoración y relación de puestos de trabajo RPT, del Ayuntamiento de Huétor Vega” y Anexos deberá publicarse 
igualmente en el Portal de Transparencia de la Sede Electrónica.   

(...) 
Lo que se publica para general conocimiento a los efectos oportunos en Huétor Vega, a 04 de agosto de 2025. 

EL ALCALDE 
Fdo.: Don Mario del Paso Castro 

Documento firmado electrónicamente 
(En la fecha asociada a la firma digital que consta en el lateral del documento) 
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Área Código Puesto Denominación del puesto Dotación de Puestos
Grupo

Asimilado
Tipo Clase Provisión del Puesto Tipo de puesto Nivel C.D. Propuesto Nuevo Importe C. Específico

Admón. General AAG-01 SECRETARIO/A GENERAL 1 A1 Funcionario - Concurso Singular 30 25.800,00

Admón. General AAG-02 ADMINISTRATIVO/A DE SECRETARIA 1 C1 Funcionario - Concurso Homogéneo 21 12.000,00

Admón. General AAG-03 TAG RRHH 1 A1 Funcionario - Concurso Singular 26 19.050,00

Admón. General AAG-04 TAG CONTRATACIÓN 1 A1 Funcionario - Concurso Homogéneo 26 19.050,00

Admón. General AAG-05 NOTIFICADOR/A SAC 1 C2 Funcionario Cometidos especiales Concurso Singular 18 11.400,00

Admón. General AAG-06 TÉCNICO/A DE GESTIÓN 1 A2 Funcionario - Concurso Homogéneo 24 14.250,00

Admón. General AAG-07 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (SAC) 1 C2 Laboral - Concurso Singular 18 10.680,00

Admón. General AAG-08 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 C2 Funcionario - Concurso Homogéneo 18 10.680,00

Admón. General AAG-09 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 C2 Funcionario Cometidos especiales Concurso Homogéneo 18 10.680,00

Admón. General AAG-10 ADMINISTRATIVO RRHH 1 C1 Funcionario - Concurso Homogéneo 21 11.400,00

Admón. General AAG-11 AUXILIAR ADMINISTRATIVO RRHH 1 C2 Laboral - Concurso Homogéneo 18 10.680,00

Admón. General AAG-12 ASESOR/A JURÍDICO/A 1 A1 Funcionario - Concurso Homogéneo 28 19.050,00

Admón. General AAG-13 TÉCNICO/A SUPERIOR 1 B Funcionario - Prom. Interna Homogéneo 22 12.000,00
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Admón. General AAG-14 TAG 1 A1 Funcionario - Prom. Interna Homogéneo 26 19.050,00

Admón. General AAG-15 ADMINISTRATIVO/A SAC 1 C1 Funcionario - Prom. Interna Singular 21 11.400,00

Económico-Financiera ECO-01 INTERVENTOR/A 1 A1 Funcionario - Concurso Homogéneo 30 25.800,00

Económico-Financiera ECO-02 TESORERO/A 1 A1 Funcionario - Concurso Singular 30 20.550,00

Económico-Financiera ECO-03 ADMINISTRATIVO/A ÁREA ECONÓMICA 1 C1 Funcionario - Concurso Homogéneo 21 12.000,00

Económico-Financiera ECO-04 ADMINISTRATIVO/A TESORERIA 1 C1 Funcionario - Concurso Homogéneo 20 12.000,00

Económico-Financiera ECO-05 AUX. ADVO/A RELAC PROVEEDORES 1 C2 Funcionario - Concurso Homogéneo 18 10.680,00

Económico-Financiera ECO-06 AUX. ADVO/A SUBVENCIONES 1 C2 Funcionario - Concurso Homogéneo 18 10.680,00

Económico-Financiera ECO-07 AUX. ADVO/A DESAR. LOCAL 1 C2 Laboral - Concurso Homogéneo 18 10.680,00

Económico-Financiera ECO-08 TÉCNICO/A ÁREA ECONÓMICA 1 A2 Funcionario Medio Prom. Interna Homogéneo 24 14.250,00

Económico-Financiera ECO-09 ADMINISTRATIVO/A 1 C1 Funcionario - Prom. Interna Homogéneo 21 11.400,00

Área Código Puesto Denominación del puesto Dotación de Puestos
Grupo

Asimilado
Tipo Clase Provisión del Puesto Tipo de puesto Nivel C.D. Propuesto Nuevo Importe C. Específico

Económico-Financiera ECO-10 ADMINISTRATIVO/A GEST TRIBUTARIA Y SANCIONES 50% 1 C1 Funcionario - Concurso Homogéneo 20 5.700,00

Económico-Financiera ECO-11 TÉCNICO/A ÁREA TESORERÍA 1 A2 Funcionario Media Prom. Interna Homogéneo 24 14.250,00

Económico-Financiera ECO-12 ADMINISTRATIVO/A DESAR. LOCAL 1 C1 Laboral - Prom. Interna Homogéneo 20 11.400,00

Deportes DEP-01 COORDINADOR DEPORTIVO 1 C1 Laboral - Concurso Homogéneo 21 14.250,00

Deportes DEP-02 TÉCNICO/A DEPORTES 1 A2 Laboral - Prom. Interna Homogéneo 24 14.250,00

Deportes/Socio-Cultural DEP-03 ADMINISTRATIVO/A 1 C1 Funcionario - Concurso Homogéneo 20 11.400,00

Deportes/Socio-Cultural DEP-04 TÉCNICO/A DE GESTIÓN 1 A2 Funcionario - Prom. Interna Homogéneo 24 14.250,00

Comunicación Institucional ACI-01 RESPONSABLE DE COMUNICACIÓN 1 C1 Funcionario Auxiliar Concurso Singular 20 14.250,00

Comunicación Institucional ACI-02 TÉCNICO/A DE COMUNICACIÓN 1 A2 Funcionario - Prom. Interna Singular 24 14.250,00

Bienestar Social BSOC-01 TÉCNICO/A DE GESTIÓN DEL ÁREA SOCIAL 1 A2 Laboral Medio Concurso Singular 24 14.250,00

Bienestar Social BSOC-02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 2 C2 Laboral - Concurso Homogéneo 18 10.680,00
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Bienestar Social BSOC-03 CONSERJE 1 AP Laboral - Concurso Singular 14 10.410,00

Bienestar Social BSOC-04 ADMINISTRATIVO/A 1 C1 Laboral - Prom. Interna Homogéneo 20 11.400,00

Urbanismo y Desarrollo Sostenible UDS-01 ARQUITECTO/A 1 A1 Funcionario Superior Concurso Homogéneo 28 19.050,00

Urbanismo y Desarrollo Sostenible UDS-02 TAG URBANISMO 1 A1 Funcionario - Concurso Homogéneo 26 19.050,00

Urbanismo y Desarrollo Sostenible UDS-03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 C2 Laboral - Concurso Homogéneo 18 10.680,00

Urbanismo y Desarrollo Sostenible UDS-04 ADMINISTRATIVO/A 1 C1 Funcionario Medio Prom. Interna Homogéneo 20 11.400,00

Seguridad Ciudadana ASEC-01 JEFE/A POLICIA LOCAL 1 C1 Funcionario Policía Local Concurso Singular 22 24.540,00

Seguridad Ciudadana ASEC-02 OFICIAL DE POLICÍA LOCAL 1 C1 Funcionario Policía Local Concurso Singular 20 21.360,00

Seguridad Ciudadana ASEC-03 AGENTE DE POLICÍA LOCAL 11 C1 Funcionario Policía Local Concurso Singular 20 19.110,00

Seguridad Ciudadana ASEC-04 ADMINISTRATIVO/A GEST TRIBUTARIA Y SANCIONES 50% 1 C1 Funcionario - Concurso Homogéneo 20 5.700,00

Obras, Servicios y Mantenimiento OSYM-01 JEFE/A ÁREA 1 A2 Funcionario - Concurso Singular 26 15.690,00

Obras, Servicios y Mantenimiento OSYM-02 ENCARGADO/A GENERAL 1 C1/C2 Funcionario Pers.Oficios Concurso Singular 21 17.610,00

Área Código Puesto Denominación del puesto Dotación de Puestos
Grupo

Asimilado
Tipo Clase Provisión del Puesto Tipo de puesto Nivel C.D. Propuesto Nuevo Importe C. Específico

Obras, Servicios y Mantenimiento OSYM-03 ENCARGADO/A DEL CICLO DEL AGUA 1 C2 Funcionario Pers.Oficios Prom. Interna Singular 18 12.390,00

Obras, Servicios y Mantenimiento OSYM-04 ENCARGADO/A DE ELECTRICIDAD 1 C2 Laboral Pers.Oficios Prom. Interna Singular 18 13.890,00

Obras, Servicios y Mantenimiento OSYM-05 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 C2 Laboral - Concurso Homogéneo 18 10.680,00

Obras, Servicios y Mantenimiento OSYM-06 OFICIAL DE CUADRILLA 5 C2 Laboral Pers.Oficios Prom. Interna Homogéneo 18 10.860,00

Obras, Servicios y Mantenimiento OSYM-07 OFICIAL DE CERRAJERÍA 2 C2 Laboral Pers.Oficios Concurso Homogéneo 18 10.860,00

Obras, Servicios y Mantenimiento OSYM-08 OPERARIO/A ELECTRICISTA 1 AP Laboral Pers.Oficios Concurso Singular 14 11.730,00

Obras, Servicios y Mantenimiento OSYM-09 OPERARIO/A DE CUADRILLA 5 AP Laboral Pers.Oficios Concurso Singular 14 11.730,00

Obras, Servicios y Mantenimiento OSYM-10 CONSERJE COLEGIOS 1 AP Laboral Pers.Oficios Concurso Singular 14 8.160,00
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Obras, Servicios y Mantenimiento OSYM-11 CONSERJE COLEGIOS 1 AP Laboral Pers.Oficios Concurso Singular 14 10.410,00

Obras, Servicios y Mantenimiento OSYM-12 OPERARIO/A SEPULTURERO 2 AP Laboral Pers.Oficios Concurso Singular 14 10.920,00

Obras, Servicios y Mantenimiento OSYM-13 CONSERJE INSTALACIONES DEPORTIVAS 3 AP Laboral Pers.Oficios Concurso Singular 14 13.260,00

Obras, Servicios y Mantenimiento OSYM-14 ENCARGADO/A DE CERRAJERÍA 1 C2 Laboral Pers.Oficios Prom. Interna Singular 18 12.390,00

Obras, Servicios y Mantenimiento OSYM-15 ADMINISTRATIVO/A 1 C1 Funcionario - Prom. Interna Homogéneo 20 11.400,00

Obras, Servicios y Mantenimiento OSYM-16 VIGILANTE 1 AP Laboral Pers.Oficios Concurso Singular 14 13.260,00

Socio-Cultural ASCU-01 RESPONS. UNIDAD DE ANIM. SOCIOCULTURAL 1 C1 Laboral - Prom. Interna Singular 21 14.250,00

Socio-Cultural ASCU-02 RESPONSABLE DE BIBLIOTECA 1 C1 Laboral - Concurso Singular 21 14.250,00

Socio-Cultural ASCU-03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1 C2 Laboral - Concurso Singular 18 12.930,00

Socio-Cultural ASCU-04 AUX. ANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 1 C2 Laboral - Concurso Singular 18 12.930,00

Socio-Cultural ASCU-05 AUX. ANIMACIÓN JUVENTUD MAYORES FIESTAS 1 C2 Laboral - Concurso Singular 18 12.930,00

Socio-Cultural ASCU-06 TÉCNICO/A RESPONSABLE BIBLIOTECA 1 A2 Laboral - Prom. Interna Singular 24 16.500,00

Socio-Cultural ASCU-07 ADMINISTRATIVO/A 1 C1 Laboral - Prom. Interna Singular 20 13.650,00

Socio-Cultural ASCU-08 ANIMADOR/A SOCIO-CULTURAL 1 C1 Laboral - Prom. Interna Singular 20 13.650,00

Socio-Cultural ASCU-09 ANIMADOR/A JUVENTUD MAYORES FIESTAS 1 C1 Laboral - Prom. Interna Singular 20 13.650,00

Área Código Puesto Denominación del puesto Dotación de Puestos
Grupo

Asimilado
Tipo Clase Provisión del Puesto Tipo de puesto Nivel C.D. Propuesto Nuevo Importe C. Específico

Innovación tecnológica AIT-01 TÉCNICO/A AUXILIAR DE SISTEMAS INFORMÁTICOS 1 C2 Laboral Cometidos especiales Concurso Singular 18 12.120,00

Innovación tecnológica AIT-02 TÉCNICO/A DE SISTEMAS INFORMÁTICOS 1 C1 Laboral Cometidos especiales Concurso Singular 21 14.970,00

Innovación tecnológica AIT-03 TÉCNICO/A DE INNOVACIÓN Y FORMACIÓN 1 C1 Laboral Cometidos especiales Concurso Singular 21 12.000,00

En Huétor Vega. 4  de agosto de 2025
Firmado por: Mario del Paso Castro, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Huétor Vega
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