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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE MARACENA 

  RECURSOS HUMANOS 
 

 

OFERTA EMPLEO PUBLICO 2025 - AYUNTAMIENTO DE MARACENA 

OFERTA EMPLEO PUBLICO 2025 - AYUNTAMIENTO DE MARACENA 

 

DON CARLOS PORCEL AIBAR, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MARACENA (Granada)  

HACE SABER: Que la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Maracena, en sesión celebrada con carácter 

ordinario, en primera convocatoria, el día 02 de JUNIO de 2025 adoptó el siguiente acuerdo: 

 

“ÚNICO. - Aprobar la Oferta de Empleo Público 2025 formada por las plazas que a continuación se detallan, 
respetando la tasa de reposición de efectivos y los límites presupuestarios establecidos: 

 

DENOMINACIÓN: • Ingeniero/a técnico/a  

GRUPO: A 

SUBGRUPO: A2  

CLASIFICACIÓN: Funcionario/a de Carrera, Administración Especial 

SUBESCALA: Servicios Especiales  

CLASE: Técnicos Medios  

VACANTES: 1  

FORMA DE PROVISIÓN: Oposición Libre  

 

DENOMINACIÓN: • Analista Programador y Mantenimiento de Sistemas Informáticos  

GRUPO: A  

SUBGRUPO: A2  

CLASIFICACIÓN: Funcionario/a de Carrera, Administración Especial  

SUBESCALA: Servicios Especiales  

CLASE: Técnicos Medios  

VACANTES: 1  

FORMA DE PROVISIÓN: Oposición Libre  

 

DENOMINACIÓN: • Técnico/a medio de Gestión  

GRUPO: A SUBGRUPO: A2  
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CLASIFICACIÓN: Funcionario/a de Carrera, Administración General  

SUBESCALA: Técnica 

VACANTES: 1  

FORMA DE PROVISIÓN: Oposición Libre  

 

DENOMINACIÓN: • Auxiliar Técnico de Eventos y Servicios Generales.  

GRUPO: C  

SUBGRUPO: C1  

CLASIFICACIÓN: Funcionario/a de Carrera, Administración Especial  

SUBESCALA: Auxiliar  

VACANTES: 1  

FORMA DE PROVISIÓN: Oposición Libre  

 

DENOMINACIÓN: • Auxiliar de Comunicación y Atención a la Ciudadanía. (Reserva Discapacidad Intelectual)  

GRUPO: C  

SUBGRUPO: C2  

CLASIFICACIÓN: Funcionario/a de Carrera, Administración Especial  

SUBESCALA: Auxiliar  

VACANTES: 1  

FORMA DE PROVISIÓN: Oposición Libre  

 

DENOMINACIÓN: • Oficial de Servicios Múltiples.  

GRUPO: C  

SUBGRUPO: C2  

CLASIFICACIÓN: Funcionario/a de Carrera, Administración Especial  

SUBESCALA: Servicios Especiales  

VACANTES: 1  

FORMA DE PROVISIÓN: Oposición Libre 

 

DENOMINACIÓN: • Monitor/a de Gimnasia Terapéutica.  

GRUPO: C  

SUBGRUPO: C2  

CLASIFICACIÓN: Personal Laboral Fijo Discontinuo a Tiempo Parcial, Administración Especial  

CATEGORÍA: Monitores deportivos.  

VACANTES: 1  

FORMA DE PROVISIÓN: Oposición Libre  
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DENOMINACIÓN: • Psicólogo/a.  

GRUPO: A  

SUBGRUPO: A1  

CLASIFICACIÓN: Personal Laboral Fijo, Administración Especial  

CATEGORÍA: Técnicos Superiores.  

VACANTES: 1  

FORMA DE PROVISIÓN: Oposición Libre  

 

DENOMINACIÓN: • Técnico/a medio de Gestión  

GRUPO: A  

SUBGRUPO: A2  

CLASIFICACIÓN: Funcionario/a de Carrera, Administración General  

SUBESCALA: Técnica  

VACANTES: 2  

FORMA DE PROVISIÓN: Promoción Interna Horizontal  

 

DENOMINACIÓN: • Auxiliar Técnico de Subvenciones y Servicios Generales.  

GRUPO: C 

SUBGRUPO: C1  

CLASIFICACIÓN: Funcionario/a de Carrera, Administración Especial  

SUBESCALA: Auxiliar  

VACANTES: 1  

FORMA DE PROVISIÓN: Promoción Interna Vertical  

 

DENOMINACIÓN: • Auxiliar Técnico de Gestión Urbanística y de Obras.  

GRUPO: C  

SUBGRUPO: C1  

CLASIFICACIÓN: Funcionario/a de Carrera, Administración Especial  

SUBESCALA: Auxiliar  

VACANTES: 1  

FORMA DE PROVISIÓN: Promoción Interna Vertical  

 

DENOMINACIÓN: • Maestro Oficial de Servicios Múltiples: Jardinería, albañilería, mantenimiento….  

GRUPO: C  

SUBGRUPO: C1  
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CLASIFICACIÓN: Funcionario/a de Carrera, Administración Especial  

SUBESCALA: Servicios Especiales  

VACANTES: 1  

FORMA DE PROVISIÓN: Promoción Interna Vertical” 

 

Lo que se hace público para su general conocimiento. 

 

En Maracena, a 03 de junio de 2025. 

EL ALCALDE -PRESIDENTE 

Fdo.: D. Carlos Porcel Aibar 
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