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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE LA MALAHÁ 

  Administración 
 

 

ANUNCIO LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LOS 
PROCESOS SELECTIVOS DE LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 
2023. 
ANUNCIO LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LOS PROCESOS SELECTIVOS DE LA OFERTA 

DE EMPLEO PÚBLICO 2023. 

 

D. José María Villegas Jiménez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de la Malahá (Granada). 

HACE SABER: 

Por la presente se hace público el anuncio de lista definitiva de admitidos y excluidos a los procesos selectivos de la 
oferta de Empleo Público del Ayuntamiento de La Malahá para el año 2023. 

PRIMERO.- Que mediante Resoluciones de Alcaldía, de fechas 19 de mayo de 2025, se han aprobado las listas 
definitivas de admitidos y excluidos a los procesos selectivos de personal laboral, correspondientes a la Oferta de 
Empleo del año 2023. 
 
SEGUNDO.- Fijar las siguientes fechas de examen: 
 
- COORDINADOR CENTRO DE MAYORES: Viernes 30 de Mayo a las 11:00 horas en el Salón de Plenos del 
Ayuntamiento de La Malahá. 
- MONITOR CENTRO DE MAYORES: Lunes 2 de Junio de 2025 a las 11:00 horas en la Biblioteca Pública de La 
Malahá. 
- PEÓN DE RECOGIDA DE BASURA: Martes 3 de Junio de 2025 a las 11:00 horas en la Biblioteca Pública de La 
Malahá. 
- MONITOR DE DEPORTES: Miércoles 4 de Junio de 2025 A LAS 11:00 horas en la Biblioteca Pública de La Malahá. 
 
TERCERO.- Las listas definitivas, así como la composición de los Tribunales se encuentran expuestas en el tablón 
de anuncios del Ayuntamiento de La Malahá, así como en el portal de transparencia para su público conocimiento. 
 

En La Malahá, a 19 de Mayo de 2025. 

Firmado por: José María Villegas Jiménez, Alcalde-Presidente. 
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