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DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
TRANSPARENCIA RECURSOS HUMANOS Y ADMINISTRACION ELECTRONICA

Resolucion de la Delegacion de Transparencia, Recursos Humanos y
Administracion Electronica, por la que se aprueba la relacion provisional
de admitidos y excluidos para el ingreso en la Especialidad de
Ingeniero/a Técnico/a Agricola, perteneciente a la Escala de
Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase Técnicos Medios

Expediente n° 2024/PES_01/020609 Resolucion de la Delegacion de Transparencia, Recursos Humanos y
Administracion Electrénica, por la que se aprueba la relacién provisional de admitidos y excluidos para el ingreso en
la Especialidad de Ingeniero/a Técnico/a Agricola, perteneciente a la Escala de Administraciéon Especial, Subescala
Técnica, Clase Técnicos Medios (A2) de la Diputacion de Granada. (BOP N° 229 de 26 de noviembre de 2024).

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion del Estado, y de
acuerdo con las bases 7 y 11 de la Resolucién de la Delegacion de transparencia, Recursos Humanos y
Administracion electronica, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la Especialidad de
Ingeniero/a Técnico/a Agricola de la Diputacion de Granada, he resuelto:

Primero. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, declarar aprobadas las listas provisionales de aspirantes
admitidos y aspirantes excluidos a la citada prueba selectiva. La lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos
se expondra, con expresion de las causas de exclusion, en los lugares indicados en la base especifica 11 de la
convocatoria.

Segundo. Los aspirantes excluidos y los omitidos por no figurar en la lista de admitidos ni en la de excluidos,
disponen de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién
en el «Boletin Oficial de la Provincia», para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusion o la omision. La
subsanacion se realizara a través del servicio de inscripcion en pruebas selectivas en el apartado “Mis inscripciones”.
Los aspirantes que figuren omitidos en las listas de admitidos y excluidos deberan indicarlo por via electrénica a
través del procedimiento “Incidencias Procesos Selectivos”.

Tercero. Concluido el plazo de diez dias habiles para subsanar se hara publica la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos. Dicha lista se expondra en los mismos lugares que se indican en el apartado primero de esta
Resolucion.

Asi lo resuelve y firma D2 Monica Castillo de la Rica, Diputada Delegada de Transparencia, Recursos Humanos y
Administracion Electrénica segun delegacion de Presidencia conferida mediante Resolucion num. 3627 de 18 de julio
de 2023, lo que por la Secretaria General se toma razén, para su transcripcion en el Libro de Resoluciones a los
solos efectos de garantizar su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto en el articulo 3.2 €) del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, en Granada, a la fecha de firma electronica.

En Granada, a 27 de marzo de 2025
Firmado por: Mdénica Castillo de la Rica
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