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Aprobacion definitiva ordenanza fiscal

Aprobacion definitiva modificacion ordenanza fiscal requladora de la tasa por acceso al empleo publico

D. Juan José Ruiz Joya, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Almufiécar (Granada), HACE SABER:

Que transcurrido el plazo para la presentacion de reclamaciones contra el acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno
en sesion extraordinaria celebrada el dia 20 de diciembre de 2024, relativo a la aprobacién inicial de la modificacién
parcial de la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por acceso al empleo publico, sin que se haya formulado
reclamacion alguna, de conformidad con lo establecido en el articulo 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 05
de marzo, que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales , se eleva a definitivo dicho
acuerdo, lo que se hace publico a los efectos previstos en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local y articulo 17.4 del citado Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, en los términos siguientes:

“Articulo 1.- FUNDAMENTO Y REGIMEN

En uso de las facultades concedidas por los articulos 4 y 106 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las bases
de Régimen Local y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 a 19 y 20.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se establece
la tasa por derechos de examen para acceso al empleo publico.

Articulo 2.- HECHO IMPONIBLE.

Constituye el hecho imponible de la tasa la participacion como aspirante en cualquier proceso selectivo convocado por
el Ayuntamiento de Almufécar, organismos auténomos y empresas publicas dependientes de él.

Articulo 3.- SUJETOS PASIVOS.

Seran sujetos pasivos de esta tasa las personas fisicas que soliciten su inscripciéon como aspirantes en las pruebas
selectivas o de aptitud a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 4.- DEVENGO.

El devengo de la tasa se producira en el momento que se solicite formar parte de un proceso selectivo convocado por
el Ayuntamiento de Almunécar, organismos auténomos y empresas publicas dependientes de él.

La tasa se abonara en régimen de autoliquidacion durante el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el
correspondiente proceso selectivo, y se expresara en las bases de la correspondiente convocatoria, debiendo
adjuntarse resguardo del ingreso en la solicitud de participacion de la prueba selectiva que proceda.

Articulo 5.- BASE IMPONIBLE Y CUOTA TRIBUTARIA.

1. Las cuantias de las tasas seran las siguientes, determinadas por una cantidad fija establecida en funcién del grupo
0 subgrupo de clasificacion profesional o de titulacion en que se encuentre clasificada la correspondiente plaza
convocada:
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Epigrafe 1. Tarifa General (Importe en EUROS) N
©
£
Grupo A1/ Grupo | ...................... 63,24 &9
Grupo A2/ Grupo Il ..................... 58,79
<
Grupo C1/Grupo Il .................... 58,79 S
N
©
Grupo C2/ Grupo IV .................... 57,44 :§o
[«
Grupo E/ Grupo V ........ccccoeeuen.. 57,44
Epigrafe 2. Tarifa Convocatorias para la constitucion de bolsas de trabajo temporal (Importe en EUROS) -
o
o
Grupo A1/ Grupo | ...................... 31,62 %
"
Grupo A2/ Grupo Il .................... 29,39 S
Grupo C1/Grupo Il .................... 29,39 %
o
o
Grupo C2/Grupo IV .................... 27,17 0
w
>
Grupo E/ Grupo V .....cooeeveeeeea... 27,17 ©

Epigrafe 3. Tarifa Discapacitados: 0,00 EUR

Los aspirantes de procesos selectivos sujetos pasivos que en el momento del devengo tengan la condicién de
discapacitados, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre, deberan
acompanar junto a la solicitud para formar parte de la seleccion cualquiera de los siguientes documentos acreditativos:

a) Resolucién o certificado expedidos por el Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO) u 6rgano competente
de la Comunidad Auténoma correspondiente.

b) Resolucion del Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS) reconociendo la condicién de pensionista por
incapacidad permanente total, absoluta o gran invalidez.

¢) Resolucion del Ministerio de Economia y Hacienda o del Ministerio de Defensa reconociendo una pension de
Jubilacién o retiro por incapacidad permanente para el servicio o inutilidad.
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Epigrafe 4.- Tarifa General reducida para aspirantes que acrediten estar en situacion de desempleo por un periodo
iqual o superior a 3 meses:

Grupo A1/ Grupo | ..........c.uu...... 31,62
Grupo A2/ Grupo Il ..................... 29,39
Grupo C1/Grupo Il .................... 29,39
Grupo C2/ Grupo IV ........ccccce..... 27,17
Grupo E/ Grupo V ........ccccceeeun. 27,17

Epigrafe 5. Tarifa reducida para aspirantes que acrediten estar en situacién de desempleo por un periodo iqual o
superior a 3 meses para Convocatorias para la constitucion de bolsas de trabajo temporal (Importe en EURQOS)
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Grupo A1/ Grupo | ..........c.u....... 15,78
Grupo A2/ Grupo Il ..................... 14,70
Grupo C1/Grupo lll .................... 14,70
Grupo C2/Grupo IV ........ccceu... 13,56
Grupo E/ Grupo V ........ccccceeun. 13,56

Los aspirantes de procesos selectivos sujetos pasivos que en el momento del devengo tengan la condicién de
desempleados, deberan adjuntar con caracter obligatorio a su solicitud:

a) Certificacion expedida por el Organismo competente que acredite la situaciéon de desempleo durante el periodo de
presentacion de solicitudes, con indicacion de la fecha de inscripcion como demandante de empleo. Para ello podra
aportar informe de periodos de inscripcion emitido por el Servicio de Empleo correspondiente.

b) Informe de vida laboral actualizado en el que se pueda comprobar que no existen periodos de alta coincidentes con
los periodos de inscripcion.

Alternativamente al informe de vida laboral podran adjuntar certificado emitido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social en el que se justifique ser beneficiario de una prestacion por desempleo durante el periodo de presentacién de
solicitudes, o informe negativo de afiliacién dentro del sistema de la Seguridad Social.

2. Todas las Tarifas, incluida la recogida en el epigrafe 3, se incrementaran en 51,44 EUR cuando las pruebas selectivas
conlleven reconocimiento médico y/o valoracién psicotécnica.

Articulos 6.- NORMAS DE GESTION.

La tasa se exigira en régimen de autoliquidacion simultanea con la solicitud de participacién a pruebas selectivas.
La gestién de la tasa se efectuara por los servicios competentes de este Ayuntamiento.

Articulos 7.- EXENCIONES Y BONIFICACIONES.

No se concederan mas exenciones o bonificaciones que las expresamente previstas en las leyes o las derivadas de la
aplicacion de los Tratados internacionales.

Articulo 8.- DEVOLUCION.
Procedera la devolucién de la tasa por derechos de examen en los siguientes casos:

a) Del 100 % cuando no se realice el hecho imponible por causas no imputables al sujeto pasivo, previo Informe
fundamentado por el Servicio de Personal.

b) Del 50 % cuando el sujeto pasivo renuncie a su derecho de participacién con anterioridad a la publicacion del Listado
Provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria del proceso selectivo.

Articulo 9.- INFRACCIONES Y SANCIONES TRIBUTARIAS.

En todo lo relativo a infracciones y sanciones tributarias y sus distintas calificaciones, asi como las sanciones que a las
mismas corresponda, seran de aplicacion las normas establecidas en la vigente Ley General Tributaria.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia”.
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Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer recurso contencioso
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede
en Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Almufiécar, a siete de marzo de 2025
Firmado por: Juan José Ruiz Joya, Alcalde-Presidente
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