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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE GÓJAR 

  Administración 
 

 

RESULTADO DEFINITIVO CONCURSO-OPOSICION PROMOCION 
INTERNA PLAZA DE TECNICO DE URBANISMO Y PLAZO DE 20 DIAS 
PARA PRESENTACION DE DOCUMENTACION 

RESULTADO DEFINITIVO CONCURSO-OPOSICION PROMOCION INTERNA PLAZA DE TECNICO DE 

URBANISMO Y PLAZO DE 20 DIAS PARA PRESENTACION DE DOCUMENTACION 

 

D. JOSE JOAQUIN PRIETO MORA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO AYUNTAMIENTO DE GOJAR 
(GRANADA),  HACE SABER: 
 
 Que esta Alcaldía con fecha 09 de enero de 2025, ha dictado Decreto bajo el número 0007/2025, cuya parte 
dispositiva es del siguiente tenor literal: 
 
DECRETO DE LA ALCALDÍA POR SE HACE PUBLICO EL RESULTADO DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL 
NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA DEL AYUNTAMIENTO DE GÓJAR, PARA CUBRIR LA 
VACANTE DE TÉCNICO /A DE URBANISMO, SUBGRUPO A1, POR PROMOCIÓN INTERNA VERTICAL MEDIANTE 
CONCURSO – OPOSICIÓN. 
 
A la vista de los siguientes antecedentes: 

…/… 
 
De conformidad con el artículo 22 del Reglamento General de Ingreso del Personal al  Servicio de la Administración 
General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la 
Administración General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, el artículo 136 del Texto 
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 
781/1986, de 18 de abril y el artículo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local , RESUELVO: 
 
PRIMERO.- Publicar en el Tablón de Anuncios Municipal, en la página web www.gojar.es y en la sede electrónica de 
este Ayuntamiento, el resultado definitivo del proceso selectivo llevado a cabo para cubrir la vacante en plantilla de 
personal del Ayuntamiento de Gójar de TÉCNICO/A DE URBANISMO, GRUPO A, SUBGRUPO A1, POR PROMOCIÓN 
INTERNA VERTICAL MEDIANTE CONCURSO – OPOSICIÓN (TECURB02) como personal funcionario de carrera del 
Ayuntamiento, y cuyo desglose es el siguiente: 
 
       APELLIDOS Y NOMBRE    Calificación total 

Mariscal Vicente, José Luis                                            215,50 
 
SEGUNDO.- Requerir a D. JOSE LUIS MARISCAL VICENTE , Documento Nacional de Identidad nº****7417** 
aspirante propuesto por el Tribunal de Selección para el nombramiento como funcionario de carrera del Ayuntamiento 
de Gójar, en la plaza de TÉCNICO/A DE URBANISMO, SUBGRUPO A1, POR PROMOCIÓN INTERNA VERTICAL 
MEDIANTE CONCURSO – OPOSICIÓN ( tECURB02), a fin de que en plazo de 20 DIAS HABILES contados a partir 
del siguiente a de la publicación de este Anuncio en Boletín Oficial de la Provincia de Granada, presente la 
documentación justificativa de las condiciones de capacidad y demás requisitos establecidos en la Base Octava de la 
convocatoria.  
 
Lo que se hace público para general conocimiento y efectos 
 
En Gójar (Granada), a 16 de enero de 2025. 
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Firmado por: D. JOSE JOAQUIN PRIETO MORA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE GOJAR 
(GRANADA) 
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