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Nombramiento de Mediador intercultural tras renuncia.

Nombramiento de Mediador intercultural tras renuncia.

D2 Rosana Molina Molina, Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Zafarraya,
HACE SABER: Que mediante Decreto n.° 10, de 8 de enero de 2.025, se ha adoptado el acuerdo siguiente:

“Vista el Acta del Tribunal para la provision de la plaza de Mediador Intercultural, funcionario de carrera, a tiempo
parcial, Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, C1, vacante en la plantilla de personal
del Ayuntamiento de Zafarraya, de fecha 17 de diciembre de 2.024, donde se recoge la propuesta de nombramiento y
la relacion complementaria que conformaria la bolsa de empleo. Y, de acuerdo con el Plan de Ordenacion de
Recursos Humanos, para lograr una tasa especifica de reposicion de efectivos, para dar cumplimiento al objetivo de
que la temporalidad en el empleo publico no supere el 8% de las plazas de naturaleza estructural, en cada uno de
sus ambitos del Ayuntamiento de Zafarraya, aprobado por el Pleno en sesion extraordinaria de 10 de noviembre de
2.023.

Vista la Oferta de empleo publico de la tasa especifica para el afio 2.023, de acuerdo con lo previsto en el citado plan
y en el apartado dos.4 del art. 20, de la Ley 31/2022, de Presupuestos Generales del Estado, para el afio 2.023.

Visto que por Decreto de la Alcaldia numero 768/2024, de fecha 23/12/2024, publicado en el B.O.P. nimero 247, de
fecha 24/12/2024, se procedio al nombramiento de D? Rabia Zbakh Barhoun, D.N.I.: XX.XXX.238-T, por haber sido
propuesta por el Tribunal de seleccién, como Mediadora Intercultural del Ayuntamiento de Zafarraya.

Visto que D?. Rabia Zbakh Barhoun, D.N.I.: XX.XXX.238-T, ha presentado la renuncia a la toma de posesién, como
Mediadora Intercultural del Ayuntamiento de Zafarraya, en fecha 07/01/2025, en el registro de entrada 2025-E-RE-9.

Visto que el articulo 61.8 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece literalmente: “Los 6érganos de seleccion no
podran proponer el acceso a la condicién de funcionario de un nimero superior de aprobados al de plazas
convocadas, excepto cuando asi lo prevea la propia convocatoria.

No obstante lo anterior, siempre que los 6rganos de seleccidon hayan propuesto el nombramiento de igual numero de
aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan
renuncias de los aspirantes seleccionados, antes de su nhombramiento o toma de posesion, el 6rgano convocante
podra requerir del 6rgano de seleccion relacion complementaria de los

aspirantes que sigan a los propuestos, para su posible nombramiento como funcionarios de carrera.

Visto que segun el Acta del Tribunal para la provisién de esta plaza D. Pedro Rivas Trivifio, D.N.l.: XX.XXX.455-E, es
el aspirante con la siguiente mejor puntuacion.

Visto que D. Osama Sajed Madkouri, D.N.I.: XX.XXX.963-X conformarian la bolsa de empleo por este orden.

De conformidad con lo establecido en el articulo 21,1° h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO. Nombrar personal funcionario de carrera, a tiempo parcial, por el sistema general de acceso libre,
concurso-oposicion, en la categoria de Mediador Intercultural a:
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Identidad del Aspirante DNI: D. Pedro Rivas Triviilo XX.XXX.455-E
Y, conformando la bolsa de empleo por este orden:
Identidad del Aspirante DNI: D. Osama Sajed Madkouri XX.XXX.963-X

SEGUNDO. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 62.1.c) del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2.015, de 30 de octubre, para adquirir la condicion de
personal funcionario de carrera, deberan prestar acto de acatamiento de la Constitucion, de conformidad con lo
establecido en el Real Decreto 707/1.979, de 5 de abril, y tomar posesion en el plazo de diez dias habiles, a partir del
dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Con caracter previo debera aportar la siguiente documentacion:
1. Copia auténtica de documento de identidad.
2. Copia auténtica de titulacion exigida.

3. Declaracién jurada o promesa de no haber sido separada, mediante expediente disciplinario de ninguna de las
Administraciones Publicas, o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autébnomas, ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial, para el acceso al cuerpo o escala objeto de la presente convocatoria.

4. Informe médico de no padecer enfermedad o defecto fisico que impidan el ejercicio de las correspondientes
funciones.

5. Certificado negativo de delitos sexuales.

TERCERGO. Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer recurso potestativo
de reposicion ante la Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Zafarraya, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de su notificacién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2.015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Si no estima oportuna la
presentacion del recurso potestativo de reposicion, podra interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses contados en la misma forma, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, con
arreglo a lo sefialado en los articulos 8.1, 25.1, 46.1 de la Ley 29/1.988, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

CUARTO. Publicar el nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este
Ayuntamiento: http://zafarraya.sedelectronica.es, y, en el Tabléon de anuncios de este Ayuntamiento, para mayor
difusion.

QUINTO. Comunicar al Registro de Personal el nombramiento a los efectos oportunos.”

En Zafarraya, a 13 de enero de 2.025.
Firmado por: Rosana Molina Molina.
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