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RECTIFICACION ERROR BASES PUBLICADAS SELECCION AUXILIAR DEPORTIVO MUNICIPAL

El Sr. Alcalde ha dictado la Resolucion n® 103 de fecha 23-10-2024, del tenor literal siguiente:

“RESOLUCION

“Advertido error en las bases aprobadas mediante Resolucién de Alcaldia n.© 97 de fecha 16-
10-2024 para la seleccién de funcionario interino por programas de un auxiliar deportivo municipal, y
de conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Rectificar la BASE SEPTIMA de las aprobadas con fecha 16-10-2024 quedando
redactada del siguiente modo:

“SEPTIMO. - Proceso de seleccién: concurso y entrevista.
El proceso selectivo constara de:

1. Fase de Concurso: Baremacion de méritos.

2. Entrevista.

1.- Fase de Concurso: Baremacion de méritos.

A. Titulacién Académica: Puntuacién maxima: 2 puntos.

* Técnico Superior en Ensefianza y Animacion Socio - deportiva; Técnico Superior en Animacion de Actividades Fisicas y
Deportivas o Diplomatura: 1 punto.

*Grado en Educacion Primaria Especialidad en Educacion fisica: 1,5 puntos.
*Graduado/a en ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte: 2 puntos.

B. Experiencia profesional: Puntuacion maxima: 7 puntos.

1.- En puesto de trabajo igual desempefio dentro del ambito de la Administracién Publica:

e 1-5dias: 0,10 puntos
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e 6-10dias: 0,15 puntos
e 11-20 dias. 0,20 puntos
e 21-30dias 0,25 puntos
e Por cada mes de trabajo: 0,30 puntos
2.- En puesto de trabajo igual desempefiado fuera del &mbito de la Administracién Publica:
1-5 dias: 0,05 puntos
6-10 dias: 0,10 puntos
11-20 dias. 0,15 puntos
21-30 dias 0,20 puntos

o H w0 Do

Por cada mes de trabajo: 0,25 puntos
C. Cursos de formacion: Puntuacion maxima: 5 puntos.

1.- Por asistencia a cursos, jornadas o seminarios, impartidos por organismos publicos y que estuvieran relacionados
expresamente con la plaza, y que baremaran de la siguiente manera:

* curso de 5 a 19 horas: 0,20 puntos
* curso de 20 a 79 horas: 0,30 puntos.
* cursos a partir de 80 horas: 0,40 puntos.

2. - Por asistencia a cursos, jornadas o seminarios, impartidos por entidades privadas y que estuvieran relacionados
expresamente con la plaza, y que se baremaran de la siguiente manera:

* curso de 5 a 19 horas: 0,10 puntos

* curso de 20 a 79 horas: 0,15 puntos.

* cursos a partir de 80 horas: 0,20 puntos.

2.- Entrevista: La puntuaciéon maxima sera de 6 puntos.

La entrevista versara sobre el contenido previsto en el Anexo Il de estas bases.

Consistira la misma, en formular preguntas orales tedricas y/o practicas, sobre las tareas asignadas al puesto de trabajo y
las materias contenidas en el Anexo 111 al objeto que permita determinar con mayor precision la aptitud de los aspirantes.

La valoracién por el Tribunal deberd efectuarse mediante puntuacion obtenida con la media
aritmética de las otorgadas por cada uno de los miembros del Tribunal. Las puntuaciones
otorgadas, asi como la valoracion final, deberan reflejarse en el acta que se levantara al efecto.

SEGUNDO. Publicar el texto integro de la rectificacion de dichas bases reguladoras en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada, y en la sede electronica de este Ayuntamiento [direccidn
https://sedealbunan@dipgra.es] [y en el Tablon de Anuncios, para mayor difusion

TERCERO. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admisidn en el proceso de
seleccién, aprobar la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos, y publicar la relacién en
la sede electrdonica de este Ayuntamiento [direccién https://sedealbunan@dipgra.es] [y, en su caso, en el
Tablén de Anuncios, para mayor difusién], otorgando a aspirantes excluidos un plazo de tres dias habiles, a
partir de la publicacion del anuncio para formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusién. En dicha resolucion se publicard asimismo la designacion de los miembros del
Tribunal.”
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