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Aprobacion definitiva Reglamento Orgdnico Excmo. Ayuntamiento de Cddiar —_
19)
o
2
D? Encarnacion Maria Lopez Fernandez Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de Cadiar, hace saber que El Pleno del =
Ayuntamiento en su sesion ordinaria celebrada en fecha 25/07/2024 acordé acordé la aprobacién inicial del expediente 349/2024 N
de Reglamento Organico Municipal del Excmo. Ayuntamiento de Cadiar 8
<
En virtud del expediente 349/2024 de aprobacion del Reglamento Organico Municipal y al no haberse presentado reclamaciones ?.9:
durante dicho plazo de exposiciéon publica, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo Plenario hasta entonces %
provisional sobre aprobacion del Reglamento Organico cuyo texto integro se hace publico en cumplimiento de lo establecido en el &
art 131 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun, una vez transcurrido el plazo del art. 65.2 de "'>J
O

la Ley 7/1985 de 2 de abril reguladora de las Bases de Régimen Local por remisién del art. 70.2 de la citada norma.

REGLAMENTO ORGANICO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE CADIAR
EXPOSICION DE MOTIVOS

TITULO PRELIMINAR - DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Ambito de aplicacién.

Articulo 2. Naturaleza organica.

TITULO I. DE LAS CONCEJALES Y LOS CONCEJALES
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CAPITULO I.  Adquisicion de la condicién de Concejala o Concejal

Articulo 3. Adquisiciéon de la condicion de Concejala o Concejal.

CAPITULO Il. Deberes, obligaciones y responsabilidades de las Concejalas y los Concejales
Articulo 4. Deberes de las Concejalas y los Concejales.

Articulo 5. Responsabilidad de las Concejales y los Concejales.

Articulo 6. Declaraciones.

Articulo 7. Registros de intereses.

CAPITULO Ill. Derechos de las Concejales y los Concejales

Seccién primera. Reglas generales.
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Articulo 8. Derechos de las Concejales y los Concejales.

Seccién segunda. Derechos econdmicos de las Concejales y los Concejales.

Articulo 9. Régimen de dedicacién de las Concejales y los Concejales.

Articulo 10.

Articulo 11.

Articulo 12.

Articulo 13.

Articulo 14.

Régimen de dedicacién exclusiva.
Dedicacidn parcial.
Indemnizaciones.

Asistencias.

Publicidad.

Seccion tercera. Derecho a la informacion.

Articulo 15.

Articulo 16.

Articulo 17.

Articulo 18.

Articulo 19.

Articulo 20.

Derecho a la informacién, previa autorizacion de la Alcaldia-Presidencia.
Obligacién de facilitar informacidn, sin autorizacién previa.

Acceso a la informacién por los miembros de érganos colegiados.

Principios generales que rigen el ejercicio del derecho de acceso a la informacion.
Limites al ejercicio del derecho de informacién.

Acceso a la informacién de otras entidades municipales.

TITULO Il. DE LOS GRUPOS MUNICIPALES Y CONCEJALES NO ADSCRITOS

CAPITULO I.
Articulo 21.
Articulo 22.
CAPITULO Il
Articulo 23.
Articulo 24.
Articulo 25.
TiTuLo 11,

CAPITULO I.
Articulo 26.

Articulo 27.

Grupos municipales

Aspectos generales.

Constitucién de los grupos.

Concejalas y Concejales no adscritos

Concejalas y Concejales no adscritos.

Derechos politicos de las Concejales y los Concejales no adscritos.
Derechos econdmicos de las Concejales y los Concejales no adscritos.
DE LA ORGANIZACION DEL PLENO

Disposiciones generales

Composicidn del pleno.

Lugar de celebracidn de las sesiones.
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Articulo 28.
CAPITULO II.
Articulo 29.
Articulo 30.
Articulo 31.
CAPITULO IL.
Articulo 32.

Articulo 33.

Ubicacion de los miembros de la Corporacion en el salén de pleno.
Presidencia del Pleno

Presidencia.

Suplencia.

Funciones.
Secretaria general

Secretaria general.

Funciones.

TITULO IV. DEL FUNCIONAMIENTO DEL PLENO

CAPITULO I.

Las sesiones

Seccién primera. Clases de sesiones.

Articulo 34.

Articulo 35.

Articulo 36.

Articulo 37.

Articulo 38.

Articulo 39.

Clases de sesiones.

Sesiones ordinarias.

Sesiones extraordinarias convocadas por la Presidencia.

Sesiones de caracter extraordinario.

Sesiones extraordinarias a solicitud de los miembros de la Corporacién.

Sesiones extraordinarias de caracter urgente.

Seccion segunda. Publicidad de las sesiones del Pleno.

Articulo 40.

Articulo 41.

Articulo 42.

Cardacter publico de las sesiones.
Publicidad de las sesiones.

Difusion de las sesiones.

Seccién tercera. Reglas para la preparacién de las sesiones.

Articulo 43.
Articulo 44.
Articulo 45.
Articulo 46.

Articulo 47.
gobierno.

Expediente de la sesion.

Plazo para la convocatoria.
Notificacién de la convocatoria.
Orden del dia de las sesiones.

Plazo y forma de remisidon de propuestas para su inclusidon en el orden del dia de las sesiones de
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Seccidn cuarta. Celebracidn de las sesiones. Reglas generales. =
=
3
Articulo 48. Constitucién valida de las sesiones. <
g
Articulo 49. Apertura y cierre de las sesiones. =]
o

Articulo 50. Principio de unidad de acto.

=
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Articulo 51. Interrupcidn de las sesiones. S
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c
CAPITULO Il. Desarrollo de la sesién o
o

Seccidon primera. Examen del orden del dia. -
, L . 10
Articulo 52.  Aprobacién del acta anterior. g
&
i =
Articulo 53. Orden de los asuntos. 3
S
Articulo 54. Retirada de asuntos. =
O
.z . .. d-
Seccién segunda. Definiciones. Q
E
Articulo 55. Definiciones. @)

Articulo 56. Propuesta de acuerdo del gobierno.

Articulo 57. Propuestas de acuerdo de los grupos politicos.
Articulo 58. Mocidn.

Articulo 59. Enmienda.

Articulo 60. Cuestidn de orden.

Articulo 61. Alusiones.

Articulo 62. Llamadas al orden o a la cuestion.
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Articulo 63. Ruego.

Articulo 64. Pregunta de los portavoces a la Alcaldia-Presidencia o titulares de una delegacién municipal.
Articulo 65. Reglas comunes a los ruegos y preguntas.

Seccidn tercera. Los debates.

Articulo 66. Reglas generales.

Articulo 67. Interrupcién de los debates.

Articulo 68. Desarrollo de los debates.

CAPITULO Ill. Votaciones
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Articulo 69. Reglas generales.

Articulo 70. Mayorias exigibles.

Articulo 71. Clases de votaciones.

Articulo 72. Régimen de las votaciones.

Articulo 73. Votacién separada.

TiTULO V. DE LA CONSTANCIA Y PUBLICIDAD DE LOS ACTOS Y ACUERDOS DEL PLENO
CAPITULOI. Acta de la sesién

Articulo 74. Reglas generales.

Articulo 75. Contenido del acta.

Articulo 76. Forma del acta.

Articulo 77. Libro de actas.

CAPITULO Il.  Publicidad y certificacidn de los acuerdos
Articulo 78. Publicidad.

Articulo 79. Certificaciones.

TITULO VI. OTROS INSTRUMENTOS DEL CONTROL Y FISCALIZACION POR EL PLENO DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO

CAPITULO I. Iniciativas del gobierno

Seccién primera. Informaciones del gobierno.
Articulo 80. Iniciativa.

Articulo 81. Desarrollo.

Seccién segunda. Cuestidn de confianza planteada por el Alcalde.
Articulo 82. Iniciativa.

Articulo 83. Celebracion.

Articulo 84. Efectos.

Articulo 85. Limites.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Orden de las intervenciones.

Segunda. Incorporacion de medios tecnolégicos.
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Tercera. Publicaciones.

Cuarta. Asistencia telematica a las sesiones del Pleno y votacién remota por medios electrénicos.
DISPOSICION FINAL

EXPOSICION DE MOTIVOS

A fin de dotar al Pleno Corporativo, en su calidad de érgano colegiado superior en la esfera local, de un instrumento
reglamentario propio y 4agil, que contenga las reglas basicas de su funcionamiento y la direcciéon de los debates
susceptibles en su seno, este Ayuntamiento de conformidad la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, Texto Refundido de Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por
Decreto Legislativo 781/86 de 18 de abril, (en adelante TRRL) y el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
regula mediante el presente Reglamento la organizacién y el régimen de funcionamiento del Pleno Municipal.

TITULO PRELIMINAR - DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Ambito de aplicacion.

1. La organizacién y el funcionamiento del Pleno del Ayuntamiento se regirdn por las disposiciones de este
Reglamento Orgéanico Municipal.

2. En lo no previsto en el presente Reglamento se estard a lo dispuesto en la legislacidn de régimen local sobre
funcionamiento de los érganos colegiados municipales.

Articulo 2. Naturaleza organica.

El presente Reglamento tiene naturaleza orgdnica y tiene por objeto regular especificamente el régimen de
funcionamiento del Pleno Corporativo, centrado en las normas bdsicas que deben guiar la direccion y el desarrollo de
los debates plenarios, de conformidad con la potestad que, a estos efectos, otorga al Ayuntamiento la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

TiTULO I. DE LAS CONCEJALES Y LOS CONCEJALES
CAPITULOI. Adquisicion de la condicién de Concejala o Concejal
Articulo 3. Adquisicién de la condicidon de Concejala o Concejal.

1. Son Concejalas y Concejales del Ayuntamiento quienes, habiendo sido elegidos en las elecciones convocadas al
efecto, hayan tomado posesidon de sus cargos. También lo son quienes hayan tomado posesion del cargo para
sustituir, cuando proceda, a otros concejales de la misma lista electoral.

2. Las Concejalas y Concejales, una vez que tomen posesion, gozaran de los honores y distinciones, y asumiran las
obligaciones establecidas para el cargo en las Leyes del Estado o de la Comunidad Auténoma Andaluza y, en su caso,
del propio Ayuntamiento.

CAPITULO Il. Deberes, obligaciones y responsabilidades de las Concejalas y los Concejales

Articulo 4. Deberes de las Concejalas y los Concejales.
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1. Las Concejalas y Concejales estaran obligados al estricto cumplimiento de los deberes y obligaciones establecidos
en el presente Reglamento Orgdnico y en las demds normas que les resultan de aplicacidn, especialmente:

a. Asistir a las sesiones de los érganos colegiados municipales de los que formen parte y a las de cualquier
o6rgano de otra entidad para el que hayan sido designados en representacién del Ayuntamiento. Se
entendera validamente cumplido el deber de asistencia a las sesiones del Pleno cuando las Concejales y los
Concejales en situacién de baja por enfermedad prolongada, permiso o situacién asimilada por maternidad o
paternidad, puedan cumplir con este deber de asistencia a través de medios telemdticos en la manera
prevista en la Disposicién Adicional cuarta de este Reglamento.

b. Guardar reserva en relacion con las informaciones que se les faciliten para hacer posible el desarrollo de su
funcién de acuerdo con la normativa vigente.

c. Abstenerse de participar en la deliberacién, votacién, decisidn y ejecucion de todo asunto cuando concurra
alguna de las causas a que se refiere la legislacion de procedimiento administrativo y de contratos de la
Administraciones Publicas. La actuacién de los miembros en que concurran tales motivos implicara, cuando
haya sido determinante, la invalidez de los actos en que hayan intervenido. En los casos en que concurra el
deber de abstencidn, la persona afectada deberd abandonar el Salén de Sesiones mientras se debate y vota
el asunto, salvo cuando se trate de proposiciones de censura, en las que tendrd derecho a permanecer y
defenderse.

d. Comunicar inmediatamente cualquier posible causa de incompatibilidad en la que hubieran podido incurrir, a
los efectos dispuestos en la legislacidn del régimen electoral general y en la normativa de incompatibilidades.

2. Cuando, por cualquier causa, les sea imposible la asistencia lo comunicaran, con antelacién, a la Presidencia del
Pleno y, en su caso, al portavoz del Grupo politico al que pertenezcan, haciéndose constar, expresamente, esta
circunstancia en la correspondiente acta.

3. La falta injustificada de asistencia a las sesiones de los érganos colegiados y el incumplimiento reiterado de las
obligaciones que les correspondan, facultard a la Alcaldia para la imposicién de sanciones en los términos que
determina el articulo 78.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

Articulo 5. Responsabilidad de las Concejales y los Concejales.

1. Las Concejalas y Concejales estan sujetos a responsabilidad administrativa, civil y penal por los actos u omisiones
realizados en el ejercicio de su cargo.

2. De los acuerdos de los érganos colegiados del Ayuntamiento seran responsables quienes los hubiesen votado
favorablemente.

3. La responsabilidad de las Concejales y los Concejales se exigird ante la Jurisdiccion competente, por el
procedimiento que resulte aplicable.

4. El Ayuntamiento debera exigir la responsabilidad de sus miembros cuando, por dolo o culpa grave, hayan causado
dafos y perjuicios a la Corporacidn o a terceros, si éstos hubieran sido indemnizados por aquélla.

Articulo 6. Declaraciones.

1. Los Miembros de la Corporacion estan obligados a formular declaraciones sobre causas de posible
incompatibilidad y sobre cualquier actividad que les proporcione o pueda proporcionarles ingresos econédmicos o
gue afecten al ambito de competencias de la Corporacidn.
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2. Formularan, asimismo, declaracién de sus bienes patrimoniales y de la participacién en sociedades de todo tipo,
con informacidn de las sociedades por ellas participadas y de las liquidaciones de los impuestos sobre la Renta,
Patrimonio y, en su caso, Sociedades.

3. Asimismo, estaran obligados a presentar las declaraciones a que se refieren los puntos anteriores, el personal
directivo local, si lo hubiere.

4. Las declaraciones se efectuaran en los modelos aprobados por el Pleno, antes de la toma de posesion, con ocasion
del cese y al final del mandato, aunque resultaran reelegidos. Una vez presentadas las declaraciones se actualizaran
anualmente, durante el mes de julio, incorporando las modificaciones que, en su caso, se hayan producido.

5. Las declaraciones de bienes y actividades seran publicadas anualmente y, en todo caso, en el momento de la
finalizacion del mandato, a través de la pagina de transparencia municipal, en la forma que expresamente se acuerde
por el plenario municipal. Estas declaraciones deberan permanecer publicadas hasta los tres meses posteriores a la
finalizacion del mandato corporativo o al cese, en el supuesto en que éste se haya producido antes de la citada
finalizacion.

6. Las Concejalas y Concejales y demds personal obligado a presentar declaraciones, respecto a los que, en virtud de
su cargo, resulte amenazada su seguridad personal o la de sus bienes o negocios, la de sus familiares, socios,
empleados o personas con quienes tuvieran relacion econédmica o profesional podran realizar la declaracion de sus
bienes y derechos patrimoniales en la forma establecida en la normativa basica del régimen local.

Articulo 7. Registros de intereses.

1. Bajo la direccidn y custodia de la persona titular de la Secretaria General se constituyen los Registros de Intereses
de Actividades y de Bienes Patrimoniales, que tendran caracter publico y en los que se inscribiran las declaraciones a
que se refiere el articulo anterior.

2. Transcurridos cuatro afios desde el cese de una Concejala o Concejal sin que se haya producido incidencia alguna
gue obligue o aconseje la permanencia de las declaraciones en el Registro de Intereses, éstas seran destruidas.

CAPITULO Ill. Derechos de las Concejales y los Concejales
Seccién primera. Reglas generales.
Articulo 8. Derechos de las Concejales y los Concejales.

1. Las Concejalas y Concejales ejerceran los derechos que les reconocen las leyes, con sometimiento pleno al
ordenamiento juridico y de acuerdo con las finalidades publicas inherentes a su funcién.

2. La Alcaldia-Presidencia, quienes ostenten responsabilidades de gobierno y, en su caso, el Pleno del Ayuntamiento,
ampararan y facilitaran el ejercicio de estos derechos.

Seccion segunda. Derechos econémicos de las Concejales y los Concejales.
Articulo 9. Régimen de dedicacidn de las Concejales y los Concejales.

1. Los miembros de la Corporacidén podran prestar sus servicios a la misma en régimen de dedicacién exclusiva,
parcial o sin sujecién a régimen econdmico alguno.
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2. El Pleno, al inicio del mandato, fijard el nimero maximo de Concejalas y Concejales que pueden acogerse al
régimen de dedicacidn exclusiva en funcion de los limites legalmente establecidos, los cargos que pueden acogerse a
este régimen y su distribucion, en su caso, entre los Grupos Politicos municipales.

Asimismo, el Pleno determinara los cargos que puedan llevar aparejados la dedicacién parcial, sus retribuciones, y el
régimen de la dedicacidn minima necesaria para su percepcion.

3. A la vista de la regulacion aprobada por el Pleno, las Portavocias de los distintos Grupos municipales comunicaran
a la Alcaldia, en el plazo maximo de 3 dias desde la adopcidn del correspondiente acuerdo plenario, cudles de sus
Concejales y Concejalas se acogen al régimen de dedicacion exclusiva, parcial y los que no se acogen a régimen
econdmico alguno. Recibido el escrito, la Alcaldia dictara resolucién tomando conocimiento de este, debiendo dar
traslado inmediato al Servicio de Personal a efectos de que se formalicen, en su caso, las correspondientes altas. De
la citada Resolucidn se dara cuenta al Pleno del Ayuntamiento en la siguiente sesién que celebre.

4. Siguiendo el mismo procedimiento, los miembros de la Corporaciéon podran modificar durante el mandato su
régimen de dedicacion.

5. En el supuesto de que algln concejal o alguna concejala no optara expresamente por régimen de dedicacion
econdmica alguna, se considerara que opta por no acogerse a régimen de dedicacidn alguno.

Articulo 10. Régimen de dedicacion exclusiva.

1. Cuando los miembros de la Corporacidon desempefien sus cargos con dedicacion exclusiva, percibiran retribuciones
de acuerdo con lo establecido en la normativa bdsica del régimen local y en los correspondientes acuerdos plenarios.
Estas retribuciones son incompatibles con las que pudieran percibir con cargo a los Presupuestos de otras
Administraciones Publicas y de los entes, organismos o entidades de ellas dependientes, asi como para el desarrollo
de otras actividades publicas o privadas en los términos previstos en la normativa de incompatibilidades.

2. En cualquier caso, tendran derecho a la dedicacién exclusiva, siempre que sea posible dentro de los limites
establecidos por la Ley, los Tenientes de Alcaldia, los concejales delegados y concejalas delegadas.

Articulo 11. Dedicacién parcial.

1. Los miembros de la Corporacién que desempefien sus cargos con dedicacién parcial percibirdn retribuciones en
funcidon del tiempo de dedicacion efectiva a las mismas, que en ningln caso podran ser superiores al 75% de las
retribuciones que correspondan a la dedicacion exclusiva.

2. Los miembros de la Corporacién local que sean personal al servicio de las Administraciones Publicas y de los entes
y organismos y empresas de ellas dependientes sélo podran percibir retribuciones por su dedicacién parcial a sus
funciones fuera de su jornada en sus respectivos centros de trabajo, en los términos sefialados en la legislacion sobre
incompatibilidades, sin perjuicio del tiempo indispensable para el desempefio de su cargo electivo, que serd el
necesario para la asistencia a las sesiones del Pleno, de las Comisiones y atencidn a las delegaciones de las que
formen parte o que desempeinie el interesado, conforme a lo dispuesto en la legislacién laboral y de funcién publica.

Articulo 12. Indemnizaciones.

Los miembros de la Corporacion tienen derecho a percibir indemnizaciones por los gastos ocasionados en el ejercicio
de sus cargos, cuando sean efectivos y documentalmente justificados, segln las normas de aplicacién general en las
Administraciones Publicas y las que, en desarrollo de estas, apruebe el Pleno.
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Articulo 13. Asistencias.

Sélo los miembros de la Corporacidn que no tengan dedicacion exclusiva ni dedicacidn parcial podran percibir, en los
términos que se establezcan en el Presupuesto, las cantidades que, en su caso, el Pleno determine en concepto de
asistencias por la asistencia a las sesiones de los 6rganos colegiados de la Corporacion.

Articulo 14. Publicidad.

Sin perjuicio de cualquier otra publicacidon que sea oportuna, deberan publicarse en el portal de Transparencia del
Ayuntamiento los acuerdos plenarios referentes a retribuciones de los cargos con dedicacion exclusiva y parcial y el
régimen de dedicacion de estos Ultimos, asi como los relativos a indemnizaciones y asistencias. También se publicar3,
en los mismos medios, la resolucién de Alcaldia a la que se refiere el apartado 3 del articulo 9 del presente
Reglamento.

Seccion tercera. Derecho a la informacidn.
Articulo 15. Derecho a la informacion, previa autorizacion de la Alcaldia-Presidencia.

1. Todos los miembros de la Corporacidon en el ejercicio de sus funciones de fiscalizacién y control, tienen derecho a
acceder a los datos, informaciones y antecedentes que se encuentren en cualquier servicio municipal y resulten
precisos para el desarrollo de su funcién. La peticion sera suscrita por un Concejal o Concejala mediante escrito
dirigido a la Alcaldia, que lo remitird, en su caso, al 6rgano en quien haya delegado la competencia para resolver este
tipo de peticiones. El escrito deberd concretar de forma precisa el objeto de la peticién. Siempre que sea posible, el
acceso se realizara por via telematica.

2. La solicitud del ejercicio de este derecho debera ser resuelta en los cinco dias naturales siguientes al de su
presentacién, siempre que no suponga elaboracién de la informacidon para ese caso concreto, en este caso serd de
quince dias naturales.

3. Si se denegara el acceso a la documentacién solicitada, su resolucién habra de ser motivada, y contra su decision
cabrdn los recursos pertinentes. La falta de resoluciéon en el plazo establecido se considera, automaticamente, como
acto presunto estimatorio. A partir de ese momento, los Concejales y las Concejalas podran dirigirse a la unidad
administrativa correspondiente, cuya jefatura debera facilitarle el acceso a la informacién requerida, en los términos
y limites previstos en la normativa vigente.

Articulo 16. Obligacidn de facilitar informacion, sin autorizacién previa.

1. Los servicios administrativos del Ayuntamiento estaran obligados a facilitar la informacidn sin necesidad de que la
Concejala o Concejal acredite estar autorizado, en los siguientes casos:

a. Cuando ostenten delegaciones o responsabilidades de gestidon y quieran acceder a la informacidn propia de
éstas.

b. Cuando quieran acceder a la informacién y documentos correspondientes de los asuntos que hayan de ser
tratados por los érganos colegiados de los que formen parte, en los términos previstos en el siguiente
articulo.

c. Cuando quieran acceder a las resoluciones y acuerdos adoptados por cualquier érgano municipal.

Cuando soliciten informacién o documentaciéon del Ayuntamiento que sea de libre acceso para los
ciudadanos.
Articulo 17. Acceso a la informacién por los miembros de érganos colegiados.
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1. En su condicién de miembros del Pleno, de sus Comisiones o de otros drganos colegiados, las Concejales y los
Concejales podran obtener informacidn de los asuntos incluidos en el orden del dia de las sesiones que celebren los
organos de los que sean miembros mediante el acceso a los expedientes correspondientes. El acceso a la informacién
se realizara por via telematica, salvo imposibilidad técnica.

2. El examen y consulta de estos expedientes se realizaran de acuerdo con las siguientes normas:

a. Los expedientes estaran a disposicion de los miembros del érgano, desde el momento de la convocatoria y
sin necesidad de peticidn previa, preferentemente por via telematica. También se podran consultar en las
dependencias de la Secretaria del 6rgano colegiado del que formen parte, en horario de 9 a 14 horas. En
ningun caso, los expedientes, documentos o libros podran ser retirados del lugar donde se custodien.

b. Las Concejalas y Concejales podran acceder a los expedientes, bien personalmente, o bien a través de
asesores debidamente autorizados, mediante escrito suscrito por las Portavocias de los respectivos Grupos
dirigido a la Secretaria General del Ayuntamiento.

c. Se podran expedir, sin necesidad de autorizacién previa, copias de las propuestas de acuerdo y de los
informes juridicos, econdmicos y/o técnicos que las fundamenten, debiendo dejar constancia de ello quien
las reciba en impreso facilitado por la Secretaria General.

d. A fin de facilitar el ejercicio de este derecho de acceso, los expedientes electrénicos o los que se remitan a la
Secretaria General para su conocimiento por el Pleno o la Junta de Gobierno Local, deberdn contener un
indice donde queden perfectamente localizados todos los documentos que contiene el expediente v,
especialmente, los que sirvan de fundamento a la correspondiente propuesta.

Articulo 18. Principios generales que rigen el ejercicio del derecho de acceso a la informacidn.

1. El derecho de acceso se materializard, con caracter general, por via telematica siempre que los medios técnicos lo
permitan en términos de seguridad de la informacién y la proteccidn de los datos de caracter personal que puedan
verse afectados. Solo en el caso de que no fuera posible el acceso se realizard mediante la vista del expediente o de la
documentacién de que se trate.

2. El ejercicio del derecho a la informacién no podra implicar una lesion del principio de eficacia administrativa, por lo
que habra de armonizarse con el régimen de trabajo de los servicios municipales. En particular, no podran formularse
peticiones de informaciones genéricas o indiscriminadas.

3. Los miembros de la Corporacidn y el personal asesor guardaran secreto de las materias clasificadas u otras cuya
difusion esté prohibida legalmente, y mantendran la debida discrecidon sobre aquellos asuntos que conozcan por
razdn de su cargo, sin que puedan hacer uso de la informacién obtenida para beneficio propio o de terceros, o en
perjuicio del interés publico o de terceros.

4. El uso inadecuado de la informacién o documentacién que se facilite generara responsabilidad administrativa, civil
0, en su caso, penal.

Articulo 19. Limites al ejercicio del derecho de informacién.
El derecho general a la informacién podra ser limitado, previa motivacion, en los siguientes casos:

a. Cuando el conocimiento o difusion de los documentos pueda vulnerar el derecho al honor, a la intimidad o a
la imagen de las personas en los términos previstos en la normativa reguladora de estos derechos.

b. Cuando la difusidn pueda perjudicar la seguridad ciudadana.

c. Cuando la difusién pueda perjudicar a los intereses generales del Ayuntamiento.
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d. Cualquier otro caso amparado en la legislacion vigente.
Articulo 20. Acceso a la informacion de otras entidades municipales.

El acceso de las Concejales y los Concejales a la informacién de Entidades de derecho publico dependientes del
Ayuntamiento o de derecho privado de capital integramente municipal, se regird por los mismos principios y normas
qgue el acceso a la informacion de la Administracién Municipal. En estos casos, la solicitud debera realizarse ante la
Presidencia de la entidad en cuestion. Todo ello sin perjuicio del derecho a la informacién que corresponde a los
Concejales y las Concejalas que formen parte de los érganos de gobierno y administracion de sus entidades,
conforme a su propia normativa.

TiTULO Il. DE LOS GRUPOS MUNICIPALES Y CONCEJALES NO ADSCRITOS
CAPITULOI. Grupos municipales
Articulo 21. Aspectos generales.

1. A efectos de su actuacién corporativa, las Concejales y los Concejales se constituyen en Grupos municipales en
funcién de las candidaturas por las que hayan concurrido a las elecciones. Existird un Grupo por cada lista electoral
gue haya obtenido representacidon en el Ayuntamiento. Los Grupos municipales podrdn constituirse con un solo
miembro. Ninguna Concejala o Concejal podra pertenecer a mas de un Grupo y, durante el mandato de la
Corporacién ningun concejal o concejal podra integrarse en Grupo distinto de aquel en que lo haga inicialmente,
salvo lo previsto para la disolucién de las coaliciones electorales.

2. No podran constituir Grupos separados las Concejales y los Concejales que hayan concurrido a las elecciones en la
misma candidatura electoral. Cuando la mayoria de los miembros que constituyan un Grupo politico dejen de
pertenecer a la formacién politica en la que fueron elegidos, aquellos que permanezcan en la formacidn seran
quienes continien componiendo el Grupo municipal correspondiente.

3. Quienes accedan a la condicién de Concejalas y Concejales después de haberse constituido el Pleno, se
incorporaran al Grupo de la lista electoral de que procedan.

4. Las formaciones politicas que integren una coalicidn electoral podran formar grupos independientes cuando se
disuelva la coalicidn correspondiente.

5. Corresponde al Grupo, a través de su Portavoz, designar a aquellos de sus componentes que hayan de
representarlo en los drganos colegiados integrados por miembros de la Corporacidn.

Articulo 22. Constitucion de los grupos.

1. La constitucién de los Grupos municipales se formalizara dentro de los cinco dias siguientes a la constitucion del
Pleno mediante escrito dirigido a la Alcaldia, suscrito por todos sus componentes, que se presentard en la Secretaria
General.

2. El escrito hara constar la denominacién del Grupo y los nombres de las personas que ostenten la Portavocia o
Portavocias adjuntas que lo han de representar. Esta representacion faculta en general para, actuando en nombre del
Grupo, suscribir propuestas, enmiendas o modificaciones de otras propuestas presentadas, presentar ruegos y
preguntas y hacer toda clase de declaraciones y manifestaciones publicas. El portavoz podra delegar en cualquier
otro concejal del Grupo facultades para cualquiera de las actuaciones que deban llevarse a cabo.
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3. La baja de una Concejala o Concejal en un Grupo debera ser comunicada a la Alcaldia por la persona afectada o
por el Portavoz del Grupo y tendra efectos a partir del momento en que se reciba esta comunicacion.

4. La composicién de los Grupos y sus posibles alteraciones se pondran en conocimiento del Pleno en la primera
sesion que celebre.

CAPITULO Il. Concejalas y Concejales no adscritos
Articulo 23. Concejalas y Concejales no adscritos.

1. Tendran la consideracion de miembros no adscritos las Concejales y los Concejales que no se integren en el Grupo
gue constituya la formacidn electoral por la que fueron elegidos, asi como los que abandonen o sean expulsados de
su Grupo de procedencia.

2. Las Concejalas y Concejales no adscritos podran reincorporarse al Grupo que constituya la formacidn electoral por
la que fueron elegidos, previo acuerdo de aceptacion del Grupo.

3. Los derechos econdmicos y politicos de los miembros no adscritos no podrdn ser superiores a los que les hubiesen
correspondido de permanecer en su Grupo de procedencia.

Articulo 24. Derechos politicos de las Concejales y los Concejales no adscritos.

1. Tendran derecho a participar en la actividad de control del gobierno, en las deliberaciones y votaciones del Pleno,
asi como a obtener informacidén para poder ejercer estas funciones.

2. Tienen derecho a presentar propuestas, mociones, votos particulares y enmiendas, asi como a formular ruegos,
preguntas e interpelaciones, en los términos previstos en este Reglamento.

3. Agrupados con otros miembros de la Corporacién, podran solicitar la celebraciéon de sesiones extraordinarias y
presentar la mocién de censura a la Alcaldia.

4. Podran participar en las Comisiones del Pleno en los términos previstos en el presente Reglamento.
Articulo 25. Derechos econdmicos de las Concejales y los Concejales no adscritos.

1. Las Concejalas y Concejales no adscritos no podran acogerse al régimen de dedicacidn exclusiva ni parcial,
perdiéndolo, si lo tuvieran reconocido, al acceder a esta condicion.

2. Tendrdn los derechos reconocidos a todos las Concejales y los Concejales en concepto de dietas por asistencia o
indemnizaciones por razén del servicio.

TiTULO lll. DE LA ORGANIZACION DEL PLENO
CAPITULOI. Disposiciones generales
Articulo 26. Composicion del pleno.

1. El Pleno esta integrado exclusivamente por la Alcaldia-Presidencia y las Concejales y los Concejales, y ejerce las
competencias que le atribuye la vigente legislacién de régimen local.
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2. Excepcionalmente, por invitacién de la Presidencia, por propia iniciativa o a peticién de cualquier Grupo Municipal,
y previo acuerdo podran asistir e intervenir en el Pleno, personalidades relevantes de la vida social, cultural,
econdmica o politica, exclusivamente para exponer su parecer sobre alguna cuestidon de la competencia del Pleno.

Articulo 27. Lugar de celebracion de las sesiones.

1. El Ayuntamiento celebrarad sus sesiones en la Casa Consistorial, salvo caso de fuerza mayor justificado por la
Presidencia, que se hara constar en acta. Son nulas las sesiones que, sin concurrir dichas circunstancias de fuerza
mayor, se celebren fuera de la Casa Consistorial.

2. El retrato de la Jefatura del Estado estara colocado en un sitio preferente en el testero del Salén de Sesiones.
3. En el Salén de Sesiones ondeardn las Banderas de la Unidn Europea, Espafia y Andalucia.
Articulo 28. Ubicacion de los miembros de la Corporacion en el salén de pleno.

1. Los miembros de la Corporacidn se sentardn en el Salén de Pleno por Grupos municipales. Los Grupos decidiran la
ubicacién de sus miembros, empezando por los del Grupo o Grupos que integren el Gobierno del municipio. La
ubicacién de los miembros de los Grupos que no formen parte del Gobierno se decidird por ellos mismos, por el
orden de mayor a menor nimero de concejales y, en caso de igualdad, por el de mayor nimero de votos.

2. Las Concejalas y Concejales no adscritos se ubicardn en aquellos sitios no ocupados por los miembros de los
Grupos.

3. El orden de colocacién de los Grupos permanecerd durante todo el mandato de la Corporacidn, no pudiendo
alterarse salvo cuando se modificaran las circunstancias iniciales que lo determinaron o cuando asi se acordara,
expresamente.

CAPITULO Il. Presidencia del Pleno
Articulo 29. Presidencia.
1. El Pleno sera convocado y presidido por la Alcaldia, salvo en los supuestos previstos en la Ley Electoral General.

2. La Alcaldia podra delegar la convocatoria y Presidencia del Pleno en un Concejal o Concejala, sin que la delegacién
pueda abarcar la facultad de dirimir los empates con el voto de calidad.

3. En la delegacidn podran designarse hasta dos Concejalas y Concejales que sustituyan a la persona titular de la
Presidencia del Pleno por su orden de nombramiento.

4. En el supuesto en que la Alcaldia hubiera delegado la Presidencia en un Concejal o Concejala, correspondera a éste
el puesto inmediatamente posterior al de la Alcaldia en todos los actos institucionales de la Corporacion y se le
dotard, si fuere necesario, de los medios materiales y de los recursos humanos necesarios para el desempefio de
estas funciones.

5. La Presidencia del Pleno estard asistida durante las sesiones plenarias por la persona titular de la Secretaria
General. Cuando la naturaleza de los asuntos lo exija podra requerir la presencia de la persona titular de la
Intervencién General.
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Articulo 30. Suplencia.

1. En el supuesto de que la Alcaldia no hubiera delegado la Presidencia del Pleno, en caso de ausencia, vacante o
enfermedad, sera sustituida por la Tenencia de Alcaldia, atendiendo al orden de su nombramiento.

2. Si la Presidencia estuviera delegada, la suplencia se ajustard a los términos previstos en la delegacién.

3. La suplencia se producira sin necesidad de un acto declarativo expreso al respecto, debiéndose dar cuenta al Pleno
de la circunstancia que la motiva.

Articulo 31. Funciones.

1. Corresponden a la Presidencia del Pleno, sin perjuicio de las atribuidas legal y/o reglamentariamente, las
siguientes funciones:

a. Convocar las sesiones del Pleno, garantizando que la documentacién correspondiente a los asuntos incluidos
en el orden del dia se halla a disposicién de los miembros de la Corporacion.

b. Establecer el orden del dia de las sesiones del Pleno, con arreglo a la regulacién prevista en este Reglamento.

c. Presidir las sesiones del Pleno.

Velar por el normal desarrollo de las sesiones plenarias, adoptando cuantas medidas sean procedentes para
la consecucion de este objetivo.

e. Moderary dirigir los debates, segun las previsiones de este Reglamento.

f. Garantizar el normal desarrollo de las votaciones y proclamar su resultado.

g. Resolver con la asistencia juridica de la Secretaria General, las dudas que se susciten en el desarrollo de las
sesiones plenarias acerca de la interpretacidn del presente Reglamento. En esta funcion hermenéutica tendra
en cuenta los usos y costumbres que se hayan consolidado en la practica del funcionamiento del Pleno, asi
como el criterio de la Secretaria.

h. Cuantas otras funciones les atribuya este Reglamento o el resto del ordenamiento juridico.

2. En el desemperio de sus funciones la Presidencia del Pleno contara con el auxilio de los agentes de la autoridad.

CAPITULO Ill. Secretaria general
Articulo 32. Secretaria general.

1. El Pleno contara con una Secretaria General, que lo serd también de sus Comisiones, sin perjuicio de las
delegaciones que procedan.

2. La Secretaria General estd integrada por su titular y el personal en el que se estructuren las diferentes unidades y
servicios dependientes de aquélla.

Articulo 33. Funciones.

1. Corresponde a la Secretaria General las funciones que le atribuya la Legislacion de Régimen Local, el Real Decreto
que desarrolle sus funciones y el presente Reglamento.

2. La Secretaria General ejercerd sus funciones con autonomia y, para el desempefio de estas, podra recabar de todos
los érganos, servicios y entidades municipales la informacidén que resulte necesaria.

TITULO IV. DEL FUNCIONAMIENTO DEL PLENO
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CAPITULOI. Las sesiones

Seccidn primera. Clases de sesiones.

Articulo 34. Clases de sesiones.

Las sesiones del Pleno del Ayuntamiento podran ser:

a. Ordinarias.
Extraordinarias, que lo seran por convocatoria de la Presidencia del Pleno, por disposicién del presente
Reglamento o a solicitud de los Miembros de la Corporacién.
c. Extraordinarias de caracter urgente.
Articulo 35. Sesiones ordinarias.

1. Son sesiones ordinarias las que se celebran de forma periddica y preestablecida. Se celebrara una sesién ordinaria
cada tres meses.

2. El diay la hora en que se tengan que celebrar las sesiones ordinarias se determinaran por el propio Ayuntamiento,
generalmente en horario de tarde, pasadas las 19.00h.

La Alcaldia-Presidencia, podra cambiar, excepcionalmente, la fecha o la hora de una sesién ordinaria concreta si
existieran circunstancias justificadas que asi lo aconsejaran. Para modificar, con caracter general, la fecha y hora de
celebracidn de las reuniones ordinarias, se requerird de un nuevo acuerdo plenario.

3. Los acuerdos que se adopten en sesiones ordinarias sobre materias no incluidas en el orden del dia, requeriran la
previa declaracidn de urgencia hecha con el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros.

Articulo 36. Sesiones extraordinarias convocadas por la Presidencia.

1. La Presidencia del Pleno podra convocar sesion extraordinaria cuando existan asuntos que lo requieran por su
caracter especial, o cuando el acuerdo a adoptar no admita la demora que supondria su inclusién en el orden del dia
de la sesion ordinaria inmediata.

2. En las sesiones extraordinarias no podran tratarse asuntos que no consten en el orden del dia, sin que puedan, con
caracter general, incorporarse asuntos por via de urgencia. Tampoco se admitiran ruegos o preguntas.

3. Excepcionalmente, podran admitirse asuntos de caracter urgente de gestion administrativa cuya resolucion no
pueda ser aplazada y razones de oportunidad, simplicidad y eficacia no aconsejen la convocatoria de otra sesién
extraordinaria para su resolucién.

En estos supuestos, la inclusidn del asunto en el orden del dia requerira el voto favorable de la mayoria absoluta del
nuimero legal de miembros.

Articulo 37. Sesiones de caracter extraordinario.
1. Deberan ser debatidos en sesiones extraordinarias, y como puntos Unicos del orden del dia:

a. Lamocién de censura a la Alcaldia-Presidencia.
b. La cuestién de confianza planteada por la Alcaldia-Presidencia.
c. Cualquier otro asunto cuando asi lo exija la normativa vigente.
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2. En estas sesiones no podran incluirse otros puntos del orden del dia, ni siquiera por razones de urgencia, ni
incorporarse un punto de ruegos y preguntas.

3. En el desarrollo de las sesiones previstas en los apartados a. y b. los tiempos de intervenciones se duplicardn
respecto de los previstos para las sesiones ordinarias, siempre que no se alcance un acuerdo distinto sobre el
desarrollo de la sesion.

Articulo 38. Sesiones extraordinarias a solicitud de los miembros de la Corporacién.

1. El Pleno celebrara sesidn extraordinaria cuando lo solicite la cuarta parte, al menos, del nimero legal de miembros
de la Corporacién, o dos de los Grupos Municipales. Ningln concejal puede suscribir mas de tres solicitudes de Pleno
anualmente. A estos efectos el afio se computara desde la constitucion de la Corporacion.

2. La solicitud se formalizard mediante escrito firmado por todos los solicitantes, especificando el asunto o asuntos
gue se proponen como objeto de la convocatoria. Si se propone la adopcién de algin acuerdo deberd acompaniarse
un texto en el que conste su motivacion y el contenido de la propuesta que haya de ser sometida a debate. Los
asuntos propuestos no podran incorporarse al orden del dia de un Pleno ordinario o de otro extraordinario con mas
asuntos, si no lo autorizan expresamente los solicitantes de la convocatoria. Tampoco podran adicionarse otros
puntos nuevos, salvo que expresamente lo autoricen los solicitantes.

3. La Presidencia del Pleno podra no admitir la solicitud cuando ésta no reuna los requisitos formales previstos en el
presente articulo o cuando se trate de asuntos ya debatidos y resueltos por el Pleno, salvo que haya habido un
cambio de normativa, se hayan producido modificaciones sustanciales en la realidad a que se refiera o a la que afecte
el acuerdo, o hayan transcurrido mas de dos afios desde el momento en que se produjo el debate.

4. La celebracién del Pleno no podrd demorarse por mas de quince dias habiles desde que fuera solicitada. Si la
Presidencia del Pleno no convocase el Pleno extraordinario para su celebraciéon dentro del plazo sefialado, quedara
automaticamente convocado para el décimo dia habil siguiente al de finalizacién de dicho plazo, a las doce horas, lo
gue serd notificado por la persona titular de la Secretaria General a todos los miembros de la Corporacidon al dia
siguiente de la finalizacidn del plazo citado anteriormente.

5. Los servicios municipales afectados adoptardn las medidas precisas para que la sesién plenaria prevista en el
apartado anterior se desarrolle con normalidad.

Articulo 39. Sesiones extraordinarias de caracter urgente.

1. La Presidencia del Pleno podra convocar sesiones extraordinarias urgentes cuando la resolucién del asunto o
asuntos a tratar no permita la convocatoria con la antelacién establecida en el presente Reglamento.

2. La convocatoria debera motivar la urgencia del asunto o asuntos a tratar, especialmente respecto de la
imposibilidad de cumplir los plazos previstos en el Reglamento para la celebracién de las sesiones.

3. El primer punto del orden del dia sera, necesariamente, el pronunciamiento del Pleno sobre la urgencia. Si ésta no
resulta apreciada por la mayoria absoluta del nimero legal de miembros, se levantara la sesién.

Seccion segunda. Publicidad de las sesiones del Pleno.

Articulo 40. Caracter publico de las sesiones.
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1. Todas las sesiones del Pleno serdn publicas, pudiendo limitarse la asistencia por razones de aforo o de salud
publica. A estos efectos, la Presidencia del Pleno adoptara las medidas necesarias para garantizar que el espacio
reservado al publico sea predominante en relacién con el reservado para invitados de los Grupos Politicos.

2. El publico no podra intervenir, hacer manifestaciones o actuaciones, exhibir pancartas, escritos o analogos que
alteren el orden de la sesién. La Presidencia del Pleno adoptara las decisiones pertinentes para impedir este tipo de
conductas, ordenando, en su caso, el desalojo de quienes las mantengan tras ser requeridos para que cesen en su
practica.

3. Las personas asistentes podran realizar fotografias y grabar las sesiones por sus propios medios, respetando el
funcionamiento ordinario de la Institucién. Los teléfonos mdviles deberan permanecer en silencio durante la
celebracion de la sesion.

4. El Pleno Unicamente podra declarar secreto, por acuerdo adoptado por mayoria absoluta del nimero legal de
miembros, el debate y votacion de aquellos asuntos que afecten al derecho fundamental de los ciudadanos a que se
refiere el articulo 18.1 de la Constitucién.

Articulo 41. Publicidad de las sesiones.

1. La Presidencia del Pleno adoptara las medidas precisas para garantizar la mayor difusién entre la ciudadania de la
celebracién de una sesidn plenaria, asi como de su orden del dia.

2. Una vez convocadas, el orden del dia de las sesiones plenarias se publicard preceptivamente en la sede electrénica
municipal y en el Portal de Transparencia, en los términos exigidos en la normativa que resulte de aplicacién.

Articulo 42. Difusion de las sesiones.

Las sesiones plenarias seran grabadas integramente. Los videos de las grabaciones de las sesiones plenarias seran
objeto de publicacién a través de los medios municipales.

Seccidon tercera. Reglas para la preparacion de las sesiones.
Articulo 43. Expediente de la sesidn.

La convocatoria para una sesion del Pleno dard lugar a la apertura del correspondiente expediente, que deberd
contener:

a. Larelacién de asuntos cuyos expedientes se encuentren conclusos y completos para su inclusion en el orden
del dia.

b. El orden del dia establecido por la Presidencia.

c. Acreditacién de la notificacion de la convocatoria practicada a los miembros de la Corporacion en la forma
establecida en el presente Reglamento.

d. Acreditacion de la notificacidon de la convocatoria a aquellas entidades que tengan reconocido este derecho

conforme a las normas vigentes.

Acreditacidn de la publicacion de la convocatoria en el tablén de anuncios y en la sede electrénica municipal.

Copia del acta de la sesion o sesiones anteriores que haya ser objeto de aprobacion.

Copia del acta de la sesion celebrada.

Acreditacion de la remision de los acuerdos adoptados, en la forma prevista en la legislaciéon de régimen

local, a la Administracion General del Estado y a la Administracidn General de la Junta de Andalucia.

>m ™o
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i. Acreditacién de la publicacion de los acuerdos adoptados en el tablén de anuncios, en la sede electrdnica
municipal y en el Portal de Transparencia.
Articulo 44. Plazo para la convocatoria.

1. La convocatoria de las sesiones se realizara por la Presidencia del Pleno con la antelacién suficiente para poder
cumplir los plazos de notificacién previstos en el presente articulo, correspondiendo a la Secretaria General practicar
las notificaciones.

2. La convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias se notificara con dos dias habiles, al menos, de
antelacion a su celebracion.

3. La convocatoria de las sesiones extraordinarias de caracter urgente podrd realizarse y notificarse en cualquier
momento anterior a su celebracidn, sin perjuicio de que su celebracién requiera el previo pronunciamiento sobre la
urgencia en los términos previstos en el articulo 39.

Articulo 45. Notificacion de la convocatoria.

1. La convocatoria de la sesidn se notificara, junto con el orden del dia, en los plazos indicados en el articulo anterior
a los miembros de la Corporacion y a los Grupos Politicos por medios telematicos en las direcciones y/o teléfonos
gue hayan facilitado al efecto.

2. Los miembros de la Corporacién estan obligados a designar una direccion electrénica para la practica de estas
notificaciones.

En cualquier caso, se realizaran, ademds, comunicaciones en los correos electrénicos que se designen.
Articulo 46. Orden del dia de las sesiones.

1. El orden del dia de las sesiones sera establecido por la Presidencia del Pleno, con la asistencia de la persona titular
de la Secretaria General y contendra la relacidn de los asuntos a tratar.

2. El orden del dia de las sesiones ordinarias se confeccionara conforme a la siguiente relacidn de asuntos:
2.1. Aprobacién del acta de la sesion anterior.
2.2. Comunicaciones oficiales, sin necesidad de resumir su contenido.

2.3. Daciones de cuenta de las resoluciones de la Alcaldia-Presidencia y/o delegaciones correspondientes y acuerdos
de la Junta de Gobierno Local.

2.4. Relacién extractada de las propuestas de las distintas Areas y Delegaciones que se sometan a aprobacion.
2.5. Propuestas de los grupos municipales.
2.6. Asuntos urgentes y mociones.

2.7. Ruegos y preguntas de las portavocias de los grupos politicos a la Alcaldia-Presidencia o titulares de las
Delegaciones Municipales.

3. No podran incluirse en el orden del dia los asuntos cuyos expedientes no estén totalmente terminados, incluido el
informe de la Secretaria General y/o de la Intervencién General cuando fueren preceptivos.
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Articulo 47. Plazo y forma de remision de propuestas para su inclusién en el orden del dia de las sesiones de
gobierno.

1. Las propuestas, con sus correspondientes expedientes, deberdn ser remitidas a la Secretaria General con, al
menos, cinco dias habiles de antelacion al dia en que haya de celebrarse la sesién correspondiente a fin de que
puedan ser incluidas en el orden del dia. El plazo se computara a partir del que deba celebrarse el pleno.

2. Cuando se trate de expedientes cuya aprobacién requiera el informe preceptivo previo de la Secretaria General,
deberan remitirse con la suficiente antelacidn para que éste pueda ser emitido, en los términos de la Legislacién de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas.

3. La remision de las propuestas y la de los correspondientes expedientes, se realizard por via informatica o
electrénica.

4. La jefatura o quien ostente la responsabilidad de la Unidad administrativa a la que el asunto corresponda debera
suscribir diligencia, antes del envio del expediente, en la que acredite que estd en condiciones de ser sometido a
aprobacion del Pleno, encontrandose completo para el informe de la correspondiente Comision, si procediere.

5. Las comunicaciones oficiales podran remitirse, sin necesidad de acompafiar propuesta ni expediente alguno, en
cualquier momento anterior al inicio de la sesidén en la que serdn tomadas en conocimiento.

Seccion cuarta. Celebracion de las sesiones. Reglas generales.
Articulo 48. Constitucion valida de las sesiones.

1. El Pleno se constituye validamente con la asistencia de, al menos, un tercio del nimero legal de miembros de la
Corporacion.

Este qudérum deberd mantenerse durante toda la sesidn. En todo caso se requiere la presencia de las personas
titulares de la Presidencia del Pleno y de la Secretaria General o de quienes legalmente les sustituyan.

2. Si transcurridos treinta minutos de la hora sefialada no se alcanzara el nimero de asistentes necesarios para
constituir validamente el Pleno, la Presidencia podra dejar sin efecto la convocatoria. La Secretaria General extendera
diligencia haciendo constar los miembros asistentes, los que hayan excusado su asistencia y los miembros ausentes,
asi como la inexistencia de quérum para celebrar la sesiéon. En este caso, se celebrard la sesidon en segunda
convocatoria dos dias habiles después, en el mismo lugar y hora, salvo las sesiones extraordinarias y urgentes.

3. En caso de que se constituyese el Pleno de acuerdo con lo previsto en el parrafo primero del presente articulo,
pero no hubiese quérum legal necesario para determinados asuntos que requieran para su aprobacién mayoria
cualificada, la Presidencia podra convocar sesion extraordinaria con la finalidad de tratar los asuntos que requieran
dicha mayoria.

Articulo 49. Aperturay cierre de las sesiones.

Las sesiones se declararan abiertas y cerradas por la Presidencia y no tendran valor, ni constardn en acta, las
intervenciones o manifestaciones que puedan producirse antes o después del inicio o cierre de la sesién.

Articulo 50. Principio de unidad de acto.
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1. Toda sesidn, con cardcter general, debera respetar el principio de unidad de acto, desarrollandose sin interrupcion
y sin soluciéon de continuidad, salvo las excepciones previstas en el presente Reglamento.

2. Se procurara que las sesiones terminen en el mismo dia en que dieron comienzo. Si este dia finalizara sin que se
hubieran debatido y resuelto todos los asuntos, la Presidencia del Pleno podra levantar la sesién una vez finalizado el
debate y votacidn del asunto que se esté tratando. Por acuerdo de las Portavocias podra proseguirse la sesién hasta
gue se traten todos los asuntos incluidos en el orden del dia.

3. Las sesiones suspendidas por finalizacién del dia en que se celebren se reanudaran el primer dia habil siguiente a
la hora que determine la Presidencia, salvo causa justificada que lo impida.

4. Cuando, por causa justificada que lo impida, no pueda reanudarse la sesion el primer dia habil siguiente, la
Presidencia determinard, dentro de los dos dias siguientes también habiles, el dia y hora en que deba tener lugar la
reanudacion.

5. Todas las incidencias a que se refieren los parrafos anteriores se haran constar en el Acta, con indicacién del dia y
de la hora en que se suspende la sesidn y del dia y de la hora en que se prosigue.

6. En cualquier caso, la sesidn, interrumpida o no, se considerara como unica.
Articulo 51. Interrupcidn de las sesiones.
1. La Presidencia del Pleno podra suspender el desarrollo de una sesién del Pleno en los siguientes supuestos:

a. Cuando razones de orden publico impidan su normal desarrollo, y por el tiempo necesario para restaurar la
situacién.
b. Cuando lo considere necesario la Presidencia para formular consultas sobre cualquier incidencia surgida
durante la sesidn.
c. Cuando lo considere la Presidencia, oidas las Portavocias, para un descanso en la sesidn si su duracidn asi lo
aconseja.
d. Cuando lo solicite un Portavoz de un Grupo para deliberar con los miembros de este. El plazo maximo sera de
cinco minutos y no podra hacerse uso de este derecho en mas de dos ocasiones en cada Pleno.
e. En cualquier otro supuesto expresamente previsto en este Reglamento.
2. Salvo causa de fuerza mayor, no podrd suspenderse una sesién durante el desarrollo de una votacién vy
proclamacion de su resultado.

CAPITULO Il. Desarrollo de la sesién
Seccion primera. Examen del orden del dia.
Articulo 52. Aprobacién del acta anterior.

1. Cuando asi esté previsto en el orden del dia, la sesidn comenzard preguntando la Presidencia si algin miembro de
la Corporacion, asistente a la sesidn cuya acta se aprueba, tiene alguna observacién que hacer al borrador del acta de
la sesion anterior. Si no hubiese observaciones quedara aprobada. Si se manifestasen discrepancias o se hiciesen
sugerencias sobre su contenido, se resolverd sobre ellas quedando el acta aprobada con las modificaciones o
adiciones que, en su caso, procedan.
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2. La aprobacién del acta no podrd modificar el fondo ni el sentido de los acuerdos adoptados, sin perjuicio de
corregir errores materiales, mejorar la redaccién o expresar puntos y posiciones determinadas sin alteracion
sustancial de lo tratado.

3. Al reseiiar, en cada acta, la lectura y aprobacién de la anterior se consignaran las observaciones y rectificaciones
practicadas.

No obstante, se extendera diligencia en el acta aprobada haciendo constar que ha sido objeto de observaciones o
rectificaciones.

Articulo 53. Orden de los asuntos.

1. Realizado el pronunciamiento sobre el acta, la persona titular de la Secretaria General o en su caso, quien ejerza la
Presidencia de la sesidn, leera el extracto de las propuestas que figuran en el orden del dia, procediendo en cada uno
de los puntos a su examen segun la relacidon previamente establecida.

2. La Presidencia del Pleno podra excepcionalmente alterar el orden de los asuntos cuando exista causa justificada
gue lo aconseje. Se considera causa justificada, entre otras, el hecho de que no pueda en el momento de iniciarse el
debate obtenerse una mayoria especial, cuando el asunto lo requiera.

3. En el supuesto de que en el orden del dia varios puntos se contemplen agrupados, el debate, en su caso, serd
Unico. No obstante, la votacidn sera en todo caso separada para cada punto.

Articulo 54. Retirada de asuntos.

1. La Presidencia del Pleno podra retirar un asunto antes de proceder a su debate cuando en ese momento no pueda
obtenerse la mayoria especial requerida para su aprobacidn, sin perjuicio de su facultad de alterar el orden del dia.

2. Cualquier Concejala o Concejal podra solicitar en cualquier momento del debate la retirada de una propuesta,
exponiendo por un tiempo maximo de un minuto, los motivos en que funda su peticidn. La peticidn sera votada tras
terminar el debate y antes de la votacidn sobre el fondo del asunto. Si no obtiene el voto favorable de la mayoria
simple, se procederad a la votacion de la propuesta de acuerdo.

3. Cuando sea el proponente quien solicite la retirada o acceda a la peticion de retirada formulada por un miembro
de la Corporacién, la Presidencia accedera a ello de forma automdtica y sin necesidad de votacién.

Seccion segunda. Definiciones.
Articulo 55. Definiciones.

Para el desarrollo de las sesiones se utilizaran los siguientes conceptos:

a. Propuesta de acuerdo del Gobierno.

b. Propuestas de acuerdo de los grupos politicos.
c. Asunto urgente.

d. Mociones.

e. Enmienda.

f.

Cuestion de orden.
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g. Alusiones.

h. Llamadas al orden.

i.  Pregunta a la Alcaldia-Presidencia.
Articulo 56. Propuesta de acuerdo del gobierno.

1. Es la propuesta que se somete al Pleno por un Area o Delegacién del Gobierno referida a la resolucién de
expedientes administrativos. Debera contener una parte expositiva, explicativa, y un acuerdo a adoptar.

2. La Alcaldia-Presidencia podra someter al Pleno propuestas de acuerdos institucionales o de temas que afecten en
general al municipio.

3. Si la propuesta de acuerdo del Gobierno es presentada por via de urgencia, se debatird en primer lugar en el punto
de asuntos urgentes. Si ningun miembro del Pleno formulara oposicién se entenderd ratificada la urgencia a los
efectos del articulo 58.4, en caso contrario se seguirdn los tramites para la inclusion de mociones por via de urgencia.

Articulo 57. Propuestas de acuerdo de los grupos politicos.

1. Son las propuestas de acuerdo que presenta al Pleno, para su inclusion en el orden del dia, un grupo politico. Cada
grupo podra presentar dos propuestas para su debate y votacidon en el Pleno. Esta propuesta se debatird en la
Comisién Informativa correspondiente y se incluira en el orden del dia de la sesidon plenaria.

2. Las propuestas deberdn contener una exposicién de motivos y un acuerdo a adoptar, debiendo guardar su
contenido relacién con el mejor funcionamiento del Ayuntamiento o con el desarrollo del municipio de Cadiar.
Verificados estos requisitos, la Presidencia del Pleno incluird la propuesta en el orden del dia de la sesién del drgano
colegiado que corresponda. La Presidencia podra rechazar propuestas de los grupos politicos cuando para la
tramitacidon de estos se requiera la tramitacién de un expediente administrativo por cualquiera de los Servicios
Municipales, a los efectos de procurar la seguridad juridica y conformidad a la legislacidn vigente de los acuerdos a
adoptar.

3. Cuando el Pleno apruebe una propuesta de un grupo que implique la necesidad de tramitar un expediente
administrativo previo, la Presidencia dard cuenta de la referida proposicion a la Concejal Delegada o Concejal
Delegado del Area competente para tramitarlo y, una vez tramitado, se dard cuenta de ello al Pleno para su
conocimiento.

4. Las Concejalas y Concejales no adscritos Unicamente podran presentar, con los mismos requisitos, dos propuestas
de acuerdo para cada sesién plenaria.

Articulo 58. Mocion.

1. Es la propuesta de acuerdo que presenta un grupo politico o Concejala o Concejal no adscrito para que se debata
directamente en el Pleno por razones de urgencia, sin inclusidn previa en el orden del dia. Las mociones podran
presentarse hasta antes del inicio de la sesidn, por escrito.

2. Las mociones deberan reunir los requisitos formales y materiales de las propuestas de acuerdo de los grupos
politicos, sin los cuales no seran admitidas por la Presidencia del Pleno.

3. Unicamente se debatirdn en Pleno las mociones que tengan como causa algin acontecimiento que se haya
producido o conocido con posterioridad al dia de celebracidon de la Comisidn del Pleno correspondiente. Las que se
planteen por sucesos acaecidos o conocidos con anterioridad serdn debatidas en la Comisién del Pleno
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correspondiente y votadas en el Pleno municipal. También serdn admitidas a tramite las mociones suscritas por la
totalidad de grupos politicos que seran leidas en el Pleno como declaracién de la Corporacidn sin que haya posterior
debate.

4. Admitida a tramite, se concedera la palabra al Portavoz del grupo que presenta la mocion para que, por tiempo de
tres minutos, explique exclusivamente las razones que justifican el pronunciamiento urgente del Pleno. Tras ello se
procedera, sin mas debate, a la votacidon sobre la urgencia. Si no se alcanzara la mayoria absoluta del niumero legal de
miembros, quedara rechazada la urgencia y no se debatira la mocién.

5. La Presidencia del Pleno, oidas las portavocias y en funcidn del desarrollo de la sesion, podra limitar el nimero
total de mociones a someter por esta via a la consideracion del Pleno. El numero fijado se distribuird
proporcionalmente entre los distintos Grupos que hayan presentado mociones.

6. Se trataran en primer lugar las mociones presentadas por el grupo o grupos politicos del Gobierno, y a
continuacidn las presentadas por el resto de los grupos politicos comenzando por las de aquellos que tengan mayor
nimero de Concejalas y Concejales.

Por ultimo, se trataran, en su caso, las presentadas por las Concejales y los Concejales no adscritos.
Articulo 59. Enmienda.

1. Es la propuesta de modificacion de un acuerdo formulada por un grupo politico o una Concejala o Concejal no
adscrito, mediante escrito suscrito, en su caso, por la portavocia y presentado ante la Secretaria General antes del
inicio del debate de dicha propuesta.

2. Las enmiendas podran ser de supresidon, modificacidon o adicion. En los dos ultimos supuestos, la enmienda debera
contener el texto concreto que se proponga.

3. En ningln caso la enmienda podrd introducir alteraciones que modifiquen sustancialmente el sentido del acuerdo
propuesto.

4. Cumplidos los requisitos previstos en este articulo, la Presidencia del Pleno admitird a trdmite la enmienda. Tras la
exposicién por parte del proponente del acuerdo, la Presidencia concedera un turno de tres minutos a quien suscribe
la enmienda para su defensa, continuandose con el desarrollo normal del debate.

5. Concluido el debate se procedera a la votacién de la propuesta con la enmienda introducida. Si no se aprobase, se
sometera a votacion la propuesta en sus propios términos.

6. No obstante, las portavocias del grupo proponente y del que formula la enmienda podran alcanzar un acuerdo, en
la misma sesién o con anterioridad a su inicio, sobre el texto definitivo que se sometera votacion.

7. Durante el desarrollo del debate podran plantearse enmiendas orales Unica y exclusivamente para corregir errores
técnicos, gramaticales o simples apreciaciones. Igualmente podran realizarse apreciaciones a la exposicion de
motivos del acuerdo, que seran incorporadas Unicamente si las acepta el grupo proponente.

8. En las propuestas presentadas por los grupos politicos sélo podrdn votarse enmiendas si el grupo proponente lo
autoriza.

9. No serdn admisibles aquellas enmiendas que incidan en el contenido de los informes preceptivos emitidos por la
Secretaria General o la Intervencidon General.
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Articulo 60. Cuestion de orden.

1. En cualquier momento del debate una Concejala o Concejal podra pedir la observancia del Reglamento cuando lo
considere infringido. A estos efectos, y previa concesién de la palabra por la Presidencia del Pleno, debera indicar
sucintamente, a su juicio, la infraccién cometida y el precepto infringido.

2. La Presidencia del Pleno resolvera lo pertinente, oida, en su caso, a la Secretaria General, sin que se entable
ulterior debate.

Su resolucién es inmediatamente ejecutiva, sin perjuicio de las acciones que, en su caso, procedan.
Articulo 61. Alusiones.

1. Los miembros de la Corporacion podran pedir la palabra cuando consideren que se han formulado alusiones que
implican un juicio de valor o una inexactitud sobre sus personas.

2. Si a juicio de la Presidencia concurriera esa circunstancia, concedera la palabra al concejal aludido para que
conteste, exclusivamente a la alusién, por tiempo no superior a dos minutos.

3. Si la alusién afectara al decoro o dignidad de un grupo municipal, la Presidencia concedera la palabra, por idéntico
tiempo, a su Portavoz para que conteste.

Articulo 62. Llamadas al orden o a la cuestion.
1. La Presidencia del Pleno podra llamar al orden a cualquier Concejala o Concejal que:

a. Vulnere lo dispuesto en el presente Reglamento.
Profiera expresiones que atenten contra la dignidad de la Corporacidn, de sus miembros o de las demas
Instituciones.
c. Provoque interrupciones o altere, de cualquier forma, el normal desarrollo de la sesién.
d. Haga uso de la palabra sin que le haya sido concedida o habiéndosele retirado.
2. Tras tres llamadas al orden en la misma sesion, la Presidencia del Pleno podra ordenar a la Concejala o Concejal
gue abandone el Saléon de Sesiones, adoptando las medidas que considere pertinentes para hacer efectiva la
expulsion. No obstante, a la segunda llamada al orden podra retirarle el uso de la palabra.

3. También podra la Presidencia del Pleno llamar a la cuestién a cualquier miembro de la Corporacién que se aparte
sustancialmente en su intervencién del contenido del asunto objeto de debate o vuelva sobre asuntos ya debatidos.

4. Tras dos llamadas a la cuestidon en el mismo punto del orden del dia, la Presidencia del Pleno podra retirar el uso
de la palabra a la Concejala o Concejal.

Articulo 63. Ruego.

Es la formulacidn de una propuesta de actuacién dirigida a alguno de los érganos del gobierno municipal. También
podra consistir en la solicitud de abstencién de determinada actuacién o conducta de los érganos de gobierno.

Articulo 64. Pregunta de los portavoces a la Alcaldia-Presidencia o titulares de una delegacién municipal.
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1. Es cualquier cuestion que las Portavocias planteen a la Alcaldia-Presidencia o Titular de la Delegacién respectiva,
en relaciéon con la actuacidn del Gobierno.

2. Las preguntas podran contener una parte expositiva y deberdn ser concretas y concisas. La Presidencia del Pleno
no admitira a tramite aquellas preguntas que planteen una diversidad de cuestiones, sin perjuicio de que la misma
cuestion se desarrolle en uno o varios interrogantes.

3. Desde la convocatoria del Pleno hasta su inicio, cada Grupo Politico podra retirar una de sus preguntas para
presentar otra por motivos de urgencia debidamente justificada, que deberd ser comunicada a la Presidencia del
Pleno antes del inicio de la sesién.

Articulo 65. Reglas comunes a los ruegos y preguntas.

1. Los Grupos Municipales, a través de sus Portavoces, podran presentar a la Alcaldia-Presidencia o Titulares de las
Delegaciones de Gobierno ruegos y/ o preguntas en cada sesidn plenaria. La Alcaldia podra delegar la respuesta en
otro Concejal o Concejala.

Las Concejalas y Concejales del Gobierno con competencias delegadas no podran formular ruegos ni preguntas.

2. Los grupos podran realizar preguntas por escrito, con cardcter general antes del comienzo de la sesidn, y preguntas
orales siempre que se referiran a cuestiones que puedan ser contestadas de inmediato por parte de la Alcaldia-
Presidencia o Concejala o Concejal-Delegado para las que no se precise la consulta de antecedentes o normativa
especifica. Para aquellas preguntas que requieran consulta de antecedentes o normativa especifica deberan
presentarse necesariamente por escrito. La respuesta en estos casos se hard por escrito por parte de la Alcaldia-
Presidencia o Concejalia-Delegada o bien oralmente en la préxima sesidn ordinaria que se celebre.

3. Las preguntas se contestaran en la propia sesién y de manera oral o bien podrdn ser contestadas por escrito, en la
misma sesidn o con posterioridad a la misma, siempre antes de la siguiente sesion plenaria ordinaria que se celebre.
Por la Alcaldia-Presidencia o Delegacién competente por razén de la materia se debera remitir la contestacién por
escrito a la portavocia del grupo politico que realizé la pregunta, asi como a las portavocias de todos los grupos
municipales.

4. La tramitacion del ruego o la pregunta se iniciard con su lectura o con su exposicién por parte del interpelante por
un tiempo maximo de tres minutos. A continuacidn, responderd la persona interpelada por tiempo maximo de tres
minutos. El interpelante dispondra de dos minutos para solicitar explicaciones o aclaraciones a la respuesta dada.
Finalmente, el interpelado podra cerrar el turno por tiempo maximo de dos minutos.

5. En ningun caso podran ser sometidos a deliberacidn o votacidn los ruegos o las preguntas.
Seccion tercera. Los debates.
Articulo 66. Reglas generales.

1. Los debates se desarrollardn ajustandose al contenido de la propuesta de acuerdo o mocion, sin que la Presidencia
del Pleno admita que se aparten de dicho contenido o se vuelva sobre asuntos ya debatidos.

2. Las Concejalas y Concejales deberan intervenir con concisidn y cifiéndose al objeto del debate, sin utilizar
expresiones que atenten contra el decoro, la imagen o la honorabilidad del resto de ediles o de la propia
Corporacion.
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3. Unicamente podra hacerse uso de la palabra previa autorizacién de la Presidencia del Pleno. Si una Concejala o
Concejal, al ser llamado por la Presidencia, no se encontrara presente, se entiende que ha renunciado al uso de la
palabra.

4. Las personas titulares de la Secretaria General y de la Intervencién General intervendran, a requerimiento de la
Presidencia del Pleno, para asesorar técnicamente o aclarar conceptos en materias de su competencia. Cuando los
titulares de la Secretaria o Intervencidn consideren que se ha planteado alguna cuestidn que suscite dudas acerca de
su legalidad o repercusidn presupuestaria, podran solicitar de la Presidencia del Pleno el uso de la palabra para
asesorar a la Corporacién.

Articulo 67. Interrupcion de los debates.

1. Los debates se desarrollaran con celeridad sin que se admitan mas interrupciones que las previstas en el presente
Reglamento.

2. Ningln miembro de la Corporacién podra ser interrumpido cuando hable sino por la Presidencia del Pleno, para
advertirle que se ha agotado el tiempo, para llamarle a la cuestién o al orden, para retirarle la palabra o para hacer
llamadas al orden al Pleno, a alguno de sus miembros o al publico.

3. Durante el debate cualquier miembro de la Corporacién podra pedir que se proceda a la lectura de las normas o
documentos concretos del expediente que consideren relevantes para la toma de la decisién. La Presidencia del
Pleno resolvera lo procedente, denegando aquellas solicitudes que no sean pertinentes o resulten innecesarias.

4. La Presidencia del Pleno podrd interrumpir el debate en los supuestos previstos en el presente Reglamento o
cuando concurran causas de orden publico o fuerza mayor.

Articulo 68. Desarrollo de los debates.

1. El desarrollo de los debates se ajustara a lo dispuesto en el presente articulo, sin perjuicio de las facultades de la
Presidencia del Pleno para dirigirlos.

2. Si se promueve debate, la Presidencia del Pleno concedera un turno de palabra al proponente del acuerdo para
gue realice, en su caso, una exposicidon sobre el asunto. A continuacidn, se abrird un turno de intervenciones de los
distintos grupos politicos para fijar

su posicion. La Presidencia podra declarar concluso el debate o, a peticién de cualquiera de los grupos, conceder un
segundo turno o, alternativamente, un turno para explicacién del voto.

3. La Alcaldia-Presidencia dispondra lo que proceda en orden a la formalizacién del debate, debiendo los
intervinientes ajustarse a la mayor brevedad en cuanto a sus exposiciones. Antes de iniciarse el debate, cualquier
concejal/a podra pedir que se examine una cuestion de orden, invocando al efecto la norma cuya aplicacién reclama.
La Presidencia resolvera lo que proceda, sin que por este motivo se entable debate alguno.

4. La Presidencia podra interrumpir el debate cuando lo expuesto se desvie notoriamente del tema a tratar o
repeticiones, asi como retirar el uso de la palabra a quien se excediera de la misma o profiriera expresiones
susceptibles de alterar el orden del debate.

La Presidencia podra dar por suficientemente debatido un asunto cuando sobre el mismo se hayan producido dos
intervenciones de cada grupo politico.
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5. En los debates, la Alcaldia-Presidencia concederd la palabra al portavoz de cada grupo que la hubieran pedido o a
quien este designe de su grupo, por tiempo que no podra exceder de cinco minutos, para que exponga las
alegaciones que estime conveniente sobre el dictamen y/o propuesta presentada. Si el interesado juzgase que
necesita mas tiempo en su exposicion, lo solicitara asi de la Presidencia de la Corporacién, que podra otorgar dos
minutos mas a estos efectos.

6. Los turnos de intervencidn seran de igual duracion para todos los grupos politicos, salvo para los concejales no
adscritos, que se reduciran, al menos, a la mitad.

7. Los grupos podran no hacer uso de su turno, pero no podran cederlo a otro grupo. Sin sobrepasar el tiempo de su
turno, podrd intervenir mas de un concejal de cada grupo.

8. La Presidencia cerrara el debate enunciando los términos en que ha quedado planteada la discusidn, al objeto de
someterlo a votacién

CAPITULO lll. Votaciones
Articulo 69. Reglas generales.

1. El voto es personal e indelegable, y se practicara en el propio Salén de Sesiones, salvo lo que se disponga para la
votacién a distancia en casos excepcionales.

2. La Presidencia del Pleno adoptara las medidas pertinentes para que las votaciones se desarrollen con normalidad y
para garantizar el derecho individual al voto.

3. Una vez iniciada la votacion no puede interrumpirse salvo causa de fuerza mayor. La Presidencia del Pleno no
concederd la palabra durante la misma.

4. La ausencia de una concejala o de un concejal, una vez iniciada la votacién del asunto equivale, a efectos de la
votacion correspondiente, a la abstencion.

5. Cualquier Concejala o Concejal podra pedir de la Presidencia del Pleno antes de iniciarse la votacién que se
concreten los términos exactos de la propuesta que se vota. Igualmente, la Presidencia del Pleno podra, de oficio,
realizar dicha concrecion.

6. Concluida la votacion, la Presidencia del Pleno proclamard el resultado obtenido.
Articulo 70. Mayorias exigibles.

1. El Pleno adopta sus acuerdos, con caracter general, por mayoria simple, que se produce cuando los votos
afirmativos son mds que los negativos. En caso de empate, se efectuard una nueva votacion. Si persiste el empate,
decidira el voto de calidad de la Alcaldia, que no es delegable. Si la Alcaldia-Presidencia no estuviera presente, y se
produjera un empate, se considerara que no ha sido adoptado el acuerdo.

2. Sera exigible una mayoria especial cuando asi venga dispuesto en una norma con rango de ley.
Articulo 71. Clases de votaciones.

La votacion podra ser:

BOP

Pagina 45 de un total de 131

Pagina 28 de 34

CVE: BOP-GRA-2024-187005 |

N° 187 - jueves 26 de septiembre de 2024

@
T
@
=
I
S
)
K
Q
=
3
S
a
8
o
T
.
O
2
(©)
[=
=
2
<}
(7]




1. Ordinaria por asentimiento. Se entienden aprobadas por asentimiento las propuestas y mociones que, una vez
dada lectura al extracto por la Secretaria o proponente, no susciten reparo u oposicion. Tras ello, la Secretaria o la
Presidencia procedera a la lectura del extracto del siguiente punto del orden del dia. No procedera esta forma de
votacién respecto de aquellos asuntos en los que se haya acordado la celebracién de debate.

2. Ordinaria. Son aquellas en las que el sentido del voto se manifiesta por signos convencionales de asentimiento,
disentimiento o abstencidn. El Portavoz del grupo municipal manifestara la posiciéon de su grupo, salvo que alguna
Concejala o Concejal muestre una posicion discrepante.

3. Nominal por llamamiento. Son aquellas que se realizan mediante llamamiento por orden y apellidos y siempre en
ultimo lugar la Presidencia del Pleno.

4. Secreta. Son aquellas que utilicen cualquier medio que impida conocer el voto individual de cada uno de las
Concejales y los Concejales.

Articulo 72. Régimen de las votaciones.

1. El régimen normal de votacién de los acuerdos sera la votacion ordinaria, salvo aquellos supuestos en que se
produzca el asentimiento.

2. La votacién nominal informatica o la nominal por llamamiento requerird la solicitud de un Grupo municipal
aprobada por el Pleno por mayoria simple. También procedera este tipo de votacidon cuando asi esté expresamente
previsto en el ordenamiento juridico.

3. La votacion secreta Unicamente podrd utilizarse en los supuestos expresamente previstos en el ordenamiento
juridico.

Articulo 73. Votacion separada.

Cuando una propuesta de acuerdo contenga diversos puntos separados con sustantividad propia, cualquier grupo
municipal podra solicitar que se proceda a la votacién separada de cada uno de ellos. Unicamente procedera esta
votacidn separada cuando sea expresamente aceptada por el proponente del acuerdo.

TITULO V. DE LA CONSTANCIA Y PUBLICIDAD DE LOS ACTOS Y ACUERDOS DEL PLENO
CAPITULOI. Acta de la sesion
Articulo 74. Reglas generales.

1. El acta constituye el instrumento publico y solemne que recoge los acuerdos adoptados por el Pleno del
Ayuntamiento.

2. Los acuerdos del Pleno se acreditaran mediante certificacion del contenido del acta.
3. El acta de cada sesidn serd aprobada en la forma prevista en el articulo 52.
Articulo 75. Contenido del acta.

1. En el acta se consignaran los siguientes extremos:
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a. Los que acrediten las circunstancias de las formalidades de la celebracién de la sesidn, tales como el caracter
de esta, lugar de celebracion, fecha, asistentes, existencia de quérum, y horas de inicio y finalizacion.

b. Incidencias que hayan afectado al normal desarrollo de la sesidn, especialmente las interrupciones o
suspensiones que, en su caso, se hubieran producido.

c. Eltexto de las comunicaciones oficiales remitidas al Pleno para su conocimiento.
Texto integro de las propuestas y mociones presentadas, tanto si se adoptan, como si resultan rechazados,
incluyendo la identificacién de las Areas, Delegaciones y grupos politicos proponentes. Se haran constar en el
acta aquellos asuntos que hayan sido retirados del orden del dia, y el resultado de las votaciones, en funcidn
de la clase de votacidn que se realice.

No obstante, cualquier Concejala o Concejal podra solicitar que conste expresamente el sentido de su voto.

2. En los supuestos en que no pueda celebrarse la sesién, por falta de quérum o cualquier otro motivo, se extendera
la diligencia prevista en el presente reglamento, haciendo constar expresamente el motivo que impide dicha
celebracion.

Articulo 76. Forma del acta.

1. El acta se confeccionara por medios electrdnicos, partiendo de las grabaciones integras, que se lleven a cabo de las
correspondientes sesiones.

2. Con las garantias debidas de veracidad y autenticidad, la Presidencia podra acordar, con caracter general o para
una sesion concreta, que el contenido del audio o grabacidn se incorpore como documento integrante del acta.

Articulo 77. Libro de actas.

1. Las actas se incluiran en el libro de actas, que adoptara el sistema de hojas moviles hasta su encuadernacién o
formacidn, y que podra tener un soporte electrénico, en papel, o mixto, siendo preferente el soporte electrénico.

2. El libro de actas en soporte electrénico serad una aplicacién informatica en la que estén contenidas dichas actas vy,
en su caso, los archivos informaticos que contengan las correspondientes grabaciones, quedando custodiados dentro
de esta aplicacién. El libro en soporte papel estard formado por la copia en papel de las actas digitales, y serd
custodiado en la Secretaria General. El libro en soporte mixto serd custodiado por la Secretaria General y estara
formado por las copias de las actas digitales en papel, el soporte electrénico en Servidores Municipales y/o
Provinciales y los documentos audio y/o videos que, en su caso, formen parte de estas.

3. Los libros estaran debidamente paginados o foliados y se iniciaran con una diligencia de apertura y se cerraran con
una diligencia de cierre, suscritas por la Presidencia del Pleno y la Secretaria General, en las que se hard constar la
fecha de apertura y cierre, el nimero de paginas o folios que integra el libro y las actas concretas que contiene,
ordenadas cronolégicamente segun la fecha de la sesién a la que corresponden.

4. Los libros de actas son publicos. El acceso a su contenido se realizard mediante consulta en la sede electrdnica o
mediante certificaciones. Unicamente se expedirdn copias de los libros a requerimiento de la autoridad judicial.

CAPITULO Il. Publicidad y certificacion de los acuerdos
Articulo 78. Publicidad.

1. Los acuerdos adoptados por el Pleno se publicardn en la sede electréonica del Ayuntamiento y en el portal de
transparencia municipal, una vez celebrada la sesién.
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2. Las actas escritas, una vez aprobadas, se publicardn en la sede electrénica del Ayuntamiento, siendo éste el cauce
ordinario para su consulta. La Presidencia del Pleno habilitard, en su caso, los mecanismos adecuados para la
consulta del contenido de las actas que se haya incorporado a una grabacion.

3. Para su eficacia los acuerdos del Pleno se publicaran o notificaran en la forma prevista en la legislacidon de régimen
local.

Articulo 79. Certificaciones.

1. Todos los ciudadanos y ciudadanas tienen derecho a obtener certificaciones de los acuerdos adoptados por el
Pleno, previo pago de la tasa que, en su caso, pudiera corresponder.

2. Las certificaciones se limitaran al texto del acuerdo adoptado, salvo que expresamente se solicite que se incorpore
la justificacion o exposicién de motivos, y hardn constar, de haberse aprobado el acta, si se ha producido alguna
enmienda o rectificacion.

3. Las certificaciones serdn autorizadas por la Presidencia del Pleno y expedidas por la Secretaria General, sin
perjuicio de las delegaciones que procedan.

TITULO VI. OTROS INSTRUMENTOS DEL CONTROL Y FISCALIZACION POR EL PLENO DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO

CAPITULOI. Iniciativas del gobierno
Seccion primera. Informaciones del gobierno.
Articulo 80. Iniciativa.

1. Las Concejalas y Concejales responsables de las Areas de gobierno podran comparecer ante el Pleno, a peticién
propia, para informar sobre un asunto determinado de especial relevancia para la ciudad.

2. La solicitud se dirigirda a la Presidencia del Pleno concretando los términos del asunto sobre el que se desea
informar y con, al menos, ocho dias de antelacion a la celebracién del Pleno.

3. Excepcionalmente, y cuando las caracteristicas del asunto asi lo requieran, podrd comparecerse por via de
urgencia.

Articulo 81. Desarrollo.

1. El concejal o la concejala informard durante un maximo de diez minutos sobre el asunto objeto de su iniciativa. A
continuacién, intervendran, por tiempo maximo de cinco minutos, las Portavocias de los Grupos Politicos. Finalizar3,
en su caso, el Capitular informante por un tiempo maximo de cinco minutos.

2. En ningln caso se podran adoptar acuerdos con ocasidn de esta iniciativa del Gobierno.

Seccion segunda. Cuestidn de confianza planteada por el Alcalde.

Articulo 82. Iniciativa.
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1. La Alcaldia-Presidencia podrd plantear al Pleno una cuestion de confianza, vinculada a la aprobacién o
modificacién de cualquiera de los siguientes asuntos:

a. Los presupuestos anuales.
b. Elreglamento organico.
c. Lasordenanzas fiscales.
d. La aprobacién que ponga fin a la tramitaciéon de los instrumentos de planeamiento general de ambito
municipal.
2. Para la presentacién de la cuestion de confianza sera requisito previo que el acuerdo correspondiente haya sido
debatido en el Pleno y que éste no hubiera obtenido la mayoria necesaria para su aprobacion.

Articulo 83. Celebracion.

1. La cuestion de confianza se debatird en sesidn extraordinaria del Pleno convocada a tal efecto y con ese Unico
punto del orden del dia.

2. Los tiempos de intervencién se duplicardn respecto de los previstos para las sesiones ordinarias, salvo que se
acuerde unos tiempos distintos.

3. La presentacion de la cuestion de confianza vinculada al acuerdo sobre alguno de los asuntos sefialados en el
articulo anterior requiere, para la adopcidn del acuerdo, el «quérum» de votacion exigido por la Ley 7/1985, de 2 de
abril, para cada uno de ellos. La votacidn sera nominal por llamamiento.

Articulo 84. Efectos.

1. En el caso de que la cuestidn de confianza no obtuviera el nUmero necesario de votos favorables para la adopcién
del acuerdo, el Alcalde o Alcaldesa cesara automaticamente, quedando en funciones hasta la toma de posesion de
quien hubiere de sucederle en el cargo.

2. La eleccién del nuevo Alcalde o Alcaldesa se realizara en sesion plenaria convocada automaticamente para las doce
horas del décimo dia habil siguiente al de la votacién del acuerdo al que se vinculase la cuestidn de confianza,
rigiéndose por las reglas contenidas en el articulo 196 de la Ley Orgédnica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen
Electoral General.

3. La Alcaldia-Presidencia cesante quedara excluido de la cabeza de lista a efectos de la eleccidon, ocupando su lugar el
segundo de la misma, tanto a efectos de la presentacién de candidaturas a la Alcaldia como de designacion
automatica del Alcalde o de la Alcaldesa, en caso de pertenecer a la lista mas votada y no obtener ningin candidato
el voto de la mayoria absoluta del nimero legal de concejales.

4. Lo previsto en el apartado anterior no serd de aplicacion cuando la cuestién de confianza se vincule a la
aprobacién o modificacidén de los presupuestos anuales. En este caso, se entenderd otorgada la confianza y aprobado
el proyecto si en el plazo de un mes desde que se votara el rechazo a la cuestidon de confianza no se presenta una
mocidn de censura con candidato alternativo a Alcalde o Alcaldesa, o si ésta no prospera.

Articulo 85. Limites.

1. Cada Alcalde o Alcaldesa no podra plantear mas de una cuestidn de confianza en cada afio, contado desde el inicio
de su mandato, ni mas de dos durante la duraciéon total del mismo. No se podra plantear una cuestién de confianza
en el Ultimo aifo de mandato de la Corporacion.
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2. Durante el plazo de seis meses, contados a partir de la votacidn de un asunto al que se hubiera vinculado una
cuestion de confianza, los ediles que hayan votado a favor de su aprobacién no podran emitir un voto contrario al
asunto al que se hubiese vinculado la cuestidon de confianza, siempre que sea sometido a votacion en los mismos
términos que en tal ocasion. Caso de emitir voto contrario, éste serd considerado nulo.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera. Orden de las intervenciones.

1. Salvo que el presente Reglamento disponga lo contrario, las intervenciones, consultas y votaciones se produciran
conforme al siguiente orden: en primer lugar, los concejales no adscritos; a continuacién, los Grupos Politicos de
menor a mayor numero de miembros. En caso de empate, se estara al nimero de votos obtenidos.

2. Si los Grupos sufrieran alteracién en su nimero como consecuencia de la disolucién o abandono de miembros, se
estard al nimero que pertenezcan al mismo en cada momento.

Segunda. Incorporacion de medios tecnoldgicos.

La Presidencia del Pleno podra dictar las Circulares e Instrucciones precisas para la incorporacion de dichos medios,
respetando, en todo caso, los principios que inspiran el presente Reglamento.

Tercera. Publicaciones.

Las exigencias de publicaciéon que se contemplan en el presente Reglamento se entenderan referidas, en cada
momento, a las formas y medios que dispongan las distintas normas reguladoras de los procedimientos. Las
referencias al tablén de anuncios seguirdn vigentes en la medida que lo exija la normativa de aplicacién.

Cuarta. Asistencia telematica a las sesiones del Pleno y votacion remota por medios electrénicos.

Las Concejalas y Concejales en situacién de baja prolongada, permiso o situacién asimilada por maternidad o
paternidad, podran asistir al Pleno Municipal a través de sistema telematico, siempre que pueda garantizarse la
verificacion por medios electrénicos de la efectiva presencia o ausencia de la concejala o del concejal autorizado.
Asimismo, podra votar a través de medios electronicos que avalen su identidad. La presencia necesariamente tendra
caracter sincrénico y tendra que mantenerse a lo largo de toda la sesidn, en idénticos términos a como sucederia en
caso de permanecer en el salon de sesiones, el cual a todos los efectos tendra la consideracién de lugar de
celebracién de la sesidn. Este sistema deberd autorizarse por la Presidencia del Pleno previa solicitud de la persona
interesada.

En el acta de la sesidn el titular de la Secretaria General hard constar expresamente los miembros autorizados a
asistir telematicamente a la sesién.

Asi mismo, al amparo de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 46 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local, en todo caso, cuando concurran situaciones excepcionales de fuerza mayor, de grave riesgo colectivo,
o catdstrofes publicas que impidan o dificulten de manera desproporcionada el normal funcionamiento del régimen
presencial de las sesiones de los drganos colegiados de las Entidades Locales, el Ayuntamiento de Cadiar, apreciada la
concurrencia de la situacidon descrita por la Alcaldia-Presidencia o quien validamente le sustituya al efecto de la
convocatoria de acuerdo con la normativa vigente, podra constituirse, celebrar sesiones y adoptar acuerdos a
distancia por medios electrénicos y telematicos, siempre que sus miembros participantes se encuentren en territorio
espafiol y quede acreditada su identidad. Asimismo, se debera asegurar la comunicacion entre ellos en tiempo real
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durante la sesidn, disponiéndose los medios necesarios para garantizar el caracter publico o secreto de estas segln =
=
proceda legalmente en cada caso. o
o
A los efectos anteriores, se consideran medios electrénicos validos las audioconferencias, videoconferencias, u otros e
. ra . . . . . ra . . U’
sistemas tecnoldgicos o audiovisuales que garanticen adecuadamente la seguridad tecnolégica, la efectiva =

participacién politica de sus miembros, la validez del debate y votacién de los acuerdos que se adopten.

3
DISPOSICION FINAL o
S
El presente Reglamento no entrard en vigor hasta que se haya publicado completamente su texto en el «Boletin ©
Oficial» de la provincia de Granada y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de T

abril, de Bases de Régimen Local. -
a . . . I'n
Es lo que se hace publico para general conocimiento. 3
&
En Cadiar a 20 de septiembre de 2024 )
S
<
La Alcaldesa %
o
Encarnacién Maria Lopez Fernandez 8
i
>
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