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Ministerios
- MINISTERIO DE HACIENDA
- DELEGACION DE ECONOMIA Y HACIENDA

Subasta publica

CVE: BOP-GRA-2024-204000

Administracion Local

Diputaciones
- DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
CONVOCATORIA LEVANTAMIENTO ACTAS DE OCUPACION EN LANTEIRA

PROPUESTA PROVISIONAL DE RESOLUCION DE CUENTAS JUSTIFICATIVAS
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO 2023

N° 204 - lunes 21 de octubre de 2024

APROBACION DEFINITIVA DEL EXP. DE MODIFICACION DE CREDITOS 27/2024
APROBACION DEFINITIVA DEL EXP. DE MODIFICACION DE CREDITOS 28/2024

APROBACION DEFINITIVA DEL EXP. DE MODIFICACION DE LAS BASES DE EJECUCION
DEL PRESUPUESTO

Ayuntamientos

- AYUNTAMIENTO DE ALFACAR

BASES CONVOCATORIA ESTABILIZACION PLAZA DE AGENTE SOCIOCULTURAL POR
CONCURSO-OPOSICION

PADRON TASA DE BASURA 4° BIMESTRE/2024

- AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR

Administracion: Diputacion de Granada. Domicilio: ¢/ Periodista Barrios Talavera n° 1 (Granada 18014). Tel.: 958 247768 / Fax: 958 247773
DL GR 1-1958. 1.5.S.N.: 1699-6739. Edicion digital. http:/www.dipgra.es/BOP/bop.asp

(0]
xe]
©
(=
@©
S
(6}
8
()
£
>
o
a
©
—
Q
T
—
s
O
=
o
k=
£
Q
—
[e]
[a1]



https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Subasta-publica/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/CONVOCATORIA-LEVANTAMIENTO-ACTAS-DE-OCUPACION-EN-LANTEIRA/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/PROPUESTA-PROVISIONAL-DE-RESOLUCION-DE-CUENTAS-JUSTIFICATIVAS-CONVOCATORIA-DE-SUBVENCIONES-A-ENTIDADES-SIN-ANIMO-DE-LUCRO-2023/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/PROPUESTA-PROVISIONAL-DE-RESOLUCION-DE-CUENTAS-JUSTIFICATIVAS-CONVOCATORIA-DE-SUBVENCIONES-A-ENTIDADES-SIN-ANIMO-DE-LUCRO-2023/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-DEL-EXP-DE-MODIFICACION-DE-CREDITOS-27-2024/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-DEL-EXP-DE-MODIFICACION-DE-CREDITOS-28-2024/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-DEL-EXP-DE-MODIFICACION-DE-LAS-BASES-DE-EJECUCION-DEL-PRESUPUESTO/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-DEL-EXP-DE-MODIFICACION-DE-LAS-BASES-DE-EJECUCION-DEL-PRESUPUESTO/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/BASES-CONVOCATORIA-ESTABILIZACION-PLAZA-DE-AGENTE-SOCIOCULTURAL-POR-CONCURSO-OPOSICION/
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EDICTO RECTIFICACION LISTA DEFINITIVA ADMITIDOS/AS EXCLUIDOS/AS, BOP
TRIBUNAL Y FECHA CONVOCATORIA CUATRO PLAZAS DE OFICIAL PRIMERA POR
CONCURSO-OPOSICION EN TURNO LIBRE

Subsanacion de errores publicacion de anucio Delegacion de competencia de Pleno en
Junta de Gobierno Local.

- AYUNTAMIENTO DE ARMILLA
CONVOCATORIA VACANTE JUEZ DE PAZ TITULAR

- AYUNTAMIENTO DE BEAS DE GRANADA

DECRETO APROBANDO PROPUESTA DE CONVENIO URBANISTICO PARCELA
CATASTRAL NUM. 7393001VG5179CO001HA

RESOLUCION DE ALCALDIA POR LA QUE SE APRUEBA LA LISTA PROVISIONAL DE
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS AL PROCESO DE ESTABILIZACION DE DOS PLAZAS DE
PEON DE USOS MULTIPLES EN REGIMEN LABORAL

- AYUNTAMIENTO DE DARRO

Anuncio Informe de la Comision Especial de Cuentas de la Entidad de Ayuntamiento
de Darro sobre la debida justificacion de la Cuenta General del ejercicio 2023

- AYUNTAMIENTO DE ESCUZAR
Expediente de modificacion de crédito
- AYUNTAMIENTO DE FERREIRA

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA COBERTURA EN
PROPIEDAD COMO PERSONAL LABORAL FIJO A TIEMPO PARCIAL DE 1 PLAZA DE
TECNICO DE INCLUSION SOCIAL MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA COBERTURA EN
PROPIEDAD COMO PERSONAL LABORAL FIJO A TIEMPO PARCIAL DE 1 PLAZA DE
AUXILIAR MONITOR DEPORTIVO MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION.

- AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA

ANUNCIO APROBACION PLAN LOCAL DE INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTOS
DEPORTIVOS

N° 204 - lunes 21 de octubre de 2024 | CVE: BOP-GRA-2024-204000 | Pagina 2 de 4 | Pagina 2 de un total de 102

- AYUNTAMIENTO DE IZNALLOZ

CONVOCATORIA Y BASES REGULADORAS PARA LA PROVISION, EN REGIMEN DE
INTERINIDAD, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE UNA PLAZA DE
ADMINISTRATIVO/A, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL,
SUBESCALA ADMINISTRATIVA, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE IZNALLOZ, Y FORMACION DE BOLSA DE
TRABAJO.

- AYUNTAMIENTO DE LACHAR

APROBACION PROVISIONAL MODIFICACION ORDENANZA FISCAL REGULADORA
TASA POR UTILIZACION DE EDIFICIOS MUNICIPALES

APROBACION PROVISIONAL ORDENANZA REGULADORA DE PRECIOS PUBLICOS POR
LA PRESTACION DE SERVICIOS CULTURALES O DE OCIO
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- AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA BOP
EDICTO DATOS EXHUMACION RESTOS EXPEDIENTE 7285/2024

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS Y NOMBRAMIENTO DE
TRIBUNAL PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE PERSONAL LABORAL, MONITOR
PINTURA INFANTIL, CONCURSO-OPOSICION, TURNO LIBRE, OEP PARA LA
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE 2022

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS Y NOMBRAMIENTO DE
TRIBUNAL PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE PERSONAL LABORAL, MONITOR
APOYO EDUCACION INFANTIL, CONCURSO LIBRE, OEP PARA LA ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL DE 2022

- AYUNTAMIENTO DE LECRIN
MODIFICACION ORDENANZAS MUNICIPALES
- AYUNTAMIENTO DE LENTEGI

APROBACION DEFINITIVA DE LA ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE TASA
POR UTILIZACION PRIVATIVA DEL AREA RECREATIVA

- AYUNTAMIENTO DE MARCHAL
IMPOSICION Y ORDENACION TASA
CREDITO EXTRAORDINARIO
RETRIBUCIONES MIEMBRO CORPORACION

- AYUNTAMIENTO DE SALAR
MODIFICACION DE CREDITOS 002/2024

- AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA

Numeracion postal de las vias publicas de la Urbanizacion Santa Clara Golf, Otura
(Granada)

Numeracion postal de las vias publicas de la Urbanizacion Las Alondras, Otura
(Granada)
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Otras Entidades Locales

- ENTIDAD LOCAL AUTONOMA CARCHUNA - CALAHONDA

MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE TASA SOBRE LA
RECOGIDA DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.

- MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS RIBERA BAJA DEL GENIL

Asistencias e Indemnizaciones

Otras Entidades

Administracion: Diputacion de Granada. Domicilio: ¢/ Periodista Barrios Talavera n° 1 (Granada 18014). Tel.: 958 247768 / Fax: 958 247773
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https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/CREDITO-EXTRAORDINARIO/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RETRIBUCIONES-MIEMBRO-CORPORACION/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/MODIFICACION-DE-CREDITOS-002-2024/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Numeracion-postal-de-las-vias-publicas-de-la-Urbanizacion-Santa-Clara-Golf-Otura-Granada/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Numeracion-postal-de-las-vias-publicas-de-la-Urbanizacion-Santa-Clara-Golf-Otura-Granada/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Numeracion-postal-de-las-vias-publicas-de-la-Urbanizacion-Las-Alondras-Otura-Granada/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Numeracion-postal-de-las-vias-publicas-de-la-Urbanizacion-Las-Alondras-Otura-Granada/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/MODIFICACION-DE-LA-ORDENANZA-FISCAL-REGULADORA-DE-TASA-SOBRE-LA-RECOGIDA-DE-RESIDUOS-SOLIDOS-URBANOS/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/MODIFICACION-DE-LA-ORDENANZA-FISCAL-REGULADORA-DE-TASA-SOBRE-LA-RECOGIDA-DE-RESIDUOS-SOLIDOS-URBANOS/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Asistencias-e-Indemnizaciones/

Privadas BOP

- SOCIEDADES, EMPRESAS Y ASOCIACIONES

- CENTRAL DE RECAUDACION, CB.

EXPOSICION PUBLICA DE PADRONES COBRATORIOS COMDAD. REGANTES VIRGEN
DE LA AURORA
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2024048784

Administracion del Estado
MINISTERIO DE HACIENDA
DELEGACION DE ECONOMIA Y HACIENDA

Administracion

Subasta publica

Resolucién de la Delegacién de Economia y Hacienda de Granada, por la que se convoca subasta publica el dia 25 de

noviembre de 2024, para la enajenacion de diversos bienes inmuebles.

Se convoca subasta publica para la enajenacion de diversos bienes inmuebles propiedad del Estado. Dicho acto tendra
lugar el 25 de noviembre de 2024, a las10'00horas, en el Salén de Actos de la Delegaciéon de Economia y Hacienda de
Granada, sita en Av. Constitucion n® 1 - 12 planta, de esta capital. Los bienes a subastar son los que se describen a
continuacion:

En primera convocatoria

Lote n° 1: URBANA. - NUMERO OCHO: VIVIENDA SEGUNDO LETRA D, se encuentra en la planta segunda de
la edificacién de la calle Pintor Sorolla nimero 1, en Santa Fe (Granada). Tiene una superficie de setenta y ocho metros
y setenta y seis decimetros cuadrados (78,76 m2) utiles y noventa y dos metros diecinueve decimetros cuadrados
(92,19 m2) construidos. Se encuentra distribuida en hall, cocina, estar-comedor, distribuidor, tres dormitorios, cuarto de
bafio, terraza, lavadero y una pequefia despensa. Linda: al frente por donde tiene su entrada, con pasillo de distribucion,
hueco de escaleras, y patio abierto de acceso al portal; derecha entrando, vivienda letra C de su misma planta; izquierda
entrando, patio abierto de acceso al portal y calle de su situacion a la que tiene un hueco; y fondo, fachada lateral a la
calle Pintor Goya a la que tiene 3 huecos. Cuota: Tiene una cuota en los elementos comunes de 6,22 %.

Figura inscrita en el Registro de la Propiedad de Santa Fe N°1, al tomo 2.440, libro 366, folio 155, finca 20.506
(codigo Idufir 18012001394308). Referencia catastral 6359201VG3165G0008MR. En el Inventario General de Bienes
y Derechos del Estado figura de alta con el cédigo de bien 2023724184740000285.

El tipo de licitacion sera de 44.528,00 € (CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS VEINTIOCHO EUROS).
Importe de la fianza 5%: 2.226,40 €.

Lote n° 2: URBANA. Aparcamiento nimero once, situado en la planta sétano del edificio sito en término municipal
de Ogijares, calle Real Baja, donde esta demarcado con el numero 30-A (actual 40). Se accede al mismo desde el
pasillo y zona de maniobras. Tiene una superficie construida puertas adentro de catorce metros y ochenta y un
decimetros cuadrados, y construida con parte proporcional de elementos comunes de treinta metros y cuarenta y cinco
decimetros cuadrados. Linda: teniendo en cuenta su acceso: Frente, pasillo y zona de maniobras; izquierda entrando,
aparcamiento numero diez; derecha, aparcamiento nimero 12; y fondo, muro de contencién que lo separa del subsuelo
de la finca propiedad de D. Antonio Megias Guerrero. Cuota: Un entero nueve centésimas por ciento.

Figura inscrita en el Registro de la Propiedad de Armilla, al tomo 2.148, libro 186, folio 163, finca 13833 (cédigo
Idufir 18022001099660). Referencia catastral 6388552VG4068N0012MA. En el Inventario General de Bienes y
Derechos del Estado figura de alta con el cédigo de bien 2018724180180000003.

El tipo de licitacion sera de 7.000 € (SIETE MIL EUROS). Importe de la fianza 5%: 350 €.

Lote n° 3: URBANA.- En término de Rubite , Haza Llana, once que linda derecha entrando, izquierda y fondo
Haza Llana. Actualmente calle Real n° 70.
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Figura inscrita en el Registro de la Propiedad de Albuiiol, al tomo 880, libro 58, folio 209, finca 4418 de Rubite
(codigo Idufir 18001000268925), con una extensién de 77 metros cuadrados. Que corresponde con la referencia
Catastral 9038113VF6793G0001SE, donde aparece con una superficie de parcela de 173 metros cuadrados. En el
Inventario General de Bienes y Derechos del Estado figura de alta con el cédigo de bien 1992724189990012001

El tipo de licitacion sera de 10.901 € (DIEZ MIL NOVECIENTOS UNO EUROS). Importe de la fianza 5%: 545,05
€

Lote n° 4: URBANA. Casa sita en el término municipal de Sorvilan, en calle Real de Alfornon, 13, con 44 m2
segun registro de la propiedad y 47m2 segtn catastro.

Figura inscrita en el Registro de la Propiedad de Alburiol, al tomo 887, libro 81, folio 173, finca de Sorvilan n°
7434. Referencia catastral 5349302VF7754G0001RH. En el Inventario General de Bienes y Derechos del Estado figura
de alta con el codigo de bien 1987724189990362001.

El tipo de licitacién sera de 4.653 € (CUATRO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA'Y TRES EUROQS). Importe de la
fianza 5%: 232,65 €

Lote n° 5: URANA: Finca en el paraje Barrio San Buenaventura niumero uno, término de Alcudia, de superficie
noventa y nueve metros cuadrados. Linda: por la derecha, con el cerro; izquierda, Manuel Varén Egea; fondo, con el
cerro. Con direccién Calle Castillo, numero 50 del Valle del Zalabi.

Finca inscrita en el Registro de la Propiedad de Guadix, al tomo 1.616, libro 61, folio 23, finca de Alcudia de
Guadix numero 3.431. Referencia catastral 1636845V G9213N0001HF. En el Inventario General de Bienes y Derechos
del Estado figura de alta con codigo de bien 1987724189990348001.

El tipo de licitacion sera de 6.831,00 € (SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN EUROS). Importe de la fianza
5%: 341,65 €

Lote n°6: RUSTICA: En el pueblo de Albondén, en el paraje Pocilla, de cabida once areas, dieciséis centiaresas,
que linda: Norte, Dionisio Valentin Perez; Este, Gabriel Lopez Valentin; Sur, Josefa Valentin Gualda; Oeste, Maria
Cervilla Valentin. Parcela 561 del poligono 5, Hoya del muerto en el municipio de Albondén. Superficie de 904 m? segln
Catastro.

Finca inscrita en el Registro de la Propiedad de Albonddén, al tomo 876, libro 115, folio 66, finca de Albondon
numero 10.308. (codigo Idufir 18001000167686). Referencia catastral 180056A0050056100000X. En el Inventario
General de Bienes y Derechos del Estado figura de alta con cédigo de bien 1995724189990013001-

El tipo de licitacién sera de 361,60 € (TRESCIENTOS SESENTA'Y UN EUROS CON SESENTA CENTIMOS DE
EURQ). Importe de la fianza 5%: 18,08 €

Lote n°7: RUSTICA: En el pueblo de Albondén, paraje Puntal, de cabida veintidos areas, treinta y una
centiareas, que linda: Norte, Francisco Manzano Martin; Este, Jose Castillo Garcia; sur, Maria Lardon Vargas; Oeste,
la misma.

Finca inscrita en el Registro de la Propiedad de Albondén, al tomo 862, libro 113, folio 62, finca de Albondén
numero 9.842. (cédigo Idufir 18001000163275). Referencia catastral 18005A01700404000000. En el Inventario
General de Bienes y Derechos del Estado figura de alta con el cédigo de bien 1995724189990025001.

El tipo de licitacion seré de 821,60 € (OCHOCIENTOS VEINTIUNO EUROS CON SESENTA CENTIMOS DE
EURO). Importe de la fianza 5%: 41,08 €

En segunda convocatoria

Lote n° 8: RUSTICA. sita en el término municipal de Albondén, en Pj. Cuesta del Vinculo poligono 5 parcela
120. Con 7.428 m2 segun consta como superficie grafica en Catastro y 13.571 m2 segun registro de la propiedad.
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Figura inscrita en el Registro de la Propiedad de Albufiol, al tomo 862, libro 113, folio 17, finca 9808 de Albondén
(codigo Idufir 1800100162933). Referencia catastral 18005A0050012000000Z. En el Inventario General de Bienes y
Derechos del Estado figura de alta con el cédigo de bien 1995724189990021001.

El tipo de licitacién para la segunda subasta sera de 1.844,05 € (MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO EUROS CON CINCO CENTIMOS), segun lo acordado en Resolucién de esta Delegacién de fecha 7/10/2024,
en la que el tipo de licitacién se ha reducido un 10% respecto al precio de la anterior. Importe fianza 5%: 92,20 €. En
caso de que el inmueble quede desierto en esta sequnda subasta, se procederé a la tercera y, en su caso, a la cuarta
subasta, con el tipo que en el mismo momento determine la Sra. Presidenta de la Mesa.

Lote n° 9: RUSTICA. sita en el término municipal de Albondén, en Pj. Rubial poligono 5 parcela 5673. Con
1.926 m2 segun consta como superficie grafica en Catastro y 2.789 m2 segun registro de la propiedad.

Figura inscrita en el Registro de la Propiedad de Albufiol, al tomo 862, libro 113, folio 64, finca 9844 de Albondén
(cédigo Idufir 1800100163299). Referencia catastral 18005A0050057300000A. En el Inventario General de Bienes y
Derechos del Estado figura de alta con el cédigo de bien 1995724189990023001.

El tipo de licitacion para la segunda subasta serd de 251,87 € (DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN EUROS
CON OCHENTA Y SIETE CENTIMOS), segun lo acordado en Resolucién de esta Delegacion de fecha 7/10/2024, en
la que el tipo de licitacién se ha reducido un 10% respecto al precio de la anterior. Importe fianza 5%: 12,59 €. En caso
de que el inmueble quede desierto en esta segunda subasta, se procedera a la tercera y, en su caso, a la cuarta
subasta, con el tipo que en el mismo momento determine la Sra. Presidenta de la Mesa.

Lote n° 10: RUSTICA. sita en el término municipal de Albondén, en Pj. Rambla Aguelica poligono 12 parcela
139. Con 1.394 m2 segun consta como superficie grafica en Catastro y 3.346 m2 segun registro de la propiedad.

Figura inscrita en el Registro de la Propiedad de Alburiol, al tomo 870, libro 114, folio 235, finca 10229 de
Albondoén (cédigo Idufir 1800100166955). Referencia catastral 18005A0120013900000K. En el Inventario General de
Bienes y Derechos del Estado figura de alta con el cédigo de bien 1995724189990018001.

El tipo de licitacion para la segunda subasta sera de 225,67 € (DOSCIENTOS VEINTICINCO EUROS CON
SESENTA 'Y SIETE CENTIMOS), segun lo acordado en Resolucién de esta Delegacion de fecha 7/10/2024, en la que
el tipo de licitacién se ha reducido un 10% respecto al precio de la anterior. Importe fianza 5%: 11,28 €. En caso de que
el inmueble quede desierto en esta segunda subasta, se procedera a la tercera y, en su caso, a la cuarta subasta, con
el tipo que en el mismo momento determine la Sra. Presidenta de la Mesa.

Lote n° 11: RUSTICA. sita en el término municipal de Albondén, en Pj. Cuesta poligono 13 parcela 50. Con
3.194 m2 seguin consta como superficie grafica en Catastro y 4.462 m2 segun registro de la propiedad.

Figura inscrita en el Registro de la Propiedad de Albufiol, al tomo 862, libro 113, folio 13, finca 9804 de Albondén
(cédigo Idufir 1800100162902). Referencia catastral 18005A0130005000000T. En el Inventario General de Bienes y
Derechos del Estado figura de alta con el cédigo de bien 1995724189990022001.

El tipo de licitacion para la segunda subasta sera de 344,95 € (TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO
EUROS CON NOVENTA Y CINCO CENTIMOS), segun lo acordado en Resolucién de esta Delegacion de fecha
7/10/2024, en la que el tipo de licitacion se ha reducido un 10% respecto al precio de la anterior. Importe fianza 5%:
17,25 €. En caso de que el inmueble quede desierto en esta segunda subasta, se procedera a la tercera y, en su caso,
a la cuarta subasta, con el tipo que en el mismo momento determine la Sra. Presidenta de la Mesa.

El pliego de condiciones particulares puede ser consultado por los interesados en la Seccién de Patrimonio del Estado
de la Delegacion de Economia y Hacienda de Granada, Av. Constitucion n° 1 - 22 planta, o bien en la pagina web del
Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, enlace directo a: Tablén de Anuncios -Subastas - Convocatorias y Sesiones
Informativas.

Puede obtener més informacién llamando a los teléfonos 958 804 708 y 958804 702.
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Firmado por: La Delegada de Economia y Hacienda Elisabeth Fernandez Puertas

En Granada, a 11 de octubre de 2024
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NUMERO 2024049370
Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA

CONVOCATORIA LEVANTAMIENTO ACTAS DE OCUPACION EN
LANTEIRA

EXPEDIENTE DE EXPROPIACION FORZOSA. PROCEDIMIENTO DE URGENCIA. CONVOCATORIA LEVANTAMIENTO
ACTAS DE OCUPACION - LANTEIRA

ANUNCIO

ASUNTO: EXPEDIENTE DE EXPROPIACION FORZOSA. PROCEDIMIENTO DE URGENCIA.
CONVOCATORIA LEVANTAMIENTO ACTAS DE OCUPACION

OBRA: 2023/4/PPCGR/1-33: C.P. GR-5104 DE LANTEIRAA ALQUIFE. ENSANCHE GENERAL
DE LA PLATAFORMA (P.K. 17+190 A 19+710)”

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 52.6° de la vigente Ley de Expropiacién, de 16 de
diciembre de 1954 (LEF), al objeto de llevar a cabo el levantamiento de Actas de Ocupacion de los bienes
y derechos necesarios para la realizacion del proyecto de obra 2023/4/PPCGR/1-33: C.P. GR-5104 DE
LANTEIRA A ALQUIFE. ENSANCHE GENERAL DE LA PLATAFORMA (P.K. 17+190 A 19+710)" y
trasladarse al terreno si fuese necesario, se convoca en el lugar, dia y hora a los propietarios afectados
que a continuacion se detallan:

TERMINO MUNICIPAL DE LANTEIRA.
AYUNTAMIENTO DE LANTEIRA. Plaza de la Concordia, n° 1, 18518 Lanteira (Granada)

N° Término pellics
Orden Dia Hora | Pol | Par Referencia catastral Municipal Titulares Derechos a ex([l::;:;piar
11d 12-11-24 | 10:00 | 4 | 218 | 18119A004002180000LL Lanteira Sebastian Heredia Cortés 100,00% 61,90
12d 12-11-24 | 10:00 4 219 | 18119A004002190000LT Lanteira Vanessa Bartoll Beas 100,00% 120,91
18d 12-11-24 | 10:00 | 4 | 255 | 18119A004002550000LF Lanteira Damian Serrano Lépez 100,00% 124,58
27d 12-11-24 | 10:00 | 4 | 297 | 18119A004002970000LI Lanteira José Antonio Roman Gamez 100,00% 264,12
32d 12-11-24 | 10:00 4 283 | 18119A004002830000LQ Lanteira Angustias Garzén Gémez 100,00% 207,45
33d 12-11-24 | 10:00 | 4 | 282 | 18119A004002820000LG Lanteira Hros. Antonia Nufiez Blanca 100,00% 90,32
10i 12-11-24 | 10:00 3 | 105 | 18119A003001050000LW Lanteira Encarnacion Lopez Gamez 100,00% 506,95
11 12-11-24 | 10:00 3 108 | 18119A003001080000LY Lanteira Hros. Dolores Salcedo Cobo 100,00% 121,57
12i 12-11-24 | 10:00 3 | 147 | 18119A003001470000LL Lanteira Vicente Diego Morente 100,00% 130,76
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13i 12-11-24 | 10:00 3 148 | 18119A003001480000LT Lanteira Mz2. Carmen Corral Baena 100,00% 280,15 *E
=]
20i 12-11-24 | 10:00 4 317 | 18119A004003170000LF Lanteira Genoveva Romero Cobo 100,00% 50,41 %
o
22i 12-11-24 | 10:00 4 323 | 18119A004003230000LK Lanteira Manuel Garrido Pleguezuelos 100,00% 218,47 :
c
24i 12-11-24 | 10:00 4 326 | 18119A004003260000LX Lanteira Angeles Gamez Torres 100,00% 249,13 @
o

25i 12-11-24 | 10:00 4 327 | 18119A004003270000LI Lanteira Maria Tapias Ruiz 100,00% 200,54
27i 12-11-24 | 10:00 4 329 | 18119A004003290000LE Lanteira Carmen Tapias Sanchez 100,00% 258,09 ~
]
28i 12-11-24 | 10:00 4 330 | 18119A004003300000LI Lanteira Manuel Sanchez Ferre 100,00% 122,81 2
©
£
a0
A\
o
[N
& o
TERMINO MUNICIPAL DE ALQUIFE. Q
o
. [3Y
AYUNTAMIENTO DE ALQUIFE. C/ Charcones, s/n 18518 — Alquife (Granada) N
o
P Superficie %

0
> Dia Hora | Pol | Par Referencia catastral Terr.m.no Titulares Derechos a expropiar é
Orden Municipal (m?) o
o
42d 12-11-24 | 12:00 2 188 | 18019A002001880000US Alquife Hros. Dolores Salcedo Cobo 100% 186,33 8
31 | 12-11-24 | 12:00 | 2 | 398 | 18019A002003980000UF Alquife En '”"eSt'g:/cz'gg;"' 47 Ley 187,95 5
Lugar y fecha digital

JOSE RAMON JIMENEZ DOMINGUEZ
DIPUTADO DELEGADO DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA
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NUMERO 2024050151

PROPUESTA PROVISIONAL DE RESOLUCION DE CUENTAS
JUSTIFICATIVAS CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO 2023

PROPUESTA PROVISIONAL DE RESOLUCION DE CUENTAS JUSTIFICATIVAS CONVOCATORIA DE
SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO 2023
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2023/PES_01,/002069

PROPUESTA PROVISIONAL DE RESOLUCION DE CUENTAS JUSTIFICATIVAS
DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO 2023

Examinadas los expedientes de los beneficiarios de subvenciones al finalizar el plazo de
presentacion de justificaciones el 30 de septiembre, en relacion a la Convocatoria de Subvenciones
a para Entidades Sin Animo de Lucro del ejercicio 2023, se aprecia los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. El dia 9 de octubre de 2023 se publico en el B.0.P. n.° 192, la aprobacion de la Junta de
Gobierno de las concesiones de subvenciones a entidades sin animo de lucro 2023, asi como la
ampliacion del plazo de ejecucion de los proyectos hasta el 30 de junio de 2024. Segun las Bases de
Ejecucion Presupuestaria y la Convocatoria de dichas subvenciones, el plazo de presentacion de
cuentas justificativas por los beneficiarios finaliza a los tres meses la fecha de finalizacion de
ejecucion de los proyectos subvencionados, esto es, el 30 de septiembre de 2023.

Segundo. La Comisidn Técnica, acabado ya el plazo de presentacidon de Cuentas Justificativas el dia
30 de Septiembre de 2024, emite informes el dia 11 de Octubre de 2024 y 14 de octubre con el
objetivo de revisar las cuentas justificativas presentadas por las Entidades beneficiarias,
elaborando un acta tnica en fecha 16 de octubre dirigido al Organo Instructor, para, segun el
articulo 11.6., hacer publica la Propuesta Provisional de Resolucion de la Cuenta Justificativa.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, “cuando la solicitud de
verificacion técnico econdmica no reune los requisitos exigidos, se requerira al interesado” para
que, en un plazo determinado subsane la falta o acompane los documentos preceptivos. Esta
propuesta provisional de resoluciéon del listado de las cuentas justificativas a aprobar, se emite
segun el articulo 11.6. de la Convocatoria, y con el Unico objetivo de su publicacidn para poner en
conocimiento de las interesadas (art. 9.4.), y otorgarle 15 dias a las Entidades a las que se les ha
requerido documentacion o a aquellas que quieran subsanar o alegar sobre la propuesta.

Segundo: En las Bases de la Convocatoria de 2023 indica, en su articulo 8, el Organo Instructor,
sera “la Diputada Delegada de Bienestar Social, con la asistencia de la Comision Técnica”, en este
caso, la Diputada Delegada de Bienestar Social, Igualdad y Familia y en quien recaigan las
competencias de dictar actos administrativos de dicha delegacion.

PROPONGO

Primero: Publicar el listado, segun el Anexo adjunto, de las cuentas justificativas de las entidades
beneficiarias en el B.0.P. de Granada y en el Tablon de Anuncios Electrénico (Gtablén) de la
Diputacion de Granada y en la pagina Web de esta Diputacion, segun los informes de la Comision
Técnica, determinando aquellas que renunciaron previamente al abono aceptando su renuncia,
aquellas que han justificado correctamente incluyendo aquellas que hayan devuelto total o
parcialmente la subvencion, y aquellas cuya cuenta justificativa tiene un o varios defectos a
subsanar a las que se les realiza requerimientos.

Segundo: Conceder 15 dias habiles, a contar desde el dia siguiente de la publicacion en el BOP de
esta propuesta, a todas las Entidades Sin Animo de Lucro para atender los requerimientos y
presentar subsanaciones, asi como las que quieran alegar sobre esta propuesta provisional.
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ANEXO al Informe de la Comision Técnica

Linea de Bienestar Social.

BOP

ANEXO I ENTIDADES QUE HAN RENUNCIADO CON ANTERIORIDAD AL PAGO
ENTIDAD MUNICIPIO FECHA CONCESION | CUANTIA PROYECTO | CUANTIA APROBADA | FECHA RENUNCIA
NO HAY ENTIDADES

ANEXO IT ENTIDADES CON CUENTAS JUSTIFICATIVAS CORRECTAS
ENTIDAD MUNICIPIO FECHA| CUANTIA CUANTIA CUANTIA CUANTIA

CONCESION| PROYECTO| SUBVENCIONA| JUSTIFICADA DEVUELTA

DA
ASPROSUBAL ASOCIACION ALBUNOL 25/09/2023 951,94 € 820,00 € 1.157,72€ 0,00 €
PRODEFICIENTES MENTALES DE LA
ALPUJARRA
ASOCIACION AFA ALZHECON ALBURNOL 25/09/2023| 1.633,00€ 1.420,00 € 1.647,16 € 0,00 €
ASOCIACION ALHAMA SANA CULTURAL | ALHAMA DE 25/09/2023| 3.096,00 € 1.857,60 € 3.136,29 € 0,00 €
GRANADA

ASOCIACION DE MUJERES EN ALMUNECAR 25/09/2023| 1.126,16 € 1.013,37 € 1.188,35 € 0,00 €
SOLIDARIDAD CON MADRES SOLAS
MARISA SENDON
ASOCIACION DE FAMILIARES DE ALMUNECAR 25/09/2023| 1.567,59€ 1.410,83 € 1.765,82 € 0,00 €
ENFERMOS DE ALZHEIMER AFAVIDA
ASOCIACION GRANADINA DE ARMILLA 25/09/2023| 5.185,80 € 3.345,54 € 7.938,79 € 0,00 €
ESCLEROSIS MULTIPLE
ASOCIACION PUPITRES DESIGUALES | ARMILLA 25/09/2023 693,00 € 500,00 € 702,15 € 0,00 €
ASOCIACION PARA INTEGRACION DE | ATARFE 25/09/2023| 1.735,00 € 1.420,00 € 3.729,10 € 0,00 €
ENFERMOS APIEMA
ASOCIACION AD-HOC ATENCION BAZA 25/09/2023 | 4.743,97 € 4.269,57 € 4.779,47 € 0,00 €
PERSONAS CON PROBLEMAS DE
ADICCIONES
ALCREBITE ASOCIACION FAMILIARES |BAZA 25/09/2023| 7.941,04€ 5.538,41 € 7.955,15 € 0,00 €
DE PERSONAS ENFERMAS DE
ALZHEIMER
AMPA COLEGIO PUBLICO JABALCON BAZA 25/09/2023 705,83 € 400,00 € 716,32 € 0,00 €
ASOCIACION DE MAYORES VIRGEN DE | CAMPOTEJAR 25/09/2023| 2.025,00 € 1.417,50 € 2.052,14 € 0,00 €
LOS REMEDIOS DE CAMPOTEJAR
AMPA PENON DE LA MATA COGOLLOS VEGA | 25/09/2023 500,00 € 350,00 € 817,00 € 0,00 €
AMPA DEL CPR FEDERICO GARCIA CORTES Y 25/09/2023| 1.136,00 € 852,00 € 1.275,00 € 0,00 €
LORCA GRAENA
ASOCIACION CULLAR SALUDABLE CULLAR 25/09/2023 713,00 € 620,00 € 761,73 € 0,00 €
ASOCIACION BIOCULTURAL DEL CULLAR 25/09/2023| 1.275,00 € 1.020,00 € 2.640,04 € 0,00 €
ALTIPLANO
ASOCIACION ASPERGER GRANADA GRANADA 25/09/2023| 8.727,75€ 5.670,00 € 8.727,75 € 0,00 €
AGER ASOC GRANADINA EMIGRANTES | GRANADA 25/09,/2023 | 36.200,32 € 16.380,00 € 36.200,37 € 0,00 €
RETORNADOS
ASOGIAGION INTERNACIONAL DEL GRANADA 25/09/2023 | 4.843,61€ 3.753,80 € 5.009,57 € 0,00 €
TELEFONO DE LA ESPERANZA
FUNDACION PURISIMA CONCEPCION | GRANADA 25/09/2023 | 2.196,45 € 1.020,00 € 2.196,45 € 0,00 €
ASOCIACION FEGRADI GRANADA 25/09/2023 | 15.798,00 € 5.670,00 € 15.798,00 € 0,00 €
ASOCIACION MIRAME GRANADA 25/09/2023 | 8.746,04 € 4.270,00 € 8.746,04 € 0,00 €
ASOCIAGION CENTRO SOCIOCULTURAL | GRANADA 25/09/2023| 2.378,50 € 1.420,00 € 2.378,50 € 0,00 €
ZAIDIN
ASOCIACION PARKINSON GRANADA GRANADA 25/09,/2023 | 11.095,00 € 4.881,41€ 11.095,00 € 0,00 €
FRATER GRANADA GRANADA 25/09/2023 829,00 € 639,60 € 839,64 € 0,00€
AGRUPACION DE PERSONAS SORDAS | GRANADA 25/09/2023| 7.128,00€ 5.670,00 € 7.142,03€ 0,00 €
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BOP

DE GRANADA Y PROVINCIA
ASOCIACION ESPINA BIFIDA DE GRANADA 25/09/2023| 6.150,00 € 3.915,99 € 6.150,00 € 0,00€
GRANADA
FUNDACION GRAN SOLID VIRGEN GRANADA 25,/09,/2023 | 37.987,80 € 5.670,00 € 37.987,58 € 0,00 €
ANGUSTIAS PROYECTO HOMBRE
GRANADA
ASOCIACION GAEN GRANADA 25/09/2023| 4.152,00 € 1.620,00 € 4.152,00 € 0,00 €
ASOCIACION GRANADA ACOGE GRANADA 25,/09/2023| 17.152,94 € 14.580,00 € 17.154,02 € 0,00 €
ASOCIACION ADANER GRANADA GRANADA 25/09/2023 | 6.614,37 € 4.212,00 € 6.634,37 € 0,00 €
ASOCIACION ESPANOLA DE ANIRIDIA | GRANADA 25/09/2023| 2.318,47 € 1.069,98 € 2.318,50 € 0,00 €
AEA
ASPACE GRANADA GRANADA 25,/09/2023 | 19.892,00 € 4.970,00 € 19.989,05 € 0,00 €
FUNDACION REINICIAS PARA LA GRANADA 25/09/2023| 6.709,51€ 3.019,28 € 6.709,51 € 0,00 €
AYUDA AL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA ADOLESCENCIA Y SU ENTORNO
MEDICOS DEL MUNDO GRANADA 25/09/2023| 9.945,00 € 8.403,27 € 9.954,92 € 0,00 €
ASOCIACION CALOR Y CAFE DE GRANADA 25/09/2023| 6.709,48 € 4.970,00 € 6.683,00 € 0,00 €
GRANADA
FUNDACION TUTELAR FUTURO GUADIX 25/09/2023| 2.352,60 € 820,00 € 2.504,15 € 0,00 €
ASOCIACION SAN JOSE GUADIX 25/09/2023| 2.000,00 € 918,00 € 2.065,94 € 0,00 €
ASOCIACION CULTURAL DE GUEVEJAR 25/09/2023 550,00 € 400,00 € 574,20 € 0,00 €
PENSIONISTAS Y JUBILADOS PIEDRA
BARTOLO
ASOCIACION DE MUJERES SANTO LA PEZA 25/09/2023 500,00 € 400,00 € 580,99 € 0,00 €
MARCOS CRIADO
ASOCIACION DE MUJERES LAS LOBRAS 25/09/2023| 1.220,00 € 610,00 € 2.575,89 € 0,00 €
MOREAS
ASOCIACION PENSIONISTAS Y MONTILLANA 25/09/2023 738,00 € 627,30 € 746,50 € 0,00 €
TERCERA EDAD HERMANA FELIPA
CONTIGO ASOCIACION DE FAMILIARES | MOTRIL 25/09/2023| 8.726,97 € 5.670,00 € 8.909,47 € 0,00 €
ENFERMOS DE ALZHEIMER DE MOTRIL
ASOCIACION DE VECINOS ALFAGUARA | NIVAR 25,/09/2023 550,00 € 400,00 € 684,13 € 0,00 €
NIVAR
ASOCIACION MINUSVALIDOS DE PELIGROS 25,/09,/2023 | 14.580,00 € 5.670,00 € 18.474,08 € 0,00 €
PELIGROS AMIPE
ASOCIACION CONECTA TORRENUEVA 25/09,/2023 | 11.488,07 € 4.970,00 € 11.488,10 € 0,00 €
COSTA
APA DE ALUMNOS LAS SIETE TORRES | UGIJAR 25/09/2023 500,00 € 400,00 € 500,00 € 0,00 €
ASOCIACION DE MAYORES ALEXCHAR | VALLE DEL 25/09/2023| 1.525,00 € 1.219,39€ 3.220,00 € 0,00 €
ZALABT
(ALCUDIA)
ASOCIACION AMPA SAN VALLE DEL 25/09/2023 823,50 € 671,00€ 1.400,87 € 0,00 €
BUENAVENTURA CEIP SAN GREGORIO |ZALABI
(ALCUDIA)
ASOCIACION DE MUJERES DE VALLE DEL 25/09/2023| 1.065,00 € 837,80 € 1.084,02 € 0,00 €
CHARCHES MIRASIERRA ZALABT
(CHARCHES)
ASOCIACION DE MUJERES LAS ERAS | VALLE DEL 25,/09/2023 915,00 € 793,00 € 955,80 € 0,00 €
ZALABI
(CHARCHES)
ASOCIACION AMPA TORCUATO RUIZ | VALLE DEL 25,/09/2023 915,00 € 719,80 € 920,00 € 0,00 €
DEL PERAL ZALABI
(EXFILIANA)
ASOCIACION CULTURAL LA BRECHA ZAFARRAYA 25,/09,/2023 | 10.980,00 € 9.333,00 € 10.990,00 € 0,00 €

DEL LLANO DE ZAFARRAYA
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ANEXO III ENTIDADES CON DEFECTOS EN LA JUSTIFICACION, CON REQUERIMIENTOS

BOP

GRANADINA DE PERSONAS CON
CROHN Y COLITIS ULCEROSA

ENTIDAD MUNICIPIO |FECHA CUANTIA CUANTIA CUANTIA CUANTIA| REQUERI

CONCESION PROYECTO | SUBVENCIONA | JUSTIFICADA| PENDIENTE| MIENTO
DA

ASOCIACION JOSE GUARDIA ALBOLOTE 25/09/2023 | 13.500,00 € 3.660,00€| 13.469,92€ 0,00 € E-

NECESIDADES SIN FRONTERAS

ASOCIACION AMPACHICO ALBOLOTE 25,/09,/2023 4.049,90 € 2.950,87 € 0,00€| 4.049,90€| A-B-C-

D-E-F-

ASOCIACION UN BESO UN ALGARINEJO |25,/09/2023 2.000,00 € 400,00 € 1.844,89 € 155,11€| A-B-D-

ABRAZO Y MUCHO AMOR E-

AFEMAGRA SALUD MENTAL BAZA 25,/09,/2023 5.069,20 € 4.270,00 € 5.069,21 € 0,00 € E-

GRANADA NORDESTE

ASOCIACION DE MADRES Y BEAS DE 25/09/2023 600,00 € 400,00 € 600,00 € 0,00 € D-E-

PADRES DE ALUMNOS EL GRANADA

FRAILE

ASOCIACION PIDES CENES DE LA |25/09/2023 | 12.951,90 € 5.664,33€| 13.967,11€ 0,00 € E-

VEGA

ASOCIACION POR LA FORM CIJUELA 25/09/2023 | 21.526,27 € 4.270,00 € 6.698,16 €| 14.828,11€| A-B-C-

PROF INT Y SOCIAL DE LA D-E-

PERSONA - INSERTA

ANDALUCIA

ASOCIACION DE MUJERES LA |COLOMERA |25/09/2023 475,00 € 400,00 € 0,00 € 475,00€| A-B-C-

MORENITA D-E-F-

ASOCIACION DE JUBILADOS COLOMERA |25,/09/2023 620,00 € 492,00 € 620,00 € 0,00 € E-

PENSIONISTAS LA PALOMA

ASOCIACION LA TORRE CULLAR 25,/09,/2023 713,00 € 620,00 € 713,00 € 0,00 € D-E-

ASOCIACION AMPA PALO SECO | DEHESAS 25/09,/2023 470,59 € 400,00 € 948,00 € 0,00 € D-E-

CEIP NTRA. SRA. ROSARIO VIEJAS

ASOCIACION DE MAYORES DILAR 25/09/2023 770,00 € 589,30 € 0,00 € 770,00€| A-B-C-

VIRGEN DE LAS NIEVES Y SAN D-E-F-

SEBASTIAN

ASOCIACION DE MUJERES DILAR 25,/09/2023 640,00 € 492,03 € 0,00 € 640,00€| A-B-C-

LLANOS DE LA ENCINA DE D-E-F-

DILAR

CLUB DE PENSIONISTAS Y DOMINGO 25,/09/2023 512,82 € 400,00 € 550,00 € 0,00 € E-

JUBILADOS DE DOMINGO PEREZ

PEREZ

ASOCIACION VALE DURCAL 25/09/2023 | 13.052,60 € 6.020,00€| 13.055,13€ 0,00 € E-

ASOGIACION DE EDUCADORES | GRANADA 25,/09,/2023 6.000,00 € 1.620,00 € 6.962,42 € 0,00 € D-E-

MARIA DE BORJA

ASOCIACION GRANABIP GRANADA 25/09/2023 6.035,00 € 4.970,00€| 12.088,47%€ 0,00 € D-E-

BIPOLARES

ASOCIACION DE PADRES Y GRANADA 25/09/2023 | 96.384,00 € 4.970,00€| 99.289,25%€ 0,00 € A-

MADRES DE NINOS

ONCOLOGICOS DE GRANADA

AUPA

ASOCIACION DE ENFER. RARAS | GRANADA 25/09/2023 | 12.977,28 € 6.020,00 € 0,00€| 12.977,28€| A-B-C-

Y DISCAP. PANIDE INFANCIA Y D-E-F-

JUVENTUD

ASOCIACION INFANCIA'Y GRANADA 25,/09,/2023 3.538,00 € 3.050,00 € 3.471,36 € 0,00 € B-C-

JUVENTUD SALUDABLE

AGREDACE ASOCIACION FAM | GRANADA 25/09,/2023 5.892,84 € 4.270,00 € 5.892,84 € 0,00 € E-

REHABILITACION DANO

CEREBRAL

ASOCIACION GRANADINA GRANADA 25,/09,/2023 7.863,00 € 4.970,00 € 7.863,00 € 0,00 € E-

FIBROMIALGIA

ACCU GRANADA ASOCIACION | GRANADA 25,/09,/2023 7.100,00 € 4.536,83 € 7.340,40 € 0,00 € E-
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BOP

ASOCIACION PRO GRANADA 25/09/2023 7.740,00 € 4.270,00 € 7.822,40 € 0,00 € E-
INTELIGENCIA LIMITE

GRANADA

AVA ASOCIACION DE GRANADA 25/09/2023 2.600,00 € 1.220,00 € 601,69€| 1.998,31¢ B-
VOLUNTARIOS ANDALUCES

ASEMGRA ASOCIACION DE GRANADA 25/09/2023 7.271,67 € 5.670,00 € 7.271,67 € 0,00 € D-E-
ENFERMOS

NEUROMUSCULARES DE

GRANADA

ASOCIACION ACCION EN RED | GRANADA 25,/09,/2023 1.830,00 € 1.220,00 € 1.550,60 € 279,40€| B-D-E-
DE ANDALUCIA

ASPROGRADES ASOCIACION A | GRANADA 25,/09,/2023 2.272,00 € 1.420,00 € 2.094,95 € 177,05 € B-E-
FAVOR DE LAS PERSONAS CON

DISCAPACIDAD INTELECTUAL

DE GRANADA

ASOCIACION ESPANOLA GRANADA 25/09/2023 7.681,00 € 3.447,00 € 0,00€| 7.681,00€| B-C-D-
CONTRA EL CANCER E-
NEURO-AFEIC ASOCIACION DE | GRANADA 25,/09/2023 7.816,10 € 4.970,00 € 7.258,35 € 557,75 € B-
FAMILIARES ENFERMOS DE

ICTUS

ASOCIACION SINDROME DE GRANADA 25/09/2023 | 15.600,00 € 5.670,00€| 15.796,80€ 0,00 € E-
DOWN GRANADOWN

FUNDACION AMARANTA FSA GRANADA 25/09/2023 | 37.351,64 € 4.970,00 € 0,00€| 37.351,64¢€ B-C-
FUNDACION BANCO DE GRANADA 25/09,/2023 6.751,80 € 5.580,00 € 5.915,15 € 836,65€| B-C-E-
ALIMENTOS DE GRANADA

ASOCIACION DE PADRES DE GRANADA 25,/09/2023 8.663,42 € 1.420,00 € 8.599,00 € 0,00 € C-
ALUMNOS AMIGOS DE UNA

ESCUELA MEJOR DEL COLEGIO

P GOMEZ MORENO DE

GRANADA

ASOCIACION MAYORES LOS GUEJAR 25/09,/2023 560,00 € 500,00 € 1.634,00 € 0,00 € E-
MEJORES HOGAR DEL SIERRA

PENSIONISTA

AIRES DE JUBRENA HUESCAR 25/09/2023 512,82 € 400,00 € 0,00 € 512,82€| A-B-C-
ASOCIACION ROCIERA D-E-F-
ASOCIACION VOLUNTARIADO | HUETOR 25/09,/2023 600,00 € 400,00 € 607,37 € 0,00 € D-E-
DE SERVICIOS SOCIALES DE TAJAR

HUETOR TAJAR

ASOCIACION COMARCAL DE IZNALLOZ 25/09/2023 500,00 € 400,00 € 500,00 € 0,00 € E-
MUJERES DE IZNALLOZ DE

FIBROMIALGIA

AMPA SANTO CRISTO DE LAS | LANTEIRA 25/09/2023 550,00 € 400,00 € 627,60 € 0,00 € E-
PENAS CPR ALQUIFE LANTEIRA

AMPA EL TORREON LAS GABIAS |25/09/2023 620,00 € 558,00 € 620,00 € 0,00 € C-D-
PLATAFORMA DEL MARACENA |25/09/2023 6.662,46 € 5.143,50 € 6.662,46 € 0,00 € D-
VOLUNTARIADO DE GRANADA

ASOCIACION DE MAYORES LA | MARCHAL 25,/09/2023 1.093,06 € 820,00 € 1.100,93 € 0,00 € D-E-
CANDELARIA

ASOCIACION MARCHAL MARCHAL 25/09/2023 902,00 € 811,80€ 1.016,00 € 0,00 € D-E-
ASOCIACION CENTRO DE DIA | MONTEJICAR | 25/09,/2023 1.990,00 € 1.420,00 € 4.382,00 € 0,00 € E-
PARA PERSONAS MAYORES DE

MONTEJICAR

ASOCIACION RIE APRENDE Y PELIGROS 25/09,/2023 1.000,00 € 820,00 € 1.820,00 € 0,00 € E-
VIVE

ASOCIACION AULA DE PINOS 25,/09/2023 470,00 € 400,00 € 1.170,40 € 0,00€| A-D-E-
INTEGRACION SOCIOCULTURAL | PUENTE

DE MINORIAS ETNICAS

ASOCIACION COMISION DE UGIJAR 25,/09,/2023 1.546,00 € 1.020,00 € 0,00€| 1.546,00¢€ B-C-
FIESTAS DE UGIJAR

FUNDACION ZAYAS VALDERRUBI |25/09/2023 2.975,02 € 1.220,00 € 2.975,02 € 0,00 € E-
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Linea de Igualdad.
ANEXO I ENTIDADES QUE HAN RENUNCIADO CON ANTERIORIDAD AL PAGO
ENTIDAD MUNICIPIO FECHA CONCESION | CUANTIiA PROYECTO |CUANTIA APROBADA |FECHA RENUNCIA
NO HAY ENTIDADES
ANEXO II ENTIDADES CON CUENTAS JUSTIFICATIVAS CORRECTAS
ENTIDAD MUNICIPIO FECHA| CUANTIA| CUANTIA| CUANTIA| CUANTIA
CONCESION | PROYECTO | SUBVENCIO| JUSTIFICA| DEVUELTA
NADA DA
AMM EMPRENDEDORAS AMEFA ALBOLOTE 25,/09/2023| 860,00 € 457,50€ | 1.008,50 €
AAMM SIERRA Y MAR DE ALBONDON ALBONDON 25/09/2023| 1.180,00€ | 1.000,00€ | 1.180,00€
AMM ALBUNEVADA ALBURNAN 25/09/2023| 1.150,00 € 900,00€ | 7.714,53€
AMM LA CONCA ALBUNUELAS 25/09/2023| 1.275,00€ | 1.050,00€ | 1.560,00€
AMM ALMORADE ALDEIRE 25/09/2023| 1.900,00€| 1.500,00€| 2.871,12€
AS MUJERES DE ALGARINEJO ALGARINEJO 25/09/2023| 480,00 € 400,00 € 600,00 €
AMM MUJERES RURALES ALMEGIJAR ALMEGIJAR 25,/09/2023| 760,00 € 684,00€ | 1.901,10€
AS DE MUJERES NOT EZ ALMEGIJAR 25/09/2023| 1.176,47€| 1.000,00€| 2.010,81€
AMM EL CASTANAR ALPUJARRADE | 25/09/2023| 1.176,47€ | 1.000,00 € 985,29 €
LA SIERRA
AMM EL NACIMIENTO ALPUJARRADE | 25/09/2023| 1.176,47€ | 1.000,00€ | 1.189,60€
LA SIERRA
FEDERACION DE ASOCIACIONES DE MUJERES DE | ALPUJARRADE | 25/09/2023| 1.785,00€ | 1.500,00€ | 1.936,00 €
LA ALPUJARRA LA SIERRA
AMM 13 DE ABRIL ALQUIFE 25,/09/2023| 1.100,00 € 900,00€ | 1.022,04 €
AMM EL PILAR ARMILLA 25,/09/2023| 460,00 € 400,00 € 460,00 €
AMM DE ARMILLA LAS 13 ROSAS ARMILLA 25/09/2023| 1.176,51€ | 1.000,00€ | 1.300,00€
AS DE MUJERES ACCION POR LA IGUALDAD ATARFE 25/09/2023 670,00 € 600,00 € 712,09€
FEDERACION DE MUJERES RURALES BAZA 25,/09,/2023| 1.150,00€ | 1.000,00€ | 1.100,00<€
FEMINISTAS DEL ALTIPLANO
AMM AMUDIMA BAZA 25/09/2023| 480,00 € 400,00 € 485,98 €
AMM BEAS DE GRANADA AMBEGRA BEAS DE 25/09/2023| 650,00 € 450,00 € 666,63 €
GRANADA
AVENMORIEL COLECTIVO DE MUJERES BENAMAUREL | 25/09/2023| 1.170,00€ | 1.000,00€ | 1.200,00 €
AMPA PEDRO ANTONIO DE ALARCON BERCHULES 25/09/2023 991,00 € 769,30 € 692,00 €
AS CIUDADANAS DE CALICASAS CALICASAS 25/09/2023| 470,59 € 400,00 € 607,00 €
AMM DICHO Y HECHO CAMPOTEJAR 25/09/2023| 1.200,00 € 900,00€ | 1.217,88€
AS DE MUJERES MINERVA CANILES 25/09/2023| 460,00 € 400,00 € 485,08 €
AS DE MUJERES VIRGEN DEL MAR CARCHUNA- 25/09/2023| 1.282,50€ | 1.000,00€ | 1.580,00€
CALAHONDA
AMM FUENTE DE LA CANALILLA CASTRIL 25/09/2023| 1.657,00€ | 1.400,00€ | 1.665,50€
AMM LA ALEGRIA DEL TEMPLE CHIMENEAS 25/09/2023| 700,00 € 490,00 € 746,66 €
AMM LA PINADA COGOLLOS DE 25/09/2023| 1.875,00€ | 1.500,00€ | 1.969,90€
GUADIX
AS MUJERES Y HOMBRES POR LA IGUALDAD CUEVAS DEL 25/09/2023| 1.830,00€ | 1.500,00 € 0,00 €
CAMPO
AMM SIGLO XXI CULLAR 25/09/2023| 1.250,00€ | 1.000,00€ | 1.250,00€
AMM DIALFATE DEIFONTES 25/09/2023| 445,00 € 400,00 € 510,00 €
AMM JORAIQUE DOLAR 25/09/2023| 1.500,00€ | 1.000,00€ | 1.519,86€
AS DE MUJERES AL SIRAT DURCAL 25/09/2023| 1.200,00€ 960,00€| 1.200,00€
AMM IFALADA LA MARQUESA FERREIRA 25/09/2023| 2.025,00€ | 1.500,00€ | 2.010,00€
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AMPA RIO HONDO FERREIRA 25/09/2023| 1.924,00€| 1.500,00€| 1.981,61€
AS DE MUJERES MUFRE FREILA 25/09/2023| 1.200,00€ | 1.000,00€ | 1.390,29€
AMM ALMARA GABIAS LAS 25/09/2023| 2.160,00 € 972,00€ | 2.180,00€
AS DE MUJERES RENACER GALERA 25/09/2023 480,00 € 400,00 € 480,00 €
AS TURISMO ASTRONOMICO GORAFE 25/09/2023| 1.945,00€| 1.500,00€| 1.962,09€
AMM SORDAS 10 FEBRERO GRANADA 25/09/2023| 1.150,00€| 1.000,00€| 1.150,00¢€
AS DE MUJERES PROFESIONALES Y DIRECTIVAS | GRANADA 25/09/2023| 2.100,00€ | 1.344,00€ | 2.259,00€
FORO MUJER Y SOCIEDAD DE GRANADA
AMPA PRIMERO DE MAYO GRANADA 25/09/2023 440,00 € 396,00 € 440,00 €
CEMA AMPA CEIP SAN JUAN DE DIOS GRANADA 25/09/2023| 1.200,00 <€ 922,50€ | 1.200,00¢
AMM ANDALUZAS MASTECTOMIZADAS GRANADA 25/09/2023| 1.307,00 € 800,00€ | 1.307,00€
AMPA LA CASA ENCENDIDA GRANADA 25/09/2023 445,20 € 400,00 € 835,00 €
FEDERACION PROVINCIAL DE MUJERES MARIA | GRANADA 25/09/2023| 1.025,00<€ 900,00€ | 1.058,00¢
LEJARRA
AS DE MUJERES PSICOLOGIA FEMINISTA GRANADA 25/09/2023| 1.070,00<€ 900,00€| 1.070,00€
AS LLUEVEN CULTURAS GRANADA 25/09/2023| 1.111,12€| 1.000,00€| 1.111,12€
MOVIMIENTO POR LA PAZ DESARME Y LIBERTAD | GRANADA 25/09/2023| 1.000,00 € 900,00€| 1.000,52€
RED DE MUJERES CON DISCAPACIDAD DE GRANADA 25/09/2023| 1.000,13€ 900,00 € 975,29 €
GRANADA
AS COORDINADORA PROYECTO ESCAN GRANADA 25/09/2023| 1.575,00€ 900,00€| 10.180,00 €
AS INTEGRACION PARA LA VIDA GRANADA 25/09/2023| 3.382,00€| 1.500,00€| 3.382,00¢€
AS DE MUJERES VERDE YERBABUENA GUADAHORTUN | 25/09/2023| 1.120,00 € 910,00€ | 1.040,00€
A
AS EDUCACION Y CULTURA GUADIX 25/09/2023 445,00 € 400,00 € 445,00 €
AMM CAMBUCAS HUENEJA 25/09/2023| 2.667,00€ | 2.000,00€ | 2.667,00 €
AS DE MUJERES BOLILLERAS LAS MARIBOLIS HUESCAR 25/09/2023 480,00 € 400,00 € 480,03 €
AS CULTURAL AL AGUA SANTAS BENDITAS HUESCAR 25/09/2023 800,00 € 600,00 € 800,00 €
AMM LA ENCANTADA HUESCAR 25/09/2023 560,00 € 480,00€| 1.230,00€
AS LUCHA CONTRA LA FIBROMIALGIA iLLORA 25/09/2023 492,31 € 400,00 € 840,00 €
AS CULTURAL DEL CRISTO DE LA JUVENTUD Y ILLORA 25/09/2023| 1.300,00€ | 1.000,00€ | 1.300,00¢
NUESTRA SENORA DE LAS ANGUSTIAS
AMM MUDEI ITRABO 25/09/2023 950,00 € 760,00€ | 1.213,00€
AS PROLUCHA JAYENA 25/09/2023| 1.059,00¢€ 900,00€ | 1.059,00¢€
AMM JEREMAR JEREZ DEL 25/09/2023| 1.200,00 <€ 900,00€ | 1.728,70€
MARQUESADO
AMM NUEVA OLA DE PENUELAS LACHAR 25/09/2023| 1.135,00¢€ 900,00€ | 1.912,28¢
AMM 8 DE MARZO LACHAR 25/09/2023 750,00 € 487,50 € 901,00 €
AS DE MUJERES LAS ADELFAS LANJARON 25/09/2023| 1.350,00 € 945,00€ | 1.350,00€
AMM ALFEIA DE LOJA LOJA 25/09/2023 445,00 € 400,00 € 480,27 €
AMM MUJERES RURALES DE LOJA LOJA 25/09/2023 445,00 € 400,00 € 479,01 €
AMM MISERICORDIA DE RIOFRIO LOJA 25/09/2023 445,00 € 400,00 € 480,00 €
AS DE MUJERES AZAHAR LOJA 25/09/2023 445,00 € 400,00 € 480,00 €
LOJA POR LA IGUALDAD LOJA 25/09/2023 500,00 € 400,00 € 500,00 €
AS DE MUJERES FLOR DE AZAHAR LUJAR 25/09/2023| 1.192,50€ 750,00€ | 1.496,01€
AS HOMBRES DE MARACENA POR LA IGUALDAD | MARACENA 25/09/2023| 2.400,00€| 2.400,00€| 4.700,00€
AMM LA TORRE MOCLIN 25/09/2023| 1.125,00€ 750,00€ | 1.138,48¢
AMM ATENEA MOLVIiZAR 25/09/2023| 2.796,00€ | 1.500,00€ | 3.002,57 €
AMM VUELA ALTO MOLVIZAR 25/09/2023| 1.400,00€| 1.000,00€| 1.826,00€
MUJERES AGRICULTORAS DE MONTEFRIO MONTEFRIO 25/09/2023| 3.037,50€| 2.000,00€| 3.270,87 €
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AMM NUEVAS FRONTERAS MONTEJICAR 25/09/2023| 1.750,00€ | 1.050,00€ | 2.031,90€
FEDERACION COMISION COMARCAL DE AS MM | MONTEJICAR 25/09/2023| 1.155,00€ | 1.000,00€ | 1.290,00€
DE LOS MONTES ORIENTALES
AMM ROMPE CON LA RUTINA MONTILLANA 25/09/2023| 1.200,00€ | 1.020,00€ | 1.200,00€
COAG GRANADA UNION AGRICULTORES Y MOTRIL 25/09/2023 740,67 € 622,16 € 727,69 €
GANADEROS
AS DE MUJERES DEL MUNDO RURAL CERES MOTRIL 25/09/2023 606,36 € 509,60 € 623,12 €
GRANADA
AS SOCIAL Y CULTURAL GRANADA MAS MOTRIL 25/09/2023| 1.300,00€| 1.000,00€| 1.573,00€
AS DAMOS LA CARA CONTRA LA VIOLENCIA DE MOTRIL 25/09/2023| 1.000,00 € 900,00€| 1.000,00¢€
GENERO
AS SECTOR PESQUERO GRANADINO 4.0 MOTRIL 25/09/2023| 12.580,00€| 2.000,00€| 12.580,00 €
AMM DE LAROLES NEVADA 25/09/2023 875,00 € 743,75 € 875,00 €
AAMM SAN CECILIO DE PICENA NEVADA 25/09/2023 750,00 € 637,50 € 757,00 €
AMM LA RAZUELA NIGUELAS 25/09/2023| 1.200,00 <€ 960,00€ | 1.180,78 €
FEDERACION ASOC MUJERES VALLE DE LECRIN | NIGUELAS 25/09/2023| 3.061,22€ | 2.500,00€ | 2.886,09€
AMM VARNILIS NIVAR 25/09/2023 750,00 € 525,00 € 761,50 €
AMM LA MIMBRERA ORCE 25/09/2023 800,00 € 595,00 € 800,00 €
AMM EL FUTURO OTURA 25/09/2023 850,00 € 646,80 € 916,42 €
AMM LA CASA GRANDE PADUL 25/09/2023| 1.020,00 € 840,00€| 1.020,00¢
AMM CHIMENEILLA PEDRO 25/09/2023| 1.866,67€ | 1.500,00€ | 1.866,67 €
MARTINEZ
AMM EL JUNCAL PINAR EL 25/09/2023| 1.020,00 %€ 840,00€ | 1.020,00¢
AMM CAMINO PINAR EL 25,/09/2023| 1.200,00 € 924,00€ | 1.200,00 €
AMM VITAL AMANECER PINOS PUENTE 25/09/2023 840,00 € 756,00€ | 3.246,54 €
AS CULTURAL ILURCO PINOS PUENTE 25/09/2023 500,00 € 400,00 € 547,07 €
AMM DE POLICAR POLICAR 25/09/2023| 1.000,00 <€ 694,28€ | 1.051,60¢
AMM LOS ALMENDROS POLOPOS 25/09/2023 825,00 € 536,25 € 854,00 €
AMM TORRE DE CAUTOR POLOPOS 25/09/2023 825,00 € 536,25 € 825,00 €
AM GUHACA POLOPOS 25/09/2023 825,00 € 536,25€ | 1.122,00¢€
AMM TROPICAL SALOBRENA 25/09/2023| 1.200,00€ | 1.000,00€ | 1.200,20€
AS DE MUJERES DE ALFORNON SORVILAN 25/09/2023 600,00 € 510,00€ 632,50 €
AMM SANTA RITA SORVILAN 25/09/2023| 1.260,00€ | 1.071,00€ | 1.388,00€
AMM TORRE DE LAS CARDELAS TORRE CARDELA | 25/09/2023 650,65 € 507,51€ 697,46 €
AAMM TORRE DEL VIZCONDE TORVIZCON 25/09/2023 600,00 € 540,00€ | 1.456,89¢€
AS DE MUJERES LOS TRES BARRIOS DE TREVELEZ 25/09/2023| 1.590,00€ | 1.000,00€ | 2.788,99€
TREVELEZ
AS DE MUJERES FLOR DE ALMENDRO TURON 25/09/2023 612,00 € 520,20 € 612,00 €
AS CULTURAL DE MOROS Y CRISTIANOS AL UGIJAR 25/09/2023 910,00 € 600,00 € 910,65 €
CASTILLEJO
AS DE MUJERES DE UGIJAR UGIJAR 25/09/2023| 1.781,15€ | 1.335,00€ | 2.374,87 €
AMM DESPERTAR VALDERRUBIO 25/09/2023 444,44 € 400,00 € 410,00 €
AMM ANIMAVEGA VALDERRUBIO 25/09/2023 444,44 € 400,00 € 445,30 €
AS DE MUJERES LA PIZARRA VALLE DEL 25/09/2023 600,00 € 520,00€ | 1.398,50¢€
ZALABI
AS DE MUJERES ZALABI VALLE DEL 25/09/2023 750,00 € 600,00 € 751,38 €
ZALABI
AS CULTURAL TAURINA VALLE DEL ZALABI VALLE DEL 25/09/2023 600,00 € 472,00 € 0,00 €
ZALABI
AMM ENRIQUETA LOZANO VALOR 25/09/2023 920,00 € 800,00 € 927,60 €
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AMM LAS MARGARITAS DE MECINA ALFAHAR VALOR 25/09/2023| 1.176,47€ | 1.000,00€ | 1.176,47 €
AMPA GRASARANI DEL CEIP MADRIGAL Y VELEZ DE 25/09/2023 695,10 € 534,10€ | 1.390,29€
PADIAL BENAUDALLA
AS PARA LA FORMACION Y ORIENTACION DE VELEZ DE 25/09/2023 975,00 € 749,00€ | 1.000,00 €
MUJERES INDEPENDIENTES BENAUDALLA
AS DE MUJERES ECUANIME VELEZ DE 25/09/2023 798,00 € 613,90 € 816,00 €
BENAUDALLA
AAMM LAS ESPERILLAS VILLAMENA 25/09/2023| 1.050,00 € 840,00€ | 1.045,00€
AMPA CERRO COLORAO VILLANUEVA 25/09/2023 750,00 € 600,00 € 750,84 €
MESIA
AMPA SANTA ADELA ZUJAIRA 25/09/2023 690,00 € 600,00 € 752,55 €
AMM COAYRA ZUJAIRA 25/09/2023 678,00 € 600,00 € 687,54 €
ANEXO I1I ENTIDADES CON DEFECTOS EN LA JUSTIFICACION, CON REQUERIMIENTOS
ENTIDAD MUNICIPIO FECHA| CUANTIA| CUANTIA| CUANTIA| CUANTIA|REQUERIM
CONCESION| PROYECTO | SUBVENCIO| JUSTIFICA| PENDIENTE IENTO
NADA DA
AMPA GALIRA GALERA 25/09/2023| 1.400,00€| 1.092,00€| 1.091,00%€ 309,00 € A-B-C
FUNDACION TRIANGULO GRANADA 25/09/2023| 1.159,00€| 1.000,00€ 0,00€| 1.159,00€ A-B-C
ANDALUCIA
FEDERACION DE AA DE LGBT GRANADA 25/09/2023| 1.305,00€| 1.000,00€| 1.334,15¢€ 0,00 € D
ANDALUCIA DIVERSIDAD LGBT
AS CULTURAL CRISTIANA DE GUADAHORTUNA | 25/09/2023| 4.000,00 € 600,00 € 0,00€| 4.000,00€| A-B-C-D-
MUJERES DE GUADAHORTUNA E-F
AS CENTRO DE ESTUDIOS LECRIN 25,/09/2023| 2.000,00€| 1.500,00% 0,00 €| 2.000,00%€ A-B-C
ESTRATEGICOS MAGREBIES
AMM LAZOS MORALEDA DE 25/09/2023| 1.400,00€| 1.064,00% 910,00 € 490,00 € A-B-C
ZAFAYONA
AMPA EL PORTICHUELO PINOS PUENTE 25/09/2023 450,00 € 400,00 € 0,00 € 450,00 € A-B-C
AS ESCUELA TAURINA COMARCA | VALLE DEL 25,/09/2023 600,00 € 472,00 € 0,00 € 600,00€| A-B-C-D-
DE GUADIX ZALABI E-F
AMM AMIGAS DEL VALLE VALLE, EL 25/09/2023| 1.020,00 € 840,00 € 764,72 € 255,28 € A-B-C
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Linea de Juventud. S
o
ANEXO I ENTIDADES QUE HAN RENUNCIADO CON ANTERIORIDAD AL PAGO g
ENTIDAD MUNICIPIO FECHA CONCESION | CUANTIA PROYECTO | CUANTIA APROBADA |FECHA RENUNCIA 3
N
NO HAY ENTIDADES S
=
=
¥
ANEXO I1 ENTIDADES CON CUENTAS JUSTIFICATIVAS CORRECTAS
ENTIDAD MUNICIPIO FECHA CUANTIA| CUANTIA CUANTIA| CUANTIA
CONCESION| PROYECTO | SUBVENCIO | JUSTIFICAD | DEVUELTA N
NADA A @
o
AS CULTURAL HOGAZA ALFACAR 25/09/2023| 1.391,50€ 885,00€ | 1.391,50%¢ N
AS DE PROGRAMAS DE ACCION SOCIAL DE | ALMUNECAR 25/09/2023| 1.485,00€ | 1.080,75€ | 1.503,93€ ;s“o
LA COSTA GRANADINA ASPAS =
AS JUVENIL SERENDIPIA ORIGINAL GABIAS LAS 25/09/2023 900,00 € 750,00 € 930,62 € -
AS ALHAMBRA CORAL GRANADA 25/09/2023| 1.044,15€ 675,00€| 1.061,45¢€ -
=)
AS CASA KUNA GRANADA 25/09/2023| 16.000,00€ | 1.250,00€ | 16.143,65 € S
&)
AS FESTIVAL KREARTE GRANADA 25/09/2023| 27.800,00€| 2.750,00€| 29.029,66 € ‘;‘
N
AS FOTOGRAFICA GRANADINA AFOGRA GRANADA 25/09/2023 895,00 € 637,50€ | 2.152,50€ =
AS HASTA LOS JUEGOS GRANADA 25/09/2023| 3.850,00€ | 2.750,00€ | 3.850,10¢ &
o
FUNDACION ESCUELA DE SOLIDARIDAD GRANADA 25/09/2023| 24.500,00€ | 2.750,00 € | 27.229,00 € %'
FUNDACION ESPERANZA PARA LA GRANADA 25/09/2023| 2.100,95€ | 1.250,00€ | 2.101,95%€ &
COOPERACION Y EL DESARROLLO i
ASOCIACION SNM DEBATE LA ZUBIA 25/09/2023| 5.000,00€ | 2.750,00€ | 12.261,05€ ©
AS JUVELAN LANJARON 25/09/2023| 2.500,00€| 1.125,00€| 2.500,00%¢
AMPA SAN SEBASTIAN LAS GABIAS 25/09/2023 881,00 € 740,30 € 886,32 € N
o
AS JUVENIL ALTAIR MOTRIL 25/09/2023| 1.550,00€ | 1.361,25€ | 1.572,46¢€ P
. o
COMISION DE FIESTAS DE VELEZ DE VELEZ 25/09/2023| 1.080,00€ 825,00€ | 1.080,00€ o
BENAUDALLA BENAUDALLA 2
AS DUENDE DEL SUR VILLANUEVA 25/09/2023| 1.677,50€ | 1.375,00€ | 1.811,86%¢ s
MESIA 3
—
ASOC JUVENIL ZAGRENA ZAGRA 25/09/2023 770,00 € 616,00€ | 1.197,00€ S
e
3
ANEXO III ENTIDADES CON DEFECTOS EN LA JUSTIFICACION, CON REQUERIMIENTOS g
ENTIDAD MUNICIPIO FECHA CUANTIA CUANTIA CUANTIA CUANTIA | REQUERIMI N
CONCESION | PROYECTO | SUBVENCIONA | JUSTIFICADA | PENDIENTE ENTO z
DA
AS JUVENIL REVOLUCIONA (T) | GRANADA 25/09/2023| 2.800,00 € 1.250,00 € 1.265,00€| 1.535,00€| A-B-C-D-E-F
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Linea de Deportes. IS
o
ANEXO I ENTIDADES QUE HAN RENUNCIADO CON ANTERIORIDAD AL PAGO g
ENTIDAD MUNICIPIO FECHA CONCESION | CUANTIA PROYECTO |CUANTIA APROBADA |FECHA RENUNCIA 3
(3]
NO HAY ENTIDADES P
=
=)
¥
ANEXO II ENTIDADES CON CUENTAS JUSTIFICATIVAS CORRECTAS
ENTIDAD MUNICIPIO FECHA CUANTIA| CUANTIA| CUANTIA| CUANTI
CONCESION| PROYECTO | SUBVENCIO| JUSTIFICA A N
NADA DA | DEVUEL @
TA g
—
CD ALBOLOTE CLUB VOLEIBOL'16 ALBOLOTE 25/09/2023| 12.795,00€ | 2.000,00 € | 14.225,26 € ©
CD SALA DE ARMAS DE GRANADA ALBOLOTE 25/09/2023 915,00 € 750,00€ | 1.077,18€ cc;_'u"
ASOCIACION CLUB DEPORTIVO MIPEZ ALCUDIA DE GUADIX 25/09/2023| 1.880,00€| 1.447,60€| 2.288,98€ -
RACING TEAM
o™
CLUB DEPORTIVO VALLE DEL ZALABI 2020 ALCUDIA DE GUADIX 25/09/2023 900,00 € 600,00 € 908,91 € S
<
CD SMILO ALFACAR 25/09/2023| 2.860,84€ | 1.153,95€ | 2.980,84 € =
<
CLUB DEPORTIVO OFO PADEL ALHAMA DE GRANADA | 25/09/2023 712,33 € 534,25 € 760,98 € N
N
ASOCIACION CULTURAL APADRINA UN ALPUJARRA DE LA 25/09/2023 600,00 € 510,00 € 909,14 € <
CASTANO CENTENARIO EN ALPUJARRA DE LA | SIERRA g
SIERRA a
o
CLUB DEPORTIVO UNION VOLEIBOL ATARFE | ATARFE 25/09/2023| 11.313,67 € | 2.500,00€ | 11.761,37 € )
CLUB DE TENIS CID HIAYA BAZA 25/09/2023| 7.392,46€ | 2.250,00€ | 8.081,90€ g
CLUB CICLISTA MADRE TIERRA BENALUA 25/09/2023 650,00 € 400,00 € 733,49€
C.D. ASOCIACION DE DEPORTES DE BENALUA DE LAS 25/09/2023| 1.089,50%€ 926,00€ | 1.089,50€
AVENTURA BEN-ALAH VILLA S
CLUB HOCKEY PATIN CAJAR GRANADA CAJAR 25/09/2023| 5.240,00€ | 2.250,00€ | 6.046,03€ &
(0]
AMPA VALLE DEL POQUEIRA CAPILEIRA 25/09/2023 692,95 € 426,55 € 707,37 € °
FEDERACION DE ESCUELAS FAMILIARES DE | CHAUCHINA 25/09/2023| 7.500,00€ | 1.250,00€ | 7.841,38€ 5
ANDALUCIA PENIBETICA 8
Q
CLUB DE TENIS DE MESA CULLAR VEGA CULLAR VEGA 25/09/2023| 1.929,69¢€ 846,56€ | 1.937,71€ °
N
CD SENDERISMO CULLARENSE ANDA YA CULLAR VEGA 25/09/2023 900,00 € 675,00€ | 1.035,00%€ @
CULLAR VEGA CLUB DE FUTBOL CULLAR VEGA 25/09/2023| 4.289,80€ | 2.250,00€ | 8.140,44€ 5
CLUB DE MONTANISMO DE PERSONAS GRANADA 25/09/2023| 2.600,00€ | 2.250,00€ | 3.254,70€ 3
SORDAS DE GRANADA Y PROVINCIA N
Z
ASOCIACION DE VETERANOS DE RUGBY GRANADA 25/09/2023| 2.275,00€ | 1.375,00€ | 2.470,18€
ESCORIONES
ASOCIACION DEPORTIVA FMG FUTBOL GRANADA 25/09/2023| 2.419,00%€ 469,66€ | 2.419,00€
METROPOLITANO GRANADINO -
CLUB DEPORTIVO DE RUGBY ESCORIONES GRANADA 25/09/2023| 5.700,00 € 750,00€ | 6.905,03€ 'g
GRANADA c
@©
CLUB DEPORTIVO PURISIMA CONCEPCION GRANADA 25/09/2023| 2.542,40€ | 1.750,00€ | 2.542,59€ 5
CLUB TENIS DE MESA CIUDAD DE GRANADA | GRANADA 25/09/2023| 1.231,90€ 400,00€ | 1.231,90€ .©
2012 =
FEDERACION ANDALUZA DE GRANADA 25/09/2023| 16.250,00 € 750,00 € | 18.286,58 € 3
AUTOMOVILISMO a
CLUB DEPORTIVO AIKIKAI CUNA DEL GENIL | GUEJAR SIERRA 25/09/2023| 17.611,51€ | 1.225,00€ | 18.104,74 € 8
- — (]
ASOCIACION HARANA GUEVEJAR 25/09/2023 500,00 € 425,00 € 500,00 € o
—
CLUB DE PETANCA CULLAR VEGA HIJAR-LAS GABIAS 25/09/2023 735,00 € 573,30 € 939,10€ -g
ASOCIACION DE MADRES Y PADRES HUESCAR 25/09/2023 660,00 € 540,00 € 716,00 € "5
MARMOLANCE DEL CEIP PRINCESA SOFIA =
ASOCIACION DE MUJERES ALHABEGA HUESCAR 25/09,/2023 630,00 € 515,67 € 705,55 € D
Ed
CLUB DEPORTIVO HUETOR VEGA HUETOR VEGA 25/09/2023| 3.589,74€ | 2.800,00€ | 7.369,41¢€ 8
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CLUB DEPORTIVO HUETOR VEGA TENIS DE HUETOR VEGA 25/09/2023| 5.520,00€ | 2.480,00€ | 5.687,77€
MESA
CLUB DE SENDERISMO NAVACHICA JAYENA 25/09/2023 665,00 € 565,25 € 990,00 €
ASC CLUB DE MONTANA BARRANCO JEREZ DEL 25/09/2023| 1.300,00€ 925,00€| 4.087,52€
ALCAZAR MARQUESADO
CLUB DE SENDERISMO Y MONTANISMO DE | LA PEZA 25/09/2023 500,00 € 400,00 € 640,40 €
LA PEZA
ASOCIACION DE VECINOS SAN ANTONIO DE | LA ZUBIA 25/09/2023| 3.150,00€| 1.800,00€| 3.150,00€
LA ZUBIA
CLUB DE AJEDREZ VILLA DE LA ZUBIA LA ZUBIA 25/09/2023| 2.500,00€| 2.250,00€| 3.199,28€
ASOCIACION DEPORTIVA CLUB DE MONTANA | LANTEIRA 25/09/2023| 1.700,00€| 1.470,00€| 2.488,44%€
LANTEIRA
ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS “COSTA | MOTRIL 25/09/2023 450,00 € 400,00 € 450,00 €
TROPICAL Y ALPUJARRA”
CAT CIUDAD DE MOTRIL MOTRIL 25/09/2023| 3.720,00€| 1.250,00€| 3.720,94%€
CAT DELSUR MOTRIL 25/09/2023| 12.690,00€| 5.250,00€| 12.690,00 €
CLUB DEPORTIVO M2 MOTRIL 25/09/2023| 6.800,00 € 400,00€| 6.800,00 <€
SOCIEDAD DE CAZADORES MENOS TRES NEVADA 25/09/2023 470,59 € 400,00 € 487,23 €
ASOCIACION CULTURAL PENA ORGIVA 25/09/2023| 45.000,00€| 5.000,00 €| 46.526,65 €
BARCELONISTA ALPUJARRA DE ORGIVA
ADES INTEGRA2 ORGIVA 25/09/2023| 2.012,50€| 1.750,00€| 2.012,50€
ASOCIACION MUJERES ALCALDE CARIDAD | OTIVAR 25,/09/2023 858,00 € 729,30 € 859,99 €
OTURA CLUB DE FUTBOL OTURA 25/09/2023| 7.391,00€| 3.250,00€| 7.790,90%
AMPA FUTURO MENCAL PEDRO MARTINEZ 25/09/2023 512,82 € 400,00 € 520,00 €
ASOCIACION MENCAL BIKERS PEDRO MARTINEZ 25/09/2023| 2.085,00€| 1.605,00€| 2.087,48¢€
ASOCIACION MENCAL DEPORTIVA PEDRO MARTINEZ 25/09/2023| 2.520,00€ | 1.764,00€ | 2.693,46%€
C.D. LA MAMOLA KITE CLUB POLOPOS-LA MAMOLA | 25/09/2023| 2.410,00 € 720,00€| 2.421,87€
ASOCIACION DE PADRES Y MADRES PUEBLA | PUEBLA DE DON 25,/09/2023 512,82 € 400,00 € 572,00 €
DE DON FADRIQUE (A.M.P.A) FADRIQUE
ASOCIACION COMISION DE FIESTAS BARRIO |UGIJAR 25/09,/2023 522,00 € 400,00€ | 2.417,41€
DE LA AURORA DE UGIJAR
CD RECREATIVO UGIJAR UGIJAR 25/09/2023 900,00 € 682,50€ | 1.500,00€
CLUB DEPORTIVO VALDERRUBIO FUTBOL 98 |VALDERRUBIO 25/09/2023| 1.775,00€ | 1.153,75€ | 2.439,30€
ANEXO III ENTIDADES CON DEFECTOS EN LA JUSTIFICACION, CON REQUERIMIENTOS
ENTIDAD MUNICIPIO FECHA| CUANTIA| CUANTIA| CUANTIA| CUANTIA| REQUERI
CONCESION| PROYECTO | SUBVENCIO| JUSTIFICA | PENDIENTE| MIENTO
NADA DA
CLUB DE SENDERISMO EL ALBOLOTE 25/09/2023| 1.320,00 € 480,00 € 0,00€| 1.320,00€| A-B-C-D-
BASTON E-F
CLUB DE FUTBOL DE GRAENA CORTES Y GRAENA | 25/09/2023| 1.610,00€| 1.207,50€| 1.610,00< 0,00 € AD
FEDERACION ANDALUZA DE GRANADA 25/09/2023| 22.120,00 €| 4.000,00 € 0,00 €| 22.120,00€| A-B-C-D-
VOLEIBOL E-F
CLUB CICLISTA HUESCAR 1925 | HUESCAR 25/09/2023 512,82 € 400,00 € 0,00 € 512,82€| A-B-C-D-
E-F
C.D. HUETOR TAJAR HUETOR TAJAR 25/09/2023| 7.500,00€| 1.250,00% 0,00€| 7.500,00€| A-B-C-D-
E-F
PONTA BIKE LANJARON LANJARON 25,/09/2023| 3.000,00 € 500,00 € 0,00 €| 3.000,00€| A-B-C-D-
E-F
CLUB BALONCESTO LANJARON | LANJARON 25/09/2023| 3.000,00 € 500,00€| 1.048,00€| 1.952,00€ B
CLUB DE GIMNASIA RITMICA VALDERRUBIO 25,/09/2023 914,40 € 594,36 € 931,19€ 0,00 € D
VALDERRUBIO
CLUB DEPORTIVO BALONMANO |VEGAS DEL GENIL | 25,/09/2023| 34.500,00 € 750,00 € 0,00 €| 34.500,00 €| A-B-C-D-
VEGAS DEL GENIL E-F
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Linea de Cultura. 2
Lo
ANEXO I ENTIDADES QUE HAN RENUNCIADO CON ANTERIORIDAD AL PAGO P
ENTIDAD MUNICIPIO FECHA CONCESION | CUANTIA PROYECTO |CUANTIA APROBADA |FECHA RENUNCIA £
@
NO HAY ENTIDADES o
~
ANEXO II ENTIDADES CON CUENTAS JUSTIFICATIVAS CORRECTAS <
ENTIDAD MUNICIPIO FECHA| CUANTIA| CUANTIA| CUANTIA| CUANTI u?
CONCESION| PROYECTO| SUBVENCI | JUSTIFICA A —
ONADA DA | DEVUELT 2
A B0
&
ASOC MUSICAL Y CULTURAL BANDA DE MUSICA DE ALFACAR 25/09/2023| 3.017,60€ | 1.600,00€ | 4.731,48 €
ALFACAR
MUSICAL PULSO Y PUA MONTEVIVE ALHENDIN 25/09/2023| 2.000,00€ | 900,00€ | 2.005,52 € §
ASOC CULTURAL CANTANA CORO Y ORQUESTA ALHENDIN 25/09/2023 900,00€| 600,00€| 917,87%€ §
ASOC CAMPEROCK ALQUIFE ALQUIFE 25/09/2023| 4.730,00€| 600,00€| 4.730,00 € §
LA CORA DE ILBIRA ATARFE 25/09/2023| 1.035,00€ | 900,00€ | 1.042,14€ ‘:'('
- N [
ASOCIACION REVISTA PENDULO PAPELES DE BAZA 25/09/2023| 4.191,00€| 500,00€| 4.226,09 € U
BASTITANIA %
ASOCIACION CONCURSO INTERNACIONAL DE MUSICA | BAZA 25/09/2023| 1.420,00€ | 650,00€ | 1.420,00€ o
DE CAMARA ANTON GARCIA ABRIL =
- " O
ASOCIACION MUSICAL SAN BLAS CADIAR 25/09/2023| 6.400,00 € | 1.500,00€ | 6.555,50 €
ASOC CENTRO DE ESTUDIOS HISTORICOS DEL VALLE DE | CADIAR 25,/09/2023| 2.000,00 € | 1.000,00€ | 2.650,00 €

LECRIN Y LA ALPUJARRA

ASOCIACION CULTURAL Y MUSICAL NTRA. SRA. DEL CALAHONDA | 25/09/2023 936,00 € 700,00 € 936,00 €
CARMEN DE CALAHONDA

ASOCIAC;ON CULTURAL Y TRADICIONAL TIRAORES DE | CAMPOTEJA | 25/09/2023| 2.000,00 € 800,00€ | 5.355,12¢€
CAMPOTEJAR R
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AMPA EL PILAR CAMPOTEJA | 25/09/2023 800,00€ | 600,00€ 793,82 €
R
ASOC CULTURAL Y DEPORTIVA VALLE RiO FARDES CORTES Y 25/09/2023 599,94 € | 450,00€ 750,00 €
GRAENA

ASOCIACION MUSICAL CULLARENSE EL ALABT CULLAR 25/09/2023 675,00€ | 450,00€ | 3.246,46 €
ASOCIACION PENA FLAMENCA FRASQUITO CULLAR 25/09/2023 850,00€ | 650,00€ 850,00 €
YERBABUENA VEGA
ASOCIACION MUSICAL RONDALLA DE DURCAL DURCAL 25/09/2023| 1.050,00€ | 700,00€ | 1.051,32¢€
CULTURALIA ARTE EN GRANADA ASOCIACION DURCAL 25,/09/2023| 10.000,00€| 900,00€ | 10.000,00
CULTURAL € o
AS CULTURAL EVELETA COMICS GRANADA 25/09/2023| 4.500,00 € | 3.000,00€ | 4.500,01 € 'g
FUNDACION CERAMICA FAJALAUZA CECILIO MORALES | GRANADA 25/09/2023| 1.694,00€ | 1.100,00€ | 1.905,57 € §
ALUMA ASOCIACION DE ALUMNOS AULA PERMANENTE | GRANADA 25/09/2023| 1.125,00€| 900,00€ | 1.145,00%€ ‘g
APA COLEGIO PUBLICO SANCHO PANZA GRANADA 25/09/2023| 1.032,00€| 350,00€ | 1.076,93€ g
ASOC LA ESTUPENDA IRREVOCABLE GRANADA 25/09/2023 708,11€ | 600,00€ 708,11 € %

< , S
ASOCIACION DE MUJERES POR UNA CULTURA TAMBIEN | GUADIX 25/09/2023| 2.307,74€ | 1.800,00€ | 2.307,74 € o
EN FEMENINO MATRIA s
ASOCIACION PARA LA PROMOCION DE LA CULTURAY EL | GUADIX 25/09/2023| 1.875,00€ | 1.500,00€ | 1.888,72€ %
ARTE LA ORUGA AZUL =
ASOC CENTRO DE ESTUDIOS PEDRO SUAREZ GUADIX 25,/09/2023| 2.100,00 € | 1.000,00 € | 2.201,27 € g
HYPATIA CLUB DE LECTURA GUEVEJAR 25/09/2023| 3.710,00€ | 400,00%€ 0,00 €| 400,00 € 2
ASOCIACION COROS Y DANZAS DE HUESCAR HUESCAR 25/09/2023| 1.100,00€| 900,00€ | 1.100,00 € '-g

Ed

ASOCIACION CENTRO CULTURAL DE HUETOR HUETOR 25/09/2023| 1.217,78€ | 1.000,00€ | 1.217,80€ 8
SANTILLAN SANTILLAN
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AS.CULTURAL Y TURISTICA LA PILETA CREA_T ILLORA 25/09/2023| 1.985,00€ | 1.200,00€ | 1.902,62 €
ASOC BANDA MPAL MUSICA ILLORA fLLORA 25/09/2023| 1.307,69€ | 850,00€ | 1.360,52¢€
ASOCIACION DE MUJERES TREBOL DE CUATRO HOJAS | IZNALLOZ 25/09/2023 480,00€ | 300,00€ | 1.397,00€
ASOCIACION CULTURAL PICONROCK JEREZ DEL 25/09/2023| 1.750,00€| 650,00€| 2.449,46 €
MARQUESAD
0
ASOCIACION CULTURAL LA FUENTE LA ENCANTA LA PEZA 25/09/2023 884,00€| 650,00€| 1.262,30€
ASOCIACION DE MADRES Y PADRES DE ALUMNOS SAN | LACHAR 25/09/2023 615,18€| 400,00€| 658,10¢€
ISIDRO
ASOCIACION CULTURAL POETA JUAN GUTIERREZ LANJARON 25/09/2023 900,00€| 500,00€| 790,40€| 60,89¢€
PADIAL
ASOCIACION DE MUJERES NAZART LECRIN 25/09/2023| 1.092,86€| 900,00€| 1.254,00 €
ASOC ANTEFARSA TITERES MOCLIN 25/09/2023 800,00€| 400,00€| 1.517,56 <€
ASOCIACION SOCIAL Y CULTURAL MOLVIZAR SIGLO XXI | MOLVIZAR 25/09/2023| 1.800,00€| 1.300,00€| 1.802,90 €
CULTURAL CINE CLUB MEDITERRANEO MOTRIL 25/09/2023| 18.370,00€| 850,00€| 22.184,00
€
ASOCIACION CORO DE GUEVEJAR CULTURAL NIVAR 25/09/2023 450,00€| 350,00€| 41550¢€
AMPA JAMIZ ORCE 25/09/2023 450,00€| 350,00€| 450,00€
ASOC MEDITERRANEO CENTRO ARTISTICO ORGIVA 25/09/2023 722,22€| 650,00€| 1.998,09€
AMPA LA TAHA C.P.R LOS CASTANOS PITRES 25/09/2023 600,00€| 400,00€| 970,75¢€
ASOCIACION CULTURAL INVESTIGA Y ENSENA PUEBLA DE 25/09/2023 576,92€| 500,00 € 0,00 €| 500,00 €
DON
FADRIQUE
ASOCIACION DE VECINOS Y MAYORDOMOS "EL PURULLENA | 25/09/2023| 1.280,00€| 940,00€| 1.637,50€
BEJARIN"
ASOCIACION CULTURAL SALAMANDRONA SALOBRENA | 25/09/2023| 5.281,00€| 2.200,00 €| 5.396,25 €
ASOC CULTURAL TARDES DE ESPANA EN EL MUNDO SALOBRENA | 25/09/2023| 3.869,00€| 1.400,00 €| 3.939,40 €
ASOCIACION PADRES Y MADRES LAS NIEVES TREVELEZ 25/09/2023 525,00€| 400,00€| 706,00€
ASOCIACION MUSICAL TORRE DEL ALFILER VEGAS DEL 25/09/2023| 8.941,48€| 1.000,00€| 9.121,98 €
GENIL
ASOCIACION MUSICAL AMIGOS DE VELEZ VELEZ DE 25/09/2023| 1.200,00€| 800,00€| 1.786,23€
BENAUDALLA
ASOCIACION CLUB DE LECTURA HISTORIAS Y CAFE VILLAMENA | 25/08/2023 360,00€| 300,00€| 469,14¢€
ASOCIACION DE MUJERES AZAHARA VILLAMENA | 25/09/2023 715,00€| 600,00€| 768,00€
PARROQUIA DE NTRA SRA DEL PILAR DE VIZNAR VIZNAR 25/09/2023| 1.999,00€| 1.200,00€| 1.999,00 €
ANEXO III ENTIDADES CON DEFECTOS EN LA JUSTIFICACION, CON REQUERIMIENTOS
ENTIDAD MUNICIPIO FECHA| CUANTIA| CUANTIA| CUANTIA| CUANTIA| REQUERI
CONCESION| PROYECTO | SUBVENCIO | JUSTIFICA | PENDIENTE| MIENTO
NADA DA
ASOCIACION PROMESAS MUSICALES | ALDEIRE 25/09/2023| 2.260,00€| 1.000,00€| 1.016,10€| 1.243,90€ B-C
DE ALDEIRE
ASOCIACION FORTUNYM CULTURE GRANADA 25,/09/2023| 2.500,00€| 1.200,00 € 0,00€| 2.500,00€| A-B-C-D-
E-F
AS.CULTURAL AMIGAS DEL FESTIVAL | ILLORA 25,/09/2023| 1.888,00€| 1.200,00%€ 458,21€| 1.429,79€| A-C-D-E
PARAPANDAFOLK
ASOCIACION LAS SIETE VILLAS MOGCLIN 25/09/2023| 1.450,00€| 1.100,00%€ 0,00€| 1.450,00€| A-B-C-D-
E-F
ASOC DE ARTE,CONOCIMIENTO Y POLOPOS-LA | 25/09/2023| 2.210,00% 700,00 € 0,00€| 2.210,00€| A-B-C-D-
ENTRETENIMIENTO PARA LA MAMOLA E-F
PROMOCION DE POLOPOS
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TABLA DE REQUERIMIENTOS

BOP

No presenta o es erroneo el Anexo 1V de justificacion

No presenta o tiene errores en algunas facturas/nominas

No presenta o son errdneos algunos justificantes de pago

No presenta o son insuficientes los soportes graficos de la actividad

No aporta o son insuficientes los justificantes de visualizacidn del financiador

mMim oOo|O0|w|>

No aporta ningun documento de justificacion

Asi lo firma, el Vipepresidente Tercero y Diputado Delegado de Deportes e Instalaciones Deportivas
a instancias del Organo Instructor, la Diputada Delegada de Bienestar Social, Igualdad y Familia.

En ...GRAANDA., a ...17... de...OCTUBRE...de...2024...
Firmado por:...JOSE ERIC ESCOBEDO JIMENEZ......
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; BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada
ey

NUMERO 2024050178
Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
ECONOMIA Y ATENCION AL ALCALDE

APROBACION DEFINITIVA DEL EXP. DE MODIFICACION DE CREDITOS
2772024

No habiendo sido presentada reclamacion alguna al expediente de modificacién de créditos n°27/2024, por Créditos
Extraordinarios y Suplementos de Crédito, aprobado inicialmente por el Pleno de Diputacién en sesién de fecha 19 de

septiembre, el mismo se considera definitivamente aprobado

No habiendo sido presentada reclamacion alguna al expediente de modificacién de créditos n°27/2024, por Créditos
Extraordinarios y Suplementos de Crédito, aprobado inicialmente por el Pleno de Diputacion en sesion de fecha 19 de
septiembre, el mismo se considera definitivamente aprobado de forma automatica a tenor de lo preceptuado en el art®.
169, en relacion con el art®. 177, ambos del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, figurando a continuacién resumido a nivel capitulos:

ESTADO DE GASTOS

CAPITULO DENOMINACION ALTAS BAJAS
A) Op. Corrientes

1 Gastos de personal

2 Gastos en bs. corrientes y servicios

3 Gastos financieros

4 Transferencias corrientes 1.916.051,15 700,00

5 Fondo de contingencia
B) Op. de capital
6
7
8
9

Inversiones reales 18.000,00 42.968,47
Transferencias de capital 5.300.000,00

Activos financieros

Pasivos financieros

TOTAL ESTADO GASTOS 7.234.051,15 43.668,47

ESTADO DE INGRESOS

CAPITULO DENOMINACION ALTAS BAJAS
A) Op. Corrientes

Impuestos Directos

Impuestos indirectos

Tasas y otros ingresos

Transferencias corrientes

Ingresos patrimoniales
. de capital

Enajenacioén de inversiones reales

Transferencias de capital

Activos financieros 7.190.382,68

Pasivos financieros

TOTAL ESTADO INGRESOS 7.190.382,68 0,00

B)O

OCONOT OhWwWN =
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Contra la aprobacion definitiva los interesados podran interponer directamente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Granada que por turno corresponda, recurso contencioso-administrativo en el plazo de DOS MESES a
partir de la publicacion del presente Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, conforme a lo dispuesto en el art®. 46 de
la Ley Reguladora de dicha Jurisdiccion, y ello sin perjuicio de cualquier otro que se estime pertinente.

En Granada., a 18 de Octubre de 2024
Firmado por: Ana M? Molina Galvez

Diputada de Economia y Atencion al Alcalde

BOP
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; BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2024050177
Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
ECONOMIA Y ATENCION AL ALCALDE

APROBACION DEFINITIVA DEL EXP. DE MODIFICACION DE CREDITOS
28/2024

No habiendo sido presentada reclamacion alguna al expediente de modificacién de créditos n°28/2024, por Suplementos de
Crédito, aprobado inicialmente por el Pleno de Diputacion en sesion de fecha 19 de septiembre, el mismo se considera

definitivamente aprobado

No habiendo sido presentada reclamacion alguna al expediente de modificacion de créditos n°28/2024, por Suplementos
de Crédito, aprobado inicialmente por el Pleno de Diputacién en sesion de fecha 19 de septiembre, el mismo se
considera definitivamente aprobado de forma automatica a tenor de lo preceptuado en el art®. 169, en relaciéon con el art®.
177, ambos del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, figurando a continuacion resumido a nivel capitulos:

ALTAS EN APLICACIONES DE GASTOS

Aplicacion presupuestaria Descripcion Importe
131.23113.46201 Concertacion Local: Programa Extraordinario 646.100,00€

de Urgencia Social
TOTAL ALTAS EN EL ESTADO DE GASTOS: 646.100,00€

BAJAS EN APLICACIONES DE GASTOS

Aplicacion presupuestaria Descripcion Importe
214.93311.62200 Inversién en edificios 646.100,00€
TOTAL BAJAS EN EL ESTADO DE GASTOS: 646.100,00€

Contra la aprobacion definitiva los interesados podran interponer directamente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Granada que por turno corresponda, recurso contencioso-administrativo en el plazo de DOS MESES a
partir de la publicacion del presente Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, conforme a lo dispuesto en el art®. 46 de
la Ley Reguladora de dicha Jurisdiccion, y ello sin perjuicio de cualquier otro que se estime pertinente.

En Granada, a 18 de Octubre de 2024
Firmado por: Ana M? Molina Galvez

Diputada de Economia y Atencion al Alcalde
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

S
—
8
S
, g
NUMERO 2024050176 g
Administracion Local e
—
DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA E
ECONOMIA Y ATENCION AL ALCALDE 8
-
S
4 4 )
APROBACION DEFINITIVA DEL EXP. DE MODIFICACION DE LAS o
y 4 .ED
BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO g
El Pleno de la Diputacién de Granada, en sesion ordinaria celebrada el dia 19 de septiembre de 2024, aprobd la modificacion —_—

de las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Entidad para el aiio 2024, articulo 41.B.2.2 “Subvenciones nominativas y a s
o
entidades participadas por la Diputacion” §
X
8
El Pleno de la Diputacion de Granada, en sesiéon ordinaria celebrada el dia 19 de septiembre de 2024, aprobé la =
modificacion de las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Entidad para el afio 2024, articulo 41.B.2.2 “Subvenciones ;'D_
nominativas y a entidades participadas por la Diputacién” mediante la inclusion de dos nuevas subvenciones nominativas, Q
de acuerdo con el siguiente tenor literal: o
>
ORG PROG ECO |[DENOMINACION IMPORTE ©

100 33610 78100 |DIOCESIS DE GRANADA (R1800047A) 200.000,00

100 33610 78100 |DIOCESIS GUADIX (R1800020H) 100.000,00

Contra la aprobacion definitiva los interesados podran interponer directamente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Granada que por turno corresponda, recurso contencioso-administrativo en el plazo de DOS MESES a
partir de la publicacion del presente Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, conforme a lo dispuesto en el art®. 46 de
la Ley Reguladora de dicha Jurisdiccion, y ello sin perjuicio de cualquier otro que se estime pertinente.

En Granada, a 18 de Octubre de 2024
Firmado por: Ana M? Molina Galvez

Diputada de Economia y Atencion al Alcalde
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; BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2024048771
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ALFACAR

Administracion

BASES CONVOCATORIA ESTABILIZACION PLAZA DE AGENTE
SOCIOCULTURAL POR CONCURSO-OPOSICION

Bases de la convocatoria y proceso de estabilizacion de una plaza de Agente Sociocultural, personal laboral fijo, por concurso-

oposicion

D? FATIMA GOMEZ ABAD, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Alfacar, HACE SABER:

Que la Junta de Gobierno Local, en sesidn celebrada el pasado 24 de julio, aprobd las Bases que han de regir la
convocatoria y el proceso de estabilizacion de una plaza de Agente Sociocultural, personal laboral fijo, por Concurso-
Oposicion.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA Y EL PROCESO DE ESTABILIZACION DE UNA PLAZA DE
AGENTE SOCIOCULTURAL, PERSONAL LABORAL FIJO

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases la provisién en propiedad de la plaza que se incluye en la Oferta de Empleo
Pudblico extraordinaria al amparo del articulo 20. Dos. 4 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2023, aprobada por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 26/07/2023 y
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 150 de fecha 09/08/2023, convocéndose pruebas selectivas para
cubrir una plaza por concurso-oposicion, como personal laboral fijo, Agente Sociocultural, en el Ayuntamiento de
Alfacar, cuyas caracteristicas son:

Denominacion AGENTE SOCIOCULTURAL
REGIMEN Personal Laboral Fijo
UNIDAD/AREA Cultura

TITULACION EXIGIBLE Titulo de Bachiller o equivalente
VACANTES 1

SISTEMA SELECTIVO Concurso-Oposicion

MODALIDAD DE CONTRATO Y |Contrato laboral fijo a tiempo completo

PORCENTAJE DE JORNADA

COMPETENCIAS * En el ambito de la Animacién Sociocultural.

* Enla elaboracion y desarrollo de proyectos para
jovenes e igualdad.

* En asociacionismo, participacion y desarrollo
comunitario.

 En perspectiva de género.

e En gestion cultural

SEGUNDA. Condiciones de Admision de Aspirantes
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Para formar parte en las pruebas de seleccion, sera necesario reunir los requisitos establecidos en el
articulo56 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre-

b) Poseer la capacidad funcional para el desemperio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa. Sélo por
ley podré& establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo
publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autdnomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacidon equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleado publico.

a) Estar en posesion de la titulacion de bachiller, técnico de FP o equivalente, de conformidad con la normativa de
aplicacion, en la fecha de finalizacidn del plazo de presentacion de la solicitud,

BOP

TERCERO. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las personas aspirantes deberan presentar junto con la solicitud (Anexo I), la titulacién requerida para el acceso a las
pruebas y detallada en la Base Segunda, asi como fotocopia de los documentos que quieran aportar para la baremacion
en la fase de concurso.

Las solicitudes deben presentarse segln el modelo Anexo | y que acompafa a estas bases, requiriendo tomar parte
en las correspondientes pruebas de acceso en las que los aspirantes haran constar que retnen las condiciones exigidas
en las presentes bases generales para la plaza que se opte, se dirigiran a la Alcaldia de este Ayuntamiento, y se
presentaran en el Registro Electrénico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el plazo de veinte dias hébiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

A la instancia (Anexo |) se acompafiaran los siguientes documentos:

- Titulacién académica exigida.

- Copia del DNI del aspirante.

- Modelo de autobaremacion cumplimentado por el/la aspirante conforme al ANEXO II, adjuntando las copias de los
titulos de los méritos que acredita en el mismo.

- Justificante del abono de los derechos de examen, de conformidad con la ordenanza fiscal vigente reguladora
de la tasa por derechos de examen, la cual asciende al importe de 30,49 €, que se ingresara en la siguiente cuenta
bancaria de la que es titular este Ayuntamiento: CAIXABANK: ES74 2100 4441 1313 0033 4710, indicando en el
concepto “Tasa de Examen de D./D? ”

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, en la sede electrénica 'y en
el tablon de Anuncios de este Ayuntamiento [direccion https://alfacar.sedelectronica.es].

Las personas que, como consecuencia de su discapacidad, presenten especiales dificultades para la realizacion de las
pruebas selectivas podran requerir en el formulario de solicitud las adaptaciones y los ajustes razonables de tiempos y
medios oportunos de las pruebas del proceso selectivo. Para ello, en el momento de solicitar la participacion en la
convocatoria, los interesados deberan presentar copia del dictamen técnico facultativo emitido por el 6rgano técnico de
calificacién del grado de discapacidad, en el que quede acreditado de forma fehaciente la/s deficiencia/s permanente/s
gue hayan dado origen al grado de discapacidad reconocido sin que sea valido, a estos efectos, ningun otro documento.

Asimismo, deberan indicar expresamente en el formulario de participacion las adaptaciones que soliciten para cada
uno de los ejercicios del proceso selectivo. El tribunal, de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 2271/2004, de 3
de diciembre, adoptara las medidas oportunas, que permitan a los aspirantes con discapacidad que asi lo hubieran
indicado en la solicitud poder participar en las pruebas del proceso selectivo en igualdad de condiciones que el resto
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de participantes. A tal fin, el tribunal aplicara las adaptaciones de tiempos que correspondan previstas en la Orden
PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios genera les para la adaptacion de tiempos adicionales
en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad, que seran publicadas en
la sede electronica de este Ayuntamiento [direccion https://alfacar.sedelectronica.es].

La Administracion podra requerir en cualquier momento que se aporte la documentacion que acredite el cumplimiento
de los mencionados requisitos. La inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial, de cualquier dato o informacién
0 la no presentacion de la declaracion o de la documentacion que sea en su caso requerida para acreditar el
cumplimiento de lo declarado, determinara la exclusién del aspirante, sin perjuicio de las responsabilidades penales,
civiles o administrativas a que hubiera lugar.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacién seran tratados Unicamente para la gestién del proceso
selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccion y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando
sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos personales se publicara de la forma que determina
la disposicién adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de estos datos.

BOP

CUARTA. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo maximo de quince
dias, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincia, en la sede electrénica de este Ayuntamiento y en el Tablén de Anuncios, se sefialara un
plazo de diez dias hébiles para subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, en la sede electrénica de este Ayuntamiento y en el
Tablén de Anuncios. En la misma publicacion se hara constar el dia, hora y lugar en que habran de realizarse todas
las pruebas y convocatorias.

Igualmente, en la misma resolucion, se hara constar la designacién nominal del Tribunal.
Cualquier decision, anuncio o acuerdo que adopte el Tribunal de seleccidon y que deba conocer el personal

aspirante hasta la finalizacion de las pruebas selectivas, se expondran en la sede electrénica de este Ayuntamiento y
en el Tablon de Anuncios, bastando dicha exposicion, en la fecha que se inicie, como notificacion a todos los efectos.

QUINTA. Tribunal Calificador

De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, los 6rganos de seleccion seran colegiados y
su composicion debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccién o de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual no podran
formar parte de los 6érganos de seleccion.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal podra designar personal colaborador para el desarrollo de las pruebas, que actuara bajo su
direccion, cuando la complejidad del proceso selectivo lo aconseje.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal serd de conformidad con los articulos 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEXTA. Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos

El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el de concurso-oposicion.
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El concurso-oposicion consistira en la celebracion sucesiva de pruebas selectivas que se establezcan en la
convocatoria, asi como la valoracion de méritos de los aspirantes conforme a los baremos que vengan establecidos en
las bases de la convocatoria.

La fase de oposicién constituira el sesenta por ciento del total del proceso, siendo del cuarenta por ciento la fase de
COoNCcurso.

La fase de oposicidon consistira en la realizacion de dos pruebas de aptitud eliminatorias y obligatorias para los
aspirantes.

El lugar y fecha del comienzo del primer ejercicio se publicara, en todo caso, en la Resolucién de aprobacion de la lista
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

Una vez comenzados los procesos selectivos no sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la
celebracion de las restantes pruebas en el Diario Oficial correspondiente. Estos anuncios deberan hacerse publicos en
los lugares previstos (Sede electronica y en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento. [direccion
https://alfacar.sedelectronica.es].

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes no comparezcan o
no acrediten su identidad.

En cualquier momento el Tribunal podréa requerir a los opositores para que acrediten su personalidad. Los candidatos
deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir.

FASE DE OPOSICION: Hasta un maximo de 60 puntos. Los ejercicios de la oposicion seran los siguientes:

Consistira en la realizacion de dos ejercicios, el primero de ellos de caracter tedrico y el segundo en la resolucion de
un supuesto tedrico-practico, ambos de caracter obligatorio y eliminatorio, relacionados con el temario que figura en el
Anexo Il de la presente convocatoria, segun se detalla a continuacion.

1) Primer ejercicio de caracter tedrico, consistird en la contestacion por escrito de un cuestionario con veinte
preguntas con respuestas alternativas versando todas ellas sobre materias relacionadas con el temario que figura
como Anexo lll, disponiendo los opositores de treinta minutos para su cumplimentacién. Cada una de las
respuestas contestadas correctamente se valoraran a 1 punto.

El primer ejercicio tendré caracter eliminatorio, calificandose el mismo con una puntuacion méaxima de 20,00
puntos, requiriéndose para aprobar y superar el mismo obtener una puntuacion minima de 10,00 puntos.

Puntuacién maxima del ejercicio Tedrico................. 20,00 puntos

2) Segundo Ejercicio, de caracter practico. Las personas aspirantes convocadas para la segunda fase (que hayan
obtenido la calificacion minima en el primer ejercicio) dispondran de 60 minutos para la realizacién de un supuesto
practico a propuesta del Tribunal Calificador, relacionado con los conocimientos y funciones del puesto de trabajo.
A continuacién se procedera a la lectura del supuesto practico con un tiempo maximo de 20 minutos, pudiendo el
Tribunal hacer las preguntas aclaratorias que estime necesarias, en el que se valorara fundamentalmente la
capacidad y formacion general, el conocimiento del municipio, la claridad de ideas, la precision y rigor en la
resolucion de los supuestos. La valoracion del Tribunal debera efectuarse mediante puntuacion obtenida con la
media aritmética de las otorgadas por cada uno de los miembros. Las puntuaciones otorgadas, asi como la
valoracién final, deberén reflejarse en el acta que se levantara al efecto.

El segundo ejercicio tendra caracter eliminatorio, calificandose el mismo con una puntuacion maxima de 40,00
puntos, requiriéndose para aprobar y superar el mismo obtener una puntuacion minima de 20,00 puntos.

Puntuacion méaxima del ejercicio Practico................. 40,00 puntos

La calificacion maxima de la fase de oposicion sera de 60,00 puntos, y vendra dada por la suma de las
calificaciones de cada uno de los ejercicios

Ambos ejercicios podréan realizarse el mismo dia o en dias diferentes a criterio del Tribunal Calificador.

BOP
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FASE CONCURSO: Hasta un méaximo de 40 puntos.

Solo pasaran a la fase de concurso los aspirantes que hayan aprobado la fase de oposicion.

A) Experiencia: hasta un maximo de 30 puntos:
a.l.) Por haber prestado servicios como agente | Se puntuardn arazon de 0,30 puntos por cada

sociocultural en la entidad convocante* mes de servicio completo.
a.2.) Por haber prestado servicios como agente | Se puntuardn arazon de 0,20 puntos por cada
sociocultural en otras entidades locales mes de servicio completo.

a.3.) Por haber prestado servicios como agente | Se puntuaran arazon de 0,10 puntos por cada
sociocultural en otras Administraciones Publicas o | mes de servicio completo.
entidades pertenecientes al sector publico:
a.4.) Por haber prestado servicio como agente | Se puntuardn arazon de 0,05 puntos por cada
sociocultural en la empresa privada: mes de servicio completo.

* El Ayuntamiento de Alfacar, municipio con unas caracteristicas culturales, econdémicas, geogréaficas y sociales
singulares, ubicado en un entorno rural, con fuerte influencia de la ciudad de Granada. Como peculiaridad, el sector
del pan es la principal, con la influencia que ello conlleva en la actividad municipal. Con una orografia muy marcada
gue influye en todos los sectores del municipio y afecta de manera fundamental en la prestacion de los Servicios
Pudblicos. Asimismo, se trata un municipio con grandes posibilidades de desarrollo turistico, dada su gran riqueza
patrimonial, paisajistica y medioambiental.

Siendo Alfacar un “municipio lorquiano”, en la programacioén socio-cultural del mismo influye de manera importante todo
lo referente a esta figura universal. El conocimiento y experiencia en la conexién de los “municipios lorquianos” en
cuanto a fechas y lugares de referencia, merece una diferente valoracion al considerarse de vital importancia el
conocimiento profundo de las peculiaridades socioculturales y su relacién con esta caracteristica que hacen que este
municipio posea caracteristicas muy particulares que lo diferencian del resto.

Y todo ello, porque la experiencia es manifestacion de mérito y capacidad por lo que puede ser valorada como un
mérito, pero no como un requisito excluyente (STC60/1994 y STS rec. 6002/2001).

De conformidad con los pronunciamientos del Tribunal Constitucional y del Tribunal Supremo, es posible valorar de
forma diferente y, con mayor puntuacion la experiencia previa en la administracién convocante del concurso respecto
de la adquirida en otras administraciones, siempre que la diferencia de la puntuacion sea proporcionada y no
predetermine el resultado en favor de los empleados que ya desempefiaban sus tareas en el Ayuntamiento y siempre
gue se acrediten expresamente las singulares y excepcionales circunstancias que justifican tal medida, constituyendo
una justificacion objetiva que no evidencie una clara intencion de predeterminacion del resultado del concurso a favor
de determinadas personas y en detrimento-constitucionalmente inaceptable- de aquéllas que, contando con la misma
experiencia, la han adquirido en otros Ayuntamientos y, sin olvidar, que lo que se estabiliza son las plazas y no las
personas.

Teniendo en cuenta que el objetivo de los procesos selectivos de caracter excepcional de estabilizacion de empleo
temporal de la Ley 20/21 de 28 de diciembre, de conformidad con lo dispuesto en el art. 2 de la misma, es reducir la
temporalidad de los empleados publicos con una alta antigiiedad, a fin de posibilitar su estabilizacion, se considera
crucial la experiencia acumulada a lo largo de toda la trayectoria profesional en las Administraciones Publicas y mas
en concreto en esta Corporacion, siendo asi que los méritos a valorar se centren en la citada experiencia al haber sido
ésta, la que al haberse prolongado en el tiempo ha dado lugar a este proceso excepcional de estabilizacion, en
cumplimiento de la doctrina del TJUE, siguiendo la Directiva 1999/70 CE del Consejo, de 28 de junio de 1999, relativa
al Acuerdo Marco de la CES, la UNICE y el CEEP sobre el contrato de duracion determinada. En definitiva, el caracter
excepcional de estos procesos se impone, tal y como se recoge en la propia Exposicién de Motivos de la Ley 20/21,
de la necesidad de cumplir con el hito contenido en el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (en adelante,
PRTR), asi como cumplir con el compromiso con la Comisién Europea de aprobar las reformas estructurales en el
ambito del empleo publico necesarias para el primer semestre de 2021.

En definitiva, la ponderacion de la valoracién de la experiencia profesional establecida en las presentes Bases, se
justifica en atencion al cometido funcional de los puestos objeto de convocatoria, teniendo en cuenta ademas las
caracteristicas sociales, econémicas, geograficas, culturales y patrimoniales del municipio de Alfacar expuestos en la
Introduccion de estas bases y a la excepcionalidad de la convocatoria, conforme a la Ley 20/21 de 28 de diciembre.

Los servicios prestados en Administraciones y entidades pertenecientes al sector publico se acreditaran mediante

BOP

Pagina 36 de un total de 102

Pagina 5 de 11

CVE: BOP-GRA-2024-204007

N° 204 - lunes 21 de octubre de 2024

i
T
©
c
@
S
O]
o
[¥]
=
3
S
a
g
o
)
.
(¥
o
(©)
c
£
2
0
o




certificado de servicios expedido por la Secretaria de la Entidad y la vida laboral, y los prestados en el sector privado
se acreditaran mediante el informe de vida laboral que se acompafiaré con el oportuno contrato de trabajo o, en defecto
del dltimo documento, cualquiera en el que se haga constar la categoria desempefiada.

B) Formacion, hasta un méximo de 10,00 puntos:

b.1) Por poseer titulacion de igual nivel o superior a | Con el siguiente desglose:

la exigida en la convocatoria relacionada con el | - Titulo de doctor, Master, licenciatura o
puesto de trabajo. No serd puntuable a estos | grado: 1 puntos.

efectos el titulo exigido para acceder a esta plaza. r Titulo de diplomado o equivalente: 0,50
puntos.

Puntuacién maxima en este apartado: 1 punto.
b.2.) Cursos de formacion y 0,010 puntos/hora.
perfeccionamiento por Instituciones Publicas u
homologadas oficialmente para la imparticion de| Los titulos en los que no aparezca el nimero
actividades formativas, incluidas todas las acciones| de horas no seran objeto de valoracion.
formativas realizadas al amparo de los Acuerdos de
Formacién Continua de las Administraciones Publicas,
cuyo contenido tenga relacion directa con las
funciones a desarrollar en el puesto de trabajo.
Puntuacion méaxima en este apartado 9 puntos.

Los méritos de formacion alegados se acreditaran mediante la presentacion de fotocopia de los titulos.

Finalizada la fase de concurso, se publicara la puntuacion obtenida en la misma, concediéndosele a las personas
aspirantes un plazo de 5 dias habiles para formular las alegaciones que consideren oportunas.

BOP

SEPTIMA. Calificacion

A las personas aspirantes que hayan superado la fase de oposicion se les aplicara la puntuacion obtenida en
la fase de concurso.

El resultado de la suma de ambas fases serd la puntuacion final.
En el caso de empate el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en la fase de

oposicioén, de persistir el empate, primara la puntuacién obtenida en el primer ejercicio y después la obtenida en el
segundo y de persistir el empate se realizara un sorteo publico.

OCTAVA. Relacién de personas aprobadas. Acreditacion de Requisitos Exigidos y Formalizacién del
Contrato

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, se elevara por el Tribunal a la Alcaldia propuesta del
candidato/a con la mayor puntuacion obtenida para su hombramiento.

El aspirante propuesto acreditara ante la Administracion, dentro del plazo de diez dias habiles desde que se
publican en el Boletin Oficial de la Provincia, las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quien, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase la documentacion o de la
misma se dedujese que carece de alguno de los requisitos exigidos, no podra ser contratado, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion. En dicha situacion, se procederia a proponer al siguiente aspirante.

NOVENA. Constitucion y funcionamiento de bolsa de empleo

Las personas aspirantes que, habiendo concurrido a las presentes pruebas selectivas y no habiendo obtenido
plaza, hubieran superado, al menos, el primer ejercicio de la fase de oposicidn, conformaran una bolsa de empleo para
atender futuras necesidades de personal temporal.
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El orden de prelacion de las bolsas de empleo se establecera atendiendo, en primer lugar, de mayor a menor
puntuacion de los aspirantes que hayan superado la fase de oposicion y el concurso y que no han obtenido plazay en
segundo lugar se incluiran a los aspirantes que hayan aprobado el primer ejercicio y se ordenaran de mayor a menor
puntuacion.

La renuncia inicial a una oferta de trabajo, o la renuncia durante la vigencia del contrato, no daran lugar a la
exclusion de la bolsa de trabajo, pero ocasionara un cambio de lugar del puesto, dentro de la misma, pasando a ocupar
el ultimo puesto como integrante de la Bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a una oferta de trabajo y que implican el mantenimiento dentro de la bolsa
de trabajo:

— Estar en situacién de ocupado, prestando servicios en el Ayuntamiento como personal contratado, en cualquiera
de las formas admitidas en derecho, laboral o funcionario interino.

— Estar en situacién de Suspension por accidente, baja por enfermedad, intervencion quirdrgica, internamiento
hospitalario, maternidad, embarazo de alto riesgo y situacién de riesgo o necesidad acreditada por facultativo que
exija la lactancia natural de menores de nueve meses. La acreditacion documentada de la finalizacion de tal
circunstancia daréa lugar a la reposicién en el mismo lugar del orden de lista en las Bolsas de Trabajo en que se
encontrara la persona afectada.

— Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

La persona integrante de la bolsa de trabajo que reciba propuesta de oferta de trabajo, en los términos descritos
anteriormente, debera proceder a la aceptacion o rechazo de la misma, en un periodo maximo de 24 horas

BOP

DECIMA. Incompatibilidades

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones contenidas en
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas,
y demas normativa aplicable.

UNDECIMA. Incidencias

La convocatoria con sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ella, podran ser impugnadas por
las personas interesadas ante la Jurisdiccion Social.

Contra la convocatoria y sus bases, que agota la via administrativa, podra formalizar demanda, en el plazo de
dos meses, ante el Juzgado de lo Social de Granada o, a su eleccidn, el que corresponda a su domicilio, a la que
acompafiara copia de la resolucion denegatoria 0 documento acreditativo de la interposicion o resolucion del recurso
administrativo, segun proceda, uniendo copia de todo ello para la entidad demandada, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 69.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdiccion Social.

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local; el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
con caracter supletorio y con caracter orientativo la Resolucion de la Secretaria de Estado de Funcién Publica sobre
las orientaciones para la puesta en marcha de los procesos de estabilizacion derivados de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

ANEXO I: SOLICITUD DEL INTERESADO/A
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DATOS DEL SOLICITANTE
Nombre y Apellidos NIF

Denominacion del Puesto al que opta:

DATOS DEL REPRESENTANTE

Tipo de persona

OFisica

O Juridica

Nombre y Apellidos/Razén Social NIF/CIF

Poder de representacion que ostenta

OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE

PRIMERO. Que, visto el anuncio de convocatoria de provision por el procedimiento de
concurso-oposicion del puesto de del
Ayuntamiento, cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases
referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

SEGUNDO. Que declara conocer y aceptar las Bases para la provision del puesto por el
sistema de concurso-oposicion.

BOP

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

e Tener nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

e Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

o No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
0 para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

e Tener la titulacién exigida.

e Reunir todos y cada uno de los restantes requisitos exigidos en las bases de la
convocatoria, referidos a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
solicitudes.

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico y
en el articulo 18 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de puestos de trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, se admita
esta solicitud para el proceso de provision referenciado.

Deber de informar a los interesados sobre protecciéon de datos
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O He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en
la instancia y en la documentacion que le acompafa para la tramitacion y gestion de

expedientes administrativos.
Responsable

Finalidad Principal
Legitimacion

Destinatarios
Derechos

Informacién Adicional

Ayuntamiento de Alfacar

Tramitacion, gestion de expedientes administrativos y
actuaciones administrativas derivadas de estos.
Cumplimiento de una misién realizada en interés publico
o en el ejercicio de poderes publicos otorgados a este
Ayuntamiento.

Los datos se cederan a otras administraciones

Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos,
asi como cualesquiera otros derechos que les
correspondan, tal y como se explica en la informacion
adicional

Puede consultar la informaciéon adicional y detallada
sobre proteccion de datos en la siguiente url
www.alfacar.es

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

DATOS DEL SOLICITANTE
Nombre y Apellidos

FECHAY FIRMA:

ANEXO IlI: AUTOBAREMACION

NIF

Denominacion del Puesto al que opta

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL
EN LA PROPIA ENTIDAD DURACION(MESES) AUTOBAREMACION BAREMACION

LOCAL

DEL ASPIRANTE TRIBUNAL

EN OTRAS ENTIDADES DURACION(MESES) AUTOBAREMACION BAREMACION

LOCALES DEL ASPIRANTE TRIBUNAL

EN OTRAS DURACION(MESES) AUTOBAREMACION BAREMACION
ADMINISTRACIONES DEL ASPIRANTE TRIBUNAL
PUBLICAS

EN EMPRESAS DEL DURACION(MESES) AUTOBAREMACION BAREMACION
SECTOR PRIVADO DEL ASPIRANTE TRIBUNAL

TOTAL A. EXERIENCIA
PROFESIONAL (MAX. 30
PUNTOS)

BOP

B. MERITOS ACADEMICOS
TITULACIONES OFICIALES DE
NIVEL IGUAL O SUPERIOR A LA
REQUERIDA (Max 1 punto)

N° AUTOBAREMACION BAREMACION
DEL ASPIRANTE TRIBUNAL
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CURSOS DE FORMACION (De mayor a menor) (Max 9 puntos)

Denominacién Duracién Autobaremacion del Baremacion del
(horas) Aspirante Tribunal
TOTAL MERITOS
ACADEMICOS (Max. 10)
TOTAL PUNTUACION
APARTADO ASPIRANTE TRIBUNAL
TOTAL A
TOTAL B
TOTAL

FECHAY FIRMA:

ANEXO Il

Temal.- La Constitucién Esparfiola de 1978: concepto, caracteristicas y estructura.

Tema 2.- Principios generales de la Constitucion Espafiola

Tema 3.-Los Estatutos de Autonomia: aprobacion y contenido.

Tema 4.- El Estatuto de Autonomia para Andalucia: estructura

Tema 5.- El Estatuto de Autonomia para Andalucia: competencias

Tema 6.- El municipio: conceptos y elementos.

Tema 7.- La Animacioén sociocultural: nacimiento y evolucion. Concepto de Animacién Sociocultural, objetivos y
funciones. Animacion Sociocultural y valores.

Tema 8.- Otros conceptos proximos: educacion permanente, educacion formal y no formal, educacion informal
y educacion de adultos.

Tema 9.- La Animacién Sociocultural en Espafia y en la Unién Europea.

Tema 10.- El/la Animador/a Sociocultural. Ambito profesional y tipos.

Tema 11.- Funciones, valores, capacidades y actitudes.

Tema 12.- Rol en la intervencién de programas socioculturales. La colaboracion con otros/as Profesionales.
Tema 13.- El personal técnico de juventud. Perfil, funciones y niveles de intervencion.

Tema 14.- Caracteristicas sociologicas de la juventud actual en Espafia y especialmente en el ambito de
Andalucia

Temalb.- Caracteristicas de la poblacion juvenil de Alfacar

BOP
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BOP
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* Tema 16.- Proceso de planificacién: niveles de concrecién (plan, programa, proyecto) y fases. Elaboracion de ‘E
programas: modelos, tipos y elementos. Py
« Temal7.- El proyecto como eje de la intervencion: fases y caracteristicas. Elaboracién de proyectos juveniles. N
» Tema 18.- Proyectos socioculturales en Alfacar. ~
* Tema 19.- El proceso evaluador: fases, agentes, problemas habituales. Estrategias de evaluacion: técnicas e £
instrumentos; clasificacion, descripcion y pautas de aplicacion. g
¢ Tema 20.- Metodologia de investigacién-accién
e Tema 21.- La intervencion con jovenes en el nuevo Marco Europeo. -
e Tema 22.-Europay los jévenes: programas europeos dirigidos a la juventud -
¢ Tema 23.- El asociacionismo juvenil: caracteristicas y tipologia. 3
* Tema 24.- Participacion y trabajos en red =
e Tema 25.- La promocion del asociacionismo juvenil: disefio de programas y campafias en un Municipio. go
e Tema 26.- Estructuras formales e informales de grupos. El liderazgo. Reparto de funciones en el grupo: los &
roles. -
e Tema 27.- La creatividad y el trabajo con grupos. Propuestas de trabajo con jévenes del municipio
* Tema 28.- Dinamica grupal: concepto y técnicas aplicables en el &mbito de la Animacién. S
¢ Tema 29.- La conducta de equipo. La reunion: elementos a tener en consideracion, tipos de interaccion, tipos g
de reunion. o
¢ Tema 30.- Informacion Juvenil: definicion. Centros de Informacion y Documentacion Juvenil. §
* Tema 31.- Los servicios de informacion juvenil: marco legislativo, organizativo e institucional en Europa, ‘:.('
Espafia y Andalucia o
e Tema 32.- Fuentes y tratamiento de la informacion. La comunicacion de la informacion juvenil. A
» Tema 33.- La descentralizacion. Las redes de informacion. La cooperacion dentro de las redes. Q
¢ Tema 34.- Redes sociales y jovenes. Web 2.0. i
¢ Tema 35.- Calidad de la informacion juvenil. Criterios y herramientas de calidad. 5

¢ Tema 36.- Los medios de comunicacion. Evolucion y desarrollo.

¢ Tema 37.- Incidencia en la cultura juvenil. Nuevos medios de comunicacion.

¢ Tema 38.- La Educacion Transversal: conceptos y contenidos

* Tema 39.- Disefio y desarrollo de un Taller de educacion Transversal para jovenes de Alfacar

¢ Tema 40.- Intervencion socioeducativa y animacion en grupos de jévenes con dificultades especiales:
inadaptacion social, minorias étnicas, discapacitados fisicos, psiquicos.

En Alfacar, a 11 de octubre de 2024
Firmado por: FATIMA GOMEZ ABAD, Alcaldesa-Presidenta
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2024048802
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ALFACAR

Administracion

PADRON TASA DE BASURA 4° BIMESTRE /2024

Padroén de la tasa por recogida de Basuras correspondiente al cuarto bimestre de 2.024

D2 FATIMA GOMEZ ABAD, ALCALDESA-PRESIDENTA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALFACAR
(GRANADA).-

HACE SABER: Que por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en sesion de fecha 18/09/2024,
ha sido aprobado el padron correspondiente al cuarto bimestre de 2024 de la tasa por recogida de basura, que asciende
a la cantidad de 38.290,49 €y el plazo para el cobro en voluntaria con vencimiento el dia 31 de diciembre de 2.024.

Se expone al publico este anuncio en el BOP por plazo de 15 dias a contar desde el dia siguiente al de su publicacion
a efectos de que sea examinado por los interesados.

Contra el acto de aprobacion y las liqguidaciones incorporadas podréa interponerse recurso de reposicion al que se refiere
el art. 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, ante el 6rgano que dictd el acto en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de finalizacion del periodo de exposicién publica, pudiendo el interesado interponer cualquier otro recurso
gue estime procedente.

En Alfacar, a 11’ de octub’re de 2024
Firmado por: FATIMA GOMEZ ABAD, Alcaldesa-Presidenta
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2024049189
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR

Péagina 44 de un total de 102

Administracion

EDICTO RECTIFICACION LISTA DEFINITIVA ADMITIDOS/AS
EXCLUIDOS/AS, TRIBUNAL Y FECHA CONVOCATORIA CUATRO
PLAZAS DE OFICIAL PRIMERA POR CONCURSO-OPOSICION EN
TURNO LIBRE

RECTIFICACION LISTA DEFINITIVA ADMITIDOS EXCLUIDOS, TRIBUNAL Y FECHA CONVOCATORIA CUATRO PLAZAS DE
OFICIAL PRIMERA TURNO LIBRE

Pagina 1 de 3

DON JUAN JOSE RUIZ JOYA, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR

HACE SABER: Que mediante Resolucion de la Concejalia Delegada de Recursos Humanos y Organizacion
administrativa numero 2024-4339 de fecha 14 de octubre de 2024, se ha resuelto rectificar por error material la lista
definitiva de admitidos/as y excluidos/as, el tribunal y la convocatoria para cubrir cuatro plazas de Oficial Primera
Laboral fijjo mediante concurso -oposicion por turno libre, aprobada por Resolucién n°® 4212-2024 de fecha 04 de
octubre, quedando en los siguientes términos:

CVE: BOP-GRA-2024-204009

PRIMERO. En aplicacion de la base primera de la convocatoria, acumular al proceso selectivo de acceso general por
turno libre las tres plazas del turno de promocién interna que han quedado desiertas (L061, L069, L115).

SEGUNDO. Aprobar la siguiente relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos:
RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

ALEJANDRO CHACON RODRIGUEZ
ANTONIO MIGUEL RODRIGUEZ JIMENEZ
CRISTO RUBEN QUIROS MENDOZA
DANIEL CERDERA RAYA

DAVID ARELLANO MORENO

DAVID MARTIN MARTIN

EDUARDO MAY MUNOZ QUIROS
EDUARDO MONTES BARBERO

ELOY CERVILLA SUAREZ

ENRIQUE BARBERO DIAZ

FRANCISCO GABRIEL LOPEZ ESTEVEZ
FRANCISCO JAVIER RODRIGUEZ DIAZ
FRANCISCO JOAQUIN GUIDET GOMEZ
FRANCISCO JOSE JERONIMO ALONSO
FRANCISCO TOVAR ENCINAS
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BOP

GABRIEL REQUENA OJEDA
GUSTAVO HERRERO BUSTOS
JAVIER MONTOYA PEREZ

JORGE JESUS FLORENTIN JIMENEZ
JOSE LUIS RODRIGUEZ RODRIGUEZ
JOSE MIGUEL DALIA HURTADO
JUAN GARCIOLO PALACIOS

LUIS CARLOS NAJARRO GUERRERO
MARIO JOSE GARCIA ALMENDROS
MIGUEL ANGEL FERRER PEREZ
NESTOR FRANCO RUIZ

PEDRO MUNOZ COBOS

SANCHEZ GARCIOLO JUAN RAFAEL
SANTIAGO ORTEGA MARTIN
VICENTE TAPIA EXPOSITO

VICTOR MANUEL RODRIGUEZ DIAZ

Péagina 45 de un total de 102
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CVE: BOP-GRA-2024-204009

RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS: %
Nombre Motivo de la exclusion %
FERNANDO MARTOS LOPEZ No aporta titulacién requerida. %
JOSE ANTONIO RODRIGUEZ ALONSO Declaracion responsable defectuosa. é
JOSE LUIS MUNOZ COBOS No aporta titulacion requerida. 2
JUAN MOISES GARCIOLO MORA Declaracion responsable defectuosa. 5
YONATHAN TORRES DIAZ Declaracion responsable defectuosa. O§

Pz

TERCERO. Aprobar la composicion del tribunal de selecciéon que queda como sigue:

Presidente: D?. Susana Mufioz Aguilar
Suplente: D2 Anais Ruiz Serrano

Secretaria: D?2. Patricia Alférez Bonilla
Suplente: D. Oscar Paulino Fernandez Medina

Vocal: D. Dionisio Rivas Jiménez
Suplente: D. Juan Francisco Palma Gonzalez
Vocal: D. Alejandro Rafael Roldan Fontana
Suplente: D?. Beatriz Hurtado Rosales

Vocal: D2. Teresa Antonia Castillo Martin
Suplente: D. Héctor Garcia Lorenzo

Los miembros del Tribunal se podran abstener y podran se recusados de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 23 y 24 respectivamente de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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CUARTO. Se convoca a todos/as los/as aspirantes admitidos/as para la realizacion de la prueba tedrica de la fase de
Oposicion, recogida en el punto 8.1.1 de las bases de la convocatoria, el préximo dia 16 de octubre de 2024 a las 11:00
horas en la Casa de la Cultura del Ayuntamiento de Almufiécar, debiendo acreditarse debidamente antes del comienzo
de la prueba.

QUINTO. Notificar la presente Resolucién a los miembros del Organo de Seleccién, a los efectos oportunos.

SEXTO. Se publique la presente resoluciéon en el Boletin Oficial de la provincia y en el tablon de empleo publico
municipal (WEB: WWW.almunecar.es)

Almunécar, a 14 de octubre de 2024 ]
EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR
Fdo. Juan José Ruiz Joya

BOP
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2024049284

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR

Administracion

Subsanacion de errores publicacion de anucio Delegacion de
competencia de Pleno en Junta de Gobierno Local.

Subsanacién de errores anuncio NUMERO 2024047388 BOP Granada n® 198 de 11/10/2024

D. Juan José Ruiz Joya, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Alimufiécar (Granada),

HACE SABER: Que en el BOP Granada n°® 198 de 11/10/2024 se publicé acuerdo adoptado por el Pleno de esta
corporacioén en sesioén ordinaria celebrada el 26 de septiembre de 2024 cuya parte dispositiva es la siguiente:

“PRIMERO. Delegar el ejercicio de la competencia del Pleno en la Junta de Gobierno Local, para el establecimiento y
ordenacion de los Precios Publicos exigidos por este Ayuntamiento y cualesquiera otros que puedan exigirse, de
conformidad con lo previsto en el articulo 22.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local y en el articulo 47 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

SEGUNDO. Publicar el presente acuerdo, que surtira efectos desde el dia siguiente al de su adopcioén, en el Boletin
Oficial de la Provincia para general conocimiento.

TERCERO. Dar cuenta a la Junta de Gobierno Local de este acuerdo en la préxima sesion que se celebre.”

Que por error involuntario en dicha publicacion no se indicaron los recursos que contra dicho acuerdo proceden, érgano
administrativo o judicial ante el que hubieran de presentarse y plazo para interponerlos. Mediante la presente se hace
publico para general conocimiento los recursos que proceden contra la adopcién del referido acuerdo:

El presente acuerdo, pone fin a la via administrativa y podra ser recurrido potestativamente en reposicion ante el mismo
organo que dicté el acto. El plazo para interponer el recurso sera de un mes, contado desde la fecha de publicacién del
presente acuerdo y si se interpone el recurso de reposicién, no podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Transcurrido un mes
desde la interposicion del recurso de reposicion sin que se notifique su resolucion, se entendera desestimado por
silencio administrativo y quedara expedita la via contencioso- administrativa, pudiendo interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses contados desde el siguiente dia a aquél en que se notifique la resolucién
expresa del recurso potestativo de reposicion o en que éste deba entenderse presuntamente desestimado. El recurso
contencioso-administrativo puede ser interpuesto directamente ante el orden jurisdiccional contencioso- administrativo
y el plazo para interponer este recurso sera de dos meses contado desde el dia siguiente al de la notificacion del
presente acuerdo. No obstante, se podra formular cualquier otro recurso o medio de impugnacion que se estime
conveniente

En Almunécar, a 14 de Optubre de 2024
Firmado por: JUAN JOSE RUIZ JOYA — ALCALDE PRESIDENTE
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE ARMILLA
Administracion

NUMERO 2024048817

CONVOCATORIA VACANTE JUEZ DE PAZ TITULAR

CONVOCATORIA VACANTE JUEZ DE PAZ TITULAR

BANDO DE ALCALDIA

Dna. Dolores Cafnavate Jiménez, Alcaldesa del Ayuntamiento de Armilla,

HAGO SABER: Que esta vacante el cargo de Juez de Paz titular de este municipio. Por acuerdo de la Sala de
Gobierno, del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia Ceuta y Melilla, reunida en Comision, se invoca la obligacion
de anunciar dicha vacante y convocatoria publica, de conformidad con lo establecido en el art. 5 del Reglamento
3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz;

Se abre un plazo de quince dias habiles, desde la publicacion de este Bando, para que las personas que estén
interesadas, y reunan las condiciones legales, lo soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldia.

Las solicitudes se presentaran en el Registro de Entrada de este Ayuntamiento o bien mediante el procedimiento que
regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. En la solicitud, los aspirantes deberan expresar: Los datos personales completos, la
profesion u oficio a que se dediquen en la actualidad, condiciones de capacidad y compatibilidad, asi como la
aceptacion expresa del cargo de Juez de Paz, respecto de un posible nombramiento.

En caso de no presentarse solicitudes, y transcurridos tres meses a los que se refiere el punto 2 del articulo 9 del
Reglamento 3/1995 de 7 de junio de los Jueces de Paz, sin que por este Ayuntamiento de Armilla, se eleve acuerdo
que contenga propuesta de persona idonea para el cargo vacante, se procedera a la designacion directa, por la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia.

Lo que se publica para general conocimiento.

En Armilla (Granada, a 11 de octubre de 2024

Fdo. La Alcaldesa.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2024049183
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE BEAS DE GRANADA

Administracion

DECRETO APROBANDO PROPUESTA DE CONVENIO URBANISTICO
PARCELA CATASTRAL NUM. 7393001VG5179C0001HA

DECRETO APROBANDO PROPUESTA DE CONVENIO URBANISTICO PARCELA CATASTRAL NUM.
7393001VG5179C0001H

Mediante decreto numero 2024-0099 de fecha 14/10/2024, que se transcribe a continuacion, se aprueba el
sometimiento a informacién publica de la propuesta de Convenio urbanistico a suscribir entre, por una parte, el
Ayuntamiento de Beas de Granada; y por otra, Dofa Alicia Benavides Nieto y Don Alexandre Martinez Belmonte, con
objeto de adquirir el derecho a edificar su parcela catastral numero 7393001VG5179C0001HA, sita en la Calle Granada,
21, de esta localidad.

En relacion al expediente 221/2024, de convenio urbanistico a suscribir entre, por una parte, el Ayuntamiento de Beas
de Granada; y por otra, Dofia Alicia Benavides Nieto y Don Alexandre Martinez Belmonte, con el objetivo de adquirir el
derecho a edificar su parcela catastral nimero 7393001VG5179C0001HA, sita en la Calle Granada, 21, de esta
localidad.

CONSIDERACIONES LEGALES DE APLICACION

PRIMERA: Régimen juridico aplicable: De conformidad con el articulo 4 del Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana, la ordenacion territorial
y la urbanistica son funciones publicas no susceptibles de transaccion que organizan y definen el uso del territorio y
del suelo de acuerdo con el interés general, determinando las facultades y deberes del derecho de propiedad del suelo
conforme al destino de éste, y la gestion publica urbanistica y de las politicas de suelo fomentara la participacion
privada.

Considerando su caracter de convenio de gestion urbanistica atendido su contenido, se contempla en el articulo 9.3 y
siguientes de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia -LISTA-,
desarrollado por el articulo 17 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General
de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia -REGLISTA-).

Contemplada en el articulo 9.3 y siguientes de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del
territorio de Andalucia -LISTA-, la posibilidad de conveniar con los particulares los términos y condiciones en la gestion
y ejecucion del planeamiento, si bien dentro de los limites y condiciones impuestos por la legislacion urbanistica de
aplicacion, debiendo ser motivado el ejercicio de la potestad de ordenacion territorial y urbanistica en cualquier caso,
con expresion de los intereses generales a que sirve.

SEGUNDA: Verificacion de la legalidad material de la propuesta de Convenio:

Considerando que la propuesta de convenio urbanistico obrante en el expediente, a la vista de los informes técnico, se
adecua al objeto y las reglas previstas en la legislacion urbanistica de Andalucia (articulo 9.3 LISTA y articulo 17 del
Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de
diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia -REGLISTA-).

Habiéndose informado con caracter favorable por los servicios técnicos municipales la propuesta de Convenio
urbanistico.
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TERCERA: Verificacion del cumplimiento del procedimiento para su tramitaciéon: En relacion al procedimiento
para su aprobacion, y atendiendo a lo establecido en el articulo 25 del Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana y articulo 17 REGLISTA,
los Convenios Urbanisticos relativos a la ordenacion y ejecucion urbanistica deben ser sometidos al tramite de
informacién publica en los términos y por el plazo que establezca la legislacion en la materia, que nunca podra ser
inferior al minimo exigido en la legislacién sobre procedimiento administrativo comun, es decir veinte dias y deben
publicarse en la formay con el contenido que determinan las leyes.

Atal respecto, el articulo 8 del REGLISTA determina la obligacién de informacién publica de los convenios urbanisticos.

CUARTA: Organo competente: La competencia para la aprobacién del Convenio, al afectar a materia de ejecucion
del planeamiento, y atendiendo a que los instrumentos de gestion urbanistica corresponden al Alcalde, de acuerdo con
la previsidon contenida al respecto en el articulo 21.1.j de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, sin perjuicio de la clausula residual atributiva de competencias en la parte atinente en materia de
convenios que no viene atribuida expresamente en el ordenamiento juridico.

A la vista de lo anterior, de conformidad con el articulo 21.1.j de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO: Aprobar el sometimiento a informacién publica de la propuesta de Convenio urbanistico a suscribir entre,
por una parte, el Ayuntamiento de Beas de Granada; y por otra, Dofia Alicia Benavides Nieto y Don Alexandre Martinez
Belmonte, con objeto de adquirir el derecho a edificar su parcela catastral nimero 7393001VG5179C0001HA, sita en
la Calle Granada, 21, de esta localidad.

SEGUNDO: De conformidad con el articulo 8.2 REGLISTA, el anuncio de informacién publica debera indicar:
a.- El érgano que acuerda la informacion publica es el Alcalde.
b.- Instrumento urbanistico y expediente sometido a informacién publica: Convenio urbanistico; expte 221/2024.

c.- Ambito de aplicacion: Parcela catastral numero 7393001VG5179C0001HA, conforme al Estudio de Detalle de Calle
Granada, 21, promovido por D. Alfredo Ocafia Ocafia, redactado por el arquitecto D. José Barbero Mufioz, colegiado
nuamero 004783, aprobado definitivamente por acuerdo de Pleno Municipal en sesion extraordinaria, celebrada el 7 de
noviembre de 2013, publicado en el BOP de Granada nimero 226, de fecha 26 de noviembre de 2013.

Que dicho Estudio de Detalle prevé la cesidn ochenta y un metros con cuarenta y seis decimetros cuadrados (81,46
m2) de dicha parcela catastral al Ayuntamiento para incorporarla a la red viaria del suelo urbano residencial “ensanche
semiconsolidado”, definido en el plano de ordenacion nimero O.5 de las NNSS, denominada Calle Granada.

Que dicho Estudio de Detalle preveia unos costes de urbanizacion de once mil cuatrocientos cuarenta y un euros con
cuatro céntimos (11.441,04€), que actualizados, ascienden a trece mil trescientos cuarenta y siete euros, con ochenta
y ocho céntimos (13.347,88 €).

d.- Promotor: Dofa Alicia Benavides Nieto y Don Alexandre Martinez Belmonte.

e.- Duracion de la informacion publica y momento de su inicio: 20 dias habiles, contados a partir del siguiente de
publicacion del anuncio de su aprobacion inicial en el BOP de Granada.

f.- Consulta del expediente y del documento: sede electronica del Ayuntamiento
[https://beasdegranada.sedelectronica.es/info.0]. Podra consultarse igualmente, con caracter presencial, en dias
habiles, en horario de 9:00 a 13:30 horas, en las dependencias de Urbanismo, sitas en el edificio del Ayuntamiento de
Beas de Granada, sito en Plaza Alta 5, 18184-Beas de Granada (Granada).

g.- Medios para presentacion de alegaciones y sugerencias: puede efectuarse en el Registro electronico de la Sede
Electrénica municipal [https://beasdegranada.sedelectronica.es/info.0], asi como a través cualquiera de los medios de
presentacion sefialados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, PAC.

BOP
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TERCERO: Notifiquese a los interesados. Se efectua indicacion de que se trata de un acto de tramite y como tal no
procede la interposicion de recursos contra el mismo. No obstante, contra las resoluciones y los actos de tramite que
decidan, directa o indirectamente, el fondo del asunto, determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento,
produzcan indefensién o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, de conformidad con el articulo 112.1 de
la Ley 39/2015, se podra interponer el recurso potestativo de reposicion que cabra fundar en cualquiera de los motivos
de nulidad y anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48 de la Ley 39/2015. El plazo para interponer recurso
potestativo de reposicion sera de un mes; el plazo maximo para dictar y notificar la Resolucion sera de un mes, desde
su interposicion (articulo 124 de la Ley 39/2015).

“PROPUESTA DE CONVENIO URBANISTICO

En Beas de Granada (Granada), a de de 2024.

REUNIDOS

De un parte, DON Manuel Luis Lépez Fernandez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Beas de Granada.

Y de otra: Dofa Alicia Benavides Nieto, con DNI ***1726** y Don Alexandre Martinez Belmonte, con DNI ***3787**,
ambos con domicilio a estos efectos en Beas de Granada (Granada), Plazs Alta, nimero 12.

INTERVIENEN

Don Manuel Luis Lopez Fernandez,, como Alcalde-Presidente del AYUNTAMIENTO DE BEAS DE GRANADA, con
domicilio en Plaza Alta, n° 5, y CIF: P-1802500-G, al que representa conforme a lo establecido en la vigente legislacion
de régimen local, en funcién de las atribuciones que son inherentes a su cargo.

Dofia Alicia Benavides Nieto y Don Alexandre Martinez Belmonte, intervienen en su propio nombre y derecho.
Las partes, reconociéndose plena capacidad juridica para obrar en funcién de la representacion que ostentan,
EXPONEN

PRIMERO.- Que Dofia Alicia Benavides Nieto y Don Alexandre Martinez Belmonte son titulares de una parcela sin
edificar, en término municipal de Beas de Granada, en la Calle Granada, 21, inscrita en el Registro de la Propiedad N°
5 de Granada, como la finca registral numero1647, siendo la parcela catastral 7393001VG5179CO0001HA..

Que el Planeamiento General de Beas de Granada esta configurado por sus Normas Subsidiarias de Planeamiento,
en adelante NNSS, que fueron aprobadas definitivamente el 23 de febrero de 1999, por acuerdo de la Comision
Provincial de Ordenacion del Territorio y Urbanismo de Granada, publicado en el BOP Granada, niumero 140, de fecha
21 de junio de 2001. La Normativa Urbanistica de dichas Normas Subsidiarias de Planeamiento fue publicada en el
BOP Granada, numero 90, de fecha 15 de mayo de 2017. El inmueble se encuentra libre de cargas, gravamenes
arrendamientos y ocupantes.

Que la parcela objeto de este informe se encuentra en suelo urbano residencial “ensanche semiconsolidado”, para el
que las Normas Urbanisticas no definen sistema de gestion. La Memoria Justificativa de las NNSS, con caracter
vinculante, conforme a innumerables Sentencias del Tribunal Supremo (STS de 16 de junio de 1977, STS de 9 de julio
de 1991...), que marcan jurisprudencia, en su apartado sexto “Justificacion de las determinaciones de las Normas
(descripcion de la propuesta de ordenacidn)”, determina que: “...los terrenos, que calificados de suelo urbano, bordean
el nucleo antiguo seran inedificables, salvo los expresos compromisos formales de los propietarios de costear las
urbanizaciones, asi como de realizar las correspondientes cesiones si fuera el caso”.

SEGUNDO.- Que sobre la referida finca se tramitdé por el Ayuntamiento de Beas de Granada Estudio de detalle
promovido por D. Alfredo Ocafa Ocana, redactado por el arquitecto D. José Barbero Mufioz, colegiado niumero 004783,
aprobado definitivamente por acuerdo de Pleno Municipal en sesion extraordinaria, celebrada el 7 de noviembre de
2013, publicado en el BOP de Granada nimero 226, de fecha 26 de noviembre de 2013.

Que dicho Estudio de Detalle prevé la cesién de ochenta y uno con cuarenta y seis metros cuadrados (81,46 m2) de la
parcela catastral al Ayuntamiento para incorporarla a la red viaria del suelo urbano residencial “ensanche
semiconsolidado”, definido en el plano de ordenacion numero 0.5 de las NNSS, denominada Calle Granada. Dicho
Estudio de Detalle preveia unos costes de urbanizacién de once mil cuatrocientos cuarenta y un euros con cuatro
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céntimos (11.441,04€), que actualizados ascienden a trece mil trescientos cuarenta y siete euros, con ochenta y ocho
céntimos (13.347,88 €).

TERCERO.- Que en base a lo anteriormente expuesto, es voluntad de ambas partes articular a través del presente
documento el modo y condiciones de adquirir el derecho a edificar la parcela catastral numero
7393001VG5179C0001HA, sita en la Calle Granada, 21, de esta localidad.

Por todo lo anterior, las partes han decidido libremente y por mutuo acuerdo, celebrar el presente CONVENIO
URBANISTICO, a cuyo efecto

ESTIPULAN

PRIMERO.- Doria Alicia Benavides Nieto y Don Alexandre Martinez Belmonte se comprometen en este acto a aportar
en concepto de cuenta de liquidacion provisional actualizada, de los gastos de urbanizacién de la parcela con referencia
catastral nimero 7393001VG5179C0001HA, sita en calle Granada, 21, la cantidad de trece mil trescientos cuarenta y
siete euros, con ochenta y ocho céntimos (13.347,88 €), sin perjuicio de la liquidacion definitiva que finalmente
corresponda.

SEGUNDO.- Dofia Alicia Benavides Nieto y Don Alexandre Martinez Belmonte, por la presente, desde este momento
ceden gratuitamente, conforme al articulo 182 de las NNSs; y de acuerdo con el Estudio de Detalle aprobado, ochenta
y un metros con cuarenta y seis decimetros cuadrados (81,46 m2), de su parcela catastral al Ayuntamiento, para
incorporarla a la red viaria del suelo urbano residencial “ensanche semiconsolidado”, definido en el plano de ordenacién
numero O.5 de las NNSS, denominada Calle Granada.

SEGUNDO.- Como contraprestacion, los propietarios del terreno cedido podran materializar en la parcela resultante, a
través de la correspondiente licencia de obras, la edificabilidad prevista en las NNSS para la parcela de referencia, que
por encontrarse en suelo urbano residencial “ensanche semiconsolidado”, viene determinada en el articulo 89,
documento publicado en el BOP Granada, numero 90, de fecha 15 de mayo de 2017:

Usos: Residencial
Tipologia: Vivienda Unifamiliar Extensiva
Unifamiliar

Plurifamiliar en actuacién unitaria
Tipos: Vivienda Unifamiliar Aislada

Vivienda Unifamiliar Adosada

Vivienda Unifamiliar Pareada
Parcela minima: 150 M2

Se podra edificar en parcelas de superficie inferior a la parcela minima cuando estas no sean producto de
segregacion posterior a la redaccion de estas NN.SS.

No se permitird la agrupacion de parcelas cuando la resultante sea superior a la parcela media de la manzana. En
actuaciones que impliquen segregaciones de la parcela existente, las parcelas minimas seran de 150 m2 y un
frente de fachada >= 10 m

Ocupacién Maxima: 65% en cada planta.
Altura maxima:... 2 plantas.
Edificabilidad:....... 1,3 m2/m2.

Uso: El uso caracteristico es el Residencial, si bien, se permiten usos diferentes del de vivienda en una cuantia no
superior al 50% de la superficie edificada siempre que sean compatibles con el uso residencial (talleres artesanales
no nocivos o peligrosos, bares, cocheras individuales, pequefio comercio, etc.).

Si existen viviendas en planta baja, deberan dejar bajo el forjado de suelo una camara de, al menos, 50 cm.

-En el caso de actuacion unitaria en una o varias manzanas completas, cabe la opcion de agrupar la edificacion en
uno o varios volumenes exentos dentro de la parcela, pudiéndose entonces alternar la vivienda unifamiliar o
plurifamiliar sin variar las condiciones de volumen, ocupacion, altura, etc. que corresponden a este uso
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pormenorizado, con la condicidon de que el espacio libre resultante sea comin e indivisible y se trate con el
ajardinamiento adecuado, estando al servicio de la comunidad de propietarios. La actuacién segun este
procedimiento se desarrollara mediante Estudio de Detalle que regularé la tipologia predominante, que no podra
ser inferior al 70%.

TERCERQO.- Los particulares intervinientes, para el supuesto de que decidan transmitir por cualquier titulo el inmueble
de su propiedad identificado en el exponendo primero, se obligan a condicionar dicha transmision a la previa o
simultanea subrogacion de por parte del adquirente en su posicion en el presente convenio.

CUARTO.- El presente Convenio tiene naturaleza juridico-administrativa, no estableciéndose plazo de duracién en la
medida en que produce todos sus efectos con su firma.

Y en prueba de conformidad, después de leido, firman el presente documento por duplicado ejemplar y a un solo efecto,
en el lugar y fecha indicados al comienzo del mismo.

En Beas de Granada, a fecha de su firma electronica
Firmado por: Manuel Luis Lopez Fernandez. Alcalde.

BOP
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2024049188
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE BEAS DE GRANADA

Administracion

RESOLUCION DE ALCALDIA POR LA QUE SE APRUEBA LA LISTA
PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS AL PROCESO DE
ESTABILIZACION DE DOS PLAZAS DE PEON DE USOS MULTIPLES EN
REGIMEN LABORAL

RESOLUCION DE ALCALDIA POR LA QUE SE APRUEBA LA LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS AL
PROCESO DE ESTABILIZACION DE DOS PLAZAS DE PEON DE USOS MULTIPLES EN REGIMEN LABORAL

Mediante decreto nimero 2024-0100 de fecha 14/10/2024, que se transcribe a continuacion, se aprueba la lista
provisional de admitidos y excluidos al proceso para la estabilizacion de dos plazas de Pedn de Usos Multiples en
régimen laboral:

Expediente n.°: 362/2022
Resolucion de Alcaldia de numero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

RESOLUCION DE ALCALDIA POR LA QUE SE APRUEBA LA LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y
EXCLUIDOS.

Primero.- Mediante Decreto de Alcaldia n.° 2024-0079, de 14 de agosto de 2024, se aprobaron las bases
reguladoras y se convoco el proceso para la estabilizacion de dos plazas de Pedn de Usos Mdltiples en régimen laboral.

Segundo.- En el Boletin Oficial de la Provincia de Granada n.° 165, de fecha 27 de agosto de 2024, fueron
publicadas las bases reguladoras para la cobertura de las plazas indicadas en el apartado anterior.

Tercero.- Con fecha 04 de septiembre de 2024, se publicé en el Boletin Oficial del Estado n.° 214 el anuncio
relativo a la convocatoria del referido proceso, abriéndose el plazo para presentacion de solicitudes desde el siguiente
dia al de la publicacion de dicho anuncio.

Cuarto.- El plazo de presentacién de solicitudes finalizé el pasado 02 de octubre de 2024.

Examinada la documentacion que la acomparia y de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO.- Declarar aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo
para la estabilizacion de dos plazas de Pedn de Usos Mdltiples en régimen laboral que se anexa a este Decreto.

SEGUNDO.- Composicion del tribunal:
PRESIDENTA: Maria Lopez Milan, funcionaria de la administracién local con habilitacion de caracter nacional

PRESIDENTE SUPLENTE: Pablo Rodriguez Enriquez, funcionario de la administracion local con habilitacion de
caracter nacional

SECRETARIA: Clara Molina Almagro, funcionaria de la administracion local con habilitacion de caracter nacional

SECRETARIO SUPLENTE: Ivan Martinez Martinez, funcionario de la administracion local con habilitacion de caracter
nacional
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VOCAL: Justa Guerrero Garcia, funcionaria de la administracion local con habilitacién de caracter nacional

VOCAL SUPLENTE: Rocio Rodriguez Delgado, funcionaria de la administracion local con habilitacién de caracter
nacional

VOCAL: Judith Molina Nievas, funcionaria de la administracion local con habilitacion de caracter nacional

VOCAL SUPLENTE: Manuel Navajas Delgado, funcionario de la administracion local con habilitacién de caracter
nacional

VOCAL: Ana Rueda Castro, funcionaria de la administracién local con habilitacion de caracter nacional
VOCAL SUPLENTE: Ikram Urbano Saoud, funcionario de la administracion local con habilitacion de caracter nacional

TERCERO.- Los aspirantes excluidos y los omitidos por no figurar en las listas de admitidos ni en las de
excluidos, disponen de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta
Resolucion en el «Boletin Oficial de la Provincia», para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién o la
omision. Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusién o aleguen la omisién justificando su
derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos seran definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

CUARTO.- Publicar la relacion provisional de admitidos y excluidos, en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
tablon de anuncios y en la sede electrénica de este Ayuntamiento [https://beasdegranada.sedelectronica.es].

QUINTO. Transcurrido el plazo de alegaciones y no habiéndose presentado ninguna, esta lista de admitidos y
excluidos se entenderd definitivamente aprobada.

Asi lo resuelve y firma D. Manuel Luis Lopez Fernandez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Beas
de Granada, lo que, por el Secretario de la Corporacion, se toma razon para su transcripcién en el Libro de Resoluciones
a los solos efectos de garantizar su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto en el art. 3.2.e) del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo.

En Beas de Granada, a fecha de la firma digital.

El Alcalde. El Secretario.
En Beas de Granada
ANEXO
RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS
DNI NOMBRE COMPLETO
***6568** Cabello Martin Miguel Angel
*hk7138** Chamorro Rodriguez Oscar
***8913** El Abbassi Abdellah
***6210** Garcia Rodriguez Juan Ramén
***8368™** Garcia Salas Manuel
***8368** Garcia Salas Rafael
***1950** Garrido Parejo Javier
***30Q2%* Garrido Rodriguez Juan Jesus
***1264** Gonzalez Lopez Alejandro
***QAB3** Hernandez Medina Raquel
***BET70* Hervias Rodriguez Alvaro
x4 55 Hita Unica Pablo
***6550** Lépez Muiioz Francisco Javier
***9914** Lépez Rodriguez Patricia
6276 Madero Murillo Jose Manuel
“*5780* Mesa Mesa Alvaro
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RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:

Mesa Rodriguez Juan

Ocana Pérez Abel

Padial Navarro Joaquin

Paniza Rodriguez Juan de Dios
Quispe Inca Roberto

Unica Aguilé Esteban

No hay aspirantes excluidos

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
Firmado por: Manuel Luis Lopez Fernandez. Alcalde.

BOP
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Bo Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2024048845
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE DARRO

Administracion

Anuncio Informe de la Comision Especial de Cuentas de la Entidad
de Ayuntamiento de Darro sobre la debida justificacion de la
Cuenta General del ejercicio 2023

Anuncio Informe de la Comisién Especial de Cuentas de la Entidad de Ayuntamiento de Darro sobre la debida justificacion de

la Cuenta General del ejercicio 2023

SUMARIO

Informe de la Comisién Especial de Cuentas de la Entidad de Ayuntamiento de Darro sobre la debida
justificacion de la Cuenta General del ejercicio 2023 .

TEXTO

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una vez que ha sido
debidamente informada por la Comisién Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General
correspondiente al ejercicio 2023, por un plazo de quince dias, durante los cuales quienes se estimen
personas interesadas podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por
convenientes. A su vez, estara a disposicion de las personas interesadas en la sede electrénica de esta
Entidad [http://darro.sedelectronica.es].

En Darro a fecha de la firma electronica ANEXA

EL ALCALDE

Fdo.- Manuel Blas Gémez Jimenez
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2024049168
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE ESCUZAR

Administracion

Expediente de modificacion de crédito

Expediente de modificacion de crédito 6A/2024

Don ANTONIO ARRABAL SALDANA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ESCUZAR,
PROVINCIA DE GRANADA.

HACE SABER: Que este Ayuntamiento pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 11 de Octubre del presente afo,
acordd aprobar inicialmente el expediente 6A/2024 de suplemento de crédito por lo que, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a exposicidn publica por el plazo
de quince dias a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la provincia de
Granada, para que los interesados puedan examinarlo y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiera presentado alegaciones, se considerara definitivamente aprobado.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, Don Antonio Arrabal Saldafa, en Esclzar, a 14 de Octubre de 2024
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2024048767
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE FERREIRA

Administracion

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA
COBERTURA EN PROPIEDAD COMO PERSONAL LABORALFIUO A
TIEMPO PARCIAL DE 1 PLAZA DE TECNICO DE INCLUSION SOCIAL
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA COBERTURA EN PROPIEDAD COMO PERSONAL LABORAL
FIJO A TIEMPO PARCIAL DE 1 PLAZA DE TECNICO DE INCLUSION SOCIAL MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION

D. Antonio Fornieles Romero, Alcalde del Ayuntamiento de Ferreira.

HACE SABER: Que de conformidad con lo establecido en las Bases de la convocatoria del proceso selectivo para la
cobertura en propiedad de una plaza de Técnico de Inclusién Social como personal laboral fijo a tiempo parcial del
Ayuntamiento de Ferreira, mediante el sistema selectivo de concurso-oposicion aprobadas mediante Decreto de
Alcaldia nim. 2024-0178 de fecha 19/07/2024, publicadas en el BOP Granada num. 145 de fecha 29/7/2024, BOJA
nuam. 156 de fecha 12/8/2024 y BOE num. 202 de fecha 21/8/2024.

Que habiendo transcurrido el plazo previsto en la Base Tercera de las bases de convocatoria, y en cumplimiento de
la Base Cuarta de dicha convocatoria, se ha aprobado mediante Decreto de Alcaldia num. 2024-0266 de fecha 9 de
octubre de 2024 la lista provisional de admitidos y excluidos para la cobertura en propiedad de una plaza de Auxiliar
Monitor Deportivo como personal laboral fijo a tiempo parcial, mediante el sistema selectivo de concurso-oposicion,
cuyo texto integro se encuentra expuesto en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Ferreira y en la sede
electrénica de este Ayuntamiento: https://ferreira.sedelectronica.es/info.0.

En Ferreira, a 11 de octubre de 2024.
EL ALCALDE. Fdo. Antonio Fornieles Romero
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2024048764
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE FERREIRA

Administracion

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA
COBERTURA EN PROPIEDAD COMO PERSONAL LABORALFIUO A
TIEMPO PARCIAL DE 1 PLAZA DE AUXILIAR MONITOR DEPORTIVO
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION.

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA COBERTURA EN PROPIEDAD COMO PERSONAL LABORAL

FIJO A TIEMPO PARCIAL DE 1 PLAZA DE AUXILIAR MONITOR DEPORTIVO MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION.

D. Antonio Fornieles Romero, Alcalde del Ayuntamiento de Ferreira.

HACE SABER: Que de conformidad con lo establecido en las Bases de la convocatoria del proceso selectivo para la
cobertura en propiedad de una plaza de Auxiliar Monitor Deportivo como personal laboral fijo a tiempo parcial del
Ayuntamiento de Ferreira, mediante el sistema selectivo de concurso-oposicion aprobadas mediante Decreto de
Alcaldia num. 2024-0182 de fecha 19/07/2024 , publicadas en el BOP Granada num. 145 de fecha 29/7/2024, BOJA
nuam. 156 de fecha 12/8/2024 y BOE num. 202 de fecha 21/8/2024

Que habiendo transcurrido el plazo previsto en la Base Tercera de las bases de convocatoria, y en cumplimiento de
la Base Cuarta de dicha convocatoria, se ha aprobado mediante Decreto de Alcaldia nim. 2024-0265 de fecha 9 de
octubre de 2024 la lista provisional de admitidos y excluidos para la cobertura en propiedad de una plaza de Auxiliar
Monitor Deportivo como personal laboral fijo a tiempo parcial, mediante el sistema selectivo de concurso-oposicion,
cuyo texto integro se encuentra expuesto en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Ferreira y en la sede
electrénica de este Ayuntamiento: https://ferreira.sedelectronica.es/info.0.

En Ferreira, 11 de octubre de 2024.
EL ALCALDE. Fdo. Antonio Fornieles Romero
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; BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada
ey

NUMERO 2024049186
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA

Administracion

ANUNCIO APROBACION PLAN LOCAL DE INSTALACIONES Y
EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS

ANUNCIO APROBACION PLAN LOCAL DE INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS

D. JOSE ANTONIO ROBLES RODRIGUEZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA
(GRANADA)

HACE SABER: Que el Pleno de esta Corporacion en sesion Plenaria celebrada el dia 26 de septiembre de
2024, Adopto, entre otros, el acuerdo donde se aprueba definitivamente el Plan Local de Instalaciones y Equipamientos
Deportivos de Giiéjar Sierra en concordancia con lo dispuesto en el articulo 44.1 del Decreto 48/2022, de 29 de de
marzo, por el que se regula el Inventario Andaluz de Instalaciones y Equipamientos Deportivos y los Planes de
Instalaciones y Equipamientos Deportivos de Andalucia.

Dicho Plan podra ser consultado en el portal de transparencia del Ayuntamiento de Gléjar Sierra a través del
enlace https://guejarsierra.sedelectronica.es

Lo que se hace publico para general conocimiento, indicando que contra el presente acuerdo, que pone fin a
la via adminsitrativa, podra interponer recurso contencioso-adminsitrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir
del dia siguietne al de su notificacion ante el juzgado de lo Contencioso Administrativo, de conformidad con el articulo
8.6 y 46.1 de la Ley 29/1988 de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso administrativo, sin perjuiciio de
que alternativamente pueda interponer recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes ante el Pleno del
Ayuntamietno, en cuyo caso no cabra interponer recurso contenciooso en tanto no recaiga resolucion expresa o
presunta, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 112.1 y 123 y siguietnes de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
del Procedimeitno Adminsitativo Comun de las Adminsitraciones Publicas y 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, sin perjuicio de que pueda interponer cualquier otro que estime pertinente

En Guéjar Sierra, a la fecha de firma electronica.

En Gléjar Sierra, 14 de octubre de 2024
Firmado por: José Antonio Robles Rodriguez
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2024049845
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE IZNALLOZ

Administracion

CONVOCATORIA Y BASES REGULADORAS PARA LA PROVISION, EN
REGIMEN DE INTERINIDAD, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION, DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A,
PERTENECIENTE A LA ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL,
SUBESCALA ADMINISTRATIVA, VACANTE EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE IZNALLOZ, Y
FORMACION DE BOLSA DE TRABAJO.

CONVOCATORIA Y BASES REGULADORAS PARA LA PROVISION, EN REGIMEN DE INTERINIDAD, MEDIANTE EL SISTEMA
DE CONCURSO-OPOSICION, DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE
ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO
DEL AYUNTAMIENTO DE IZNALLOZ, Y FORMACION DE BOLSA DE TRABAJO.

ANUNCIO

Por medio del presente se hace publico que el Sr. Alcalde, con fecha dieciséis de Octubre de 2024, ha dictado la
siguiente Resolucion:

“CONVOCATORIA Y BASES REGULADORAS PARA LA PROVISION, EN REGIMEN DE INTERINIDAD, MEDIANTE EL
SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A, PERTENECIENTE A LA ESCALA
DE ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE IZNALLOZ, Y FORMACION DE BOLSA DE TRABAJO.

CONSIDERANDO que actualmente se encuentra vacante en la Plantilla de Funcionarios del Ayuntamiento de Iznalloz (
BOP de Granada n.° 94, de 16 de mayo de 2024) una plaza de Administrativo/a, perteneciente a la Escala de
Administracion General, Subescala Administrativa, Grupo C, Subgrupo C1, a cubrir mediante el sistema de Concurso-
Oposicion, en régimen de interinidad, bajo la modalidad prevista en el art. 10 apartado 1 letra a) “ Existencia de plazas
vacantes, cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera, por un maximo de tres afios, en los términos
previstos en el apartado 4”, del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

RESULTANDO que por acuerdo plenario de fecha veintiséis de septiembre de 2024 se aprobd la modificacion de la
Relacién de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Iznalloz, en la que entre otros, se describian las caracteristicas y
funciones del puesto de Administrativo referenciado.

Esta Alcaldia, en uso de las atribuciones que le confiere el art. 21 apartado 1 letra g) de la Ley 7/1.985, de 2 de Abri ,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, HA RESUELTO :
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BOP

PRIMERO. Aprobar la convocatoria y Bases para la provision, en régimen de interinidad, mediante Concurso-Oposiciéon, de
una plaza de Administrativo/a, perteneciente a la Escala de Administracion General, Subescala Administrativa, Grupo C,
Subgrupo C1, vacante en la Plantilla de funcionarios del Exmo. Ayuntamiento de Iznalloz.

SEGUNDO. Que la convocatoria, junto con sus Bases se publiquen en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada. El
plazo de presentacion de instancias, por razones de urgencia basadas en necesidades organizativas, sera de 10 dias
habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

“BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN REGIMEN DE INTERINIDAD,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO/A, PERTENECIENTE A
LA ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA, VACANTE EN LA PLANTILLA DE
PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE IZNALLOZ, Y FORMACION DE BOLSA DE TRABAJO.

- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, en régimen de interinidad, bajo la modalidad prevista en el art. 10
apartado 1 letra a) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, de una plaza Administrativo/a,
perteneciente a la Escala de Administracion General, Subescala Administrativa, Grupo C, Subgrupo C1, vacante en la
Plantilla de funcionarios del Exmo. Ayuntamiento de Iznalloz, siendo las caracteristicas del puesto referenciado, atendiendo
a la modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Iznalloz aprobada por acuerdo plenario de
fecha veintiséis de septiembre de 2024, la siguientes:

ADMINISTRATIVO (AREA DE URBANISMO)

*IDENTIFICACION

GRUPO/SUBGRUPO:

ESCALA:

SUBESCALA:

CATEGORIA PROFESIONAL:

COMPLEMENTO DE DESTINO:

COMPLEMENTO ESPECIFICO:

*REQUISITOS

TIPO DE EMPLEADO PUBLICO:

C1

Administracién General

Administrativa

Administrativo/a

22

12.600 euros anuales (14 pagas)

Funcionario
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PROVISION Concurso-Oposicion
( *Interinidad, art. 10,1 a) TREBEP)

TITULACION: Bachiller 6 Técnico

FORMACION: Especializaciéon necesaria para
el desarrollo del puesto.

*AREA DE ADSCRIPCION: Area de Urbanismo, Obras Publicas

*FUNCIONES:

- Apertura de expedientes ( a través de la plataforma GESTIONA) relativos a las peticiones que se dirijan al
Departamento de Urbanismo ( en el ambito de licencias, planeamiento, disciplina, obras publicas municipales, etc).

- Revisar la documentaciéon presentada, realizar requerimientos de subsanacién, asi como tramitacion de los
expedientes de archivo de solicitudes por falta de presentacion de la documentacién requerida.

- Atencion al publico de los vecinos que se dirijan al Departamento de Urbanismo, acerca de las distintas actuaciones
que se planteen realizar desde el punto de vista urbanistico; suministrandoles la informacion necesaria acerca de la
documentacion que habria de presentarse en cada caso ( incluida la ayuda en el calculo de las tasas, impuestos y
fianzas relacionadas con los expedientes en tramitacion), en coordinacion con los Servicios Técnicos Municipales.

- Registrar, escanear, fotocopiar, distribuir documentacion y correspondencia y archivar.

-Apoyo documental en la realizacion de informes técnicos y remitirselos al Arquitecto Técnico Municipal para su
revision y firma; Elaborar certificados de los informes técnicos y urbanisticos y enviarlos para firma; Elaborar
traslados de informes técnicos; Redactar Oficios para la comunicacidon entre administraciones y enviarlas por las
distintas plataformas electronicas; Elaborar liquidaciones de tasas, impuestos e ICIO en las peticiones de licencias
urbanisticas.

-Tramitacion y seguimiento de actuaciones urbanisticas sometidas a Declaracién Responsable, Licencias de obras,
Licencias de Parcelacion Urbanistica, Licencias de Segregacion etc., bajo la coordinacion del Arquitecto Técnico
Municipal.

- Tramitacion y seguimiento de los expedientes de paralizacion de obras que se ejecuten careciendo del preceptivo
instrumento urbanistico municipal habilitante ( DR, Licencia Municipal...), bajo la coordinacién del Arquitecto Técnico
Municipal.

-Tramitacion y seguimiento de los expedientes sometidos a ruina urbanistica, 6rdenes de ejecucion, asimilados a
fuera de ordenacion ( AFO), multas coercitivas bajo la coordinacién del Arquitecto Técnico Municipal.

- Tramitacion de cuantos otros expedientes en materia de urbanismo se precise llevar a cabo, bajo la direccion de los
Servicios Técnicos Municipales y la Concejalia de Obras.

BOP
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-Solicitud, seguimiento, y justificacion de las subvenciones que se tramiten tanto ante la Administracion Estatal y
Autondmica como ante la Diputacién Provincial de Granada, incluidas las actuaciones financiadas con cargo a fondos
europeos

- CONDICIONES GENERALES.

Pagina 65 de un total de 102

Seran de aplicacion a esta prueba selectiva ademas de las Bases de la presente convocatoria, las disposiciones
contenidas en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 7/1985, reguladora de las Bases del Régimen Local, el Texto Refundido de
las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por RDLgvo. 781/1986; La Ley 39/2015, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico; la Ley 30/1984, de Medidas de Reforma de la Funcion Publica; El Real Decreto 896/1991, de 7
de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe de ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de administracion local; Y con caracter supletorio el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
que aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado, y demas
disposiciones que sean de aplicacion.

Pagina 4 de 17

- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para poder participar en el proceso selectivo sera necesario reunir los siguientes requisitos:

CVE: BOP-GRA-2024-204019

a) Tener la nacionalidad espafiola o de un Estado miembro de la Unién Europea o en su caso, la de algun otro pais al
que en virtud de tratado internacional celebrado con la Union y ratificados por Espania, al que le sea de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores/ as en los términos en que ésta se halla de contenida en el Tratado de la Union
Europea. También se entenderan admisibles las solicitudes cursadas por extranjeros con residencia legal en Espafa
en los términos senalados en el articulo 107 de la L.F.P.A.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

N° 204 - lunes 21 de octubre de 2024

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, no hallarse en inhabilitacion
absoluta, ni hallarse en inhabilitacién para el ejercicio de las funciones propias del cuerpo, escala o categoria objeto
de la convocatoria mediante sentencia firme o por haber sido despedido disciplinariamente de conformidad con lo
previsto en el articulo 96.1. del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobada por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado
0 en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller 6 Técnico, segun lo previsto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera estarse en posesion de la correspondiente convalidacion 6
credencial que acredite su homologacion.
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- PRESENTACION DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando formar parte del proceso selectivo iran dirigidas al Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Iznalloz, y se
presentaran segun Anexo Il que se adjunta a las presentes Bases, en el que los/as aspirantes deberan manifestar que
reunen todos los requisitos exigidos en la Base lll, y que conocen las Bases que han de regir el presente procedimiento, a
las cuales se someten.

Deberan ir acompariiadas de la siguiente documentacion:

-Fotocopia del DNI.
- Fotocopia del Titulo exigido 6 justificante de haber pagado los derechos de expedicion.
- Copia de los méritos alegados.

- Resguardo acreditativo de haber abonado los derechos de participacion en el proceso selectivo (que ascienden a 30
euros, cantidad que podra ser abonada mediante transferencia o ingreso en el nimero de cuenta de este Ayuntamiento
abierto en la entidad financiera BBVA ES13 0182 5695 8102 0018 0839, 6 bien en el nimero de cuenta de CaixaBank
ES20 2100 1116 6013 0034 8503, 6 en el de Caja Rural Granada ES30 3023.0068.31.0680007705, cuyo resguardo debera
adjuntarse a la instancia de solicitud)

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusién del aspirante.

Su presentacion podra hacerse en el Registro General del Ayuntamiento de Iznalloz, a través de su sede electronica
www.iznalloz.es, 0 en las formas establecidas en el art. 16,4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion de instancias, por razones de urgencia basadas en necesidades organizativas, sera de 10 dias
habiles, a partir del siguiente al de la publicacién del Anuncio de la convocatoria y Bases en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada.

- ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Alcalde dictara Resolucion declarando aprobada la lista provisional de
admitidos/as y excluidos/as. En dicha Resolucion, que se publicara en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de |znalloz,
se concedera un plazo de 5 dias habiles, a contar desde el siguiente al de la fecha de publicacién, para que los/as
aspirantes excluidos/as puedan subsanar los defectos que hayan motivado la exclusiéon o, en su caso, para la
presentacion de cualquier otro tipo de subsanacion.

En caso de no haber exclusiones, podra entenderse como definitiva la Resolucion declarando la lista de admitidos/as, no
siendo necesario abrir plazo de subsanaciones. Y en esa misma Resolucion se determinara el lugar y fecha del comienzo
de la primera prueba (valoracion de la fase concurso), asi como la composicion del Tribunal Calificador.

En el caso de que la Lista provisional hubiese sido objeto de subsanacion (durante el plazo anteriormente indicado de 5
dias habiles), transcurrido el mismo se aprobara la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, determinandose en esa
Resolucion el lugar y fecha del comienzo de la primera prueba y la composicién del Tribunal Calificador.

Péagina 66 de un total de 102
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- TRIBUNAL DE SELECCION.

1.Composiciéon y actuacion.

El Tribunal de seleccion estara encargado de efectuar la valoracién de los méritos alegados en la fase de Concurso, y de
realizar la calificacion de los ejercicios de la fase de Oposicion.

Estara constituido de la siguiente forma:

Los miembros del Tribunal Calificador deberan poseer un nivel de titulacién igual o superior al exigido para el ingreso en la
plaza convocada, y estara integrado por: Un Presidente, tres vocales y un Secretario, éste Ultimo con voz y sin voto. Se
designaran por la Alcaldia conjuntamente con sus suplentes.

Su composicién se ajustara a los principios de imparciales y profesionalidad de sus miembros. El personal de eleccion o de
designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual no podran formar parte de los 6rganos de seleccion.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion
o por cuenta de nadie.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de la Presidencia, Secretaria y la mitad al menos de sus
vocales. Las decisiones se adoptaran por mayoria de los votos presentes, resolviendo en caso de empate el voto del que
actue como Presidente.

El Tribunal esta facultado para resolver las cuestiones que pudieran plantearse en el desarrollo de la Oposicion e
interpretacion de las presente bases.

La composicion del Tribunal Calificador sera designada mediante Resolucion de Alcaldia, simultineamente con la
publicacion de la lista definitiva de admitidos y excluidos.

2. Abstencién y Recusacion:

Los miembros del tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo y de intervenir cuando concurran las
circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, notificandolo a la autoridad convocante. Los aspirantes podran recusarlos en los mismos términos.

VIIl. CALENDARIO DE REALIZACION DE LAS PRUEBAS.

En la Resolucion de la Alcaldia aprobando la lista definitiva de admitidos/as y en su caso de excluidos/as, y que se
publicara en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Iznalloz, se indicara también el dia, lugar, y hora de celebracién
de la primera prueba (Fase de concurso: valoracion de los méritos alegados por los aspirantes).

Pagina 67 de un total de 102
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Desde la terminacién de una prueba hasta el comienzo de la siguiente, no podra transcurrir menos de setenta y dos horas p

ni mas de 7 dias habiles. Py

o

[o0]

({e]

g

VIl LLAMAMIENTOS. =

oL,

Los/as aspirantes seran convocados/as para cada ejercicio en llamamiento uUnico, siendo excluidos/as quienes no -

comparezcan, salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificada y apreciada por el Tribunal. <

©

N~

©

=

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes para que acrediten su identidad, para lo cual deberan ir é"
provistos del DNI, o en su defecto, pasaporte o carnet de conducir.

3

IX. PRUEBAS SELECTIVAS. Q

§

N

El procedimiento de seleccion de esta convocatoria sera el concurso-oposicion, y constara de las siguientes fases : Q

<

0

Q

o

12 Fase : Concurso . o

om

L

>

)

La fase de concurso, que sera previa a la oposicion, no tendra caracter eliminatorio, y no podra tenerse en cuenta para
superar la fase de oposicion.

Puntuacién de la fase de Concurso: Hasta un maximo de 40 puntos.

Valoraciéon de méritos alegados por los aspirantes. Constituido el Tribunal Calificador, éste procedera a la valoracion de los
méritos alegados por los aspirantes de acuerdo con el siguiente baremo:

-Superacion de pruebas selectivas (maximo 10 puntos).

N° 204 - lunes 21 de octubre de 2024

-Por cada ejercicio aprobado en procedimientos selectivos convocados por la Administracion Local, para el acceso a una
plaza de Administrativo, perteneciente a la Escala de Administracion General, Subescala Administrativa (en régimen
laboral 6 funcionarial):: ------------- 3 puntos.

-Por cada ejercicio aprobado en procedimientos selectivos convocados por cualquier otra Administracion Publica 6 resto
del Sector Publico, para el acceso a una plaza de Administrativo, perteneciente a la Escala de Administracion General,
Subescala Administrativa ( en régimen laboral 6 funcionarial 2
puntos.

- Experiencia Profesional (maximo 10 puntos).

-Por cada ano se servicio prestado en la Administracion Local, en una plaza del mismo Grupo y Subgrupo al que se aspira
(Administrativo de la Escala de Administracién General, Subescala Administrativa, Subgrupo C1), en régimen laboral 6
funcionarial------ 0,10 puntos.
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-Por cada afio se servicio prestado en cualquier otra Administracion Publica 6 resto del Sector Publico, en una plaza de un
Grupo y Subgrupo similar a la que se aspira ( (Administrativo de la Escala de Administraciéon General, Subescala
Administrativa, Subgrupo C1), en régimen laboral ¢ funcionarial 0,02
puntos.

Se valoraran proporcionalmente los servicios prestados por tiempo inferior a un afo, asi como los prestados a tiempo
parcial.

La puntuacion maxima a obtener en este apartado sera de 10 puntos.

-Cursos de Formacién, Jornadas o Seminarios ( maximo 10 puntos) .

Siempre que se encuentren directamente relacionados con la plaza a cubrir a juicio del Tribunal Calificador, y estén
impartidos por una Administracion Publica o por una Entidad o Institucion de caracter publico ( Diputacion, CEMCI, INAP,
IAAP, FAMP, FEMP...) o por Sindicatos ( UGT, CCOO, CSIF), se valoraran conforme al siguiente baremo, y hasta un
maximo de 10 puntos:

- Cursos de formacién de hasta 25 horas de duracion:------------ 0,25 puntos /curso.
- Cursos de formaciéon de 26 horas a 50 horas de duracién:------- 0,50 puntos /curso.
- Cursos de formacién de 51 horas a 100 horas de duracion : ----1 punto / curso

- Cursos de formacion de mas de 100 horas de duracién;:--------- 2 punto/curso.

No seran valorados los cursos en que no se exprese duracion alguna, y los obtenidos con fecha posterior a la presente
convocatoria.

-Otras titulaciones superiores de formacién —Grado Universitario, Diplomatura, Licenciatura o Master
Universitario- ( maximo 10 puntos)

Por cada titulo oficial obtenido en estudios superiores al exigido para la plaza que se convoca ( Grado Universitario,
Diplomatura Universitaria 6 Licenciatura Universitaria) :------ 5 puntos.

Por cada titulo oficial de Master Universitario, expedido por una Administracién Publica 6 Institucion de caracter puablico:---—-
5 puntos.

La acreditacion de los méritos contenidos en los apartados anteriores se realizara del siguiente modo:

Los ejercicios aprobados se acreditaran mediante Certificacion expedida por la Administracién convocante de las pruebas
en cuestion.

La experiencia profesional se acreditara mediante Certificacion acreditativa de los servicios prestados en la Administracion
y el tiempo de duracion de los mismos.

Pagina 69 de un total de 102
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La realizacion de cursos, jornadas, seminarios, se acreditara mediante la aportacion de los titulos o diplomas respectivos o
una fotocopia de los mismos.

La realizacion de otros estudios superiores ( Grado Universitario, Diplomatura universitaria, Licenciatura universitaria o
Master) mediante la aportacion de los titulos respectivos, o de una fotocopia de los mismos .

La publicacion de la valoracion de la fase de concurso se realizara en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Iznalloz.

Dicha valoracion tendra caracter provisional. Los aspirantes dispondran de un plazo de 3 dias habiles, contados desde el
dia siguiente al de su publicacién, para formular alegaciones a la misma, sin que sea admisible la presentacion de nuevos
documentos por parte de los aspirantes en esta fase.

La publicacion de la valoracion definitiva de la fase de concurso, resolviendo en su caso las alegaciones presentadas, se
realizara en el Tabon de Anuncios del Ayuntamiento de Iznalloz. En dicha Resolucion se indicara ademas la fecha y hora
de realizacion del primer ejercicio de la fase de oposicién, con un periodo minimo de antelacion al de la fecha de
celebracion de 72 horas y maximo de 7 dias habiles.

22 Fase: Oposicién .

Puntuacién de la fase de Oposicién: hasta un maximo de 60 puntos.

La fase de oposicion constara de las siguientes pruebas de caracter obligatorio:

-_Ejercicio 1°. De caracter obligatorio, consistira en el desarrollo de cinco preguntas cortas, propuestas por el Tribunal
Callificador, y relacionadas con el temario correspondiente al “Bloque |, relativo a “ Materias Comunes”,que figura en el
Anexo | de estas Bases, durante un tiempo maximo de una hora y quince minutos.

A continuacion, tras la finalizacion del ejercicio, se procedera por los/as aspirante/s a la lectura del mismo en presencia el
Tribunal calificador.

El orden de actuacion de los opositores, se iniciara alfabéticamente por aquellos cuyo apellido comience por la letra “ W”,
de acuerdo con el resultado del sorteo celebrado de conformidad a los términos ordenados en la Resolucion de 27 de julio
de 2023, de la Secretaria de Estado de Funcion Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado. En el supuesto de que no exista
ningun aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «W», el orden de actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer
apellido comience por la letra «X», y asi sucesivamente.

Este ejercicio tendra caracter eliminatorio y se calificara por el Tribunal calificador con un maximo de 30 puntos ( a
razon de un maximo de 6 puntos por cada una de las preguntas cortas formuladas). El/la aspirante que no obtenga un
minimo de 15 puntos sera automaticamente eliminado/a.

Péagina 70 de un total de 102
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Los resultados obtenidos en el primer ejercicio de la fase de oposicion ( los cuales tendran caracter provisional) seran
publicados ese mismo dia o al dia siguiente en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Iznalloz. Los aspirantes
dispondran de un plazo de 3 dias habiles, contados desde el dia siguiente al de su publicacién, para formular, en su caso,
alegaciones.

La publicacién de los resultados definitivos del primer ejercicio de la fase de Oposicion, resolviendo en su caso las
alegaciones presentadas, se realizara en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Iznalloz. En dicha Resolucién se
indicara ademas la fecha y hora de realizacién del segundo ejercicio de la fase de Oposicion, con un periodo minimo de
antelacion al de la fecha de celebracion de 72 horas y maximo de 7 dias habiles.

- _Ejercicio 2°. De caracter obligatorio y eliminatorio, consistira en contestar por escrito un cuestionario de 45 preguntas
tipo test, con 4 respuestas alternativas, siendo soélo una de ellas la correcta, que versaran sobre materias relativas al
“Bloque Il “ “ Materias Especificas” del Anexo | de las Bases. . Las cuarenta primeras seran ordinarias y evaluables, y las
cinco ultimas de reserva.

Tras la realizacion del ejercicio, el Tribunal hara publica en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Iznalloz la Plantilla
Provisional de respuestas correctas, que servira para su conocimiento. Las personas aspirantes dispondran de un plazo de
3 dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacién de la plantilla provisional, para formular alegaciones
contras las preguntas y respuestas del ejercicio tipo test.

Terminado dicho plazo, el Tribunal estimara o desestimara las impugnaciones formuladas, ratificando las preguntas
impugnadas que estime correctas o bien anulando las preguntas que, en su caso, considere necesarias.

Si el tribunal debiera anular una o varias preguntas ordinarias, establecera en el mismo Acuerdo la sustitucion, a
efectos de su evaluacion, de las anuladas por otras tantas de reserva, por su orden. Si aun asi, con las preguntas de
reserva no se alcanzara el numero total de preguntas evaluables establecidas en el parrafo primero de este apartado
(40 preguntas), y a fin de garantizar que las personas aspirantes puedan obtener la maxima puntuaciéon en el
ejercicio, el Tribunal adaptara proporcionalmente la valoracion prevista.

Terminado el procedimiento de alegaciones se aprobara la Plantilla definitiva. Ni la plantilla provisional ni la que
resulte de la estimacion de las alegaciones son recurribles de forma independiente a la publicacion de las listas de
personas aprobadas.

Aprobada la plantilla definitiva se procedera a la valoracion del ejercicio tipo test, que sera corregido sin que se conozca la
identidad de las personas examinadas, quedando automaticamente anulados todos aquellos impresos de examen en los
que consten marcas o signos de identificacion

Cada pregunta contestada correctamente se puntuara con 0,75 puntos y por cada tres contestaciones erréneas se reducira
una respuesta correcta.

El Tribunal calificara el ejercicio tipo test con un maximo de 30 puntos, siendo necesario obtener un minimo de
15 puntos para superar el mismo; es decir, deberan obtenerse al menos 20 respuestas correctas.

Para la realizacion de este segundo ejercicio los aspirantes dispondran de un tiempo de una hora y media.
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Finalizado el ejercicio, se entregara a cada una de los aspirantes una copia de su hoja de respuestas, que servira de
comprobante de su examen.

Los resultados del ejercicio tipo test se publicaran en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Iznalloz.

La puntuaciéon obtenida en la Fase de Oposicién sera el resultado de la suma obtenida en los dos ejercicios (
preguntas cortas y tipo test), hasta un maximo de 60 puntos, siendo necesario obtener una puntuacién minima de 30
puntos en total para superar la fase de Oposicion.

X. SISTEMA DE CALIFICACION.

La puntuacién del/la aspirante en cada una de las pruebas sera la media aritmética de las calificaciones otorgadas por
cada uno de los miembros asistentes del Tribunal.

El Resultado final del Concurso-Oposicion sera la suma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de las fases
realizadas.

El/la aspirante que hubiese obtenido la calificacion total mas alta, como resultado de la suma de las puntuaciones
obtenidas en las dos fases, sera la persona propuesta por el Tribunal calificador para su nombramiento por la Alcaldia
como Administrativo/a del Ayuntamiento de lznalloz, en régimen de interinidad, perteneciente a la Escala de Administracion
General, Subescala administrativa.

En caso de empate se atendera, en primer lugar, a la puntuacion obtenida en la fase de Oposicion, y, de persistir el
empate, se atendera a continuacion, a la mayor puntuacion obtenida en la fase de Concurso, por el siguiente orden :
1°, superacion de pruebas selectivas; 2°, experiencia profesional; 3°, Cursos de Formacion, y en 4° lugar, titulaciones
superiores.

XI. DOCUMENTACION, NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION.

En el plazo de veinte dias habiles a contar desde la publicacién de la relaciéon de aprobados en el Tablon de
anuncios de este Ayuntamiento, el/la aspirante cuyo nombramiento se propone deberan presentar los siguientes
documentos:

a) Copia auténtica del DNI.
b) Copia auténtica de la titulacion exigida.

c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario de ninguna de las
Administraciones Publicas, o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial, para el acceso al cuerpo o escala objeto de la presente convocatoria.
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Quien, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la documentaciéon o de la misma
se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados como personal laboral fijo
de la plantilla organica del ayuntamiento, quedando anuladas todas sus actuaciones, a decretar mediante resolucion
de la Alcaldia, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.

La Alcaldia debera de nombrar funcionario al/la aspirante propuesto/a en un plazo maximo de diez dias habiles desde
la recepcion de la completa documentacion, y el nombramiento mencionado se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada y en la Sede electronica de este Ayuntamiento. Una vez publicado el nombramiento de
funcionario interino, éste debera tomar posesidon o incorporarse en el plazo maximo de un mes, debiendo,
previamente , prestar juramento o promesa , de conformidad con lo establecido en el R.D. 707/1979, de 5 de Abril.

Xl BOLSA DE TRABAJO.

Se formara una bolsa de trabajo en la que se incluiran los aspirantes que hayan superado el presente proceso de
seleccion con al menos treinta puntos obtenidos en la fase de Oposicion, pero que, sin embargo, no hayan sido
propuestos para nombramiento. A tal efecto, se dictara Resolucion de la Alcaldia aprobando la referido bolsa de
trabajo para el nombramiento, en su caso, de personal funcionario interino o contratado en régimen laboral temporal,
correspondiente al mismo grupo profesional y especialidad convocada, y que tendra por objeto cubrir vacantes
temporalmente debidas a bajas por enfermedad, maternidad, 6 necesidades de personal en esta categoria.

Los llamamientos se realizaran respetando el orden de prelacion que vendra determinado por la suma de las
puntuaciones obtenidas en el proceso selectivo ( Concurso+ Oposicién). El orden de llamamiento de los aspirantes
inscritos en la bolsa en este Ayuntamiento sera por llamamiento al primer aspirante disponible de la lista, teniendo
preferencia el aspirante que figura en primer lugar de orden de la bolsa.

La renuncia inicial a una oferta de trabajo, o la renuncia durante la vigencia del nombramiento 6 contrato, por
cualquiera de las causas que se indican a continuacion, no daran lugar a la exclusién de la bolsa, pero ocasionara un
cambio de lugar del puesto, dentro de la misma, pasando a ocupar el ultimo puesto como integrante de la bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a una oferta de trabajo y que implican el mantenimiento dentro de la
bolsa:

- Estar en situacién de ocupado, prestando servicios en el Ayuntamiento como personal contratado, en
cualquiera de las formas admitidas en derecho, laboral o funcionario interino.

- Estar en situacion de suspension por accidente, baja por enfermedad, intervencion quirdrgica internamiento
hospitalario, maternidad, embarazo de alto riesgo y situacion de riesgo o necesidad acreditada por facultativo
que exija la lactancia natural de menores de nueve meses, por cuidado de un menor en los supuestos
legalmente establecidos o de una persona dependiente, ascendiente o descendiente en primer grado de
consanguineidad o afinidad.

La acreditacion documentada de la finalizacion de tal circunstancia dara lugar a la reposicién en el mismo
lugar del orden de lista en las Bolsas de Trabajo en que se encontrara la persona afectada.

- Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

BOP
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El resto de causas de renuncia a la oferta de trabajo realizada que NO se ajusten a los supuestos
relacionados anteriormente, supondran la exclusion definitiva de la Bolsa de Trabajo.

Pagina 74 de un total de 102

Esta bolsa de trabajo mantendra su vigencia hasta el momento en que un proximo proceso selectivo la
sustituya.

El lamamiento se producira por riguroso orden de puntuacion en el siguiente modo:
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— Procedimiento general: se contactara mediante llamada telefonica, mensaje de texto y/o correo electrénico y el/la
aspirante debera dar respuesta a la oferta de empleo en el plazo maximo de veinticuatro horas. Se realizaran, al
menos, tres intentos de comunicacion en horario de 8 a 15 horas mediando entre ellas un minimo de dos horas. De
no ser posible la comunicacién o no haber contestado a la misma en el plazo de un dia habil desde la recepcion de la
comunicacion, se pasara al/la siguiente aspirante.

— Procedimiento de urgencia (casos excepcionales, y debidamente justificados, en los que por necesidades urgentes
del servicio se requiera la contratacion inmediata del candidato/a): se contactara mediante llamada telefénica,
mensaje de texto y/o correo electrénico y el/la aspirante debera dar respuesta a la oferta de empleo en el plazo
maximo de dos horas. Se realizaran, al menos, tres intentos de comunicaciéon en horario de 8 a 15 horas, en horas
distintas. De no ser posible la comunicacién o no haber contestado a la misma en el plazo de dos horas desde la
recepcion de la comunicacion, se pasara al/la siguiente aspirante.

CVE: BOP-GRA-2024-204019

En el expediente administrativo correspondiente debera constar informe en el que se refleje la fecha, hora u horas de
las llamadas telefénicas efectuadas, asi como la respuesta recibida por cada aspirante.

Para la correcta localizacion de los/as candidatos/as, los/as integrantes de la bolsa estaran obligados/as a comunicar
por escrito cualquier variacion de numero de teléfono senalado. De lo contrario, quedaran como ilocalizables vy, por
tanto, pasaran al ultimo lugar de la lista.

N° 204 - lunes 21 de octubre de 2024

XIl. RECURSOS.

Las presentes Bases, la convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ésta, podran ser impugnados por los
interesados en los casos y formas establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Asi mismo, se podra interponer directamente ante el Juzgado de los
Contencioso-Administrativo con competencia territorial Recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
contados desde el siguiente al de dicha publicacion.

ANEXO |

PROGRAMA DE MATERIAS
BLOQUE |
( MATERIAS COMUNES)

Tema 1. La Constitucion Espafola de 1.978: Significado. Estructura y contenido.
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BOP

Tema 2. Los derechos y los deberes fundamentales de los ciudadanos. Proteccion y Suspensiéon de los derechos
fundamentales.

Tema 3: La eficacia de los actos administrativos. La notificacion: contenido, plazo y practica. La notificacion defectuosa. La
publicacién. La demora y retroactividad de la eficacia.

Tema 4: La invalidez del acto administrativo. La invalidez de las disposiciones generales. Supuestos de nulidad de pleno
derecho y anulabilidad.

Tema 5: El principio de conservacion del acto administrativo. La revision de actos y disposiciones por la propia
Administraciéon. La declaracion de lesividad de los actos anulables. La revocaciéon de actos. La rectificacion de errores
materiales o de hecho.

Tema 6. Clases de interesados en el procedimiento. Derechos de los administrados.

Tema 7. La iniciacion del procedimiento administrativo. Presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones. Términos y
plazos: computo, ampliacion y tramitacion de urgencia.

Tema 8. Ordenacion. Instruccion: intervencion de los interesados, informes y pruebas.

Tema 9: Terminacion del procedimiento. La obligacion de la Administracion de resolver. Contenido de la resolucion expresa:
principios de congruencia y de no agravacion de la situacion inicial. La terminacion convencional.

Tema 10: La falta de resolucion expresa: régimen del silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad.

Tema 11. La coaccion administrativa: el principio de autotutela ejecutiva. La ejecucién forzosa de los actos administrativos:
sus medios y principios de utilizacion. La coacciéon administrativa directa.

Tema 12. Clases de recursos. Procedimientos sustitutivos de los recursos administrativos: conciliacion, mediacién y
arbitraje.

Tema 13. La potestad reglamentaria de las Entidades locales: Reglamentos y ordenanzas. Diferencias entre Ordenanzas y
Reglamentos. Procedimiento de elaboracion de las Ordenanzas y Reglamentos. Reglamento Organico. Bandos.

Tema 14. La organizacién municipal. Regimenes de organizacién municipal. Organos necesarios: El Alcalde, Tenientes de
Alcalde y el Pleno

Tema 15: Otros érganos necesarios: la Junta de Gobierno Local. Organos complementarios: Comisiones Informativas y
otros érganos. Los Grupos Politicos. La participacion vecinal en la gestion municipal.

Pagina 75 de un total de 102
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Tema 16. Las competencias municipales: sistema de determinacion. Competencias propias, delegadas y distintas de las
propias. Los servicios minimos. La reserva de servicios.

Tema 17. Los Bienes de las Entidades Locales. Clases. Bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales.

Tema 18: Prerrogativas y potestades de las Entidades Locales en relacion con sus bienes. El inventario. Los bienes
comunales. Los Montes vecinales en mano comun.

Tema 19. Presupuesto General de las Entidades Locales. Contenido. Elaboracion. Aprobacion. Bases de ejecucion
del presupuesto. El Presupuesto prorrogado.

Tema 20. Fases de ejecucion del Presupuesto. La liquidacion del Presupuesto. Los remanentes de crédito. El
remanente de tesoreria.

Tema 21. Régimen de sesiones y acuerdos de los 6rganos de gobierno local. Tipos de sesiones. Requisitos de las
sesiones. Sistemas de votacion. Clases de mayorias.

Tema 22. Actas. Certificaciones. Comunicaciones y notificaciones. Publicacion de los acuerdos. El Registro electrénico:
Subsanacion y mejora de solicitudes.

Tema 23. Los Contratos del sector publico. Tipos de contratos del sector publico. Los Contratos administrativos y los
Contratos privados.

BLOQUE II
(MATERIAS ESPECIFICAS)

Tema 24. Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia: Instrumentos de
ordenacién urbanistica general.

Tema 25. Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia: Instrumentos de
ordenacién urbanistica detallada. Planes de Ordenacién, urbana, Planes parciales de Ordenacion, Planes de Reforma
Interior, Estudios de Ordenacién y Planes Especiales: objeto, determinaciones y documentacién. Procedimiento de
iniciativa municipal y procedimiento de iniciativa privada.

Tema 26. Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia: Los
instrumentos complementarios: Los Estudios de Detalle, Los Catalogos, Las Ordenanzas Municipales de Edificacion
y de Urbanizacién. Las Normas Directoras para la Ordenacién Urbanistica.

Tema 27. Informacién y publicidad en el Planeamiento urbanistico. La Informacion urbanistica. La cédula urbanistica.

Tema 28. Elaboracion y aprobacion de los planes urbanisticos: actos preparatorios, competencias y procedimiento.
La informacion publica. Iniciativa y colaboracién en el planeamiento. Vigencia y revision. Efectos.

Tema 29. El Plan General de Ordenacion Municipal EI Plan de Ordenacién Intermunicipal. EI Plan Basico de
Ordenacién Municipio.

Pagina 76 de un total de 102
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Tema 30. Edificacion y uso del suelo. Edificacion forzosa. El Registro de Solares. Efectos.

Pagina 77 de un total de 102

Tema 31. Tipologia de Licencias municipales. Medios de intervencion administrativa sobre la actividad de edificacion.

Tema 32. La licencia urbanistica: Concepto, naturaleza y caracteres. Actos sujetos a licencia: Procedimiento de
otorgamiento. Competencias. Tipologia.

Pagina 16 de 17

Tema 33. Las actuaciones comunicadas en la Administraciéon Local.

Tema 34. Deber de conservacion. Ordenes de ejecucion. Declaracion de Ruina. Medidas de seguridad. Ordenanza
municipal.

Tema 35. La inspeccion urbanistica. Funciones. La inspeccion Técnica de Edificios.

CVE: BOP-GRA-2024-204019

Tema 36. Proteccion de la legalidad urbanistica. Actos de edificacion y uso del suelo realizados sin licencia, contra
licencia y al amparo de licencia ilegal. Las infracciones urbanisticas y su sancion: tipicidad, clasificacion, personas
responsables, sanciones, prescripcion, responsabilidad de la Administraciéon. Accion publica.

Tema 37. Los Patrimonios Publicos del Suelo: Constitucion y caracter. Adquisicion, explotacion y enajenacion.

Tema 38. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los interesados recurso de
reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al recurso contencioso-administrativo, que podra interponerse en
el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Granada, a partir del dia siguiente al de
publicaciéon de su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

N° 204 - lunes 21 de octubre de 2024

ANEXO Il

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

Nombre y Apellidos:

DNI:

Plaza a la que aspira:
Convocatoria: Fecha BOP
Domicilio:

Teléfono:

Municipio:
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BOP

. Provincia:
. Caddigo Postal:
. Relacién de los documentos acreditativos de los méritos.

El/la abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, y declara que son
ciertos los datos consignados en ella, y reune las condiciones sefialadas en la convocatoria para la seleccion de un/a
Administrativo/a en régimen de interinidad, vacante en la Plantilla de Personal Funcionario del Ayuntamiento de Iznalloz,
comprometiéndose a probar documentalmente los datos que figuran en esta solicitud.

Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Iznalloz.”

TERCERO. Contra esta RESOLUCION, que pone fin a la via administrativa, podra interponer recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su notificacion ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, de conformidad con el articulo 8.6 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativo, sin perjuicio de que alternativamente pueda interponerse recurso potestativo de
reposicion, en el plazo de un mes, ante Ss®. Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Iznalloz, en cuyo caso no cabra
interponer el recurso contencioso-administrativo en tanto no recaiga resolucion expresa o presunta, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 112.1 y 123 y ss. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, sin
perjuicio de que pueda interponer cualquier otro que estime pertinente.”

En Iznalloz, a 16 de octubre de 2024

El ALCALDE-PRESIDENTE

Don Carlos Romero Lépez

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE LACHAR
Administracion

NUMERO 2024048831

APROBACION PROVISIONAL MODIFI;ACI()N ORDENANZA FISCAL
REGULADORA TASA POR UTILIZACION DE EDIFICIOS MUNICIPALES

APROBACION PROVISIONAL MODIFICACION ORDENANZA FISCAL REGULADORA TASA UTILIZACION
EDIFICIOS MUNICIPALES

Diia. ELISABETH BARNES RODRIGUEZ, Alcaldesa-
Presidenta del Ayuntamiento de L&char.

HAGO SABER:

Que habiéndose instruido por los servicios competentes de
esta Entidad expediente de modificacion de la de la
Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por la utilizacion
de Edificios Municipales, el Pleno de esta Entidad, en
sesién ordinaria celebrada el dia 14 de noviembre de 2023,
acordo la aprobacion provisional de la referida modificacion
de la ordenanza fiscal.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se convoca, por plazo de treinta dias a contar
desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada, para que los
interesados puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier
interesado en las dependencias municipales para que se
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la
sede electrénica de este Ayuntamiento
[http://lachar.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado
reclamaciones, se considerard aprobado definitivamente
dicho Acuerdo.

Lachar a 09 de octubre de 2024

Firmado la Alcaldesa

Elisabeth Barnés Rodriguez
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; BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada
ey

NUMERO 2024048883
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LACHAR

Administracion

APROBACION PROVISIONAL ORDENANZA REGULADORA DE
PRECIOS PUBLICOS POR LA PRESTACION DE SERVICIOS
CULTURALES O DE OCIO

APROBACION PROVISIONAL ORDENANZA REGULADORA PRECIOS PUBLICOS PRESTACION DE SERVICIOS CULTURALES
O DE OCIO

Dfa. ELISABETH BARNES RODRIGUEZ, Alcaldesa-
Presidenta del Ayuntamiento de Lachar.

HAGO SABER:

Que habiéndose instruido por los servicios competentes de
esta Entidad expediente de aprobacion de la de la
Ordenanza Fiscal Reguladora de Tasas Culturales o de
Ocio, el Pleno de esta Entidad, en sesion ordinaria
celebrada el dia 14 de noviembre de 2023, acordo la
aprobacion provisional de la referida aprobacion de la
ordenanza fiscal.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se convoca, por plazo de treinta dias a contar
desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada, para que los
interesados puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier
interesado en las dependencias municipales para que se
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
Asimismo, estara a disposicién de los interesados en la
sede electronica de este Ayuntamiento
[http://lachar.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado
reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente
dicho Acuerdo.

Lachar a 09 de octubre de 2024
Firmado la Alcaldesa
Elisabeth Barnés Rodriguez
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada
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NUMERO 2024049037 g

Administracion Local e

—

AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA E

POLICIA LOCAL E’

<

S

~ —

EDICTO DATOS EXHUMACION RESTOS EXPEDIENTE 7285/2024 o
)

EDICTO DATOS EXHUMACION RESTOS EXPEDIENTE 7285/2024 &
DONA REBECA MOLINASANCHEZ MOLINA, CONCEJALA DELEGADA DE SALUD...Y CEMENTERIO... DEL §
AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA (GRANADA) P.D. 1400/2023 de fecha 23/06/2023 §
<

HAGO SABER: Que con motivo de las obras de construccién de nuevos nichos (Exp. Gestiona Urbanismo S
7196/2024) que se desarrollaran en el Patio Viejo (patio inferior-patio sur) del cementerio municipal, se ha S:'
iniciado Exp. Gestiona 7285/2024 para la exhumacion de restos de las sepulturas afectadas por dichas obras. ?Df
o

Considerando los dispuesto en el articulo 23 del Decreto 95/2001, de 3 de abril, por el que se aprueba el 8
Reglamento de Policia Mortuoria. I.|>J
O

Considerando la necesidad de dar publicidad a esta actuacion, a efectos de no menoscabar los derechos legitimos
de los titulares de los bienes afectados por la misma, y salvaguardar el derecho de los vecinos al conocimiento de
esta actuacion que puede afectar a los restos de sus familiares y antepasados.

Considerando la necesidad de trasladar los restos cadavéricos a una nueva unidad de enterramiento: nicho, con
objeto de poder ejecutar la obra.

Considerando la antigliedad de algunas sepulturas en las que no constan datos de fallecimiento (fosa de tierra sin
inscripcion), una vez exhumados los restos de estas unidad es de enterramiento se etiquetaran por datos del
numero de sepultura.

Los restos afectados por dicha circunstancia se reinhumaran en una misma unidad de enterramiento. Asimismo,
los restos de aquellas sepulturas donde los titulares, familiares e interesados que no se personen en el expediente
para tratar sobre la titularidad de la sepultura.

N° 204 - lunes 21 de octubre de 2024

De conformidad con los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin efecto la notificacion del acto que se indica por causas no
imputables a la Administracién, se publica el presente anuncio en el Tablén Edictal Unico del Boletin Oficial del
Estado y Tablon Edictal del Boletin Oficial de la Provincia de Granada para que sirva de notificacion a las personas
interesadas, a cuyo fin se le comunica que el expediente 7285/2024 se encuentra a su disposicién en Plza.
Ayuntamiento, n°1, de La Zubia.

PLAZO: 20 dias

ACTO A NOTIFICAR a titulares, familiares e interesados: que se va a proceder a la exhumacion de retos de las
siguientes sepulturas para su posterior reinhumacion en la unidad de enterramiento que se determine.

Se hace constar, dada la antigliedad de las sepulturas, que puede haber errores en las fechas de fallecimiento.
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N° sepultura datos fallecido/a fecha fallecimiento
0 RAMON SANTAELLA MOLINA (PARROCO DE LA ZUBIA) se desconoce

24 JOSE GARCIA MADRID 07/05/1924

Pagina 82 de un total de 102

26 FRANCISCO JAVIER BAZAN RODRIGUEZ 25/12/1918
27 ENCARNACION TRUJILLO BAZAN 26/02/1916

28 MARIA VILAR JUAN 17/10/1946 VICENTE VILAR JUAN 05/03/1993

Pagina 2 de 4

MARIA MARTINEZ ARBOLEDA 02/11/2020

29 ANGUSTIAS QUESADA GARCIA 30/05/1951
ANDRE PENA QUESADA 31/01/1957

62 RESURECCION MORALES CASTILLO 18/02/1938
63 ANDRES BENITEZ RUIZ 21/01/1958

PURIFICACION GRANADOS RODRIGUEZ 21/11/1957

CVE: BOP-GRA-2024-204022

64 ANA GARCIA QUESADA 31/03/1944

65 MIGUEL QUESADA ESCALONA 19/10/1946
PURIFICACION BENITEZ GRANADOS 11/02/1988

66 LUIS VARGAS ARENAS 02/01/1945

104 JOSE ANTONIO VARGAS SAMPEDRO 13/06/1957

103 JUAN RIVERO BENITEZ 05/07/1911

N° 204 - lunes 21 de octubre de 2024

105 IDELFONSO SAMPEDRO VALDIVIA 24/02/1957
MARIA GARCIA LOPEZ 04/03/1987

106 ENRIQUE NAVARRO IANEZ 28/05/1917

107 JOSE CABELLO IANEZ 01/09/1955
ENCARNACION MOLINA FERNANDEZ 22/08/1964
108 ANGUSTIAS GARCIA LOPEZ 13/12/1952

150 ANGELES CIVANTOS ROLDAN 24/02/1950
JOAQUIN CIBANTOS RIENDA 11/11/1959

151 JOSE VARGAS MARTIN 19/01/1968

FRANCISCO VARGAS MARTIN 24/06/2008
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152 MANUEL FERNANDEZ VELA 05/12/1957

153 FRANCISCO GARZON MONTES 09/02/1956
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154 DOLORES VENTURA RIVERO 13/07/1950

186 ANTONIO CARMONA ORTEGA 08/11/1964

Pagina 3 de 4

187 JOSE NAVARRO LOPEZ 08/12/1949

188 MANUEL MEGIAS GARCIA 23/01/1947

189 FOSA TIERRA SIN INSCRIPCION
190 FOSA TIERRA SIN INSCRIPCION
191 PEPITO LOPEZ VARGAS 28/01/1947

192 EDUARDO MOLINA ROSALES (FOSA TIERRA) MARIA CARMEN RODRIGUEZ PENA

CVE: BOP-GRA-2024-204022

193 ANTONIO QUESADA GARCIA 30/08/1964

198 FOSA TIERRA SIN INSCRIPCION

200 ROQUE MOLINA MONTES (FOSA TIERRA)
237 DIEGO MEDIALDEA SERRANO 01/03/1947
238 JOSE YANEZ VARGAS 22/09/1956
FRANCISCA RIENDA VENTURA 27/02/1957

239 GERARDO GIMNEZ SANCHEZ 03/10/1936

N° 204 - lunes 21 de octubre de 2024

JOSE GIMENEZ SANCHEZ 17/04/1941

JOSE JIMENEZ RODRIGUEZ 11/07/1947

DOLORES SANCHEZ QUILES 01/07/1965

240 FOSA TIERRA SIN INSCRIPCION

241 FOSA TIERRA SIN INSCRIPCION

275 FOSA TIERRA SIN INSCRIPCION

276 RAFAEL IABAR ESCALONA 26/06/1947
ENCARNACION CARRASCO ALVARRAN 27/03/1962
277 LUIS YANEZ RIENDA 25/08/1960

ANTONIA RIENDA VENTURA 02/05/1968
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LUIS YANEZ CARRANZA 06/07/1969
ENCARNACION RIVAS DIAZ 21/05/1996

278 FOSA TIERRA SIN INSCRIPCION

279 DOLORES MOLINERO LINARES 09/10/1911
280 ROSARIO LUCAS GARZON 02/05/1941
JOSE TERRONES CAMPOS 21/12/1942

281 MILAGROS MOLINA GARCIA 02/05/1941
PASCUALA GARCIA MOLINA 21/01/1981

314 PEPITO

315 JOSE CASTILLO ALVAREZ SIN FECHA
CARMEN CASTILLO VIDAL SIN FECHA
FILOMENA VIDAL LOZAN SIN FECHA
ENCARNITA CASTILLA VIDAL SIN FECHA

316 FOSA TIERRA SIN INSCRIPCION

317 FRANCISCO MONTES MEGIAS 04/05/1947
MARGARITA MORALES FERNANDEZ 27/11/1973
337 CONCHITA SALMERON LOPEZ 21/06/1942
338 FRANCISCO SALMERON LOPEZ 19/02/1938
341 ENRIQUE MUNOZ RIVAS 26/02/1940
PANTEON

30 MARIA PILAR GARCIA LAFUENTE 12/1898
AURORA RUIZ DE VALDIVIA PEREZ 25/08/1897
PEDRO PORCEL PORCEL 01/1905

MARIA PILAR RUIZ DE VALDIVIA PEREZ 05/07/1935
PILAR RUIZ DE VALDIVIDA 30/10/1975

DOLORES PEREZ GARCIA 04/05/1925
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2024048929
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA
PERSONAL

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS Y
NOMBRAMIENTO DE TRIBUNAL PARA LA COBERTURA DE UNA
PLAZA DE PERSONAL LABORAL, MONITOR PINTURA INFANTIL,
CONCURSO-OPOSICION, TURNO LIBRE, OEP PARA LA
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE 2022

LISTA DEFINITIVA ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS Y NOMBRAMIENTO TRIBUNAL, UNA PLAZA MONITOR PINTURA
INFANTIL, OEP ESTABILIZACION 2022

Dfia. PURIFICACION LOPEZ QUESADA, alcaldesa del Ayuntamiento de La Zubia, HACER SABER:

PRIMERO: A la vista de las Bases y convocatoria para la estabilizacion de plazas de personal laboral, publicadas en
el BOP n° 242 de 21 de diciembre de 2022.

Vista la Resolucién de 13 de marzo de 2023, del Ayuntamiento de La Zubia, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas, publicada en el BOE n° 68 el 21 de marzo de 2023.

Habiendo expirado el plazo de 20 dias habiles para la presentacion de solicitudes para participar en las pruebas
selectivas, siendo este del 22 de marzo al 20 de abril de 2023, segun lo establecido en la Base 3.4 de las que rigen
dicho procedimiento y examinadas las solicitudes y documentacion presentadas por los aspirantes, que obran en el
expediente 2583/2023, para la cobertura de una plaza de personal laboral, monitor pintura infantil, concurso oposicion,
turno libre.

Habiendo sido publicado el listado provisional de admitidos/as y excluidos/as en el BOP n° 59 de 26 de marzo
de 2024, expirado el plazo de 10 dias habiles, siendo este desde el 27 de marzo al 11 de abril de 2024, ambos inclusive,
para efectuar reclamaciones o subsanaciones.

Visto el informe de registro donde consta que hay instancias presentadas en el plazo de alegaciones o
subsanaciones. Siendo el plazo comprendido los dias 27/03/2024 hasta el 11/04/2024, informo que en el expediente
de referencia, figuran el registro que sigue:

- Registro de Entrada 2024-E-RE-1789 dia 27/03/2024 siendo interesada Diia R.S.S. con DNI ***4570** no estando la
misma incluida en el listado de admitidos ni excluidos debido a que la instancia esta presentada fuera del plazo de la
convocatoria.

Del mismo modo en el informe de registro, consta la existencia de la Entrada en Registro General 2024-E-RE-
1188 de fecha 08 de marzo de 2024 solicitando participar en la convocatoria fuera del plazo indicado anteriormente,
desde el dia 22 de marzo de 2023 al 20 de abril de 2023, siendo interesada Dia R.S.S. DNI ***4570**,

SEGUNDO: Que mediante resolucion de Alcaldia n® 2024-2168 de fecha 8/10/2024 ha quedado aprobado el listado
definitivo de aspirantes admitidos y excluidos en las pruebas de seleccion para la cobertura de una plaza incluidas en
la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal de 2022, de personal laboral, Monitor Pintura
Infantil, concurso-oposicion, turno libre, el cual queda como sigue:
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N
2
(]
©
IS
LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE ‘2
PERSONAL LABORAL, MONITOR PINTURA INFANTIL, CONCURSO-OPOSICION, TURNO LIBRE, OEP PARA LA Py
ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DE 2022. °
[e0]
©
LISTADO DE SOLICITUDES ADMITIDAS ;%
o
N° de identificacion Registro de Fecha de
: Nombre
fiscal Entrada Entrada -
s
43095 JOSE ANGEL VEGA GARCIA | 2023-ERE-2110 [ 1707202 p
: £
g
ET567** SORAYA SANCHEZ MARCOS | 2023-E-RE-2084 12{2:'/2023
™
S
LISTADO DE SOLICITUDES EXCLUIDAS 8
<
AN
N° de Nombre Registro de | Fecha de Motivo de la 8
identificacion fiscal Entrada Entrada exclusion =
©)
*xx4 57O ROSARIO SAEZ 2024-E-RE- ]08/03/2024 | Instancia presentada %
SANCHEZ 1188 00:37 fuera de plazo i
>
@)

TERCERO: Autorizar al personal descrito en el punto siguiente a participar en los procesos selectivos en calidad de
miembros del tribunal de seleccion en este proceso selectivo.

CUARTO: Designar como miembros del tribunal de selecciéon en el

publicos:

proceso referido, a los siguientes empleados

Miembro

Nombre y apellidos

Administracion

Presidente titular

José Miguel Lopez del Paso

Funcionario de carrera. Ayuntamiento La
Zubia (Granada).

Presidente suplente

Fatima Serrano Villegas

Funcionaria de carrera. Ayuntamiento La
Zubia (Granada).

Secretaria titular

Carolina Vargas Vargas

Funcionaria de carrera. Ayuntamiento La
Zubia (Granada)

Secretaria suplente

Maria Teresa Diaz Molina

Personal laboral fijo. Ayuntamiento La Zubia
(Granada).

Vocal 1 titular

Francisco Manuel Bolivar Roman

Funcionario de carrera. Ayuntamiento La
Zubia (Granada).

Vocal 1 suplente

Juan Carlos Lupiafiez Mufioz

Funcionario de carrera. Ayuntamiento La
Zubia (Granada).

Vocal 2 titular

Antonio Jesus Garcia Garcia

Funcionario de carrera. Ayuntamiento La
Zubia (Granada).

Vocal 2 suplente

Alberto Ruiz Rodriguez

Funcionario de carrera. Ayuntamiento La
Zubia (Granada).

N° 204 - lunes 21 de octubre de 2024
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Vocal 3 titular Daniel Martin Diego Funcionario de carrera. Ayuntamiento La ‘E

Zubia (Granada). -

5

Vocal 3 suplente Juan Antonio Ortega Montoya Funcionario de carrera. Ayuntamiento La e

Zubia (Granada). ~§’

(sp)

S

™

©

El tribunal hara publico mediante anuncio en el tablon de anuncios electrénico del Ayuntamiento de La Zubia las :ﬁ,

actuaciones que vayan llevando a cabo incluyéndose la fecha, lugar y hora de la Unica prueba tipo test de caracter &

teorico practico de la fase de oposicion, conforme a la base sexta, séptima y octava de las bases reguladoras para

estabilizacion de plazas de personal laboral BOP n°® 242 de Granada de fecha 21 de diciembre de 2022. —

Se advierte, a todos/as los/as participantes en este proceso, que el resto de publicaciones se haran en el tablon de g

anuncios electrénico del Ayuntamiento de La Zubia. 3

N

QUINTO: Dar publicidad de lo resuelto en el Boletin Oficial de la Provincia, en la Sede Electrénica y en el Tablén de S

Anuncios de este Ayuntamiento, para una mayor difusion. S

<

En La Zubia, a 11 de octubre de 2024 ?Ip:

Firmado por: Purificacion Lopez Quesada 3

om

La alcaldesa i

>

)
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2024048934
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA
PERSONAL

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS Y
NOMBRAMIENTO DE TRIBUNAL PARA LA COBERTURA DE UNA
PLAZA DE PERSONAL LABORAL, MONITOR APOYO EDUCACION
INFANTIL, CONCURSO LIBRE, OEP PARA LA ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL DE 2022

LISTA DEFINITIVA ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS Y NOMBRAMIENTO TRIBUNAL, MONITOR APOYO EDUCACION
INFANTIL, OEP PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE 2022

Diia. PURIFICACION LOPEZ QUESADA, alcaldesa del Ayuntamiento de La Zubia, HACER SABER:

PRIMERO: A la vista de las Bases y convocatoria para la estabilizacién de plazas de personal laboral, publicadas en
el BOP n% 242 de 21 de diciembre de 2022.

Vista la Resolucion de 13 de marzo de 2023, del Ayuntamiento de La Zubia, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas, publicada en el BOE n° 68 el 21 de marzo de 2023.

Habiendo expirado el plazo de 20 dias habiles para la presentacion de solicitudes para participar en las
pruebas selectivas, siendo este del 22 de marzo al 20 de abril de 2023, segun lo establecido en la Base 3.4 de las
que rigen dicho procedimiento y examinadas las solicitudes y documentacion presentadas por los aspirantes, que
obran en el expediente 2578/2023, para la elaboracion del listado provisional de admitidos/as y excluidos/as en las
pruebas de seleccion, para la cobertura de una plaza de personal laboral, monitor apoyo educacién infantil.

Habiendo sido publicado el listado provisional de admitidos/as y excluidos/as en el BOP n°© 99 de fecha 23
de mayo de 2024, expirado el plazo de 10 dias habiles, siendo este del 24 de mayo al 7 de junio de 2024.

Visto el informe de registro donde consta que no existen instancias en el plazo de alegaciones/subsanaciones.

SEGUNDO: Que por resolucién de Alcaldia n® 2024-2169 de fecha 8/10/2024 ha quedado aprobado el listado
definitivo de aspirantes admitidos y excluidos en las pruebas de seleccion para la cobertura de una plaza incluida en
la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacién de empleo temporal de 2022, de personal laboral, Monitor
Apoyo Educacion Infantil, mediante el sistema de concurso, en turno libre, el cual queda como sigue:

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE PERSONAL
LABORAL, MONITOR APOYO EDUCACION INFANTIL, CONCURSO LIBRE, OEP PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO
TEMPORAL DE 2022.

LISTADO DE SOLICITUDES ADMITIDAS

N© de identificacion Nombre Registro de Fecha de
fiscal Entrada Entrada
***¥8306%* ENCARNACION FERNANDEZ MONTES %g;g'E'RE' 5@3/2023
HHXQBE5H* INES RODRIGUEZ RODRIGUEZ ggig'E'RE' ig(gz/zoza
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o
o
—
(]
©
I
o
FRRQQEAH* MARIA ESTHER CONSUEGRA 2023-E-RE- 17/04/2023 =
GONZALEZ 2180 20:51 Py
g
[ee]
©
LISTADO DE SOLICITUDES EXCLUIDAS g
&
No hay.
TERCERO: Autorizar al personal descrito en el punto siguiente a participar en los procesos selectivos en calidad de S
miembros del tribunal de seleccidn en este proceso selectivo. '(3
©
CUARTO: Designar como miembros del tribunal de seleccidén en el proceso referido, a los siguientes empleados £
publicos: PN
Miembro Nombre y apellidos Administracion
Presidente titular José Miguel Lépez del Paso Funcionario de carrera. Ayuntamiento La <
Zubia (Granada). S
g
X
Presidente suplente Fatima Serrano Villegas Funcionaria de carrera. Ayuntamiento La §
Zubia (Granada). (:tl
o
Secretaria titular Carolina Vargas Vargas Funcionaria de carrera. Ayuntamiento La ©)
Zubia (Granada) %
m
Wi
Secretaria suplente Maria Teresa Diaz Molina Personal laboral fijo. Ayuntamiento La 5

Zubia (Granada).

Vocal 1 titular

Francisco Manuel Bolivar Roman

Funcionario de carrera.

Zubia (Granada).

Ayuntamiento La

Vocal 1 suplente

Juan Carlos Lupiafiez Mufioz

Funcionario de carrera.

Zubia (Granada).

Ayuntamiento La

Vocal 2 titular

Antonio Jesus Garcia Garcia

Funcionario de carrera.

Zubia (Granada).

Ayuntamiento La

Vocal 2 suplente

Alberto Ruiz Rodriguez

Funcionario de carrera.

Zubia (Granada).

Ayuntamiento La

Vocal 3 titular

Daniel Martin Diego

Funcionario de carrera.

Zubia (Granada).

Ayuntamiento La

Vocal 3 suplente

Juan Antonio Ortega Montoya

Funcionario de carrera.

Zubia (Granada).

Ayuntamiento La

El tribunal hara publico mediante anuncio en el tablén de anuncios

actuaciones que vayan llevando a cabo.

Se advierte, a todos/as los/as participantes en este proceso, que el resto de publicaciones se haran en el tablon de

anuncios electronico del Ayuntamiento de La Zubia.

QUINTO: Dar publicidad de lo resuelto en el Boletin Oficial de la Provincia, en la Sede Electrdnica y en el Tablon de

Anuncios de este Ayuntamiento, para una mayor difusion.

En La Zubia, a 11 de octubre de 2024
Firmado por: Purificacion Lopez Quesada

La alcaldesa

electréonico del Ayuntamiento de La Zubia las
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; Bo Boletin Oficial
de la Provincia Granada
ey

NUMERO 2024048776
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LECRIN

Administracion

MODIFICACION ORDENANZAS MUNICIPALES

MODIFICACION DE ORDENANZAS MUNICIPALES

Por acuerdo de sesion plenaria de fecha de 4 de Octubre de 2024, se ha acordado la aprobacion provisional de las
siguientes Ordenanzas:

+ Ordenanza Municipal reguladora del Procedimiento Administrativo de Declaracion de Situaciéon de Asimilados a
Fuera de la Ordenacion de las Construcciones, Instalaciones e Obras

+ Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Expedicion de la Resolucion Administrativa que acuerda el
Reconocimiento de Asimilados afuera de la Ordenacion de las Edificaciones Irregulares y la Expedicion de la
Certificacion Administrativa

+Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Actuaciones Urbanisticas

+ Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por el uso de instalaciones deportivas y realizacion de actividades de
caracter deportivo.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacién
publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electronica de este Ayuntamiento www.eslecrin.es

Si trascurrido dicho plazo, no se hubieran presentado reclamaciones, se entendera aprobado definitivamente dicho
acuerdo.

En Lecrin a 11 de Octubre de 2024.
Firmado por el Sr.Alcalde-Presidente D°Pedro Manuel Titos Martos
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2024048920
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LENTEGI

Secretaria

APROBACION DEFINITIVA DE LA ORDENANZA MUNICIPAL
REGULADORA DE TASA POR UTILIZACION PRIVATIVA DEL AREA
RECREATIVA "EL SEQUERO"

Mediante acuerdo del Pleno con fecha 16 de agosto de 2024, se aprobé inicialmente la Ordenanza Municipal reguladora de
Tasa por Utilizacién Privativa del Area Recreativa "El Sequero". Al haberse finalizado el plazo para la presentacion de

reclamaciones sin haberse presentado ninguna, dicho acuerdo pasa a ser de aprobacién definitiva.

Ordenanza municipal reguladora de la Tasa por Utilizacién Privativa del Area Recreativa de “El Sequero”
EDICTO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a
definitivo el Acuerdo plenario de fecha 16 de agosto de 2024 de aprobacion inicial de la ORDENANZA MUNICIPAL
REGULADORA DE LA TASA POR UTILIZACION PRIVATIVA DEL AREA RECREATIVA “EL SEQUEROQ’ cuyo texto
integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[https://lentegi.sedelectronica.es] la presente norma.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Vista la necesidad de establecer una tasa con el objeto de comprobar el correcto uso de las instalaciones,
infraestructuras y el espacio natural del Area Recreativa de “El Sequero”, es precisa la aprobacion de una ordenanza
fiscal reguladora de la misma, de forma orientada a garantizar el buen estado de conservacion de las instalaciones por
parte de los grupos que realicen actividades en el area recreativa.

Articulo 1.

Conforme al articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y el articulo 20
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, este Ayuntamiento establece tasa por la utilizacion privativa del area recreativa “El Sequero”.

Articulo 2.

La obligaciéon de contribuir surgira en el momento en el que se otorgue la preceptiva licencia o autorizacion para la
utilizacion privativa. El sujeto pasivo debera realizar el ingreso de la cuota resultante en concepto de deposito previo,
sin el cual no se le entregara la licencia o autorizacion.

Articulo 3.
El hecho imponible de la presente tasa es la utilizacién privativa por parte de grupos de hasta cinco personas del érea

recreativa de “El Sequero”, abarcando las mesas y barbacoa, en los periodos permitidos, asi como el almacén y los
aseos que se encuentran en el recinto y toda la superficie. Si los grupos de personas estan formados por mas
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integrantes, se seguira lo dispuesto en la tabla reflejada en el articulo 7.

Articulo 4.

El periodo impositivo se corresponde con la duracion de la utilizacién privativa o aprovechamiento del espacio
recreativo, mientras que el devengo se produce con anterioridad a la ocupacién de las instalaciones para el
aprovechamiento o utilizacion privativa.

Se abonara una fianza fijada en 100 euros, que se devolvera debidamente a los referidos grupos si se comprueba el
buen estado de conservacién de las instalaciones. Conjuntamente, se impondra una tasa de 30 euros para llevar a
cabo las tareas de limpieza de los aseos del area recreativa, que no tendra devolucion. Estas cantidades se deberan
abonar con caracter previo a la ocupacion del area recreativa y consiguiente inicio del aprovechamiento.

Antes de abandonar el area recreativa, se debera realizar limpieza del exterior del recinto y de todas aquellas
instalaciones y equipamientos diferentes de los aseos.
Articulo 5.

Los sujetos pasivos de la tasa seran las personas fisicas a cuyo favor se otorguen las licencias o se beneficien del
aprovechamiento o utilizacion privativa del area recreativa de “El Sequero”.

Articulo 6.

La responsabilidad tributaria se regira por lo dispuesto en los articulos 41 y siguientes de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria.

Articulo 7.
La cuota exigida por la utilizacion privativa del area recreativa de “El Sequero” es de 30 euros, junto con la fianza de

100 euros. Las referidas cantidades se deberan entender por dia y por cada grupo de hasta cinco personas,
incrementandose de acuerdo con la siguiente tabla.

BOP

Numero de personas | Fianza por Tasa por
Dia Dia
(Euros) (Euros)

De1ab 30 100

De6a 10 60 200
De11a15 90 300

De 16 a 20 120 400

Articulo 8.

Los sujetos pasivos deberan practicar autoliquidacion de la cuota resultante con caracter de depdsito previo, la cual
debera ser acompafada a la solicitud de autorizacion o licencia para la ocupacion del dominio publico, consistiendo en
las cantidades reflejadas en los articulos 4 y 7 de la presente ordenanza.

Articulo 9.
El pago de las deudas y sanciones tributarias podra efectuarse por medio de transferencia bancaria o domiciliacion
bancaria, de conformidad con el Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General

de Recaudacion.

Articulo 10.
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Cuando la utilizacién privativa comporte la destruccion o el deterioro del dominio publico local, el beneficiario estara
obligado, sin perjuicio del pago de la tasa que correspondiera, al reintegro del coste total de los respectivos gastos de
reconstruccion o reparacion y al depdsito previo de su importe.

Si los dafios fuesen de caracter irreparable debera indemnizarse al Ayuntamiento en cantidad igual al valor de los
bienes destruidos o al importe del deterioro efectivamente producido.

En ningun caso el Ayuntamiento condonara las indemnizaciones y reintegros a que se refieren los apartados
anteriores.

Articulo 11.
Si se contraviene el uso al que se destina la autorizacién, sera objeto de revocacion por parte de este Ayuntamiento.
Articulo 12.

En todo lo relativo a la calificacion de infracciones tributarias y sanciones, ademas de lo previsto en esta Ordenanza,
se estara a lo dispuesto en los articulos 178 y siguientes de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y
demas normativa aplicable.

Disposicion Adicional.

La presente ordenanza no sera de aplicacion a los supuestos en los que se ejerza el uso comun del area recreativa
por parte de los vecinos, por encontrarse afecto al uso o servicio publico.

La presente Ordenanza, cuya redaccion definitiva ha sido aprobada por el Pleno del Ayuntamiento en sesion celebrada
en fecha 16 de agosto de 2024, entrara en vigor a los quince dias de su publicacion integra en el Boletin Oficial de la
Provincia, de conformidad con los articulos 65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacion expresa. Contra el presente Acuerdo, se
podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

En Lentegi, a 11 de octubre de 2024.
Firmado por: El Alcalde-Presidente, Juan Manuel Arellano Fajardo
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE MARCHAL
Administracion

NUMERO 2024049227

IMPOSICION Y ORDENACION TASA

IMPOSICION Y ORDENACION TASA PRESTACION DEL SERVICIO CENTRO DE DIA "CRISTO DE LOS
MILAGROS"

Habiéndose instruido por los servicios competentes de esta Entidad expediente de imposicion y ordenacion de la tasa
por por la prestacion del Servicio del servicio del Centro de dia “Cristo de los Milagros” el Pleno de esta Entidad, en
sesion ordinaria celebrada el dia 03.10.2024 acordé la aprobacion provisional de la referida imposicion y ordenacion

de la tasa.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacion
publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la inserciéon de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia de Granada, para que las personas interesadas puedan examinar el expediente y presentar las

reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias municipales para

que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
Acuerdo.

En Marchal a 7 de octubre de 2024.
Firmado por: El Alcalde, Juan Manuel Valdivia Morillas.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE MARCHAL
Administracion

NUMERO 2024049226

CREDITO EXTRAORDINARIO

CREDITO EXTRAORDINARIO FINANCIADO CON CARGO AL REMANENTE LIQUIDO DE TESORERIA

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Marchal, en sesién ordinaria celebrada el dia 03 de octubre de 2024, acordd la
aprobacion inicial del expediente de crédito extraordinario financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria,
(modificacion de crédito 11/2024, tramitada en el expediente 380/2024).

Aprobado inicialmente el expediente crédito extraordinario financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria, por
Acuerdo del Pleno de fecha 03.10.2024 en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de

publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias municipales para
que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de las personas

interesadas en la sede electrénica de esta entidad https://marchal.sedelectronica.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho

Acuerdo.

En Marchal, a 11 de octubre de 2024.
Firmado por: El Alcalde-Presidente. D. Juan Manuel Valdivia Morillas.

Péagina 95 de un total de 102

Pagina 1 de 1

CVE: BOP-GRA-2024-204028 |

N° 204 - lunes 21 de octubre de 2024

o]
T
]
=
®
S
)
o
Q
=
>
o
S
a
S
o
o
e
O
2
(©)
f=
=
2
<}
7]




Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administracion Local
AYUNTAMIENTO DE MARCHAL
Administracion

NUMERO 2024049225

RETRIBUCIONES MIEMBRO CORPORACION

MODIFICACION RETRIBUCIONES TENIENTE DEL ALCALDE

Habiéndose aprobado el expediente de modificacion de las retribuciones del miembro de la Corporaciéon que
ha de desempenfar el cargo de Teniente del Alcalde en régimen de dedicacion parcial con las retribuciones fijadas en

el Acuerdo del Pleno de fecha 03.10.2024 se publica el mismo para su general conocimiento, dada su trascendencia.

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso
de reposicion potestativo ante el Pleno de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer directamente
recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto

expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

En Marchal, a 11 de octubre de 2024.
Firmado por: El Alcalde-Presidente. Juan Manuel Valdivia Morillas.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2024048854
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE SALAR

Administracion

MODIFICACION DE CREDITOS 002/2024

Aprobacion Inicial Modificacién de Créditos 002/2024

Don Armando Moya Castilla, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Salar, HACE SABER:

Que el Pleno de este Ayuntamiento de Salar, en sesion ordinaria celebrada el dia 9 de octubre de 2024, acordé la
aprobacion inicial de expediente de modificacion de créditos n.° 002/2024.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1, por remisién del 177.2, del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete
el expediente a exposicion publica por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente de la insercion de este
anuncio en el BOP para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
Acuerdo.

En Salar, a 11 de octubre de 2024

Firmado por don Armando Moya Castilla , Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Salar.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2024048858
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA

Administracion

Numeracion postal de las vias publicas de la Urbanizaciéon Santa
Clara Golf, Otura (Granada)

Acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia 11 de octubre de 2024 sobre la numeracion postal de las

vias publicas de la Urbanizacién Santa Clara Golf, Otura (Granada)

La Junta de Gobierno Local en sesién celebrada el dia 11 de octubre de 2024 acordo lo siguiente:

PRIMERO. Numerar las vias publicas de la Urbanizacion Santa Clara de conformidad con la propuesta de
numeracion postal realizada por los Servicios Técnicos Municipales donde se observa una numeracion lineal y
continuada de las vias publicas, segun los criterios de la Resolucion de 29 de abril de 2020, de la Subsecretaria, por
la que se publica la Resolucién de 17 de febrero de 2020, de la Presidencia del Instituto Nacional de Estadistica y de
la Direccion General de Cooperacion Autondmica y Local, por la que se dictan instrucciones técnicas a los
Ayuntamientos sobre la gestion del Padron municipal

SEGUNDO. Abrir un periodo de audiencia por plazo de quince dias habiles con el objeto de que los interesados
puedan alegar y presentar los documentos y justificaciones que estimen pertinentes mediante publicacién de anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada y Tablén de Anuncios de la Sede Electronica Municipal. Asimismo
durante dicho periodo estara disponible la planimetria donde consta la propuesta de numeracion en la sede electronica
del Ayuntamiento ubicada en la direccion https://ayuntamientodeotura.sedelectronica.es/info.

TERCERO. Facultar a la Alcaldia para elevar esta Resolucion a definitiva si no se presentan alegaciones en el
tramite de audiencia.

En Otura (Granada), a 11 de octubre de 2024

EL ALCALDE-PRESIDENTE
Firmado por Nazario Montes Pardo
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2024048865
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA

Administracion

Numeracion postal de las vias publicas de la Urbanizacién Las
Alondras, Otura (Granada)

Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 11 de octubre de 2024 sobre la numeracion postal de las vias publicas de la

Urbanizacién Las Alondras, Otura (Granada)

La Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia 11 de octubre de 2024 acordé lo siguiente:

PRIMERO. Numerar las vias publicas de la Urbanizaciéon Las Alondras de conformidad con la propuesta de
numeracion postal realizada por los Servicios Técnicos Municipales donde se observa una numeracion lineal y
continuada de las vias publicas, segun los criterios de la Resolucion de 29 de abril de 2020, de la Subsecretaria, por
la que se publica la Resoluciéon de 17 de febrero de 2020, de la Presidencia del Instituto Nacional de Estadistica y de
la Direccion General de Cooperacion Autondémica y Local, por la que se dictan instrucciones técnicas a los
Ayuntamientos sobre la gestion del Padron municipal

SEGUNDO. Abrir un periodo de audiencia por plazo de quince dias habiles con el objeto de que los interesados
puedan alegar y presentar los documentos y justificaciones que estimen pertinentes mediante publicacion de anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada y Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica Municipal. Asimismo
durante dicho periodo estara disponible la planimetria donde consta la propuesta de numeracion en la sede electronica
del Ayuntamiento ubicada en la direccion https://ayuntamientodeotura.sedelectronica.es/info.

TERCERO. Facultar a la Alcaldia para elevar esta Resolucion a definitiva si no se presentan alegaciones en el
tramite de audiencia.

En Otura (Granada), a 11 de octubre de 2024

EL ALCALDE-PRESIDENTE
Firmado por Nazario Montes Pardo
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; BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada
ey

NUMERO 2024049592
Administracion Local

ENTIDAD LOCAL AUTONOMA CARCHUNA - CALAHONDA

Administracion

MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE TASA
SOBRE LA RECOGIDA DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.

MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE TASA SOBRE LA RECOGIDA DE RESIDUOS SOLIDOS
URBANOS.

Aprobacion provisionalmente de la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la recogida
de residuos soélidos urbanos de la Entidad Local Auténoma de Carchuna-Calahonda ( Granada)

La Junta Vecinal de la Entidad Local Autonoma de Carchuna-Calahonda, en sesion extraordinaria celebrada el dia 17
de octubre de 2024, acordé la aprobacion provisional de la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa
por la recogida de residuos solidos urbanos de la Entidad Local Auténoma de Carchuna-Calahonda

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacion
publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
[http.//carchunacalahonda.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
Acuerdo.

En Carchuna, a 17 de octubre de 2024
Firmado por: Juan Alberto Ferrer Correa
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2024048918
Administracion Local

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS RIBERA BAJA DEL GENIL

Administracion

Asistencias e Indemnizaciones

Acuerdo de Pleno de Mancomunidad relativo a asistencias e indemnizaciones por razén del servicio.

Don Fernando Delgado Ayén, Presidente de la Mancomunidad de Municipios Ribera Baja del Genil (Granada) HACE
SABER:

Que esta Mancomunidad de Municipios Ribera Baja del Genil, constituida en Pleno, en sesién celebrada con caracter
extraordinario el dia 9 de octubre de 2024, adopt6 el siguiente ACUERDO:

6.- Percepciones por asistencias a 6rganos colegiados e indemnizaciones.

/***/
PRIMERO. Asistencias a Sesiones de sus Organos Colegiados.

Los asistentes a los distintos 6rganos colegiados de Mancomunidad que no tengan dedicacion exclusiva o parcial percibiran
por su asistencia la cantidad de 60°00 €/sesion.

SEGUNDO. Indemnizaciones por razén del Servicio: Dietas, manutencion y gastos de viaje.

Los cometidos especiales que circunstancialmente deban efectuar los miembros de Mancomunidad, como miembros de
ésta y en sus funciones, daran lugar a las indemnizaciones, dietas y gastos de viajes conforme a la normativa vigente.

TERCERO. Publiquese este acuerdo en el BOP y Tablédn de la Corporacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abil.

En Huétor Tajar a 11 de octubre de 2024

Firmado por don Fernando Delegado Ayén, Presidente de la Mancomunidad de Municipios Ribera Baja del Genil.
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2024048809
Otras Entidades

SOCIEDADES, EMPRESAS Y ASOCIACIONES
CENTRAL DE RECAUDACIGN, C.B.

Administracion

EXPOSICION PUBLICA DE PADRONES COBRATORIOS COMDAD.
REGANTES VIRGEN DE LA AURORA

CUOTA ADMINISTRACION Y REPARTO ORDINARIO PARA EL EJERCICIO 2024 DE LA COMUNIDAD DE REGANTES
VIRGEN DE LA AURORA

Confeccionados los padrones cobratorios de la Cuota de Administracién y Reparto Ordinario para el ejercicio 2024,
de la Comunidad de Regantes Virgen de la Aurora; se exponen al publico por espacio de 20 dias en la Secretaria de
la misma, asi como en las Oficinas Recaudatorias sita en C/ Alcala de Henares, 4 bajo 1 de Granada para audiencia
de reclamaciones, haciéndose saber que de no producirse estas los referidos padrones se entenderan elevados a
definitivos.

Contra la inclusion, exclusion o alteracién de cualquiera de los datos del padrén cobratorio, cabe interponer
recurso de reposicion con caracter potestativo ante el Presidente de la Comunidad, en el plazo de un mes contado
desde el dia inmediato siguiente al del término de exposicion publica, o presentar recurso Contencioso Administrativo
en el plazo de dos meses desde la notificacién del acto que pone fin a la via administrativa ante el tribunal
competente de dicha jurisdiccion.

Asimismo y de conformidad con lo establecido en el Art. 24 del Reglamento General de Recaudacion, se hace
saber a todos los participes de la Comunidad de Regantes y por el concepto indicado, se establecen dos plazos de
ingreso, el primer plazo comprendera desde 25-10-2024 al 24-12-2024 ambos inclusive o inmediato habil posterior.

El pago de los recibos se podra efectuar mediante el juego de recibos facilitados al efecto y abonando su
importe en las entidades financieras colaboradoras indicadas en el propio recibo repartido y en horario bancario. En
el caso de no recibirse el citado recibo, se facilitara copia del mismo en las oficinas recaudatorias, sita en C/. Alcala
de Henares, 4 local 1 de Granada.

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario, los recibos seran recargados con el
10% mensual y hasta el 30% maximo segun lo establece el Art. 9 y siguiente de las Ordenanzas de la Comunidad;

El inicio del periodo ejecutivo determinara la exigencia de los intereses de demora y de los recargos del
periodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28 de la Ley General Tributaria 58/2003 de 17 de diciembre
y en su caso de las costas que se produzcan.

Aprobacién de los repartos y cuantificacién de los mismos:

-Aprobados en Junta General de 25 de Febrero de 2023, con un reparto de 6,00 €/marjal para la Cuota de
Administracion y 3,00 €/marjal para los Riegos Eventuales.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Granada, a once de octubre de 2024
Firmado por: Aben Rodriguez Lopez. El Recaudador
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