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Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MARACENA
RECURSOS HUMANOS

RECTIFICACION DE LAS BASES Y CONVOCATORIA PARA LA
SELECCION DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA EN
TURNO DE PROMOCION INTERNA DE TECNICO/A SUPERIOR DE
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

RECTIFICACION DE LAS BASES Y CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE UNA PLAZA DE

FUNCIONARIO/A DE CARRERA EN TURNO DE PROMOCION INTERNA DE TECNICO/A SUPERIOR DE
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

DON CARLOS PORCEL AIBAR, ALCALDE - PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MARACENA (Granada) HACE SABER:

UNICO. - Mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de Enero de 2025, y conforme a lo dispuesto en
el requerimiento de fecha 23 de diciembre de 2024, se aprueba la rectificacién de las bases y convocatoria que han de
regir el proceso para la seleccidn de una plaza de funcionario/a de carrera en turno de promocion interna de Técnico/a
Superior de Relaciones Laborales y Recursos Humanos, aprobadas por Junta de Gobierno Local de fecha 28 de
noviembre de 2024 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada nimero 237, de 10 de diciembre de
2024, con el siguiente tenor literal:

DONDE DICE:
“SEPTIMA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LAS/OS ASPIRANTES.

La realizacion del ejercicio de la oposicion se llevara a efecto en la fecha que indique la resolucién a la que hace
referencia la Base Sexta, en la que se expresara también el lugar y la hora de realizacidon del mismo.

La actuacion de los/as opositores/as se iniciara por la letra "V" segun lo establecido en la Resolucion de 25 de julio de
2024, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado.

Los/as aspirantes seran convocados en llamamiento Unico siendo excluidos de la oposicidn quienes no comparezcan,
salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los/as opositores/as para que acrediten su personalidad.

Las pruebas selectivas constaran de un Unico ejercicio tedrico-practico de acuerdo con el temario que se detalla anexo
a esta convocatoria.

Se realizard mediante el sistema de oposicidn y constara del siguiente ejercicio para todos los aspirantes:
PRUEBA TEORICO-PRACTICA

Uno o varios supuestos practicos a desarrollar en un tiempo maximo de 120 minutos, elaborados por el Tribunal antes
de la realizacidn del ejercicio, en relacion con los temas contenidos en el anexo | que acompafa esta convocatoria y
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las funciones encomendadas a la plaza a la que se opta. La puntuacién maxima sera de 10,00 puntos, siendo 5,00
puntos, la puntuacién minima requerida para superar el ejercicio.

En caso de empate, se recurrird al sorteo.”
DEBE DECIR:
“SEPTIMA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LAS/OS ASPIRANTES.

La realizacion de los ejercicios de la oposicién se llevard a efecto en la fecha que indique la resolucion a la que hace
referencia la Base Sexta, en la que se expresara también el lugar y la hora de realizacidn del mismo.

La actuacion de los/as opositores/as se iniciara por la letra "V" segln lo establecido en la Resolucidn de 25 de julio de
2024, de la Secretaria de Estado de Funcidon Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado.

Los/as aspirantes seran convocados en llamamiento Unico siendo excluidos de la oposicidn quienes no comparezcan,
salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los/as opositores/as para que acrediten su personalidad.

Las pruebas selectivas constaran de una prueba tedrica y una prueba practica de acuerdo con el temario que se detalla
anexo a esta convocatoria.

Se realizard mediante el sistema de oposicidn y constara de los siguientes ejercicios para todos los aspirantes:
12 PRUEBA TEORICA

Un ejercicio tedrico, de caracter obligatorio y eliminatorio, consistente en contestar por escrito 5 preguntas cortas de
desarrollo, a realizar en un tiempo maximo de 60 minutos, elaborado por el Tribunal antes de la realizacién del
ejercicio, en relacién con los temas contenidos en el anexo | que acompafia esta convocatoria.

El criterio de correccidn serd el siguiente, la puntuacién maxima sera de 10,00 puntos, cada pregunta contestada
correctamente tendrd un valor de 2,00 puntos, siendo 5,00 puntos la puntuacién minima requerida para superar el
ejercicio.

22 PRUEBA PRACTICA
En relacién con el temario sefialado y para el que se dispondra de un tiempo maximo de 60 minutos.

La prueba practica tendrd el mismo caracter obligatorio y eliminatorio, y consistira en la realizacion de un supuesto
practico propuesto por el Tribunal y relacionado con las materias del Anexo/Temario y las funciones encomendadas a
la plaza a la que se opta. La puntuacion maxima sera de 10,00 puntos, siendo 5,00 puntos, la puntuacién minima
requerida para superar el ejercicio.

Serd necesaria la superacién de ambas pruebas que se sumaran conformando la calificacion final de las personas
aspirantes.

En caso de empate, se resolvera a favor de quien haya obtenido mayor puntuacién la prueba tedrica; si persistiera el
empate se recurrira al sorteo.

En ningun caso, el tribunal podrd proponer para su nombramiento un nimero superior de personas aspirantes al
numero de plazas convocadas en el presente proceso de seleccién.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Maracena, a 07 de enero de 2025

BOP
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