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ADMINISTRACION -
Modificacién Puntual de la Relacion de Puestos de Trabajo de la Agencia £
Provincial de Extincion de Incendios. L

EDICTO: El Pleno de la Diputacién Provincial de Granada en sesién ordinaria celebrada el dia 28 de noviembre de
2024, adopto entre otros el acuerdo de modificacion puntual de la relacién de puestos de trabajo de la Agencia

Provincial de Extincién de Incendios.

MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA AGENCIA PROVINCIAL DE EXTINCION DE
INCENDIOS:

CVE: BOP-GRA-2024-241002

AADSCRIPCION

c6DIGo DENOHINACION Dotacion o) FP.  ESPECIALIDAD MERITOS REQUISITOS DEDICACION  INCOMP. JORNADA wommo  ce  NVEL  CRgiiiee”
PUESTO Plazas ESCALA M.I. c.D. I
AD  GRUPO  ESCAL Clase
scala (AP)
D4: Asimilado N
Direccién de la
L o
sl Diputacién  de . N
Mg Granada GCP: 15
DIRECTOR 1 s EL A/ AR V% LD s: Exclusiva ~ Total  Corada D s 30 CT8 S
Ccp- o 3/4/ o i M/T/N Cerrado 47.725,80 o
DIR-1 H.N. Responsabilidad. ps o
5 Dificultad e
Técnica. 2
Dedicacion =
Realizar las funciones recogidas en los Estatutos de la Agencia Provincial de Extincién de Incendios. .g
Técnico Experiencia de 1 ©
Superior en ano acreditable _8
Coordinacion en su dmbito de
INSPECTOR AE. Emergencias especializacion Turnicidad LD: 3
Sl Extincion y Protecciéon Grado o o formacion, a P
cc- S‘E:I?:'B‘ngAE[:%%RS 1 S F B Ser. 1/5 Incendios CE. Civil o asimilado capacitacion EelE® et (.‘.Me;rra/c’i\‘a ng:;'::d b 24 1625 8
COOR- ) Espe. asimilado. FP asimilable. c
1 de grado Ofimatica =1
superior o basica. Carné -
asimilado conducir C
~—
Ejercer de nexo entre la Direccion, la Diputacion Provincial de Granada y la Agencia Provincial de Extincion de Incendios. g
Ejercer la Jefatura en la prestacion de los servicios de los parques de Bomberos. °
Ejercer funciones de operativos de la Agencia Provincial de Extincion de Incendios, cuando el Servicio lo demande. z
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L-V: 37,5
h.a
_ Grado en Especializacio Nivel d detarda
TECNICO informética. | =EConca’ apicacones senvico
EMERGENCAS] 1 N F A8 AE S Te& g TelecOMu o jiableen informaticas.  Preferente  Pacial oMM o124 s 24 1250
cco- GESTION 1/5 Medio Elec_tr{mlca. o e G GEEDR Flexible h (de
TETINFORMATICA © zf"":llaodr" °  funcional. c. 09:00h-
e 09:00h)
(€3]
turnos)
Responsabilizarse del correcto funcionamiento de los sistemas y redes de comunicacion. —
Asesorar y apoyar al funcionamiento del servicio, asi como resoluciones de emergencias.
Grado en la
rama de
Ciencias B
Las propias Sociales y
ADMINISTRATIVO 3 . A L-v: o
EMERGENCIAS Y 1 N O F o ae VO = e |t ] e ot Nomal  oheof o Comima o750 g 18 625 o~
O ADMINISTRACION L © miado. urna- 15:00
ADM-1 AE. Especializacion. ©
Experiencia en .E
su dmbito \?'9
funcional o
Realizar funciones de caracter administrativo de asistencia a la Agencia.
Grado en la
rama de
Ciencias
AUX. Las propias Sociales y Lv: ~
EMERGENCIAS Y NO dela Juridicas o Ofimatica Legal Continua e
- ADMINISTRACION 1 N F c2 AE. ] = C.G. Crmetaeh e = Normal Ordinaria diurna. 07:30 - sl 18 625 8
AT AE. Especializacion. 0 —
Experiencia en <
su ambito (\Il
funcional <
Realizar funciones de caracter administrativo de asistencia a la Agencia. S
Experiencia de N
2,5 aios u
acreditable en é
_ eSS Especializacion. tramitacion de o
TECNICO/A e d”e Ia‘" Experiencia expedientes [ (E— L-V: 0
ADMINISTRACION 1 N F Al AG ' Sweror C (o8 acrediableen  administrativos  Normal o7 SEUEE 0730- sl 24 950 o
cco- GENERAL U AG. su ambito o formacién \urna. 15:00 (@)
W = funcional. capacitacion (2]
asimilable. cq
Ofimética g
avanzada. O
Ejercer funciones técnicas de caracter superior de asistencia al area asignada, prestando asesoramiento cuando el servicio lo demande.
CENTRO PARQUE BOMBEROS IZNALLOZ: <
N
g
DENOMINACION ADSCRECION EHEEETD ()
coDIco GUESTo D;’::‘:" Tipo — F.P.  ESPECIALIDAD MERITOS REQUISITOS DEDICACION  INCOMP. JORNADA HORARIO cE "";V:" ESPECIFICO Eo]
AD  GRuPO  ESCALA AP Clase = =) o
=
Técni Experiencia de L=V 57,5 Q0
eenico 1 aio h.a €
SYFEET @ acreditable en demanda L
Coordinacién P e}
Emergenclas su ambito de del =
SUBINSPECTOR AE. NO Extincién e Grado o especializacion Legal Turno servicio. ©
T (JEFE PARQUE 1 N F B/C1 o C.E. Civil o e o formac@n, Exclusiva Ordinaria Espe_clal OL-D:24 NO 22 1200 [}
Ser. 1 ho}
SUB-1 BOMBEROS) Eope. asimilado. FP capacitacion Flexible h (de
) ; asimilable. 09:00h- O
Sogein Ofimatica 09:00h) S
per bésica. Carné ¢yl o
asimilado 3 (]
conducir C turnos) =
Ejercer el mando inmediato del Parque de Bomberos asignado, manteniendo a la jefatura actualizada en relacion a las novedades del Parque de Bomberos. =]
'
<«
LD: 24h N
(de °
A NO Extincion ity Grado o Carné conducir Legal Continua gggg:; =
- egal H
. JEFE DOTACION 6 N 7 C1 on ] Incendios  C-E* Superl.or-/ FP asimilado C Preferente o L Eqwaa (62 NO 20 1100
CPBIZN- Il o asimilado
JD-1(en Espe. turnos)
adelante) (incluido
solape)
]
Coordinar la entrada y salida de efectivos de guardia del Servicio de Bomberos, asi como dotarles de tareas a realizar durante la guardia. -U
Intervenir en actividades preventivas, realizando la extincion, salvamento, rescate de personas y bienes, a requerimiento de la autoridad competente. [+
Efectuar el cuidado y mantenimiento de las instalaciones, vehiculos y materiales del Parque de Bomberos. [
L-D: 24 h »
0¢ S
ez BOMBERO/A 18 N F a1 AR NO Extincién cG SuB:‘;:illerP Grado o Carné conducir Preferente Legal Continua gggg:; NO 18 1025 ©
BOMB-1 Ser. 1 Incendios = perior. asimilado c Ordinaria Especial (62 s
ten Fope. Il o asimilado turnos) (3]
adelante) (incluido .E
solape) s
Realizar tareas de prevencion y extincion de incendios e intervenir en situaciones de emergencia. E
L-D: 24 h
@ L
AE. 0 09:00h-
N Bachiller - . Q
CPBIZN- Sl Extincion . Grado o Carné conducir Legal Continua 09:00h)
sove-  BOMBERO/A U i & € Ser. 1/5  Incendios Gl ﬁu;)::i?;ié;: asimilado C Preferente o ginaria Especial (62 NO |18 1025 T
OA(E:""T Espe. turnos) T'u
adelante) (incluido o
solape) O

Realizar tareas de prevencion y extincion de incendios e intervenir en situaciones de emergencia.

CENTRO PARQUE BOMBEROS ALHAMA DE GRANADA
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ESCALA
.-.l GRUPO  SOCALA (AP) e .----.--I.-

Ejercer el mando inmediato del Parque de Bomberos asignado, manteniendo a la jefatura actualizada en relacion a las dades del Parque de
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Coordinar la entrada y salida de efectivos de guardia del Serwclo de Bomberos, asi como dotarles de tareas a realizar durante la guardia. o
Intervenir en actividad preventlvas, i Ia rescate de y bienes, a requerimiento de la autoridad competente. o
Efectuar el cuidado y de las il i del Parque de 8
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Realizar tareas de p e intervenir en situaciones de emergencia. ﬁl.
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Ejercer el mando inmediato del Parque de Bomberos asignado, manteniendo a la jefatura actualizada en relacion a las novedades del Parque de Bomberos. ©
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Coordinar la entrada y salida de efectivos de guardia del Servn:lo de Bomberos, asi como dotarles de tareas a reallzar durante la guardia. z
Intervenir en actividades preventlvas, i Ia rescate de p y bienes, a i de la autoridad competente.
Efectuar el cuidado y i del Parque de

Realizar tareas de prevencion y extincién de incendios e intervenir en situaciones de emergencia.
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copico

CPBHUE-
SUB-1

CPBHUE-
-1 (en
adelante)

CPBHUE-
Jp-

OADM-1
(en
adelante)

CPBHUE-
BOMB-1

(en
adelante)

CPBHUE-
BOMB-
OADM-1

(en
adelante)

copiGo.

CPBCAD-
SUB-1

CPBCAD-
JD-1 (en
adelante)

DENOMINACION (BESTELT] (COMBERMEMID
PUESTO Dm::,l:" s F.P.  ESPECIALIDAD MERITOS REQUISITOS DEDICACION  INCOMP. JORNADA HORARIO CE N(';Vgl ESPECIFICO
AD  GRuPO  ESCALA Ml Clase e (Puntos)
Suescala  (A.P)
Técnico Experiencia de L-Vv: 37,5
Superior en 1 € i@
ra— acreditable en demanda
Coordinacién i
N ab—— su ambito de del
SUBINSPECTOR AE. NO Extincion Pro?eccién Grado o especializacion ] Turno servicio.
(JEFE PARQUE 1 N F B/C1 g B Incenf!llc):s ce. Y Civilo asimilado o formacion, Exclusiva Ord\r?aria Especial OL-D:24 NO 22 1275
BOMBEROS) er o capacitacion Flexible h (de
Espe. asimilado. FP e
e asimilable. 09:00h-
e Ofimatica 09:00h)
per bésica. Carné (€l
asimilado 5
conducir C turnos)
Ejercer el mando inmediato del Parque de Bomberos asignado, manteniendo a la jefatura actualizada en relacion a las dades del Parque de
L-D: 24 h
(de
AE NO Extincién eilar Grado o Carné conducir Legal Continua gggg:;
JEFE DOTACION 3 N F €1 Ser. 1 incendios  C-E- ﬁu;)zeazi(r)v:illa gg asimilado Preferente - grginaria Especial (62 RO8 I 198
Espe. turnos)
(incluido
solape)
Coordinar la entrada y salida de efectivos de guardia del Servicio de Bomberos, asi como dotarles de tareas a realizar durante la guardia.
Intervenir en actividades preventivas, realizando la extincion, salvamento, rescate de personas y bienes, a requerimiento de la autoridad competente.
Efectuar el cuidado y mantenimiento de las instalaciones, vehiculos y materiales del Parque de Bomberos.
L-D: 24 h
(de
AL Sl Extincion el Grado o Carné conducir Legal Continua gggg:;
JEFE DOTACION 3 N F €l - 1/5  Incendios C.E. Superior / FP asimilado Preferente o oo Especial (62 NO 20 1175
Il o asimilado
Espe. turnos)
(incluido
solape)
Coordinar la entrada y salida de efectivos de guardia del Servicio de Bomberos, asi como dotarles de tareas a realizar durante la guardia.
Intervenir en actividades preventivas, realizando la extincion, salvamento, rescate de personas y bienes, a requerimiento de la autoridad competente.
Efectuar el cuidado y mantenimiento de las instalaciones, vehiculos y materiales del Parque de Bomberos.
L-D: 24 h
AE NO Extincion e e Grado o Carné conducir Legal Continua Oe(fi)h-
EREEERCES 14N F O 0 icendos G SWPRHOT/EP g Preferente onaria  Especial  09:00m NO 18 1100
Espe. (62
turnos)

(incluido
solape)
Realizar tareas de prevencion y extincion de incendios e intervenir en situaciones de emergencia.
L-D: 24 h
(de
AL Sl Extincién il Grado o Carné conducir Legal Continua gggg:;
BOMBERO/A 5 N F a Ser. 1/5  Incendios CG. Isluop:gi:il/a gz asimilado C Preferente o ginaria Especial (62 NO 18 1100
Espe. turnos)
(incluido
solape)
Realizar tareas de prevencion y extincion de incendios e intervenir en situaciones de emergencia.
ADSCRIPCION
RENOMINACIONIY fpotacicn) [EFRA FP.  ESPECIALIDAD MERITOS REQUISITOS DEDICACION  INGOMP. JORNADA wommo  ce  MVEL  Cedico”
PUESTO Plazas EsCALA M. cp. Puntos)
807 [1GRUPO | oot | | (ap) Clase
A Experiencia de L-V: 37,5
T“T"“ 1 afio h.a
Superlor en acreditable en demanda
Coordinacion P
Emergencias su ambito de del
SUBINSPECTOR AE. ol o meecci = Eha especializacion Lol Turno servicio.
(JEFE PARQUE 1 N F B/l Xuneiony Felp | [YRrots rec o formacién, Exclusiva ega Especial  OL-D:24 NO 22 1275
Ser. 1 Incendios Civil o asimilado P Ordinaria 9
BOMBEROS) L capacitacion Flexible h (de
Espe. asimilado. FP T 09:00h-
Sogaiy Ofimatica 09:00h)
e basica. Carné (€Al
asimilado p
conducir C turnos)
Ejercer el mando inmediato del Parque de Bomberos asignado, manteniendo a la jefatura actualizada en relacion a las novedades del Parque de Bomberos.
L-D: 24 h
(de
JEFE DOTACION 4 N 13 c1 AR NO Extincion CE SUB:;’::IE;FP Grado o Carné conducir Preferente Legal Continua gggg:; NO 20 1175
Ser. 1 Incendios - perior. asimilado C Ordinaria  Especial (62
Il o asimilado
Espe. turnos)
(incluido
solape)

Coordinar la entrada y salida de efectivos de guardia del Servicio de Bomberos, asi como dotarles de tareas a realizar durante la guardia.

Intervenir en actividades preventivas, realizando la extincion, salvamento, rescate de personas y bienes, a requerimiento de la autoridad competente.

Efectuar el cuidado y mantenimiento de las instalaciones, vehiculos y materiales del Parque de Bomberos.
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L-D:24 h c

(de 3

AE. i 09:00h- [}
Bachiller . .

Sl Extincién . Grado o Carné conducir Legal Continua 09:00h) ©
ijgfu' JEFE DOTACION 2 N 7 Ci Ser. 1/5  Incendios 5 ﬁ“longi?r:i;;op asimilado C Preferente orginaria Especial (62 o | @9 S ~
OADM-1 Espe. turnos) N

(en (incluido 8
adelante) solape) £
Coordinar la entrada y salida de efectivos de guardia del Servicio de Bomberos, asi como dotarles de tareas a realizar durante la guardia. (O
Intervenir en actividades preventivas, realizando la extincion, salvamento, rescate de personas y bienes, a requerimiento de la autoridad competente. o
Efectuar el cuidado y imiento de las i i vehiculos y materiales del Parque de Bomberos.
L-D: 24 h
(de
cpeca>-  BOMBERO/A 14 N F c1 AE NO Extincién CG SuB::iZill'lirFP Grado o Carné conducir AR Legal Continua gggg:; NO 18 1100 Ne)
ot Ser. 1 Incendios % o"asimﬂa & asimilado c Ordinaria  Especial (62 )
(en Espe. turnos) o
adelante) (incluido n
solape g
Realizar tareas de prevencion y extincién de incendios e intervenir en situaciones de emergencia. 0_0
SO
L-D:24 h a
(de
CPECAD-  BOMBERO/A 5 N F IS AE N Extincion . - SuB:::i’;ill'lirFP Grado o Carné conducir Nt Legal Continua 83282; NO 18 1100
BOMB- sen  1/5  Incendios ©O o”as.m.la e asimilado c eferente  orginaria  Especial (62 —_—
OA(IZ:H Eme ol turnos)
adelante) (incluido ~
solape) o
Realizar tareas de prevencién y extincion de incendios e intervenir en situaciones de emergencia. —
<
9
<
LISTADO DE CLAVES y DESGLOSE: S
D
o . . . . <(
— Cddigo: Indicador del puesto, asignado por centro de trabajo. &
(©)
T
- .z . - - . . . a
— Denominacion Puesto: Definicion del tipo de puesto de trabajo. o
[a2]
Y . s ’ . . L1
— Dotacién: Dotacion, numero o totalidad de puestos de trabajo. g
(O]
— Tipo: Tipo de puesto.

M S: Singularizado.
M N: No singularizado.
M E: Eventual.
— Adscripcion:
M AD: D (Diputados), E (Funcionarios Eventuales de Empleo), F (Funcionarios), L (Laborales).
M GRUPO: Los grupos de clasificacion profesional.

M ESCALA: De Administracion General (A.G.), Administracién Especial (A.E.) asignada al puesto o
Habilitado Estatal (H.N.).

N° 241 - lunes 16 de diciembre de 2024

= Subescala: Subescala asignada a la plaza dentro de la plaza ya indicada.

M M.1.: Movilidad interadministrativa. Posibilidad de cobertura de puesto de trabajo con personal de otras
administraciones publicas.

= AP.:ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA:
1. Agencia Provincial Extincion Incendios (APEI).
2. Diputacion de Granada.
3. Administracion Autonémica.
4. Administracion Estatal.
5. Administracion Local y sus entes instrumentales.
M Clase: Clase o categoria asignable a la plaza dentro de la subescala ya indicada.
— F.P.: Forma de Provisién recomendado de dotacion de recursos al puesto.

M C.E.: Concurso Especifico.
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M C.G.: Concurso General.
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M |: Personal Eventual.
M L.D.: Libre Designacion.

— Especialidad: Especialidad académica concreta de titulacion si es procedente en funcion de los contenidos
del puesto.

— Méritos: Otras habilidades y competencias utiles en el desarrollo de las funciones del puesto, pero no
indispensables para su correcto desempefio. Solo valorables a efectos de provision del puesto.

— Requisitos: Condiciones minimas, adicionales a la titulacion, para poder acceder a dicho puesto,
normalmente habilidades y competencias complementarias a los conocimientos académicos.

— Dedicacion: Régimen de dedicacion del titular del puesto en funcién de las necesidades deducibles de sus
tareas y responsabilidades particulares del dicho puesto.

— Incomp.: Incompatibilidad derivada de las condiciones particulares del desempefio del puesto de trabajo.
Dato no preceptivo en la RPT.

— Jornada: Caracteristicas cualitativas de la jornada a desarrollar en el puesto, normalmente: continua, partida,
a turnos, etc.

— Horario: Detalle de los horarios desarrollados en el tipo de jornada indicada, este dato no es preceptivo en la
RPT (la informacién recogida en este apartado tiene caracter orientativo).

— C.E: C. Europea: posibilidad de cubrir la plaza y/o puesto con los ciudadanos de otros estados miembros de
la Union Europea. Ver legislacion al respecto. Dato recomendable, pero no preceptivo en la RPT.

— NIVEL C.D.: Nivel del Complemento de Destino dentro de las retribuciones a percibir.

— COMPLEMENTO ESPECIFICO: Asignacion de puntos para la determinacion del Complemento Especifico al
puesto, tras su proceso de valoracion. Datos a transformar en euros a través de indicar su valor unitario
euros/punto.

Importe de 14 pagas, donde se incluyen las retribuciones anuales (12 mensualidades) mas pagas extraordinarias
(dos).

— EUROS/PUNTO propuesto para su aprobacion: 21 euros/punto.

En Granada, a 7 de diciembre de 2024
Firmado por: El Vicepresidente. Eduardo Miguel Martos Hidalgo.
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