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Resolucion de la Delegacidn de Transparencia, Recursos Humanos
y Administracion Electrénica, por la que se nombra personal
funcionario de carrera, en el proceso selectivo para el ingreso en la
Subescala de Gestion de Administracion General

Expte.: 2024/PES_01/015914 Resolucién de la Delegacién de Transparencia, Recursos Humanos y Administracién

Electrénica, por la que se nombra personal funcionario de carrera, en el proceso selectivo para el ingreso en la Subescala de

Gestion de Administracion General, convocado por Resolucion de 11 de octubre de 2022 (BOP 28/10/2022).

Mediante Resolucién de 11 de octubre de 2022, de la Delegacion de Recursos Humanos («Boletin Oficial de la
Provincia» de 28 de octubre de 2022), se convoco el proceso selectivo para ingreso en la Subescala de Gestion de
Administracion General (estabilizacion por concurso oposicion).

Concluido el proceso selectivo, de conformidad con la relacion de aspirantes que han aprobado el proceso selectivo
(BOP 6/08/2024) y en virtud de lo dispuesto en los articulos 25 y 26 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion del
Estado, y en la base 9 de la Resolucion de la Delegacion de Recursos Humanos, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la Subescala de Gestion he resuelto:

Primero. Nombrar personal funcionario de carrera, por el sistema general de acceso libre, en la subescala de Gestion
de la Diputacion de Granada, a las personas aspirantes que se relacionan en el anexo de esta Resolucién, ordenadas
de acuerdo con la puntuacion final obtenida en el proceso selectivo y con expresién de los destinos que se les adjudican.

Segundo. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 62.1.c) de texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, para adquirir la condicién de
personal funcionario de carrera, deberan prestar acto de acatamiento de la Constitucion, de conformidad con lo
establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, y tomar posesion de sus destinos en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién en el «Boletin Oficial de la Provincia».

Con carécter previo deberan aportar la siguiente documentacion:

1. Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

2. Declaracion de no estar afectado por incompatibilidad.

Tercero. Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponer recurso potestativo de
reposicion ante el Presidente de la Diputacion de Granada, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de su natificacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Si no estima oportuna la presentacion del
recurso potestativo de reposicion, podra interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
contados en la misma forma ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Granada, con arreglo a lo sefialado
en los articulos 8.1, 25.1 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa.
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Asi lo resuelve y firma D2 Ménica Castillo de la Rica Diputada Delegada de Transparencia, Recursos Humanos y
Administracion Electronica segun delegacion de Presidencia conferida mediante Resolucion nimero 3627, de 18 de
julio de 2023, lo que, por la Secretaria General, se toma razén para su transcripcion en el Libro de Resoluciones a los
solos efectos de garantizar su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto en el art. 3.2e) del Real Decreto

128/2018, de 16 de marzo, en Granada, a la fecha de firma electrénica.

ANEXO |

Relacion de nombramientos en la Subescala de Gestidn

N.°cde | Apellidosy . Puesto de Plaza/
orden nombre DN S €12 EEsing trabajo Cédigo PT
1 RXS;'?;:Z e Gestion presupuestaria | Técnico de 91391/

Amparo’ y contabilidad Gestion 2789

En Granada, a 28 de agosto de 2024
Firmado por: Ménica Castillo de la Rica

Nivel
CD

20

C. Especifico

16.751,28 €

BOP
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